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CUIABA

PREFEITURA

Oficio n° 2871/SMGOV Cuiaba-MT, 22 de setembro de 2025.

Ao Exmo.
Dr. Luiz Antdénio Aratjo Janior

Procurador Geral do Municipio

Assunto: MINUTA DE PROJETO DE LEI FUSAO ENTRE SECRETATIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO E SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS.

Senhor Procurador,

Por ordem do Secretdrio Municipal de Governo, Ananias Martins de Souza
Filho encaminho oficio requerendo que seja redigida por esta Douta Procuradoria, a minuta
de projeto de lei que estabelece a fusdo da Secretaria Municipal de Planejamento com a
Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos, formando a Secretaria Municipal de

Planejamento Estratégico e Orcamento.

A presente estrutura contemplara dois GDA-1, sendo estes o Secretario
Municipal de Planejamento Estratégico e Secretdrio Municipal de Orcamento, que terao
atribuicoes proprias. Nesta divisao, o Secretdrio Municipal de Orcamento, sera o ordenador

de despesas.

Nao haveréd qualquer aumento de despesas ou criagao de cargos, de forma que a

alteracdo serd apenas e tdo somente para remanejar e fundir as referidas secretarias.

O projeto ja4 deverd prever a autorizagdo legislativa para remanejamento

orcamentarios, nos termos do artigo 167, inciso IV, da CF/88.

O projeto de lei também extinguira o cargo de Secretério Chefe de Gabinete do

Prefeito.
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Sem mais, coloco-me a disposigdo para eventuais esclarecimentos, momento pelo

qual reitero os votos de elevada estima e consideracao.

DANILO GAIVA MAGALHAES DOS SANTOS
Diretor Técnico de Assuntos Legislativos

Secretaria Municipal de Governo
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PREFEITURA

Oficio n° 2871/SMGOV
Cuiaba-MT, 22 de setembro de 2025.

Ao Exmo.
Dr. Luiz Anténio Aragjo Janior

Procurador Geral do Municipio

Assunto: MINUTA DE PROJETO DE LEI FUSAO ENTRE SECRETATIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO E SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS.

Senhor Procurador,

Por ordem do Secretario Municipal de Governo, Ananias Martins de Souza
Filho encaminho oficio requerendo que seja redigida por esta Douta Procuradoria, a minuta

de projeto de lei que estabelece a criagdo da Secretaria Municipal de Planejamento

Estratégico e Orcamento.

O cargo de Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos sera extinto do quadro

da Secretaria de Governo e movido para a atual Secretaria Municipal de Planejamento.

A presente estrutura contemplard dois GDA-1, sendo estes o Secretario

Municipal de Planejamento Estratégico e Secretario Municipal de Orcamento, que terao

atribuicdes proprias. Nesta divisao, o Secretario Municipal de Orgamento, sera o ordenador

de despesas.

Também devera ser extinto o cargo de Secretario Chefe do Gabinete do Prefeito,
sendo 0 GDA-1 remanejado para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho, Turismo e Agricultura - SDTA para a criagao do cargo de Secretario Municipal
de Trabalho e Emprego, com atribuicdes especificas do seu cargo. O Secretario de

Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Agricultura continuard sendo o ordenador de }

despesas da pasta.
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Nao havera qualquer aumento de despesas ou criagao de cargos, de forma que a

alteracao sera apenas e tao somente para remanejar cargos para outras estruturas.

O projeto ja deverd prever a autorizacdo legislativa para remanejamento

orcamentarios, nos termos do artigo 167, inciso IV, da CF/88 referente aos impactos que

produzir.

Sem mais, coloco-me a disposicdo para eventuais esclarecimentos, momento pelo

qual reitero os votos de elevada estima e consideragao

DANILO GAIVA MAGALHAES DOS SANTOS
Diretor Técnico de Assuntos Legislativos

Secretaria Municipal de Governo
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PARECER JURIDICO N.° 617/PAAL/PGM/H/2025

PROCESSO (SIGED): 00000.0.132608/2025
INTERESSADO (A): SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ASSUNTO: ANALISE JURIDICA E VALIDAGAO DE MINUTA DE
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR QUE ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N°  555/2025 PARA REORGANIZAGAO
ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E ORCAMENTO - SMPEO, INSTITUICAO DO CARGO
DE SECRETARIO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E
SECRETARIO DE TRABALHO E EMPREGO, COM AJUSTES NAS
ATRIBUICOES DAS SECRETARIAS ENVOLVIDAS E
EXTINCAO/READEQUAGAO DE CARGOS E ATRIBUIGOES.

EMENTA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR. ALTERAGAO DA
LEl COMPLEMENTAR N° 555/2025. REORGANIZAGAO
ADMINISTRATIVA. REFORMULAGAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E
ORCAMENTO (SMPEO). INSTITUIGAO DO CARGO DE
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E
SECRETARIO TRABALHO E EMPREGO. AJUSTES NAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS ENVOLVIDAS. EXTINGAO,
REMANEJAMENTO E READEQUAGAO DE CARGOS E
ATRIBUICOES. COMPETENCIA PRIVATIVA DO CHEFE DO
PODER EXECUTIVO. CONSTITUCIONALIDADE FORMAL E
MATERIAL. OBSERVANCIA DA JURISPRUDENCIA DO STF
(TEMA 1010). OBSERVANCIA DA LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL E DA TECNICA LEGISLATIVA. NECESSIDADE DE
COMPLEMENTAGAO DA INSTRUCAO COM ESTIMATIVA DE
IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO E DECLARAGAO DO
ORDENADOR DA DESPESA PARA COMPROVAGCAO DA
NEUTRALIDADE FISCAL.

| - RELATORIO

Cuida-se de processo administrativo, instaurado em 22 de setembro de
2025 na Secretaria Municipal de Governo, por iniciativa da Diretoria Técnica de
Assuntos Legislativos, nos termos do Oficio n° 2871/SMGOV (9.370731/2025),
visando a confecgao de minuta de projeto de lei complementar para fusédo/alteragao de
competéncias e atribuicdes da pasta de Planejamento e do Secretario de Assuntos
Estratégicos, com a consequente reformulagdo da Secretaria Municipal de
Planejamento Estratégico e Orcamento e Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura - SDTA.

1
L

" utenticar documento em htt] s /llegislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
S'N%B%P&%éﬁﬁrtﬁfd%%‘i’éﬁ%ﬁﬁm ABBLAOUEZo04 00V OIS A nadS algitaimente

03 de SQRIASMBQMIBA° 2.200-2/2001, que institui a Infra estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Lz TENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 7023D07D




00000.0.132608/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.373134/2025

A CUIABA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO
PREFEITURA

O registro de autuagao indica o assunto “Requerimento para confecgao de
minuta de projeto de lei para fusado e criacdo da Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e Orgcamento”, com data e identificacdo de origem, sem juizo de mérito na
peca inaugural, além de alteragdes na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura - SDTA.

Como mencionado, foi expedido o Oficio n° 2871/SMGQOV, de 22 de
setembro de 2025, dirigido ao Procurador-Geral do Municipio, solicitando a redacéao de
minuta de projeto de lei para “fusdo” entre a Secretaria Municipal de Planejamento e
as atribuicbes do Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos, com a formacgao da
Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento, além de atribuicbes
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econbémico, Trabalho, Turismo e
Agricultura - SDTA.

O expediente descreve que o cargo de Secretario Municipal de Assuntos
Estratégicos sera “extinto” do quadro da Secretaria Municipal de Governo e movido
para a atual Secretaria Municipal de Planejamento. Além disso, a nova estrutura
contemplaria dois cargos GDA-1 (Secretario Municipal de Planejamento Estratégico e
Secretario Municipal de Orgamento), com atribuicbes proprias, fixando que o
Secretario de Orgcamento atuara como ordenador de despesas.

Asseverou-se, também, que o cargo de Secretario-Chefe do Gabinete do
Prefeito sera extinto, sendo o GDA-1 “remanejado” para a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA, para a criagao
do cargo de Secretario Municipal de Trabalho e Emprego, com atribuigbes especificas
do seu cargo. No referido expediente foi ainda observado que o Secretario de
Desenvolvimento Econémico, Turismo e Agricultura continuara sendo o ordenador de
despesa da pasta.

O Oficio mencionou que nao haveria aumento de despesa ou criagao de
cargos, e que a proposicdo deveria prever autorizacdo legislativa para
remanejamentos orgamentarios.

Os presentes autos foram encaminhados a Procuradoria Geral do
Municipio para analise e manifestagcéo juridica, na forma disposta no art. 3° da Lei
Complementar n° 208/2010, pois compete a este érgao prestar consultoria juridica sob
0 prisma estritamente juridico e, em especifico, também para a elaboragdo da minuta
de projeto de Lei Complementar, na forma do art. 22 IV, da LC n°® 208/2010, de forma
que nao se adentra na analise dos aspectos da conveniéncia e oportunidade da
pratica de atos administrativos e/ou legislativos.

Com isso, o0 presente processo administrativo aportou nesta Procuradoria
Geral do Municipio para a analise e parecer sobre a matéria.

Para atender a demanda, foi elaborada minuta de Lei Complementar
que altera a Lei Complementar n° 555/2025, com recomendagéo de dispositivos
que: ajustam o art. 14, V (administragao sistémica) para inserir a nova nomenclatura

3
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da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Or¢camento ao lado da
Secretaria de Economia; modificam o art. 16 (paragrafo Unico) para contemplar a
alteracao do cargo de Secretario Municipal de Planejamento Estratégico e incluir
o Secretario Municipal de Trabalho e Emprego; redefinem as atribui¢gées do agora
pretendido cargo de Secretario de Planejamento Estratégico (art. 21) e inserem o art.
21-E (atribuigcdes do Secretario de Trabalho e Emprego); descreve a nomenclatura
da SMPEO na estrutura organizacional do art. 39; reescrevem os arts. 42 e 43
para registrar as alteragoes quanto a competéncia da SMGov para ordenagéo de
despesas e o suporte a gabinetes, diante da extingado e da alteracao, respectivamente,
do cargo de Secretario-Chefe de Gabinete do Prefeito e do cargo de Secretario
Municipal de Assuntos Estratégicos, que passou a integrar a SMPEO; altera-se os
artigos 48 e 55, considerando as novas estruturas (SMPEO e SDTA); substituem
referéncias normativas a antiga Secretaria de Planejamento; preveem revogagoes
de dispositivos da Lei Complementar n® 555/2025 (inciso | do paragrafo unico do
artigo 16, o art. 20, o paragrafo Unico do art. 43) e relacionadas ao Secretario-Chefe
de Gabinete do Prefeito e ao Secretario de Assuntos Estratégicos, além de
autorizacao para consolidagdo da Lei Complementar n° 555/2025 e para
transposicao/remanejamento de dotagodes.

E o relatério.
Il - ANALISE JURIDICA

Inicialmente, destaca-se que a presente analise se limita aos parametros
de constitucionalidade, legalidade e adequacdo daquilo que foi requerido pela
Secretaria Municipal de Governo, considerando as informagdes constantes dos Oficios
juntados aos autos e a sugestdo de minuta elaborada pela PAAL, a qual devera ainda
ser validada pelo Chefe do Poder Executivo.

A esse respeito, sob a ética da iniciativa e do processo legislativo, trata-se
de matéria de organizacdo administrativa do Poder Executivo, sujeita a iniciativa
privativa do Chefe do Executivo e a disciplina de direito local, inclusive quanto a
distribuicdo de competéncias e a estrutura dos 6rgaos, sem prejuizo do controle de
legalidade e da observancia das normas de finangas publicas.

Como ja relatado, buscando atender a demanda apresentada no Oficio n°
2871/SMGOV (9.370731/2025), a Procuradoria de Assuntos Administrativos e
Legislativos — PAAL elaborou a sugestao de minuta de Lei Complementar que altera a
Lei Complementar n° 5655/2025, de forma que a minuta devera ser ainda encaminhada
a Secretaria de origem e ao Chefe do Poder Executivo para consideragbes e
validacao.

Dessa forma, a presente analise ndo abrange questbes relacionadas a
conveniéncia ou discricionariedade do ato administrativo/normativo. Tampouco
adentraremos em aspectos técnico-administrativos relacionados a forma de execugao
do ato pela autoridade ou Secretaria responsavel.
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Dessa forma, esta manifestagao juridica tem como referéncia exclusiva os
elementos constantes do ato normativo indicado e os aspectos juridicos pertinentes a
matéria.

Desde ja, registra-se que a concretizagdo da pretensao se fundamenta na
competéncia atribuida ao Chefe do Executivo Municipal pela Lei Organica do
Municipio e pela legislacao correlata.

Tal competéncia, como mencionado, abrange a prerrogativa de
organizagao e funcionamento da Administracdo Publica municipal, bem como a
legitimidade para deflagrar o processo legislativo de proposicbes que visem a
alteragdo da estrutura administrativa do Poder Executivo, em conformidade com os
fundamentos a seguir detalhadamente expostos.

1.1 — Da Constitucionalidade e Legalidade.

A minuta de Projeto de Lei Complementar sob analise busca, como ja
mencionado, alterar a Lei Complementar n° 555, de 19 de fevereiro de 2025, com o
objetivo de reorganizar estruturas e competéncias no ambito da Administragdo Direta,
com criagdo nominal da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e
Orcamento, reconfiguracao de atribuicbes de planejamento estratégico (anteriormente
atribuidas ao cargo de Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos) e orcamento,
além das alteragbes na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA, e supressao/readequacao de cargos de
direcao superior até entao previstos na LC n° 555/2025.

Tais medidas se inserem no plexo de atribuicbes do Chefe do Executivo
para encaminhar proposigcdes que cuidem da organizagcdao e funcionamento da
Administragdo, em simetria com o desenho constitucional, e encontram lastro na Lei
Organica Municipal e na propria LC n°® 555/2025, que fixou a arquitetura da estrutura
administrativa e os niveis de atuagao.

O processamento dessa iniciativa atende a exigéncia formal de
deflagragdo pelo Executivo, em consonancia com o padrao de competéncia ja
reconhecido em pareceres anteriores desta Procuradoria ao tratar de matérias de
estrutura.

A iniciativa para a deflagragdo do processo legislativo que crie ou altere
cargos publicos no ambito do Poder Executivo é de competéncia privativa do Chefe do
Executivo, conforme preceituado no art. 84, inciso lll, da Constituicao Federal, e, por
simetria, no art. 41, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Cuiaba.

A Constituicdo Federal, em seu art. 84, lll, confere ao chefe do Poder
Executivo a competéncia para iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos
previstos na Constituigao.

No mesmo sentido, vé-se que a minuta esta amparada no disposto no art.
41, VI da Lei Orgénica do Municipio de Cuiaba, in verbis:
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Art. 41 Compete ao Prefeito, entre outras atribuigcbes: a iniciativa das
leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica:

| — a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei
Organica;

Assim, o ato legislativo proposto pelo Poder Executivo Municipal de
Cuiaba, que visa a alteracido de matéria de sua exclusiva competéncia para fins de
reorganizacdo de sua estrutura administrativa e de pessoal, encontra-se em
consonancia com as disposi¢gdes constitucionais e legais que regem a iniciativa
legislativa.

Ademais, diante da analise formal e material da minuta apresentada, nao
foram verificados vicios de natureza subjetiva que maculem a legitimidade da
proposicao.

No plano material, a minuta sugerida busca realizar os ajustes necessarios
na LC n° 555/2025 para adequar a pretensao requerida no Oficio n°® 2871/SMGOV
(9.370731/2025).

Como observado, ndo se trata, propriamente, da criagdo de nova
Secretaria e de novos cargos, mas de rearranjo e racionalizacdo de estruturas
preexistentes, com transposicdo de competéncias, alteracdo de denominacdes e
extingdo/readequagdo de cargos em comissao e atribuicdes ja instituidas,
preservando-se, em tese, a neutralidade fiscal anunciada no expediente originario.

Nessa moldura, convém distinguir: (i) criagdo de érgao de alto nivel por
reconfiguragao de atribuicoes (SMPEO) a partir da fusao de competéncias de
planejamento estratégico e orcamento, antes dispersas; (ii) extingao do cargo de
Secretario-Chefe do Gabinete do Prefeito e reaproveitamento do correspondente
nivel GDA-1 para instituir o Secretario Municipal de Trabalho e Emprego no
ambito da SDTA,; (iii) inclusao/atualizagdo de competéncias de “administracéo
sistémica” (art. 14, V) para dar guarida formal a atuagao transversal da SMPEO em
planejamento e orgamento; e (iv) ajustes correlatos (arts. 16, 21, 21-E, 39, 42, 43, 48
e 55 da LC n°® 555/2025), com revogagdes especificas de dispositivos incompativeis.

Essa opgdo preserva a matriz de governanga orgamentario-financeira e
harmoniza planejamento estratégico e orgcamento sob coordenacdo compartida,
mitigando dispersdes e assegurando unidade de diregao.

Tudo isso se insere no espectro de conformacao organizacional reservado
ao Chefe do Executivo e ndo vulnera a separagéo de poderes, tampouco os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (CF, art. 37,
caput).

A mensagem que acompanha o Projeto de Lei Complementar pormenoriza
a fundamentacgao juridica, técnica e administrativa para a criagéo dos cargos.

-
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Ela aborda a conformidade da proposta com o ordenamento juridico patrio,
que reconhece expressamente a legitimidade dos cargos em comissdo para o
exercicio de funcgdes de direcio, chefia e assessoramento, com preferéncia, mas nao
exclusividade, por servidores de carreira.

A proposta de lei complementar busca atender as diretrizes fixadas pelo
Supremo Tribunal Federal, notadamente no julgamento do Recurso Extraordinario n°®
1.041.210 (Tema 1010 da Repercussdo Geral), que estabeleceu quatro requisitos
cumulativos para a criagao constitucional de cargos em comissao:

a) Finalidade Especifica: Os cargos criados destinam-se
exclusivamente ao exercicio de funcbes de diregdo, chefia e
assessoramento, que ja prevé os cargos e as atividades de
assessoramento técnico especializado, afastando qualquer indicio de
desempenho de atividades meramente burocraticas ou operacionais;

b) Relagcao de Confianga: A natureza de livre nomeacdo e
exoneracdo dos cargos propostos, garantindo a necessaria relagao
de confianga entre a autoridade nomeante e o servidor nomeado,
caracteristica intrinseca aos cargos comissionados;

c) Proporcionalidade: O numero cargos e sua distribuicdo entre as
secretarias municipais buscam guardar proporcionalidade com as
necessidades administrativas identificadas, o volume de demandas e
a complexidade das atribuicbes de cada area, visando o
fortalecimento de areas estratégicas da administracao;

d) Descricao Clara das Atribuicoes: O Projeto de Lei
Complementar limita-se a remanejar cargos, apresentando uma nova
descricdo minuciosa e objetiva das atribuicdes de cada cargo,
especificando as competéncias de forma detalhada e sistematica, o
que permite a perfeita compreensao das fungcbes a serem
desempenhadas e atende ao critério de clareza exigido pela
Suprema Corte.

Vé-se, ainda, que a medida legislativa busca atender a crescente demanda
por servigos publicos qualificados, bem como aperfeicoar a estrutura de
assessoramento técnico e estratégico da Administragcdo Publica Municipal, sem violar
os principios constitucionais da legalidade, moralidade, impessoalidade e eficiéncia.

O reforgo estrutural pretendido pelo Poder Executivo se insere, portanto,
na dindmica legitima de organizacdo da Administragdo Publica, respeitando os limites
da discricionariedade administrativa e os contornos da legislagéo vigente.

Q-

Ressalta-se que a proposta legislativa, techicamente, ndo inova quanto
criacdo de novas categorias de cargos ou de atribuicdes atipicas, limitando-se

Q-

©
1 by o utenticar documento em htt s /llegislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
DOCEE S'N%B%P&%éﬁﬁtﬁfdﬁ?%‘iﬁﬁ%éﬁm ADBAFO TSSOV B HIE 24atEd8 algitalmente
Pl 03 de SQRISMBQMIBA° 2.200-2/2001, que inst|tU| a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
VERIFH 21 ENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 7023D07D




00000.0.132608/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.373134/2025

A CUIABA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO
PREFEITURA
reorganizar cargos ja disciplinados e estruturados na Lei Complementar n® 555/2025,
reformulando as atribuicdes e competéncias, o que evidencia sua coeréncia normativa
e continuidade administrativa.

Ainda que a formatacao desejada pelo Chefe do Poder Executivo demande
um detalhamento maior nas atribuicoes do Secretariado, uma vez que dentro de uma
mesma estrutura, propde-se a criagcdo de cargos de mesmo nivel hierarquico, o que
recomenda cautelas adicionais para resguardar a unidade de comando e a coeréncia
funcional.

A previsao de dois cargos de Secretario (ambos GDA-1), um para
Planejamento Estratégico e outro para Orgamento, dentro da mesma Secretaria
(SMPEOQO), é juridicamente possivel, devendo, entretanto, serem adotadas cautelas,
explicitando as atribuicbes e a necessaria coordenacao entre as duas Secretarias
internas, delimitando campos materiais distintos, sem sobreposi¢ao, e definido com
precisdo a cadeia de comando para atos administrativos e financeiros, o que,
aparentemente, esta devidamente demonstrado na proposta legislativa elaborada.

Por fim, observa-se que a minuta elaborada deve ser analisada e validada,
considerando ndo somente os aspectos de conveniéncia e oportunidade, mas também
da técnica legislativa empregada, a qual devera ser considerada adequada, com texto
claro, objetivo e coerente com a norma que altera, bem como com a estrutura
legislativa municipal.

Os cargos ja estao vinculados as simbologias existentes, tendo sido feita a
remissao direta a legislacdo de regéncia e a atualizacdo formal das nomenclaturas e
atribuicoes dos cargos e das Secretarias, garantindo seguranca juridica,
sistematicidade e aplicabilidade da norma, quando aprovada.

Sendo assim, considerando a fundamentagédo e as justificativas que
embasaram a elaboragdo da minuta do Projeto de Lei Complementar em analise,
entende-se pela sua compatibilidade juridica com os preceitos estabelecidos na
Constituicado Federal e na Lei Orgénica do Municipio, assim como sua adequacgao a
técnica legislativa, ndo se verificando vicios de natureza subjetiva ou material.

Dessa forma, conclui-se que a minuta estd em conformidade com os
aspectos juridicos aplicaveis, conforme os aspectos anunciados, atendendo aos
requisitos da Constituicdo Federal, da Lei Orgénica do Municipio e da Lei
Complementar Municipal n° 176/08, que regula a elaboragdo, redacgéo, alteracao e
consolidacao das leis.

Il.2 - Da reorganizagao administrativa e da coeréncia sistémica com a
LC n° 555/2025

A proposta versa sobre reorganizacao de estruturas e competéncias no
ambito da Administragdo Direta, com reformulagdo da Secretaria Municipal de
Planejamento Estratégico e Orgamento, reconfiguracdo de atribuicbes de
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planejamento e orgamento e da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA, e a supressao/readequacao de cargos de
direcdo superior até entdo previstos na LC n° 555/2025, se inserem no plexo de
atribuicdes do Chefe do Executivo para encaminhar proposi¢cdes que cuidem da
organizagao e funcionamento da Administracéo.

No plano material, a minuta buscou realizar ajustes na LC n° 555/2025
para adequar a “administragao sistémica” ao novo arranjo, inserindo a SMPEO ao lado
da Secretaria de Economia no art. 14, V.

A reconfiguragao do art. 16 e do paragrafo Unico reorganiza a listagem de
titulares no nivel de direcdo superior e nas equiparagdes protocolares, para
contemplar o Secretario Municipal de Planejamento Estratégico e inserir o Secretario
Municipal de Trabalho e Emprego como integrante da estrutura da SDTA, enquanto
remove referéncias ao Secretario-Chefe de Gabinete e ao Secretario de Assuntos
Estratégicos em dispositivos que a minuta revoga expressamente.

Trata-se de medida que evita antinomias entre o texto vigente e o texto
proposto, reduzindo riscos de incerteza interpretativa, na medida em que as
revogacdes sado explicitas e acompanhadas de clausulas de substituicdo geral de
nomenclaturas.

A insergao do art. 48 com a competéncia da SMPEO, desdobrando entre o
Secretario Municipal de Or¢camento (com fungédo de ordenador de despesas da prépria
SMPEO) e o Secretario Municipal de Planejamento Estratégico (com agenda
estratégica e revisao contratual voltada a equilibrio fiscal), alinha os vetores de
planejamento, execucdo e controle das pecas orgamentarias aos objetivos
estratégicos do Municipio, além de preservar, no plano das despesas, a
responsabilizacao do ordenador de despesas em consonancia com a disciplina geral
da LC n° 555/2025 sobre ordenagdo e delegagdo. A coeréncia entre atribuicdes
especializadas e responsabilidade fiscal reforga a racionalidade do arranjo proposto.

A minuta introduz o art. 21-E com atribuicdes do Secretario Municipal de
Trabalho e Emprego, vinculado a SDTA, incluindo politicas de trabalho, emprego e
renda, qualificagao profissional, intermediagdo de mao de obra, articulagdo com SINE
e protecao das relagdes de trabalho.

Também ajusta o art. 55 para segmentar, no ambito da SDTA, as
competéncias de desenvolvimento econémico e as de trabalho e emprego, fixando
que o Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Agricultura
permanece ordenador de despesas e que as politicas especificas de trabalho/emprego
ficam a cargo do novo Secretario. Essa solugao de “bifurcagéo funcional’, caso bem
especificada, promove especializagdo tematica, sem fragmentagéo de ordenagao de
despesa.

Do ponto de vista técnico-normativo, sdo positivas as descrigdes claras e
finalisticas das competéncias dos novos Secretarios, em consonancia com boas
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praticas de técnica legislativa e com a jurisprudéncia constitucional que exige clareza e
finalidade especifica quando do tratamento de fungbes de direcdo e assessoramento.
Essa densidade material reduz o risco de sobreposicdo com atribuicbes de outras
secretarias e fornece parametros para avaliacao de desempenho de politicas publicas,
sobretudo em programas de qualificagdo, geragao de renda e inclusdo produtiva.

Importa, ainda, notar que a redistribuicdo de competéncias no plano
setorial exige atualizacdo de instrumentos infralegais e de atos internos, o que a
minuta antecipa, mas nao exaure a matéria, ao prever substituicdes normativas
automaticas de nomenclaturas e a reedigdo/consolidagdo da LC n°® 555/2025 para
absorver as alteragbes promovidas. Esse expediente visa conferir seguranca técnica e
facilita a higidez do ordenamento administrativo, reduzindo o custo de conformidade
na gestao.

A supressao do Secretario-Chefe de Gabinete como figura autbnoma e a
reconfiguracdo de rotinas pela SMGov devem vir acompanhadas de outros ajustes
internos para garantir continuidade dos servigos, sem hiatos operacionais. As
alteragdes dos arts. 42 e 43 da LC n° 555/2025, constantes da minuta encaminhada,
reiteram a tentativa de buscar coeréncia com as alteragbes e as competéncias da
SMGov.

A minuta também promove revogacoes expressas das referéncias ao
Secretario-Chefe de Gabinete do Prefeito e ao Secretario de Assuntos Estratégicos na
LC n° 555/2025, ao mesmo tempo em que realoca competéncias correlatas no ambito
da SMGov e remaneja as atribuicdes do Secretario de Assuntos Estratégicos para o
cargo de Secretario de Planejamento Estratégico, agora vinculado a Secretaria
Municipal de Planejamento Estratégico e Orgcamento.

Foram, ainda, realizadas alteragcbes nos arts. 48 e 55 buscando a
delimitagdo das atribuicdes e adequagdes planejadas pelo Poder Executivo, as quais
deverdo ser submetidas ao crivo da Secretaria de origem e ao Chefe do Poder
Executivo.

No tocante as referéncias normativas, por exemplo, a minuta utiliza
clausulas gerais de substituicdo para rebatizar todas as mengbes a antiga Secretaria
de Planejamento e as figuras dos Secretarios de Planejamento e de Assuntos
Estratégicos, substituindo-as por Secretaria de Planejamento Estratégico e
Orgcamento, Secretario de Orgcamento e Secretario de Planejamento Estratégico,
conforme o caso.

Recomenda-se, todavia, na consolidagdo autorizada, que se verifique
exaustivamente o rol de dispositivos da Lei Complementar n°® 555/2025 e de normas
esparsas para eliminar remissdes residuais, no qual constam, ainda, as equiparagdes
protocolares que a minuta pretende suprimir. A propria minuta contempla revogagao
especifica de incisos e de dispositivos conexos, o que reforga a necessidade de
controle de qualidade legislativa na reedic¢ao.
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Por fim, os oficios que instruem o feito solicitam que o projeto preveja
autorizacao legislativa para “‘remanejamentos orcamentarios” e mencionam, como
fundamento, o art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal. A esse respeito, a clausula
de autorizagao inserida na minuta condiciona a
transposicao/remanejamento/transferéncia a manutencdo do montante global
autorizado, o que é compativel com a disciplina constitucional e com as normas de
direito financeiro.

Recomenda-se, contudo, que a autorizagdo seja acompanhada da
demonstragao técnico-contabil, pela area de planejamento e orgamento, dos impactos
das alteragcbes de vinculagdo/unidades gestoras e para eventuais ajustes de custeio
decorrentes da reorganizacgao, a fim de respaldar os atos de execugéo orgcamentaria e
as justificativas perante os 6rgéos de controle.

No ambito infraconstitucional, a execucéo dessa autorizagdo, como regra,
deve observar as regras da Lei n° 4.320/1964 e da LRF, com transparéncia na
abertura de créditos e no registro das movimentagdes de dotacdes, inclusive quando
houver necessidade de créditos adicionais para compatibilizacdo de estrutura.

Ainda que a proposta tenha asseverado a neutralidade fiscal imediata, os
autos deverdo ser instruidos com notas técnicas das areas competentes,
demonstrando a neutralidade da despesa.

1.3 — Do Estudo de Impacto Orgcamentario e Financeiro.

Os oficios afirmam nao haver criagcdo de cargos ou aumento de
despesa, por se tratar de remanejamento e fusdao de estruturas, como ja
evidenciado. Essa premissa, entretanto, deve ser corroborada
documentalmente, buscando a completa instrucdo processual.

A minuta do projeto de Lei Complementar promove, de um lado, a extingao
de referéncias ao Secretario-Chefe de Gabinete e ao Secretario de Assuntos
Estratégicos e, de outro, introduz o Secretario Municipal de Trabalho e Emprego e
biparte a SMPEO com dois titulares GDA-1.

Portanto, considerando que o quantitativo global de cargos
comissionados de dire¢ao superior permanece inalterado por extingao e criagao
compensatorias, a neutralidade é defensavel.

Sabe-se, por outro lado, que a proposi¢cao legislativa regra geral, deve
estar acompanhada da estimativa do seu impacto orgamentario e financeiro, em
conformidade com o disposto no art. 113 do Ato das Disposi¢gdes Constitucionais
Transitorias (ADCT), que assim dispde:

Art. 113. A proposi¢ao legislativa que crie ou altere despesa
obrigatdéria ou renuncia de receita devera ser acompanhada da
estimativa do seu impacto orgcamentario e financeiro.
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No tocante aos aspectos financeiros da proposi¢do legislativa, cumpre
destacar que a Constituicdo Federal, em seu art. 169, condiciona o aumento de
despesa com pessoal a existéncia de prévia dotacdo orcamentaria e a observancia
dos limites definidos na Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF).

A Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000 - LRF)
dispde que a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acao governamental que
implique aumento de despesa deve estar acompanhada da correspondente previsao
orcamentaria, nos termos dos arts. 16 e 17, que disciplinam os requisitos para a
legalidade e regularidade fiscal dessas iniciativas, nos seguintes termos:

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acao
governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacao orcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de
dotacao especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho,
nao sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e nao
infrinja qualquer de suas disposig¢des.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do caput serda acompanhada
das premissas e metodologia de calculo utilizadas.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigagao legal de sua execugao
por um periodo superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o
caput deverao ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do
art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato sera acompanhado de
comprovacao de que a despesa criada ou aumentada nao afetara as
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metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1° do
art. 4°, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redugéo
permanente de despesa.

Portanto, nos termos dos arts. 16 e 17 da LRF, qualquer acao
governamental que implique criagdo, expansao ou aperfeicoamento de despesa ou
ainda quando criada despesa obrigatéria de carater continuado devera estar
necessariamente acompanhada de estimativa de impacto orgamentario e financeiro,
bem como de declaragcéo do ordenador da despesa, a fim de demonstrar a adequagéao
orcamentaria e financeira com a Lei Orgcamentaria Anual (LOA) e a compatibilidade
com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO).

O artigo 19 da LRF estabelece o limite maximo de despesa com pessoal,
fixando um teto para o Municipio. Ja o artigo 20 da LRF define que a despesa total
com pessoal da administragcao publica municipal ndo pode ultrapassar 54% (cinquenta
e quatro por cento) para o Executivo.

Ao analisar a documentacao encartada no SIGED no momento da analise
do processo, verifica-se que, apesar de afirmado que ndo havera despesas, nao esta
acompanhada da estimativa de impacto orgamentario e financeiro, da memoéria
de calculo e da declaragdao do ordenador de despesa, os quais buscam atender
aos supracitados artigos 16 € 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), ou mesmo
demonstrar a neutralidade das alteragdes, como afirmado.

Ainda que se tenha defendido que ndo ha aumento de despesa,
recomenda-se a comprovagao formal dessas premissas nos autos, sob pena de
vulneragdo do controle preventivo de legalidade e de debates acerca da
responsabilizacao futura por infracdo as normas formais de financas publicas.

Ou seja, ainda nao foi demonstrada de forma explicita e pormenorizada
que as alteragbes promovidas ndo ocasionam aumento de despesa, em que pese ja
tenha sido demonstrado que se busca promover, de um lado, a extincdo de
referéncias ao Secretario-Chefe de Gabinete e ao Secretario de Assuntos Estratégicos
e, de outro, introduz o Secretario Municipal de Trabalho e Emprego e biparte a
SMPEO com dois titulares GDA-1, evidenciando, somente pelas alteragées
mencionadas, que ha neutralidade na despesa.

Destarte, se recomenda a regularizagado do apontamento formal, devendo
serem apresentados os documentos instrutérios, com o objetivo de assegurar o fiel
cumprimento dos preceitos legais e a adequada instrugado do feito, evitando alegagdes
de vicios que possam comprometer a legalidade e a constitucionalidade da norma a
ser produzida e encaminhada para a Camara Municipal.

Il - CONCLUSAO
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Diante de todo o exposto, a luz da fundamentagéo juridica apresentada,
conclui-se que a minuta do Projeto de Lei Complementar, que altera a Lei
Complementar n°® 555, de 19 de fevereiro de 2025, com as recomendagdes
sugeridas por esta Procuradoria, esta formal e materialmente em conformidade
com os preceitos constitucionais, legais e com a técnica legislativa exigida,
quanto ao seu contetido normativo.

A proposta observa os principios da legalidade, da iniciativa privativa do
Chefe do Poder Executivo, da finalidade especifica dos cargos comissionados, bem
como atende aos critérios fixados pelo Supremo Tribunal Federal no Tema 1010 da
Repercussao Geral.

Do ponto de vista juridico, portanto, ndo se identificam quaisquer obices
que impegam o regular prosseguimento da proposigao legislativa.

A esse respeito, ressalva-se apenas a auséncia, até o momento, da
estimativa formal de impacto orcamentario-financeiro, da memobria de calculo
correspondente e da declaragdo do ordenador da despesa, o que podera ensejar
debates acerca da validacdo integral da proposta sob o prisma fiscal, mesmo que
tenha sido defendido e reconhecido que ndo ha aumento de despesa, ja que se busca
promover, de um lado, a extingao de referéncias ao Secretario-Chefe de Gabinete e ao
Secretario de Assuntos Estratégicos e, de outro, introduz o Secretario Municipal de
Trabalho e Emprego e biparte a SMPEO com dois titulares GDA-1, evidenciando,
portanto, que existe neutralidade na despesa, de maneira que entendo que é
recomendavel a juntada dos documentos técnicos instrutérios e fiscais, demonstrando
que nao ha aumento de despesa.

A auséncia dos elementos mencionados pode comprometer a
conformidade formal da proposta com os requisitos legais aplicaveis, especialmente
no tocante a responsabilidade na gestao fiscal e ao equilibrio das contas publicas.

Recomenda-se, portanto, a devolugcdo dos autos a Secretaria
demandante e a Secretaria Municipal de Planejamento para que providencie a
complementacao da instrugao processual com as manifestacdes fiscais técnicas e os
estudos de impacto orgcamentario, com a declaracdo do ordenador da despesa,
evidenciando a metodologia utilizada e que o projeto ndo gera aumento de despesa,
conforme determina a legislacéo de regéncia.

Cuiaba, [data da assinatura eletrbnical.
Assinado de forma digital por
H E R M A N O HERMANO JOSE DE CASTRO LEITE
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC OAB,
JO S E D E ou=31522005000108,
ou=Presencial, ou=Assinatura Tipo
A3, ou=ADVOGADO, cn=HERMANO

CASTRELELEEressit ™ oo
HERMANO JOSE DE CASTRO LEI TE
Procurador-Chefe de Assuntos Administrativos e Legislativos

ATO GP N° 982/2025
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LEI COMPLEMENTARN.° ,DE DE SETEMBRO DE 2025.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N.°
555, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Cuiaba — MT, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso V do artigo 14 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de
fevereiro de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 14 (...)
(...)

V - nivel de administracdo sistémica: compreendendo os setores
responsdveis pelas atividades auxiliares relativas as dreas
administrativa e financeira de cada Orgdo da Administragdo
Piiblica Municipal, coordenados e normatizados pela Secretaria
Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento e pela
Secretaria Municipal de Economia; (NR)

Art. 2° O artigo 16 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro
de 2025, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 16. (...)
Pardgrafo uinico. (...)
(...)

Il — o Secretirio Municipal de Planejamento Estratégico,
vinculado a estrutura da Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e Or¢amento; (NR)

(..)
VII-(...); e (NR)

VIII - o Secretario Municipal de Trabalho e Emprego, vinculado a
estrutura da  Secretaria  Municipal de Desenvolvimento
Econodmico, Trabalho, Turismo e Agricultura.” (AC)

Art. 3° O art. 21 da Lei Complementar n.® 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte redagao:
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“Art. 21 Sao atribuicoes do Secretdrio Municipal de
Planejamento Estratégico: (NR)

(...)”

Art. 4° Fica acrescentado o artigo 21-E a Lei Complementar n® 555, de
19 de fevereiro de 2025, com a seguinte redagao:

Art. 21-E Sdo atribuicoes do Secretario Municipal de Trabalho e
Emprego:

I - planejar, coordenar e executar as politicas publicas de trabalho,
emprego e renda do Municipio, em consondncia com 0s programas
de desenvolvimento econdmico e social;

I - formular, implementar e acompanhar programas de geracdo de
emprego e renda, de qualificagio e requalificacdo profissional, de
intermediagdo de mao de obra e de apoio ao microempreendedor
individual, priorizando a inclusdo social e a atengdo as populacoes
em situacgdo de vulnerabilidade;

III - promover a articulagdo institucional com Orgdos federais,
estaduais, municipais, entidades do Sistema Nacional de Emprego
(SINE), organizagdes da sociedade civil e o setor produtivo,
visando ampliar oportunidades de trabalho formal e informal,
estdgios e aprendizagem profissional;

IV - propor e executar agdes voltadas a protegio das relagoes de
trabalho, a wvalorizacdo do trabalhador, ao combate ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo ou degradante, bem como a
promogdo da igualdade de oportunidades e da diversidade no
mercado de trabalho;

V - apoiar a estruturagio de centros de qualificagio profissional,
feiras de emprego e outros instrumentos de intermediacdo de mdo
de obra e de fomento ao micro e pequeno empreendedor;

VI - elaborar estudos, estatisticas e diagndsticos sobre o mercado
de trabalho local, fornecendo dados para a formulagdo e avaliagio
das politicas de emprego e renda; e

VII - exercer outras atividades correlatas ou complementares que
lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal, especialmente
aquelas relacionadas ao fortalecimento das politicas de trabalho e
emprego.” (AC)
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Art. 5° O item 2, da alinea “d”, do inciso I, do art. 39 da Lei
Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025, passa a vigorar com a
seguinte alteracao:

“Art. 39 (...)
I-(..)
(...)

d) Orgilos de Natureza Estratégica e Instrumental:

(..)

2. Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento
- SMPEOQ; (NR)

(...)”

Art. 6° O art. 42 da Lei Complementar n.® 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 42 A Secretaria Municipal de Governo compete dispensar
atendimento ao publico, orientando-o no sentido de melhor
solucionar as suas reivindicagdes, promover a articulagdo com a
sociedade civil organizada, estabelecer relagoes institucionais com
0os Entes e Poderes Constituidos, coordenar o cerimonial da
Prefeitura  Municipal, gerenciar o Banco de Cargos
Comissionados, assistir e coordenar as atividades e o expediente
oficial dos gabinetes do Prefeito Municipal, da(o) Vice-Prefeita(o)
Municipal e da Primeira Dama, assistir o gabinete do Secretdrio
Municipal de Relacoes Institucionais com o Poder Legislativo,
bem como ordenar todas as despesas necessirias ao funcionamento
destes gabinetes e, ainda, realizar o planejamento, controle e
execugdo da politica de protecio animal e a politica de protecio e
Defesa Civil” (NR).

Art. 7° O art. 43 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 43 (...)
(..)

VII - assistir administrativamente os Gabinetes da(o) Vice-
Prefeita(o) Municipal e da Primeira-Dama, assegurando suporte
técnico, logistico e operacional as suas atividades; (NR)

VIII - ordenar todas as despesas necessirias ao funcionamento dos
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gabinetes do Chefe do Executivo Municipal, da(o) Vice-Prefeita(o)
Municipal e da Primeira-Dama; (NR)

(...)”

Art. 82 O artigo 48 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro
de 2025, passa a vigorar com a seguinte redac¢ao e acréscimos:

“Art. 48. A Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e
Orcamento compete formular, coordenar, executar e acompanhar
as politicas de planejamento estratégico municipal, articular acoes
de desenvolvimento institucional, contribuir para a formulagdio e
implementacdo de projetos e politicas estratégicas, além da
elaboracio e monitoramento das pecas orcamentdrias do
Municipio, com o auxilio das demais secretarias, bem como
monitorar a politica fiscal, orientar a elaboracdo dos projetos, dos
termos de fomento, dos termos de colaboracdo, dos acordos de
cooperacio e convénios de interesse da administragio. (NR)

§1° Ao Secretdrio Municipal de Orcamento compete elaborar,
consolidar, monitorar e avaliar as pecas orcamentdrias do
Municipio, bem como acompanhar a execugdo e a politica fiscal,
atuando como ordenador das despesas da Secretaria Municipal de
Planejamento Estratégico e Orcamento. (AC)

§2° Ao Secretirio Municipal de Planejamento Estratégico
compete, de acordo com as suas respectivas atribuicoes e drea de
atuagdo, planejar, executar, coordenar, controlar e avaliar as
atividades de assuntos estratégicos, contribuindo para a
formulacdo e implementagdo de politicas e projetos estratégicos
que impactem o desenvolvimento da cidade, reavaliando
permanentemente os contratos do Municipio de Cuiabd com a
finalidade de buscar equilibrio fiscal e recuperacio da capacidade
de investimento.” (AC)

Art. 9° O artigo 55 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro
de 2025, passa a vigorar com a seguinte redagao, renumerando o pardgrafo
unico, e com 0s seguintes acréscimos:

“Art. 55. (...)

§1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho, Turismo e Agricultura compete, também, formular,
coordenar e executar politicas publicas que visem 0
desenvolvimento rural, o abastecimento e a geracdo de emprego e
renda no municipio, abrangendo assisténcia técnica e capacitagio
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aos produtores rurais e a agricultura familiar, e a qualificacdo
profissional para o mercado de trabalho e para o fomento do
microempreendedorismo individual formal, com foco na inclusio
social e prioridade as populagoes vulnerdveis. (NR)

§22 Compete ao Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Turismo e Agricultura, de acordo com a sua
respectiva atribuicdo e dreas de atuagdo, formular, coordenar,
implementar, executar e acompanhar as politicas publicas de
desenvolvimento econdomico, turismo, desenvolvimento rural e
abastecimento, compreendendo a assisténcia técnica e a
capacitagdo dos produtores rurais e da agricultura familiar,
atuando também como ordenador de despesas da Secretaria; (AC)

§32 As politicas publicas de trabalho, emprego e renda, incluindo
qualificagdo profissional para o mercado de trabalho e fomento ao
microempreendedorismo  individual ~ formal, competem  ao
Secretario Municipal de Trabalho e Emprego, a quem incumbe
formular, coordenar, implementar, executar e acompanhar tais
acoes.” (AC)

Art. 10. Todas as referéncias a Secretaria Municipal de Planejamento
constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer outros
instrumentos congéneres ficam substituidas por Secretaria Municipal de
Planejamento Estratégico e Or¢amento.

Paragrafo unico. A alteracdo de que trata o caput ndao implica
modificacdo de obrigacOes previstas em contratos, convénios e demais
instrumentos, salvo disposi¢ao expressa em contrario.

Art. 11. As competéncias conferidas em leis, decretos, contratos,
convénios ou quaisquer outros instrumentos congéneres a Secretaria Municipal
de Planejamento serao atribuidas a Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e Orcamento.

Paragrafo unico. Os contratos, convénios e demais instrumentos
juridicos dos quais a Secretaria Municipal de Planejamento seja interessada,
parte ou interveniente serd assumida e fiscalizada, inclusive quanto as
obrigacdes, pela Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Or¢amento.

Art. 12. Todas as referéncias a Secretdrio Municipal de Assuntos
Estratégicos constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer
outros instrumentos congéneres ficam substituidas por Secretdrio Municipal de
Planejamento Estratégico.
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Art. 13. Todas as referéncias a Secretario Municipal de Planejamento
constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer ouftros
instrumentos congéneres ficam substituidas por Secretdrio Municipal de
Orcamento.

Art. 14. Ficam revogadas todas as referéncias a Secretario-Chefe de
Gabinete do Prefeito e a Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos da Lei
Complementar n.? 555, de 19 de fevereiro de 2025.

Art. 15. Fica revogado o inciso I do paragrafo tnico do artigo 16, o
art. 20, o paragrafo unico do art. 43, todos da Lei Complementar n.° 555, de 19
de fevereiro de 2025.

Art. 16. Fica autorizada a reedicao da Lei Complementar n.? 555, de
19 de fevereiro de 2025, para consolidar as alteragcdes promovidas por esta Lei
Complementar.

Art. 17. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagOes
orcamentdrias aprovadas na Lei Or¢amentaria de 2025 e em créditos adicionais,
em decorréncia das alteragdes promovidas por esta Lei Complementar, vedado
o aumento do montante global autorizado.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, de setembro de 2025.

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
Prefeito de Cuiaba

1Q
13

-t gtenticar documento em hit s /llegislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
S'N%B%P&%éﬁfﬁt%efdﬁ?%‘i’é ABBLAOUEZo04 00V OIS A nadS algitaimente

03 de SQRIASMBQMIBA° 2.200-2/2001, que institui a Infra estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 7023D07D




00000.0.132608/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.373614/2025

CUIABA I i

PREFEITURA

DESPACHO N2 075/CTPP/SMeconomia/2025

Para: Secretaria Municipal de Governo.
ASSUNTO: Projeto de Lei - Fusdo Secretarias e remanejamento de cargos.
PROCESSO: 00000.0.132608/2025.

Prezados(as),

Trata-se do Projeto de Lei que altera a Lei Complementar n2 555/2025, dispondo sobre
a fusdo da Secretaria Municipal de Planejamento com a Secretaria Municipal de Assuntos
Estratégicos, para a criacdo da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orgamento
—SMPEO. A proposta também prevé a extingdo do cargo de Chefe de Gabinete GDA-1 e a criagdo
do cargo de Secretario Municipal de Trabalho e Emprego, no ambito da Secretaria Municipal de
Trabalho, Turismo e Agricultura.

Esclareco que a referida proposta ndao gera impacto financeiro, uma vez que a
guantidade de cargos permanece inalterada, ndo havendo, portanto, aumento ou reducdo no
quadro de vagas previsto na mencionada Lei Complementar.

Permaneco a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Cuiaba-MT, 24 de setembro de 2025.
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SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO

OF. n°606/2025/GAB/SMPlan

Cuiaba/MT, 23 de setembro de 2025.

Ao Senhor
Ananis Martins de Souza Filho
Secretario Municipal de Governo

Assunto: Requerimento para Confecgéo de Minuta de Projeto de Lei para Fuséo
e Criagdo da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orgamento.

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, em atengdo a minuta do Projete de Lei
Complementar que “altera a Lei Complementar n.555 de 19/02/2025 para tao

somente remanejar cargos para outras estruturas, a saber:

- Remanejar o cargo do Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos
ligado a Secretaria Municipal de Governo para a Secretaria Municipal de
Planejamento;

- Remanejar o cargo do Secretario Chefe do Gabinete do Prefeito ligado a
Secretaria Municipal de Governo para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA.

Informamos que ndo ha impacto orgamentario, pois o quadro de cargos

permanece inalterado.

Assim, encaminhamos o material para andlise e consideracbes de Vossa

Senhoria, colocando-nos a disposigao para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

ﬂ Qxﬁamm Dorpes 401 Rags
NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento

Pégina 1de1l
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DESPACHO N.° 1379/GAB/PAAL/PGM/2025

PROCESSO (SIGED): 00000.0.132608/2025

INTERESSADO(A): SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SMGov
ASSUNTO: READEQUAGAO DE MINUTA DE LEI COMPLEMENTAR AS
NOVAS DIRETRIZES INDICADAS EM 25/09/2025 NO DESPACHO DE
RETORNO DO SIGED POR ORDEM DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
GOVERNO.

Vistos, etc.

Cuida-se de processo administrativo remetido a Procuradoria de Assuntos
Administrativos e Legislativos — PAAL para elaboragdo e andlise juridico-legislativa de
minuta de Lei Complementar que promove ajustes na estrutura administrativa municipal,
especialmente a reorganizacao de estruturas e competéncias no ambito da Administragcéao
Direta, com criagdo nominal da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e
Orcamento, a partir da reconfiguragdo de atribuicbes de planejamento estratégico
(anteriormente atribuidas ao cargo de Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos) e
orcamento, atribuidas a Secretaria de Planejamento, além das alteragdes na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA, com a
especificagdo de novo cargo de Secretario “tematico” e a supressao/readequagdo de
cargos de diregdo superior até entdo previstos na LC n° 555/2025.

Consta dos autos o Parecer Juridico n° 617/PAAL/PGM/H/2025
(9.373134/2025), ja emitido e juntado, que examinou de forma minuciosa a juridicidade e
a técnica legislativa, propondo a versao do Projeto de Lei entdo apresentada, conforme as
diretrizes anteriormente indicadas, tendo inclusive recomendado a adocado de medidas de
adequacéao normativa, fiscal e de consolidagéo.

Em 25/09/2025, as 16h16, sobreveio nova diretriz superior, por ordem do
Secretario Municipal de Governo, determinando que o cargo de Secretario-Chefe de
Gabinete do Prefeito ndo fosse extinto, mas transformado em GDA-2, bem como que o
cargo de Secretario Municipal de Trabalho e Emprego fosse criado no ambito da SDTA,
com os devidos ajustes de competéncias.

Em atendimento as diretrizes, informa-se que a Procuradoria de Assuntos
Administrativos e Legislativos — PAAL ja elaborou a nova minuta, buscando refletir as
orientagdes, a qual integra o presente processo, nos termos da nova minuta que seque
em anexo.

Considerando dos fundamentos constantes do Parecer Juridico n°
617/PAAL/PGM/H/2025 (9.373134/2025), verifica-se que suas premissas de iniciativa
privativa do Chefe do Executivo, competéncia material, conformidade com a Lei Organica
do Municipio e critérios firmados pelo Supremo Tribunal Federal (Tema 1010)
permanecem plenamente validas, bastando sua adaptagao as novas diretrizes.

Dessa forma, ndo se mostra necessario emitir novo parecer juridico, sendo
suficiente  consignar que os fundamentos do Parecer Juridico n°
617/PAAL/PGM/H/2025 (9.373134/2025) aplicam-se a versao readequada, com as
adaptacoées jd delineadas.

Cumpre registrar, para fins de clareza do processo legislativo, que a extingao
da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e a incorporagdo de suas atribuigcbes a
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Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Seguranga Publica foram promovidas pela
Lei Complementar n® 573/2025, e que o Decreto n® 11.276/2025 consolidou a existéncia
de um unico Secretario para a Pasta, qual seja, o Secretario Municipal de Mobilidade
Urbana e Seguranga Publica.

Em razdo disso, aparentemente, ndo ha necessidade de transformacéao
normativa do antigo cargo de Secretario de Seguranga nesta lei complementar, bastando a
criagdo do Secretario Municipal de Trabalho e Emprego com aproveitamento do “saldo
organizacional e orgamentario” resultante da reestruturagdo ja vigente, na tentativa de
preservar a neutralidade da despesa.

Por outro lado, ainda que a reclassificacao e a criacdo proposta ndo importem
em aumento liquido de cargos em comissao, conforme reconhecido anteriormente, diante
das exigéncias dos artigos 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal e do artigo 113 do
Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias, recomenda-se que o0s autos sejam
instruidos com manifesta¢cdes, documentos ou nota técnica fiscal contendo elementos que
demonstrem a estimativa de impacto (ou a sua auséncia) para o exercicio de vigéncia e
dois subsequentes, memoria de calculo e declaragdo do ordenador da despesa quanto a
adequacao a Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Diante do exposto, entendo que nao ha necessidade de novo parecer
juridico, devendo ser observadas as diretrizes juridicas constantes do Parecer n°
617/PAAL/PGM/H/2025, adaptadas as novas orientagoes fixadas em 25/09/2025, e
adotada a minuta readequada ja elaborada por esta PAAL, conforme recomendagoes
apontadas.

Por conseguinte, os autos devem retornar as areas técnicas competentes, em
especial a Secretaria Municipal Planejamento e outros érgaos envolvidos, para a juntada
da documentacdo fiscal e orcamentaria indicada, inclusive a manifestagdo técnica, a
memoéria de calculo e a declaragdo do ordenador da despesa.

Ap6s a devida instrugdo, a minuta devera ser novamente submetida a
Secretaria de origem para validagdo administrativa e, em seguida, encaminhada ao
Chefe do Poder Executivo para validagao final e eventuais ajustes de governanga,
com subsequente remessa a Camara Municipal para apreciagao legislativa.

Ressalto, por fim, que eventuais ajustes formais de numeragéo de dispositivos,
consolidacao de revogagdes e padronizagdo de nomenclaturas poderao ser promovidos na
versdo de encaminhamento, sem alteragdo de mérito, de modo a assegurar clareza e
seguranca juridica ao texto final.

Por fim, devolvem-se os autos a Secretaria Municipal de Governo, para
que adote as providéncias necessarias a complementagdo da instrugdo processual e
validagao da minuta, viabilizando o regular prosseguimento do feito.

Cuiaba, [data da assinatura eletrbnica].
H ERMANO Assinado de forma digital por HERMANO
JOSE DE CASTRO LEITE
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC OAB,

JOSE DE e
VLéI%JHERM DE CASTRO LEITE '
CA&EB\Q@%EE DE-GASTROEEITE

Procurador-Chefe de Assuntos Administrativos e Legislativos
ATO GP N° 982/2025
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LEI COMPLEMENTARN.° ,DE DE SETEMBRO DE 2025.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N.°
555, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Cuiaba — MT, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso V do artigo 14 da Lei Complementar n.® 555, de 19 de
fevereiro de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 14 (...)
(..)

V' - nivel de administragio sistémica: compreendendo os setores
responsdveis pelas atividades auxiliares relativas as dreas
administrativa e financeira de cada Orgdo da Administracio
Publica Municipal, coordenados e normatizados pela Secretaria
Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento e pela
Secretaria Municipal de Economia; (NR)

Art. 2° O artigo 16 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro
de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 16. (...)
Paragrafo tinico. (...)
(...)

Il — o Secretario Municipal de Planejamento Estratégico,
vinculado a estrutura da Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e Orcamento; (NR)

(...)
VII-(...); e (NR)

VIII - o Secretario Municipal de Trabalho e Emprego, vinculado a
estrutura da  Secretaria  Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura.” (AC)

Art. 3° O art. 20 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

-
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“Art. 20 Sao atribuicoes do Chefe de Gabinete do Prefeito: (NR)
(...)

Pardgrafo unico. No exercicio de suas fungoes, o Chefe de
Gabinete do Prefeito poderd expedir atos internos, orientagoes e
recomendacdes aos Orgﬁos e Entidades da Administracio
Municipal, visando a eficiéncia e racionalizacdo dos processos e
criagdo de fluxos administrativos, observadas as competéncias
legais dos titulares dos orgdos centrais e setoriais.” (NR)

Art. 4° O art. 21 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 21 Sdo atribuicoes do Secretdrio Municipal de
Planejamento Estratégico: (NR)

(...)"

Art. 5° Fica acrescentado o artigo 21-E a Lei Complementar n® 555, de
19 de fevereiro de 2025, com a seguinte redacao:

Art. 21-E Sdo atribuicoes do Secretirio Municipal de Trabalho e
Emprego:

I - planejar, coordenar e executar as politicas puiblicas de trabalho,
emprego e renda do Municipio, em consondncia com os programas
de desenvolvimento econdmico e social;

II - formular, implementar e acompanhar programas de geracdo de
emprego e renda, de qualificagdo e requalificacdo profissional, de
intermediacdo de mdo de obra e de apoio ao microempreendedor
individual, priorizando a inclusdo social e a atencdo as populagoes
em situacdo de vulnerabilidade;

III - promover a articulagdo institucional com oOrgados federais,
estaduais, municipais, entidades do Sistema Nacional de Emprego
(SINE), organizagoes da sociedade civil e o setor produtivo,
visando ampliar oportunidades de trabalho formal e informal,
estagios e aprendizagem profissional;

IV - propor e executar agoes voltadas a protecdo das relagoes de
trabalho, a wvalorizagdo do trabalhador, ao combate ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo ou degradante, bem como a
promogio da igualdade de oportunidades e da diversidade no
mercado de trabalho;
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V - apoiar a estruturacio de centros de qualificacdo profissional,

feiras de emprego e outros instrumentos de intermediagio de mdao
de obra e de fomento ao micro e pequeno empreendedor;

VI - elaborar estudos, estatisticas e diagnosticos sobre o mercado
de trabalho local, fornecendo dados para a formulacdo e avaliagio
das politicas de emprego e renda; e

VII - exercer outras atividades correlatas ou complementares que
lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal, especialmente
aquelas relacionadas ao fortalecimento das politicas de trabalho e
emprego.” (AC)

Art. 6° O art. 38 da Lei Complementar n.® 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 38 Os cargos em comissio de Secretdrio Municipal,
Secretirio Adjunto Especial, Chefe de Gabinete do Prefeito,
Secretdrio Adjunto, Chefe de Gabinete dos Secretdrios
Municipais, Assessor-Chefe, Assessor Executivo, Assessor
Especial, Assessor Técnico, Assessor, Diretor Especial, Diretor
Técnico, Diretor, Diretor Administrativo e Financeiro,
Coordenador Técnico, Coordenador, Gerente e Assistente sdo
definidos por hierarquia, conforme especificado na tabela de cargos
anexa a esta Lei Complementar, de acordo com o grau de
responsabilidade e complexidade de atribuicoes, com a respectiva
remuneragdo pecunidria.” (NR)

Art. 7° O item 2, da alinea “d”, do inciso I, do art. 39 da Lei
Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025, passa a vigorar com a
seguinte alteragao:

“Art. 39 (...)

I-(..)

(...)

d) Orgios de Natureza Estratégica e Instrumental:
(...)

2. Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Or¢amento
— SMPEO; (NR)

(..)”

-
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Art. 82 O art. 42 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 42 A Secretaria Municipal de Governo compete dispensar
atendimento ao publico, orientando-o no sentido de melhor
solucionar as suas reivindicagoes, promover a articulagdo com a
sociedade civil organizada, estabelecer relagoes institucionais com
0s Entes e Poderes Constituidos, coordenar o cerimonial da
Prefeitura ~ Municipal, ~ gerenciar o Banco de Cargos
Comissionados, assistir e coordenar as atividades e o expediente
oficial dos gabinetes do Prefeito Municipal, da(o) Vice-Prefeita(o)
Municipal e da Primeira Dama, assistir o gabinete do Secretdrio
Municipal de Relagoes Institucionais com o Poder Legislativo,
bem como ordenar todas as despesas necessdrias ao funcionamento
destes gabinetes e, ainda, realizar o planejamento, controle e
execugdo da politica de protecio animal e a politica de protecio e
Defesa Civil.” (NR).

Art. 9° O art. 43 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 43 (...)
(...)

VII - assistir administrativamente os Gabinetes da(o) Vice-
Prefeita(o) Municipal e da Primeira-Dama, assegurando suporte
técnico, logistico e operacional as suas atividades; (NR)

VIII - ordenar todas as despesas necessdrias ao funcionamento dos
gabinetes do Chefe do Executivo Municipal, da(o) Vice-Prefeita(o)
Municipal e da Primeira-Dama; (NR)

(.)”

Art. 10. O artigo 48 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro
de 2025, passa a vigorar com a seguinte redagao e acréscimos:

“Art. 48. A Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e
Orcamento compete formular, coordenar, executar e acompanhar
as politicas de planejamento estratégico municipal, articular acoes
de desenvolvimento institucional, contribuir para a formulagdo e
implementacdo de projetos e politicas estratégicas, além da
elaboracio e monitoramento das pecas orcamentdrias do
Municipio, com o auxilio das demais secretarias, bem como
monitorar a politica fiscal, orientar a elaboragdo dos projetos, dos
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termos de fomento, dos termos de colaboragio, dos acordos de
cooperagdo e convénios de interesse da administracdo. (NR)

§1° Ao Secretirio Municipal de Orcamento compete elaborar,
consolidar, monitorar e avaliar as pecas orcamentdrias do
Municipio, bem como acompanhar a execugdo e a politica fiscal,
atuando como ordenador das despesas da Secretaria Municipal de
Planejamento Estratégico e Orcamento. (AC)

§2° Ao Secretirio Municipal de Planejamento Estratégico
compete, de acordo com as suas respectivas atribuicdes e drea de
atuagdo, planejar, executar, coordenar, controlar e avaliar as
atividades de assuntos estratégicos, contribuindo para a
formulacdo e implementagio de politicas e projetos estratégicos
que impactem o desenvolvimento da cidade, reavaliando
permanentemente os contratos do Municipio de Cuiabd com a
finalidade de buscar equilibrio fiscal e recuperagio da capacidade
de investimento.” (AC)

Art. 11. O artigo 55 da Lei Complementar n.® 555, de 19 de fevereiro
de 2025, passa a vigorar com a seguinte reda¢do, renumerando o paragrafo
unico, e com 0s seguintes acréscimos:

“Art. 55. (...)

§1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho, Turismo e Agricultura compete, também, formular,
coordenar e executar politicas publicas que visem 0
desenvolvimento rural, o abastecimento e a geragdo de emprego e
renda no municipio, abrangendo assisténcia técnica e capacitagio
aos produtores rurais e a agricultura familiar, e a qualificagio
profissional para o mercado de trabalho e para o fomento do
microempreendedorismo individual formal, com foco na inclusio
social e prioridade as populagoes vulnerdveis. (NR)

o

§22 Compete ao Secretirio Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Turismo e Agricultura, de acordo com a sua
respectiva atribuicdo e dreas de atuagdo, formular, coordenar,
implementar, executar e acompanhar as politicas publicas de
desenvolvimento econdmico, turismo, desenvolvimento rural e
abastecimento, compreendendo a assisténcia técnica e a
capacitagio dos produtores rurais e da agricultura familiar,
atuando também como ordenador de despesas da Secretaria; (AC)

§32 As politicas publicas de trabalho, emprego e renda, incluindo
qualificacdo profissional para o mercado de trabalho e fomento ao
microempreendedorismo individual formal, de acordo com a sua
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respectiva atribuicdo e dreas de atuacdo, competem ao Secretdrio

Municipal de Trabalho e Emprego, a quem incumbe formular,
coordenar, implementar, executar e acompanhar tais agoes.” (AC)

Art. 12. Todas as referéncias a Secretaria Municipal de Planejamento
constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer ouftros
instrumentos congéneres ficam substituidas por Secretaria Municipal de
Planejamento Estratégico e Or¢amento.

Paragrafo unico. A alteracdo de que trata o caput nao implica
modificagdo de obrigagdes previstas em contratos, convénios e demais
instrumentos, salvo disposi¢ao expressa em contrario.

Art. 13. As competéncias conferidas em leis, decretos, contratos,
convénios ou quaisquer outros instrumentos congéneres a Secretaria Municipal
de Planejamento serdo atribuidas a Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e Or¢camento.

Paragrafo unico. Os contratos, convénios e demais instrumentos
juridicos dos quais a Secretaria Municipal de Planejamento seja interessada,
parte ou interveniente serd assumida e fiscalizada, inclusive quanto as
obrigacdes, pela Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento.

Art. 14. Todas as referéncias a Secretario Municipal de Planejamento
constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer outros
instrumentos congéneres ficam substituidas por Secretdrio Municipal de
Orcamento.

Art. 15. Todas as referéncias a Secretdrio Municipal de Assuntos
Estratégicos constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer
outros instrumentos congéneres ficam substituidas por Secretdrio Municipal de
Planejamento Estratégico.

Art. 16. Fica incluido no Anexo I (Administracao Direta) da Lei
Complementar n® 555, de 19 de fevereiro de 2025, na tabela
“NOMENCLATURA DOS CARGOS EM COMISSAQ”, segunda linha, o cargo
de “Chefe de Gabinete do Prefeito”, referente a simbologia GDA-2, alterando os
quantitativos de cargos daquela linha e o quantitativo total, bem como do
respectivo anexo que contém a linha com o total geral de cargos em comissao.
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Art. 17. Ficam revogadas todas as referéncias a Secretario-Chefe de
Gabinete do Prefeito e a Secretdrio Municipal de Assuntos Estratégicos da Lei
Complementar n.? 555, de 19 de fevereiro de 2025, inclusive anexos, em razao
da reestruturacdo administrativa promovida por esta Lei Complementar.

Art. 18. Fica revogado o inciso I do paragrafo tnico do artigo 16 e o
paragrafo unico do art. 43, da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de
2025.

Art. 19. Fica autorizada a reedigao da Lei Complementar n.? 555, de
19 de fevereiro de 2025, para consolidar os quadros e as alteragdes promovidas
por esta Lei Complementar.

Art. 20. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagOes
orcamentarias aprovadas na Lei Or¢amentaria de 2025 e em créditos adicionais,
em decorréncia das alteragdes promovidas por esta Lei Complementar, vedado
o aumento do montante global autorizado.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, de setembro de 2025.

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
Prefeito de Cuiaba

o
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OF GP N° 12025
Cuiaba - MT, de de 2025.

A Sua Exceléncia a Senhora
VEREADORA PAULA CALIL
Presidente da Camara Municipal de Cuiaba

Senhora Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, sirvo-me do presente para encaminhar a
Vossa Exceléncia e dignos Vereadores a Mensagem n° /2025 com o respectivo
Projeto de Lei Complementar que “ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 555, DE

19 DE FEVEREIRO DE 2025, para a devida anélise em carater de urgéncia.

Sendo o que temos para 0 momento, apresentamos na oportunidade nossos

protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito de Cuiaba

GABINETE Praga Alencastro, 158. Centro. 7° andar. (65) 3645-6029
DO PREFEITO CEP78005-906. Cuiaba - Mato Grosso. gabinetedoprefeito@cuiaba.mt.gov.br cuiaba.mt.gov.br

1 [m] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade

; r.,"t__.;." com o identificador 3100340030003900340032003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
o B3 de SOOI MIZ° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP-Brasil.
VERIEH XL TENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 69299252




00000.0.132608/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.377746/2025

CUIABA

PREFEITURA

MENSAGEM N° 12025.

Excelentissima Senhora Vereadora Presidente,
Excelentissimas Senhoras Vereadoras,

Excelentissimos Senhores Vereadores.

Submetemos a douta apreciacdo de VVossa Exceléncia e seus dignos pares,
nos termos do art. 41, I, da Lei Organica do Municipio, a inclusa Proposta de Lei
Complementar, em carater de urgéncia, que “Altera a Lei Complementar n° 555, de 19

de fevereiro de 2025”.

Dando continuidade as medidas necessarias com o objetivo de otimizar
recursos publicos e tornar a Administracdo Publica mais eficiente, apresento aos
senhores(as) a presente proposta de Lei Complementar que reorganiza estruturas e
competéncias no @mbito da Administracdo Direta, com a criagdo nominal da Secretaria
Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento, reconfiguracdo de atribuicdes de
planejamento estratégico (anteriormente atribuidas ao cargo de Secretario Municipal de
Assuntos Estratégicos) e orcamento, de responsabilidade da atual Secretaria Municipal
de Planejamento — SMPlan, além de promover alteracdes na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA, e ainda
supressdo/readequacdo de cargos de direcdo superior até entdo previstos na LC n°
555/2025.

A Administracdo Publica, por sua natureza dindmica e sua constante
interface com os desafios sociais e econémicos, exige um modelo de governanca flexivel

e adaptavel.

A Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025, embora tenha
estabelecido um marco inicial importante para a reorganizagdo municipal, necessita de
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continuas revisdes e aprimoramentos para que sua estrutura organica permaneca alinhada

com o0s principios constitucionais da eficiéncia, economicidade, legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade, conforme preconiza o artigo 37, caput, da

Constituicao Federal.

Ao propor a reconfiguragéo de atribui¢Oes da Secretaria de Planejamento
para Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Or¢camento, a partir da fuséo de
competéncias de planejamento estratégico e orgamento, antes dispersas; reorganizacdo do
cargo de Secretario-Chefe do Gabinete do Prefeito para Chefe de Gabinete do Prefeito,
com novo GDA-2, e reaproveitamento do nivel GDA-1 do antigo cargo de Secretario de
Seguranca, decorrente da extincdo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica —
SMSeg, por meio da Lei Complementar n® 573, de 04 de setembro de 2025, para instituir
0 Secretario Municipal de Trabalho e Emprego, no ambito da SDTA; e os demais ajustes
correlatos (arts. 16, 20, 21, 21-E, 38, 39, 42, 43, 48 e 55 da LC n° 555/2025), com justes
e revogacdes especificas de dispositivos incompativeis, preserva-se a matriz de
governanca orcamentario-financeira e harmoniza planejamento estratégico e orcamento

sob coordenacdo compartida, mitigando dispersdes e assegurando unidade de direcao.

Ressalta-se ainda que a proposta legislativa, tecnicamente, ndo inova
quanto a criacdo de novas categorias de cargos ou de atribuicdes atipicas, limitando-se a
reorganizar cargos ja disciplinados e estruturados na Lei Complementar n°® 555/2025,
reformulando as atribuicdes e competéncias, 0 que evidencia sua coeréncia normativa e

continuidade administrativa.

Este Poder Executivo busca responder com proatividade aos desafios de
uma cidade em constante crescimento, com setores produtivos que demandam atencéo

especializada e sinérgica.

A reestruturagdo proposta ndo visa, propriamente, a criacdo de novas
estruturas, mas sim a reorganizacao inteligente e a otimizacéo das existentes. Os recursos
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humanos, materiais e financeiros que hoje se encontram dispersos serdo realocados e

geridos de forma mais especializada, sem que haja a necessidade de novas contratagdes

ou de ampliacéo do custeio.

A reorganizacdo de estruturas e competéncias no ambito da Administracao
Direta, com reformulacdo da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e
Orcamento, reconfiguracdo de atribuicbes de planejamento e orcamento e também da
estruturacdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Turismo
e Agricultura — SDTA, além da supressao/readequacéo de cargos de direcdo superior até
entdo previstos na LC n° 555/2025, se inserem no plexo de atribuicbes do Chefe do
Executivo para encaminhar proposic¢des que cuidem da organizacao e funcionamento da

Administracéo.

A medida, portanto, € um instrumento de racionalizacdo administrativa,

concebida com o objetivo precipuo de promover a economicidade.

Ao consolidar atribuicdes correlatas em unidades administrativas
correspondentes, evita-se a duplicacdo de funcBGes administrativas, de estruturas de apoio
e de despesas operacionais que, em cargos ou Pastas separadas, seriam inerentes a cada
uma delas. A alteracdo busca a reducao de custos indiretos, como aqueles relacionados a
manutencdo de espacgos, equipamentos, sistemas e pessoal administrativo duplicado,
embora ndo quantificaveis de imediato em sua totalidade, representa uma economia a
médio e longo prazo, liberando recursos para serem investidos diretamente nas politicas

finalisticas que beneficiam o cidad&o.

Ademais, como mencionado, 0 presente projeto reorganiza estruturas e
competéncias no ambito da Administracdo Direta, com alteracdo nominal da Secretaria
Municipal de Planejamento Estratégico e Or¢camento, reconfiguracdo de atribuicdes de
planejamento estratégico (anteriormente atribuidas ao cargo de Secretario Municipal de

Assuntos Estratégicos) e orcamento, de responsabilidade da atual Secretaria Municipal
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de Planejamento — SMPlan, além de promover alteragdes na Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econ6mico, Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA, e a
supressao/readequacdo de cargos de direcdo superior até entdo previstos na LC n°

555/2025, com objetivo de fortalecer as atuagdes e politicas publicas envolvidas.

Os cargos terdo atribuigcdes especificas, contribuindo para a harmonia
institucional e para a efetividade das politicas pablicas municipais.

Por fim, vale registrar que o presente projeto de lei ndo traz aumento no
guantitativo de cargos de provimento em comissdo existentes na estrutura da
Administracdo Publica e nem qualquer aumento de despesas, sendo apenas um meio de

reorganizacdo administrativa.

Diante de tais fundamentos, evidencia-se que a proposta promove maior
eficiéncia administrativa e fortalece a formulacdo e execucdo de politicas publicas
integradas, razdo pela qual apresentamos o presente Projeto de Lei Complementar e

solicitamos o apoio dos nobres pares para sua aprovacao.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, de de 2025.

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
Prefeito de Cuiaba
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° ,DE  DE DE 2025.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°
555, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Cuiaba — MT: Faco saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso V do artigo 14 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de

fevereiro de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 14. (...)

()

V - nivel de administracéo sistémica: compreendendo os setores
responsaveis pelas atividades auxiliares relativas as areas
administrativa e financeira de cada Orgdo da Administracdo
Publica Municipal, coordenados e normatizados pela Secretaria
Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento e pela

Secretaria Municipal de Economia; (NR)

Art. 2° O artigo 16 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 16. (...)

Paragrafo unico. (...)

(..

Il — o Secretario Municipal de Planejamento Estratégico,
vinculado a estrutura da Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e Orcamento; (NR)
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()
VII—(...); e (NR)
VIII - o Secretario Municipal de Trabalho e Emprego, vinculado a
estrutura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura.” (AC)

Art. 3° O art. 20 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 20. Sdo atribui¢bes do Chefe de Gabinete do Prefeito: (NR)
(...)

Paragrafo unico. No exercicio de suas funcdes, o Chefe de
Gabinete do Prefeito podera expedir atos internos, orientacdes e
recomendacbes aos Orgdos e Entidades da Administracio
Municipal, visando a eficiéncia e racionalizacao dos processos e
criacdo de fluxos administrativos, observadas as competéncias

legais dos titulares dos 6rgaos centrais e setoriais.” (NR)

Art. 4° O art. 21 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 21. S&o atribuicbes do Secretario Municipal de

Planejamento Estratégico: (NR)

(.)"

Art. 5° Fica acrescentado o artigo 21-E a Lei Complementar n® 555, de 19 de

fevereiro de 2025, com a seguinte redacéo:

Art. 21-E. S&o atribuicdes do Secretario Municipal de Trabalho e

Emprego:
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| - planejar, coordenar e executar as politicas publicas de

trabalho, emprego e renda do Municipio, em consonancia com 0s
programas de desenvolvimento econdmico e social;

Il - formular, implementar e acompanhar programas de geragao
de emprego e renda, de qualificacéo e requalificacao profissional,
de intermediacdo de m&o de obra e de apoio ao
microempreendedor individual, priorizando a incluséo social e a
atencdo as populagdes em situacdo de vulnerabilidade;

Il - promover a articulagdo institucional com 6rgéaos federais,
estaduais, municipais, entidades do Sistema Nacional de Emprego
(SINE), organizagbes da sociedade civil e o setor produtivo,
visando ampliar oportunidades de trabalho formal e informal,
estagios e aprendizagem profissional;

IV - propor e executar acdes voltadas a protecdo das relacdes de
trabalho, a valorizacao do trabalhador, ao combate ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo ou degradante, bem como a
promocdo da igualdade de oportunidades e da diversidade no
mercado de trabalho;

V - apoiar a estruturacdo de centros de qualificacio profissional,
feiras de emprego e outros instrumentos de intermediacdo de mao
de obra e de fomento ao micro e pequeno empreendedor;

VI - elaborar estudos, estatisticas e diagnosticos sobre 0 mercado
de trabalho local, fornecendo dados para a formulacdo e
avaliacao das politicas de emprego e renda; e

VII - exercer outras atividades correlatas ou complementares que
Ihe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal, especialmente
aquelas relacionadas ao fortalecimento das politicas de trabalho

e emprego.” (AC)
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Art. 6° O art. 38 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 38. Os cargos em comissdo de Secretario Municipal,
Secretario Adjunto Especial, Chefe de Gabinete do Prefeito,
Secretario Adjunto, Chefe de Gabinete dos Secretarios Municipais,
Assessor-Chefe, Assessor Executivo, Assessor Especial, Assessor
Técnico, Assessor, Diretor Especial, Diretor Técnico, Diretor,
Diretor Administrativo e Financeiro, Coordenador Técnico,
Coordenador, Gerente e Assistente séo definidos por hierarquia,
conforme especificado na tabela de cargos anexa a esta Lei
Complementar, de acordo com o grau de responsabilidade e
complexidade de atribuicBes, com a respectiva remuneracao

pecunidaria.” (NR)

Art. 7° O item 2, da alinea “d”, do inciso I, do art. 39 da Lei Complementar

n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025, passa a vigorar com a seguinte alteracéo:

“Art. 39 (...)

I—-(..)

()

d) Orgaos de Natureza Estratégica e Instrumental:

(...)

2. Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento

~ SMPEO; (NR)
(..)”

Art. 8° O art. 42 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte alteracao:
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“Art. 42. A Secretaria Municipal de Governo compete dispensar

atendimento ao publico, orientando-o no sentido de melhor
solucionar as suas reivindicagOes, promover a articulacdo com a
sociedade civil organizada, estabelecer relacGes institucionais
com os Entes e Poderes Constituidos, coordenar o cerimonial da
Prefeitura  Municipal, gerenciar o Banco de Cargos
Comissionados, assistir e coordenar as atividades e o expediente
oficial dos gabinetes do Prefeito Municipal, da(o) Vice-Prefeita(o)
Municipal e da Primeira Dama, assistir o gabinete do Secretario
Municipal de Relagdes Institucionais com o Poder Legislativo,
bem como ordenar todas as despesas necessarias ao
funcionamento destes gabinetes e, ainda, realizar o planejamento,
controle e execuc¢do da politica de protecdo animal e a politica de

protecdo e Defesa Civil.” (NR).

Art. 9° O art. 43 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte alteracdo:

“Art. 43. (...)
(...)
VIl - assistir administrativamente os Gabinetes da(o) Vice-

Prefeita(o) Municipal e da Primeira-Dama, assegurando suporte

técnico, logistico e operacional as suas atividades; (NR)

VIII - ordenar todas as despesas necessarias ao funcionamento dos
gabinetes do Chefe do Executivo Municipal, da(o) Vice-Prefeita(o)

Municipal e da Primeira-Dama; (NR)

( ) i3]
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Art. 10. O artigo 48 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte redacao e acréscimos:

“Art. 48. A Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e
Orcamento compete formular, coordenar, executar e acompanhar
as politicas de planejamento estratégico municipal, articular acoes
de desenvolvimento institucional, contribuir para a formulagéo e
implementacdo de projetos e politicas estratégicas, além da
elaboracdo e monitoramento das pecas orcamentarias do
Municipio, com o auxilio das demais secretarias, bem como
monitorar a politica fiscal, orientar a elaboracdo dos projetos, dos
termos de fomento, dos termos de colaboracdo, dos acordos de
cooperacao e convénios de interesse da administracdo. (NR)

81° Ao Secretario Municipal de Orgcamento compete elaborar,
consolidar, monitorar e avaliar as pecas orgcamentarias do
Municipio, bem como acompanhar a execuc¢ao e a politica fiscal,
atuando como ordenador das despesas da Secretaria Municipal de
Planejamento Estratégico e Orcamento. (AC)

§2° Ao Secretario Municipal de Planejamento Estratégico
compete, de acordo com as suas respectivas atribuictes e area de
atuacdo, planejar, executar, coordenar, controlar e avaliar as
atividades de assuntos estratégicos, contribuindo para a
formulacdo e implementacdo de politicas e projetos estratégicos
que impactem o desenvolvimento da cidade, reavaliando
permanentemente os contratos do Municipio de Cuiaba com a
finalidade de buscar equilibrio fiscal e recuperacéo da capacidade
de investimento.” (AC)
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Art. 11. O artigo 55 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte redacdo, renumerando o paragrafo Unico, e com 0s

seguintes acrescimos:

“Art. 55. (...)

§1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Trabalho, Turismo e Agricultura compete, também, formular,
coordenar e executar politicas publicas que visem o
desenvolvimento rural, o abastecimento e a geracdo de emprego e
renda no municipio, abrangendo assisténcia técnica e capacitacao
aos produtores rurais e a agricultura familiar, e a qualificacéo
profissional para o mercado de trabalho e para o fomento do
microempreendedorismo individual formal, com foco na incluséo
social e prioridade as populagdes vulneraveis. (NR)

82° Compete ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Turismo e Agricultura, de acordo com a sua
respectiva atribuicdo e areas de atuacdo, formular, coordenar,
implementar, executar e acompanhar as politicas publicas de
desenvolvimento econdmico, turismo, desenvolvimento rural e
abastecimento, compreendendo a assisténcia técnica e a
capacitacdo dos produtores rurais e da agricultura familiar,
atuando também como ordenador de despesas da Secretaria; (AC)
83° As politicas publicas de trabalho, emprego e renda, incluindo
qualificacdo profissional para o mercado de trabalho e fomento ao
microempreendedorismo individual formal, de acordo com a sua
respectiva atribuicéo e areas de atuacdo, competem ao Secretario
Municipal de Trabalho e Emprego, a quem incumbe formular,

coordenar, implementar, executar e acompanhar tais a¢oes. ” (AC)
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Art. 12. Todas as referéncias a Secretaria Municipal de Planejamento
constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer outros instrumentos
congéneres ficam substituidas por Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e

Orgcamento.

Paragrafo Unico. A alteracdo de que trata o caput ndo implica modificacéo
de obrigacGes previstas em contratos, convénios e demais instrumentos, salvo disposi¢éo

expressa em contrario.

Art. 13. As competéncias conferidas em leis, decretos, contratos, convénios
ou quaisquer outros instrumentos congéneres a Secretaria Municipal de Planejamento

serdo atribuidas a Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento.

Paragrafo Gnico. Os contratos, convénios e demais instrumentos juridicos
dos quais a Secretaria Municipal de Planejamento seja interessada, parte ou interveniente
sera assumida e fiscalizada, inclusive quanto as obrigacdes, pela Secretaria Municipal de

Planejamento Estratégico e Orgcamento.

Art. 14. Todas as referéncias a Secretario Municipal de Planejamento
constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer outros instrumentos

congéneres ficam substituidas por Secretario Municipal de Orcamento.

Art. 15. Todas as referéncias a Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos
constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer outros instrumentos

congéneres ficam substituidas por Secretario Municipal de Planejamento Estratégico.

Art. 16. Fica incluido no Anexo | (Administracdo Direta) da Lei
Complementar n® 555, de 19 de fevereiro de 2025, na tabela “NOMENCLATURA DOS
CARGOS EM COMISSAO”, segunda linha, o cargo de “Chefe de Gabinete do Prefeito”,
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referente a simbologia GDA-2, alterando os quantitativos de cargos daquela linha e o

quantitativo total, bem como do respectivo anexo que contém a linha com o total geral de

cargos em comissao.

Art. 17. Ficam revogadas todas as referéncias a Secretario-Chefe de Gabinete
do Prefeito e a Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos da Lei Complementar n.°
555, de 19 de fevereiro de 2025, inclusive anexos, em razdo da reestruturacdo

administrativa promovida por esta Lei Complementar.

Art. 18. Fica revogado o inciso | do paragrafo Gnico do artigo 16 e o paragrafo

Unico do art. 43, da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025.

Art. 19. Fica autorizada a reedicdo da Lei Complementar n.° 555, de 19 de
fevereiro de 2025, para consolidar os quadros e as alteracbes promovidas por esta Lei

Complementar.

Art. 20. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei
Orcamentéria de 2025 e em créditos adicionais, em decorréncia das alteracOes
promovidas por esta Lei Complementar, vedado o aumento do montante global

autorizado.
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, de de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito de Cuiaba
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DESPACHO N° 075/CTPP/SMeconomia/2025

Para: Secretaria Municipal de Governo.

ASSUNTO: Projeto de Lei - Fusao Secretarias e remanejamento de
cargos.

PROCESSO: 00000.0.132608/2025.

Prezados(as),

Trata-se do Projeto de Lei que altera a Lei Complementar n® 555/2025, dispondo
sobre a fusdo da Secretaria Municipal de Planejamento com a Secretaria Municipal de
Assuntos Estratégicos, para a criagdo da Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e Orgamento — SMPlan. A proposta também prevé a alteragdo da simbologia
referente ao cargo de Chefe de Gabinete para GDA-2, bem como o reaproveitamento do
nivel GDA-1, anteriormente vinculado ao cargo de Secretario de Seguranca, para instituir
o cargo de Secretario Municipal de Trabalho e Emprego, no &mbito da SDTA.

Esclareco que areferida propostanéo gera impactofinanceiro, mas simeconomia,uma
vez que a quantidade de cargos permanece inalterada, além de propor a reducao da
simbologia referente ao cargo de Chefe de Gabinete de GDA-1 para GDA-2.

Permaneco a disposicao para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Cuiaba-MT, 26 de setembro de 2025.
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-l
A ‘ : U IABA SECRETARIA DE
: PLANEJAMENTO

OF. n°621/2025/GAB/SMPlan
Cuiaba/MT, 26 de setembro de 2025.

Ao Senhor
Ananis Martins de Souza Filho
Secretario Municipal de Governo

Assunto: Readequacao de minuta de lei complementar as novas diretrizes
indicadas em 25/09/2025 no despacho de retorno do Siged por
ordem do secretario municipal de governo.

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, em atencdo ao despacho n°® 1379/GAB/
PAAL /PGM/2025 minuta do Projete de Lei Complementar que “altera a Lei
Complementar n.555 de 19/02/2025 a proposta também prevé a alteracdo da
simbologia referente ao cargo de Chefe de Gabinete para GDA-2, bem como o
reaproveitamento do nivel GDA-1, anteriormente vinculado ao cargo de secretario

de seguranga, para instituir o cargo de Secretario Municipal de Trabalho e Emprego.

Informamos que a referida proposta ndo gera impacto orgamentario, pois a
quantidade de cargos permanece inalterada, trazendo inclusive uma redugao de

custos referente ao cargo de Chefe de Gabinete de GDA-1 para GDA-2.

Colocando-nos a disposi¢cao para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

PATRICIA ALONCO DOS REIS
Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Planejamento
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A CUlABA Secretaria Municpal de Governo Diret de Atos e De <dad.smg@cuiaba.mt.gov.br>

PREFEITURA

alteracao de minuta
1 mensagem

Danilo Gaiva Magalhaes dos Santos <danilo.gaiva@cuiaba.mt.gov.br> 26 de setembro de 2025 as 17:22
Para: Secretaria Municpal de Governo Diret de Atos e De <dad.smg@cuiaba.mt.gov.br>

Dra, peco a gentileza de adequar a minuta enviada no sged 132608 para retirar do texto todas as expressdes " e
emprego" da nomenclatura do cargo de secretario criado. Obrigado!

Danilo Gaiva Magalhaes dos Santos
Diretor Técnico de Assuntos Legislativos
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OF GP NP° 3.000/2025
Cuiaba - MT, 26 de setembro de 2025.

A Sua Exceléncia a Senhora
VEREADORA PAULA CALIL
Presidente da Camara Municipal de Cuiaba

Senhora Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, sirvo-me do presente para encaminhar a
Vossa Exceléncia e dignos Vereadores a Mensagem n° 109/2025 com 0 respectivo
Projeto de Lei Complementar que “ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 555, DE

19 DE FEVEREIRO DE 2025, para a devida anélise em carater de urgéncia.

Sendo o que temos para 0 momento, apresentamos na oportunidade nossos

protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito de Cuiaba
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MENSAGEM N° 109 /2025.

Excelentissima Senhora Vereadora Presidente,
Excelentissimas Senhoras Vereadoras,

Excelentissimos Senhores Vereadores.

Submetemos a douta apreciacdo de VVossa Exceléncia e seus dignos pares,
nos termos do art. 41, I, da Lei Organica do Municipio, a inclusa Proposta de Lei
Complementar, em carater de urgéncia, que “Altera a Lei Complementar n° 555, de 19

de fevereiro de 2025”.

Dando continuidade as medidas necessarias com o objetivo de otimizar
recursos publicos e tornar a Administracdo Publica mais eficiente, apresento aos
senhores(as) a presente proposta de Lei Complementar que reorganiza estruturas e
competéncias no @mbito da Administracdo Direta, com a criagdo nominal da Secretaria
Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento, reconfiguracdo de atribuicdes de
planejamento estratégico (anteriormente atribuidas ao cargo de Secretario Municipal de
Assuntos Estratégicos) e orcamento, de responsabilidade da atual Secretaria Municipal
de Planejamento — SMPlan, além de promover alteracdes na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA, e ainda
supressdo/readequacdo de cargos de direcdo superior até entdo previstos na LC n°
555/2025.

A Administracdo Publica, por sua natureza dindmica e sua constante
interface com os desafios sociais e econémicos, exige um modelo de governanca flexivel

e adaptavel.

A Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025, embora tenha
estabelecido um marco inicial importante para a reorganizagdo municipal, necessita de
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continuas revisdes e aprimoramentos para que sua estrutura organica permaneca alinhada

com o0s principios constitucionais da eficiéncia, economicidade, legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade, conforme preconiza o artigo 37, caput, da

Constituicao Federal.

Ao propor a reconfiguragéo de atribui¢Oes da Secretaria de Planejamento
para Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Or¢camento, a partir da fuséo de
competéncias de planejamento estratégico e orgamento, antes dispersas; reorganizacdo do
cargo de Secretario-Chefe do Gabinete do Prefeito para Chefe de Gabinete do Prefeito,
com novo GDA-2, e reaproveitamento do nivel GDA-1 do antigo cargo de Secretario de
Seguranca, decorrente da extincdo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica —
SMSeg, por meio da Lei Complementar n® 573, de 04 de setembro de 2025, para instituir
0 Secretario Municipal de Trabalho, no @mbito da SDTA,; e os demais ajustes correlatos
(arts. 16, 20, 21, 21-E, 38, 39, 42, 43, 48 e 55 da LC n°®555/2025), com justes e revogacoes
especificas de dispositivos incompativeis, preserva-se a matriz de governanca
orcamentario-financeira e harmoniza planejamento estratégico e orcamento sob

coordenacao compartida, mitigando dispersdes e assegurando unidade de direcéo.

Ressalta-se ainda que a proposta legislativa, tecnicamente, ndo inova
quanto a criacdo de novas categorias de cargos ou de atribuicdes atipicas, limitando-se a
reorganizar cargos ja disciplinados e estruturados na Lei Complementar n°® 555/2025,
reformulando as atribuicdes e competéncias, 0 que evidencia sua coeréncia normativa e

continuidade administrativa.

Este Poder Executivo busca responder com proatividade aos desafios de
uma cidade em constante crescimento, com setores produtivos que demandam atencéo

especializada e sinérgica.

A reestruturagdo proposta ndo visa, propriamente, a criacdo de novas
estruturas, mas sim a reorganizacao inteligente e a otimizacéo das existentes. Os recursos
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humanos, materiais e financeiros que hoje se encontram dispersos serdo realocados e

geridos de forma mais especializada, sem que haja a necessidade de novas contratagdes

ou de ampliacéo do custeio.

A reorganizacdo de estruturas e competéncias no ambito da Administracao
Direta, com reformulacdo da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e
Orcamento, reconfiguracdo de atribuicbes de planejamento e orcamento e também da
estruturacdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Turismo
e Agricultura — SDTA, além da supressao/readequacéo de cargos de direcdo superior até
entdo previstos na LC n° 555/2025, se inserem no plexo de atribuicbes do Chefe do
Executivo para encaminhar proposic¢des que cuidem da organizacao e funcionamento da

Administracéo.

A medida, portanto, € um instrumento de racionalizacdo administrativa,

concebida com o objetivo precipuo de promover a economicidade.

Ao consolidar atribuicdes correlatas em unidades administrativas
correspondentes, evita-se a duplicacdo de funcBGes administrativas, de estruturas de apoio
e de despesas operacionais que, em cargos ou Pastas separadas, seriam inerentes a cada
uma delas. A alteracdo busca a reducao de custos indiretos, como aqueles relacionados a
manutencdo de espacgos, equipamentos, sistemas e pessoal administrativo duplicado,
embora ndo quantificaveis de imediato em sua totalidade, representa uma economia a
médio e longo prazo, liberando recursos para serem investidos diretamente nas politicas

finalisticas que beneficiam o cidad&o.

Ademais, como mencionado, 0 presente projeto reorganiza estruturas e
competéncias no ambito da Administracdo Direta, com alteracdo nominal da Secretaria
Municipal de Planejamento Estratégico e Or¢camento, reconfiguracdo de atribuicdes de
planejamento estratégico (anteriormente atribuidas ao cargo de Secretario Municipal de

Assuntos Estratégicos) e orcamento, de responsabilidade da atual Secretaria Municipal
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de Planejamento — SMPlan, além de promover alteragdes na Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econ6mico, Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA, e a
supressao/readequacdo de cargos de direcdo superior até entdo previstos na LC n°

555/2025, com objetivo de fortalecer as atuagdes e politicas publicas envolvidas.

Os cargos terdo atribuigcdes especificas, contribuindo para a harmonia
institucional e para a efetividade das politicas pablicas municipais.

Por fim, vale registrar que o presente projeto de lei ndo traz aumento no
guantitativo de cargos de provimento em comissdo existentes na estrutura da
Administracdo Publica e nem qualquer aumento de despesas, sendo apenas um meio de

reorganizacdo administrativa.

Diante de tais fundamentos, evidencia-se que a proposta promove maior
eficiéncia administrativa e fortalece a formulacdo e execucdo de politicas publicas
integradas, razdo pela qual apresentamos o presente Projeto de Lei Complementar e

solicitamos o apoio dos nobres pares para sua aprovacao.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 26 de setembro de 2025.

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
Prefeito de Cuiaba
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° ,DE  DE DE 2025.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°
555, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

O Prefeito Municipal de Cuiaba — MT: Faco saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inciso V do artigo 14 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de

fevereiro de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 14. (...)

()

V - nivel de administracéo sistémica: compreendendo os setores
responsaveis pelas atividades auxiliares relativas as areas
administrativa e financeira de cada Orgdo da Administracdo
Publica Municipal, coordenados e normatizados pela Secretaria
Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento e pela

Secretaria Municipal de Economia; (NR)

Art. 2° O artigo 16 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 16. (...)

Paragrafo unico. (...)

(..

Il — o Secretario Municipal de Planejamento Estratégico,
vinculado a estrutura da Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e Orcamento; (NR)
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()

VII—(...); e (NR)

VIII - o Secretario Municipal de Trabalho, vinculado a estrutura
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,

Trabalho, Turismo e Agricultura.” (AC)

Art. 3° O art. 20 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 20. Sdo atribui¢bes do Chefe de Gabinete do Prefeito: (NR)
(...)

Paragrafo unico. No exercicio de suas funcdes, o Chefe de
Gabinete do Prefeito podera expedir atos internos, orientacdes e
recomendacbes aos Orgdos e Entidades da Administracio
Municipal, visando a eficiéncia e racionalizacao dos processos e
criacdo de fluxos administrativos, observadas as competéncias

legais dos titulares dos 6rgaos centrais e setoriais.” (NR)

Art. 4° O art. 21 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 21. S&o atribuicbes do Secretario Municipal de

Planejamento Estratégico: (NR)

(.)"

Art. 5° Fica acrescentado o artigo 21-E a Lei Complementar n® 555, de 19 de

fevereiro de 2025, com a seguinte redacéo:

Art. 21-E. S0 atribuicGes do Secretario Municipal de Trabalho:
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| - planejar, coordenar e executar as politicas publicas de

trabalho, emprego e renda do Municipio, em consonancia com 0s
programas de desenvolvimento econdmico e social;

Il - formular, implementar e acompanhar programas de geragao
de emprego e renda, de qualificacéo e requalificacao profissional,
de intermediacdo de m&o de obra e de apoio ao
microempreendedor individual, priorizando a incluséo social e a
atencdo as populagdes em situacdo de vulnerabilidade;

Il - promover a articulagdo institucional com 6rgéaos federais,
estaduais, municipais, entidades do Sistema Nacional de Emprego
(SINE), organizagbes da sociedade civil e o setor produtivo,
visando ampliar oportunidades de trabalho formal e informal,
estagios e aprendizagem profissional;

IV - propor e executar acdes voltadas a protecdo das relacdes de
trabalho, a valorizacao do trabalhador, ao combate ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo ou degradante, bem como a
promocdo da igualdade de oportunidades e da diversidade no
mercado de trabalho;

V - apoiar a estruturacdo de centros de qualificacio profissional,
feiras de emprego e outros instrumentos de intermediacdo de mao
de obra e de fomento ao micro e pequeno empreendedor;

VI - elaborar estudos, estatisticas e diagnosticos sobre 0 mercado
de trabalho local, fornecendo dados para a formulacdo e
avaliacao das politicas de emprego e renda; e

VII - exercer outras atividades correlatas ou complementares que
Ihe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal, especialmente
aquelas relacionadas ao fortalecimento das politicas de trabalho

e emprego.” (AC)
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Art. 6° O art. 38 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 38. Os cargos em comissdo de Secretario Municipal,
Secretario Adjunto Especial, Chefe de Gabinete do Prefeito,
Secretario Adjunto, Chefe de Gabinete dos Secretarios Municipais,
Assessor-Chefe, Assessor Executivo, Assessor Especial, Assessor
Técnico, Assessor, Diretor Especial, Diretor Técnico, Diretor,
Diretor Administrativo e Financeiro, Coordenador Técnico,
Coordenador, Gerente e Assistente séo definidos por hierarquia,
conforme especificado na tabela de cargos anexa a esta Lei
Complementar, de acordo com o grau de responsabilidade e
complexidade de atribuicBes, com a respectiva remuneracao

pecunidaria.” (NR)

Art. 7° O item 2, da alinea “d”, do inciso I, do art. 39 da Lei Complementar

n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025, passa a vigorar com a seguinte alteracéo:

“Art. 39 (...)

I—-(..)

()

d) Orgaos de Natureza Estratégica e Instrumental:

(...)

2. Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento

~ SMPEO; (NR)
(..)”

Art. 8° O art. 42 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte alteracao:
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“Art. 42. A Secretaria Municipal de Governo compete dispensar

atendimento ao publico, orientando-o no sentido de melhor
solucionar as suas reivindicagOes, promover a articulacdo com a
sociedade civil organizada, estabelecer relacGes institucionais
com os Entes e Poderes Constituidos, coordenar o cerimonial da
Prefeitura  Municipal, gerenciar o Banco de Cargos
Comissionados, assistir e coordenar as atividades e o expediente
oficial dos gabinetes do Prefeito Municipal, da(o) Vice-Prefeita(o)
Municipal e da Primeira Dama, assistir o gabinete do Secretario
Municipal de Relagdes Institucionais com o Poder Legislativo,
bem como ordenar todas as despesas necessarias ao
funcionamento destes gabinetes e, ainda, realizar o planejamento,
controle e execuc¢do da politica de protecdo animal e a politica de

protecdo e Defesa Civil.” (NR).

Art. 9° O art. 43 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025,

passa a vigorar com a seguinte alteracdo:

“Art. 43. (...)
(...)
VIl - assistir administrativamente os Gabinetes da(o) Vice-

Prefeita(o) Municipal e da Primeira-Dama, assegurando suporte

técnico, logistico e operacional as suas atividades; (NR)

VIII - ordenar todas as despesas necessarias ao funcionamento dos
gabinetes do Chefe do Executivo Municipal, da(o) Vice-Prefeita(o)

Municipal e da Primeira-Dama; (NR)

( ) i3]
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Art. 10. O artigo 48 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte redacao e acréscimos:

“Art. 48. A Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e
Orcamento compete formular, coordenar, executar e acompanhar
as politicas de planejamento estratégico municipal, articular acoes
de desenvolvimento institucional, contribuir para a formulagéo e
implementacdo de projetos e politicas estratégicas, além da
elaboracdo e monitoramento das pecas orcamentarias do
Municipio, com o auxilio das demais secretarias, bem como
monitorar a politica fiscal, orientar a elaboracdo dos projetos, dos
termos de fomento, dos termos de colaboracdo, dos acordos de
cooperacao e convénios de interesse da administracdo. (NR)

81° Ao Secretario Municipal de Orgcamento compete elaborar,
consolidar, monitorar e avaliar as pecas orgcamentarias do
Municipio, bem como acompanhar a execuc¢ao e a politica fiscal,
atuando como ordenador das despesas da Secretaria Municipal de
Planejamento Estratégico e Orcamento. (AC)

§2° Ao Secretario Municipal de Planejamento Estratégico
compete, de acordo com as suas respectivas atribuictes e area de
atuacdo, planejar, executar, coordenar, controlar e avaliar as
atividades de assuntos estratégicos, contribuindo para a
formulacdo e implementacdo de politicas e projetos estratégicos
que impactem o desenvolvimento da cidade, reavaliando
permanentemente os contratos do Municipio de Cuiaba com a
finalidade de buscar equilibrio fiscal e recuperacéo da capacidade
de investimento.” (AC)
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Art. 11. O artigo 55 da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de
2025, passa a vigorar com a seguinte redacdo, renumerando o paragrafo Unico, e com 0s

seguintes acrescimos:

“Art. 55. (...)

§1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Trabalho, Turismo e Agricultura compete, também, formular,
coordenar e executar politicas publicas que visem o
desenvolvimento rural, o abastecimento e a geracdo de emprego e
renda no municipio, abrangendo assisténcia técnica e capacitacao
aos produtores rurais e a agricultura familiar, e a qualificacéo
profissional para o mercado de trabalho e para o fomento do
microempreendedorismo individual formal, com foco na incluséo
social e prioridade as populagdes vulneraveis. (NR)

82° Compete ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Turismo e Agricultura, de acordo com a sua
respectiva atribuicdo e areas de atuacdo, formular, coordenar,
implementar, executar e acompanhar as politicas publicas de
desenvolvimento econdmico, turismo, desenvolvimento rural e
abastecimento, compreendendo a assisténcia técnica e a
capacitacdo dos produtores rurais e da agricultura familiar,
atuando também como ordenador de despesas da Secretaria; (AC)
83° As politicas publicas de trabalho, emprego e renda, incluindo
qualificacdo profissional para o mercado de trabalho e fomento ao
microempreendedorismo individual formal, de acordo com a sua
respectiva atribuicéo e areas de atuacdo, competem ao Secretario
Municipal de Trabalho, a quem incumbe formular, coordenar,

implementar, executar e acompanhar tais acoes. ” (AC)
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Art. 12. Todas as referéncias a Secretaria Municipal de Planejamento
constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer outros instrumentos
congéneres ficam substituidas por Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e

Orgcamento.

Paragrafo Unico. A alteracdo de que trata o caput ndo implica modificacéo
de obrigacGes previstas em contratos, convénios e demais instrumentos, salvo disposi¢éo

expressa em contrario.

Art. 13. As competéncias conferidas em leis, decretos, contratos, convénios
ou quaisquer outros instrumentos congéneres a Secretaria Municipal de Planejamento

serdo atribuidas a Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento.

Paragrafo Gnico. Os contratos, convénios e demais instrumentos juridicos
dos quais a Secretaria Municipal de Planejamento seja interessada, parte ou interveniente
sera assumida e fiscalizada, inclusive quanto as obrigacdes, pela Secretaria Municipal de

Planejamento Estratégico e Orgcamento.

Art. 14. Todas as referéncias a Secretario Municipal de Planejamento
constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer outros instrumentos

congéneres ficam substituidas por Secretario Municipal de Orcamento.

Art. 15. Todas as referéncias a Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos
constantes em leis, decretos, contratos, convénios ou quaisquer outros instrumentos

congéneres ficam substituidas por Secretario Municipal de Planejamento Estratégico.

Art. 16. Fica incluido no Anexo | (Administracdo Direta) da Lei
Complementar n® 555, de 19 de fevereiro de 2025, na tabela “NOMENCLATURA DOS
CARGOS EM COMISSAO”, segunda linha, o cargo de “Chefe de Gabinete do Prefeito”,
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referente a simbologia GDA-2, alterando os quantitativos de cargos daquela linha e o

quantitativo total, bem como do respectivo anexo que contém a linha com o total geral de

cargos em comissao.

Art. 17. Ficam revogadas todas as referéncias a Secretario-Chefe de Gabinete
do Prefeito e a Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos da Lei Complementar n.°
555, de 19 de fevereiro de 2025, inclusive anexos, em razdo da reestruturacdo

administrativa promovida por esta Lei Complementar.

Art. 18. Fica revogado o inciso | do paragrafo Gnico do artigo 16 e o paragrafo

Unico do art. 43, da Lei Complementar n.° 555, de 19 de fevereiro de 2025.

Art. 19. Fica autorizada a reedicdo da Lei Complementar n.° 555, de 19 de
fevereiro de 2025, para consolidar os quadros e as alteracbes promovidas por esta Lei

Complementar.

Art. 20. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei
Orcamentéria de 2025 e em créditos adicionais, em decorréncia das alteracOes
promovidas por esta Lei Complementar, vedado o aumento do montante global

autorizado.
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, de de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito de Cuiaba
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