_ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DA VEREADORA MAYSA LEAO

C.I N° 077/GABVML/2022

Cuiaba, 14 de Dezembro de 2022.
A Excelentissima Senhora
DRA. FABIANA ORLANDI
Coordenadoria das Comissdes Permanentes
Camara Municipal de Cuiaba

Prezado Coordenadora,

Venho por meio desta, em resposta a Comunicacdo Interna CCP n°

385/2022 (Circular),_apresentar a justificativa e demonstrar os requisitos legais nos

termos da lei 6844/2022 solicitados em Cl, conforme documentacdo anexada, do
Projeto de Emenda Impositiva n°010/2022 (BPW), EMENDA n°114/2022 no processo
16725/2022.

Cordialmente,

Na certeza do atendimento, desde ja agradecemos.

o
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimos Senhores Membros da Comissao de Fiscalizacdo e Acompanhamento da
Execucdo Orcamentdria, Excelentissimos Senhores Membros das Comissdes Tematicas
Pertinentes, Soberano Plenario.

Trata-se de necessario investimento para a manutengao e o fortalecimento das agdes
da Associacdo de Mulheres de Negodcios e Profissionais - BPW, que executa um servico de
exceléncia no desenvolvimento de mulheres em todos os niveis, por meio de programas e projetos
de apoio, educagdao, mentoria e capacitagao, buscando a realizagdo profissional e independéncia
financeira e econdmica da mulher, igualdade de oportunidades, eliminar todas as formas de
discriminagdo e violéncia contra a mulher.

A BPW é uma entidade privada, sem fins lucrativos, que presta atendimento direto e
gratuito ao publico na area da assisténcia social, nos termos no artigo 54, III da Lei Municipal n°
6844/2022, cuja natureza juridica 399-9 € ONG - Organizagdo ndao governamental, que sao
organizagoes sem fins lucrativos, conforme demonstra documentagao anexada.

N3o obstante, esta proposta pretende obrigar o municipio a executar as emendas
parlamentares aprovadas pela Camara para o Orgamento anual, haja vista que essas emendas sdo
0s recursos indicados por Vereadores para manter, ampliar e auxiliar as atividades de entidades e
associagdes em nosso municipio.

Por conseguinte, diante do exposto, € que se requer e aguarda que a Colenda
Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento da Execucdo Orcamentdria, e as demais comissoes
tematicas deste Parlamento exarem pareceres pela aprovagdo da matéria, e conclamo aos nobres
colegas Vereadores e Vereadoras desta Casa para darmos uma especial atencdo a esta Emenda e
reunidos no Soberano Plenario o aprove, por ser iniciativa de relevante interesse publico.

Sala das Sessodes, em Cuiaba/MT, 06 de novembro de 2022.
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CAPITULO |
DA DENOMINACAO, FINALIDADE, COMPETENCIA, SEDE E FORO

Art.12 - A ASSOCIAGAO DE MULHERES DE NEGOCIOS E PROFISSIONAIS DE CUIABA que é
designada e utiliza a marca BPW = CUIABA é pessoa juridica de direito privado, de carater
:associativo, sem fins lucratives ou econémicos, com sede e foro na Rua_Av. Gen. Valle. 321 -
Bandeirantes, Cuiabd - MT, CEP: 78.010-000, constituida em 04(12(200:5' gg@ q:\%gl" gg(

tempo indeterminado, em obediéncia aos artigos 53 e seguintes do Codigo Civil Brasileiro.

Pardgrafo Unico - A BPW CUIABA é filiada 3 Federagio das Associagdes de Mulheres de
Negdcios e Profissionais do Brasil - BPW Brasil, e, por intermédio desta 3 BPW International,
sendo doravante regida por este Estatuto Social, por seu Regimento Interno, deliberagdes em
Assembleia Geral, normas e regulamenta¢bes da BPW Brasil e BPW International, sem
prejuizo da obediéncia da legislagdo vigente no Pais.

Art. 29 - A BPW CUIABA sera apartidaria sem distingdo de raca, género, credo religioso ou
politico, na defesa do direito a propriedade e a livre iniciativa, em beneficio do bem comum,
entretanto incentivard a participagdo da mulher na politica.

Art.32 - A BPW CUIABA tem como finalidade principal congregar e orientar mulheres na busca
do seu desenvolvimento profissional e de lideranca em todos os niveis e em qualquer esfera
da comunidade, fomentar negécios entre as associadas e estimular jovens profissionais e
empreendedoras no desenvolvimento pessoal e profissional, por intermédio de conquistas de
direitos, capacitacdo, mentoring, networking e programas e projetos de empoderamento, em
qualquer esfera da comunidade, mantendo perfeita consonéncia com os interesses do poder
publico e integragdo harmoniosa com a iniciativa privada, e com as demais Associacdes e
Organizacdes ndo Governamentais, locais, nacionais ou internacionais.

E da competéncia da BPW CUIABA:

I - Trabalhar para:

a) Apoiar novas oportunidades de negocio para suas associadas;

b) Obter melhores padrdes de servicos prestados pelas mulheres nos negoécios e
profissdes;

c) Alcangar a igualdade de oportunidades, de situagdo juridica, de posicao social,
econdmica e politica da mulher;

d) Eliminar todas as formas de discriminagao e violéncia contra a mulher.

e) Obter melhores condigdes de boa saude, educagdo e bem-estar das associadas e da
comunidade.

It - Estimular e encorajar a mulher a:

a) Buscar sua realizagdo profissional e independéncia financeira e econdmica;

b) Assumir sua responsabilidade social no ambito local, nacional e internacional;

c) Desenvolver sua capacitagdo profissional e capacidade intelectual;

d) Usar a sua qualificagdo profissional e sua capacidade intelectual em beneficio do
préximo, tanto quanto para si mesmas.

e) Buscar o desenvolvimento econdémico e social;
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—

Difundir a cultura e o patrimdnio histérico e artistico;
! Defender e conservar o meio ambiente;
) Participar das Politicas Publicas, especialmente no Conselho de Direitos da Mulher.

. 9

Il - Promover:

a) Melhores condigdes para a participacdo feminina nos setores produtivos, nos
negocios, no comércio, nas profissdes e na politica;

b) O empoderamento das mulheres para ocuparem espacos de poder e decisdo;

c) A amizade, cooperacdo, o inter-relacionamento e integracao entre mulheres de
negocios e profissionais da comunidade local e de todas as partes do mundo
incentivando a realizagdo de negédcios;

d) A boa saude, a educagdo e o bem-estar das associadas e da comunidade.

e) O voluntariado;

IV - Participar de Encontros, Convengbes e Congressos Nacionais e Internacionais,
realizados em Cuiabd, nos Estados da Federacdo e em Paises membros da BPW
Internacional, além de promover eventos, semindrios, etc...

V - Reunir, discutir, encaminhar projetos, estudos e sugestdes das associadas aos
poderes: executivo, legislativo e judicidrio e as agencias nacionais e internacionais de
desenvolvimento por intermédio da Federacio das Associagdes de Mulheres de
negoécios e Profissionais - BPW Brasil.

VI — Estimular a participacdo de jovens profissionais e empreendedoras, assim
consideradas até os 35 anos e 11 meses 29 dias (trinta e cinco anos onze meses e vinte
e nove dias) de idade, no desenvolvimento pessoal e profissional.

VIl — Incentivar a utilizagdo da tecnologia, da comunicacio e das redes sociais, visando
acesso a informacgdes e integragido do quadro associativo.

Art. 42 - A fim de cumprir suas finalidades institucionais, a BPW Cuiab4 se organizara em
tantas ComissbGes e Assessorias Especiais, quantas se fizerem necessarias, observando as
caracteristicas regionais do Municipio sede e obedecendo 3 legislagdo pertinente, as
disposi¢des estatutérias e regimentais, podendo as referidas comissdes ter regulamentos
especificos, desde que ndo confronte com o estabelecido no presente estatuto.

Art. 52 — A BPW CUIABA nio distribui entre suas associadas, conselheiras, diretoras,
empregados ou doadores eventuais, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacGes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecucdo do seu objetivo social.

§ 12 - Nos projetos, servicos ou convénios firmados com organizag8es privadas é aceitdvel a
participacdo das associadas ou de empresas da qual sejam sdcias, que concorrerio em
igualdade de condi¢bes com as demais interessadas no fornecimento do produto ou servico,
desde que seja feita uma tomada de pregos.

§2¢ - Os projetos de associadas, apresentados em nome da BPW CUIABA para capacita¢do
de recursos e parcerias, serdo de propriedade exclusiva da BPW CUIABA.
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