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AUTOR: VEREADOR RODRIGO ARRUDA E SA - CIDADANIA

EMENDA IMPOSITIVA /2022 - MENSAGEM DO EXECUTIVO N° 094/2022

EMENDA IMPOSITIVA AO PROJETO DE
LEI “QUE ESTIMA RECEITA E FIXA A
DESPESA DO MUNICIPIO DE CUIABA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO 2023”.

A COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO |

ORQAMENTARIA: Nos termos do artigo 142, Inciso VII e artigo 163, Inciso V, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Cuiaba, bem como artigo 100, paragrafo 5° e
8° da Lei Organica do Municipio, para encaminhar a presente EMENDA, para a Comissao
de Fiscalizacao e Acompanhamento da Execucao Orcamentaria — referente ao Processo n°
16725/2022 - Mensagem n° 094/2022 do Prefeito Municipal que Estima Receita e Fixa
a Despesa do Municipio de Cuiaba para o Exercicio Financeiro de 2023, em analise.

Art. 1° Emenda Impositiva ao PROJETO DE LEI que Estima Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Cuiaba para o Exercicio Financeiro de 2023 - MENSAGEM DO EXECUTIVO
N°. 094 /2022, conforme detalhado abaixo:

Anexo 6 - Lei 4.320/64

Natureza da Despesa por Orgido/Unidade
Orcamento Anual do Exercicio de 2023

Proposta Orcamentaria n° 3 — Consolidacdo Geral
Tipo da Fonte de Recurso: Todos

Esfera Orcamentaria: Todas

Orgido: 11 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e da Pessoa
com Deficiéncia

Unidade Orcamentaria: 601 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcéao: 08 — Assisténcia Social

Subfuncao: 244 — Assisténcia Comunitaria
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Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp): 2079 - Implementacao de Acoes de Assisténcia Social
(Subvengoes Sociais)

Natureza da Despesa: 3.3.50.43

Fonte: O1. 500 0000000 RO

Projeto Missio Comunitfu’ia da Igreja
Evangélica Jesus é o Caminho, a
Verdade e a Vida - CNPJ:
47.531.172/0001-55.

R$ 50.000,00

Art. 2° O valor acima serao oriundos de Remanejamento do Programa 0014 - Apoio
Administrativo — Acao 8005 — Provisao para Emendas Parlamentares - Previsto no Plano
Plurianual 2022/2025, Lei de Diretrizes Orcamentarias 2023 e na Lei Orcamentaria
Anual 2023 da Secretaria Municipal de Governo.

Orgdo: 02 - Secretaria Municipal de Governo

Unidade Orcamentaria: 101 — Secretaria Municipal de Governo

Funcéo: 04 - Administracao

Subfuncao: 122 — Administracao Geral

Programa: 0014 — Apoio Administrativo

Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp): 8005 — Provisao para Emendas Parlamentares
Natureza da Despesa: 3.3.90.39
Fonte: 01.500.0000000 — RO

Art.3° Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Paschoal Moreira Cabral, Sala das Sessoes, em 05 de dezembro de 2022.

RODRIGO OLIVEIRA DE Assinado de forma digital por
RODRIGO OLIVEIRA DE ARRUDA E

ARRUDAE SA:90078594120

SA:90078594120 Dados: 2022.12.12 0B:58:06 -04'00"

Ver. Rodrigo Arruda e Sa - CIDADANIA

Autentlcar documento em http://legislativo. camaracmaba mt.gov. br/autentlmdade

dlgltalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra- estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA
PLENARIO DE DELIBERAGOES

www.camaracba.mt.gov.br

[ ] Projeto de Lei
Projeto Decreto Legislativo
] Proj g aVIA

|| Projeto de Resolugao
[ ] Requerimento

[ | Indicagao

[ ] Mogao N° /2022
[ x| Emenda Impositiva

PROTOCOLO

AUTOR: VEREADOR RODRIGO ARRUDA E SA - CIDADANIA

JUSTIFICATIVA

A “IGREJA EVANGELICA JESUS E O CAMINHO, A VERDADE E A VIDA, tem por
objetivos:

e Prestar culto a Deus, em espirito e verdade;
e Pregar o evangelho;

E dentre os objetivos tem o Projeto Missao Comunitaria Jesus e o Caminho, que a
finalidade deste projeto e levar a comunidade um dia de evangelismo e de muita alegria e
esperanca para as criangas com distribuicao de lanches e refrigerantes e muita
brincadeira como pula pula, algodao doce, picolé, pipoca e brinquedos, roupas para
criancas e adulto. E também distribuicao de cestas basicas a familia mais carente desta
comunidade beneficiada com o projeto.

Palacio Paschoal Moreira Cabral, Sala das Sessoes, em 05 de dezembro de 2022.

Assinado de forma digital por
RODRIGO OLIVEIRA R;JsDRIGg ;Li:'EIRA D% g

DE ARRUDAE ARRUDA E SA:90078594120

Dados: 2022.12.12 08:58:39

SA:90078594120  Tes

Ver. Rodrigo Arruda e Sa - CIDADANIA
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TITULO I - DA IGREJA EVANGELICA JESUS E O CAMINHO, AVERDADE
E A VIDA E SEUS OBJETIVOS.

Artigo 1° — A IGREJA EVANGELICA JESUS E O CAMINHO, A VERDADE
E A VIDA ¢ uma organizacao religiosa, pessoa juridica de direito privado, constituida
com carater religioso, com sede na Avenida lptranga, n® 1382, Bairro goiabeira, cidade
de Cuiaba, Estado de Mato Grosso — CEP 78.032-150. Doravante denominada IGREJA,
reger-se-a pelo presente Estatuto Social e pela legislagdo pertinente.

Artigo 2° — A IGREJA tem por objetivos:
1. Prestar culto a Deus, em espirito e verdade;
Pregar o Evangelho;
Batizar os convertidos a fé cristd, seus filhos e menores sob sua guarda,
ensinando-lhes a guardar a doutrina e prética das Escrituras do Antigo e
Novo Testamento, na sua pureza e integridade;
4. Promover a aplicagio dos principios de fraternidade cristd e o crescimento
de seus membros na graga ¢ no conhecimento de Nosso Senhor Jesus
Cristo.

(PRI S ]

Artigo 3° — A IGREJA serd constituida por tempo indeterminado, tendo inicio de suas
atividades em 15/02/2022.

TITULO 11 - DOS INTEGRANTES DA IGREJA

Artigo 4° — A IGREJA sera constituida pelas seguintes categorias de membros:
1. Efetivos: sdo todos agueles que participam regularmente das atividades da
IGREJA e estdo em pleno gozo de seus direitos e deveres junto 4 mesma;
2. Colaboradores: sdo aqueles que, mesmo que participando das atividades
regulares da IGREJA, nao podem ser arrolados como membros com plenos
direitos junto 4 mesma.

§ 1° Os membros efetivos e colaboradores deverdo preencher uma ficha cadastral no
momento da sua admissdo e ambas as categorias deverdo atualizar anualmente as
informagdes.

§ 2° Somente membros efetivos poderiio ser eleitos para os orgdos e instdncias
administrativos da [GREJA.

Autenticar documento em http://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
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Artigo 5° - A admissdo dos membros se darda independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raca, cor, desde que aceite ensinamentos de nosso Senhor Jesus
Cristo, fundameniado nas Santas Escrituras, o estatuto social ¢ os regulamentos internos
da lgreja, e no caso de menor de dezoito anos, autoriza¢do dos pais ou responsaveis,
devendo o membro interessado preencher ficha de inscricdo na secretaria da Igreja. que a
submetera a Diretoria Executiva ¢, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente,
langado no livro da irmandade, com indicag@o de seu nimero de matricula e categoria a
qual pertence.

Artigo 6° - E direito do membro afastar-se da Igreja quando julgar necessério,
comunicando sua vontade a Diretoria Executiva.

Artigo 7° - A exclusdo do membro se dara nas seguintes questdes;

.

Desrespeito as leis de “Deus™:

Desrespeito a este estatuto e regulamento intermno da Igreja;
Desvio dos bons costumes;

Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais.

B

-

Paragrafo Unico - A perda da qualidade de membro sera determinada pela Diretoria
Executiva.

TITULO III - DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

Artigo 8° - A IGREJA sera administrada pelos seguintes 6rgdos ¢ instincias:

1. Assembleia Geral
2. Diretoria

3. Conselho Fiscal
4. Ministério

Artigo 9° - A Assembleia Geral € o poder soberano da IGREJA, nos limites do presente
Estatuto Social, podendo ser Ordinaria ou Extraordindria, convocada com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias através de edital afixado na sede da IGREJA, pelo Presidente
da Diretoria. pele Diretoria ou por 2/3 (dois tergos) dos membros em pleno gozo dos
seus direitos associativos. ne qual. obrigatoriamente. constara data, horario e local da
realizagdo, bem como o motivo da convocagdo e se constituird pelos membros em
pleno gozo dos seus direitos associativos.

§ 1° Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por um Presidente da mesa,
auxiliado por um secretario, escolhidos por aclamagdo entre os membros presentes.

§ 2° As Assembleias Gerais Ordindrias serdo realizadas anualmente, com as seguintes
finalidades:

I. Analisar o relatério anual de atividades da IGREJA e sobre ele
deliberar:

2. Discutir e deliberar sobre sugestdes e propostas para a melhor consecugio
dos objetivos da IGREJA.

§ 3° As, Assembleias Gerais Fxtraordinarias, serio convocadas sempre que existir
ustificado para a convocagio, com as seguintes finalidades:

Autenticar documento em http://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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1. Eleger, a cada quatro anos, a nova Diretoria e/ou Conselho Fiscal e
excepcionalmente, caso os mesmos tenham sido dissolvidos antes do
término do mandato;

Eleger o Ministro Religioso da IGREJA, ¢ homologar os nomes dos
indicados para compor com este o Ministério.

3. Decidir pela extingdo da IGREJA, desde que convocada exclusivamente
para esse fim ¢ por decisao UNANIME dos membros em pleno gozo dos
seus direitos associativos;

Discutir ¢ deliberar quanto a alteragdes no estatuto da IGREJA;
Destituir os administradores;

Outros assuntos de interesse geral, que ao critério dos ocupantes dos
cargos ¢ GOrgdos citados no caput do presente artigo, justifiquem a
convocagdo da Assembleia Geral Extraordinana.

L V]

b o

Artigo 10° - A Diretoria € o orgdo que representa juridicamente a IGREJA e sera
constituida por um Presidente, wm Diretor Administrativo e um Diretor Financeiro,
eleitos em eleigdo direta, pelos membros em pleno gozo dos seus direitos, para um
mandato de quatro anos. Sao competéncias da Diretoria:

1. Executar a parte espiritual definida pelo Ministro Religioso e ordenar os
trabalhos e culios bem como administrar, fazer uso e cuidar de todos os
bens, moveis ou imdveis, que constituem o patriménio da IGREJA, com o
auxilio do Conselho Fiscal e dos demais membros;

2. Criar, dissolver e’ou desmembrar grupos de trabalhos espirituais que
utilizem o espago fisico pertencente aa IGREJA;

3. Encaminhar as decisGes guanto & admissdo de novos membros ou a
aplicagdo de penalidades aos membros que pratiquem atos incompativeis
com o8 objetivos da IGREJA

4. Tomar as providéncias necessdrias ou angariar 0s recursos para a
manutengiio ¢/ou ampliagao dependéncias para o melhor funcionamento
dos trabathos espirituais.

5. Discutir, elaborar e, em conjunto com o Conselho Fiscal, aprovar o

egimento Intemo.

§ UNICO: O cargo de presidéncia é vitalicio.
Artige 11° - E de competéncia do Presidente da IGREJA:

1. Representar a IGREJA em juizo e fora dele;

2. Praticar todos os atos necessarios 4 boa administragio, tais como planejar,
organizar, coordenar, comandar e controlar juridica e administrativamente
aIGREJA;

3. Admitir ¢ dispensar pessoal, contratar servigos ¢ assinar contratos e outros
papeis que exijam represeniaglio juridica, comercial ou administrativa;

4. Ordenar as despesas da IGREJA;

5. Apreseniar trimestralmente ao Conselho Fiscal o balancete da IGREJA,
demais contas e demonstrativos:

6. Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, assinando cheques e outros
documentos sempre em conjunto com o Diretor Administrativo-
Financeiro;

7. Convocar as reunides da Diretoria;

8. /Prover a IGREJA de todas as suas necessidades, ¢ zelar pela sua

/ integridad e pa?\ritmmm!:
!I{;\
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9. Convocar e realizar as eleigbes para o Consclho Fiscal ¢ Diretoria;

10. Estabelecer Conselho Editorial para a publicacdo de artigos e texios nas

diversas formas de midia, notadamente com relacéo ao site(“home page”™)
da IGREJA.

Artigo 12° - E de competéncia do Diretor Administrativo da IGREJA:

b

Artigo 13°

e

!._)

oo

7.

Fazer cumprir as determinagdes do Presidente da IGREJA;

Manter um cadastro atualizado de todos os membros contribuintes e
simpatizantes, com os dados pessoais ¢ profissionais;

Arguivar ¢ manter em local seguro todos os documentos
da IGREJA ¢ cedé-los aos demais diretores quando solicitado,

Receber ¢ enviar correspondéncias  quando  solicitado  pelo
Presidente ou pelo Ministro Religioso;

Publicar editais;

Secretariar as reunides da Diretoria, lavrando as atas em livro proprio €
promovendo o registro legal das mesmas e de outros documentos da
IGREJA.

E de competéncia do Diretor Financeiro:

Arrecadar toda a receita da IGREJA;

Abrir, movimentar, ¢ encerrar contas bancarias, assinando chequese
outros documentos sempre em conjunto com o Presidente;

Manter demonstrativos de arrecadagdo e despesas da IGREJA;

Elaborar fluxos de caixa;

Apresentar demonstrativos financeiros quando solicitado peloPresidente
ou pelo Conselho Fiscal;

Prover & contabilidade com as informagdes necessdrias para atenderaos
dispositivos legais.

Outras atribuigdes que lhe forem concedidas pela Diretoria.

Artige 14° - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros titulares, dos
quais dois serdio conselherciros efetivos ¢ um suplente, eleitos para um mandato de
quatro anos.

Autenticar documento em http://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
como identificador 330035003400320033003A00540052004100, Documento assinado
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Artigo 15° - Em caso de vacancia do cargo de conselheiro fiscal. a vaga sera preenchida
pela Diretoria, que indicard um membro em pleno gozo dos seus direitos associativos,
para complementagao do mandato original.

Artigo 16° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ate 31 de margo de cada ano.

Artigo 17° — E de competéncia do Conselho Fiscal:

2

Analisar as contas, balancetes. balangos e planos de arrecadagdo e
aplicagdo de recursos apresentados pela Diretoria da IGREJA, emitindo
parecer técnico de fonma a facilitar a tomada de decisGes pela Assembleia
Geral Ordinaria de prestago de contas.

Apreciar ¢ julgar os casos omissos neste estatuto.

§ 1° Poderao participar das reunidées do Conselho Fiscal, com direito a voz e direito a
volo, os conselheiros suplentes ¢ os membros da Diretoria.

§ 2° A criténo do proprio Consetho Fiscal, poderdo participar das suas reunides outros
membros ¢ convidados, com direito a voz, mas sem direito a voto.

§ 3 Todos os atos do Conselho Fiscal serfo registrados em livro de atas préprio
cabendo ao Secretiario comunicar por escrito ao Presidente da Diretoria as suas

deliberagdes.

TITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS

Artigo 18° ~ Sio direitos e deveres dos membros:

k.
2

Votar ¢ ser votado:

Cumprir o Estaruto Social, Regimento Interno e todas as normas e
orientacoes emanadas dos poderes constituidos da IGREJA, inclusive
quanto aos dizimos e ofertas.

Receber as contas, balancetes, balangos e planos de arrecadagio e
aplicagio de recursos apresentados pela Diretoria da IGREJA, de forma a
facilitar a tomada de decisdes pela Assembleia Geral que participar.

Artigo 19° - O patriménio da Igreja sera constituido:

o o

LI

Dos dizimos e ofertas dos membros;

Das doacdes, legados. bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas, e,
arrecadaciio feita pela lgreja, através de festas e outros eventos, desde de
que revertidos totalmente em beneficio da Igreja;

¥os aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depositos;

Autenticar documento em http://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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TITULO V - DAS ELEICOES PARA O CONSELHO FISCAL E
DIRETORIA

Artigo 20° - O Presidente da IGREJA, no uso de suas atribui¢des, marcara e realizara as
eleigdes para o Conselho Fiscal ou para a Diretoria, 0s quais serdo eleitos pelo voto
direto cabendo um voto a cada membro efetivo da IGREJA.

Artigo 21° - As eleicdes para o Conselho Fiscal e Diretoria serdo realizadas a cada
quatro anos.

Artigo 22° - As eleigdes serdo marcadas com no minimo 45 (quarenta e cinco) dias de
antecedeéncia, sendo que os candidatos aos cargos terdo o prazo de 30 (trinta) dias para
fazer o registro da candidatura, por requerimento encaminhado ao Ministro Religioso da
Igreja.

Artigo 23° - O candidato a Diretoria deverd, no momento da inscrigdo, indicar a qual
cargo deseja concorrer: Diretor Administrativo ou Diretor Financeiro.

Artigo 24° - Os registros de candidatos a Diretoria ¢ Conselho Fiscal serdo,
previamente, analisados pelo Ministro Religioso (Pastor) e pelos Cooperadores do
Ministério, que pocderdo vetar um ou mais nomes apresentados, justificando os
motivos do veto.

§ 1° Somente membros efetivos da IGREJA poderdo ser candidatos a Diretoria e
Conselho Fiscal.

§ 2° Demais requisitos para candidatura serdio elencados no Regimento Internoda
IGREJA.

Artigo 25° - A eleivdo se dara em Assembleia Geral Extraordindria, para cadaum
dos cargos da Diretoria ¢ para os cargos do Conselho Fiscal, da seguinte forma:

1. Sera efetuada pruneira votagao, na qual os candidatos que obtiverem
maioria absoluta dos votos serdo considerados eleitos para os cargos;

2. No caso de um ou mais candidatos a Diretoria ndo alcan¢arem maioria
absoluta, seréd realizado segundo escrutinio para preencher os cargos,
com a participagao dos dois candidatos mais votados em primeira votagio;

3. No caso de um ou mais candidatos a0 Conselho Fiscal ndo alcangarem
maioria absoluta, serd realizado segundo escrutinio para preencher os
cargos restantes, com todos os candidatos que ndo forem eleitos em
primeira votagao;

4. Apos a realizagio do segundo escrutinio, os candidatos mais votadosserdo
considerados eleitos.

Autenticar documento em http://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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§ 1° Os membros da Assembieia Geral deverdo votar em apenas um candidato, para os
cargos de Diretoria, e em trés candidatos, para o Conselho Fiscal.

§ 2° O voto preenchido indevidamente podera serd anulado. parcialmente ou na sua
totalidade.

§ 3° No caso de haver apenas um candidato para o cargo, admite-se eleigdo por
aclamacio, consultando-se. antes, a Assembleia Geral.

TITULO VI - DA EXTINCAO DA IGREJA

Artigo 26° - A IGREJA sera extinta:

1. Por decisio UNANIME dos membros legalmente convocados em
assembleia geral. especialmente convocada para este fim deacordo com o
Artigo 6°, § 3° Letra B do presente estatuto;

Nos casos previstos em lei.

Por decizio do presidente.

w

Artigo 27° - Em case de extingdo todos os seus bens serdo utilizados para quitacdo de
dividas e o restante doados & entidade de reconhecida idoneidade, a critério do
presidente que decidir pela extingio da IGREJA.

TITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 28° - Todo trabalho realizado pelos membros da IGREJA sera voluntério, ndo

sendo, em hipdtese alguma, remunerado.

Artigo 29° - Eventual ajuda de custo ac Ministério serd decidida pela Diretoria, sendo
consultado, previamente. o Conselho Fiscal da IGREJA.

Artigo 30° - Os bens da IGREJA somente poderdo ser utilizados para a consecugdo dos
seus objetivos, determinados no Artigo 2° deste estatuto.

Artigo 31° - Constituem rendimentos da IGREJA:

Os dizimos ¢ ofertas recebidos;

Doagdes efetuadas por entidades publicas, pessoas juridicas dedireito
publico cu privade ou por pessoas fisicas;

3. Outros valores eventualmente recebidos.

!\):——
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Artigo 37° - O Ministro Religioso deverd indicar & Diretoria. apos sua posse, membros
da coletividade para servirem como Cooperadores do Ministério, assessorando-¢ na
exposi¢do da Palavra e na aplicagio da disciplina.

§ Paragrato Unico: Os Cooperadores do Ministério poderdo acumular outras fungdes,
inclusive administrativas, a critério da Diretoria, desde gue ndo sejam prerrogativas
exclusivas do Ministro Religioso.

Artigo 38° - O mandato do Mimstro Religioso sera por tempo indeterminado, sendo
objeto de referendo pelos membros, a cada Assembleia Geral Ordinéria.

§ Paragrafo Unico: No caso de vacdneia do cargo de Ministro Religioso, por qualquer
motivo, seguir-se-a o seguinte procedimento:

I. A Diretoria se reunird, em cardter excepcional. para convocar Assembleia
Geral Extraordinaria a fim de convocar eleigdes para o cargo de Ministro
Religioso, que deverdo ser realizadas em até 30 dias da comunicagio da
decisio 3 Assembleia Geral;

2. Serdo definidos, previamente, os candidatos ao cargo, dando-se
preferéncia ao atual Ministro Religioso e aos Cooperadores do Ministério,
caso estes possuam aptiddes compativeis com o cargo;

3. A eleigio se dard em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para

este fim, com tantos cserutinios quantos forem necessarios para que um

dos nomes ndicados para Ministro Religioso consiga da Assembleia

Geral maioria absoluta dos votos;

4. O Ministro Religioso, em até 30 dias de sua eleig¢io, indicard os nomes de
seus Cooperadores a Assembleia Geral, que poderd apresentar obje¢des
20s nomes pronostos ou referenda-los, por aclamagao.

Artigo 39° - O Ministro Religioso poderd serd afastado do seu cargo caso forem
comprovadas conduias incompativeis com os objetivos da IGREJA ou com o proceder
cristdo, desde que por decisdo em Assembleia Geral Extraordindria, convocada
especificamente para esse fim. com aprovagdo da maioria absoluta dos membros
efetivos da IGREJA.

§ Paragrafo Gnico - No caso de @ Assembleia Geral rejeitar a permanéncia do Ministro
Religioso. este serd afastado. ¢ novo Ministro Religioso sera eleito no prazo de 30 dias.
conforme o procedimento descrito no artigo 36 deste Estatuto.

éﬂ%

7.

{001 nl"'/';\

Autenticar documento em http://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 330035003400320033003A00540052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves be
Publicas Brasileira - ICP - Brasil. A




TITULO IX - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 40° - O presente Estatuto Social passara a vigorar a partir da sua aprovagao em
Assembleia Geral convocada para esse fim, devendo ser encaminhado para registro no
competente Cartorio de Registro de Titulos eDocumentos e Civil das Pessoas Juridicas,
imediatamente apos a sua aprovagao.

Artigo 41° - O Conselho Fiscal e a Dirctona terdo o prazo de 90 (noventa) dias para
adequar-se as modificacdes ora aprovadas e que forem de sua competéncia,
principalmente no tocante a claboragdo do Regimento Interno.

Estatuto Social aprovado na2  Assembleia Geral de constituigdo da IGREJA
EVANGELICA JESUS E O CAMINHO, A VERDADE E A VIDA, realizada na
data de 15 de feverciro de 2022, de acordo com a Constitui¢do Federal da Republica
Federativa do Brasil, Lei 10.406 de 2002, Novo Cédigo Civil Brasileiro em demais
legislagdo vigente, consoante com a matéria.
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