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PROJETO DE LEI N° 008/2022.

Declara de Utilidade Publica Municipal
a Entidade Filantrépica “ACDHAM -
ASSOCIACAO COMUNITARIA DE
HABITACAO DO ESTADO DE MATO

GROSSO”.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica Municipal a entidade filantropica

“ACDHAM - Associacdo Comunitaria de Habitacao do Estado de Mato Grosso”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessoes, em 16 de maio de 2022.

As Comissdes competentes

RODRIGO OLIVEIRA DE Assinado de forma digital por RODRIGO
OLIVEIRA DE ARRUDA E 5A:90078594120

ARRUDA E SA:90078594120 Dpados: 2022.05.20 08:35:09 -04'00'
VER. RODRIGO ARRUDA E SA - CIDADANIA
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 008/2022

Trata-se de projeto que visa declarar de utilidade publica a “ACDHAM - Associacao
Comunitaria de Habitacdo do Estado de Mato Grosso”, associacao privada, sem

finalidade econémica, lucrativa, politica, religiosa ou racial.

Ante o projeto de lei exposto, sendo a “ACDHAM - Associacdo Comunitaria de
Habitacdo do Estado de Mato Grosso”, de amplo interesse social sem finalidade
lucrativa, e, cumpridos os demais requisitos legais, nos moldes da documentacao anexa,

este signatario conta com o apoio dos Nobres Pares para a aprovacao deste projeto.

Sala das Sessoes, em 16 de maio de 2022.

R IGO O IRA DE Assinado de forma digital por RODRIGO
ODRIGO OLIVE OLIVEIRA DE ARRUDA E SA:90078594120

ARRUDA E SA:90078594120  Dados: 2022.05.20 08:35:40 -04'00'
VER. RODRIGO ARRUDA E SA - CIDADANIA
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Cuiaba-MT, 26/04/2022

1° SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL

GLORIA ALICE FERREIRA BERTOLI
Notéria e Registradora de Titulos. Documentos e de Pessoas Juridicas

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Certifico e dou fé que este(a) ALTERACAO DE ESTATUTO, ELEICAO E POSSE
foi protocolado(a) sob n® 373220 e registrado(a) sob o n° 38818 em 26/04/2022, a(s)
folha(s) 192-223 do Livro de Registro Civil de Pessoas Juridicas A - 2052 deste 1°
Servigo Notarial e Registral de Cuiaba. O.S. 639719 - registrado por: Renir
Aparecida dos Santos.

PART. :
RARTSACAO COMUNITARIA DE HABITACAO DO ESTADO DE MATO GROSSO
ACDHAM - CPFICNPJ: 01199831000105

AVERBAGAO:
Registro n® 4235, de 15/04/1996 - ATOS CONSTITUTIVOS

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO
ATO DE NOTAS E REGISTRO
Cédigo do Cartdrio: 058

Selo de Controle Digital O
Cédigo(s) do ato: 103,107,108,534, | TENAES

BSF31985 - RS 279,90 —0 o a o] ARSI
Consulte: www.tj.mt.gov.br/selos d

,

Av. Presidente Getilio Vargas, 141 - Centro - 78005-370 - Cuiabi - MT
Fone: (65) 3052-8609 - www.primeirooficio.com.br
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[ESTATUTO SOCIAL

. CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS.

Artigo1°- A ACDHAM - Associag@o Comunitaria de Habitagdo do Estado de
Mato Grosso, fundada em 03/01/1996, é uma associacio civil devidamente registrada e
arquivada no Cartério 1° Oficio Notarial e Registral de Cuiaba/MT sob n°4.235 com
ptotocolo n° 194.660 em 15/04/1996, autenticada nos termos da Lei 10.406/02, é uma
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e duragio por tempo indeterminado,
de cariter organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional,
sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender a todos que a ela se dirigir,
independente de classe social, nacional, sexo, raga cor ou crenga religiosa, com sede na Rua
C, n° 21, Quadra 04, bairro Novo Paraiso I, municipio de Cuiabi, estado de Mato Grosso,
Cédigo de Enderecamento Postal CEP: 78055-713, e foro nesta Capital.

Paragrafo Primeiro - A ACDHAM, em consondncia com o que o artigo 5%, inciso XXI
da Constituigio Federal Brasileira, serd instincia legitima para representar os Associados,
judicialmente ou extrajudicialmente.

Paragrafo Segundo - Com fulcro no caput desse artigo, 2 ACDHAM ira amparar os
Associados, representando-os perante 0s poderes publicos Federais, Estaduais, Municipais,
Entidades Privadas, bem como em Juizo na proposigao de solugio de problemas que lhes
possam interessar.

Paragrafo Terceiro - A ACDHAM possui como drea de abrangéncia o tertitorio nacional
para efeito da admissio de Associados, constituindo associagoes como Bases,
Coordenacoes, Conselhos e Departamentos em bairros ou municipios, com requerimento e
deliberagio por Assembleia Geral convocada pela comunidade interessada.

Astigo 2°- A ACDHAM exercetd suas atividades segundo o disposto neste estatuto €
na legislagiio pertinente, tendo por objetivos:

I- Incentivar o voluntariado para valorizar o ser humano como integrante das
comunidades, estabelecendo lagos de amizade ¢ solidariedade entre os Associados e
seus familiares;

I1-  Zelar pela ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros

valores universais, defendendo os direitos constitucionais estabelecidos e contribuir
para a construgio de novos direitos com assessoria juridica suplementar;

Il - Elaborar estudos de pesquisas para desenvolvimento de projetos de tecnologia,
produgio e divulgagio de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos;

IV- Promover o desenvolvimento econémico e social das comunidades, seja através da
reciclagem do lixo doméstico e dos residuos s6lidos, bem como tratamento do
esgoto com métodos proprios ou reproduzidos;

V-  Combater a pobreza, a violéncia, € o consumo de drogas, através de projetos,
cursos, palestras, eventos sociais, culturais e a pratica de modalidades esportivas;

VI- Experimentar novos modelos sécio-educativos € de  sistemas alternativos de
produgio, comércio, emprego € crédito, através de projetos de interesse das
comunidades;

VII - Incentivar meios de comunicagio entre S Associados com objetivo de informa-los
sobre assuntos de interesse comum, promovendo a interagao entre oS membros das
comunidades aplicando a tecnologia da informagio e as redes sociais;

L Rua C, n° 21, Quadra 04, Bairro Novo Paraiso I - CEP: 78.055-713 J

Cuiaba/MT - E-majl: acdham] @gmail.com
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VIII - Corroborar para o aumento da expectativa de vida dos Associados com a pratica de
modalidades esportivas, transmissio do conhecimento sobre alimentagio saudavel,
¢ aplicagio de projetos para produgio de produtos orginicos hortifrutigranjeiros,
isentos dos agrotoxicos ou hormonios;

IX- Propugnar pela preservagio e conservagio dos recursos naturais existentes nas
comunidades e no entorno, intervindo no planejamento utbanistico das
comunidades objetivando a qualidade do meio ambiente natural e artificial;

X -  Desenvolver atividades de geracio de renda, de capacitagio profissionalizante, de
estimulo as cooperativas de trabalho e de produgio, e da formagio de liderangas
para otganizacio social, seja com palestras ou cursos promovidos por convénios e
projetos de parcerias privadas e governamentais;

XI- Implantar e aptimorar unidades habitacionais de interesse social e outras formas de
moradias populares advindas através do Programa Minha Casa Minha Vida, CASA
VERDE E AMARELA e outros Programas de Habitagio dos Governos Federal,
Estadual e Municipal;

XII- Demandar diretamente agdes judiciais coletivas representando os Associados ou a
coletividade interessada na defesa pertinente s questdes de meio ambiente,
educagio, consumidor, habitacio/moradia popular, regularizagio fundidria, saude,
patrimbnio piblico ¢ social, ¢ outras de interesse difuso e coletivo elencadas no
artigo 1° da Lei n® 7.347/85;

XIII - Lutar pela autonomia e defesa das liderangas individuais ¢ coletivas, pelo respeito a
vida, pela justiga social e pelos direitos fundamentais do homem;

XIV - Atuar para a manutengio ¢ aprimoramento das instituiches democraticas brasileiras;

XV - Celebrar convénios, contratos ¢ acordos com organismos governamentais e nao
governamentais, nacionais ¢ internacionais, visando a consecugio de seus objetivos
soclals.

Paragrafo Primeiro - Em observagao ao artigo 1° deste Estatuto Social, constituem
prerrogativas da ACDHAM:

I-  Apoiar todas as iniciativas populares que visem 2 melhoria das condigdes de vida do
povo brasileiro, buscando o apice da qualidade;

II-  Representar perante as autoridades administrativas judiciais os interesses gerais de
seus Associados e da coletividade interessada;

III- Incentivar ¢ estimular o patriménio cultural, intelectual e profissional dos
Associados e da coletividade interessada;

IV- Velar pela eficiéncia, qualidade e honradez das equipes técnica, social, contabil e

juridica;

V- Instalar, de acordo com as suas necessidades, representagbes na forma de Bases,
Coordenagdes, Conselhos e Departamentos, designando os representantes;

VI- Conveniar parceria com entidades nio governamentais ¢ instituicdes publicas

responséveis integrantes na implementagao e execugao dos Projetos e Programas
Habitacionais e de Interesse Social, do Programa Minha Casa Minha Vida, dos
Projetos de Regularizagio Fundidria Urbana e Rural e de Saneamento Bisico;

VII- Contribuir para o incremento da cultura e lazer dos Associados ¢ moradores de
Comunidades Tradicionais Urbanas e Rurais;

VIII - Fomentar eventos, palestras, e cutsos pertinentes as questoes de Habitagao Popular,
Regulatizagio Fundidria ¢ Sancamento Basico;

IX- Viabilizar a instalagio da Sede Social com biblioteca, dreas social e recreativa, ¢
Departamentos Técnico, Social, Contibil, Juridico ¢ Esportivo;

X -  Estabelecer negociagoes com as representagdes de categorias economicas, visando a
obtengio de melhorias para diversas catggo ias profissiondis: 4
- S
’ 4 4 .
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XI- Constituir servicos para desenvolvimento de atividades culturais, profissionais € de
comunicagao;

XII- Construir conjuntos habitacionais para todos os niveis sociais, priotizando projetos
para construgio de moradias populares com custo minimo;

XIII - Realizar eventos comemotativos de bairros e Comunidades Tradicionais,
colaborando nas suas atividades festivas tipicas e religiosas;

XIV - Fazer permanente levantamento estatistico do nimero de pessoas sem moradia
ptépria com o respectivo encaminhamento 20§ poderes puiblicos para a tomada de
providéncias;

XV - Buscar junto aos poderes publicos a regularizagio fundidria dos baitros existentes
nos municipios, bem como neles levantar as necessidades de implantagio das obras
de infraestrutura urbana e saneamento bésico;

XVI - Acompanhar o crescimento populacional dos municipios, subsidiando-os na
elaboragio da politica habitacional, de saude, de educagdo, de esporte, ambiental ¢
urbanistica, fundiaria, de transportte, de defesa do consumidor, saneamento bésico,
tributatio, e outras areas afins;

XVII- Designar Associados para represenfar € defender interesses da entidade em
conselhos municipais, estaduais ¢ federais de habitagio, saude, educagio, esporte,
ambiental e urbanistica, fundidria, transporte, consumidor, tributirio, e outras areas
afins, bem como junto ao poder ptiblico em cargos comissionados;

XVIII-Contribuir com todas as comunidades nas reas de satde, educacional, obras de
infraestrutura urbana e saneamento bdsico, transporte, fundiaria, habitacional,
ambiental e defesa consumerista;

XIX - Trabalhar em parceria com todas as entidades filantrépicas, assistenciais, religiosas,
cooperativas ¢ o poder publico, em apoio a construgio de motadias populares em
regime de mutirio;

XX - Colaborar para que todos tenham a sua casa devidamente escriturada;

XXI - Conttibuir com o movimento comunititio buscando junto a0 poder publico a
criacio de Cimaras Comunitatias em todos os Municipios;

XXII- Colaborar com a Previdéncia Social por meio da adimpléncia nas contribuicbes
previdenciatias de seus prestadores de servicos temporirios ou permanentes,
incentivando contra a pratica de sonegagio.

Pardgrafo Segundo - No desenvolvimento de suas atividades, a ACDHAM observati os
principios da legalidade impessoalidade, moralidade, publica, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Terceiro - Para cumprir seu proposito a ACDHAM atuard por meios de
execugio direita de projetos, programas ou planos de acdes, da doagio de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestagio de servigos intermedidrios de apoio a outras
otganizagoes sem fins lucrativos e a 6rgios do setor publico que atuam em areas afins.

Artigo 3°- A ACDHAM podera filiar-se 2 ABHP - Associagiio Brasileira de Habitagao
Popular ¢ outras entidades associativas de ambito nacional e internacional, assinar
convénios e/ou contratos com instituigoes publicas e/ou privadas, mantendo as
administragdes diversas entre si, regendo-se sempre por este estatuto.

CAPITULO II
SECAO 1

DO QUADRO SOCIAL

Artigo 4°- O QUADRO SOCIAL da ADHAM seri constituido por nimero ilimitado
de Associados distinguidos nas seguintes categotias abaixo conceituadas:

Rua C, n° 21, Quadra 04, Bairro Novo Paraiso I — CEP: 78.055-713
Cuiaba/MT - E-mail: acdhaml @gmail.com
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I- FUNDADORES - 0s Associados que assinaram a Ata de Fundagio;

II- EFETIVOS - os Associados que forem admitidos pela Diretoria Executiva, apos
01 (um) ano como membro ativo regular contribuindo com as taxas estabelecidas
neste Estatuto Social e as deliberadas em Assembleia Geral;

III - HONORIFICOS - aquelas pessoas fisicas ou juridicas que s¢ fizerem credores
dessa homenagem por servigos em prol da ACDHAM e da comunidade na sua
area de abrangéncia, por proposta da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral;

IV- BENEMERITOS - aquelas pessoas fisicas ou juridicas as quais a Diretoria
Executiva conferir esta distingio em virtude de doagdes, bem como conttibuam
laboral e financeiramente pata a ACDHAM.

SECAO 11

DA ADMISSAQ, DA DEMISSAQ, DA EXCLUSAO,
E DA READMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 5°-  Sera admitido no QUADRO SOCIAIL da ACDHAM o Associado que:

I1- Aprovado pela Diretoria Executiva;
II-  Assinar Ficha de Filiagio subscrita pelo Diretor Presidente;

Patagrafo Unico - A demissio poderd ser requetida a qualquer momento por esctito pelo
Associado a Diretoria Executiva.

Artigo 6°- A exclusio de Associado 56 ¢ admissivel com a perda da qualidade de
Associado havendo justa causa julgada pela Diretoria Executiva, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar
comprovado a ocorréncia de:

I- Violagio do Estatuto Social ou manifestagio publica, verbal ou por escrito, em
tetmos ofensivos # ACDHAM e s decisdes dos orgios diretivos;
[1- Difamacio da ACDHAM, ou de seus Associados, causando-lhes dano moral e

matetial;

[II1- Desvio dos bons costumes, comprometendo a imagem da ACDHAM direta ou
indiretamente;

IV- Conduta duvidosa, mediante a pritica de atos ilicitos ou imorais que envolvam a
ACDHAM;

V- Deixar de pagar 03 (trés) parcelas consecutivas ou 05 (cinco) alternadas das
contribuigdes associativas.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o Associado serd devidamente notificado dos
fatos a ele imputados, através de notificagio extrajudicial, para que apresente defesa prévia
no prazo de 15 (quinze) dias Gteis a contar do recebimento da comunicagdo.

Paragrafo Segundo - Apés o decurso do prazo desctito no parigrafo antetior,
independentemente da apresentagao de defesa, a representagio de justa causa serd decidida
em reuniio da Ditetoria Executiva, por maiotia de votos dos Diretores presentes.

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusio, caberi recurso i Assembleia por parte
do Associado excluido, recurso que tramitati no prazo de 30 (trinta) dias uteis contados
apos notificagao extrajudicial sobre a decisio de sua exclusio, devendo manifestar
justificando a intengao de ver a decisio da Diretoria Executiva ser objeto de deliberacio,
em ltima instincia, #n cam pela Assembleia Geral.

Rua C, n° 21, Quadra 04, Bairro Novo Paraiso I - CEP: 78.055-713
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Parégrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, ndo tera o Associado
direito de pleitear indenizagdes ou compensacio de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Parigrafo Quinto - O Associado excluido por inadimpléncia de pagamento podera ser
readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto i tesouraria da ACDHAM.

Paragrafo Sexto - Da decisio da Diretoria Executiva, que, em conformidade com o
Estatuto Social, decretar a exclusio de Associado, cabetd sempre recurso para este fim a
Assembleia Geral.

7°. O Associado demitido ou excluido poderi ser readmitido no QUADRO
SOCIAL da ACDHAM, a critério da Diretoria Executiva, desde que, ndo tenha sido
excluido por decisio da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O readmitido, qualquer que tenha sido o motivo em que venha
novamente a ser excluido, somente podera voltar a0 QUADRO SOCIAL depois de 05
(cinco) anos, apds aprovagio pela Assembleia Geral.

SECAO 111

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° - Constituem DIREITOS dos Associados Fundadores e Efetivos, quites com
suas obrigagoes estatutirias:

I-  Assistitem, quando convocados, as reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho
Fiscal;
II- Gozarem de todas as opgoes de lazer, vantagens e beneficios obtidos por convénios

e parcerias com o poder piiblico e instituiges privadas;

III - Participarem das Assembleias Gerais;

IV- Votarem em qualquer cargo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

V-  Serem votados para cargo eletivo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

VI- Integratem equipes de competigoes desportivas da ACDHAM, respeitadas as
resolucdes interna corpore pertinentes ao assunto;

VII- Proporem i Diretoria Executiva medidas tendentes 2 melhoria da ACDHAM ou a
solucio em matéria de interesse social:

VIII - Levarem ao conhecimento da Diretoria Exccutiva da ACDHAM qualquer infragio
ao Bstatuto Social praticada por membros da Diretoria Executiva, do Conselheiro
Fiscal ou Associados.

Artigo 9° - Silo direitos dos Associados a assisténcia ou beneficios de Auxilios Funeral,
Assisténcia Social ¢ Juridica, desde que haja taxa de contribuigio destinada ao custeio
destes setvicos, sendo que, para estes casos, criados os respectivos Departamentos, serdo
dotados da infraestrutura necesstia & prestagio dos servigos especificos a que se destinam.

Artigo 10°-  Sio DEVERES dos Associados Fundadores e Efetivos:

I-  Cumprirem fielmente os ditames deste Estatuto Social da ACDHAM;

Il- Zelarem pelo nome da ACDHAM, defendendo-a, com o miximo empenho,
enquanto estiverem Associado;

Il - Participarem das atividades da ACDHAM;

IV- Hstarem adimplente com a Taxa Associativa ¢ as Contribuigoes estipuladas pela
Diretoria Executiva da ACDHAM;
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V-  Apresentarem a Carteira de Associado da ACDHAM quando for solicitado;
VI- Participarem de todas as convocagoes da Diretoria Executiva, ndo podendo ter 03
(trés) faltas consecutivas.

Artigo 11-  Os Associados da ACDHAM, nio responderio nem subsidiariamente pelas
obrigages e encargos sociais da pessoa juridica desta entidade contraidos no periodo da
filiagio, nos termos do inc. V, do art. 46 do Codigo Civil, nio havendo entre os

Associados, direitos e obtigages reciprocas, nos termos do § tinico, do art. 53, do Codigo
Civil.

Artigo12-  Sdo dependentes dos Associados para todos os efeitos advindos deste
Estatuto Social, desde que registrados por ele na ACDHAM:

I- O conjuge ou companheiro(a), devidamente declarado(a) de Associado solteiro,
vitivo ou separado judicialmente;

I1- Os(as) filhos(as) menores de 18 (dezoito) anos;

III- Os(as) filhos(as) invilidos(as) com qualquer idade;

IV- Os pais, desde que comprovadamente dependentes econOmica e financeitamente
do Associado.

CAPITULO I1I
DA ADMINISTRACAO
Astigo 13- A ACDHAM seri administrada por:
I- Assembleia Geral;

II- Ditetoria Executiva; e,
IT1 - Consclho Fiscal.

Paragrafo Pﬁmeuo-AACDHAM.-_-_hM

Paragrafo Segundo - Somente ocupari cargo, em qualquer instincia administrativa da
ACDHAM, cidadio brasileiro que atingirem a maioridade de conformidade com a
legislagao civil vigente.

Paragrafo Terceiro - A administracio da ACDHAM em cumprimento ao que dispoe este
Estatuto Social, disciplinard o seu funcionamento em conformidade com este diploma
legal, podendo nos casos complementares ¢ que ndo seja conflitante, através da sua
Diretoria Fxecutiva, emitit ordens exccutivas através de RESOLUCOES para promover a
sua gestio administrativa e financeira, assim como para definir especificidades da sua

funcionalidade.

Artigo 14- A ACDHAM criatd Departamentos e subdivisoes administrativas filiadas a
¢la, visando aprimorar o atendimento das suas finalidades, conforme as necessidades
apresentadas, sendo que:

I- A denominacio e a quantidade de subdivises ficario a ctitério da Diretoria
Executiva;

Rua C, n° 21, Quadra 04, Bairro Novo Paraiso 1 — CEP: 78.055-713
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II- A Diretoria Executiva poderi constituir ou extinguir Departamentos ¢ subdivisoes
conforme a necessidade da ACDHAM;

II1- A Diretora de cada Departamento ser escolhida pela Diretoria Executiva, a qual
também nomeari os membros NeCessatios a0 desenvolvimento de suas atividades.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo15- A Assembleia Geral constitui o poder deliberativo maior e suas decisoes
terdo forca de Lei para os Associados:

I- As decisdes da Assembleia Geral setdo tomadas por maiotia de votos ¢ somente
tetiio validade quando obedecidas as normas estatutarias;

II- A Assembleia Geral poderd ser Ordinaria ou Extraordiniria e para a sua
convocagio observat-se-d o seguinte:

a) Publicar edital de convocagio com no minimo 15 (quinze) dias antes de sua
realizagio, através da fixagio do aviso na sede;

b) Fazer constar do Edital de Convocagio a data, a hora, o local ¢ a pauta a ser
deliberada.

- A Assembleia Geral Ordinitia serd convocada pelo Diretor Presidente:

a) Anualmente na primeira quinzena do més de abril para apreciagio ¢ aprovagao
do Balanco Financeiro do exercicio anterior, sendo a leitura do Relatério
Administrativo a cargo do Diretor Presidente;

b) Quadrtienalmente no més de fevereiro para eleigio e posse da Diretoria
Executiva ¢ do Conselho Fiscal.

IV- A Assembleia Geral de que se trata a letra “b” do inciso IT deste Artigo terd carater
solene ¢ serd realizada, em primeira convocagio com qualquer nuUmero de
Associados presentes;

V. Os assuntos definidos na letra “a” deste Artigo, poderdo constar na pauta da
Assembleia Geral Ordindtia outras questoes previamente estabelecidas;

VI- A Assembleia Geral Extraordinitia serd convocada sempre que houver assunto de
catater urgente a ser deliberado, devendo ser convocada:

a) Pelo Diretor Presidente;

b) Pela totalidade de membros da Diretotia Executiva;

c¢) Pela totalidade de membros do Conselho Fiscal.

VII- A Assembleia Geral serd iniciada com o seguinte guorunr:

a) Em primeita convocacio, com o minimo 2/3 (dois tergos) dos Associados
quites com suas obrigagoes estatutdrias presentes, €m segunda convocagao,
com a presenga de no minimo de 50% (cinquenta por cento) dos Associados e
em terceira convocagio, com qualquer niimero de Associados presentes;

b) A juizo do Diretor Presidente ou de seu substituto legal, a segunda e terceiras
convocacoes serao feitas com espago de até 15 (quinze) minutos entre elas e
ap6s a primeira coNvVOCagao.

VIII - A Assembleia Geral tomaré suas deliberagdes em plenario, por:

a) Aclamagio ou unanimidade;

b) Maioria de votos;

c) Voto nominal;

d) Voto secreto.

IX- Nas reunides da Assembleia Geral, cada Associado poderi fazer uso da palavra por
10 (dez) minutos, em cada item da pauta, ou ceder seu tempo O outro desde que
esteja inscrito devidamente; > L
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X -  Da pauta da Assembleia Geral somente poderdo constar 05 assuntos relacionados
no edital de sua convocacio, e somente sobre eles se discutird;

XI- A Assembleia Geral serd instalada pelo Diretor Presidente da ACDHAM;

XII - Instalada a Assembleia Geral, cabe ao Plendrio eleger o Presidente da reunido, a
quem ser4 passada 4 Presidéncia da mesma;

XIII - A Assembleia Geral, qualquer que seja seu cariter serd sempre secretariada pelo
Diretor Administrativo da ACDHAM, ou seu substituto legal, sendo elaborada
uma lista de assinatura dos presentes ¢ anuentes, sendo ao final elaborada uma Ata
digitada com todos os assuntos discutidos ¢ decididos pela Assembleia.

Artigo 16 -  Compete 2 Assembleia Geral:

I- Apreciar a prestagio de contas apresentadas pela Diretoria Executiva, de acordo
com este HEstatuto;
I1- Reformar este Estatuto, quando convocada para esse fim;

III- Deliberar sobre qualquer assunto lhe encaminhado, respeitadas as disposigoes deste
Estatuto Social, da Constituigio Federal e legislagio vigente;

IV - Eleger e empossar a Diretotia Executiva ¢ Conselho Fiscal a cada 04 (quatro) anos,
evento sempre promovido no més de fevereiro.

SECAQ - 111

DA DIRETORIA EXECUTIVA
Artigo 17 - A Diretoria Exccutiva € composta dos seguintes cargos eletivos:

I- Diretor Presidente;

II -  Vice Diretor Presidente;

III - Diretor Administrativo;

IV - Vice Diretor Administrativo;

V-  Diretor Financeiro;

VI- Vice Diretor Financeiro;

VII - Diretor de Patrimonio e Obras;

VIII - Diretor Juridico;

IX- Diretor de Assisténcia Social I;

X -  Diretor de Assisténcia Social I1;

XI- Diretor de Relagdes Publicas e Comunicagio Social;
XII- Vice Diretor de Relagdes Publicas ¢ Comunicagao Social;
XIII - Diretor de Eventos e Esporte.

XIV - Vice Ditetor de Eventos e Esporte;

Paragrafo Unico - A Diretoria Hxecutiva podera criar 61gdos, servigos auxiliares e
assistenciais, quando necessarios, nomeando Diretores, dando conhecimento ao Conselho
Fiscal.

Artigo 18 - Os cargos vagos na Ditetoria Hxecutiva ¢ no Conselho Fiscal serdo
preenchidos pelos respectivos indicados ou por suplentes neste Estatuto:

I- Fim caso de vacincia, concomitante, dos cargos de Diretor Presidente ¢ do Vice
Diretor Presidente, o Presidente do Conselho Fiscal assumird interinamente 2
Presidéncia da Diretoria Executiva, convocando, dentro dos primeiros 15 (quinze)
dias de sua assungio uma Assembleia Geral Extraordinatia para eleigio e posse dos
novos Diretor Presidente e Vice Diretor Presidente;
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I1-  Osdemais catgos serio preenchidos pelos respectivos suplentes;

IIl - Nio havendo mais suplentes, a Diretoria Executiva juntamente com o Conselho
Fiscal elegerio quantos membros for necessirio par cumprimento do mandato até
ao final;

IV-  Os suplentes prestario compromisso petante a Diretoria Executiva por ocasiio de
sua posse, no cargo de Diretor ou membro do Conselho Fiscal.

Artigo 19-  Compete a Dirctoria Executiva:

I- Administrar 2 ACDHAM, zelando pelos seus bens e interesses de forma a
promover o seu engrandecimento;

II- Reunir-se Trimestralmente, em cariter ordinirio e extraordinatiamente, quando
convocada por seu Diretor Presidente ou pela maiotia de seus membros;

III - Elaborat, por si ou por intermédio de comissdes, os regulamentos que se tornarem
necessarios ao funcicnamento da ACDHAM;

IV- ‘Tomar conhecimento das reclamagoes, tequerimentos propostas e consultas que lhe
forem dirigidas, decidindo quando for de justica e utilidade social, corrigindo as
irregularidades constatadas;

V- Tomar prestagio de contas do Ditetor Financeiro por meio de balancetes,

acompanhados de respectiva documentagao;

VI- Autorizar a celebragio de convénios e quaisquer atos que envolvam
responsabilidades financeiras, fixando suas atribui¢des sempre com fins
comunitario;

VII - Apreciar a Previsio Orcamentaria, apresentada pelo Diretor Financeiro;

VIII - Aplicar penalidades apds apurar prejuizos materiais ¢ morais causados a ACDHAM
por qualquer Associado ou pessoas diversas, convidando ou intimando a repara-lo;

IX- Aprovar o Quadro de Pessoal administrativo e técnico da Diretoria Executiva da
ACDHAM, admitindo, demitindo, aplicando punigoes e os fixando salarios;

X -  Aprovar a lista de convidados para festividades a realizar apresentada pelo Diretor
de Relagdes Piiblicas ¢ Comunicacdo Social ou Comissio encarregada;

XI- Propot a Assembleia Geral ou ao Conselho Fiscal as medidas e solugoes que nao
sejam de sua algada;

XII- Prestar esclarecimentos, através de seus diversos 6rgios 2 Assembleia Geral e aos
Associados, quando solicitado, colocando a disposigio os documentos necessarios
a0 exame;

XIII - Apreciar o Balango Contabil anual apresentado pelo Diretor Financeiro referente
ao exercicio anterior;

XIV - Apteciar mensalmente os Relatorios dos Departamentos da ACDHAM,
determinando medidas, alteracoes ou emendas que julgar necessitia, e
semestralmente analisar Relatorios das Bases, Coordenagoes ¢ Conselhos;

XV - Elaborar planos de criagio ou expansio dos servigos de seus 6rgaos internos;

XVI - Zelat pelo fiel cumprimento deste Estatuto Social, fazendo respeitar e cumprir as
decisbes emanadas das Assembleias Gerais, ¢ das normas em vigor, resolvendo os
€asos OMIssos;

XVII - Solicitar das autoridades, medidas que venham a beneficiar os Associados em geral;

XVIII-Exigir dos Dirctores dos érgaos internos cumprimento de suas respectivas fungdes;

XIX - Fazer constar em Atas especificamente destinadas para anotar as ocotréncias ¢
deliberacoes verificadas em suas reunioes;

XX - Propor a Assembleia Geral a reforma do Estatuto Social;

XXI - Deliberar, privativamente, sobre destinagio de subsidio a qualquer filiado, desde
que os mesmos exer¢am atividades laborais que justifiquem a proposicao, sempre
em prol deste Projeto Social ressalvando-se os limites da capacidade financeira da
entidade.
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Paragrafo Primeiro - A Diretoria Executiva contratard os funcionirios da ACDHAM que
poderio ser filiados desde que aptos para a fungio, que serdo renumerados de acordo com
a atividade administrativa, e na execucio de Projetos Sociais, desde que, nio exceda a
previsio orgamentiria, devendo prevalecer a fiscalizagio plena do Conselho Fiscal.

Paréagrafo Segundo - A Diretoria [ixecutiva se reunird de acordo com o calendirio de
reunido a ser elaborado por ela, ou quando convocada pelo seu Diretor Presidente, sendo
as questdes deliberadas com a maioria simples dos presentes.

Artigo 20 -  Sdo deveres comuns a todos os Diretores Executivos:

I- Manter o Diretor Presidente informado diariamente de tudo que ocorrer no
exercicio dos seus respectivos cargos;

I1- Comparecer obrigatoriamente as reunides da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ¢

Assembleia Geral, bem como as reunides sociais e recreativas;

III - Estarem aptos a informar aos Associados sobre qualquer assunto referente a
ACDHAM;

IV- Levar ao conhecimento do Diretor Presidente, por escrito, qualquer irregularidade
cometida por funcionirios, Associados, Conselheiros ou Diretores;

V-  Assumir cargos nio eletivos, acumulativamente, quando designado pelo Diretor
Presidente;

VI- Nio assumir compromissos financeiros em nome da ACDHAM, somente com
prévia autotizagio escrita do Diretor Financeiro com o Diretor Presidente.

Artigo 21- Ao Diretor Presidente compete:
I- Dat a necessaria assisténcia a ACDHAM;
Il- Zelar, rigorosamente, pela observincia do presente Estatuto e dos demais

regulamentos, baixados pela Diretoria Executiva a demais Orgiios;

III - Fiscalizar a execuciio de todos os atos administrativos;

IV- Impor as penalidades de sua algada prevista neste estatuto, ouvindo antes a
Diretoria Executiva e respeitando o diteito de recurso como ampla defesa;

V- Ceder ocasionalmente as dependéncias da ACDHAM para terceiros, desde que
para fins que nio sejam contririos aos bens costumes, 2 motal e os principios
democraticos;

VI- Representar a ACDHAM, ativa ¢ passivamente, em juizo fora dele, e nas relagoes
com terceiros, podendo delegar poderes a Associados ¢ representantes juridicos;

VII - Presidir as reunides da Diretoria Executiva;

VIII - Manter a ordem nas reunides que presidir e suspendé-las quando tal medida se
impuser por necessidade para preservagio da unidade e harmonia;

IX- Visar documento de entrada de dinheiro ou valores da ACDHAM, bem como,
levantamento bancario e balangos;

X-  Nomear representantes em festas e solenidades para os quais a ACDHAM haja
sido convidada, quando impedido de comparecer;

XI- Autorizar o pagamento das despesas da ACDHAM julgadas legais e previstas nos
orcamentos e as extraordinirias quando houver necessidade justificada;

XII - Rubricar as Atas digitadas da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ¢ da Assembleia
Geral, as de cardter financeito, de Pattiménio e outros que julgar necessarios;

XIII - Nomear por Portaria, Bases, Coordenagtes, Conselhos e Departamentos e demais
Comissoes criadas pela Diretoria Executiva;

XVI - Apresentar 2 Assembleia Geral, anualmente, na época estabelecida, o Balanco
Financeiro da ACDHAM teferente ao Exercicio anterior, Relatério Administrativo,
bem como as medidas que julgar necessarias a0 interesse social;
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XV - Instalar as Assembleias Gerais;

XVI - Apresentar ao Conselho Fiscal, anualmente, na época estabelecida, a Previsao
Orcamentiria para o exercicio seguinte;

XVII - Impedit, pelos meios legais, a execugio de qualquer medida tomada em desacordo
com este Hstatuto,

XVIII-Solucionar as questoes urgentes, que exijam providéncias de cariter inadidvel,
comunicando-as 4 Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal na reuniao imediata;

XIX - Convocar reunides extraordindrias da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

XX - Ter voto de desempate nas reunides em que presidir;

XXI- Passar a Presidéncia da Assembleia Geral Extraordinaria a0 Associado indicado
pata presidir a reunido;

XXII - Firmar convénios e contratos de interesse da ACDHAM em comum acordo com a
Ditetoria Executiva;

XXIII-Assinar documentos externos, como oficios, petigbes, procuragoes ¢ demais
documentos de interesse da ACDHAM e, conjuntamente com o Diretor
Administrativo, os editais e as comunicagdes de interesse coletivo,

XXIV-Proceder 2 movimentagio financeira da ACDHAM em conjunto com o Diretor
Financeiro ou seu substituto legal, assinando sempre em conjunto toda
documentacio financeira, cheques, endossos e saques de numeririos na conta
bancitia e as prestagoes de contas;

XXV - Declarar anualmente 2 Receita Federal e demais orgaos fiscalizadores, no prazo
legal, 2 movimentagio financeira e patrimonial da ACDHAM;

XXVI- Assinar conjuntamente com o Diretor Financeiro os cheques e documentos

financeiros da ACDHAM;

XXVII- Levar ao conhecimento da Diretoria Fxecutiva, ao Consclho Fiscal ou da
Assembleia Geral, os atos de Associados, Conselheiros, Diretores ou de qualquer
membro Associado executado em desacordo com este Estatuto Social que resulte
em prejuizo de qualquer natureza para a ACDHAM, ou contririos ao interesse da
entidade;

XXVIII-Nomear e substituir Diretores nomeados nos 6rgios internos e externos;

XXIX - Determinar atos aos Diretores da Executiva para missoes de interesses da
ACDHAM e dos Associados;

XXX- Intervit nas Bases, Coordenacoes, Conselhos ¢ Departamentos e demais
Comissdes quando necessario;

XXXI- Decidir os assuntos conflitantes entre os Diretores no que tange as competéncias;

XXXII- Criar e nomear assessores especiais da Presidencia;

XXXIII-Avocar documentos ¢ expedientes retidos por Diretores;

XXXIV-Controlar o uso dos veiculos automotores da ACDHAM.

Artigo 22 - Ao Vice Diretor Presidente compete:

I- Substituit o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos nas reunioes das
Bases, Coordenagdes, Conselhos ¢ Departamentos;

II -  Auxiliar o Diretor Presidente no desempenho de suas fungdes;

III - Presidir as Comissoes criadas pela Diretoria Exccutiva, quando delas nao poder
participar o Diretor Presidente da ACDHAM;

IV- Executar missdes, de competéncia do Diretor Presidente da ACDHAM quando
por ele delegada.

Artigo 23 - Ao Diretor Administrativo compete:

I- Superintender e fiscalizar aos servigos da Secretaria;
II1-  Relacionar os votantes para as eleigdes da ACDHAM;
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IIl - Encaminhar i Diretoria Executiva os documentos que exijam deliberagio, bem
como as correspondéncias;

IV-  Redigit, assinar e tornar piiblico, juntamente com o Diretor Presidente os editais ¢
comunicag¢des de interesse coletivo;

V-  Prestar, a quem de direito, as informagoes pedidas na Secretaria, franqueando ao
exame de Livros e demais documentos para Associados, desde que quites com suas
obrigagoes estatutarias, sem consentir que sejam retitados da Sede Social;

VI- Tersob sua responsabilidade todos os objetos pertencentes 4 Secretaria;

VII - Manter em ordem a escrituragio na Secretaria, assinar expedientes de protocolo,
passar as certidoes determinadas pela Diretoria Executiva;

VIII - Secretatiar as reunides da Diretoria Executiva;

IX- Verificar os requisitos para admissio e teadmissio de Associados, com o devido
registro no Livro competente;

X -  Proceder a leitura das Atas, por ocasido de serem discutidas;
XI- Fiscalizar o ato de assinatura nas Listas de Presenga nas reunides da Assembleia
Geral e do Conselho Fiscal;

Artigo 24 - Ao Vice Diretor Administrativo compete:

I- Substituir o Diretor Administrativo quando da eventual falta deste, assumindo
provisoriamente quando por auséncia justificada, e permanentemente quando do
desligamento ou impedimento legal, assumindo o cargo em vacincia até o final do
mandato, eventos devidamente lavrados em Ata.

II-  Auxiliar o Ditetor Administrativo na fiscalizagio dos servigos da Secretaria.

Artigo 25 - Ao Diretor Financeiro compete:

I- Zelar pelo Financeiro Geral da ACDHAM;

I1- Procedet, ou mandar que fagam a escritutagao contibil, o registro das operagoes
financeiras ¢ patrimoniais, de modo a merecer f¢é em juizo ou fora dele;

III - Arrecadar as receitas sociais e promover a cobrangas dos débitos em atraso;

IV- Ter sob sua exclusiva responsabilidade e guarda o dinheiro, titulos, valores ¢ demais
documentos relativos a Tesouraria;

V-  Recolher a Banco ou Caixa FEconomica a receita da ACDHAM, mantendo em caixa
apenas a quantia nio superior a 10% (dez por cento) desta mesma receita, quando
necessario para despesas urgentes;

VI- Efetuar o pagamento das despesas, desde que os documentos a elas relativos
estejam em ordem e com o “PAGUE-SE” do Diretor Presidente;

VII - Organizar e assinar, com o Diretor Presidente, cheques, documentos financeiros e
o Balancete Mensal da Receita e Despesas;

VIII - Fazer levantamentos bancarios de acordo com o presente Estatuto;

IX- Proceder Balanco de Caixa, sempre que o Diretor Presidente, a Diretoria Executiva,
o Conselho Fiscal, e a Assembleia Geral exigirem;

X -  Divulgar o Balancete Semestral para o conhecimento dos Associados;

XI- Comunicar a Diretoria Executiva as irregularidades que venha a constatar referente
as despesas ou gastos:

XII - Passar ao sucessor, mediante recibo de quitagio, a Tesouraria e os documentos a ela
pertinentes;

XIII - Prestar contas mensalmente a Diretoria FExecutiva, conforme a Previsio
Orgamentaria previamente estabelecida, justificando quando for o caso qualquer
alteragao;

XIV - Apresentar anualmente & Diretoria Executiva, na primeira quinzena de fevereiro, o
Balango Geral da ACDHAM;
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XV - Elaborar e apresentar 2 Ditetoria Executiva, na Segunda quinzena de novembro,
anualmente a Previsio Orgamentdria para o ano seguinte, acompanhando e
controlando a execucio do or¢amento;

XVI- Assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente, os documentos de carater
financeiro;

XVII -Apresentar ao Diretor Presidente, diariamente, o espelho financeiro e os
compromissos a pagat, otientando os servigos de empenhos e ordens de
pagamentos;

XVIII-Manter auditoria permanente junto aos departamentos e demais Orgios da
ACDHAM, supervisionar os servigos de contabilidade e da prestagio de contas;

XIX - Contratat e/ou ser otientado por Bacharel em Ciéncias Contibeis, Contador ou
Téenico em Contabilidade;

XX - Sugerit medidas a permitir a constante atualizagio da carteira financeira da
ACDHAM, opinando sobre operagoes de crédito;

Artigo 26 - Ao Vice Diretor Financeiro compete:

I- Substituit o Diretor Financeiro quando da eventual falta deste, assumindo
provisoriamente quando por auséncia justificada, e permanentemente quando do
desligamento ou impedimento legal, assumindo o cargo em vacancia até o final do
mandato, eventos devidamente lavrados em Ata.

II1-  Auxiliar o Diretor Financeiro na fiscalizagio dos servigos da Tesouraria.

Artigo 27 - Ao Diretor de Patrimonio € Obras compete:

I- Registrar em Livto préprio os bens moveis e iméveis da ACDHAM;

I1- Manter a conservacio dos bens moveis e iméveis da ACDHAM, bem como o uso
de material em geral, comunicando ao Diretor Presidente as irregularidades que
constatar,

II- Supervisionar as obras de construgio civil e demais edificagdes sob
responsabilidade da ACDHAM, comunicando ao Diretor Presidente as
irregularidades que constatar;

IV-  Organizar e fiscalizar o almoxarifado, controlando e distribuindo material,

V-  Apresentar i Diretoria Executiva, anualmente, a documentagio relativa ao balango
patrimonial.

Artigo 28 - Ao Diretor Juridico compete:

I-  Superintender as atividades de Cartério do respectivo Departamento Juridico;

II-  Fiscalizar o fiel cumprimento dos servigos juridicos contratados;

Il - Orientar a prestagiio da assisténcia juridica a ACDHAM e aos Associados;

IV- Manter contabilizado o recolhimento das taxas, com valor estabelecido por
resolugio da Diretoria Executiva, saldadas pelos Associados para custear os
servigos juridicos.

Artigo 29 - Ao Diretor de Assisténcia Social I compete:

I- Analisar a concessio de auxilio-social financeiro de natalidade, funeral, catastrofe
ambiental e vulnerabilidade social, apondo seu visto ¢ encaminhando-os ao Diretor
Presidente para devida autorizagio de pagamento;

I1- Avetiguar os casos do pagamento e uso indevido do auxilio-social, solicitando,
quando for o caso, parecer do Diretor Juridico para decisdo final;

Rua C, n° 21, Quadra 04, Bairro Novo Paraiso I — CEP: 78.055-713
Cuiaba/MT - E-mail: acdha ail, g




ALVL = ASSOCIACAO COMUNITARIA DE HABITACAO DO
ESTADO D&M&W@WO Fundada em 03 de Janciro de 1996 - CNPJ: 01.199.831/0001-05

I -
IV -
Y-

VI -

Artigo
1=
II -

III -

Artigo
o

I -
111 -
IV -
Y-
VI -

VII -
VIII -

IX -

XI -
XII -

X111 -

Propor a Diretoria Executiva, as medidas necessirias para autorizagio do
pagamento de beneficios, auxilio-social e pecilios;

Manter sob sua guarda e responsabilidade o cadastro do Associado que seja
beneficiado com Casas Populares ou Regularizacao Fundidria;

Coopetar com o Diretor de Relagdes Publicas ¢ Comunicagio Social e o Diretor de
Eventos e Esporte, para proficuo resultado e divulgacio dos acontecimentos;
Buscar a confec¢ao documental para instrumentalizar convénios com o Poder
Piblico de modo a receber subvencio necessiria na consecucio de Projetos Sociais.

30 - Ao Diretor de Assisténcia Social I1 compete:

Substituir o Diretor de Assisténcia Social I em seus impedimentos temporarios ou
definitivos;

Auxiliar o Diretor de Assisténcia Social I em todos os pertinentes servigos e na
fiscalizagao dos trabalhos na Assisténcia Social;

Executar missdes de competéncia do Diretor de Assisténcia Social I, quando por
este for delegada.

31- Ao Diretor de Relagoes Piblicas e Comunicacio Social compete:

Tomar conhecimento de noticias divulgadas pela imprensa relativas 2 ACDHAM,
reportando-as ao Diretor Presidente;

Promover eventos de estreitamento das relacoes de fraternidade e harmonia entre
os Associados, seus familiares e ao publico em geral;

Dirigir mensagens aos Associados, por ocasiao da data que lhe diga respeito, com
assinatura do Diretor Presidente da ACDHAM;

Representar a entidade, juntamente com o Diretor Presidente, ou por ordem deste,
nas festividades e solenidades para as quais a ACDHAM tenha sido convidada;
Recepcionar os convidados, por ocasiao das festividades e solenidades promovidas
pela ACDHAM;

Organizar bailes, festas, convengOes, excursbes e outfas reunides sociais,
submetendo-as primeiramente a apreciagio da Diretoria Executiva;

Visitar os Associados presos, enfermos e em funerais representando a ACDHAM;
Hastear, na Sede Social, a Bandeira Nacional ¢ da ACDHAM ¢ outras que se
fizerem necessarias, nos dias designados pela Diretoria Executiva;

Apresentar antecipadamente a Diretoria Executiva, a lista de convidados para cada
festa ou solenidade da ACDHAM, juntamente com o Diretor de Eventos e
Esporte;

Os eventos poderio ser realizados na Sede Social da ACDHAM, nas Comunidades
Tradicionais ou qualquer outro espago dentro do estado de Mato Grosso, desde
que, com autoriza¢ao da Diretoria Executiva, e estejam em perfeita harmonia com
as liderangas da localidade.

Executar as atividades de imprensa e publicidade da ACDHAM, que sejam
previamente definidas com o Diretor Presidente;

Divulgar o Jornal da ACDHAM, observando os temas previamente definidos com
o Diretor Presidente;

Produzir informativos destinados a divulgacio das atividades, convénios e noticias
de interesse da ACDHAM;

Coordenar as atividades necessirias a publicacido de revistas e outros veiculos de
natureza técnica, cultural e cientifica em conjunto com o Departamento de
Informitica, fomentando a divulgagio da ACDHAM pela internet em especial por
meio das redes sociais.
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Paragrafo Unico - O petiédico jornal da ACDHAM escrito e em video, € instrumento de
divulgagio das atividades da entidade e matérias de interesse dos Associados e do
movimento comunitario.

Artigo 32 - Ao Vice Diretor de Relagdes Publicas e Comunicagdo Social compete:

I- Substituir o Diretor de Relagoes Priblicas e Comunicagao Social quando da eventual
falta deste, assumindo provisoriamente quando por auséncia justificada, e
permanentemente quando do desligamento ou impedimento legal, assumindo o
cargo em vacancia até o final do mandato, eventos devidamente lavrados em Ata.

II-  Auxiliar o Diretor de Relagoes Publicas ¢ Comunicagiao Social a fiscalizagio dos
servicos pertinentes.

Artigo 33 - Ao Diretor de Eventos ¢ Esporte:

I- Iixecutar as atividades festivas, técnicas, culturais, cientificas e esportivas a serem
promovidas pela ACDHAM, nas condi¢oes previamente definidas conjuntamente
com o Diretor Presidente;

II-  Promover intercimbio da ACDHAM com outras entidades congéneres, nas areas
técnicas, culturais, cientificas e esportivas, inclusive para a promocio de eventos
comuns;

III - Coordenar as atividades sociais, recreativas e esportivas de congragamento entre os
Associados, segundo programagao previamente definida pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - O Diretor Presidente poderi nomear, dentre os Associados, comissoes
para execugio das atividades mencionadas nos incisos objeto deste artigo, que serdo
sempre coordenadas pelo Diretor de Eventos ¢ Esporte.

Artigo 34 - Ao Vice Diretor de Eventos e Esporte compete:

I- Substituit o Diretor de FEventos e Esporte quando da eventual falta deste,
assumindo provisoriamente quando por auséncia justificada, e permanentemente
quando do desligamento ou impedimento legal, assumindo o cargo em vacancia até
o final do mandato, eventos devidamente lavrados em Ata.

II-  Auxiliar o Diretor de Eventos e Esporte na fiscalizagio dos servigos pertinentes.

SECAQ -1V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 35- O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros titulares e 03

(trés) membros suplentes, sendo assim constituido:

I- 1° Membro Titular - Presidente;
I1- 2° Membro Titular;

III - 3° Membro Titular;

IV -  1° Membro Suplente;

V- 2% Membro Suplente;

VI-  3° Membro Suplente.
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Parigrafo Primeito - O Conselho Fiscal elegera um Presidente dentre os seus membros
titulares por ocasido da elei¢io geral dos 6rgaos da ACDHAM, sendo que, esse Presidente
representatd o colegiado junto a Diretoria Fxecutiva participando das reuniGes.

Parigrafo Segundo - O nido comparecimento a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06
(seis) alternadas, sem justificativas por escrito, implicar automaticamente na exoneragao do
membro faltoso no Conselho Fiscal.

Artigo 36 -  Compete ao Conselho Fiscal:

I- Apreciar e emitir parecer nos Balancetes da ACDHAM;

I1- Examinar Balangos, Atas, Livros e demais documentos de cariter financeiro da
ACDHAM, que lhe forem encaminhados;

III - Comunicar aos Orgios Executivos e Deliberativos os pareceres que emitir;

IV - Hxaminar, Anualmente, o Livro de Registro de Patriménio, emitindo parecer a
Diretoria Executiva, ou quando achar conveniente;

V-  Fiscalizar qualquer setor da ACDHAM, quando convocado pela Diretoria
Executiva, pelo Diretor Presidente ou pela Assembleia Geral e/ou
independentemente de qualquer convocagio;

VI-  Dar parecer sobre descarte de material;

VII - Convocar Diretores Executivos quando tiver motivos que justifique;

VIII - As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas sempre por maioria de votos;

IX- O Presidente do Conselho Fiscal seri substituido em seus impedimentos, pelo
primeiro membro Suplente ¢ este sucessivamente;

X - No caso de impedimento do Ditetor Presidente, do Vice Diretor Presidente, o
Presidente do Conselho Fiscal presidira a reunido da respectiva Diretoria Executiva.

Artigo 37 - O Conselho Fiscal reunir -se- a:

I- Ordinariamente, uma vez por ano, a fim de apreciar ¢ emitir parecer no Balancete
anual da ACDHAM.; ¢

II- Extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, pela maioria de seus
membros, pelo Diretor Presidente da Diretoria Executiva ou pela Assembleia
Geral, para tratar de assuntos que lhe sejam pertinentes.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal terd por norma a sua obediéncia aos veredictos
da Assembleia Geral, e as deliberagoes serao tomadas por maioria simples de votos de seus
membros titulares presentes.

Paragrafo Segundo - Caso o Conselho Fiscal ndo se pronuncie sobre as contas da
Diretoria Executiva, em Reunido Ordinaria, fica facultado ao Diretor Presidente da
Diretoria Executiva a convocagio de Assembleia Geral Extraordinaria para tal fim.

Artigo 38 - O Diretor eleito ou nomeado, a0 assinar a respectiva Ata de reunido, estara
assumindo publicamente o compromisso pelo qual se obrigard ao exato cumprimento dos
deveres que lhe serio atribuidos neste Estatuto e demais regulamentos da ACDHAM.

ﬁﬁl‘ - .
C’;’Mj——/”
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Artigo 39 - As irregularidades que forem levadas ao conhecimento da Diretoria
Executiva e sobre as quais esta deixar de tomar as providéncias que lhe compete, arcarao
todos os Diretores a responsabilidade conjunta e equitativa.

Artigo 40 -  As responsabilidades dos Diretores e Conselheitos nio cessam com o
término de seus mandatos ou passagem do cargo, em qualquer tempo, sejam quais forem
as circunstancias, poderio ser chamados 2 tesponsabilidade por atos praticados durante sua
gestio, e que acarretem 2 ACDHAM prejuizos de qualquer natureza.

41- O Diretor ou Conselheiro responsivel pelo extravio ou dano de bens ou
haveres da ACDHAM, de qualquer espécie, seri obrigado e repo-los, sem prejuizo das
penalidades civeis ¢ criminais previstas em lei e neste Estatuto Social.

Artigo 42 - Comprovada responsabilidade ou cumplicidade ¢ o fato sendo considerado
ato ilicito e crime prevlsto pela legislagio vigente, o responsivel serd processado
criminalmente, sem prejuizo das penalidades estatutarias.

Artigo43- O visto do Ditetor Presidente em cheque para retirada de numeririo,
responsabiliza-o apenas quanto i legalidade da conta a ser paga com o respectivo cheque,
cabendo ao Diretor Financeiro a responsabilidade pelo saldo bancario.

Artigo 44 - Seri considerado abandono de fungio o nido comparecimento do exercente
de cargo, sem justificativa, as reuniGes convocadas e outros compromisso para com 2a
ACDHAM, pelo periodo de 30 (trinta) dias consecutivos.

Parigrafo Primeiro - O Diretor Presidente da Diretoria Executiva notificard o referido
exercente de cargo para que justifique, por escrito, sua auséncia no prazo de 15 (quinze)
dias a contar da intimacio.

Parigrafo Segundo - No caso de nio haver resposta por parte do exercente, no prazo
referido no pardgrafo anterior, o cargo setd, automaticamente, declarado abandonado e
vago, podendo ser substituido pelo suplente ¢ na falta destes por indicagio da Diretoria
Executiva.

Artigo 45 - Em caso de rentncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos tespectivos suplentes, e na falta destes pot
indicagdao da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - O pedido de rentincia se dari por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da ACDHAM, a qual, no prazo méximo de 30 (trinta) dias, contado da data do
protocolo, o submeteri a deliberagio da Assembleia Geral.

Artigo 46 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente haver justa causa,

assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I- Malversagio ou dilapidagio do patriménio social;

II-  Grave violagio deste Estatuto Social;

III - Aceitagio de cargo ou fungio incompativel com o exercicio de cargo na
ACDHAM;

IV- Conduta duvidosa.
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Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o Diretor ou Conselheiro serd comunicado,
através de notificacio extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa
prévia i Diretoria Executiva, no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da
comunicagio.

Parigrafo Segundo - Apés o decurso do prazo descrito no parigrafo anterior,
independente da apresentagio de defesa, a representagio serd submetida a Assembleia
Geral Extraordiniria, devidamente convocada para esse fim, composta de Associados
quites com suas obrigagdes sociais, sendo que, deliberario se concordam ou nio com 2
perda do mandato.

Artigo 47 - Perderi o mandato o Diretor ou membro do Conselho Fiscal que:

I- Deixar de tomar posse no catgo para qual foi eleito ou nomeado, na data pre-
estabelecida, sem motivo justificavel;
I1- Deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) reunides

alternadas, salvo motivo de forca maior, devidamente comprovado;

III - Nio exercer as fungdes increntes a seu cargo ou deixar de cumprir as deliberagoes
da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou da Assembleia Geral, bem como das
Bases, Coordenagdes, Conselhos e Departamentos previstos no Pardgrafo Terceiro

do Art. 1°.

Paragrafo Primeiro - Ocorrendo infringéncia a qualquer inciso deste artigo, o 6rgiao a que
pertencer, declarard a vacincia do cargo.

Paragrafo Segundo - O Diretor ou Conselheiro que desejar licenciar-se deverd comunicar
com a devida antecedéncia e por escrito para que seja convocado seu substituto.

Artigo 48 - Serd permitida a reeleicio para todos os cargos eletivos quantas vezes forem
requeridas, desde que preenche o requisito estatutario.

DO PATRIMONIO SOCIAL
Artigo 49- O Patrimonio da ACDHAM ¢ constituido:

I- Dos méveis e im6veis que possui ou venha a possuir;

11 - Dos rendimentos de seus bens moveis e imoveis;

III - Da receita geral;

IV- Dos titulos pattimoniais adquiridos por qualquer Base, Coordenagio, Consclho ¢
Departamento,

V-  Doagoes de qualquer natureza.

Artigo 50 -  Para a ACDHAM realizar seus fins, o Patrimonio Social deverd ser
empregado e utilizado de forma a produzir rendimentos.

CAPITULO V

DA RECEITA E DESPESAS
Artigo 51- A receita da ACDHAM sera constituida de:

I-  Taxa Associativa mensal no importe de R$ 15,00 (quinze reais) para os Associados
que forem beneficiados com inclusio em Programas de Habitagio, nos Projetos de
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Regularizagio Fundidria de Assentamentos Urbanos ¢ Rurais a mensalidade sera de
R$ 25,00 (vinte e cinco teais), e na quantia de 5% (cinco por cento) da remuneragao
mensal dos cargos puiblicos comissionados ocupados por indicagio da ACDHAM,
sendo que, qualquer alteragiio nos valores e quantias retromencionadas somente por
deliberacio em Assembleia Geral.

II -  Subvengio dos poderes publicos ¢ empresas privadas;

III - Donativos e legados testamentarios;

IV - Titulos, haveres, emolumentos, taxas de servigos, bem como juros, corregio
monetaria e multas advindos de taxas associativas inadimplidas cobradas por meio
judicial, protesto ou negativagdo em bancos de restri¢ao ao crédito;

V- Rendas de eventos promovidos por esta entidade ou pelas Bases, Coordenagoes,
Conselhos e Departamentos e demais Comissoes implantadas pela ACDHAM.

Artigo 52 -  As despesas da ACDHAM dividem-se en:

I- Ordinarias;
II -  Extraordindrias.

Paragrafo Primeiro - Constituem-se despesas ordindrias as realizadas com:

a) Material de expediente, higiene e limpeza;

b) Reunides sociais, esportivas e recreativas;

¢) Manutengio da sede e outras dependéncias da ACDHAM,;

d) Desenvolvimento de Bibliotecas, Departamentos e demais servigos;

e) Aquisi¢oes de moveis, equipamentos e utensilios;

f) Ordenado e gratificagio de funcionarios, professores e advogados;

g) Representacio oficial da ACDHAM;

h) Contrato, agdes judiciais e outras cujas custas devem ser pagas pela
ACDHAM;

i) Verbas destinadas ao custeio das Bases, Coordenacdes, Conselhos e
Departamentos;

j) Aplicagtes e benfeitorias;

k) Assisténcia Social.

Pardgrafo Segundo - Sio consideradas despesas extraordinarias as ndo especificadas no
paragrafo anterior.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 53- A ACDHAM somente sera dissolvida na hipotese de seus bens movels ¢
iméveis e a receita se tornarem comprovadamente insuficientes para sua manutengao,
demonstrando ser inviavel a continuidade da mesma, porém tera de haver decisio em
Assembleia Geral especificamente convocada para este fim, mediante os votos de 2/3 (dois
teros), no minimo, dos Associados presentes, os quais assinardo a Ata que deverd ser
publicada na imprensa oficial, devendo seu patrimonio ser doado as suas entidades Bases.

Artigo 54 - A ACDHAM manterd orgios informativos para divulgacio de suas
atividades, inclusive pelo seu proprio site www.acdham.com.br.

Artigo 55 - A ACDHAM teri bandeira ¢
medalhas.
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Parigrafo Unico - O emblema da ACDHAM inspirar-se no emblema da casa patinho na
cor azul com fundo branco sobre tarja amarela.

Artigo 56 - A contratagio de qualquer profissional liberal se fardi exclusivamente
mediante contrato da prestagio de setvigos profissionais, sem qualquer vinculo
empregaticio, ficando o prestador considerado auténomo e obrigado a satisfazer
obrigaces junto aos institutos previdenciarios e demais 6rgaos fiscais.

Paragrafo Unico - Quando a prestagio de servico por profissionais liberais estiver sendo
executada nas dependéncias da ACDHAM ou por terceiros ocorreri na forma de
contratacio dos demais funcionirios.

Artigo 57 - A ACDHAM podera elaborar ¢ participar de campanhas beneficentes em
favor dos Associados, os quais pela situagio do momento justifica tal medida, e que serio
atendidos com a construgio de CASAS ou APARTAMENTOS POPULARES em Projeto
Habitacional promovido por pessoas fisicas ou juridicas, através de parceria piblica ou
privada, em qualquer municipio do estado de Mato Grosso, conforme a deliberagio em
Assembleia Geral Extraordiniria realizada especialmente para essa finalidade.

Artigo 58 -  Para expansio do QUADRO SOCIAL e aumento da Receita da
ACDHAM, a Diretoria Executiva podera promover campanha de admissio de
Associados.

Artigo 59 - Os ocupantes de cargos eletivos deverio exercer suas fungdes
gratuitamente, de forma totalmente voluntaria, salvo quando inclusos em projetos
originados de convénios com pessoas fisicas ou juridicas.

Artigo 60 -  Os casos omissos serio resolvidos pela Assembleia Geral, com observincia
a0 espirito deste Estatuto Social, 2 Legislagio Brasileira, ¢ os Principios Gerais do Direito.

Paragrafo Unico - Os casos que exijam decisbes urgentes e inadiaveis poderio ser
resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad-referendun’’ do Conselho Fiscal, cujos membros
terdo mandato por um periodo de (04) quatro anos podendo se reeleger quantas vezes for
necessario.

Artigo 61- O presente Estatuto Social poderi ser reformado em qualquer época, por
decisio da maioria absoluta dos presentes em Assembleia Geral Ordiniria ou
Extraordiniria quando especialmente convocada pata esse fim.

Artigo 62 -  Este Hstatuto Social entrara em vigor logo apés sua aprovagio na
Assembleia Geral.

Cuiaba 20 de Fevereiro de 2022.

e

Emidio Antonio de Souza
Diretor Presidente da ACDHAM

Dre*
Advogada OAB/MT 9.840
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ATA DA ASSEMBLEIA DE ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL E
REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DA ACDHAM - ASSOCIACAO COMUNITARIA DE HABITACAO DO

ESTADO DE MATO GROSSO. Aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois do
nascimento de Nosso Senhor Jesus Cristo, a partir das 14h00m (catorze horas), reuniram-se na sede

da Associagdo de Moradores do Bairro Novo Paraiso | e I], situada na Rua C, n? 21 (vinte e um), Quadra

04 (quatro), bairro Novo Paraiso |, em Cuiabd, Mato Grosso, os Associados da ACDHAM para
realizagdo da Eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e reforma do Estatuto Social da
ACDHAM. O senhor Emidio Anténio de Souza, Diretor Presidente da ACDHAM, iniciou a reunido as

14h40m (catorze horas e quarenta minutos), apds a terceira e ultima chamada, agradecendo a
presenca de todos promovendo a instalacdo da Comissdo Eleitoral formada pelos associados Jodo

Batista Benevides da Rocha, como Presidente, Grasiélia Machado Queiroz Brito, e Luciano Hernandes

Franco Ziliani. Ato continuo o Presidente da Comissdo assume a coordenagdo dos trabalhos de

registro das chapas, e passa a lavrar a presente ata desta reunido. Em seguida pergunta se ha mais

alguém disposto a compor uma chapa para concorrer, e apés a consulta aos presentes foi anunciada

e declarada encerrada as inscrigdes, tendo somente registrada a Chapa denominada UNIAO NO
TRABALHO, presidida pelo senhor EMIDIO ANTONIO DE SOUZA. Desta forma o Presidente da
Comissdo Eleitoral declarou eleita por aclamagdo e empossada a Chapa UNIAO NO TRABLAHO para

o quadriénio de 20/02/2022 (vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois) a
20/02/2026 (vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis), cuja Diretoria Executiva

esta sob a presidéncia do senhor Emidio Anténio de Souza, e como Presidente do Conseiho Fiscal foi

eleito o senhor RUBEN DOS SANTOS LARA, estando exposta na relagdo anexa a qualificagdo de todos

os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, dire¢ao formada pelo Diretor Presidente,

i%::: Vice Diretor Presidente, Diretor Administrativo, Vice Diretor Administrativo, Diretor Financeiro, Vice
Diretor Financeiro, Diretor de Patriménio e Obras, Diretor Juridico, Diretor de Assisténcia Social |,

3 Diretor de Assisténcia Social Il, Diretor de Relagdes Publicas e Comunicagdo Social, Vice Diretor de
? Relagdes Plblicas e Comunicagdo Social, Diretor de Eventos e Esporte, Vice Diretor de Eventos e
Esporte, e Conselheiros Fiscais formados por 03 (trés) membros Titulares e 03 (trés) membros
Suplentes. Uma senhora questionou a necessidade da manifestacdo dos presentes ja que todos
conhecem e respeitam o trabalho do senhor Emidio e 0 querem sempre a frente da ACDHAM. Ele
entdo explicou que isso é uma exigéncia da lei para registrar em ata. O Presidente da Comissao
Eleitoral declara encerrado o trabalho do colegiado e passa a palavra ao eleito Presidente da
ACDHAM. O senhor Emidio de Souza, convoca o associado Jodo Batista da Rocha para continuar a §
presidir e secretariar a reunido, o qual anuncia a pauta de reforma estatutaria fazendo a leituraem =
sintese do Estatuto Social, depois perguntou se todos concordavam com o texto estatutario, o que
foi acatado por unanimidade. Apos, passou-se a condugdo da reunido para o Diretor Presidente eleito
que deu continuidade a pauta quanto aos demais assuntos. Tomando a palavra o senhor Emidio <
agradeceu o voto de confianga dos Associados, e disse que isso o incentiva a continuar lutando pelos %
4

mais humildes e por moradia digna para as familias mais carentes. Disse que, no préximo més de
margo ird a Brasilia no Distrito Federal e percorrera os Ministérios, principalmente da ministra __J
=.Damares Alves e do Desenvolvimento Regional, antigo Ministério das Cidades, de forma a apresentar
0 Projeto do RESIDENCIAL MEU PARAISO para inclusdo no Programa CASA VERDE E AMARELA, um
sonho do qual ele afirmou ndo desistir jamais. Lembrou os mais de 2.000 (dois mil) sacolGes entregues
durante a pandemia em parceria com a primeira-dama dona Virginia pela SET € agora com o
cadastro de mais de 3.000 (trés mil) familias buscara renovar a parceria. }:;:;)5( ndo a um M

Rua C, n° 21, Quadra 04, Bairro Novo Paraiso | - CEP: 78.055-713
Cuiaba/MT - E-mail: acdham i@ gmail.com
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questionamento disse que independente do Associado ndo estar presente nesta reunido ele ndo sers
punido com a retirada do nome dos beneficios conquistados. Reiterou a necessidade daquelas
pessoas que ndo se cadastraram de o fazer pelo site da ACDHAM, e principalmente apresentarem o
NIS para inclusdo no Cadastro de Habitagdo. Em seguida o senhor Jodo Batista pede a palavra onde
recorda a luta histérica do Emidio de Souza pela regido, tendo como exemplo o asfalto de toda essa
regido devido a agdo civil publica da ACDHAM em parceria com a Defensoria Publica, e até a recente
inclusdo da localidade Altos do Paraiso Terra Prometida como érea devoluta do estado de Mato
Grosso, em razdo dos documentos que o Emidio tem em nome da ACDHAM desde o ano de 2010.
Alertou aos presentes sobre 0s reajustes que ocorrerdo nos préximos meses e que impactardo a ja
dificil vida de todos os consumidores mato-grossenses, a exemplo da Tarifa do Transporte Coletivo
da capital, da Aguas de Cuiaba e da ENERGISA, aumentos que ndo correspondem com a realidade
financeira da populacdo, e somente o Poder Judicidrio para se obter resultados almejados. Ele propds
a judicializacdo de demandas consumeristas, como o reajuste da tarifa de 6nibus anunciada pela
Prefeitura de Cuiabd e o ressarcimento pertinente ao aumento no ano de 2007 declarado nulo pelo
Poder Judiciario em agdo popular e civil publica do Ministério Publico Estadual, além do caso da
ENERGISA, empresa que, segundo ele, precisa ser cobrada das irregularidades ocorridas quando da
Audiéncia Publica de 2018, evento promovido pela ANEEL — Agéncia Nacional de Energia Elétrica, na
qual a ACDHAM participou com infrutiferos protestos, resultando ao final nos absurdos reajustes
anuais da tarifa de energia elétrica desde o ano de 2018 sob argumento da troca de medidores, o
que ndo ocorreu na totalidade e precisa ressarcir os prejudicados consumidores mato-grossenses
com agdo de nulidade daquele evento e seu refazimento. Assim também é o caso da empresa Aguas
Cuiaba gue vem reajustando fora do periodo legal e em niveis diferenciados contra seus
consumidores, além de cobrar tarifa de esgoto sem a devida implantacdo da rede coletora, ou
coletando o esgoto e jogando fora da estagdo de tratamento in nature nos leitos dos corregos da
cidade. Ademais, os trabalhadores de Cuiabd e Varzea Grande estdo prejudicados pela troca do modal
de transporte coletivo do VLT — Veiculo Leve Sobre Trilhos para o BRT (6nibus) e isso precisa ser
combatido. Desta forma a ACDHAM precisa demandar judicialmente contra as empresas de onibus
junto com a Prefeitura de Cuiabd e o Ministério Publico, contra a ENERGISA e a Aguas de Cuiabd
pertinente aos reajustes tarifarios e ma prestacdo de servigos e nulidades de audiéncias publicas,
inclusive com a obrigago de fazer a conclusdo do VLT e nulidade do BRT pelo Governo Federal e
Estadual bem como no INTERMAT com objetivo de registrar no Cartorio de Imoveis a area do Altos
do Paralso Terra Prometida em nome da ACDHAM, sendo que para essas agoes judiciais se requer
aprovacao dos presentes, bem como agbes em defesa da liberdade pertinente a pandemia, Colocada
em votagdo essas propostas houve aprovagao unanime pelas necessarias agdes judiciais. Logo apds,
o Diretor Presidente eleito, senhor Emidio de Souza, volta a coordenar os trabalhos e agradece ao
Presidente da Associacdo de Moradores do Bairro Novo Paraiso | e Il, senhor José Peixoto de Castro,
pela cessdo da sede da sua entidade para tambem funcionar a ACDHAM, e pergunta se todos
concordam que a sede proviséria da ACDHAM continue neste mesmo enderego da reunido, qual seja,
Rua C, n2 21 (vinte e um), Quadra 04 (quatro}, Bairro Novo Paraiso |, Cuiabd/MT, CEP: 78055-713.
Ocorreu aprovagao unanime. O Diretor Presidente da ACDHAM declara como encerradas as tarefas
desta assembleia. Nada mais havendo a tratar, lida e aprovada a presente ata redigida od hoc por
mim, Jodo Batista Benevides da Rocha, e assinada pelo senhor Emidio Anténio de Souza, Diretor
Presidente da ACDHAM, e demais presentes e anuentes que assinam a lista no livro anexo, em cujo

L‘\,{u"a‘;, i P e ¢ e do Quumnce F P

cabegalho se corrigiu a data do evento sendo reformada em tempo. Cuiabd, MT, 20 vereiro/2022. @&?‘
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Wﬁﬁn JAM - ASSOCIACAO COMUNITARIA DE HABITACAO DO /2]
STADO DE MATO GROSSO - Fuibad om 03 de Janciro de 1996 - CNPJ: 011998310001 05

RELAGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL DA ACDHAM — ASSOCIACAO
COMUNITARIA DO ESTADO DE MATO GROSSO, ELEITOS EM ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA. Cuiabd/MT, 20 de fevereiro de 2022.

IDIRETORIA EXECUTIVA|

DIRETOR PRESIDEW: EMIDIO ANTONIO DE SOUZA, Brasileiro, Casado, Comerciante, |dentidade
RG n?0418433-5 SSP/MT;CPF: 325.820.801-87, Rua Olacyr de Souza, n? 235, Quadra 28, Bairro Novo
Paraiso Il, Cuiabd/MT, CEP: 78055-714.

VICE DIRETOR PRESIDENTE: EDISON MARIA MENDES DE SQUZA, Brasileiro, Casado, Aposentado,
identidade RG n2 874.544 PM/MT, CPF: 314.538.481-34, Rua 15, Quadra 29, Casa 18-A, Bairro Nossa
Senhora Aparecida, Cuiaba/MT, CEP:78090-708.

DIRETOR ADMINISTRATIVO: JOAQ BATISTA BENEVIDES DA ROCHA, Brasileiro, Casado, Auténomo,
Identidade RG n® 0823.756-5 SSP/MT, CPF: 256.527.291-04, Avenida A, n® 221, Condominio
Residenciai Diamante, Bloco B1, Apartamento 61, Bairro Terra Nova, Cuiaba/MT, CEP: 78050-392.

VICE DIRETOR ADMINISTRATIVO: ANA MARIA SIMONETH! BRAUN, Brasileira, Casada, Professora,
identidade RG n? 2452789-0 SEJUSP/MT, CPF:532.217.889-91, Rua 34, Casa23, Quadra39, Bairro CPA
3, Setor 3, Cuiaba/MT, CEP: 78058-414.

DIRETOR FINANCEIRO: LUCIANO HERNANDES FRANCO ZILIANI, Brasileiro, Convivente, Autdnomo,
Identidade RG n? 1007865-7 SSP/MT, CPF: 655.282.391-68, Rua Professora Neuza Lula Rodrigues,
Residencial Canachué, Bairro Santa Amaélia, Cuiaba/MT, CEP: 78035-600.

VICE DIRETOR FINANCEIRO: MARIA PATRICIA FERREIRA DA COSTA SOUZA, Brasileira, Casada,
Promotora de Vendas, identidade RG n? 1308713-4 SSP/MT, CPF: 918.322.411-49, Rua Olacyr de
Souza, n? 235, Quadra 28, Bairro Novo Paraiso Il, Cuiaba/MT, CEP: 78055-713

DIRETOR DE PATRIMONIO E OBRAS: WELLITON TEODORO DE SOUZA, Brasileiro, Casado,
Motorista, Identidade RG n? 24671582 SSP/MT, CPF: 058.404.751-73, Rua 08, Quadra 08, Casa 03,
Bairro Jardim Aroeira, Cuiaba/MT, CEP: 78056-416.

DIRETOR JURIDICO: ANALADY CARNEIRO DA SILVA, Brasileira, Solteira, Advogada, ldent.: OAB/MT
n2 9.840, CPF: 544.318.081-91, Av. Gal. Mello n® 3.166, Bairro Praieiro, Cuiaba/MT, CEP:78065-290.

DIRETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL I: JUCELMA OLIVEIRA DA SILVA, Brasileira, Assistente Social,
Casada, Identidade RG n? 1105063.2 55P MT, CPF: 795.687.181.68, Rua Sete, casa 5, Bairro Morada
do Ouro - Setor Norte, Cuiaba/MT, CEP: 78053-374.

DIRETOR ASSISTENCIA SOCIAL II: JANAINA HELLWICH, Brasileira, Assistente Social, Casada,
Identidade RG n® 20772556 SSP/MT, CPF: 032.266.511-61, Rua Dr. Lednidas de Matos, n® 88, Bairro

Goiabeiras, Cuiaba/MT, CEP: 78032-130.
A

Rua C.n" 21, Quadra 84, Bairro Novo Paraiso | - CEP: 78.055-713 \
Cuiaba/MT - E-mail: m ! agmuil.com.
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w ACDHAM - ASSOCIACAO COMUNITARIA DE HABITACAO

ESTADO DE MATO GROSSO - r-auammae.lmd-tm-nn D1190 K3 1/0001-08

DIRETOR DE RELACOES PUBLICAS E COMUNICACAO SOCIAL: CRISTINA SOUZA ROSA DE
MORAES, Brasileira, Vitiva, Aposentada, Identidade RG n2 184.048-7 SSP/MT, CPF: 451.769.731-20,
Rua Londrina A, Quadra 02, Casa 43, Bairro Ouro Fino, Cuiaba/MT, CEP: 78055-250.

VICE DIRETOR DE RELACOES PUBLICAS E COMUNICACAO SOCIAL: GRASIELIA MACHADO
QUEIROZ BRITO, Brasileira, Casada, Professora, Identidade RG n? 2056454-6 SSP/MT, CPF:
112.012.128-04, Rua Airton Senna, n2546, Bairro Jardim Unido, Cuiaba/MT, CEP: 78055-858.

DIRETOR DE EVENTOS E ESPORTE: CELSON ANTONIO PANA MARTINEZ, Brasileiro, Casado,
Funcionario Publico Municipal, Identidade RG n® 0295632-2 SSP/MT, CPF: 459.578.781-20, Rua 34,
Quadra 39, Casa23, Bairro CPA 3 Setor 3, Cuiaba/MT, CEP: 78058-414.

VICE DIRETOR DE EVENTOS E ESPORTE: WEMERSON TEODORO DE SOUZA, Brasileiro, Solteiro,
Barbeiro, Identidade RG n? 10535194 SSP/MT, CPF: 063.799.011-49, Rua 08, Quadra 08, Casa 02,
Bairro Jardim Aroeira, Culabd/MT, CEP:78056-416.

[CONSELHO FiscAL

12 CONSELHEIRO TITULAR ~ PRESIDENTE: RUBEN DOS SANTOS LARA, Brasileiro, Divorclado,
Autdnomo, Identidade RG n2 454.696 SSP/MT, CPF: 340.454.061-15, Avenida Marechal Deodoro, n?
567, Bairro Araés, Cuiabd/MT, CEP: 78005-505.

22 CONSELHEIRO TITULAR: JOSE PEIXOTO DE CASTRO, Brasileiro, Casado, Pedreiro, Identidade RG
n® 0885308-8 SSP/MT, CPF: 274.114.601-25, Rua H, Quadra 11, Lote 4, Bairro Novo Paraiso |,
Cuiaba/MT, CEP; 78055-714.

32 CONSELHEIRO TITULAR: JONAS DE BARROS, Brasileiro, Divorciado, Representante Comercial,
Identidade RG n® 0549177-0 SSP/MT, CPF: 352.443.131-34, Rua 16, Quadra 18, Casa 13, Bairro
Residencial S3o Benedito 22 Etapa, Varzea Grande/MT, CEP: 78110-971.

12 SUPLENTE CONSELHEIRO FISCAL: GILDA SOUZA SEIXAS JARDIM, Brasileira, Casada, Agente
Operadora de Sadde, Identidade RG n? 270.618 SSP/MT, CPF: 330.271. 881-00, Rua da Bela Vista,
n®271, Bairro Pogdo, Cuiabd/MT, CEP: 78015-620.

2% SUPLENTE CONSELHEIRO FISCAL: NAIR ANA RODRIGUES, Brasiieira, Convivente, Autdnoma,
Identidade RG n? 852.667 SSP/MT, CPF: 594.907.051-87, Rua Professora Neuza Lula Rodrigues,
Residencial Canachué, Bairro Jardim Santa Amlia, Cuiabd/MT, CEP: 78035-600.

3% SUPLENTE CONSELHEIRO FISCAL: THIAGO PINHEIRO DA SILVA, Brasileira, Solteiro, Assessor
Juridico, Identidade RG n? 1707302-2 SSP/MT, CPF: 016.647.821-09, Rua E, Quadra 03, Lot

Novo Paraiso |, Cuiabd/MT, CEP: 78055-716.
-
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/W ACDHAM - ASSOCIACA0 COMUNITARIA DE HABITACAO DO

ESTADO DE MATO GROSSO - Fundada em 03 de Janciro de 1996 - CNPJ: 01.199.831/0001-05

DECLARACAO DE COMPROMETIMENTO

Eu, EMIDIO ANTONIO DE SOUZA, Diretor Presidente da ACDHAM - Associagao

Comunitaria de Habitacdo do Estado de Mato Grosso, me comprometo a
apresentar e publicar anualmente a demonstracdo da receita e despesa
financeira da entidade retromencionada realizada no periodo anterior, bem
como os servigos sociais prestados a coletividade, estando ciente que tais atos
ndo serem cumpridos a pena sera a cassa¢dao da Declaracdao de Utilidade

Publica Municipal

Cuiaba-MT, 10 de maio de 2.022

EMIDIO ANTONIO DE SOUZA
Diretor Presidente da ACDHAM

Rua C, n° 21, Quadra 04, Bairro Novo Paraiso 1 — CEP: 78.055-713
Cuiaba/MT - E-mail: acdham1@gmail.com




/_W ACDHAM - AS50CIACAO COMUNITARIA DE HABITACAO DO

'ESTADO DE MATO GROSSO - Fundada em 03 de Janciro de 1996 - CNPJ: 01.199.831/0001-05

DEMONSTRATIVO DE RESULTADO DO PERIODO DE
01/11/2021 A 30/04/2022.

RECEITAS DESPESAS SALDO EM R%
-0- -0- -0-
18.753,25 18.753,25
-0- -0- -0-
18.275,36 477,89
-0- -0- -0-
18.753,25 18.275,36 477,89

Cuiaba, MT, 30 de abril de 2022.

EMIDIO ANTONIO DE SOUZA
Diretor Presidente da ACDHAM

EVANILDO AUGUSTO CORREA DA COSTA

CRCMT-009053/0-8

Rua C, n° 21, Quadra 04, Bairro Nove Paraiso 1 — CEP: 78.055-713
Cuiaba/MT - E-mail: acdhaml@gmail.com
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enderego feconsegmi@gmail.com.

Art. 8° - Junto ao requerimentc deverdo ser entregue as copias dos
seguintes documentos de cada membro da chapa.

+ Cédula de Identidade;

« CPF;

» Comprovante de residéncia.

« Certidao de bons antecedentes (site: TIMT, PF, POLICIA CIVIL, POLITEC
todos gratuitos pela internet)

Art. 9° - Apos a votagao a chapa eleita sera empossada, e deliberada pela
Alteracdo do Estatuto do CONSEG NOVA MARINGA-MT conforme as
diretrizes da Lei 10.931/19.

Nova Maringa-MT, 12 de maio de 2022.

MARCIO GOLICZESKI

CONSEG - NOVA MARINGA-MT CNPJ 31.489.160/0001-70
PRESIDENTE

2018/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
AGO N° 001/2022

O Diretor Presidente do Conselho Administrative da Liga de Judd
Mato-Grossense - LJMT, inscrita no CNPJ/MF N° 04.179.074/0001- 88, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Estatuto Social, convoca
seus membros filiados para a Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada
no dia 20 de Junho de 2022 (Segunda-feira), na sede da LIMT, sito a
Rua 24 de outubro, 311 - Centro, Cuiaba-MT as 17h e 30 mim em primeira
convocagao com a presenca de maioria absoluta dos filiados, e as 18h 00
min em segunda e Ultima convocagdo com a presenga de 1/3 (um tergo)
mais 01(um) dos filiados em dia com as obrigagtes sociais para tratar das
seguintes pautas:

1 - Prestagao de Contas do Exercicio fiscal encerrado em 31.12.2021;

2 - Apresentagao do Plano Orgamentario - 2022 para analise e deliberagdo;
3 - Alteragdo do Estatuto da LIMT,

4 - Eleigao e posse do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal

para o Triénio - 2022/2025;

Cuiaba - MT, 18 de maio de 2022.

Prof. Robério Libanio Duarte
Presidente da Liga de Judb Mato-Grossense

'SUMULA DE ESTATUTO DE ASSOCIACAO
AASSOCIACAO COMUNITARIA DE HABITAGAO DO ESTADO DE MATO
GROSSO0, também designado pela sigla ACDHAM, é uma pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, de duragao por tempo indeterminado,
de carater organizacional, filantropico, assistencial, promocional, recreativo
e educacional, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender
a todos que a ela se dirigir, independente de classe social, nacional, sexo,
raga cor ou crenca religiosa, tendo por organizagdo: Assembléia Geral,
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal com categoria de efetivos e suplentes,
fundada em 03/01/1996.

Cuiaba, 17 de maio de 2022,

Emidio Antonio de Souza
Diretor Presidente

Prefeitura Municipal de Torixoréu-MT
AVISO DE CREDENCIAMENTO 001/2022 - REPUBLICACAQ Através da
Comissao Permanente de Licitagao, comunica a todos os interessados que
esta republicando o edital Retificado do processo licitatério do tipo chamada
publica com fundamento na Lei 8.666/93, visando o CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS PARA PRESTACAQ DE SERVIGOS
ESPECIALIZADOS DE SAUDE E LIMPEZA HOSPITALAR, PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE TORIXOREU-MT. O envelope contendo os documentos de habilitagéo
sera recebido pela Comissao Permanente de Licitacdo. no periodo de
08/03/2022 a 08/03/2023, das 07h00 as 11h00 (horério de Mato Grosso),
de segunda-feira a sexta-feira. O edital completo e seus anexos estardo
disponiveis no sito: hitps://www.torixoreu.mt.gov.br/, esclarecimentos

poderdo ser solicitados pelo e-mail: licitacaotxu2021@gmail.com. Maiores
informagdes pelo telefone (66) 3406- 1021 das 07:00h as 13:00h (horario
de Brasilia/DF). Torixoréu - MT, 06 de maio de 2022. GILVA MENDONCA
DE CARVALHO Pregoeira

NOTIFICACAO
EXTRAJUDICIAL

A DALVINETHE MATILDE CAMPOS PINTO, RG n® 1039038-3 SSP/MT e
CPF n® 898.103.331.53, podendo ser encontrada nos enderegos Av. Sao
Sebastido, 1617, edificio Arboretto | aptos. 401, 4° andar, Bairro Goiabeiras,
ambos em Cuiaba-MT.
Cuiaba-MT, 17 de maio de 2022.
ASSUNTO:. Reunido para deliberacdo da sua exclusao das empresas
UNIAO DAS FACULDADES FASIPE LTDA, CNPJ n° 17.517.109/0001-01
INSTITUTO DE ENSINO UNIFASIPE LTDA, CNPJ n® 17.517.084/0001-38,
e afim de que, por forga do artigo 1.085 do Cédigo Civil, Ihe seja opeortunizade
exercer seu direito de defesa.
DEIVISON BENEDITO CAMPOS PINTO, RG. n® 367814 SSP/MT e CPF
n® 469.157.291-00 e NATHAN LEONARDC DE CASTRO PINTO, RG n®
2327645-2 SSP/MT e CPF n” 047.524.351-01, vem a presenga de Vossa
Senhoria CONVOCA-LA nos seguintes termos:
No dia 27/05/2022 comparecer as 13h:00 horas no endereco sede das
empresas supra, situada na Rua Jornalista Amaro de Figueiredo Falcdo,
133, Bairro CPA |, Cuiaba-MT, CEP 78-055,125, para deliberagao da Pauta
em questao.

RC PUBLICACOES 66 99984-4633.

Giongo Pecuaria S.A.
CNPJ: 02.298.704/0001-18 - NIRE: 51300006782
Edital de Convocacgao - Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria

Ficam convocados os senhores acionistas, com direito a voto, da
GIONGO PECUARIA S.A., sociedade anénima de capital fechado, CNPJ
02.298.704/0001-18, NIRE 51300006782, a se reunirem em Assembleia
Geral Ordinaria e Extraordinaria, no dia 27 de maio de 2022, as 10:00
(dez) horas, na Fazenda Camila, Rod. MT 129 (entroncamento MT 020
sentido Gaucha do Norte), Km 11 + 31 Km & esquerda, Sala 01, Zona
Rural, Municipio de Paranatinga, Estado de Mato Grosso, CEP 78.870-000,
para, nos termos dos Artigos 121 e seguintes da Lei n°. 6.404/76, conforme
alterada e em vigor (Lei das Sociedades por Agdes), deliberarem sobre
a seguinte ordem do dia: (a) Analisar e deliberar sobre as contas dos
administradores, examinar, disculir e votar as demonstragdes financeiras,
referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2021; e (b)
Aumento do capital social, com chamada de capiial & emissao de agdes
ordinarias nominativas. Paranatinga (MT), 16 de maio de 2022. LEONARDO
GIONGO - Diretor Presidente.

LICENCA DE OPERAGAO KATIA C. N. ALVES DA COSTA, TORNA
PUBLICO QUE REQUEREU A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL DO
MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE SEMMADERSVG A LICENCA DE
OPERACAO NA AP METC. E CONV. EIRELI PARA COM. VAREJ. EM
GERAL E COM. VAREJ. DE GAS E COM. VAREJ. DE BEBIDSS EM
GERAL. CNPJ. 35.151.525.0001.02 NA RUA IPE Q. 23 N.01 NO BAIRRO
JDM. BOTANICO EM VARZEA GRANDE.MT.

MARIO ARDENES DIAS RIBEIRO., CPF. 082.777.611-04, venho requerer
a Licenca Florestal para Plano de Exploracéo Florestal na secretaria
Estadual de Meio Amblente - SEMA, da propriedade denominada Fazenda
Gravala, cadastrada Junto a Secretaria Estadual de Meio Ambiente - SEMA
no SIMCAR n° MT102503/2017, localizada no municipio de Nossa Senhora
do Liviamento - MT. Area total do projeto de PEF 603,6372 heclares,
localizagao geografica latitude: 15°38'13.75"S e 56°54'38.32"0

FUNDAGAO DE SAUDE COMUNITARIA DE SINOP, estabelecida na
Avenida dos Flamboyants, n® 2145, Jardim Paraiso, Sinop/MT, inscrita
no CNPJ n° 32.944.118/0001-64, Torna Publico que requereu junio a
Secretaria Estadual de Meio Ambiente - SEMA/MT, a Licenga Prévia de
ampliagao, Licenca de Instalagio de ampliagao e Licenca de Operacao - LO
da Alividades de atendimento hospitalar. Ndo foi determinado EIA/RIMA.

WG INDUSTRIA E COMERCIO DE MADEIRAS LTDA, CNPJ
19.020.523/0003-90, torna publico que requereu a SEMA-MT, o pedido de
ALTERACAO DA RAZAO SOCIAL NA LO, para atividade de SERRARIA
COM DESDOBRAMENTO E BENEFICIAMENTO DE MADEIRAS, no
municipio de COLNIZA - MT. Nao foi determinado Estudo de Impacto
Ambiental - EIA

KTMB EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA inscrita no CNPJ
n® 41.320.934/0001-98, torna publico que requereu junto a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel de Sinop/MT,
a LICENCA PREVIA e LICENCA DE INSTALACAOQ, para a atividade de:
Condominio Residencial Multifamiliar, o empreendimento serd implantado
na Rua Elisa Bortolozo Luciano, n® 5112, Lote 17-23-A, Quadra 17, Jardim
Caribe, CEP: 78.554-276 - Sinop/MT. Nao foi determinado EIA/RIMA.
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