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PGM
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DESPACHO DE TRAMITAGAO
PROCESSO N° 00000.0.012972/2025 (VOLUME 1)

Origem
Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Departamento: GABINETE PROCURADOR GERAL
Data: 05/02/2025 13:05:14
Destino
Unidade Gestora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Departamento: PROCURADORIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E

LEGISLATIVOS
Aos cuidados de:

Despacho
Motivo: ANALISE E PARECER
Despacho: — Encaminho os autos a Procuradoria de Assuntos Administrativos e

Legislativos - PAAL, para analise e parecer.

CRISTIANE CARVALHO
ASSESSORA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

MINUTA DE PROJETO DE LEI

MENSAGEM N°¢ /2025

Senhora Presidente,

Senhores (as) Vereadores (as),

Tenho a honra de encaminhar a clevada consideragdo dessa Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei que "Dispde sobre a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no orcamento vigente para remanejamento de
recursos em virtude de reorganizacio administrativa e d4 outras providéncias."

A presente proposi¢ao tem por finalidade autorizar a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no montante de R$ 331.725.456,00 (trezentos e
trinta ¢ um milhdes, setecentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e cinquenta ¢ seis reais),
viabilizando a adequacao orgamentaria necessaria a continuidade dos servigos publicos,
em decorréncia da reorganiza¢do administrativa no ambito do Poder Executivo
Municipal.

O remanejamento de recursos proposto busca garantir a execugdo de
programas, projetos e acdes essenciais, assegurando o pleno funcionamento dos 6rgdos e
entidades que passaram por fusdo, extin¢cdo ou transferéncia de atribuicoes. Importa
destacar que as despesas decorrentes dessa medida serdo cobertas mediante anulagdo
parcial ou total de dotagdes consignadas no or¢amento vigente, conforme detalhado nos
anexos que acompanham o projeto.

Diante da importancia da matéria para a administragdo municipal e para o
interesse publico, solicito a célere apreciacao e aprovacao do presente Projeto de Lei por

essa Egrégia Casa Legislativa.

Cuiaba, 05 de fevereiro de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° DE DE DE 2025

“Dispde sobre a abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais no orgamento vigente para
remanejamento de recursos em virtude de reorganizacao

administrativa e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT fago saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicionais
suplementares e especiais até o valor de R$ 331.725.456,00 (trezentos e trinta e um
milhGes e setecentos e vinte e cinco mil e quatrocentos e cinguenta e seis mil reais),
destinado a execucdo de despesas decorrentes da reorganizagdo administrativa, com
remanejamento de recursos orcamentarios dos 6rgdos extintos e/ou fundidos, bem como
da transferéncia de atribui¢des de um 6rgdo para outro, conforme constante nos anexos I,
ILILIVe V.

Art. 2° A abertura dos créditos adicionais e especiais a que se refere o art.
1° serd coberta mediante a anulacdo parcial ou total de dotacdes consignadas no
or¢amento vigente, conforme detalhado nos anexos I, II, III, IV e IV desta Lei.

Art. 3° O remanejamento de recursos observara as seguintes finalidades:

I - Assegurar a continuidade das atividades essenciais anteriormente
vinculadas aos 6rgdos extintos;

IT - Garantir a execucdo de programas de trabalho, projetos e agdes de
responsabilidade dos 6rgdos criados.

Art. 4° Os créditos adicionais suplementares e especiais serdo detalhados
em conformidade com o disposto na Lei Orcamentaria Anual e obedecera a classificagao
institucional, funcional, programatica e econdmica definida nos anexos desta Lei e
abertos através de Decreto conforme estabelece ao art. 42 da Lei 4.320 de 17 de margo

de 1.964.

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo unico- Os créditos suplementares e especiais autorizados por
essa lei serdo abertos por decreto executivo conforme estabelece o art. 42 da Lei 4.320 de
17 de margo de 1.964.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cuiaba, 05 de fevereiro de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ANEXO |
VALOR REDUZIDO
(L;?(I;iﬁﬁd:ntéria 13.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQZ\O
RECURSO

13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.36 19.200,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 535.400,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 35.200,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 103.820,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 262.600,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
13 101 11.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.47 2.100,00
13 101 11.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.04 52.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 875.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 275.500,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 672,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
13 101 11.122.0014.2005-AQC)ES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL REDUZIDO 3.029.774,00
g’r‘(';‘;f‘r‘]j:méria 13.602 | FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUCAO

RECURSO
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.30 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.39 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00

TOTAL REDUZIDO 490.000,00

TOTAL 3.519.774,00

VALOR SUPLEMENTADO
(LDJ?(I;(Z\er:?eentéria 13.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO Eg(NILERSO NATUREZA | SUPLEMENTACAO
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.30 20.000,00
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.39 20.000,00
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 554.600,00
22 101 23.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 139.020,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 264.700,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 927.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 276.172,00
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
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GABINETE DO PREFEITO

22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
22 101 23.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL SUPLEMENTADO 3.519.774,00

ANEXO Il
VALOR REDUZIDO
g?(l;iﬁ?eentéria 21.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUCAO
RECURSO

21 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 5.000,00
21 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 25.974,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 4.800,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 9.030,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 400,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 77.203,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 8.915,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 500,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.05 100,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 1.535.011,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 240.770,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
21 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
21 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 112.800,00
21 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 5.000,00

TOTAL DA REDUQAO 2.218.174,00
Unidade
Orcamentaria 21.603 | FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO

21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.30 195.596,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.36 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.39 1.245.900,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.47 10.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.30 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.39 250.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.51 2.900.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.52 250.000,00

TOTAL DA REDUCAO 4.911.496,00

TOTAL 7.129.670,00

VALOR SUPLEMENTADO

g';(';iﬁf:mé”a 02.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO EEELERSO NATUREZA | SUPLEMENTACAO
02 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 | 3.3.90.39 30.974,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.30 4.800,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.39 9.030,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.14 400,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.37 77.203,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.39 8.915,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 4.4.90.52 500,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.11 1.535.111,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.13 24.927,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.94 106.074,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.96 13.416,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.91.13 240.770,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.49 254,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.93 47.000,00
02 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 | 3.3.90.40 118.800,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 2.218.174,00
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
g?@";ﬁ?:méria 02.603 | FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO

02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.30 195.596,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.36 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.39 1.245.900,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.47 10.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.30 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.39 250.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.51 2.900.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.52 250.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 4.911.496,00

TOTAL 7.129.670,00

ANEXO III
VALOR REDUZIDO
Unidade
Orcamentaria| 12101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
12 101 13.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 | 3.3.90.39 1.898.000,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.30 387.835,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.39 92.165,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.47 6.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.14 24.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.30 14.100,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.33 36.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.37 592.091,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.39 21.624,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.11 5.285.474,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.13 127.695,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.91 120.000,00
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.39 600.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
12 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00
TOTAL REDUZIDO 12.183.358,00
(L;rr](l;(;:rﬁjeentéria 12.602 | FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
12 602 iA?U?\lﬁ%f?:E.ZOGZ_MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO 015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00
TOTAL REDUZIDO 2.820.000,00
TOTAL 15.003.358,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade
Orcamentaria 19.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO EEIC\I:IJERSO NATUREZA | SUPLEMENTACAO
19 101 13.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 92.165,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 6.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 24.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 14.100,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 21.624,00
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 5.285.474,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 127.695,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.91 120.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
19 101 13.122.0014.2005-AQ(3ES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
19 101 13.122.0014.2005-AQ(3ES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.39 600.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
19 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENQAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 12.183.358,00
Unidade |19 64y FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO EECN:IJERSO NATUREZA SUPLEMENTAQAO
19 602 fA?USI\IJi%I('):?A:\LE.2062—MANUTENQAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO 015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAQAO 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTA(;AO 15.003.358,00

ANEXO IV
VALOR REDUZIDO
Unidade
Orcamentaria 07.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO ¢
07 101 04.122.0014.2001-MANUTENQAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 65.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421.972,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 4.158,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
07 101 O4.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 780.000,00
07 101 O4.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 O4.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
07 101 04.122.0014.2010-MANUTENGAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.92 10.000,00

VALOR REDUZIDO 93.939.227,00
g?gl:garlndeentéria 07.102 CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQAO

RECURSO

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 415.591,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00
07 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR AQOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 3.3.90.39 1.000.000,00

VALOR REDUZIDO 7.036.409,00
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
Unidade . ._|07.601 FUNDO DE MODERNIZAQ,Z\O E MANUTEN(;AO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.14 9.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR A(;OES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR A(;OES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR A(;OES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.40 1.320.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
VALOR REDUZIDO 19.572.757,00
g?(l;iﬁ;j:ntéria 97.103 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQAO
RECURSO
97 103 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 3.3.90.47 43.200.000,00
97 103 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 3.3.90.39 10.200.000,00
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.21 40.085.743,00
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.22 1.440.000,00
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,00
VALOR REDUZIDO 173.442.016,00
TOTAL 293.990.409,00
VALOR SUPLEMENTADO
B?éif:ntéria 06.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONIMIA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO E(IQCN:-IL—JE{SO NATUREZA SIPLEMENTACAO
06 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00
06 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00
06 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

GABINETE DO PREFEITO
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 65.000,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421.972,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 4.158,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 960.000,00
06 101 04.122.0014.2010-MANUTENCAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.92 10.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 93.939.227,00
g’r‘égﬁfmé”a 06.102 | CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 415.591,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00
06 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR ACOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 3.3.90.39 1.000.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 7.036.409,00
g’r‘(';‘;f‘r‘]j:mé”a 06.606 | FUNDO DE MODERNIZACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR AGCOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.14 9.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR AGCOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.40 1.320.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00

VALOR SUPLEMENTADO 19.572.757,00
(L;?(I;(Ejianl?:ntéria 97.101 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUICIPAL DE ECONOMIA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQAO

RECURSO

97 101 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 3.3.90.47 43.200.000,00
97 101 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 3.3.90.39 10.200.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.21 40.085.743,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.22 1.440.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,00

VALOR SUPLEMENTADO 173.442.016,00

TOTAL 293.990.409,00

ANEXO V
VALOR REDUZIDO
Unidade .
Orcamentaria 32.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUCAO
RECURSO
32 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.502,00
32 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 119.085,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 21.200,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.39 100.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.93 7.906.691,00
TOTAL REDUZIDO 12.082.245,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade .
Orcamentaria 35.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
ORGAO UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO RE(CZ)B‘;EO NATUREZA SUPLEMENTA(;AO
35101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.502,00
35101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 119.085,00
35101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 21.200,00
35| 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
35| 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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GABINETE DO PREFEITO
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
35101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
35101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
35101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
35101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
35101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.39 100.000,00
35| 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.93 7.906.691,00
TOTAL SUPLEMENTADO 12.082.245,00

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade IGP
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by
Publicas Brasileira - ICP-Brasil. e Pk
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Lei n°® 14.063, de 23 de setembro de 2020

ANEXO |
VALOR REDUZIDO

Unidade 13.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA |REDUCAO
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.36 19.200,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 535.400,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 35.200,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 103.820,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 262.600,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.47 2.100,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.04 52.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 875.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 275.500,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 672,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
13 101 11.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL REDUZIDO 3.029.774,00
Unidade 13.602| FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA |REDUCAO
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.30 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.39 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRAGCAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRAGCAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRAGCAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00

TOTAL REDUZIDO 490.000,00

TOTAL 3.519.774,00

VALOR SUPLEMENTADO

Unidade 13.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE FONTE RECURSO [NATUREZA |SUPLEMENTACAO
22 101 m ICP 2030 20.000,00
22 101 018999000000 5'35" .90.39 20.000,00
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22 101 11.661.0019.2074—ATRAQAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
22 101 11.661.0019.2074—ATRAQAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
22 101 11.661.0019.2074—ATRAQAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00
22 101 23.122.0014.2001—MANUTENQAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENQAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 554.600,00
22 101 23.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 139.020,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 264.700,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 927.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 276.172,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
22 101 23.122.0014.2005-AC©ES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL SUPLEMENTADO 3.519.774,00

ANEXO Il
VALOR REDUZIDO
g?;i;d;ntéria 21.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA REDUQAO
21 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 5.000,00
21 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 25.974,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 4.800,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 9.030,00
21 101 04.122.0014.2003—MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 400,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 77.203,00
21 101 04.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 8.915,00
21 101 04.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 500,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.05 100,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 1.535.011,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 240.770,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
21 101 04.122.0014.2005—AC}OES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
21 101 04.122.0014.2005—AC}OES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 112.800,00
21 101 04.122.0014.2005- AC}OES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 5.000,00
2.218.174,00

Unidade icP
Orgamentaria 21.603 Brasil
ARAR A IR A N BT ImriiAR A
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21 603 18.542.0024.2429—MANUTEN(;AO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.30 195.596,00
21 603 18.542.0024.2429—MANUTEN(;AO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.36 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429—MANUTEN(;AO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.39 1.245.900,00
21 603 18.542.0024.2429—MANUTEN(;AO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.47 10.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTEN(;AO DAS A(;()ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.30 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTEN(;AO DAS A(;()ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.39 250.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTEN(;AO DAS A(;()ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.51 2.900.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTEN(;AO DAS A(;()ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.52 250.000,00
TOTAL DA REDUCAO 4.911.496,00
TOTAL 7.129.670,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade 02101  |SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA SUPLEMENTAQAO
02 101 04.122.0014.2001-MANUTENQAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 30.974,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 4.800,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 9.030,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 400,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 77.203,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 8.915,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTEN(;AO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 500,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 1.535.111,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 240.770,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
02 101 04.122.0014.2005—AQ©ES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 118.800,00
TOTAL DA SUPLEMENTAQAO 2.218.174,00
Unidade 02.603  |FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA REDUQAO
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.30 195.596,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.36 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.39 1.245.900,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.47 10.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.30 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.39 250.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.51 2.900.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.52 250.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 4.911.496,00
TOTAL 7.129.670,00
ANEXO Il
m “‘ -’ u!ln( .m’ 00 a d -
EJ‘nidade L 12.101| SECRYN UNIG‘I‘-@AE"D@@RWW‘? MERSR7AOR:2/29@R que institui a Infra-estrutura de Chaves Brasil

Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
M https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 0037A299
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ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA |REDUGAO
12 101 13.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 92.165,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 6.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 24.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 14.100,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 21.624,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 5.285.474,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 127.695,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.91 120.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.39 600.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
12 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREA 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00
TOTAL REDUZIDO 12.183.358,00
Unidade - 12.602|FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
Orgamentaria
12 602 27.812.0012.2062-MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO [[015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00
TOTAL REDUZIDO 2.820.000,00
TOTAL 15.003.358,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade
- 19.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Orcamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [NATUREZA [SUPLEMENTACAO
19 101 13.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 92.165,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 6.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 24.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 14.100,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 21.624,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 5.285.474,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 127.695,00
19 101 13.1 04-REMONERE E?ﬁ‘ﬁ?ﬁr e egov ICP s0.91 120.000,00
19 101 13.1 s M-REW A A B RE MEOALEBNGAREO S S KD a Infra-esirunra|922900p00000  BLEST 90,94 132.831,00
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19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER  |015000000000 3.3.90.36 48.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER |015000000000 3.3.90.39 600.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER  |015000000000 4.4.90.52 250.000,00
19 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREA 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 12.183.358,00
Unidade - 19.601 FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [NATUREZA [SUPLEMENTAGAO
19 602 27.812.0012.2062-MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO 015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 15.003.358,00

ANEXO IV
VALOR REDUZIDO
Unidade 07.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [NATUREZA | REDUCAO
07 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 65.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421.972,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 4.158,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 780.000,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
07 101 04.122.0014.2010-MANUTENCAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
07 101 A ARRECADAQAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
07 101 RRECADAGAC TRIBE ICP .90.92 10.000,00
Brasil 93.939.227,00
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Unidade - 07.102 CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Orgamentaria

ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [NATUREZA REDUGAO

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 415.591,00

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00

07 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR ACOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 3.3.90.39 1.000.000,00
VALOR REDUZIDO 7.036.409,00

Unidade - 07.601 FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL

Orgcamentaria

ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA | REDUGAO

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.14 9.000,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.40 1.320.000,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
VALOR REDUZIDO 19.572.757,00

Unidade - 97.103 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Orgcamentaria

ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [NATUREZA REDUCAO

97 103 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 3.3.90.47 43.200.000,00

97 103 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 3.3.90.39 10.200.000,00

97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.21 40.085.743,00

97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.22 1.440.000,00

97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,00
VALOR REDUZIDO 173.442.016,00
TOTAL 293.990.409,00

VALOR SUPLEMENTADO

Unidade - 06.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONIMIA

Orcamentaria

ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA SIPLEMENTACAO

06 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00

06 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00

06 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00

06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00

06 101 04.122.0014.2004- REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00

06 101 04.1 14.2( ESSO L E NC RGOS SOCIAIS | i 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00

06 101 04.1 22401 SERTATE [5g00000000  HCIP .90.96 65.000,00

06 101 04.19% ‘b@ﬁ@pgu%%ma \nfra-esteutra |94.2000A00000 -‘-’_)"';" 9113 8.421.972,00
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06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 960.000,00
06 101 04.122.0014.2010-MANUTENCAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.92 10.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 93.939.227,00
Unidade 06102  |CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE |[PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |[NATUREZA | REDUCAO
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 415.591,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00
06 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR ACOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 3.3.90.39 1.000.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 7.036.409,00
Unidade 06.606 FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE |[PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA | REDUCAO
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.14 9.000,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.40 1.320.000,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 19.572.757,00
Unidade L 97.101 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUICIPAL DE ECONOMIA
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE [PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA | REDUCAO
97 101 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 3.3.90.47 43.200.000,00
97 101 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 3.3.90.39 10.200.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.21 40.085.743,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.22 1.440.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,00
VALOR SUPLEMENTADO 173.442.016,00
TOTAL 293.990.409,00
ANEXO V
VALOR REDUZIDO
Unidade . 32.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE AUERANIERECURS ? A MA TUREZA |REDUCAO
32 101 AI5A66188A000 ICP .90.30 2.502,00
32 101 G2 SHTOEF000 "_): .90.39 119.085,00
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32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIP4015000000000 3.3.90.30 20.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIP4015000000000 3.3.90.39 100.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIP4015000000000 3.3.90.93 7.906.691,00
TOTAL REDUZIDO 12.082.245,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade 35.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO | NATUREZA | SUPLEMENTACAO

35[101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.502,00
35[101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 119.085,00
35[101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 21.200,00
35[101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
35[101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
35[101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
35[101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
35[101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
35[101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANGCA PUBLICA MUNICIP4015000000000 3.3.90.30 20.000,00
35[101 415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANQA PUBLICA MUNICIP4015000000000 3.3.90.39 100.000,00
35[101 ij[-:" j;%gggﬂﬁggoo ICP 90.93 7.906.691,00
e Chaves Brasil 12.082.245,00
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ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

| IMPACTO ORCAMENTARIO (Art. 16 e 17 da LRF) |

[ DECLARACAO DO ORDENADOR DA DEPESA |

1 TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criacdo de A¢do Governamental (Art. 16)

Expansdo ou Aperfeicoamento de A¢do Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatdria de Cardter Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugao
superior a dois exercicios (Art. 17)

DESCRICAO:

Abertura de crédito adicional suplementar e especial no orgamento vigente para remanejamento de recursos em
virtude de reorganizacao administrativa

2 | CARACTERIZAGCAO DA DESPESA
ENTE PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
3 FONTE DE RECURSO

500|Recursos ndo Vinculados de Impostos

Outras Fontes

4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
2025 2026 2027 Acumulado

Impacto Total - - - -
Percentual 0,0% 0,0% 0,0%

5 | DECLARACAO

Para os devidos fins previstos no Art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF), declaramos que as despesas decorrentes do evento serdo integralmente custeadas por dotacles
orcamentdrias especificas, devidamente previstas e suficientes para atender as necessidades de empenho no
exercicio em questdo.

Certificamos que ha plena adequacdo orcamentaria e financeira no orgcamento aprovado, garantindo a
compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Ademais, asseguramos que a aprovac¢do da presente lei ndo resultard em aumento de despesa, uma vez que
eventuais créditos adicionais, sejam especiais ou suplementares, serdo integralmente cobertos mediante anulagdo
parcial ou total de dotagdes ja consignadas na Lei Orcamentdria para 2025, conforme estabelecido no Art. 43, § 19,
inciso I, da Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964.

Cuiabd, 31/01/2025

NIVALDO CARVALHO DE ALMEIDA JUNIOR

Autenticar docuSeote tar ot Uinitilasl denP larijaba erigov.br/autenticidade ICP
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
) digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Lei no 1{RpachekRE de setembro de 2020 Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

VERIFIQUE A’ AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 0037A299

L]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

IMPACTO ORCAMENTARIO (Art. 16 e 17 da LRF) |

MEMORIA DE CALCULO |

Abertura de crédito adicional suplementar e especial no orgamento vigente para remanejamento de

Descrigao: . . . . .
recursos em virtude de reorganizagao administrativa
2025 2025 2026 2027
Orgao
VALOR ATUAL VALOR PROPOSTO IMPACTO IMPACTO IIMPACTO

Secretaria Muncipal de Agricultura, Trabalho e Desenvolvimento 21.958.870,00 0,00{ (21.958.870,00) (22.885.534,31)| (23.778.070,15)

Secretaria Muncipal de Agricultura e Trabalho 0,00 18.429.096,00 18.429.096,00 19.206.803,85 19.955.869,20
Secretaria Municipal de Turismo 8.346.615,00 (8.346.615,00) (8.698.842,15) (9.038.097,00)
Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Economico 0,00 11.876.389,00 11.876.389,00 12.377.572,62 12.860.297,95

95.618.486,46
49.275.280,00
38.528.736,00

102.748.456,66
42.145.309,80

Secretaria Muinicipal de Governo

Secretaria Muncipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbar
Secretaria Municipal de Cultura Esporte e Lazer

Secretaria Muncipal de Cultura

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

7.129.970,20
(7.129.970,20)
(38.528.736,00)
23.525.368,00
15.003.368,00

7.430.854,94
(7.430.854,94)
(40.154.648,66)
24.518.138,53
15.636.510,13

7.720.658,29
(7.720.658,29)
(41.720.679,96)
25.474.345,93
16.246.334,02

23.525.368,00
15.003.368,00

Secretaria Municipal de Gestdo

706.629.831,00

(706.629.831,00)

(736.449.609,87)

(765.171.144,65)

Secretaria Municipal de Fazenda

276.668.393,00

(276.668.393,00)

(288.343.799,18)

(299.589.207,35)

Secretaria Municipal de Economia

983.298.224,00

983.298.224,00

1.024.793.409,05

1.064.760.352,01

Secretaria Municipal de Ordem Publica e Defesa Civil

95.077.904,00

82.424.872,25

(12.653.031,75)

(13.186.989,69)

(13.701.282,29)

Secretaria Municipal de Seguranga Publica

12.653.031,75

12.653.031,75

13.186.989,69

13.701.282,29

ANO

1.292.104.115,46

1.292.104.115,46

0,00

0,00

0,00

Percentual

0,0%

0,0%

0,0%

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL DAS DESPESA COM PESSOAL

Poder Executivo

% sobre a RCL

I. RECEITA CORRENTE LIQUIDA PREVISTA NA LOA 2025

4.088.785.451,00

Lei n°® 14.063, de 23 de setembro de 2020
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https /lcidadao.cuiaba.mt.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 0037A299

Il. DESPESA TOTAL COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO PRESVISTA NA LOA 2025 1.966.587.448,00 48,10%
lll. VALOR DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO - 28.359,12 0,00%
1. Organizac¢do da estrutura administrativa e a gestao dos argos em comissao no ambito de poder exectivo do municipio de

"y - 28.359,12 0,00%
Cuiab3d-MT
7 ahertura de crédito adicional supleme —
G - 0,00%
s [®] nizacio administrativa ! ICP

n dlgltalmente conforme MP n° 2.200- 2/2001 que institui a Infra estrutura de Chaves ?ja;'l 0,00%
PuUbIcas Brasierra - ICP-Brasil.
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ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

IMPACTO ORCAMENTARIO (Art. 16 e 17 da LRF) |

MEMORIA DE CALCULO |

0,00%
0,00%
IV. TOTAL DA DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL APOS A IMPLEMENTAGCAO DA LEI (Il + 111) 1.966.559.088,88 48,10%
Limite Maximo (incisos I, Il e Il do ast. 20 da LRF) (V) = (I x 0,54) 2.207.944.143,54 54,00%
Limite Prudencial (§ Unico do art. 20 da LRF) (VI) = (V x 0,95) 2.097.546.936,36 51,30%
Limite de Alerta (§ Unico do art. 20 da LRF) (VII) = (V x 0,90) 1.987.149.729,19 48,60%
PREVISAO DE INFLAGAO - 2026 4,22%
PREVISAO DE INFLACAO - 2027 3,90%
Nota:

1. De acordo com as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresenta-se o demonstrativo do impacto orgamentario e do percentual de despesa com pessoal
sobre a Receita Corrente Liquida prevista na Lei Orcamentaria Anual de 2025, decorrente da proposta de reestruturagdo administrativa resultante da aprovacdo do
projeto de lei mencionado neste processo.

N3o consta no projeto em analise plano de compensacdo para este aumento de despesas, seja pelo aumento permanente de receita ou pela reducdao permanente de
despesa, conforme determina do art. 17 da LRF, uma vez que ndo implica em aumento de despesa apenas reorganiza¢do administrativa.

Face a descentralizagdo orcamentaria neste Municipio, a inclusdo de declara¢do do ordenador de despesa quanto a disponibilidade orgamentdria ou sua adequacao
para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente ao impacto orgcamentario no montante previsto para o exercicio corrente.

2. Para calculo do impacto orcamentdrio para os anos de 2026 e 2027 foi utilizada a previsdo de inflagdo fornecida pelo Banco Central do Brasil, por meio do Relatério
FOCUS, do dia Jan/2025 link https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/17012025

CUIABA EM 31/01/2025

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamentao

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp

com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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*REFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

OF. n° 117/GAB/SMP/2025

Cuiaba/MT, 05 de fevereiro de 2025.

Ao Senhor
LUIZ ANTONIO DE ARAUJO JUNIOR

Procurador Geral do Municipio
NESTA

Senhor Procurador,

Com nossos cordiais cumprimentos, segue a minuta do Projeto de Lei de alteragéo da
Lei Orcamentaria Anual decorrente do projeto de lei da reforma administrativa, para analise

e parecer.
Atenciosamente,
\r L/ W\_\,_

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR

Secretario Municipal de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade ICP nalde1l
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;3:
Lei ¥ 23 de setembro de 2020 Publicas Brasileira - ICP-Brasil. A

7 :
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO 07990908




00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.032446/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

Criacdo de Acdo Governamental (Art. 16)

Expansdo ou Aperfeicoamento de Agdo Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugdo
superior a dois exercicios (Art. 17)

Abertura de crédito adicional suplementar e especial no orgamento vigente para remanejamento de recursos em
virtude de reorganizagdo administrativa

PREFElTURA MUNICIPAL DE CUIABA

i FONTE DE RECURSO
500|Recursos ndo Vsnculados de Impostos
Outras Fontes

Percentual i 0,0% 0,0%| 0,0%

Para os devidos fins previstos no Art. 16 da Lei Complementar Federal n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF), declaramos que as despesas decorrentes do evento serdo integralmente custeadas por dotagdes
orcamentarias especificas, devidamente previstas e suficientes para atender 3s necessidades de empenho no

exercicio em questado.

Certificamos que ha plena adequacdo orgamentdria e financeira no orgcamento aprovado, garantindo a
compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentdrias.

Ademais, asseguramos que a aprovacdo da presente lei ndo resultara em aumento de despesa, uma vez que
eventuais créditos adicionais, sejam especiais ou suplementares, seréo integralmente cobertos mediante anulagao
parcial ou total de dotagBes ja consignadas na Lei Orcamentaria para 2025, conforme estabelecido no Art. 43, § 19,
inciso Ill, da Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964.

Mg b

h;ip;si E/9 ei g“lslaFlvo camaracwaga mE gov. gr,autentlmdade ICP

mmmﬂwm%me@amm]mbcumento assinado Brasil
; digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
BAEE 23 de setembro de 2020 Publlcas Brasnelra - ICP-Brasil.

Cuiabd, 31/01/2025

L]
o
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*REFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

OF. n° 117/GAB/SMP/2025

Cuiaba/MT, 05 de fevereiro de 2025.

Ao Senhor
LUIZ ANTONIO DE ARAUJO JUNIOR

Procurador Geral do Municipio
NESTA

Senhor Procurador,

Com nossos cordiais cumprimentos, segue a minuta do Projeto de Lei de alteragéo da
Lei Orcamentaria Anual decorrente do projeto de lei da reforma administrativa, para analise

e parecer.

Atenciosamente,

/

\flt./ T

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR

Secretario Municipal de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade ICP nalde1l
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;3:
Lei : ¥ 23 de setembro de 2020 Publicas Brasileira - ICP-Brasil. A

[k - puTH ]
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 0824090B
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

Criacdo de Acdo Governamental (Art. 16)

Expansdo ou Aperfeicoamento de Agdo Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugdo
superior a dois exercicios (Art. 17)

Abertura de crédito adicional suplementar e especial no orgamento vigente para remanejamento de recursos em
virtude de reorganizagdo administrativa

PREFElTURA MUNICIPAL DE CUIABA

i FONTE DE RECURSO
500|Recursos ndo Vsnculados de Impostos
Outras Fontes

Percentual i 0,0% 0,0%| 0,0%

Para os devidos fins previstos no Art. 16 da Lei Complementar Federal n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF), declaramos que as despesas decorrentes do evento serdo integralmente custeadas por dotagdes
orcamentarias especificas, devidamente previstas e suficientes para atender 3s necessidades de empenho no

exercicio em questado.

Certificamos que ha plena adequacdo orgamentdria e financeira no orgcamento aprovado, garantindo a
compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentdrias.

Ademais, asseguramos que a aprovacdo da presente lei ndo resultara em aumento de despesa, uma vez que
eventuais créditos adicionais, sejam especiais ou suplementares, seréo integralmente cobertos mediante anulagao
parcial ou total de dotagBes ja consignadas na Lei Orcamentaria para 2025, conforme estabelecido no Art. 43, § 19,
inciso Ill, da Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964.

Mg b

h;ip;si E/9 ei g“lslaFlvo camaracwaga mE gov. gr,autentlmdade ICP

mmmﬂwm%me@amm]mbcumento assinado Brasil
; digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
BAEE 23 de setembro de 2020 Publlcas Brasnelra - ICP-Brasil.

Cuiabd, 31/01/2025
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MUNICIPIO DE CUIABA ]
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA

PARECER JURIDICO N.° 93/PAAL/PGM/H/2025

PROCESSO (SIGED): 00000.0.012972/2025
INTERESSADO (A): SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ASSUNTO: PROJETO DE LEI QUE DISPOE SOBRE A ABERTURA DE
CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES E ESPECIAIS NO
ORCAMENTO VIGENTE

| - RELATORIO

Trata-se de projeto de Lei, de autoria do Executivo Municipal,
dispondo sobre ‘...] a abertura de créditos adicionais suplementares e
especiais no orcamento vigente para remanejamento de recursos em virtude de
reorganizacdo administrativa e da outras providéncias.

Os presentes autos foram encaminhados a Procuradoria Geral do
Municipio para andlise e manifestacao juridica, na forma disposta no art. 3° da
Lei Complementar n°® 208/2010, pois compete a este 6rgdo prestar consultoria
juridica sob o prisma estritamente juridico e, em especifico, acerca da minuta
de projeto de lei, de forma que ndo se adentra na analise dos aspectos da
conveniéncia e oportunidade da pratica de atos administrativos e/ou
legislativos.

Os autos do SIGED foram instruidos com a seguinte documentacéao:
1. Mensagem e Minuta de Projeto de Lei, com os respectivos anexos |, II, I,
IV, V (anexos repetidos no 9.032148/2025 - pag. 19-26; 2. Impacto
Orcamentario; 3. OF. n° 117/GAB/SMP/2025; e 4. Impacto Orcamentéario e
Declaracédo do Ordenador de Despesa.

Com isso, 0 presente processo administrativo aportou nesta
Procuradoria Geral do Municipio para a andlise e parecer sobre a matéria.

E o relatorio.
Il — ANALISE JURIDICA

Inicialmente, destaca-se que a presente analise se limita aos
aspectos juridicos da minuta encaminhada, ndo abrangendo questdes
relacionadas a conveniéncia ou discricionariedade do ato
administrativo/normativo. Tampouco adentraremos em aspectos técnico-

1
Autenticar documeva CamakanLia srnt SR Iagﬂ,gﬁ?ggpade ICP
com o identificador 310 08ABES 4 H0GrDeeumento assinado Bra5|I

ADO PB@#&%@:&&%&H&)F&EW@?&%%W DFRRAAISRALFY d8/ &g 1:21:58
Rl e setembro de 2020 ublicas Brasileira - ICP Brasn
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T~ CUIABA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA

administrativos relacionados a forma de execu¢do do ato pela autoridade ou
Secretaria responsavel.

Dessa forma, esta manifestacdo juridica tem como referéncia
exclusiva o0s elementos constantes nos autos do presente processo
administrativo, o ato normativo indicado e os aspectos juridicos pertinentes a
matéria.

Recorda-se também que o mérito dos célculos apresentados néo
sdo objeto do presente parecer juridico, muito menos as adequacgfes
financeiras constantes dos anexos |, I, lll, IV e V, as quais sédo de
responsabilidade da Secretaria demandante e responsavel pela elaboracdo dos
anexos e adequacfes orcamentarias e financeiras.

Considerando o0os documentos encartados no  processo
administrativo, vé-se que a documentacéo busca apresentar e demonstrar que
as mudancas propostas pela legislacdo nao ocasionardo aumento de despesa
e nem ultrapassam os tetos estabelecidos na legislagé&o.

A Lei Complementar n® 555/2025 estabeleceu uma nova estrutura
organizacional para o Poder Executivo do Municipio de Cuiaba, promovendo
fusdes, extincdes e reestruturacdes de 6rgdos. Nesse sentido, o projeto de lei
tem o propdsito de garantir a continuidade das atividades administrativas e
servigos publicos essenciais, assegurando a alocacéo de recursos conforme a
nova distribuicdo de competéncias.

As alteracbes promovidas devem também observar o disposto na
Lei n°® 7.205, de 14 de janeiro de 2025, que “estima a receita e fixa a despesa
do municipio de Cuiaba para o exercicio financeiro de 2025”. Em especifico,
deve ser observado o disposto no art. 6° da Lei n° 7.205, de 14 de janeiro de
2025:

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, durante o exercicio,
créditos suplementares até o limite de 20% (vinte por cento) da
despesa total fixada no artigo 4°, observado o disposto no artigo 43,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

§ 1° Nao oneraréo o limite previsto no caput, os créditos:

| - destinados a suprir insuficiéncias nas dotacdes orcamentérias,
relativas a despesa de pessoal,

Autenticar documeva CamakanLia srnt SR Iagﬂ,gg%?gﬁpade ICP
Tl com o identificador 310 08ABEH 410GrDeeumento assinado Brasil
ek ADO PB@#&%E&&%’&H&)F&BW ASIBHHILE S FRIACISIRAUEY 34/ 2R84 1:21:58 3:

Ao R upficas Braslleira - ICP-Brasil.



00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.056182/2025

MUNICIPIO DE CUIABA ]
= CUIABA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA

Il - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagfes orcamentarias,
relativas a despesa de débitos constantes de precatérios judiciais,
servicos da divida publica, e despesas a conta de recursos
vinculados constitucionalmente;

[l - provenientes de Incorporagdes por Superavit Financeiro apurado
em balanco patrimonial do exercicio anterior e incorporagfes de
recursos provenientes de Convénios celebrados na esfera
intergovernamental;

IV - provenientes de excesso de arrecadagao.

8§ 2° O Poder Executivo esta autorizado a abrir créditos adicionais até
o limite da dotacdo consignada como Reserva de Contingéncia,
fixada na Lei de Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 2025,
observado o disposto no artigo 5°, inciso lll, da Lei Complementar
Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 3° As movimentagbes de recursos do orgcamento entre elementos
de despesa pertencentes a mesma categoria econdmica, a0 mesmo
grupo de despesa, na mesma modalidade de aplicacdo, dentro do
mesmo projeto, atividade, operacdo especial serdo considerados
apenas como alteragdo do Quadro de Detalhamento da Despesa
(QDD) e, portanto, para efeito do caput, ndo serdo considerados
créditos suplementares.

Desde ja, registra-se que a concretizacdo da pretensdo se
fundamenta na competéncia atribuida ao Chefe do Executivo Municipal pela Lei
Orgéanica do Municipio e pela legislacdo correlata. Tal competéncia abrange a
organizacédo e o funcionamento da Administracdo Publica municipal, bem como
a legitimidade para a iniciativa de leis, conforme os fundamentos a seguir
expostos.

II.1 — Da Constitucionalidade e Legalidade.

Conforme ilustrado, a presente minuta busca a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no orcamento vigente para
remanejamento de recursos em virtude de reorganizacdo administrativa e da
outras providéncias.

A Constituicdo Federal, em consonédncia com a tradigdo
constitucional, aderiu ao principio universal de iniciativa da proposta
orcamentaria ao Poder Executivo. Nesse sentido, o art. 84, XXIll, da CF/88
estabeleceu competéncia privativa ao Presidente da Republica de encaminhar
ao Congresso Nacional o plano plurianual, o projeto de lei de diretrizes
orcamentarias e as propostas de orcamento.

Autenticar documeva CamakanLia srnt SR Iagﬂ,gﬁ?ggpade ICP
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No mesmo sentido, vé-se que a minuta estd amparada no disposto
no art. 41, incisos | e X da Lei Organica do Municipio de Cuiab4, in verbis:

Art. 41 Compete ao Prefeito, entre outras atribui¢des: a iniciativa das
leis, na forma e casos previstos nesta Lei Orgéanica:

| — a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei
Organica,;

[...]

X — enviar a Camara os projetos de leis relativos ao orgamento anual
e ao plano plurianual do Municipio e das autarquias;

Por conseguinte, sdo de iniciativa exclusiva do Chefe do Poder
Executivo Municipal, conforme art. 27 da Lei Orgéanica do Municipio Cuiaba:

Art. 27 Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham
sobre:

| - criacdo, transformagcdo ou extingdo de cargos, funcdes ou
empregos publicos na Administragéo Direta, autarquica e fundacional
€ sua remuneracao;

Il - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

Il — criacdo e extingdo de Secretarias e 0rgdos da Administracéo
Publica;

IV - matéria orcamentéaria e a que autorize abertura de crédito ou
conceda auxilio, prémios e subvencdes. (NR)

Paragrafo Unico. Nao serd admitido aumento da despesa prevista
nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal. (grifos
acrescidos)

Desta feita, o ato legislativo, ao dispor de matéria de competéncia do
Poder Executivo (orcamento), atende as conformidades e as disposi¢cOes
constitucionais e legais aplicaveis. Ademais, diante do que foi apresentado,
destaca-se que a minuta do Projeto de Lei ndo apresenta vicios de natureza
subjetiva.

Em especifico, a pretensdo em exame tem por finalidade autorizar a
abertura de créditos adicionais suplementares e especiais no vigente
orcamento, o qual sera disposto da seguinte forma:

“Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicionais
suplementares e especiais até o valor de R$ 331.725.456,00

4
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(trezentos e trinta e um milhdes e setecentos e vinte e cinco mil e
guatrocentos e cinquenta e seis mil reais), destinado a execucao de
despesas decorrentes da reorganizacdo administrativa, com
remanejamento de recursos orcamentarios dos 6rgaos extintos e/ou
fundidos, bem como da transferéncia de atribuicbes de um 6rgéo
para outro, conforme constante nos anexos |, II, 11, IV e V.

Art. 2° A abertura dos créditos adicionais e especiais a que se refere
o art. 1° serd coberta mediante a anulacdo parcial ou total de
dotacdes consignadas no orgamento vigente, conforme detalhado
nos anexos I, I, Ill, IV e IV desta Lei.

Art. 3° O remanejamento de recursos observard as seguintes
finalidades:

| - Assegurar a continuidade das atividades essenciais anteriormente
vinculadas aos 6rgéos extintos;

Il - Garantir a execucdo de programas de trabalho, projetos e acbes
de responsabilidade dos érgaos criados.

Art. 4° Os créditos adicionais suplementares e especiais serdo
detalhados em conformidade com o disposto na Lei Orcamentéria
Anual e obedecerd a classificagdo institucional, funcional,
programatica e econdmica definida nos anexos desta Lei e abertos
através de Decreto conforme estabelece ao art. 42 da Lei 4.320 de

17 de marco de 1.964.

Paragrafo Unico - Os créditos suplementares e especiais
autorizados por essa lei serdo abertos por decreto executivo
conforme estabelece o art. 42 da Lei 4.320 de 17 de margo de 1.964.

Nos termos da justificativa apresentada Executivo Municipal,
disposta no texto da mensagem da presente disposicao (doc. 9.032148/2025),
exp0e os seguintes fundamentos:

“...)
A presente proposicdo tem por finalidade autorizar a abertura de
créditos adicionais suplementares e especiais no montante de R$
331.725.456,00 (trezentos e trinta e um milhdes, setecentos e vinte e
cinco mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais), viabilizando a
adequacdo orcamentaria necessaria a continuidade dos servigcos
publicos, em decorréncia da reorganizagdo administrativa no ambito
do Poder Executivo Municipal.
O remanejamento de recursos proposto busca garantir a execucao
de programas, projetos e acles essenciais, assegurando o pleno
5
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funcionamento dos oOrgdos e entidades que passaram por fusdo,
extincdo ou transferéncia de atribuicbes. Importa destacar que as
despesas decorrentes dessa medida serdo cobertas mediante
anulacdo parcial ou total de dotacBes consignadas no orgcamento
vigente, conforme detalhado nos anexos que acompanham o projeto.
Diante da importancia da matéria para a administragdo municipal e
para o interesse publico, solicito a célere apreciacdo e aprovacéo do
presente Projeto de Lei por essa Egrégia Casa Legislativa.”

Nesse contexto, trata-se de matéria orcamentéaria disciplinada, em
especial, pela Lei Federal n° 4320/1964, que estabelece normas gerais de
direito financeiro para a elaboracéo e controle dos orcamentos e balancos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Nos termos do
referido diploma legal, “séo créditos adicionais as autorizagbes de despesa nao
computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de Orgamento”, conforme
dispde o art. 40.

Os créditos adicionais incluem autorizacbes de despesas que
acrescentam novos elementos a Lei Orcamentaria. Esses créditos podem ser
destinados tanto ao reforco de doacgfes previamente previstas quanto a criacdo
de programas nao contemplados na Lei Orcamentaria, nos termos do art. 40 da
Lei n°® 4.320/1964. Conforme dispbe o art. 41 do referido diploma legal, os
créditos adicionais classificam-se em trés categorias:

Art. 41. Os créditos adicionais classificam-se em:

| - suplementares, os destinados a reforco de dotagdo orcamentaria,;
Il - especiais, 0os destinados a despesas para as quais ndo haja
dotacdo orgcamentaria especifica;

Il - extraordinarios, os destinados a despesas urgentes e
imprevistas, em caso de guerra, comoc¢ao intestina ou calamidade
publica.

Ademais, os créditos adicionais especiais sdo aqueles destinados a
cobrir despesas para as quais ndo existe dotacdo orcamentaria especifica. A
sua abertura esta condicionada a disponibilidade de recursos e deve ser
precedida de justificativa que demonstre a necessidade da despesa. Nesse
sentido, o art. 43 da Lei n® 4.320/1964 dispde:

Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e especiais depende
da existéncia de recursos disponiveis para ocorrer a despesa e sera
precedida de exposicao justificativa.
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§ 1° Consideram-se recursos para o fim deste artigo, desde que néo
comprometidos:

| - 0 superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio
anterior;

Il - os provenientes de excesso de arrecadagao;

Il - os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotacbes
orcamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em Lei;

IV - o produto de operacbes de credito autorizadas, em forma que
juridicamente possibilite ao poder executivo realiza-las.

8 2° Entende-se por superavit financeiro a diferenca positiva entre o
ativo financeiro e o passivo financeiro, conjugando-se, ainda, o0s
saldos dos créditos adicionais transferidos e as operactes de credito
a eles vinculadas.

8§ 3° Entende-se por excesso de arrecadacdo, para os fins deste
artigo, o saldo positivo das diferencas acumuladas més a més entre
a arrecadagdo prevista e a realizada, considerando-se, ainda, a
tendéncia do exercicio.

Por sua vez, a Constituicdo Federal no seu art. 167, inciso V,
estabelece que a abertura de crédito especial depende de prévia autorizacdo
legislativa e indicacao dos recursos correspondentes, a ver:

Art. 167 [..]

]

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizacdo legislatva e sem indicacdo dos recursos
correspondentes;

Desta forma, tem-se que a propositura atende o regramento contido
na Lei n° 4.320/64 e na Constituicdo Federal, porquanto indica 0s recursos
correspondentes, decorrentes da anulacdo parcial ou total de dotacdes
consignadas no orcamento vigente, conforme detalhado nos anexos que
acompanham o projeto e expde a justificativa para abertura dos créditos, de
modo a atender no disposto na Lei Organica do Municipio, sem 0s quais 0s
recursos nao podem ser utilizados.

Além disso, a iniciativa se alinha as diretrizes da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF - Lei Complementar n° 101/2000), que exige que
tais alteracbes orcamentarias sejam compativeis com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e a Lei Orcamentéaria Anual (LOA).
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O remanejamento de recursos, conforme detalhado nos anexos do
projeto de lei, redistribui verbas entre diferentes secretarias e fundos
municipais, de modo a atender as novas necessidades da estrutura
administrativa. A estratégia adotada prioriza a manutencdo de servigos
essenciais vinculados aos 6rgaos extintos ou fundidos; adequacdo da
execugcdo de programas e projetos das novas unidades administrativas; e
reducdo de dotacBes em algumas areas para garantir o equilibrio orcamentério.

Em face do exposto, a proposta se justifica como um desdobramento
da reforma administrativa e esta formalmente adequada as normas
orgcamentérias e financeiras.

Dessa forma, conclui-se que a minuta esta em conformidade com os
aspectos juridicos aplicaveis, bem como os aspectos juridicos anunciados,
atendendo também aos requisitos da Lei Complementar Municipal n°® 176/08,
gue regula a elaboracéao, redacao, alteracao e consolidagao das leis.

[I.2 — Do Estudo de Impacto Orgcamentario e Financeiro.

Considerando que o projeto de lei busca autorizar a abertura de
créditos adicionais suplementares e especiais no orcamento vigente para
remanejamento de recursos em virtude de reorganizacdo administrativa, a
minuta est4 também acompanhada da estimativa do seu impacto orcamentario
e financeiro, buscando atender o disposto no art. 133 do ADCT, in verbis:

Art. 113. A proposicao legislativa que crie ou altere despesa
obrigatéria ou renincia de receita devera ser acompanhada da
estimativa do seu impacto orgcamentério e financeiro.

Em relacdo a tematica abordada, quantos aos aspectos financeiros
do projeto de lei, a Constituicdo Federal, em seu artigo 169, estabelece que o
aumento de despesas com pessoal sO pode ocorrer se houver previsao
orcamentaria suficiente e compatibilidade com os limites estabelecidos pela Lei
de Responsabilidade Fiscal (LRF).

A Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000 -
LRF) dispde que a criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acgao
governamental que acarrete aumento da despesa deve observar a previsao
or¢camentéria, segundo o que esté disposto no art. 16 e 17 da LRF:
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Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acao
governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentério-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
or¢camentarias.

8 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orcamentaria anual, a despesa objeto de
dotacao especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho,
nao sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e nao
infrinja qualquer de suas disposic¢des.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada
das premissas e metodologia de célculo utilizadas.

Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigacé@o legal de sua execucao
por um periodo superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o
caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do
art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

8§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato sera acompanhado de
comprovacao de que a despesa criada ou aumentada nado afetara as
metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1° do
art. 4°, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reducéo
permanente de despesa.

Ademais, como ja analisado, o projeto ainda deve observar o art. 43
da Lei n° 4.320/1964. Em especifico, constata-se que consta a declaracao do
ordenador da despesa (.9.032446/2025 — pag. 31), informando que “ha plena
adequacdo orcamentaria e financeira no orcamento aprovado” e que “as
despesas decorrentes do evento serdo inteiramente custeadas por dotacdes

9
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orgcamentéarias especificas, devidamente previstas e suficiente para atender as

necessidades de empenho no exercicio em questdo”. Consta nos autos a
memoéria de célculo, indicando que ndo ha impactos orgamentario e financeiro.

Informou-se, ainda, a desnecessidade da apresentacdo de plano de
compensacao, haja vista que o projeto ndao implicou em aumento de despesa,
por se tratar “apenas de reorganizacdo administrativa” (9.032446/2025 — pég.
33).

Ao analisar a documentacéo encartada ao projeto de lei, verifica-se
que no documento 9.032446/2025 (pag. 30-33) foram juntados documentos
relativos ao impacto orcamentario e financeiro, bem como a declaracdo do
ordenador de despesa, acompanhados da correspondente memdaria de calculo,
com o objetivo de atender ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), observando que nédo se trata de aumento de
despesa, mas adequacdo da lei orcamentdrias as mudancas estruturais
promovidas pela Lei Complementar n°® 555/2025.

Ressalta-se que a analise do presente parecer juridico ndo se
estende ao mérito dos célculos apresentados, pois, além da auséncia de
elementos suficientes nos autos para essa verificacao, trata-se de questédo de
natureza técnica, alheia & competéncia desta especializada.

Il — CONCLUSAO

Pelo exposto, conclui-se que o projeto enviado pelo Poder Executivo
compreende 0s requisitos minimos necessarios para a abertura de créditos
adicionais na forma que indica, sob o respaldo do art. 43, § 1° da Lei no 4.320,
de 1964.

De igual modo, ndo h& que se falar em impedimento para
prosseguimento da propositura, tendo em vista que o tema se insere no rol das
iniciativas privativas do Chefe do Poder Executivo (art. 27, IV, da LOM)

Dessa forma, opina-se pela viabilidade juridica da minuta do
Projeto de Lei, que dispde sobre a abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais no orgamento vigente para remanejamento de
recursos em virtude de reorganiza¢do administrativa e da outras providéncias.

10

£t ] Autenticar documeva Camalariial rn; SR Iagﬂ,gﬁ?ggpade ICP
T com o identificador 310 08ABES 4 H0GrDeeumento assinado Bra5|I
JVADO P%kéﬂﬁi@rﬁé%ﬁﬁﬁﬂﬁw ASIBHHILE S FRIACISIRAUEY 34/ 2R84 1:21:58
e setembro de 2020

ublicas rasﬂe ira - ICP- Brasn




00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.056182/2025

MUNICIPIO DE CUIABA ]
= CUIABA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA

Ressalta-se, ainda, que a andlise do presente parecer juridico ndo
abrange o mérito dos calculos apresentados, tendo em vista a auséncia de
elementos técnicos suficientes nos autos para essa verificacdo, além de se
tratar de questéo técnica que foge a atribuicdo desta especializada.

Com relacdo ao estudo de impacto orcamentério e financeiro,
observa-se que foram juntados documentos aos autos, visando atender ao
disposto nos artigos 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF),
observando também que h& declaracdo de que ndo se trata de aumento de
despesa, mas adequacdo orcamentéria e financeira necessaria as alteracfes
estruturais promovidas pela Lei Complementar n°® 555/2025.

Assim, remetam-se o0s autos, inicialmente, a Secretaria
Municipal de Planejamento e, posteriormente, para a Secretaria Municipal
de Governo para conhecimento e eventual providéncias que entender
necessaria.

Informa-se que esta especializada realizou alteracdes na minuta
encaminhada, de forma que devera ser encaminhado 0 processo a
Secretaria demandante para andalise e eventuais consideracoes.

Sugere-se, ainda, a correcéo da tabela constante no Anexo IV, na
qual se observa a grafia incorreta "Econimia" em vez de "Economia” na
designacao da Secretaria Municipal.

Deve, ainda, serem confirmadas as nomenclaturas dos 6rgaos
em relacdo ao “valor reduzido” e *“valor suplementado”, buscando
confirmar a adequacédo as alteracdes promovidas pela Lei Complementar
n° 555/2025, confirmando as adequacdes sdo necessarias e suficiente as
alteracdes promovidas.

Sugere-se também a seguinte alteracdo no art. 1° da minuta “[...]
autorizado a abrir créditos adicionais suplementares e especiais [...]",
adequando a concordéancia entre o substantivo e o adjetivo.

No art. 1° a frase "bem como da transferéncia de atribuicbes de um
orgao para outro, conforme constante nos anexos I, Il, lll, IV e V" deve ser
alterada para "bem como da transferéncia de atribuicbes de um érgdo para
outro, conforme consta nos anexos |, Il, Ill, IV e V", pois o verbo "constante"
estava incorreto no contexto.

11
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No art. 2° promove-se a seguinte alteracéo: “[...] anulagéo parcial ou
total de dotagGes consignadas no orgamento vigente, conforme detalhado nos
anexos I, I, lll, IV e V desta Lei [...]", pois havia repeti¢cdo do anexo IV.

No art. 4° a sentenca "obedecerd a classificacdo institucional,
funcional, programética e econdmica definida nos anexos desta Lei e abertos
através de Decreto conforme estabelece o art. 42 da Lei 4.320 de 17 de marco
de 1.964" devera ser reformulada para "obedecerdo a classificacdo
institucional, funcional, programatica e econdmica definida nos anexos desta lei
e serao abertos por decreto, conforme estabelece o art. 42 da Lei 4.320, de 17
de marco de 1964", garantindo a concordancia verbal adequada e melhorando

a fluidez do texto.

Buscando cumprir com a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF — Lei
Complementar n° 101/2000), recomenda-se ainda que os decretos executivos
que abrirdo os créditos detalnem os impactos das alteracdes no orgcamento e
sejam disponibilizados para acompanhamento dos érgdos de controle.

Cuiaba, [data da assinatura eletronica].

Assinado de forma digital por HERMANO JOSE

HERMANO JOSE = Sioscsest.ovmncons

0u=31522005000108, ou=Presencial,

DE CASTREiAbT B fisamisnta o
HERMANO JOSE BDECASTROTEITE
Procurador-Chefe de Assuntos Administrativos e Legislativos
ATO GP N° 105/2025
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MINUTA DE PROJETO DE LEI
MENSAGEM N° /2025

Senhora Presidente,

Senhores (as) Vereadores (as),

Tenho a honra de encaminhar a elevada consideracdo dessa Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei que "Dispde sobre a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no orgamento vigente para remanejamento de
recursos em virtude de reorganizacdo administrativa e da outras providéncias."

A presente proposicdo tem por finalidade autorizar a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no montante de R$ 331.725.456,00 (trezentos e
trinta e um milhdes, setecentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e cinquenta e seis
reais), viabilizando a adequagdo orcamentéria necessaria a continuidade dos servigos
publicos, em decorréncia da reorganizacdo administrativa no ambito do Poder
Executivo Municipal.

O remanejamento de recursos proposto busca garantir a execucdo de
programas, projetos e acdes essenciais, assegurando o pleno funcionamento dos 6rgéos
e entidades que passaram por fusdo, extin¢do ou transferéncia de atribui¢Bes. Importa
destacar que as despesas decorrentes dessa medida serdo cobertas mediante anulagéo
parcial ou total de dotacdes consignadas no orcamento vigente, conforme detalhado nos
anexos que acompanham o projeto.

Diante da importancia da matéria para a administracdo municipal e para o
interesse publico, solicito a célere apreciacdo e aprovacdo do presente Projeto de Lei por
essa Egrégia Casa Legislativa.

Cuiab4, 05 de fevereiro de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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LEI N° DE DE DE 2025

“DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS
ADICIONAIS SUPLEMENTARES E ESPECIAIS NO
ORCAMENTO VIGENTE PARA REMANEJAMENTO
DE RECURSOS EM VIRTUDE DE REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares e especiais até o valor de R$ 331.725.456,00 (trezentos e trinta e um
milhGes e setecentos e vinte e cinco mil e quatrocentos e cinguenta e seis mil reais),
destinado a execucdo de despesas decorrentes da reorganizacdo administrativa, com
remanejamento de recursos or¢camentarios dos orgaos extintos e/ou fundidos, bem como
da transferéncia de atribuicGes de um 6rgdo para outro, conforme consta nos anexos I,
I, 1 Ve V.

Art. 2° A abertura dos créditos adicionais e especiais a que se refere o
art. 1° sera coberta mediante a anulacdo parcial ou total de dotacdes consignadas no
orcamento vigente, conforme detalhado nos anexos I, I, 111, IV e V desta Leli.

Art. 3° O remanejamento de recursos observara as seguintes finalidades:

| - Assegurar a continuidade das atividades essenciais anteriormente
vinculadas aos 6rgaos extintos;

Il - Garantir a execucdo de programas de trabalho, projetos e acdes de
responsabilidade dos 6rgéos criados.

Art. 4° Os créditos adicionais suplementares e especiais serdo detalhados
em conformidade com o disposto na Lei Orcamentaria Anual e obedecerdo a
classificacdo institucional, funcional, programatica e econémica definida nos anexos
desta Lei e abertos através de Decreto conforme estabelece ao art. 42 da Lei 4.320 de 17
de marco de 1.964.

Paragrafo Unico. Os créditos suplementares e especiais autorizados por
essa lei serdo abertos por decreto executivo conforme estabelece o art. 42 da Lei 4.320
de 17 de marco de 1.964.
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MUNICIPIO DE CUIABA ]
CUIABA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cuiaba, 24 de fevereiro de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

MINUTA DE PROJETO DE LEI

MENSAGEM N°¢ /2025

Senhora Presidente,

Senhores (as) Vereadores (as),

Tenho a honra de encaminhar a clevada consideragdo dessa Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei que "Dispde sobre a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no orcamento vigente para remanejamento de
recursos em virtude de reorganizacio administrativa e d4 outras providéncias."

A presente proposi¢ao tem por finalidade autorizar a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no montante de R$ 331.725.456,00 (trezentos e
trinta ¢ um milhdes, setecentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e cinquenta ¢ seis reais),
viabilizando a adequacao orgamentaria necessaria a continuidade dos servigos publicos,
em decorréncia da reorganiza¢do administrativa no ambito do Poder Executivo
Municipal.

O remanejamento de recursos proposto busca garantir a execugdo de
programas, projetos e acdes essenciais, assegurando o pleno funcionamento dos 6rgdos e
entidades que passaram por fusdo, extin¢cdo ou transferéncia de atribuicoes. Importa
destacar que as despesas decorrentes dessa medida serdo cobertas mediante anulagdo
parcial ou total de dotagdes consignadas no or¢amento vigente, conforme detalhado nos
anexos que acompanham o projeto.

Diante da importancia da matéria para a administragdo municipal e para o
interesse publico, solicito a célere apreciacao e aprovacao do presente Projeto de Lei por

essa Egrégia Casa Legislativa.

Cuiaba, 05 de fevereiro de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
. digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
TR d e setembro de 2020 Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° DE DE DE 2025

“Dispde sobre a abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais no orgamento vigente para
remanejamento de recursos em virtude de reorganizacao

administrativa e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT fago saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicionais
suplementares e especiais até o valor de R$ 331.725.456,00 (trezentos e trinta e um
milhGes e setecentos e vinte e cinco mil e quatrocentos e cinguenta e seis mil reais),
destinado a execucdo de despesas decorrentes da reorganizagdo administrativa, com
remanejamento de recursos orcamentarios dos 6rgdos extintos e/ou fundidos, bem como
da transferéncia de atribui¢des de um 6rgdo para outro, conforme constante nos anexos I,
ILILIVe V.

Art. 2° A abertura dos créditos adicionais e especiais a que se refere o art.
1° serd coberta mediante a anulacdo parcial ou total de dotacdes consignadas no
or¢amento vigente, conforme detalhado nos anexos I, II, III, IV e IV desta Lei.

Art. 3° O remanejamento de recursos observara as seguintes finalidades:

I - Assegurar a continuidade das atividades essenciais anteriormente
vinculadas aos 6rgdos extintos;

IT - Garantir a execucdo de programas de trabalho, projetos e agdes de
responsabilidade dos 6rgdos criados.

Art. 4° Os créditos adicionais suplementares e especiais serdo detalhados
em conformidade com o disposto na Lei Orcamentaria Anual e obedecera a classificagao
institucional, funcional, programatica e econdmica definida nos anexos desta Lei e
abertos através de Decreto conforme estabelece ao art. 42 da Lei 4.320 de 17 de margo

de 1.964.

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo unico- Os créditos suplementares e especiais autorizados por
essa lei serdo abertos por decreto executivo conforme estabelece o art. 42 da Lei 4.320 de
17 de margo de 1.964.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cuiaba, 05 de fevereiro de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
. digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
TR (o setembro de 2020 Publicas Brasileira - ICP-Brasil. oo P12
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ANEXO |
VALOR REDUZIDO
(L;?(I;iﬁﬁd:ntéria 13.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQZ\O
RECURSO

13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.36 19.200,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 535.400,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 35.200,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 103.820,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 262.600,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
13 101 11.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.47 2.100,00
13 101 11.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.04 52.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 875.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 275.500,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 672,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
13 101 11.122.0014.2005-AQC)ES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL REDUZIDO 3.029.774,00
g’r‘(';‘;f‘r‘]j:méria 13.602 | FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUCAO

RECURSO
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.30 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.39 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00

TOTAL REDUZIDO 490.000,00

TOTAL 3.519.774,00

VALOR SUPLEMENTADO
(LDJ?(I;(Z\er:?eentéria 13.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO Eg(NILERSO NATUREZA | SUPLEMENTACAO
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.30 20.000,00
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.39 20.000,00
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 554.600,00
22 101 23.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 139.020,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 264.700,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 927.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 276.172,00
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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GABINETE DO PREFEITO

22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
22 101 23.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL SUPLEMENTADO 3.519.774,00

ANEXO Il
VALOR REDUZIDO
g?(l;iﬁ?eentéria 21.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUCAO
RECURSO

21 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 5.000,00
21 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 25.974,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 4.800,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 9.030,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 400,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 77.203,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 8.915,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 500,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.05 100,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 1.535.011,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 240.770,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
21 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
21 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 112.800,00
21 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 5.000,00

TOTAL DA REDUQAO 2.218.174,00
Unidade
Orcamentaria 21.603 | FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL

Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO

21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.30 195.596,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.36 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.39 1.245.900,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.47 10.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.30 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.39 250.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.51 2.900.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.52 250.000,00

TOTAL DA REDUCAO 4.911.496,00

TOTAL 7.129.670,00

VALOR SUPLEMENTADO

g';(';iﬁf:mé”a 02.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO EEELERSO NATUREZA | SUPLEMENTACAO
02 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 | 3.3.90.39 30.974,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.30 4.800,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.39 9.030,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.14 400,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.37 77.203,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.39 8.915,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 4.4.90.52 500,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.11 1.535.111,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.13 24.927,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.94 106.074,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.96 13.416,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.91.13 240.770,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.49 254,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.93 47.000,00
02 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 | 3.3.90.40 118.800,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 2.218.174,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058587/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
g?@";ﬁ?:méria 02.603 | FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO

02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.30 195.596,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.36 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.39 1.245.900,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.47 10.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.30 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.39 250.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.51 2.900.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.52 250.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 4.911.496,00

TOTAL 7.129.670,00

ANEXO III
VALOR REDUZIDO
Unidade
Orcamentaria| 12101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
12 101 13.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 | 3.3.90.39 1.898.000,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.30 387.835,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.39 92.165,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.47 6.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.14 24.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.30 14.100,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.33 36.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.37 592.091,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.39 21.624,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.11 5.285.474,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.13 127.695,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.91 120.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058587/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.39 600.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
12 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00
TOTAL REDUZIDO 12.183.358,00
(L;rr](l;(;:rﬁjeentéria 12.602 | FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
12 602 iA?U?\lﬁ%f?:E.ZOGZ_MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO 015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00
TOTAL REDUZIDO 2.820.000,00
TOTAL 15.003.358,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade
Orcamentaria 19.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO EEIC\I:IJERSO NATUREZA | SUPLEMENTACAO
19 101 13.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 92.165,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 6.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 24.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 14.100,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 21.624,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058587/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 5.285.474,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 127.695,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.91 120.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
19 101 13.122.0014.2005-AQ(3ES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
19 101 13.122.0014.2005-AQ(3ES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.39 600.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
19 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENQAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 12.183.358,00
Unidade |19 64y FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO EECN:IJERSO NATUREZA SUPLEMENTAQAO
19 602 fA?USI\IJi%I('):?A:\LE.2062—MANUTENQAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO 015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAQAO 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTA(;AO 15.003.358,00

ANEXO IV
VALOR REDUZIDO
Unidade
Orcamentaria 07.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO ¢
07 101 04.122.0014.2001-MANUTENQAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058587/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 65.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421.972,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 4.158,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
07 101 O4.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 780.000,00
07 101 O4.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 O4.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
07 101 04.122.0014.2010-MANUTENGAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.92 10.000,00

VALOR REDUZIDO 93.939.227,00
g?gl:garlndeentéria 07.102 CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQAO

RECURSO

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 415.591,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00
07 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR AQOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 3.3.90.39 1.000.000,00

VALOR REDUZIDO 7.036.409,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058587/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
Unidade . ._|07.601 FUNDO DE MODERNIZAQ,Z\O E MANUTEN(;AO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.14 9.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR A(;OES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR A(;OES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR A(;OES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.40 1.320.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
VALOR REDUZIDO 19.572.757,00
g?(l;iﬁ;j:ntéria 97.103 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQAO
RECURSO
97 103 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 3.3.90.47 43.200.000,00
97 103 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 3.3.90.39 10.200.000,00
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.21 40.085.743,00
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.22 1.440.000,00
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,00
VALOR REDUZIDO 173.442.016,00
TOTAL 293.990.409,00
VALOR SUPLEMENTADO
B?éif:ntéria 06.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONIMIA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO E(IQCN:-IL—JE{SO NATUREZA SIPLEMENTACAO
06 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00
06 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00
06 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

GABINETE DO PREFEITO
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 65.000,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421.972,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 4.158,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 960.000,00
06 101 04.122.0014.2010-MANUTENCAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.92 10.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 93.939.227,00
g’r‘égﬁfmé”a 06.102 | CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 415.591,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00
06 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR ACOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 3.3.90.39 1.000.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 7.036.409,00
g’r‘(';‘;f‘r‘]j:mé”a 06.606 | FUNDO DE MODERNIZACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR AGCOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.14 9.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR AGCOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00
Autenticar documento em https:/legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade ICP
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.40 1.320.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00

VALOR SUPLEMENTADO 19.572.757,00
(L;?(I;(Ejianl?:ntéria 97.101 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUICIPAL DE ECONOMIA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQAO

RECURSO

97 101 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 3.3.90.47 43.200.000,00
97 101 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 3.3.90.39 10.200.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.21 40.085.743,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.22 1.440.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,00

VALOR SUPLEMENTADO 173.442.016,00

TOTAL 293.990.409,00

ANEXO V
VALOR REDUZIDO
Unidade .
Orcamentaria 32.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUCAO
RECURSO
32 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.502,00
32 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 119.085,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 21.200,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.39 100.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.93 7.906.691,00
TOTAL REDUZIDO 12.082.245,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade .
Orcamentaria 35.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
ORGAO UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO RE(CZ)B‘;EO NATUREZA SUPLEMENTA(;AO
35101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.502,00
35101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 119.085,00
35101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 21.200,00
35| 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
35| 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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GABINETE DO PREFEITO
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
35101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
35101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
35101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
35101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
35101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.39 100.000,00
35| 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.93 7.906.691,00
TOTAL SUPLEMENTADO 12.082.245,00

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade IGP
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by
Publicas Brasileira - ICP-Brasil. e Pk
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ANEXO |
VALOR REDUZIDO

Unidade 13.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA |REDUCAO
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.36 19.200,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 535.400,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 35.200,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 103.820,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 262.600,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.47 2.100,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.04 52.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 875.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 275.500,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 672,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
13 101 11.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL REDUZIDO 3.029.774,00
Unidade 13.602| FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA |REDUCAO
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.30 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.39 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRAGCAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRAGCAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRAGCAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00

TOTAL REDUZIDO 490.000,00

TOTAL 3.519.774,00

VALOR SUPLEMENTADO

Unidade 13.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE FONTE RECURSO [NATUREZA |SUPLEMENTACAO
22 101 m ICP 2030 20.000,00
22 101 018999000000 5'35" .90.39 20.000,00
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22 101 11.661.0019.2074—ATRAQAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
22 101 11.661.0019.2074—ATRAQAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
22 101 11.661.0019.2074—ATRAQAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00
22 101 23.122.0014.2001—MANUTENQAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENQAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 554.600,00
22 101 23.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 139.020,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 264.700,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 927.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 276.172,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
22 101 23.122.0014.2005-AC©ES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL SUPLEMENTADO 3.519.774,00

ANEXO Il
VALOR REDUZIDO
g?;i;d;ntéria 21.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA REDUQAO
21 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 5.000,00
21 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 25.974,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 4.800,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 9.030,00
21 101 04.122.0014.2003—MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 400,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 77.203,00
21 101 04.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 8.915,00
21 101 04.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 500,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.05 100,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 1.535.011,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 240.770,00
21 101 04.122.0014.2004—REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
21 101 04.122.0014.2005—AC}OES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
21 101 04.122.0014.2005—AC}OES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 112.800,00
21 101 04.122.0014.2005- AC}OES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 5.000,00
2.218.174,00

Unidade icP
Orgamentaria 21.603 Brasil
ARAR A IR A N BT ImriiAR A
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21 603 18.542.0024.2429—MANUTENQAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.30 195.596,00
21 603 18.542.0024.2429—MANUTENQAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.36 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429—MANUTENQAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.39 1.245.900,00
21 603 18.542.0024.2429—MANUTENQAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.47 10.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENQAO DAS AC()ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.30 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENQAO DAS AC()ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.39 250.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENQAO DAS AC()ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.51 2.900.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENQAO DAS AC()ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.52 250.000,00
TOTAL DA REDUCAO 4.911.496,00
TOTAL 7.129.670,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade 02101  |SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA SUPLEMENTAQAO
02 101 04.122.0014.2001-MANUTENQAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 30.974,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 4.800,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 9.030,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 400,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 77.203,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 8.915,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 500,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 1.535.111,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 240.770,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
02 101 04.122.0014.2004—REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
02 101 04.122.0014.2005—AQ©ES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 118.800,00
TOTAL DA SUPLEMENTAQAO 2.218.174,00
Unidade 02.603  |FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA REDUQAO
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQ@ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.30 195.596,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQ@ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.36 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQ@ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.39 1.245.900,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQ@ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.47 10.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQ@ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.30 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQ@ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.39 250.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQ@ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.51 2.900.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AQ@ES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.52 250.000,00
TOTAL DA SUF’LEMENTAQAO 4.911.496,00
TOTAL 7.129.670,00
ANEXO Il
“‘ -’ u!ln( .m’ 00 a d -
Unidade ; I e / ue institui a Infra estrutura de Chaves Brasil
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ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA |REDUGAO
12 101 13.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 92.165,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 6.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 24.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 14.100,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 21.624,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 5.285.474,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 127.695,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.91 120.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.39 600.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
12 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREA 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00
TOTAL REDUZIDO 12.183.358,00
Unidade - 12.602|FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
Orgamentaria
12 602 27.812.0012.2062-MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO [[015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00
TOTAL REDUZIDO 2.820.000,00
TOTAL 15.003.358,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade
- 19.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Orcamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [NATUREZA [SUPLEMENTACAO
19 101 13.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 92.165,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 6.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 24.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 14.100,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 21.624,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 5.285.474,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 127.695,00
19 101 13.1 04-REMONERE E?ﬁ‘ﬁ?ﬁr e egov ICP s0.91 120.000,00
19 101 13.1 s M-REW A A B RE MEOALEBNGAREO S S KD a Infra-esirunra|922900p00000  BLEST 90,94 132.831,00
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19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER  |015000000000 3.3.90.36 48.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER |015000000000 3.3.90.39 600.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER  |015000000000 4.4.90.52 250.000,00
19 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREA 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 12.183.358,00
Unidade - 19.601 FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [NATUREZA [SUPLEMENTAGAO
19 602 27.812.0012.2062-MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO 015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 15.003.358,00

ANEXO IV
VALOR REDUZIDO
Unidade 07.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [NATUREZA | REDUCAO
07 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAGCAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 65.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421.972,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 4.158,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 780.000,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
07 101 04.122.0014.2010-MANUTENCAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
07 101 A ARRECADAQAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
07 101 RRECADAGAC TRIBE ICP .90.92 10.000,00
Brasil 93.939.227,00
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Unidade - 07.102 CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Orgamentaria

ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [NATUREZA REDUGAO

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 415.591,00

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00

07 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR ACOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 3.3.90.39 1.000.000,00
VALOR REDUZIDO 7.036.409,00

Unidade - 07.601 FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL

Orgcamentaria

ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA | REDUGAO

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.14 9.000,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.40 1.320.000,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00

07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
VALOR REDUZIDO 19.572.757,00

Unidade - 97.103 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Orgcamentaria

ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [NATUREZA REDUCAO

97 103 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 3.3.90.47 43.200.000,00

97 103 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 3.3.90.39 10.200.000,00

97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.21 40.085.743,00

97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.22 1.440.000,00

97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,00
VALOR REDUZIDO 173.442.016,00
TOTAL 293.990.409,00

VALOR SUPLEMENTADO

Unidade - 06.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONIMIA

Orcamentaria

ORGAO UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA SIPLEMENTACAO

06 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00

06 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00

06 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00

06 101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00

06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00

06 101 04.122.0014.2004- REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00

06 101 04.1 14.2( ESSO L E NC RGOS SOCIAIS | i 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00

06 101 04.1 22401 SERTATE [5g00000000  HCIP .90.96 65.000,00

06 101 04.19% ‘b@ﬁ@pgu%%ma \nfra-esteutra |94.2000A00000 -‘-’_)"';" 9113 8.421.972,00
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06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 960.000,00
06 101 04.122.0014.2010-MANUTENCAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.92 10.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 93.939.227,00
Unidade 06102  |CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE |[PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |[NATUREZA | REDUCAO
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 415.591,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00
06 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR ACOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 3.3.90.39 1.000.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 7.036.409,00
Unidade 06.606 FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE |[PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA | REDUCAO
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.14 9.000,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.40 1.320.000,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00
06 606/04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 19.572.757,00
Unidade L 97.101 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUICIPAL DE ECONOMIA
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE [PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA | REDUCAO
97 101 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 3.3.90.47 43.200.000,00
97 101 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 3.3.90.39 10.200.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.21 40.085.743,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.22 1.440.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,00
VALOR SUPLEMENTADO 173.442.016,00
TOTAL 293.990.409,00
ANEXO V
VALOR REDUZIDO
Unidade . 32.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
Orgcamentaria
ORGAO UNIDADE AUERANIERECURS ? A MA TUREZA |REDUCAO
32 101 AI5A66188A000 ICP .90.30 2.502,00
32 101 G2 SHTOEF000 "_): .90.39 119.085,00

Lei n°® 14.063, de 23 de setembro de 2020
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32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIP4015000000000 3.3.90.30 20.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIP4015000000000 3.3.90.39 100.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIP4015000000000 3.3.90.93 7.906.691,00
TOTAL REDUZIDO 12.082.245,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade 35.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO | NATUREZA | SUPLEMENTACAO

35[101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.502,00
35[101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 119.085,00
35[101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 21.200,00
35[101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
35[101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
35[101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
35[101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
35[101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
35[101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANGCA PUBLICA MUNICIP4015000000000 3.3.90.30 20.000,00
35[101 415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANQA PUBLICA MUNICIP4015000000000 3.3.90.39 100.000,00
35[101 ij[-:" j;%gggﬂﬁggoo ICP 90.93 7.906.691,00
e Chaves Brasil 12.082.245,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

MINUTA DE PROJETO DE LEI

MENSAGEM N°¢ /2025

Senhora Presidente,

Senhores (as) Vereadores (as),

Tenho a honra de encaminhar a clevada consideragdo dessa Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei que "Dispde sobre a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no orcamento vigente para remanejamento de
recursos em virtude de reorganizacio administrativa e d4 outras providéncias."

A presente proposi¢ao tem por finalidade autorizar a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no montante de R$ 331.725.456,00 (trezentos e
trinta ¢ um milhdes, setecentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e cinquenta ¢ seis reais),
viabilizando a adequacao orgamentaria necessaria a continuidade dos servigos publicos,
em decorréncia da reorganiza¢do administrativa no ambito do Poder Executivo
Municipal.

O remanejamento de recursos proposto busca garantir a execugdo de
programas, projetos e acdes essenciais, assegurando o pleno funcionamento dos 6rgdos e
entidades que passaram por fusdo, extin¢cdo ou transferéncia de atribuicoes. Importa
destacar que as despesas decorrentes dessa medida serdo cobertas mediante anulagdo
parcial ou total de dotagdes consignadas no or¢amento vigente, conforme detalhado nos
anexos que acompanham o projeto.

Diante da importancia da matéria para a administragdo municipal e para o
interesse publico, solicito a célere apreciacao e aprovacao do presente Projeto de Lei por

essa Egrégia Casa Legislativa.

Cuiaba, 05 de fevereiro de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° DE DE DE 2025

“Dispde sobre a abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais no orgamento vigente para
remanejamento de recursos em virtude de reorganizacao

administrativa e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT fago saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicionais
suplementares e especiais até o valor de R$ 331.725.456,00 (trezentos e trinta e um
milhGes e setecentos e vinte e cinco mil e quatrocentos e cinguenta e seis mil reais),
destinado a execucdo de despesas decorrentes da reorganizagdo administrativa, com
remanejamento de recursos orcamentarios dos 6rgdos extintos e/ou fundidos, bem como
da transferéncia de atribui¢des de um 6rgdo para outro, conforme constante nos anexos I,
ILILIVe V.

Art. 2° A abertura dos créditos adicionais e especiais a que se refere o art.
1° serd coberta mediante a anulacdo parcial ou total de dotacdes consignadas no
or¢amento vigente, conforme detalhado nos anexos I, II, III, IV e IV desta Lei.

Art. 3° O remanejamento de recursos observara as seguintes finalidades:

I - Assegurar a continuidade das atividades essenciais anteriormente
vinculadas aos 6rgdos extintos;

IT - Garantir a execucdo de programas de trabalho, projetos e agdes de
responsabilidade dos 6rgdos criados.

Art. 4° Os créditos adicionais suplementares e especiais serdo detalhados
em conformidade com o disposto na Lei Orcamentaria Anual e obedecera a classificagao
institucional, funcional, programatica e econdmica definida nos anexos desta Lei e
abertos através de Decreto conforme estabelece ao art. 42 da Lei 4.320 de 17 de margo

de 1.964.

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
. digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

IRl de setembro de 2020 Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiaba.mt.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO 85086514
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo unico- Os créditos suplementares e especiais autorizados por
essa lei serdo abertos por decreto executivo conforme estabelece o art. 42 da Lei 4.320 de
17 de margo de 1.964.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cuiaba, 05 de fevereiro de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

3 °
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ANEXO |
VALOR REDUZIDO
(L;?(I;iﬁﬁd:ntéria 13.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQZ\O
RECURSO

13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.36 19.200,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 535.400,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 35.200,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 103.820,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 262.600,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
13 101 11.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.47 2.100,00
13 101 11.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.04 52.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 875.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 275.500,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 672,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
13 101 11.122.0014.2005-AQC)ES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL REDUZIDO 3.029.774,00
g’r‘(';‘;f‘r‘]j:méria 13.602 | FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUCAO

RECURSO
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.30 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.39 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00

TOTAL REDUZIDO 490.000,00

TOTAL 3.519.774,00

VALOR SUPLEMENTADO
(LDJ?(I;(Z\er:?eentéria 13.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO Eg(NILERSO NATUREZA | SUPLEMENTACAO
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.30 20.000,00
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.39 20.000,00
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 554.600,00
22 101 23.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 139.020,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 264.700,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 927.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 276.172,00
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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GABINETE DO PREFEITO

22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
22 101 23.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL SUPLEMENTADO 3.519.774,00

ANEXO Il
VALOR REDUZIDO
g?(l;iﬁ?eentéria 21.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUCAO
RECURSO

21 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 5.000,00
21 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 25.974,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 4.800,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 9.030,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 400,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 77.203,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 8.915,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 500,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.05 100,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 1.535.011,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 240.770,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
21 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
21 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 112.800,00
21 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 5.000,00

TOTAL DA REDUQAO 2.218.174,00
Unidade
Orcamentaria 21.603 | FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058590/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO

21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.30 195.596,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.36 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.39 1.245.900,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.47 10.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.30 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.39 250.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.51 2.900.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.52 250.000,00

TOTAL DA REDUCAO 4.911.496,00

TOTAL 7.129.670,00

VALOR SUPLEMENTADO

g';(';iﬁf:mé”a 02.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO EEELERSO NATUREZA | SUPLEMENTACAO
02 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 | 3.3.90.39 30.974,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.30 4.800,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.39 9.030,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.14 400,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.37 77.203,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.39 8.915,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 4.4.90.52 500,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.11 1.535.111,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.13 24.927,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.94 106.074,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.96 13.416,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.91.13 240.770,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.49 254,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.93 47.000,00
02 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 | 3.3.90.40 118.800,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 2.218.174,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058590/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
g?@";ﬁ?:méria 02.603 | FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO

02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.30 195.596,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.36 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.39 1.245.900,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.47 10.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.30 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.39 250.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.51 2.900.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.52 250.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 4.911.496,00

TOTAL 7.129.670,00

ANEXO III
VALOR REDUZIDO
Unidade
Orcamentaria| 12101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
12 101 13.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 | 3.3.90.39 1.898.000,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.30 387.835,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.39 92.165,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.47 6.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.14 24.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.30 14.100,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.33 36.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.37 592.091,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.39 21.624,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.11 5.285.474,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.13 127.695,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.91 120.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058590/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.39 600.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
12 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00
TOTAL REDUZIDO 12.183.358,00
(L;rr](l;(;:rﬁjeentéria 12.602 | FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
12 602 iA?U?\lﬁ%f?:E.ZOGZ_MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO 015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00
TOTAL REDUZIDO 2.820.000,00
TOTAL 15.003.358,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade
Orcamentaria 19.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO EEIC\I:IJERSO NATUREZA | SUPLEMENTACAO
19 101 13.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 92.165,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 6.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 24.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 14.100,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 21.624,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058590/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 5.285.474,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 127.695,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.91 120.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
19 101 13.122.0014.2005-AQ(3ES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
19 101 13.122.0014.2005-AQ(3ES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.39 600.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
19 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENQAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 12.183.358,00
Unidade |19 64y FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO EECN:IJERSO NATUREZA SUPLEMENTAQAO
19 602 fA?USI\IJi%I('):?A:\LE.2062—MANUTENQAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO 015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAQAO 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTA(;AO 15.003.358,00

ANEXO IV
VALOR REDUZIDO
Unidade
Orcamentaria 07.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO ¢
07 101 04.122.0014.2001-MANUTENQAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058590/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 65.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421.972,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 4.158,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
07 101 O4.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 780.000,00
07 101 O4.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 O4.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
07 101 04.122.0014.2010-MANUTENGAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.92 10.000,00

VALOR REDUZIDO 93.939.227,00
g?gl:garlndeentéria 07.102 CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQAO

RECURSO

07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 415.591,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00
07 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR AQOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 3.3.90.39 1.000.000,00

VALOR REDUZIDO 7.036.409,00

Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil




PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058590/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
Unidade . ._|07.601 FUNDO DE MODERNIZAQ,Z\O E MANUTEN(;AO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.14 9.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR A(;OES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR A(;OES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR A(;OES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.40 1.320.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
VALOR REDUZIDO 19.572.757,00
g?(l;iﬁ;j:ntéria 97.103 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQAO
RECURSO
97 103 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 3.3.90.47 43.200.000,00
97 103 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 3.3.90.39 10.200.000,00
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.21 40.085.743,00
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.22 1.440.000,00
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,00
VALOR REDUZIDO 173.442.016,00
TOTAL 293.990.409,00
VALOR SUPLEMENTADO
B?éif:ntéria 06.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONIMIA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO E(IQCN:-IL—JE{SO NATUREZA SIPLEMENTACAO
06 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00
06 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00
06 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
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GABINETE DO PREFEITO
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 65.000,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421.972,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 4.158,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 960.000,00
06 101 04.122.0014.2010-MANUTENCAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.92 10.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 93.939.227,00
g’r‘égﬁfmé”a 06.102 | CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 415.591,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00
06 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR ACOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 3.3.90.39 1.000.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 7.036.409,00
g’r‘(';‘;f‘r‘]j:mé”a 06.606 | FUNDO DE MODERNIZACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA | REDUCAO
RECURSO
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR AGCOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.14 9.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR AGCOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00
Autenticar documento em https:/legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade ICP
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by
Publicas Brasileira - ICP-Brasil. et




PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.058590/2025

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO

06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.40 1.320.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00

VALOR SUPLEMENTADO 19.572.757,00
(L;?(I;(Ejianl?:ntéria 97.101 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUICIPAL DE ECONOMIA
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUQAO

RECURSO

97 101 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 3.3.90.47 43.200.000,00
97 101 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 3.3.90.39 10.200.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.21 40.085.743,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 3.2.90.22 1.440.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,00

VALOR SUPLEMENTADO 173.442.016,00

TOTAL 293.990.409,00

ANEXO V
VALOR REDUZIDO
Unidade .
Orcamentaria 32.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUCAO
RECURSO
32 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.502,00
32 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 119.085,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 21.200,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

GABINETE DO PREFEITO
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.39 100.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.93 7.906.691,00
TOTAL REDUZIDO 12.082.245,00
VALOR SUPLEMENTADO
Unidade .
Orcamentaria 35.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
ORGAO UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO RE(CZ)B‘;EO NATUREZA SUPLEMENTA(;AO
35101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.502,00
35101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 119.085,00
35101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 21.200,00
35| 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
35| 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
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GABINETE DO PREFEITO
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
35101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
35101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
35101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
35101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
35101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
35101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.39 100.000,00
35| 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.93 7.906.691,00
TOTAL SUPLEMENTADO 12.082.245,00
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MINUTA DE PROJETO DE LEI

MENSAGEM N°¢ /2025

Senhora Presidente,

Senhores (as) Vereadores (as),

Tenho a honra de encaminhar a clevada consideragdo dessa Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei que "Dispde sobre a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no orcamento vigente para remanejamento de
recursos em virtude de reorganizacio administrativa e d4 outras providéncias."

A presente proposicdo tem por finalidade autorizar a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais no montante de R$ 331.880.456,99 (trezentos e
trinta e um milhdes, oitocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais
e noventa e nove centavos), viabilizando a adequagdo orgamentaria necessaria a
continuidade dos servigos publicos, em decorréncia da reorganizagdo administrativa no
ambito do Poder Executivo Municipal.

O remanejamento de recursos proposto busca garantir a execugdo de
programas, projetos e acdes essenciais, assegurando o pleno funcionamento dos 6rgdos e
entidades que passaram por fusdo, extin¢cdo ou transferéncia de atribuicoes. Importa
destacar que as despesas decorrentes dessa medida serdo cobertas mediante anulagdo
parcial ou total de dotagdes consignadas no or¢amento vigente, conforme detalhado nos
anexos que acompanham o projeto.

Diante da importancia da matéria para a administragdo municipal e para o
interesse publico, solicito a célere apreciacao e aprovacao do presente Projeto de Lei por

essa Egrégia Casa Legislativa.

Cuiaba, 05 de fevereiro de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° DE DE DE 2025

“Dispde sobre a abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais no orgamento vigente para
remanejamento de recursos em virtude de reorganizacao

administrativa e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT fago saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicionais
suplementares e especiais até o valor de R$ 331.880.456,99 (trezentos e trinta ¢ um
milhdes, oitocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais € noventa e
nove centavos), destinado a execugcdo de despesas decorrentes da reorganizagdo
administrativa, com remanejamento de recursos orgamentarios dos o6rgaos extintos e/ou
fundidos, bem como da transferéncia de atribui¢des de um o6rgdo para outro, conforme
consta nos anexos I, II, III, IVe V.

Art. 2° A abertura dos créditos adicionais e especiais a que se refere o art.
1° serd coberta mediante a anulacdo parcial ou total de dotacdes consignadas no
or¢amento vigente, conforme detalhado nos anexos I, II, III, IV e V desta Lei.

Art. 3° O remanejamento de recursos observara as seguintes finalidades:

I - Assegurar a continuidade das atividades essenciais anteriormente
vinculadas aos 6rgdos extintos;

IT - Garantir a execucdo de programas de trabalho, projetos e agdes de
responsabilidade dos 6rgdos criados.

Art. 4° Os créditos adicionais suplementares e especiais serdo detalhados
em conformidade com o disposto na Lei Orgamentaria Anual e obedecerao a classificagao
institucional, funcional, programatica e econdmica definida nos anexos desta Lei e
abertos através de Decreto conforme estabelece ao art. 42 da Lei 4.320 de 17 de margo

de 1.964.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo unico- Os créditos suplementares e especiais autorizados por
essa lei serdo abertos por decreto executivo conforme estabelece o art. 42 da Lei 4.320 de
17 de margo de 1.964.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cuiaba, de de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO
ANEXO 1
VALOR REDUZIDO
g?(lgier:?:ntéria 13.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
P FONTE CONTA DE %

ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUCAO
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.36 19.200,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 535.400,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 35.200,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 103.820,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 262.600,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.47 2.100,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAQO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.04 52.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAQO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 875.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAQO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAQO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAQO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 275.500,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAQO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 672,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAQO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
13 101 11.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00

TOTAL REDUZIDO 3.029.774,00
Unidade X
Orcamentaria 13.602 | FUNDO MUNICIPAL DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA

% FONTE CONTA DE P

ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUCAO

Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.059748/2025

GABINETE DO PREFEITO

13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.30 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.39 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRA(;,Z\O DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00

TOTAL REDUZIDO 490.000,00

TOTAL GERAL REDUZIDO 3.519.774,00

VALOR SUPLEMENTADO
8?(;(;?T1cjsntéria 13.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
~ FONTE CONTA DE ~
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA SUPLEMENTACAO
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.30 20.000,00
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 3.3.90.39 20.000,00
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.30 10.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRAQAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 3.3.90.39 50.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 4.4.90.52 100.000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 554.600,00
22 101 23.122.0014.2002-MANUTENCAQO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 139.020,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 2.400,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 264.700,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 476.200,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 927.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 20.400,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 113.462,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERA(;AO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 276.172,00
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp

com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.059748/2025

GABINETE DO PREFEITO
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 134.640,00
22 101 23.122.0014.2005-A(;OES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00
TOTAL SUPLEMENTADO 3.519.774,00
TOTAL GERAL SUPLEMENTADO 3.519.774,00
ANEXO I
VALOR REDUZIDO
g?(l;iﬁ?eentéria 21.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL
X FONTE CONTA DE ~
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUCAO
21 101 04.122.0014.2001-MANUTENQAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 5.000,00
21 101 04.122.0014.2001-MANUTENQAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 25.974,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 4.800,00
21 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 9.030,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 400,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 77.203,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 8.915,00
21 101 04.122.0014.2003—MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 500,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.05 100,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 1.535.011,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 240.770,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
21 101 04.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
21 101 04.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 112.800,00
21 101 04.122.0014.2005-AQOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 5.000,00
TOTAL DA REDUQAO 2.218.174,00
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
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00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.059748/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

grr‘(';‘iﬁ]d:méria 21.603 | FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
~ FONTE CONTA DE -
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUCAO
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.30 195.596,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.36 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.39 1.245.900,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 3.3.90.47 10.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.30 30.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.39 250.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.51 2.900.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 | 4.4.90.52 250.000,00
TOTAL DA REDUCAO ’ 4.911.496,00
Unidade 32.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUCAO
N ~ ~ RECURSO
32 101 | 18.541.0024.2155-EXECUCAO DE ACOES DE PROTECAO E DEFESA CIVIL 015000000000 | 3.3.90.30 20.000,00
32 101 | 18.541.0024.2155-EXECUCAO DE ACDES DE PROTECAO E DEFESA CIVIL 015000000000 | 3.3.90.39 120.000,00
32 101 | 18.541.0024.2155-EXECUCAO DE ACOES DE PROTECAO E DEFESA CIVIL 015000000000 | 4.4.90.52 15.000,00
TOTAL DA REDUCAO 155.000,00
TOTAL GERAL DA REDUCAO 7.284.670,00
VALOR SUPLEMENTADO
8?éiﬁ?eentéria 02.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO ECE)(N:LTJESO S(E)SNIIQS%E SUPLEMENTACAO
02 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 | 3.3.90.39 30.974,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.30 4.800,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.39 9.030,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.14 400,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.37 77.203,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.39 8.915,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 4.4.90.52 500,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.11 1.535.111,00
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.059748/2025

GABINETE DO PREFEITO

02 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERAQAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 240.770,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
02 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORM~ATICA _ 015000000000 3.3.90.40 118.800,00
02 101 18.541.0024.2155-EXECUCAO DE ACOES DE PROTECAO E DEFESA CIVIL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
02 101 18.541.0024.2155-EXECUGAO DE AGOES DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL 015000000000 | 3.3.90.39 120.000,00
02 101 18.541.0024.2155-EXECUGAO DE AGOES DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL 015000000000 | 4.4.90.52 15.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 2.373.174,00
Unidade 02.603 FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO FONTE NATUREZA REDUGAO

_ _ RECURSO

02 603 | 18.542.0024.2429-MANUTENGCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 339.030 195.596,00
02 603 | 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 339.036 30.000,00
02 603 | 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 339.039 1.245.900,00
02 603 | 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 339.047 10.000,00
02 603 | 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 449.030 30.000,00
02 603 | 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 449.039 250.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENQAO DAS A(;OES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 449.051 2.900.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENQAO DAS A(;OES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 449.052 250.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAQAO _ 4.911.496,00

TOTAL GERAL DA SUPLEMENTAGCAO 7.284.670,00

ANEXO Il
VALOR REDUZIDO
Unidade
Orcamentaria 12.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA , ESPORTE E LAZER
~ FONTE CONTA DE ~
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUCAO
12 101 13.122.0014.2001-MANUTENC,AO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.059748/2025

GABINETE DO PREFEITO
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 92.165,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 6.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 24.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 14.100,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 21.624,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 5.285.474,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 127.695,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.91 120.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.39 600.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
12 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00
TOTAL REDUZIDO 12.183.358,00
Unidade
Orcamentaria 12.602 | FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
27.812.0012.2062-MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO
12 602 MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00
TOTAL REDUZIDO 2.820.000,00
TOTAL GERAL DA REDUCAO 15.003.358,00
VALOR SUPLEMENTADO
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.059748/2025

GABINETE DO PREFEITO
grr](lggﬁ]d:ntéria 19.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
I FONTE CONTA DE x

ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA SUPLEMENTACAO
19 101 13.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 92.165,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 6.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 24.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 14.100,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 21.624,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 5.285.474,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 127.695,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.91 120.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150.000,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.39 600.000,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
19 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 12.183.358,00
LCJ)?(I;Z?nd:ntéria 19.601 FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL

% FONTE CONTA DE ~

ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO ] ] RECURSO DESPESA SUPLEMENTACAO

27.812.0012.2062-MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO
19 602 MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 2.820.000,00

Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
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00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.059748/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

GABINETE DO PREFEITO
TOTAL GERAL DA SUPLEMENTACAO 15.003.358,00
0,00
ANEXO IV
VALOR REDUZIDO
g?:;iﬁ?:ntéria 07.101 | SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA
x FONTE CONTA DE X

ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUCAO

07 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 65.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421.972,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 4.158,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 780.000,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
07 101 04.122.0014.2010-MANUTENCAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.92 10.000,00

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp

com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.059748/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

GABINETE DO PREFEITO
VALOR REDUZIDO | 93.939.227,00
Unidade 147100 | CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Orcamentaria
~ FONTE CONTA DE X
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUGAO
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.11 3.778.100,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.13 415.591,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.94 142.573,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.91.13 755.620,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.93 944.525,00
07 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR ACOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 | 3.3.90.39 1.000.000,00
VALOR REDUZIDO 7.036.409,00
g”'dade .. |07.601 | FUNDO DE MODERNIZACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
rgamentarla
5 FONTE CONTA DE ~
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUGAO
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 3.3.90.14 9.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 3.3.90.33 30.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 3.3.90.39 500.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 3.3.90.40 1.320.000,00
Unidade 147601 | FUNDO DE MODERNIZACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
Orcamentaria
~ FONTE CONTA DE X
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUCAO
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 | 3.3.90.48 17.158.757,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 3.3.90.93 540.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 4.4.90.52 15.000,00
VALOR REDUZIDO 19.572.757,00
Unidade 147103 | RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Orgamentaria
~ FONTE CONTA DE ~
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUGAO
97 103 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 | 3.3.90.47 43.200.000,00
97 103 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 | 3.3.90.39 10.200.000,00
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 | 3.2.90.21 40.085.743,22
97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 | 3.2.90.22 1.440.000,00
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp

com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by
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00000.0.012972/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.059748/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

GABINETE DO PREFEITO

97 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 4.6.90.71 78.516.273,77

VALOR REDUZIDO 173.442.016,99

TOTAL GERAL DA REDUQAO 293.990.409,99

VALOR SUPLEMENTADO
g?éi?nd:ntaria 06.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
X FONTE CONTA DE X

ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA SUPLEMENTACAO
06 101 04.122.0014.2001-MANUTENQAO E CONSERVAQAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 458.400,00
06 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 60.000,00
06 101 04.122.0014.2002-MANUTENQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 138.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 282.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENQAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 30.000,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 30.778.100,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 237.560,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 65.000,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421.972,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 4.158,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 960.000,00
06 101 04.122.0014.2010-MANUTENCAO DE ORGAQS COLEGIADOS 015000000000 3.3.90.93 180.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 990.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 31.423.600,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.90.39 8.610.844,00
06 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAQAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.92 10.000,00

VALOR SUPLEMENTADO 93.939.227,00

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp

com o identificador 310032003900370037003A00500052004100, Documento assinado Brasil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

grr‘(';‘iﬁ]d:méria 06.102 | CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
~ FONTE CONTA DE <
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUGAO
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.11 3.778.100,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.13 415.591,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.94 142.573,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.91.13 755.620,00
06 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.93 944.525,00
06 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR ACOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 | 3.3.90.39 1.000.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 7.036.409,00
8?('}2%’:%“6‘ 06.606 | FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
~ FONTE CONTA DE ~
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUGAO
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 3.3.90.14 9.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 3.3.90.33 30.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 3.3.90.39 500.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 3.3.90.40 1.320.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 | 3.3.90.48 17.158.757,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 3.3.90.93 540.000,00
06 606 | 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 | 4.4.90.52 15.000,00
VALOR SUPLEMENTADO 19.572.757,00
g?(i:i?nd:ntéria 97.101 | RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUICIPAL DE ECONOMIA
~ FONTE CONTA DE ~
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DESPESA REDUCAO
97 101 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 | 3.3.90.47 43.200.000,00
97 101 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 | 3.3.90.39 10.200.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 | 3.2.90.21 40.085.743,22
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 | 3.2.90.22 1.440.000,00
97 101 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DiVIDA PUBLICA 015000000000 | 4.6.90.71 78.516.273,77
VALOR SUPLEMENTADO 173.442.016,99
TOTAL GERAL DA SUPLEMENTACAO 293.990.409,99
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade IGP
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GABINETE DO PREFEITO
ANEXO V
VALOR REDUZIDO
Unidade -
Orcamentéria 32.101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO E(I;(NDIJEQSO CD:(E)QIIII?S?AE REDUCAO
32 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.502,00
32 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 119.085,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 21.200,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 250,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 750,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 6.600,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 2.872.331,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 74.704,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 683,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
32 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.39 100.000,00
32 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.93 7.906.691,00
TOTAL REDUZIDO 12.082.245,00
TOTAL GERAL DA REDUQAO 12.082.245,00
VALOR SUPLEMENTADO
Aute'nticagr'documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidqde Icp
com o identificador 310032003900370037003A005_00952_004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n'° 2.200-2/290_1, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;3=
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
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GABINETE DO PREFEITO

Unidade -

Ortomentéria| 35101 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

ORGAO UNIDADE | PROGRAMA DE TRABALHO N RSO CONTADE | SUPLEMENTAGAO
35| 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 | 3.3.90.30 2.502,00
35| 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 | 3.3.90.39 119.085,00
35| 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.30 21.200,00
35| 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.39 73.138,00
35| 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 | 3.3.90.47 250,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.14 750,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.30 6.600,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.33 7.500,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.37 24.185,00
35| 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 | 3.3.90.39 35.587,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.11 2.872.331,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.13 1.101,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.90.94 74.704,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.1.91.13 527.452,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.08 78,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.49 683,00
35| 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 | 3.3.90.93 128.784,00
35| 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 | 3.3.90.30 1.000,00
35| 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 | 3.3.90.40 155.624,00
35| 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 | 4.4.90.52 3.000,00
35| 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 | 3.3.90.30 20.000,00
35| 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 | 3.3.90.39 100.000,00
35| 101 06.181.0020.2415-EXECUCAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 | 3.3.90.93 7.906.691,00

TOTAL SUPLEMENTADO 12.082.245,00
TOTAL GERAL DA SUPLEMENTACAO 12.082.245,00
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CUIABA

PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

OF. n® 197/GAB/SMP/2025

Cuiaba/MT, 26 de fevereiro de 2025.

Ao Senhor
ANANIAS MARTINS FILHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
NESTA

Prezado Senhor,

Com nossos cordiais cumprimentos, apés parecer juridico n°93/PAAL/PGM/H/2025 e
corregbes sugeridas, encaminho Projeto de Lei de alteragéo da Lei Orcamentaria anual
decorrente do projete de lei da reforma administrativa para anélise e encaminhamentos
necessarios.

Atenciosamente,

f I.-“‘f /
/\/ ! ‘/':; (”’/
NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR

Secretario Mﬁnicipal de Planejamento
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