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OF GPN° {2y /2025

Cuiabi-MT, 52, dejubho  de2025.

A Sua Exceléncia a Senhora
VEREADORA PAULA CALIL

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba

Senhora Presidente,

Servimo-nos do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia e Dignos
Vereadores a Mensagem n° (>4 /2025 com a respectiva Proposta de Lei que “DISPOE
SOBRE A ORGANIZACAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E A COMPOSICAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME, DE ACORDO COM A LEI DE
DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL E O SISTEMA MUNICIPAL DE

ENSINO?” para a devida analise em carater de urgéncia.

Sendo o que temos para o momento, apresentamos na oportunidade nossos

protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal
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MENSAGEM N° &% 12025

Senhoras vereadoras e

Senhores vereadores do Municipio de Cuiaba,

Nos termos dos arts. 25, caput; e 27, III, da Lei Organica do Municipio de Cuiaba,
submeto a elevada delibera¢io de vossas exceléncias Projeto de Lei de iniciativa deste Poder
Executivo que altera a Lei n° 5.354/2010 que, por seu turno, institui e regulamenta o Conselho
Municipal de Educag@o, que vai acompanhada da exposi¢io dos motives que a justificam.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Considerando que as leis vigentes em matéria de regulamentacdo do Conselho Municipal
de Educacdo nfio atendem aos anseios da comunidade escolar quanto a oferta de educacdo de
qualidade no municipio de Cuiabd, tampouco as politicas piblicas da atual gestdo e as mudangas

nas leis estruturais emanadas pelo Poder Publico municipal;

Considerando que o Conselho Municipal de Educagio de Cuiabda— CME/Cuiaba-MT ¢
orgdo criado pela Lei Organica do Municipio, e instituido pela Lei municipal n® 5.354, de 09 de
novembro de 2010, como orgdo colegiado de carater normativo, consultivo, deliberativo e de
assessoramento superior, integrante do Sistema Municipal de Ensino de Cuiab4, garantido os
principios da representatividade, pluralidade, autonomia e democracia no exercicio de suas

atribuigdes;

Considerando que o Sistema Municipal de Ensino de Cuiab4 ¢ constituido pelos seguintes

orgdos e estabelecimentos:
I - Secretaria Municipal de Educagéo;
II - Conselho Municipal de Educagéo;

[T - Forum Municipal de Educacéo;
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IV - estabelecimentos de Ensino de Educacdo Infantil — Creches e Escolas, mantidas pelo
Poder Publico Municipal;

V - estabelecimentos de Ensino de Educagfio Infantil criados e mantidos pela Iniciativa

Privada, confessionais, comunitérias ¢ filantropicas;

Considerando que com o decorrer dos anos a educac¢io do municipio de Cuiaba passa por
vérias adequacfes para atender as necessidades de alinhamento com o novo -ordehamento
juridico, legal ¢ regulamentar, estabelecido pelos érgios competentes, com vista a oferta da

educagéo de qualidade.

Temos a afirmar que o Conselho Municipal de Educagfio - CME/Cuiaba-MT, o6rgéo do
Sistema Municipal de Educagio de Cuiaba, exerce papel fundamental na consolidagio de uma
politica educacional efetiva e comprometida com as demandas sociais na area de Educagio
Infantil piiblica ¢ privada e o Ensino Fundamental das Unidades Educacionais das Redes de
Ensino da Capital, atendendo a populagdo nas respectivas faixas etérias, conforme dispde a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagfo - LDB, Lei n° 9.394/1996.

Na condi¢do de drgdo colegiado, normativo, autorizativo, consultivo, deliberativo e
fiscalizador, 0 CME/Cuidb4-MT atua em estreita parceria com a Secretaria Municipal de
Educagdio — SME, € os respectivos 6rgios da Prefeitura Municipal de Cuiaba, fornecendo suporte

e subsidios para a elaboragfo, execugfo e avaliagdo das politicas ptiblicas no 4mbito educacional.

O CME/Cuiaba-MT contribui também na qualificagio do planejamento estratégico do
Sistema de Ensino de Cuiabd-MT, participando, elaborando normas, analisando propostas e
emitindo pareceres/normas que visam garantir a qualidade, a equidade e a-pluralidade na oferta

educacional.

Desta forma, o CME tem participagfio efetiva de representantes do governo municipal €
outras entidades, mantendo o principio de paridade da representagio, por intermédio de
profissionais da. educagfio e de setores da sociedade civil que se propSem a participar na
identificacdo das necessidades educacionais, sugérir adequacBes as politicas em vigor,
acompanhar indicadores de desempenho e assegurar que as metas e diretrizes estabelecidas no
Plano Municipal, de acordo com a regulamentacfo nacional estejam adequados, visando a oferta

qualitativa, onde, apds analisadas, sejam cuimpridas as exigéncias legais.
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PREFEITURA
Além disso, os Atos Regulamentares, de Credenciamento da Unidade Educacional e
Autorizagiio para oferta da Educagiio Basica e as normas elaboradas para o Sistema, permitem
que as Unidades Educacionais do municipio de Cuiab4, tenham toda a oferta da Educagéo e do

Ensino regularizados, de acordo com a legislagéio vigente.

J& para a Prefeitura de Cuiabd, 0 CME funciona como um dos érgfios que promove maior
transparéncia e participagdo social no processo decisério, o que fortalece a legitimidade das

acdes e o envolvimento direto da comunidade nas questSes educacionais.

Contudo, a auséncia de atualizagiio na atual Lei, no organograma, nos valores de JETONs
e em outras gratificagdes destinadas aos membros do Conselho, ao longo das Gltimas gestdes,
acarretou um processo de precarizagdo. Com o redimensionamento das competéncias do
municipio e do estado, o Ensino Fundamental Segunda Etapa, bem como a oferta de EJA,
deixardo o Sistema Municipal de Cuiaba para compor o estadual, nfo tendo mais estudantes com

a faixa etdria compativel para a devida representagfo, entre outros.

Finalmente, ha defasagem no cargos existentes, por ndo terem sido atualizados,
permanecendo ainda o “DAS”, que nfo mais existe na atual estrutura da Prefeitura, o que vem a
comprometer a legalidade, 4 motivagdio, a disponibilidade ¢ a capacidade de obter profissionais
qualificados, especialmente em um contexto no qual a atuagéo do Conselho tem se tornado cada
vez mais ampla e complexa, exigindo desta forma no minimo profissionais Conselheiros com

nfvel superior, o que consta neste novo arcabougo da Lei.

Ao considerar a Lei n° 5.354, DE 09 de novembro de 2010, que atualmente dispde
sobre a organizacfio, estrutura, funcionamento e a composi¢do do Conselho de Educagfo, de
acordo com a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagiio Nacional ¢ o Sistema Municipal de Ensino,

se constata:

Art. 11 A Presidéncia do Conselho Municipal de Educagfio serd composta por um

Presidente ¢ Vice-Presidente eleitos pelo Conselho Pleno, por maioria absoluta.

[..]

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Educag8o, agente honorifico, recebera o
valor de R$ 1.640,00 (Um Mil Seiscentos e Quarenta Reais) a titulo de
contraprestagiio, nfio sendo considerado cargo comissionado para os demais efeitos

legais.
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Art. 16 Fica criado o cargo de Secretario(a) Executivo(a) na estrutura do Conselho

Municipal de Educagdo com a remuneragéo correspondente a simbologia de DAS-5.

Art. 17 O CME terd dotagio orcamentdria propria consignada no or¢amento da
Secretaria Municipal de Educago, através do Fundo Unico Municipal de Educagdo e
elaborard o seu Plano de Trabalho para o desenvolvimento das agdes finalisticas que

deveri ser executado conforme anuéncia da Presidéncia.

Também a andlise da Lei n® 5.865, de 04 de setembro de 2014, que dispde sobre
alteracdio da Lei 5.354, de 09 de novembro de 2010, e d4 outras providéncias, se verifica que (1)
concede direito & percepgio de JETON em razfio da participagdo nas sessGes Plendrias das
Camaras ou comissdes; equivalente a 12,50 % (doze virgula cinquenta por cento) do valor
correspondente ao DAS - 6; ¢ que (2) 0 valor definido no §4° do artigo 11 serd revisado, na
mesma data base relacionada aos servidores da Educa¢fio do Municipio de Cuiaba, de acordo
com o INPC/IBGE, no percentual correspondente & inflagfio registrada no Pais nos ultimos doze

meses que antecederem & reviséo.

Ressalta-se que ndio houve revisdo no valor do JETON dos conselheiros e dos valores

recebidos pelo Presidente, Conselheiros ¢ Secretaria Executiva do CME/Cuiaba-MT.

Diante do exposto, constata-se que atual estrutura do CME, e que algumas agGes
desenvolvidas em prol do Sistema Municipal de Ensino estfio na responsabilidade do Governo do
Estadual, como o EJA, e consequentemente, a SME e a propria Prefeitura veem-se privadas de
uma instincia de assessoramento e fiscalizagdo devidamente aparelhada para cumprir suas

atribui¢des de forma plena.

O Projeto de Lei se propde a adequar as novas fungSes ¢ ordenamento técnico-juridico e
valores de JETONS e gratificagdes, bem como outras melhorias estruturais, de modo a promover
a valorizagdo dos conselheiros. A proposta ndo se resume apenas a corrigir distor¢des financeiras,
mas também a reconhecer a importincia estratégica do CME/Cuiaba-MT na construgéio de um

sistema educacional mais justo, eficiente e sintonizado com as necessidades de Cuiaba.

Acredita-se que, ao fortalecer as condigdes de atuagio do Conselho, a SME ¢ a

Prefeitura passam a contar com um aliado ainda mais ativo, qualificado e capaz de contribuir
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para solugdes educacionais inovadoras e eficazes, beneficiando diretamente toda a comunidade

educacional cuiabana, com reflexo de 6timas praticas educativas distintas a nivel nacional.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 12 de ‘x.m—h\'f\&}dc 2025.

’\\) LY )

ABILIO J’ACQUES BRUNH\/II MOUMER
 Prefeito de Cuiaba
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CUIABA

PREFEITURA

PROJETODE LEIN®_, DE DE 2025.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO, ESTRUTURA,
FUNCIONAMENTO E A COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME, DE ACORDO COM A
LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL E O SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA — MT: Fago saber que a Cimara do Municipio de

Cuiaba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba — CME/Cuiaba-MT, criado pela Lei
Organica do Municipio, instituido e organizado por esta Lei, ¢ um 6rgéo colegiado normativo,
autorizativo, consultivo, deliberativo, de fiscaliza¢do de politicas publicas educacionais, com
autonomia administrativa, pedagdgica, orcamentaria, de assessoramento superior, integrante do
Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba, garantido os principios da representatividade,

pluralidade, autonomia e democracia no exercicio de suas atribuigdes.

Art. 2° O Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba tem como finalidade assegurar, aos grupos
representativos do Poder Pablico municipal e das institui¢des ¢ entidades da sociedade civil
organizada, o dialogo e o direito de participar na defini¢do e no acompanhamento da execugdo das
politicas publicas em educagdo, visando garantir a qualidade do atendimento educacional no

Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba.
Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Educacéo:

I - propor e participar das defini¢des das politicas municipais de educag@o e na elaboragéo,

monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagao;

I - acompanhar e avaliar a execugdo de planos, programas, projetos e experiéncias inovadoras na
area da educagdo do Sistema Municipal de Ensino;

III - conhecer a realidade educacional do municipio e propor medidas aos poderes publicos para a
melhoria do fluxo de alunos, do rendimento escolar e da qualidade educacional;

Praca Alencastro, 158, Centro
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IV - propor politicas de valorizagdo dos profissionais da educagdo, visando seu melhor
desempenho pedagdgico e formagdo profissional;
V - normatizar a organizagdo ¢ o funcionamento da Educagédo Infantil e do Ensino Fundamental

em todas as etapas ¢ modalidades nas institui¢gdes pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino

de Cuiaba;

VI - credenciar institui¢des de ensino € autorizar o funcionamento da educacdo e do ensino das

unidades educacionais publicas municipais e as privadas de educagio infantil;

VII - elaborar pareceres sobre assuntos educacionais no &mbito municipal de acordo com as suas
competéncias, ¢ também quando demandados pelo Ministério de Educacio — MEC, pelo Conselho
Nacional de Educagdo - CNE, ou Conselho Estadual de Educagdo de Mato Grosso, no que couber,
e ainda, conforme solicitado pelo Poder Executivo ou Legislativo municipal, por entidades da

sociedade civil organizada e cidaddos;

VIII - fiscalizar as politicas publicas educacionais no cumprimento das disposi¢des
constitucionais, legais e normativas relacionadas a educacéo infantil e ao ensino fundamental, com

suporte estrutural da Secretaria Municipal de Educagio - SME;

IX - analisar as estatisticas e projeto de leis educacionais, oferecendo subsidios aos 6rgéos do

Sistema Municipal de Ensino, ¢ Poder Legislativo, respectivamente;

X - acompanhar os dados de matricula da populagio em idade escolar e dos que dela ndo tiveram

oportunidade de estudo, bem como do censo anual escolar;

XI - participar da mobiliza¢do da sociedade civil para a garantia dos direitos educacionais das

instituicdes do seu Sistema de Ensino;

XII - participar e acompanhar a gestdo dos orgdos, instituigdes e unidades educacionais do Sistema

Municipal de Ensino;

XIII - acompanhar a elaboragao e execugdo da Avalia¢do Institucional das Unidades e Instituigdes

Municipais de Ensino para a garantia da qualidade da educagio;

XIV - participar da elaboragao da proposta orgamentaria anual, no ambito do Sistema Municipal

de Ensino e acompanhar a sua aprovagao;

XV - acompanhar e subsidiar o processo de escolha e/ou eleigdo da equipe gestora das unidades

educacionais da rede publica municipal;
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CUIABA

PREFPEITURA
XVTI - articular junto aos demais sistemas ensino, agdes de cooperagao e colaboragdo que visem a

melhoria da qualidade de ensino do Sistema Municipal;

XVII - elaborar efou alterar, quando necessario, o seu Regimento Interno, aprovado pelo Conseiho
Pleno, convocado para esse fim, por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos seus membros e

devidamente publicado;

XVIII - convidar, quando julgar necessario, representantes de outros 6rgéos e entidades, publicas
e privadas, da sociedade civil organizada, além de pesquisadores e especialistas, para o efetivo

cumprimento de finalidade especifica e pontual;

XIX - zelar pelo cumprimento das normas educacionais dos 6rgéos e instituigdes educacionais do

seu sistema de ensino; e
XX - exercer outras atribui¢des correlatas que vierem a ser designadas por nova legislagdo.

Art. 4° O Conselho Municipal de Educagiio de Cuiabd sera composto paritariamente por
representantes do Poder Piblico municipal e da sociedade civil, totalizando 14 (quatorze) vagas,
cujos membros serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo municipal, e com a seguinte
distribuicgo:

I - 06 (seis) membros da Secretaria Municipal de Educagfo;

II- (01) membro da secretaria Municipal de Governo

III - 01 (um) membro do segmento:de pais de estudantes, indicado pela Associagdo Matogrossense

dos Pais de Alunos de Escolas Piblicas e Particulares de MT;
IV - 01 (um) membro do Sindicato dos Trabalhadores da Educag@o Publica;

V - 01 (um) membro do Sindicato dos Estabelecimentos Privados de Ensino do Estado de Mato
Grosso — SINEPE/MT;

VI - 01 (um) membro dentre os diretores das escolas piiblicas municipais, definido pelo Colegiado

de Diretores;
VII - 01 (um) membro do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente de Cuiaba/MT;

VIII - 01 (um) membro do Movimento Negro de Promogéo da Igualdade Racial do Municipio de

Cuiabi; e
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VIII - 01 (um) membro de entidade filantrépica de Cuiab4, cuja atuacgio finalistica se dé na area

da educacio.

§ 1° Para cada membro titular serd nomeado 01 (um) suplente, indicados pelas respectivas

entidades ou 6rgaos representativos.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba-MT (CME/Cuiaba-MT) terdo

mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugdo.

§ 3° A representatividade e indica¢do de cada membro pertencente as entidades acima elencadas,
podendo o membro ser substituido pela entidade, através de comunicado oficial ao Conselho

Municipal de Educagio.

§ 4° Nao podera ser indicado novo conselheiro nos ultimos 6 (seis) meses do mandato do Chefe

do Poder Executivo.

§ 5° As indicagdes serdo realizadas por suas respectivas entidades e/ou orgdos, de titulares ou de

profissionais das entidades ou 6rgdos das entidades consultadas.

§ 6° Somente poderdo ser escolhidos como conselheiros titulares e suplentes aqueles que possuem

capacidade técnica devida e documentalmente atestada pelo Conselho Municipal de Educagdo.

§ 7° Além do ato comprobatorio que ateste a capacidade técnica do conselheiro, este, quando da

sua nomeagdo, devera apresentar os seguintes documentos vigentes:
[ - copia do RG e CPF;

Il - certiddo negativa civel e criminal da Justica Federal do Tribunal Regional Federal da 1° ¢

daquele que abranja o local de residéncia do conselheiro, se diverso;

II1 - certiddo negativa civel e criminal da Justi¢a Estadual do Tribunal de Justica de Mato Grosso

e daquele que abranja o local de residéncia do conselheiro, se diverso;

IV - certiddo negativa da Justica Eleitoral;

V - certiddo negativa da Justiga Militar Federal (somente para homens); e

VI - certidio negativa expedida pelo Banco Central do Brasil.

Art. 5° A atuagio dos membros do Conselho Municipal de Educagdo sera considerada atividade de
relevante interesse social, tendo prioridade sobre quaisquer outras atividades publicas, ressalvadas

aquelas priorizadas pela Constitui¢do Federal.
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Art. 6° Os conselheiros titulares, e os suplentes, quando em substituicdo ao titular, terdo direito a
percepcdo de JETON em razdo da participagdo das sessoes das plenarias do Conselho Pleno, das
Camaras e das Comissdes, fardo jus a 70% (setenta por cento) do nivel GDA 5 da tabela de cargos em
comissio do Poder Executivo municipal, pagos mensalmente.

§ 1° O Conselheiro que comparega a, pelo menos, 02 (duas) sessdes plenarias, 02 (duas) sessdes de
camara e 03 (trés) reunides de comissdo e/ou extraordinaria, fara jus ao recebimento do JETON em

valor integral, por participagao, sendo admitida a falta justificada em até 03 (trés) sessoes.

§2° Todos os Conselheiros terdo direito a transporte e diarias para as despesas de deslocamento no
exercicio de suas fungdes, sendo equiparados aos servidores conforme lei especifica de diarias e

decreto do Executivo municipal.

§ 3° O conselheiro que, a servigo, afastar-se do territorio deste ente federado, em carater eventual ou
transitorio, para outro municipio do territério nacional ou para o exterior, tera direito, nos termos
definidos em Decreto, a recebimento de passagens e diarias destinadas as despesas com pousada,

alimentagdo e locomogao urbana e rural.

Art. 7° Fica assegurada a isengdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagoes recebidas ou
prestadas em razido do exercicio de suas atividades de Conselheiro ¢ sobre as pessoas que lhes

confiarem ou deles receberem informagoes.

Art. 8° E vedado, inclusive quando os conselheiros forem membros do grupo de técnicos, professores

e diretores, ou de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

I - a exoneragio ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia involuntaria do

estabelecimento de ensino em que atuam,
II - a atribuigdo de falta injustificada ao servigo em fungédo das atividades do Conselho; ou

Il - o afastamento involuntario e injustificado da condi¢do de Conselheiro antes do término do

mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 9° Os membros do Conselho Municipal de Educagdo, apds sua nomeagdo, somente perderdo seus

mandatos:

I - pela rentincia;

II - por auséncia injustificada a mais de 03 (trés) reunides consecutivas;
111 - por improbidade administrativa; ou

IV - pela morte.
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Art. 10. O Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba é composto da seguinte forma:
I - Estrutura Organizacional:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Presidéncia de Camaras;

d) Secretaria Executiva — 01 (uma) vaga;

¢) Assessoria — 03 (trés) vagas;

) Secretaria de Gabinete — 01 (uma) vaga; e

g) Secretaria de Cdmara e Pleno — 03 (trés) vagas.

I1- Composigao Funcional:

a) Plenaria;

b) Camara de Educagio Infantil;

c) Camara de Ensino Fundamental e de Legislagdo e Normas; e
d) Comissoes Permanentes ou Temporarias.

Art. 11. O Conselho Pleno e as Camaras poderdo solicitar organizagdo de Comissoes especificas,
aprovadas pelo pleno, a serem designadas pelo Presidente do Conselho, definidas as suas organizagdes

em Regimento Interno do Conselho.

Art. 12. As atribuigdes, as normas ¢ o funcionamento do Conselho serdo definidos no Regimento
Interno, que sera aprovado por maioria simples de seus membros, assinado pela Presidéncia do

CME/Cuiaba-MT e publicado por intermédio de Resolugdo.

Art. 13. A escolha do Presidente, Vice-Presidente, e dos presidentes de camaras serd realizada

mediante apresentagdo de chapa para mandato de 02(dois) anos.

§1° A Presidéncia do CME/Cuiab4-MT serd composta por um Presidente e seu Vice-Presidente eleitos

pelo Conselho Pleno, por maioria absoluta.

§ 2° Cabera ao Presidente do CME/Cuiaba-MT convocar e presidir as sessdes plenérias, com o direito

de voto somente em caso de empate.

§ 3° Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos ou, no caso de vacéncia
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do cargo, sucedé-lo.

§ 4° O Presidente do CME/Cuiaba-MT, agente honorifico, recebera gratificacdo correspondente ao
GDA 3, ndo sendo considerado cargo comissionado para os demais efeitos legais, sem prejuizo do

JETON de presenca nas sessoes.

§ 5° O Vice-Presidente, quando no exercicio da Presidéncia, por periodo igual ou superior a 30 (trinta)
dias, fara jus, além do JETON de presenga, a gratificagdo de representacdo igual a percebida pelo
Presidente do Conselho, enquanto durar a substitui¢do ¢ de forma inacumulavel com as vantagens de

que trata o § 6° deste artigo.

§ 6° O Vice-Presidente, quando no exercicio das atribuigdes tipicas, recebera gratificagdo
correspondente 4 metade (V) do valor da simbologia GDA 3, a titulo de contraprestagdo, ndo sendo
considerado cargo comissionado para os demais efeitos legais, além do JETON de presenga nas

sessoes.

§ 7° Os Presidentes da Camara de Educagdo Infantil (CEI) ¢ da Camara de Ensino Fundamental,
Legislagio € Normas (CEFLN) receberdo remuneragdo correspondente ao % (um quarto) do Presidente

do CME/Cuiaba-MT.

§ 8° O CME/Cuiaba-MT tera Diretoria que auxiliard a gestdo, quando necessério, com a seguinte

composi¢ao:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

II1 - presidentes das cAdmaras.

Art. 14. O Conselho Pleno, integrado por todos os Conselheiros Municipais de Educagdo de Cuiaba,
¢ o érgdo superior do CME/Cuiaba-MT, funcionando também como instancia recursal e deliberativa

maxima das suas competéncias.

Art. 15. A Secretaria Executiva, como Orgdo de assessoramento, prestarda apoio técnico e

administrativo ao CME/Cuiaba-MT e sera composta por:
| - Secretario(a) Executivo(a);

I1 - Assessores Técnicos;

I1I - Assistentes Administrativos.

§1° O cargo de Secretario(a) Executivo(a) serd preenchido obrigatoriamente por servidores do quadro
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do pessoal do CME-Cuiaba-MT, da Secretaria Municipal de Educagio, ou cedidos ao Conselho.

§2° O(a) Secretario(a) Executivo(a) sera escolhido(a) pelo Presidente do CME/Cuiaba-MT.

Art. 16. O Conselho Pleno e as cAmaras reunir-se-do quinzenalmente, em sessdo ordinaria, podendo
ser de forma alternada, e também podendo se reunir de forma extraordinaria, sempre que convocado

pelos seus respectivos presidentes, ou por um tergo dos seus membros.

Art. 17. Os atos normativos de regulamentagio da educagéo infantil e ensino fundamental das unidades
educacionais do Sistema Municipal de Educagdo, emanados do CME/Cuiaba-MT adquirem eficécia,
apos assinatura do Presidente, homologagio do Secretario Municipal de Educagdo e publicagdo na

Gazeta Municipal, ou 6rgéo oficial de imprensa que vier a substituir esta.

Paragrafo unico. Os atos de mero expediente e de gestdo sdo de competéncia da Presidéncia do

CME/Cuiaba-MT.

Art. 18. Fica mantido o cargo de Secretario(a) Executivo(a) na estrutura do CME/Cuiab4d-MT com a
remuneragio correspondente a 50% (cinquenta por cento) da gratificagdo do Presidente do Conselho

Municipal de Educacao.

Art. 19. Ficam criados 03 (trés) cargos em comissido de Assessor, de livre nomeagdo e exoneragdo,

sendo:
I 01 (um) cargo de Assessor Juridico, cuja remuneragdo sera fixada com base na simbologia GDA 7;

IT — 01 (um) cargo de Assessor Pedagogico, cuja remuneragdo serd fixada com base na simbologia

GDA 7; e

III — 01 (um) cargo de Assessor de Comunicagdo, cuja remuneragdo sera fixada com base na

simbologia GDA 7.

Art. 20. Fica estabelecida a fungdo de Dedicagio Exclusiva (DE) para 2 (dois) servidores incumbidos

das atividades técnicas junto a Secretaria Executiva.

Art. 21. As Secretarias do Conselho Pleno, da Cdmara de Educagio Infantil e da Camara de Ensino

Fundamental Legislagdo e Normas terdo a fungdo de Dedicagdo Exclusiva (DE).

Art. 22. O CME/Cuiaba-MT tera dotacdo orgamentdria propria consignada no orgamento da Educagdo,
através do Fundo Unico Municipal de Educagio e elaborard o seu Plano de Trabalho para o
desenvolvimento das agdes finalisticas, a ser executado pela Secretaria Municipal de Educagdo,

conforme solicitacdo da Presidéncia do CME/Cuiaba-MT.
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CUIABA
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§ 1° As despesas correntes necessarias 4 manuten¢do do CME/Cuiaba-MT, como aluguel, tributos,
telefone, agua, luz, internet, insumos, equipamentos ¢ mobiliarios, gratificacdo, remuneragdo €
encargos de pessoal, entre outros, ndo serdo abrangidos pela dotagdo de que trata o caput, correndo as

expensas da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 2° O Plano Anual de Trabalho do CME/Cuiaba-MT, sera elaborado e coordenado pela Assessoria
Pedagdgica com a colaboragdo dos Assessores Técnicos, ouvidos pelas Camaras, aprovado pelo

Conselho Pleno e encaminhado a Secretaria Municipal de Educagao.

§ 3° O referido Plano, sera contemplado no Planejamento Orgamentario, que definird anualmente a

importancia a lhe ser consignada, nunca inferior ao orcamento do exercicio anterior.

Art. 23. Caso, no prazo estabelecido para convocagdo das entidades, orgdos ou segmentos
representativos, ndo haja a indicagdo de conselheiro titular e/ou suplente, a respectiva vaga poderé ser
remanejada temporariamente a outro segmento representativo, a critério do Conselho Pleno, respeitado

o principio da paridade entre o Poder Puablico e a sociedade civil.

§1° O remanejamento serd deliberado pelo Conselho Pleno mediante provocacdo da Presidéncia e
aprovado por maioria simples, podendo a vaga ser atribuida provisoriamente a outro segmento com

regular indicagao.

§2° O remanejamento tera carater provisorio e cessara automaticamente caso a entidade de origem
regularize a nomeagdo de seu representante, tendo o prazo miximo de 2 (dois) meses para

encaminhamento ao Gabinete do Prefeito.

§3° O ato de remanejamento serd formalizado por Resolugdo do Conselho, com publicacdo na Gazeta

Municipal ou meio oficial equivalente.

Art. 24. Na hipétese de extingdo, reestrutura¢do ou substituigdo do GDA a que esta Lei faz referéncia
para fins de calculo de remuneragio, gratificagdo ou JETON, serd automaticamente aplicado o cargo,
simbolo ou referéncia funcional que vier a substitui-lo na estrutura administrativa do Poder Executivo

Municipal, com equivaléncia de natureza, nivel hierarquico ¢ valor.

Paragrafo Unico. A substituicdo mencionada no caput ndo implicard em redugdo ou prejuizo dos
direitos financeiros ja assegurados aos membros do Conselho Municipal de Educagdo, mantendo-se os

parametros previstos nesta Lei até a publica¢@o de uma nova legislagio.
Art. 25. Os(as) conselheiros(as) que estejam no exercicio de mandato com término previsto para o ano
de 2025 nio poderio ser indicados(as), por outro segmento, para nova nomeagio na forma desta lei.

§ 1° Fica assegurado aos Conselheiros Titulares e Suplentes com mandato vigente, o direito de concluir
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seus respectivos mandatos, até seu regular encerramento.

§ 2° As vagas dos segmentos cuja representagdo ndo conste da composicdo do CME/Cuiaba-MT, nos

termos desta Lei, serdo consideradas extintas ao término dos mandatos atualmente em curso.

§ 3° Durante o curso dos seus mandatos, os Conselheiros que ocupam as vagas existentes na
composi¢do anterior manterdo todos os direitos, prerrogativas, deveres e garantias assegurados aos

demais membros do Conselho.

Art. 26. Com o objetivo de assegurar a renovacdo alternada do colegiado, na primeira nomeagédo
posterior 4 entrada em vigor desta norma, metade dos conselheiros designados terd mandato de 03
(trés) anos e a outra metade terd mandato de 02 (dois) anos, conforme definido em ato do Poder

Executivo Municipal.

§ 1° Ao término dos mandatos mencionados no paragrafo anterior, todos os mandatos subsequentes
passardo a ter duragdo de 02 (dois) anos, assegurada a renovagdo alternada e periodica de metade dos

membros do Conselho a cada ciclo.

§ 2° A indicagiio dos novos conselheiros devera ocorrer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
do término do mandato dos conselheiros anteriores, assegurando a continuidade dos trabalhos do

CME/Cuiaba-MT.

§3° Os Conselheiros nomeados anteriormente & vigéncia desta Lei, que ja tiverem exercido dois

mandatos, ndo terdo direito a recondugio.

§ 4° A recomposi¢io do Conselho prevista nesta Lei ndo implicard em duplicidade de representagdes,
de modo que as entidades e 6rgdos com representantes atualmente em mandato ndo poderdo realizar
novas indicagdes até o término regular destes, assim, apenas as entidades expressamente incluidas na
nova composi¢io do Conselho, ou aquelas cujos segmentos tenham tido ampliagdo de vagas, poderdo

indicar novos conselheiros para os assentos adicionais criados por esta Lei.

§ 5° A primeira composigdo de Presidente, Vice-Presidente ¢ presidentes de cdmaras, apos a publicagéo

desta Lei, tera mandatos de 03 (trés) anos em virtude da alternéncia.

Art. 27. No prazo de 90 (noventa) dias apos a posse dos novos Conselheiros, devera ser reformulado
e publicado o novo Regimento, sob a responsabilidade de comissdo especifica do CME/Cuiaba

constituida para esse fim.

Art. 28. A partir da vigéncia desta lei, as novas nomeagoes de conselheiros ocorrerdo conforme o

surgimento de novas vagas.
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Paragrafo tnico. Havendo criagdo de novas vagas no Conselho, estas serdo preenchidas imediatamente,

independentemente de vacancias.

Art. 29. Publicada esta Lei, o CME/Cuiaba-MT convocara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
recomposi¢do dos conselheiros, sua nomeagdo e posse, bem como o devido processo eleitoral para

escolha da sua diretoria.

Art. 30. Ficam revogadas as leis:
I- n°5.011/2007;

IT - n® 5.354/2010;
II-n°5.717/2013; ¢

IV - n° 5.865/2014.

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Alencastro, Cu1 ba-MT, _;i_e de 2025.
i!/\_'\ i
ABILIO J,lCQ S BRMOUMER
Prefeito de Cuiab4
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DESPACHO N.° 436/GAB/PAAL/PGM/2025

PROCESSO (SIGED): 00000.0.041579/2025

SOLICITANTE/INTERESSADO(A): SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

ASSUNTO: MINUTA DE PROJETO DE LEI QUE DISPOE SOBRE A
REFORMULACAO DA LEI MUNICIPAL Ne 5.354/2010, QUE TRATA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA

Vistos, etc.

Trata-se de processo administrativo encaminhado a esta Especializada
para analise da proposta de Projeto de Lei que visa a reformulacéo da Lei Municipal n°
5.354/2010, que dispde sobre a organizagdo, estrutura, funcionamento e composicao
do Conselho Municipal de Educacdo de Cuiabad (CME), e que também revoga
dispositivos das Leis Municipais n° 5.011/2007, 5.717/2013 e 5.865/2014.

Inicialmente, embora se reconheca a louvavel intencdo da Secretaria
Municipal em buscar a atualizacao, otimizar e ainda adequar a estrutura remuneratoria
do Conselho Municipal de Educacéo de Cuiaba (CME), cumpre destacar que o Projeto
de Lei apresentado esta desprovido de documentos essenciais a adequada instrucdo
processual.

A razéo da deficiéncia na instrugcdo processual reside no fato de que néo
foram acostados aos autos: (i) respectiva exposicdo de motivos ensejadores da
proposta, o que compromete a compreensdo dos fundamentos e objetivos da
alteracdo legislativa sugerida; (ii) mensagem e justificativa do Projeto de Lei,
indispensaveis para a tramitacdo no Poder Legislativo; (iii) consta manifestacédo
formal do Conselho Municipal de Educacédo, cuja participacdo € imprescindivel
tendo em vista que a proposta impacta diretamente sua composi¢do, estrutura e
funcionamento; (iv) o Projeto de Lei prope majoracdo dos valores dos jetons
atribuidos aos conselheiros, que consistem em retribuicdo pecuniaria de natureza
sui generis, motivo pelo qual é necessaria, nos termos do art. 113 do ADCT e Art. 16 e
17 da Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF) a apresentacdo de: a) Estudo de
impacto orgcamentario e financeiro; e b) Declaracao do ordenador da despesa; (v)
Inexiste manifestacdo formal da Secretaria Municipal de Educagdo, 6rgéo
responsavel pela gestédo orcamentaria e financeira do CME.

Dessa forma, nos termos do art. 4°, incisos, Il, lll e V, da Instrugédo
Normativa SAD n° 02/2020, aprovada pelo Decreto n°® 7.803, de 21 de fevereiro de
2020, entende-se que o processo deve ser complementado com os documentos
listados anteriormente.

As exigéncias estdo fundamentadas no art. 169, § 1° incisos |, da
Constituicdo Federal; no art. 113 do ADCT; e nos arts. 16 e 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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Isto posto, determina-se o retorno dos autos a Secretaria Municipal de
Educacdo e ao Conselho Municipal de Educacao, para que elaborem e incluam a
documentacao indicada, observando as orientacfes expostas neste despacho.

Em seguida, apés as diligéncias e manifestacdo formal, o processo devera
ser encaminhado a Secretaria Municipal de Planejamento para elaboracdo dos
estudos de impacto e manifestacdes técnicas cabiveis, consolidando os elementos
necessarios a adequada instru¢cao da matéria.

Por fim, ap6s o cumprimento integral das diligéncias indicadas, os
autos deverdo ser deverdo ser devolvidos a Procuradoria-Geral do Municipio, para
gue se proceda a reandlise da matéria a luz dos elementos técnicos, financeiros e
juridicos devidamente formalizados, com vistas a emissdo de manifestacao
conclusiva quanto a legalidade e viabilidade da proposta apresentada.

Cuiab4, [data da assinatura eletrdnica].

Assinado de forma digital por HERMANO JOSE DE

HERMANO JOSE &6 et ovncons
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HERMANO JOSE Bﬁ CASTROLEITE

Procurador-Chefe de Assuntos Administrativos e Legislativos
ATO GP N° 982/2025
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PROCESSO: 00000.0.041579 /2025

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

ASSUNTO: ENCAMINHAMENTO DE PROCESSO DE IMPACTO ECONOMICO-FINANCEIRO

DESPACHO

A
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Nivaldo Almeida Carvalho Junior

Prezado,
Tendo em vista que se trata de alteragdo da Lei do Conselho Municipal de Educagdo, encaminho, por

meio deste, o processo de impacto econdmico-financeiro para analise € manifestagdo por esta Secretarna.

Sem mais para 0 momento, coloco-me a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

|

Palicio Alencastro, em Cuiaba/MT 14 de maio de 2025.

\

Aténcio Qte‘,

ANANIAS MARTINS DE SOUZA FILHO
Secretdrio Municipal de Governo

P— B T ——— . (. o D

Praca Nlencastro, 158 . Contro . * andlr

Brasil
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SECRETARIADE

PLANEJAMENTO
PREFEITURA

CUIABA

PROCESSO: 00000.0.041579/2025

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ASSUNTO: PROPOSTA DE ALTERAGAO DA LEI N°5354/2010

DESPACHO

Ao Senhor
Ananias Martins de Souza Filho
Secretario Municipal de Governo

Prezado Secretario,

Em atencdo ao solicitado através do SIGED n°041579/2025, fago a devolugao do
processo para que seja solicitado a SMS informagdes como custo anual, quantidade de
conselheiros, numero de reunides, valor proposto, etc. Sem essas informagdes a Diretoria

Técnica Orgamentaria ndo consegue elaborar o impacto econémico-financeiro.

Palacio Alencastro, em Cuiaba/MT 15 de maio de 2025.

Atenciosamente,

Nivaldo de Almeida Carvalho Junior
Secretario Municipal de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
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CUIABA

PREFEITURA

SECRETARIA Df
EDUCACAO

OF. N° 1.380/2025/AJ/GS/SME Cuiabd/MT, 21 de maio de 2025.
Ao Senhor
ANANIAS MARTINS DE SOUZA FILHO.

Secretirio Municipal de Governo

Assunto: Resposta a solicitacdo de informacdes sobre o custo anual, quantidade de conselheiros,

namero de reunides e valor proposto, para elaboragio de impacto Financeiro.
Senhor Secretario,

Cumprimentando-o inicialmente, em resposta solicitado pela Diretoria Técnica Orgamentaria
da Secretaria Municipal de Planegjamento, por meio do despacho constante no SIGED n® 041579/2025,
apresentamos as informagoes indispensaveis a analise e elaboragdo do Impacto Econdémico-Financeiro,
conforme previsto na legislagao vigente, especificamente relacionado ao Projeto de Lei que altera a Lei n°
5.354/2010, que trata da estrutura administrativa e funcionamento do Conselho Municipal de Educagio -
CME.

2. SINTESE DAS INFORMACOES SOLICITADAS.

ITEM DADOS INFORMADOS

Quantidade de Conselheiros Titulares 12 (doze)

Niimero de Reunidoes Mensais

Até 8 (oito) reunides mensais por conselheiro
Remuneradas

8 x 12 meses = 96 reunides por conselheiro
Total de Reunidoes Remuneradas no Ano

96 x 12 = 1.152 participagdes anuais remuneradas no total

3. DETALHAMENTO DAS REUNIOES E PARTICIPACOES.
Cada conselheiro tera direito a percepgao de jetons equivalente a 70% do nivel GDA 5 da tabela
de cargo em comissio do poder executivo municipal que serd pago mensalmente se participar de 8 reunides

no més. Caso participe de menos de 8 reunioes, o calculo sera proporcional ao nimero de participagdes.

Portanto, no periodo de 12 meses, estao previstas:
- 8 reunides/més x 12 meses = 96 reunides remuneradas por conselheiro.
Para o conjunto dos 12 conselheiros titulares, isso totaliza:

- 96 reunides x 12 = 1.152 participacdes remuneradas no ano.

Rua Domingos Diogo Ferreira, 292, Bairro Bandeirantes
CEP 78010-090 ~ Culaba — Mato Grosso

Assessoria.juridica@sme.cuiaba.mt.gov.br
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CUIABA

PREFEITURA

SECRETARIA DE
EDUCACAO

4. DETALHAMENTO DOS CUSTOS ANUAIS (12 MESES COMPLETOS).

Descrigio Valor Anual (R$)
Jetons dos Conselheiros (12 titulares) 736.025,76
Presidente do CME 170.698,20
Vice-Presidente 85.349.16
Presidentes das Camaras (2 membros) 85.349,04
Assessores Técnicos (Juridico,
Pedagdgico e Comunicagio) 25028836
Diérias e Apoio 2 Mobilidade 36.000,00 ]
Aluguel de Veiculo (01 veiculo para 54.000,00
uso institucional)
Subtotal 1.427.808,72
Imprevistos (10%) 142.780,87
R$ 1.570.589,59 (UM MILHAO, QUINHENTOS
CUSTO TOTAL ANUAL (12 E SETENTA MIL, QUINHENTOS E OITENTA
MESES) E NOVE REAIS E CINQUENTA E NOVE
CENTAVOS)

6. CONCLUSAO

O CUSTO TOTAL ANUAL £ DE R$ 1.570.589,59 (UM MILHAO, QUINHENTOS E
SETENTA MIL, QUINHENTOS E OITENTA ENOVE REAIS E CINQUENTA ENOVE CENTAVOS),
considerando todos os custos fixos de jetons, gratificagdes, assessorias técnicas, diarias, apoio 8 mobilidade
e aluguel de veiculo institucional, acrescido de uma margem de 10% para imprevistos, garantindo
seguranca fiscal, previsibilidade orgamentaria e equilibrio das finangas publicas.

Ao ensejo, reitero 08 votos de profunda estima ¢ elevada consideragao.

Atenciosamente,

Amauri Monge Fernandes
Secretirio Municipal de Educagio
ATO GP N° 1.435/2025

Rua Domingos Diogo Ferreira, 292, Bairro Bandeirantes

N s Assessoria.juridica@sme.cuiaba.mt.gov.br
CEP 78010-090 - Cuiaba — Mato Grosso
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ESPELHO CONFERENCIA QTDE REUNIOES CME - PGTO JETONS - ABRIL/2025
VLRA

CONSELHEIRO FAVORECIDO VLR RECIBO | ResTiT ASSINATURAS LISTA PRESENCA NAS REUNIOES DO PERIODO | REUNIGES A PAGAR (QTDD / £VLR VLR CORRETO
uir | 01/abr | o4/abr | 09/abr | 11/abr | 15/abr | 23/abr | 28/abr VLR) RECIBO APAGAR |\ p LIQUIDACAO
Adair Neri da Cruz 386,30 | - 2 2 386,30 0,00 386,30 386,30
Andréa dos Santos 1.352,05 | - 1 2 1 2 1 7 1352,05 0,00 1.352,05 1352,05
Andréia Mesquita Forratto 772,60 | - 2 2 4 772,60 0,00 772,60 772,60
Eby Regina Bezerra Ito de Araujo 772,60 | - 2 1 1 | 4 772,60 0,00 772,60 772,60
Marilene de Souza carvalho 772,60 | - 2 2 4 772,60 0,00 772,60 772,60
Maria Jose Costa dos Santos 772,60 | - 2 2 4 772,60 0,00 772,60 772,60
Jesuel Ferreira da Silva 1.352,05 | - 1 1 2 1 1 2 1 I 9 1738,35 -386,30 1.738,35 1352,05
Lucilene Ferreira Lescano 1.158,90 | - 1 2 1 2 6 1158,90 0,00 1.158,90 1158,90
Odenil Martins de Souza 1.158,90 | - 2 1 2 1 I 6 1158,90 0,00 1.158,90 1158,90
Jodo Victor Pacheco F K Carvalho 386,30 | - 2 2 386,30 0,00 386,30 386,30
Renata da silva Souza 772,60 | - 2 2 4 772,60 0,00 772,60 772,60
Vitor Hugo da Silva Texeira 772,60 | - 2 2 4 772,60 0,00 772,60 772,60
Waleska Gabriela Matilde de Souza 386,30 | - 2 2 386,30 0,00 386,30 386,30
Renato Sanabria de Figueredo 1.352,05 | - 1 2 1 2 1 7 1352,05 0,00 1.352,05 1352,05
Teresina Aparecida Morockoski 386,30 | - 2 2 386,30 0,00 386,30 386,30
Cristiane Almeida da Silva 386,30 | - 2 386,30 0,00 386,30 386,30
Valdir Xavier da Silva 965,75 | - 1 2 5 965,75 0,00 965,75 965,75
TOTAL 13.906,80 - 3 3 30 2 5 26 5 74 14.293,10 - 386,30 14.293,10 13.906,80
74

DESPACHO E PARECER DA COORDENADORIA DE CONTROLADORIA:
Apds a analise procedida, DECLARAMOS A CONFORMIDADE
da despesa.

CUIABA MT 22 DE ABRIL DE 2025 VALOR REUNIOES
RS 193,15
RS 386,30
DESPACHO E INFORMACGES DA DIRETORIA FINANCEIRA RS 579,45
RS 772,60
A COORDENADORIA DE CONTABILIDADE R$ 965,75
Proceder liquidacdo e pagamento da despesa conforme parecer acima e documentos anexos. R$ 1.158,90
RS 1.352,05

N[N |BW (N -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

“ SECRETARIA MUNICPAL DE PLANEJAMENTO
GUIABA
SIGED N¢ 0.041579/2025
INTERESSADO: FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROJETO DE LEI PARA ALTERAGOES DA ORGANIZAGAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO

ASSUNTO: - - p
E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CUIABA (CME)

DESTINO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DESPACHO

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

De acordo com as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresenta-se o demonstrativo do
impacto orcamentario referente ao aumento dos pagamentos de jeton destinados ao Conselho
Municipal de Educagdo, o qual é de RS 0,00 para efeitos de célculo dos gastos com pessoal
previstos na LRF, no ambito do Municipio de Cuiaba.

Considerando a descentralizagdao orgamentdria deste municipio, sugerimos a inclusao de uma
declaracdo do ordenador de despesa que ateste a disponibilidade orcamentdria ou a adequacao
dos recursos para custear o aumento de despesa proposto, correspondente ao impacto
orgamentario sobre o montante previsto para o exercicio corrente.

Cuiaba, 23/05/2025

N ()

SIMg.I(IE EMILIA CAVASIN NEVES
Diretoria Técnica de Orcamento
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IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA

| DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

1 TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criacdo de Acdo Governamental (Art. 16)

X |Expansdo ou Aperfeicoamento de A¢do Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execucdo superior a dois
exercicios (Art. 17)

DESCRICAO:

PROJETO DE LEI PARA ALTERACOES DA ORGANIZAGAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA (CME)

2 | CARACTERIZAGAO DA DESPESA
Orgso 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade (- 601 FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Orgamentaria
Fungdo 12 EDUCACAO
Subfungdo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0003 EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA EDUCACAO BASICA
Projeto/Atividade 2035 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME
3 FONTE DE RECURSO
X 500|Recursos ndo Vinculados de Impostos
Outras Fontes
4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
2025 2026 2027 Acumulado
Valor Atual (ano anterior) 171.517,20 1.570.589,64 1.641.266,17
Impacto Anual 816.125,59 86.382,43 73.856,98 976.365,00
Impacto Total 987.642,79 1.656.972,07 1.715.123,15 976.365,00
Percentual 475,83% 5,50% 4,50%
5 | DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins estabelecidos no Art. 16 da Lei Complementar Federal N2 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), que as despesas decorrentes do evento serdo custeadas por meio das dotagGes orcamentarias especificas, as quais
sdo suficientes para atender as necessidades de empenho para o exercicio em questdo. Certificamos que ha adequacao
orgamentaria e financeira no orgamento aprovado, bem como compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentdrias.

CUIABA 23/05/2025

ORDENADOR DE DESPESA
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO

PROJETO DE LEI PARA ALTERACOES DA ORGANIZAGAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE CUIABA (CME)

SIGED [0.041579/2025

2025 2025 2026 2027

MES VALOR ATUAL PR\(I)APLC())SI?I'O IMPACTO PREVISTO IMPACTO * PREVISTO IMPACTO **
JAN 14.293,10 14.293,10 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
FEV 14.293,10 14.293,10 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
MAR 14.293,10 14.293,10 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
ABR 14.293,10 14.293,10 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
MAI 14.293,10 14.293,10 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
JUN 14.293,10 130.882,47 116.589,37 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
JUL 14.293,10 130.882,47 116.589,37 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
AGO 14.293,10 130.882,47 116.589,37 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
SET 14.293,10 130.882,47 116.589,37 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
ouT 14.293,10 130.882,47 116.589,37 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
NOV 14.293,10 130.882,47 116.589,37 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
DEZ 14.293,10 130.882,47 116.589,37 130.882,47 7.198,54 136.772,18 6.154,75
ANO 171.517,20 987.642,79 816.125,59 1.570.589,64 86.382,43 1.641.266,17 73.856,98

Impacto Financeiro acumulado 2025 2026 2027 Acumulado

Valor Atual (ano anterior) 171.517,20 1.570.589,64 1.641.266,17

Impacto Anual 816.125,59 86.382,43 73.856,98 976.365,00

Acréscimo 987.642,79 1.656.972,07 1.715.123,15 976.365,00

Obs: o impacto é calculado levando em conta a diferenga da proposta apresentada menos o valor atual.

Previsdo de inflagdo 2025 aplicada em 2026 * 5,50%

Previsdo de inflagdo 2026 aplicada em 2027 ** 4,50%

Nota:

1. Sugerimos, face a descentralizagdo orgamentdria neste Municipio, a inclusdo de declaragdo do ordenador de despesa quanto a
disponibilidade orcamentaria ou sua adequacdo para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente ao
impacto orgamentario no montante previsto para o exercicio corrente.

2. Para o célculo do impacto foram utilizadas as informacgdes constantes no processo SIGED 0.041579/2025.

3. Para calculo do impacto or¢camentario para os anos de 2026 e 2027 foi utilizada a previsao de inflagao fornecida pelo Banco

Central do Brasil, por meio do Relatério FOCUS, do dia 16/05/2025, disponibilizado no link
https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20250516.pdf .
CUIABA EM 23/05/2025
NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento
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IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA

PREFEITURA

[ DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA |

1 TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criagdo de Agdo Governamental (Art. 16)

X |Expansdo ou Aperfeigoamento de Agao Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execu¢do superior a dois
exercicios (Art. 17)

DESCRICAO:

PROJETO DE LEI PARA ALTERAGCOES DA ORGANIZAGAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA (CME)

21 CARACTERIZAGAO DA DESPESA
Orgdo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade . ~
Orcamentiris 601 FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Funcdo 12 EDUCACAO
Subfungdo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0003 EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA EDUCAGAO BASICA
Projeto/Atividade 2035 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME
3 FONTE DE RECURSO
X 500|Recursos ndo Vinculados de Impostos
Outras Fontes
4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
2025 2026 2027 Acumulado
Valor Atual (ano anterior) 171.517,20 1.570.589,64 1.641.266,17
Impacto Anual 816.125,59 86.382,43 73.856,98 976.365,00
Impacto Total 987.642,79 1.656.972,07 1.715.123,15 976.365,00
Percentual 475,83% 5,50% 4,50%
5 | DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins estabelecidos no Art. 16 da Lei Complementar Federal N® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), que as despesas decorrentes do evento serdo custeadas por meio das dotagbes orgamentdrias especificas, as quais
s3o suficientes para atender as necessidades de empenho para o exercicio em questdo. Certificamos que ha adequagao
orcamentaria e financeira no or¢amento aprovado, bem como compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes

CUIABA 23/05/2025

Orgamentarias.
Q)

\}\o“ge @M
ORDENADOR DE DESPESWW

© A\
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A ‘ : U IABA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA

PARECER JURIDICO N.° 235/PAAL/PGM/B/2025
PROCESSO (SIGED): 00000.0.041579/2025

INTERESSADOS: Prefeitura de Cuiaba; Secretaria Municipal de Educacao; e
Conselho Municipal de Educacao.

ASSUNTO: Projeto de Lei que institui e regulamenta o Conselho Municipal de
Educacao, revoga a Lei n° 5.354/2010, e da outras providéncias.

EMENTA: DIREITO CONSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVO
E FINANCEIRO. CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO.
PREVISAO NA  LEI ORGANICA  MUNICIPAL.
REGULARIDADE FORMAL. ASPECTOS MATERIAIS.
NECESSIDADE DE ADEQUACAO A JURISPRUDENCIA DO
SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL. DESPESA OBRIGATORIA DE
CARATER CONTINUADO. DEMONSTRACAO DE MEDIDAS
COMPENSATORIAS DO IMPACTO FINANCEIRO. PARECER
CONDICIONAL. NECESSIDADE DE CONSIDERAVEIS
ADEQUACOES.

I —- RELATORIO

Trata-se da analise de Projeto de Lei que revoga a Lei n° 5.354/2010, que
institui e regulamenta o Conselho Municipal de Educacdo e toma as mesmas
providéncias, encaminhado a Procuradoria-Geral do Municipio sem oficio,
constando somente a minuta do texto do PL e sua exposicao de motivos, além dos
documentos comprobatorio de adequacao orcamentaria, através do Processo
Administrativo n® 041579/2025 (SIGED).

Constata-se que os presentes autos foram encaminhados a Procuradoria Geral
do Municipio para analise e manifestacao juridica, na forma disposta no art. 3° da Lei
Complementar n® 208/2010, pois compete a este 6rgao prestar consultoria juridica
sob o prisma estritamente juridico e, em especifico, acerca do Projeto de Lei, de
forma que nao se adentra na anéalise dos aspectos da conveniéncia e oportunidade da
pratica de atos administrativos e/ou legislativos.

Diante disso, a presente analise se limita a apreciacao dos aspectos
legislativos, de técnica legislativa e de constitucionalidade do Projeto de
Lei Complementar apresentado, deixando de fazer qualquer incursao meritoria
quanto ao teor do que se presente seja legislado ou sua adequacao as especificidades
proprias do regime educacional puablico.
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Com isso, o0 presente processo administrativo aportou nesta Procuradoria de
Assuntos Administrativos e Legislativos (PAAL), aos 27 de maio de 2025, para analise
e parecer sobre a matéria, e a este procurador aos 30 de maio de 2025, com pedido de
prioridade.

E o relatorio.

II — ANALISE JURIDICA

Inicialmente, destaca-se que a presente anilise se limita aos aspectos
técnico-legislativos do projeto de lei encaminhado, nao abrangendo
questoes relacionadas a conveniéncia ou discricionariedade do ato
administrativo/normativo. Tampouco adentraremos em aspectos
técnico-administrativos relacionados a forma de execucao do ato pela autoridade ou
Secretaria responsavel.

Desde ja, registra-se que a concretizacdo da pretensdo se fundamenta na
competéncia atribuida ao Chefe do Executivo Municipal pela Lei Organica do
Municipio e pela legislacao correlata.

I1.1 — Da Competéncia legislativa

A Constituicao Federal, em seu art. 84, III, confere ao chefe do Poder
Executivo a competéncia para iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos
previstos na Constituicao.

No mesmo sentido, vé-se que a minuta esta também amparada no disposto no
art. 41, VI da Lei Organica do Municipio de Cuiab4, in verbis:

Art. 41 Compete ao Prefeito, entre outras atribuicGes: a iniciativa das leis, na
forma e casos previstos nesta Lei Organica:

I — a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica

Portanto, o ato legislativo tem como objetivo a alteracado de matéria que é de
competéncia/atribuicdo do Poder Executivo, em conformidade com as disposicoes
constitucionais e legais.

No caso concreto, trata-se de alteracdo na Lei n° 5.354/2010, que institui e
regulamenta o Conselho Municipal de Educacdo. Atribuicao tipica do Executivo
Municipal que nao invade a esfera de competéncia da Camara Municipal e nem de
outros Poderes ou entes da Federacao.

O ato normativo analisado, portanto, nao apresenta vicios formais, estando
devidamente motivado com base na legislacdo municipal.
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I1.2 — Dos aspectos técnicos-legislativos da minuta encaminhada.

Quanto aos aspectos legislativos e da técnica legislativa, diante do Projeto de
Lei encaminhado, observa-se a sua conformidade com as normas técnicas-legislativas
estabelecidas na Lei Complementar municipal n® 176/2008, que dispde sobre a
elaboracao, a redacao, a alteracao e a consolidacao das leis do Municipio de Cuiaba e,
subsidiariamente, aplica-se o que disposto na Lei Complementar n® 95/1998, que
regulamenta do paragrafo tinico do art. 59 da Constituicao da Republica.

A proposta respeita os requisitos técnicos estabelecidos pela legislagao
municipal e nacional, especialmente no que se refere a clareza redacional e a
estrutura formal da norma, desde que implementadas as alteracOes estruturais,
redacionais, organizacionais e ortograficas sugeridas na minuta que vai anexa a
este parecer, como se parte integrante dele fosse.

Ademais, a remessa da proposta como simples alteracao da Lei n°
5.354/2010 parece nao caminhar no mesmo compasso do que determina a Lei
Complementar n° 176/2008, que em seu art. 13 estabelece:

Art. 13. Quando a complexidade da alteragao o exigir, sera dada nova redacao
a todo o texto, revogando-se integralmente a Lei original.

Com efeito, a proposta encaminhada altera quase todos os artigos da Lei n°
5.354/2010, e acresce-lhe quase o mesmo ntimero, de sorte que, em linha com a
LC n° 176/2008, alterou-se a redacao do projeto para reformula-lo como
lei nova, revogando integralmente a Lei n° 5.354/2010.

A minuta do Projeto de Lei, incorporadas tais alteracoes, esta redigida de
forma objetiva, atendendo ao disposto no artigo 4°, §1°, inciso II, da Lei
Complementar n® 176/2008, além de seguir o modelo de numeracao dos artigos e
incisos, garantindo coesao normativa.

Ademais, a terminologia empregada na redacao do Projeto é clara e objetiva,
conforme preconiza o artigo 8° da referida Lei Complementar, o que evita
ambiguidades e redundéancias.

No que tange a correlagdo com normas preexistentes, observa-se que a
proposta remete corretamente a legislacao/ato normativo relacionado, cumprindo o
que dispoe o artigo 10 da Lei Complementar n® 176/2008, especialmente a par da
sugestao de redacao que revoga integralmente a lei original.

Dessa forma, parece-nos estar o Projeto de Lei em conformidade com os
aspectos juridicos aplicaveis, atendendo aos requisitos da Lei Complementar
Municipal n° 176/08, que regula a elaboracao, redacao, alteracao e consolidagao das
leis, assim como a Lei Complementar nacional n® 95/98.

I1.3 — Consideracoes Complementares
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A redacdo dada ao inciso VII, do art. 4°, numeracao ap6s nossas sugestoes,
tem o efeito pratico de reduzir a representacao dada ao movimento negro cuiabano
no CME, o que pode ensejar discussdes quanto a sua constitucionalidade sob a
perspectiva da vedacao ao retrocesso institucional.

O Supremo Tribunal Federal, a par do que decidido em sede de controle
concentrado de constitucionalidade, e portanto com efeito vinculante a
Administracao Publica municipal, na forma do § 2° do art. 102 da Constituicao, nas
ADPFs de n° 622 e 651, fixou jurisprudéncia no sentido de que (I) é “inconstitucional
norma que, a pretexto de regulamentar, dificulta a participacao da sociedade civil
em conselhos deliberativos”, e (II) que a “exclusao da participacao popular na
composicao dos 6rgaos ambientais frustra a opcao constitucional pela presenca da
sociedade civil na formulacao de politicas publicas”.

Com efeito, a par da jurisprudéncia do Supremo, temos que a Corte
Constitucional nao veda a reformulaciao ou rearranjo de composicao, o que
se obsta é seu esvaziamento de participacao popular. No caso em anélise, a
diminuicao da participacao do movimento negro cuiabano é compensada, por
exemplo, pela participacdo de membro representande de entidade filantrdpica,
mantendo-se a participaciao popular, alterando-se somente a parcela
popular representada, sem esvaziar o conselho de representatividade
social e no escopo da legitima liberdade de atuacao do legislador.

Destarte, neste ponto, entendemos ser constitucional a previsao que altera a
composicao do Conselho Municipal de Educacao, visto que, nos parece, assegurada a
efetiva participacao popular e controle social das politicas publicas.

A redacao proposta originalmente para o § 5° do art. 4°, numeracao apos
nossas sugestoes, limita as indicacoes a cidadaos brasileiros, sejam eles natos ou
naturalizados, a nosso sentir, incorre em inconstitucionalidade, uma vez que
estabelece restricao onde o constituinte elaborou de modo diverso, vide art. 5°, caput,
ao se referir a “brasileiros e aos estrangeiros residentes”.

Quando quis restringir os cargos ocupaveis somente por brasileiros, o fez
expressamente o constituinte, como no § 3° do art. 12; § 1° do art. 73; e art. 87,
caput, apenas para exemplificar. Motivos pelos quais fora suprimida tal previsao na
proposta de redacdao que ora encaminhamos.

Chamamos atencao para a redacdo dada ao caput do art. 6°, que assim aduz:
“farao jus a 70% (dez por cento)” (sic). Considerada a divergéncia, é
indispensavel que seja retificada a redacao, apontando-se o valor que se
deseja estabelecer.

Na redacdo que se da ao § 3° do art. 13 é imperioso que se evidencie com
mais intensidade qual é o objetivo da norma, isto porque a redacdo proposta,
“Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos ou no
caso de vacancia do cargo”, nao deixa claro se, na hipotese de vacancia do
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cargo de Presidente, havera efetiva sucessao ou mera substituicio
temporaria até que se realize nova eleicao pelo Conselho.

0O § 9° do art. 14 da proposta, apresenta a seguinte redacao:

O valor definido no § 4° sera revisado, na mesma data-base aplicavel aos
servidores da Educacdo do Municipio de Cuiaba, de acordo com o
INPC/IBGE, no percentual correspondente a inflacao registrada no Pais nos
altimos doze meses que antecederam a revisao.

E importante destacar que as simulas vinculantes, previstas no art. 103-A, da
Constituicao e regulamentadas pela Lei n° 11.417/2006, a partir de sua publicacao
oficial, produzem efeito vinculante a administracao direta (art. 2°, caput),
tendo o Supremo Tribunal Federal editado a SGmula Vinculante n® 42, que
assim pontifica:

E inconstitucional a vinculacio do reajuste de vencimentos de servidores
estaduais ou municipais a indices federais de corre¢io monetaria.

Se faz necessario também mencionar o que dispoe o art. 37, X, da Constituicao
da Republica:

Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

[...]

X - a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do
art. 39 somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada
a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre
na mesma data e sem distincao de indices;

A par de tais consideracoes, e tendo em vista ser o IBGE fundacao puablica
federal criada pela Lei n°® 5.878/73, nos parece, a primeira parte do dispositivo
esbarrar na Stimula Vinculante n® 42 do STF e, sua segunda parte, na vedagao
constitucional de distin¢ao de datas e indices para os reajustamentos remuneratorios,
motivos pelos quais a suprimimos na nossa sugestao de redacao.

A redacao dada ao novel art. 22, estabelece:

Art. 22. O CME/Cuiaba-MT tera dotacdo orcamentaria propria consignada
no orcamento da Educacio, através do Fundo Unico Municipal de Educacio
e elaborara o seu Plano de Trabalho para o desenvolvimento das acdes
finalisticas, a ser executado pela Secretaria Municipal de Educacao,
conforme solicitacao e anuéncia da Presidéncia do CME/Cuiaba-MT.

A expressao “e anuéncia”, nos parece, pode ser interpretada em dois sentidos:

1) os dispéndios a serem realizados pela Secretaria
Municipal de Educacdo com o fito de desenvolver as acgoes
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finalisticas do CME/Cuiaba-MT estardao condicionados a
anuéncia da presidéncia deste; ou

2) a dotacao orcamentaria a ser consignada em favor do
CME/Cuiaba-MT tem, como condicao para seu envio ao Poder
Legislativo, a anuéncia da presidéncia do Conselho.

O processo legislativo orcamentario é tratado de maneira minuciosa,
especifica e precisa pela Constituicao da Republica, arts. 165 a 169, de sorte que
nao ha margem, além das expressamente previstas, para que o legislador
municipal trate de maneira diversa, de sorte que a segunda interpretacao possivel se
mostra inconstitucional, motivo pelo qual fizemos sugestao redacional para evitar tal
davida.

Verificamos ainda, e agora nos apegando aos aspectos formais extrinsecos a
minuta encaminhada, que a resposta encaminhada para fins de composicao
dos estudos orcamentarios (p. 6 - 8) apresenta duas discrepancias
fundamentais ao projeto encaminhado: (1) informa ser 12 (doze) o
numero de conselheiros, quando em verdade passam a ser 14 (art. 4°, caput); e
(2) nao menciona os cargos que constam do art. 10, “f”’ e “g”, de forma a
resultar em anéalise subdimensionada.

Assim, sob pena de se enviar ao Poder Legislativo andlise de impacto e
declaracao de adequacao orcamentaria inveridicas, nos parece ser imperiosa a revisao
do que apontado, em atendimento ao que impoe a Lei Complementar n® 101/2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu art. 16, I e II; e o art. 113 do Ato das
Disposic¢oes Constitucionais Transitorias.

Ainda, temos que a instituicdo e majoracao de valores por Lei, por prazo
indefinido, caracteriza despesa obrigatoria de carater continuado, nos
termos do art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, a atrair requisitos outros
além daqueles do art. 16, I e II, a saber: (1) a demonstracao de origem dos
recursos para custeio, conforme art. 17, § 1°, da LRF; e (3) a demonstracao de
nao impacto nas metas fiscais, com indicacio das medidas de
compensacao, conforme art. 17, § 2°, da LRF.

Com efeito, a analise de impacto or¢camentario constante dos autos indica, no
primeiro ano, aumento da ordem de 475,83% (potencialmente subdimensionado), o
que exige indicacdo de origem e compensacao no mesmo montante, conforme exige a
LRF.

Ademais, fora proposta a seguinte redacao ao §4 do art. 13:

Art. 13 [...] § 4° O Presidente do CME/Cuiaba-MT, agente honorifico,
recebera gratificacdo correspondente ao GDA 3 e o equivalente ao valor
da Verba Indenizatoria, nao sendo considerado cargo comissionado para
os demais efeitos legais, sem prejuizo do JETON de presenca nas sessoes.

Com efeito, assim dispoe o § 2° do art. 6°:
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Art. 6° [...] §2° Todos os Conselheiros terdo direito a transporte e diarias
para as despesas de deslocamento no exercicio de suas funcgoes, sendo
equiparados aos servidores conforme lei especifica de diarias e decreto do
Executivo municipal.

No ponto, trago a baila o que fixou o Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso em sede de resposta a consulta:

Despesa. Diarias. Ressarcimento apos o efetivo deslocamento do agente
publico. Possibilidade. 1) A concessao de diarias a agente publico deve estar
prevista em lei e em regulamento proéprio, podendo a regulamentagio ser
formalizada por ato normativo de cada Poder. O regulamento deve prever os
requisitos e concessao, as hipoteses de utilizacio e a forma de prestacdo de
contas, observados, neste ultimo caso, as disposi¢oes do Acérddo n°
1.783/2003 deste Tribunal. 2) A concessao de diarias tem como objetivo o
ressarcimento de despesas de alimentacdo, estadia e locomocao, incorridas
por agentes publicos a fim de se deslocarem a outro municipio para
exercer as atribuicoes inerentes ao cargo ocupado, ndo sendo permitida a
utilizacao de diarias quando essas despesas ja forem indenizadas
por outros institutos, tais como ajuda de custos. auxilio

transporte, auxilio alimentacido, verbas indenizatdrias, dentre
outras. 3) As despesas publicas, inclusive aquelas provenientes de diarias,
devem ser empenhadas no exercicio financeiro de sua autorizacao
orcamentaria, sendo vedada a geracdo de despesas sem prévio empenho,
conforme prescricdo do inciso II, do artigo 35, c¢/c o artigo 60, da Lei n°
4.320/1964. 4) O processamento das despesas com diarias deve observar o
principio do planejamento, sendo que o respectivo pagamento deve ser
procedido antes do deslocamento do agente publico para outra localidade. 5)
Excepcionalmente, é possivel o ressarcimento, a posteriori, de diarias
concedidas, porém sem o tempestivo processamento da despesa e de seu
pagamento, tendo em vista que o agente ptblico ndo pode suportar com
recursos proprios despesas incorridas no exercicio das atribuicdes de seu
cargo, sendo necessario, para tanto: a) comprovacao da autorizagdo para
deslocamento do agente, emanada pela autoridade competente em ato da
época do fato; b) justificativas para as situacdes que ensejaram o nao
processamento tempestivo da despesa e do seu pagamento; ¢) comprovacgio
da correlacdo entre o motivo do deslocamento e as atribuicoes e as atividades
realizadas na viagem; e, d) apresentacao de regular prestagao de contas, nos
moldes requeridos pela legislacdo da época do deslocamento. 6) A hipbtese
de ressarcimento a posteriori, nos termos descritos no item anterior, nao
isenta a eventual aplicacdo de sancdo por este Tribunal ao responsavel que
deixou de observar a legislacdo de diarias a época do deslocamento do agente
publico, bem como as normas de processamento da despesa publica
insculpidas na Lei n® 4.320/1964, devendo possiveis situacoes de urgéncia
serem avaliadas em cada caso concreto. (CONSULTAS. Relator: JOSE
CARLOS NOVELLI. Resolugdo De Consulta 1/2014 - TRIBUNAL PLENO.
Julgado em 18/02/2014. Publicado no DOC/TCE-MT em 18/02/2014.
Processo 287300/2013).

Destarte, a previsio cumulada do pagamento de diarias e verba
indenizatoria, sem discriminacdo especifica do seu fato gerador, apenas para
fins de composicao de retribuicao pelas atividades no Conselho, ainda que
a titulo de gratificacdo, nos parece contrariar a jurisprudéncia patria, por malferir os
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postulados de legalidade, moralidade e eficiéncia, nos termos do art. 37, caput, da
Constituicao.

A par de tais consideracoes, tomando o art. 13, § 4°, apenas como
exemplificativo, previsdes no mesmo sentido, ao longo da proposta normativa, foram
suprimidas em nossa sugestao de redacao.

Por fim, no art. 19, que cria 3 (trés ) cargos de assessoria técnica, se faz, na
redacao originalmente proposta, enquadramento remuneratério compativel com o
padrao “GDA 6”. Dois elementos nos fazem concluir pela impossibilidade de tal
previsao.

A uma, o proprio art. 24 do projeto proposto se preocupa em manter paridade
entre os padroes remuneratorios aplicaveis ao CME e aqueles previstos para o
“regime geral” do servico publico cuiabano, de sorte que a manutencdo de tais
previsoes, como postas, parece afrontar o art. 9°, III, “d”, da Lei Complementar n®
176/2008, que impoe o paralelismo entre as disposicoes.

A duas, e com mais énfase, a Lei Complementar n° 555/2025 estabelece, em
seu art. 68, o seguinte:

Art. 68. No ambito da Administracao Direta e Indireta do
Municipio de Cuiaba os cargos em comissao sio os constantes dos
Anexos I, II e III desta Lei Complementar, nas quantidades e formas
nelas estabelecidas, com as atribuicoes definidas nesta lei e nas
respectivas leis especificas.

O legislador cuiabano expressamente limitou o enquadramento dos cargos em
comissao as hipoteses taxativamente previstas em seus anexos, de sorte que a
adocao das atribuicoes tipicas de um padrao com a remuneracio de
outro cria um tertius regimen legalmente vedado, salvo implementacao por
lei complementar que venha a revogar, expressa ou tacitamente, o art. 68, caput,
da LC n° 555/2025.

Conquanto nao se trate de hierarquia entre lei ordinaria e lei complementar,
considerado o quorum especifico, e mais exigente, desta ultima, nos parece
impossivel, por forca do principio da paridade das formas, que lei ordinaria revogue,
ainda que tacitamente e de forma parcial, disposicao de lei complementar vigente.

Por tais consideracoes € que se fez ajustar as previsoes para que, adequando-as
ao que prevé a Lei Complementar n°® 555/2025, sejam adequadas ao padrao “GDA 7”.

III - CONCLUSAO

Pelo exposto, considerando os aspectos formais e de técnica-legislativa,
conclui-se que o Projeto de Lei enviado, implementadas as sugestoes apontadas,
compreende os requisitos necessarios, de forma que nao ha qualquer impedimento
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para seu prosseguimento e aprovacao, tendo em vista que o tema se insere nas
atribuicoes e competéncias do Chefe do Poder Executivo.

Ja quanto aos aspectos formais extrinsecos supramencionados, nos parecem
nao estarem atendidos, especialmente quanto ao que dispoe a LRF e o art. 113 do Ato
das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias.

Dessa forma, nao se identificam oObices insanaveis, de natureza
formal ou de técnica-legislativa, ao projeto de Lei encaminhado, nao
valendo a mesma conclusiao quanto a necessidade de adequacao ao que
determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, cabendo a autoridade competente
avaliar a conveniéncia e oportunidade de sua formalizacao e a implementacao ou
nao das sugestoes aqui formuladas para fins de eventual remessa a apreciacao
legislativa.

E como nos parece, respeitados os juizos diversos.

Cuiaba, [data da assinatura eletronica].

Assinado de forma digital por BRENO FELIPE

B RENO F ELI P E MORAIS DE SANTANA_ BARROS:09614027410
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MORAIS DE SANTANA Receita_FederaI do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF

A3, Ou—(.E.M BRAI'\I(;O), ou=16894782000190,
BARROS:096 14027410 osas oe sawtana sarrososeraozraro
Dados: 2025.06.03 14:08:18 -04'00"
assinado eletronicamente
BRENO FELIPE MORAIS DE SANTANA BARROS
Procuradoria de Assuntos Administrativos e Legislativos

Procurador do Municipio de Cuiaba
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ANEXO I - MINUTA DE PL APOS SUGESTOES DA PAAL

PROJETO DE LEI N° ’ DE DE 2025.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO, ESTRUTURA,
FUNCIONAMENTO E A COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME, DE ACORDO COM
A LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL E O SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA — MT, faco saber que a CAmara do

Municipio de Cuiab4 aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Conselho Municipal de Educacao de Cuiaba — CME/Cuiaba-MT, criado
pela Lei Organica do Municipio, instituido e organizado por esta Lei, é um 6rgao
colegiado normativo, autorizativo, consultivo, deliberativo, de fiscalizacao de politicas
publicas educacionais, com autonomia administrativa, pedagogica, orcamentéria, de
assessoramento superior, integrante do Sistema Municipal de Ensino de Cuiab3,
garantido os principios da representatividade, pluralidade, autonomia e democracia

no exercicio de suas atribuigoes.

Art. 22 O Conselho Municipal de Educacio de Cuiabid tem como finalidade
assegurar, aos grupos representativos do Poder Pblico municipal e das instituicoes e
entidades da sociedade civil organizada, o didlogo e o direito de participar na
definicdo e no acompanhamento da execucao das politicas publicas em educacao,
visando garantir a qualidade do atendimento educacional no Sistema Municipal de

Ensino de Cuiaba.
Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Educacao:

I - propor e participar das definicbes das politicas municipais de educacdo e na

elaboracdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educacao;

IT - acompanhar e avaliar a execucao de planos, programas, projetos e experiéncias
inovadoras na area da educacao do Sistema Municipal de Ensino;
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IIT - conhecer a realidade educacional do municipio e propor medidas aos poderes
publicos para a melhoria do fluxo de alunos, do rendimento escolar e da qualidade
educacional;

IV - propor politicas de valorizacao dos profissionais da educacdo, visando seu
melhor desempenho pedagogico e formacao profissional;

V - normatizar a organizacao e o funcionamento da Educacao Infantil e do Ensino
Fundamental em todas as etapas e modalidades nas instituicbes pertencentes ao

Sistema Municipal de Ensino de Cuiab4;

VI - credenciar instituicdes de ensino e autorizar o funcionamento da educacao e do
ensino das unidades educacionais publicas municipais e as privadas de educacao

infantil;

VII - elaborar pareceres sobre assuntos educacionais no ambito municipal de acordo
com as suas competéncias, e também quando demandados pelo Ministério de
Educacdao — MEC, pelo Conselho Nacional de Educacado - CNE, ou Conselho Estadual
de Educacao de Mato Grosso, no que couber, e ainda, conforme solicitado pelo Poder
Executivo ou Legislativo municipal, por entidades da sociedade civil organizada e

cidadaos;

VIII - fiscalizar as politicas publicas educacionais no cumprimento das disposicoes
constitucionais, legais e normativas relacionadas a educacao infantil e ao ensino

fundamental, com suporte estrutural da Secretaria Municipal de Educacao - SME,;

IX - analisar as estatisticas e projeto de leis educacionais, oferecendo subsidios aos

orgaos do Sistema Municipal de Ensino, e Poder Legislativo, respectivamente;

X - acompanhar os dados de matricula da populacao em idade escolar e dos que dela

nao tiveram oportunidade de estudo, bem como do censo anual escolar;

XI - participar da mobilizacdo da sociedade civil para a garantia dos direitos

educacionais das institui¢oes do seu Sistema de Ensino;

XII - participar e acompanhar a gestdo dos oOrgaos, instituicbes e unidades

educacionais do Sistema Municipal de Ensino;

XIIT - acompanhar a elaboracao e execucao da Avaliacao Institucional das Unidades e

Institui¢coes Municipais de Ensino para a garantia da qualidade da educacao;

na 11 de 2
Autenticar chumento em https: //Ieg|§atlvo camara&naba mt.gov.br/autenticidade |

com o identificadopRd (IRE)AGEBARGPVAREA3A0ELOPHNEIOT RaBE e IVITassinado 5935 fls. 41

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institul a Infra-estrutura de Chaves by
o r.‘ﬂ:_,i-:‘; e setembro de 2020 Publlcas Brasﬂelra ICP- BraS|I




00000.0.041579/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.186187/2025

A ‘ : U IABA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO
PREFEITURA

X1V - participar da elaboracao da proposta orcamentaria anual, no ambito do Sistema

Municipal de Ensino e acompanhar a sua aprovacao;

XV - acompanhar e subsidiar o processo de escolha e/ou eleicao da equipe gestora

das unidades educacionais da rede ptublica municipal;

XVI - articular junto aos demais sistemas ensino, acoes de cooperacao e colaboracao

que visem a melhoria da qualidade de ensino do Sistema Municipal;

XVII - elaborar e/ou alterar, quando necessario, o seu Regimento Interno, aprovado
pelo Conselho Pleno, convocado para esse fim, por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos

seus membros e devidamente publicado;

XVIII - convidar, quando julgar necessario, representantes de outros orgaos e
entidades, publicas e privadas, da sociedade civil organizada, além de pesquisadores

e especialistas, para o efetivo cumprimento de finalidade especifica e pontual;

XIX - zelar pelo cumprimento das normas educacionais dos 6rgaos e instituicoes

educacionais do seu sistema de ensino; e

XX - exercer outras atribuicGes correlatas que vierem a ser designadas por nova

legislacao.

Art. 4° O Conselho Municipal de Educacao de Cuiab4 sera composto paritariamente
por representantes do Poder Publico municipal e da sociedade civil, totalizando 14
(quatorze) vagas, cujos membros serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo

municipal, e com a seguinte distribuigao:
I- 07 (sete) membros da Secretaria Municipal de Educacao;

IT - 01 (um) membro do segmento de pais de estudantes, indicado pela Associacao

Matogrossense dos Pais de Alunos de Escolas Publicas e Particulares de MT;
IIT - 01 (um) membro do Sindicato dos Trabalhadores da Educacao Publica;

IV - 01 (um) membro do Sindicato dos Estabelecimentos Privados de Ensino do
Estado de Mato Grosso — SINEPE/MT;

V - 01 (um) membro dentre os diretores das escolas publicas municipais, definido

pelo Colegiado de Diretores;

na 12 de 2
Autenticar chumento em https: //Ieg|§atlvo camarac?uaba mt.gov.br/autenticidade |

com o identificadopRd (IRE)AGEBARGPVAREA3A0ELOPHNEIOT RaBE e IVITassinado 5935 fls. 42

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institul a Infra-estrutura de Chaves by
o r.‘ﬂ:_,i-:‘; e setembro de 2020 Publlcas Brasﬂelra ICP- BraS|I




00000.0.041579/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.186187/2025

A ‘ : U IABA PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA
VI - 01 (um) membro do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente de
Cuiaba/MT;
VII - 01 (um) membro do Movimento Negro de Promocao da Igualdade Racial do

Municipio de Cuiaba; e

VIII - o1 (um) membro de entidade filantrépica de Cuiab4, cuja atuacao finalistica se

dé na area da educacao.

§ 1° Para cada membro titular sera nomeado 01 (um) suplente, indicados pelas

respectivas entidades ou 6rgaos representativos.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal de Educacdo de Cuiaba-MT

(CME/Cuiaba-MT) terao mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

§ 3° A representatividade e indicacdo de cada membro pertencente as entidades
acima elencadas, podendo o membro ser substituido pela entidade, através de

comunicado oficial ao Conselho Municipal de Educacao.

§ 4° Nao podera ser indicado novo conselheiro nos ultimos 6 (seis) meses do

mandato do Chefe do Poder Executivo.

§ 5° As indicacoes serdo realizadas por suas respectivas entidades e/ou o6rgaos, de

titulares ou de profissionais das entidades ou 6rgaos das entidades consultadas.

§ 6° Somente poderao ser escolhidos como conselheiros titulares e suplentes aqueles
que possuem capacidade técnica devida e documentalmente atestada pelo Conselho

Municipal de Educacao.

§ 7° Além do ato comprobatoério que ateste a capacidade técnica do conselheiro, este,

quando da sua nomeacao, devera apresentar os seguintes documentos vigentes:
I - copia do RG e CPF;

IT - certidao negativa civel e criminal da Justica Federal do Tribunal Regional Federal

da 1° e daquele que abranja o local de residéncia do conselheiro, se diverso;

IIT - certidao negativa civel e criminal da Justica Estadual do Tribunal de Justica de

Mato Grosso e daquele que abranja o local de residéncia do conselheiro, se diverso;

IV - certidao negativa da Justica Eleitoral;
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V - certidao negativa da Justica Militar Federal (somente para homens); e
VI - certidao negativa expedida pelo Banco Central do Brasil.

Art. 5° A atuacao dos membros do Conselho Municipal de Educacao sera considerada
atividade de relevante interesse social, tendo prioridade sobre quaisquer outras
atividades publicas, ressalvadas aquelas priorizadas pela Constituicao Federal.

Art. 6° Os conselheiros titulares, e os suplentes, quando em substituicao ao titular,
terao direito a percepcdo de JETON em razdo da participacdo das sessOes das
plenarias do Conselho Pleno, das Camaras e das Comissoes, farao jus a 70% (dez por
cento) do nivel GDA 5 da tabela de cargos em comissiao do Poder Executivo
municipal, pagos mensalmente.

§ 1° O Conselheiro que compareca a, pelo menos, 02 (duas) sessoes plenarias, 02
(duas) sessoes de camara e 03 (trés) reunioes de comissao e/ou extraordinaria, fara
jus ao recebimento do JETON em valor integral, por participacdo, sendo admitida a

falta justificada em até 03 (trés) sessoes.

8§20 Todos os Conselheiros terao direito a transporte e diarias para as despesas de
deslocamento no exercicio de suas funcoes, sendo equiparados aos servidores

conforme lei especifica de diarias e decreto do Executivo municipal.

§ 3° O conselheiro que, a servigo, afastar-se do territorio deste ente federado, em
carater eventual ou transitorio, para outro municipio do territério nacional ou para o
exterior, tera direito, nos termos definidos em Decreto, a recebimento de passagens e

diarias destinadas as despesas com pousada, alimentacdo e locomocao urbana e rural.

Art. 7° Fica assegurada a isencao da obrigatoriedade de testemunhar sobre
informacoes recebidas ou prestadas em razao do exercicio de suas atividades de

Conselheiro e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informacoes.

Art. 8° E vedado, inclusive quando os conselheiros forem membros do grupo de
técnicos, professores e diretores, ou de servidores das escolas publicas, no curso do

mandato:

I - a exoneracdo ou demissao do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia

involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;

IT - a atribuicdo de falta injustificada ao servico em funcdo das atividades do

Conselho; ou
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IIT - o afastamento involuntario e injustificado da condi¢dao de Conselheiro antes do

término do mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 92 Os membros do Conselho Municipal de Educacao, apoés sua nomeacao,

somente perderao seus mandatos:

I - pela rentincia;

IT - por auséncia injustificada a mais de 03 (trés) reunides consecutivas;
III - por improbidade administrativa; ou

IV - pela morte.

Art. 10. O Conselho Municipal de Educacdo de Cuiaba é composto da seguinte

forma:
I - Estrutura Organizacional:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Presidéncia de Camaras;

d) Secretaria Executiva — 01 (uma) vaga;

e) Assessoria — 03 (trés) vagas;

f) Secretaria de Gabinete — 01 (uma) vaga; e

2) Secretaria de Camara e Pleno — 03 (trés) vagas.

IT- Composicao Funcional:

a) Plenaria;

b) Camara de Educacao Infantil;

c) Camara de Ensino Fundamental e de Legislacao e Normas; e
d) Comissoes Permanentes ou Temporarias.

Art. 11. O Conselho Pleno e as Camaras poderao solicitar organizacao de Comissoes

especificas, aprovadas pelo pleno, a serem designadas pelo Presidente do Conselho,
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definidas as suas organizacoes em Regimento Interno do Conselho.

Art. 12. As atribuicOes, as normas e o funcionamento do Conselho serao definidas no
Regimento Interno, que sera aprovado por maioria simples de seus membros,
assinado pela Presidéncia do CME/Cuiaba-MT e publicado por intermédio de

Resolucao.

Art. 13. A escolha do Presidente, Vice-Presidente, e dos presidentes de camaras sera

realizada mediante apresentacao de chapa para mandato de 02(dois) anos.

§1° A Presidéncia do CME/Cuiabd-MT sera composta por um Presidente e seu

Vice-Presidente eleitos pelo Conselho Pleno, por maioria absoluta.

§ 29 Cabera ao Presidente do CME/Cuiaba-MT convocar e presidir as sessoes

plenarias, com o direito de voto somente em caso de empate.

§ 3° Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos ou,

no caso de vacancia do cargo, sucedé-lo.

§ 4° O Presidente do CME/Cuiaba-MT, agente honorifico, recebera gratificacao
correspondente ao GDA 3, nao sendo considerado cargo comissionado para os

demais efeitos legais, sem prejuizo do JETON de presenca nas sessoes.

§ 5° O Vice-Presidente, quando no exercicio da Presidéncia, por periodo igual ou
superior a 30 (trinta) dias, fara jus, além do JETON de presenca, a gratificacao de
representacdo igual a percebida pelo Presidente do Conselho, enquanto durar a
substituicao e de forma inacumulavel com as vantagens de que trata o § 6° deste

artigo.

§ 6° O Vice-Presidente, quando no exercicio das atribuicOes tipicas, recebera
gratificacao correspondente a metade (¥2) do valor da simbologia GDA 3, a titulo de
contraprestacao, nao sendo considerado cargo comissionado para os demais efeitos

legais, além do JETON de presenca nas sessoes.

§ 79 Os Presidentes da Camara de Educacao Infantil (CEI) e da Camara de Ensino
Fundamental, Legislacdo e Normas (CEFLN) receberao remuneracao correspondente
ao Y4 (um quarto) do Presidente do CME/Cuiaba-MT.

§ 8° O CME/Cuiaba-MT terad Diretoria que auxiliard a gestdo, quando necessario,

com a seguinte composicao:
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I - Presidente;
IT - Vice-Presidente;
III - presidentes das camaras.

Art. 14. O Conselho Pleno, integrado por todos os Conselheiros Municipais de
Educacao de Cuiaba, é o 6rgao superior do CME/Cuiaba-MT, funcionando também

como instancia recursal e deliberativa maxima das suas competéncias.

Art. 15. A Secretaria Executiva, como 6rgao de assessoramento, prestara apoio

técnico e administrativo ao CME/Cuiab4-MT e sera composta por:
I - Secretario(a) Executivo(a);

IT - Assessores Técnicos;

III - Assistentes Administrativos.

§1° O cargo de Secretario(a) Executivo(a) sera preenchido obrigatoriamente por
servidores do quadro do pessoal do CME-Cuiaba-MT, da Secretaria Municipal de

Educacao, ou cedidos ao Conselho.

§2° O(a) Secretario(a) Executivo(a) serad escolhido(a) pelo Presidente do
CME/Cuiaba-MT.

Art. 16. O Conselho Pleno e as camaras reunir-se-ao quinzenalmente, em sessao
ordinaria, podendo ser de forma alternada, e também podendo se reunir de forma
extraordinaria, sempre que convocado pelos seus respectivos presidentes, ou por um

terco dos seus membros.

Art. 17. Os atos normativos de regulamentacdo da educacdo infantil e ensino
fundamental das unidades educacionais do Sistema Municipal de Educacao,
emanados do CME/Cuiaba-MT adquirem eficacia, apos assinatura do Presidente,
homologacao do Secretario Municipal de Educacio e publicacio na Gazeta

Municipal, ou 6rgao oficial de imprensa que vier a substituir esta.

Paragrafo dnico. Os atos de mero expediente e de gestao sio de competéncia da
Presidéncia do CME/Cuiaba-MT.

Art. 18. Fica mantido o cargo de Secretario(a) Executivo(a) na estrutura do
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CME/Cuiaba-MT com a remuneracao correspondente a 50% (cinquenta por cento)

da gratificacao do Presidente do Conselho Municipal de Educacao.

Art. 19. Ficam criados 03 (trés) cargos em comissao de Assessor, de livre nomeacao

e exoneracao, sendo:

I — 01 (um) cargo de Assessor Juridico, cuja remuneracao sera fixada com base na

simbologia GDA 7;

IT — o1 (um) cargo de Assessor Pedagbgico, cuja remuneracao sera fixada com base

na simbologia GDA 7; e

III — 01 (um) cargo de Assessor de Comunicacao, cuja remuneracao sera fixada com

base na simbologia GDA 7.

Art. 20. Fica estabelecida a funcao de Dedicacao Exclusiva (DE) para 2 (dois)

servidores incumbidos das atividades técnicas junto a Secretaria Executiva.

Art. 21. As Secretarias do Conselho Pleno, da Camara de Educacdo Infantil e da
Camara de Ensino Fundamental Legislacdo e Normas terao a funcao de Dedicacao
Exclusiva (DE).

Art. 22, O CME/Cuiaba-MT tera dotacdo orcamentaria propria consignada no
orcamento da Educacdo, através do Fundo Unico Municipal de Educacio e elaborara
o seu Plano de Trabalho para o desenvolvimento das acoes finalisticas, a ser
executado pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme solicitacio da
Presidéncia do CME/Cuiaba-MT.

§ 1° As despesas correntes necessarias a manutencao do CME/Cuiaba-MT, como
aluguel, tributos, telefone, 4gua, luz, internet, insumos, equipamentos e mobilirios,
gratificacao, remuneracao e encargos de pessoal, entre outros, nao serao abrangidos
pela dotacao de que trata o caput, correndo as expensas da Secretaria Municipal de

Educacao.

§ 2° O Plano Anual de Trabalho do CME/Cuiaba-MT, sera elaborado e coordenado
pela Assessoria Pedagdgica com a colaboracao dos Assessores Técnicos, ouvidos pelas
Camaras, aprovado pelo Conselho Pleno e encaminhado a Secretaria Municipal de

Educacao.

§ 3° O referido Plano, sera contemplado no Planejamento Orgcamentario, que definira
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anualmente a importancia a lhe ser consignada, nunca inferior ao or¢camento do

exercicio anterior.

Art. 23. Caso, no prazo estabelecido para convocacao das entidades, 6rgaos ou
segmentos representativos, nao haja a indicacao de conselheiro titular e/ou suplente,
a respectiva vaga podera ser remanejada temporariamente a outro segmento
representativo, a critério do Conselho Pleno, respeitado o principio da paridade entre

o Poder Publico e a sociedade civil.

§1° O remanejamento sera deliberado pelo Conselho Pleno mediante provocacao da
Presidéncia e aprovado por maioria simples, podendo a vaga ser atribuida

provisoriamente a outro segmento com regular indicacao.

8§20 O remanejamento terd carater provisério e cessara automaticamente caso a
entidade de origem regularize a nomeacao de seu representante, tendo o prazo

maximo de 2 (dois) meses para encaminhamento ao Gabinete do Prefeito.

§3° O ato de remanejamento sera formalizado por Resolucao do Conselho, com

publicacdo na Gazeta Municipal ou meio oficial equivalente.

Art. 24. Na hipotese de exting¢do, reestruturacao ou substituicio do GDA a que esta
Lei faz referéncia para fins de calculo de remuneracao, gratificacao ou JETON, sera
automaticamente aplicado o cargo, simbolo ou referéncia funcional que vier a
substitui-lo na estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, com

equivaléncia de natureza, nivel hierarquico e valor.

Paragrafo tinico. A substituicio mencionada no caput nao implicara em reducao ou
prejuizo dos direitos financeiros ja assegurados aos membros do Conselho Municipal
de Educacdao, mantendo-se os parametros previstos nesta Lei até a publicacdo de uma

nova legislacao.

Art. 25 Os(as) conselheiros(as) que estejam no exercicio de mandato com término
previsto para o ano de 2025 nao poderao ser indicados(as), por outro segmento, para
nova nomeacao na forma desta lei.

§ 1° Fica assegurado aos Conselheiros Titulares e Suplentes com mandato vigente, o

direito de concluir seus respectivos mandatos, até seu regular encerramento.

§ 20 As vagas dos segmentos cuja representacao nao conste da composicio do

CME/Cuiaba-MT, nos termos desta Lei, serao consideradas extintas ao término dos
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mandatos atualmente em curso.

§ 3° Durante o curso dos seus mandatos, os Conselheiros que ocupam as vagas
existentes na composicao anterior manterao todos os direitos, prerrogativas, deveres

e garantias assegurados aos demais membros do Conselho.

Art. 26 Com o objetivo de assegurar a renovacao alternada do colegiado, na primeira
nomeacao posterior a entrada em vigor desta norma, metade dos conselheiros
designados tera mandato de 03 (trés) anos e a outra metade terdA mandato de 02

(dois) anos, conforme definido em ato do Poder Executivo Municipal.

§ 1° Ao término dos mandatos mencionados no paragrafo anterior, todos os
mandatos subsequentes passarao a ter duracdo de 02 (dois) anos, assegurada a

renovacao alternada e periédica de metade dos membros do Conselho a cada ciclo.

§ 2° A indicacao dos novos conselheiros devera ocorrer com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias do término do mandato dos conselheiros anteriores, assegurando a
continuidade dos trabalhos do CME/Cuiaba-MT.

§3° Os Conselheiros nomeados anteriormente a vigéncia desta Lei, que ja tiverem

exercido dois mandatos, ndo terao direito a reconducao.

§ 4° A recomposicao do Conselho prevista nesta Lei nao implicara em duplicidade de
representacoes, de modo que as entidades e 6rgaos com representantes atualmente
em mandato nao poderao realizar novas indicacoes até o término regular destes,
assim, apenas as entidades expressamente incluidas na nova composicao do
Conselho, ou aquelas cujos segmentos tenham tido ampliacao de vagas, poderao

indicar novos conselheiros para os assentos adicionais criados por esta Lei.

§ 5° A primeira composicao de Presidente, Vice-Presidente e presidentes de camaras,
apos a publicacdo desta Lei, terdA mandatos de 03 (trés) anos em virtude da

alternancia.

Art. 27 No prazo de 90 (noventa) dias ap6s a posse dos novos Conselheiros, devera
ser reformulado e publicado o novo Regimento, sob a responsabilidade de comissao

especifica do CME/Cuiaba constituida para esse fim.

Art. 28 A partir da vigéncia desta lei, as novas nomeacoes de conselheiros ocorrerao

conforme o surgimento de novas vagas.
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Paragrafo tunico. Havendo criacdo de novas vagas no Conselho, estas serdao

preenchidas imediatamente, independentemente de vacancias.

Art. 29 Publicada esta Lei, o CME/Cuiaba-MT convocara, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a recomposicao dos conselheiros, sua nomeacao e posse, bem como o

devido processo eleitoral para escolha da sua diretoria.
Art. 30. Ficam revogadas as leis:

I- n°5.011/2007;

IT - n° 5.354/2010;

III - n° 5.717/2013; e

IV -n° 5.865/2014.

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, de de 2025.

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

Prefeito de Cuiaba
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ANEXO IT - PROPOSTA DE MENSAGEM AO LEGISLATIVO

MENSAGEM N° /2025

Excelentissima senhora presidente,

Excelentissimas Senhoras vereadoras e excelentissimos senhores vereadores
do Municipio de Cuiab4,

Nos termos dos arts. 25, caput; e 27, III, da Lei Organica do Municipio de
Cuiaba, submeto a elevada deliberacao de vossas exceléncias Projeto de Lei de
iniciativa deste Poder Executivo que altera a Lei n° 5.354/2010 que, por seu turno,
institui e regulamenta o Conselho Municipal de Educacao, que vai acompanhada
da exposicao dos motivos que a justificam.

PalAcio Alencastro, Cuiaba-MT, de de 2025.

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
Prefeito de Cuiaba

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Considerando que as leis vigentes em matéria de regulamentacao do Conselho
Municipal de Educacao nao atendem aos anseios da comunidade escolar quanto a
oferta de educacdo de qualidade no municipio de Cuiaba, tampouco as politicas
publicas da atual gestao e as mudancas nas leis estruturais emanadas pelo Poder
Publico municipal;

Considerando que o Conselho Municipal de Educacio de Cuiaba—
CME/Cuiaba-MT é 6rgao criado pela Lei Organica do Municipio, e instituido pela Lei
municipal n° 5.354, de 09 de novembro de 2010, como 6rgao colegiado de carater
normativo, consultivo, deliberativo e de assessoramento superior, integrante do
Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba, garantido os principios da
representatividade, pluralidade, autonomia e democracia no exercicio de suas
atribuicoes;

Considerando que o Sistema Municipal de Ensino de Cuiab4 é constituido
pelos seguintes 6rgaos e estabelecimentos:
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I - Secretaria Municipal de Educacao;
IT - Conselho Municipal de Educacao;
IIT - Férum Municipal de Educacao;

IV - estabelecimentos de Ensino de Educacao Infantil — Creches e Escolas,
mantidas pelo Poder Publico Municipal;

V - estabelecimentos de Ensino de Educacao Infantil criados e mantidos pela
Iniciativa Privada, confessionais, comunitarias e filantropicas;

Considerando que com o decorrer dos anos a educacao do municipio de Cuiaba
passa por varias adequacoes para atender as necessidades de alinhamento com o
novo ordenamento juridico, legal e regulamentar, estabelecido pelos orgaos
competentes, com vista a oferta da educacao de qualidade.

Temos a afirmar que o Conselho Municipal de Educacdo - CME/Cuiaba-MT,
orgao do Sistema Municipal de Educacao de Cuiab4, exerce papel fundamental na
consolidacao de uma politica educacional efetiva e comprometida com as demandas
sociais na area de Educac¢ao Infantil pablica e privada e o Ensino Fundamental das
Unidades Educacionais das Redes de Ensino da Capital, atendendo a populacao nas
respectivas faixas etarias, conforme dispoe a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao -
LDB, Lei n°® 9.394/1996.

Na condicdo de orgao colegiado, normativo, autorizativo, consultivo,
deliberativo e fiscalizador, o CME/Cuiaba-MT atua em estreita parceria com a
Secretaria Municipal de Educacado — SME, e os respectivos orgaos da Prefeitura
Municipal de Cuiab4, fornecendo suporte e subsidios para a elaboracao, execucao e
avaliacao das politicas publicas no ambito educacional.

O CME/Cuiaba-MT contribui também na qualificacio do planejamento
estratégico do Sistema de Ensino de Cuiaba-MT, participando, elaborando normas,
analisando propostas e emitindo pareceres/normas que visam garantir a qualidade, a
equidade e a pluralidade na oferta educacional.

Desta forma, o CME tem participacao efetiva de representantes do governo
municipal e outras entidades, mantendo o principio de paridade da representacao,
por intermédio de profissionais da educacdo e de setores da sociedade civil que se
propoem a participar na identificacio das necessidades educacionais, sugerir
adequacoes as politicas em vigor, acompanhar indicadores de desempenho e
assegurar que as metas e diretrizes estabelecidas no Plano Municipal, de acordo com
a regulamentacdo nacional estejam adequados, visando a oferta qualitativa, onde,
apo6s analisadas, sejam cumpridas as exigéncias legais.

Além disso, os Atos Regulamentares, de Credenciamento da Unidade
Educacional e Autorizacdo para oferta da Educacao Basica e as normas elaboradas
para o Sistema, permitem que as Unidades Educacionais do municipio de Cuiab4,
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tenham toda a oferta da Educacao e do Ensino regularizados, de acordo com a
legislacao vigente.

Ja para a Prefeitura de Cuiaba, o CME funciona como um dos 6rgaos que
promove maior transparéncia e participacdo social no processo decisorio, o que
fortalece a legitimidade das agdes e o envolvimento direto da comunidade nas
questoes educacionais.

Contudo, a auséncia de atualizacao na atual Lei, no organograma, nos valores
de JETONS e em outras gratificacoes destinadas aos membros do Conselho, ao longo
das ultimas gestdoes, acarretou um processo de precarizacio. Com o
redimensionamento das competéncias do municipio e do estado, o Ensino
Fundamental Segunda Etapa, bem como a oferta de EJA, deixardo o Sistema
Municipal de Cuiab4a para compor o estadual, ndo tendo mais estudantes com a faixa
etaria compativel para a devida representacao, entre outros.

Finalmente, ha defasagem no cargos existentes, por nao terem sido
atualizados, permanecendo ainda o “DAS”, que nao mais existe na atual estrutura da
Prefeitura, o que vem a comprometer a legalidade, a motivacao, a disponibilidade e a
capacidade de obter profissionais qualificados, especialmente em um contexto no
qual a atuac@o do Conselho tem se tornado cada vez mais ampla e complexa, exigindo
desta forma no minimo profissionais Conselheiros com nivel superior, o que consta
neste novo arcabouco da Lei.

Ao considerar a Lei n° 5.354, DE 09 de novembro de 2010, que
atualmente dispoe sobre a organizacao, estrutura, funcionamento e a composicao do
Conselho de Educacao, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional e o Sistema Municipal de Ensino, se constata:

Art. 11 A Presidéncia do Conselho Municipal de Educacido sera composta por um
Presidente e Vice-Presidente eleitos pelo Conselho Pleno, por maioria absoluta.

[...]

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Educacio, agente honorifico, recebera o valor
de R$ 1.640,00 (Um Mil Seiscentos e Quarenta Reais) a titulo de contraprestacio, nao
sendo considerado cargo comissionado para os demais efeitos legais.

[...]

Art. 16 Fica criado o cargo de Secretario(a) Executivo(a) na estrutura do Conselho
Municipal de Educacao com a remuneracao correspondente a simbologia de DAS-5.

Art. 17 O CME tera dotacdo orcamentaria propria consignada no orcamento da Secretaria
Municipal de Educacio, através do Fundo Unico Municipal de Educaciio e elaborara o seu
Plano de Trabalho para o desenvolvimento das ac¢Ges finalisticas que devera ser executado
conforme anuéncia da Presidéncia.

Também a andlise da Lei n° 5.865, de 04 de setembro de 2014, que dispoe
sobre alteracao da Lei 5.354, de 09 de novembro de 2010, e da outras providéncias, se
verifica que (1) concede direito a percepcao de JETON em razao da participagdo nas
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sessoes Plenarias das Camaras ou comissoes, equivalente a 12,50 % (doze virgula
cinquenta por cento) do valor correspondente ao DAS - 6; e que (2) o valor definido
no §4° do artigo 11 sera revisado, na mesma data base relacionada aos servidores da
Educacao do Municipio de Cuiaba, de acordo com o INPC/IBGE, no percentual
correspondente a inflacdo registrada no Pais nos ultimos doze meses que
antecederem a revisao.

Ressalta-se que nao houve revisao no valor do JETON dos conselheiros e dos
valores recebidos pelo Presidente, Conselheiros e Secretaria Executiva do
CME/Cuiaba-MT.

Diante do exposto, constata-se que atual estrutura do CME, e que algumas
acoes desenvolvidas em prol do Sistema Municipal de Ensino estio na
responsabilidade do Governo do Estadual, como o EJA, e consequentemente, a SME
e a propria Prefeitura veem-se privadas de uma instancia de assessoramento e
fiscalizacao devidamente aparelhada para cumprir suas atribuicoes de forma plena.

O Projeto de Lei se propde a adequar as novas funcoes e ordenamento
técnico-juridico e valores de JETONs e gratificacoes, bem como outras melhorias
estruturais, de modo a promover a valorizacao dos conselheiros. A proposta nao se
resume apenas a corrigir distor¢coes financeiras, mas também a reconhecer a
importancia estratégica do CME/Cuiaba-MT na construcdo de um sistema
educacional mais justo, eficiente e sintonizado com as necessidades de Cuiaba.

Acredita-se que, ao fortalecer as condicoes de atuacao do Conselho, a SME e a
Prefeitura passam a contar com um aliado ainda mais ativo, qualificado e capaz de
contribuir para solugoes educacionais inovadoras e eficazes, beneficiando
diretamente toda a comunidade educacional cuiabana, com reflexo de 6timas praticas
educativas distintas a nivel nacional.
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DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO N° 590/GAB/PAAL/PGM/H/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO SIGED N° 0.041579/2025

PARTE INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO / SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO / CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ASSUNTO: PROJETO DE LEI QUE INSTITUI E REGULAMENTA O CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, REVOGA A LEI N° 5.354/2010, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Vistos, etc.

HOMOLOGO, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, o Parecer Juridico n.° 235/GAB/PAAL/PGM/B/2025 de lavra do Procurador
Municipal Breno Felipe Morais de Santana Barros, que opinou pela

“[...] o Projeto de Lei enviado, implementadas as sugestdes apontadas,
compreende os requisitos necessarios, de forma que nao ha qualquer
impedimento para seu prosseguimento e aprovagéao, tendo em vista que
o tema se insere nas atribuicdbes e competéncias do Chefe do Poder
Executivo.

Ja quanto aos aspectos formais extrinsecos supramencionados, nos
parecem nao estarem atendidos, especialmente quanto ao que dispde a
LRF e o art. 113 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias [...].”

Diante disso, as Secretarias envolvidas devem ser
instadas a_se manifestar sobre os aspectos técnicos e juridicos indicados no
referido Parecer Juridico n.° 235/GAB/PAAL/PGM/B/2025, prestando os
esclarecimentos devidos e juntando os documentos necessarios a adequada instrugao do
feito.

Encaminho os autos, inicialmente, a Secretaria Municipal
de Governo (DTAL), para ciéncia e adogao das providéncias que entender cabiveis,
especialmente quanto as recomendagdes constantes do Parecer Juridico n°
235/GAB/PAAL/PGM/B/2025.

Na sequéncia, se for o caso, podera ser oportunizada a
manifestacdo da Secretaria Municipal de Educacido, assim como realizada a
complementacao da instrugcéo processual, com vistas a adequagao do Projeto de Lei aos
aspectos formais exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pelo art. 113 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias.

Dessa forma, reiteramos os votos de profunda estima e
elevada consideracao, encaminhando o presente feito a Secretaria Municipal de Governo
para ciéncia e adogao das providéncias cabiveis.

Cuiaba (MT), 03 de Junho de 2025.

Assinado de forma digital por HERMANO JOSE

HERMANO JOSE  ov&anonice st ov-ncons,

0u=31522005000108, ou=Presencial,

DE CASTRQUEIT Eoiisaimonts oo
HERMANO JGSE DE CASTROLEITE
Procurador-Chefe de Assuntos Administrativos e Legislativos
ATO GP N° 982/2025
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L;ECRFTAR\f DE
EDUCACAO
OF. N° 1.522/2025/AJ/GS/SME Cuiabia/MT, 06 de junho de 2025,
Ao Senhor
NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR

Secretirio Municipal de Planejamento

Assunto: Solicitagao de elaboragio de impacto financeiro — Projeto de Lei que altera a Lei n°
5.354/2010

Senhor Secretario,

Cumprimentando-o inicialmente, solicitamos a essa Secretaria a elaboragio de impacto
financeiro nos moldes da legislagdo vigente, referente ao Projeto de Lei que altera a Lei Municipal
n® 5.354/2010, que trata da estrutura administrativa e do funcionamento do Conselho Municipal de
Educagao de Cuiaba-MT.

A presente solicitagio decorre da necessidade de atualiza¢dio da andlise de impacto
0

Juridico n

235/PAAL/PGM/B/2025, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, especialmente as p. 6, onde

financeiro, tendo em vista as inconsisténcias apontadas no Parecer
se destacam algumas discrepéncias.

Ademais, a mesma Procuradoria recomendou a alterag¢do do nivel de gratifica¢do para
os cargos de Assessoria Técnica (Juridica, Pedagogica e de Comunicagdo), anteriormente previstos
como GDA-6, para GDA-7, implicando necessidade de reavaliagio da despesa projetada.

Para fins de andlise e elaboracdo do impacto financeiro, apresentamos a seguir o quadro

resumo de cargos e respectivas gratificacdes/remunerages:

. Gratiﬁcac:‘ao/RemumE Valor (R$) @ Valor (R$)
Cargo Quantidade _ oo mensal Observagio Anual
Proporcional
Conselheiros |14 70% do GDA-S (Jeton) [R$5.111,30 ‘(’lgir;s‘;“‘?a R$857.503,20
reunides)
Presidente do | GDA-3 RS8.128,49 R$97.541,88
CME sty :
Vice-
. 1 1/2 do GDA-3 R$4.064,25 R$48.771,00
Presidente |

Rua Domingos Diogo Ferreira, 292, Bairro Bandeirantes

CEP 78010-090 — Cuiaba -

Mato Grosso

Assessoria.juridica@sme.cuiaba.mt.gov.br

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade

Publlcas Bra3|le|ra ICP-Brasil.

D

como identificador 31003500370038003003A00500052004100, Documento assinado IBgs fls. 57
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves - ’



CUIABA

PREFEITURA

SECRETARIA DE
EDUCACAD

00000.0.041579/2025 (VOLUME 1) -

00000.9.196389/2025

Cargo Quantidade Gratlﬁcaca?/Remunera Valor (R$) Observaio Valor (R$)
¢do mensal Anual
Presidentes g
das Clmaras 1/4 do GDA-3 R$2.032,12 R$48.771,00
Secretaria 5
Execitiva 1 50% do GDA-3 R$4.064,25 R$48.771.00
Assessores
Técnicos (Jur., |3 GDA-7 R$2.962,07 R$106.634,52
Ped., Com.)
Secretaria de Dedicagao Exclusiva
Gabinete ! (padrio SME) R$2.740.48 R$32.885,76
Secretarias de Dedicaciio Fxclusi
Camaraedo |3 18080 LXCASIVA IR $2.740,48 R$98.657,28
Pleno (padrao SME)
Profigsionals Dedicagdo Exclusiva
em Dedicagiio |2 g R$2.740,48 R$65.771,52
i (padrao SME)
Exclusiva
Total mensal
estimado com R$117.208,52
remuneragoes
Total anual
estimado com R$1.406.502,24

remuneragoes

Despesas complementares prevista

o Diarias e apoio 2 mobilidade: R$ 36.000,00/ano

o Locagiio de veiculo institucional: R$ 54.000,00/ano

« inclusio de margem adicional de 10% sobre o total estimado, destinada & cobertura

de eventuais imprevistos, para garantia da seguranga fiscal e previsibilidade or¢amentaria.

o Subtotal antes da margem adicional: R$1.496.502,24
e + Margem adicional de 10% (para imprevistos): R$149.650,22

o Total estimado anual com margem de seguranga: R$1.646.152,46

Por fim, convém destacar que o art. 22 da minuta do novo Projeto de Lei prevé que o

CME/Cuiaba-MT dispora de dotagfio or¢amentiria propria, consignada no or¢amento da educagao,

por meio do Fundo Unico Municipal de Educagio.

Rua Domingos Diogo Ferreira, 292, Bairro Bandeirantes

CEP 78010-090 — Cuiaba

~ Mato Grosso

Assessoria.juridica@sme.cuiaba.mt.gov.br

Publlcas Bra3|le|ra ICP-Brasil.
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CUIABA

PREFEITURA

SECRETARIA DE
EDUCAGCAD
Diante do exposto, solicitamos com a devida urgéncia a elaboragdo da estimativa do
impacto financeiro e orgamentdrio para que o referido projeto possa seguir tramitagdo regular e atender
aos requisitos de legalidade, equilibrio fiscal ¢ transparéncia previstos na legislagio municipal e
federal.
Certos de vossa compreensio e colaboragdo, colocamo-nos a disposi¢do para quaisquer

esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente, ‘ .
A
A4 "

Amauri Monge Fernandes
Secretario Municipal de Educacio
ATO GP N 1.435/2025

Rua Domingos Diogo Ferreira, 292, Bairro Bandeirantes

- Assessoria.juridica@sme.cuiaba.mt.gov.br
CEP 78010-090 — Cuiabad — Mato Grosso

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade ic
com o identificador 310035003700380032003A00500052004100, Documento assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

“ SECRETARIA MUNICPAL DE PLANEJAMENTO
GUIABA
SIGED N¢ 0.041579/2025
INTERESSADO: FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROJETO DE LEI PARA ALTERAGOES DA ORGANIZAGAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO

ASSUNTO: - - p
E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CUIABA (CME)

DESTINO: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DESPACHO

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

De acordo com as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresenta-se o demonstrativo do
impacto orcamentario referente ao aumento dos pagamentos de jeton destinados ao Conselho
Municipal de Educagdo, o qual é de RS 0,00 para efeitos de célculo dos gastos com pessoal
previstos na LRF, no ambito do Municipio de Cuiaba.

Considerando a descentralizagdao orgamentdria deste municipio, sugerimos a inclusao de uma
declaracdo do ordenador de despesa que ateste a disponibilidade orcamentdria ou a adequacao
dos recursos para custear o aumento de despesa proposto, correspondente ao impacto
orgamentario sobre o montante previsto para o exercicio corrente.

Cuiaba, 10/06/2025

N ()

SIMg.I(IE EMILIA CAVASIN NEVES
Diretoria Técnica de Orcamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
ST com o identificador 310035003700380038003A00500052004100, Documento assinado Brasil fls. 60
FENADO PERQMNRSENHfORAR: M ADR 38042/2001 %BVﬁéﬂ‘aﬂé’Wﬂ%@ﬁﬁiﬁ@ﬂéﬁ%@ﬁmf’% 1 ’

Lei n° 1[mipasieside setembro de 2020 Publlcas Bra5|le|ra ICP- Bra3|l




00000.0.041579/2025 (VOLUME 1) - 00000.9.196862/2025

IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA

| DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

1 TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criacdo de Acdo Governamental (Art. 16)

X |Expansdo ou Aperfeicoamento de A¢do Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execucdo superior a dois
exercicios (Art. 17)

DESCRICAO:

PROJETO DE LEI PARA ALTERACOES DA ORGANIZAGAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA (CME)

2 | CARACTERIZAGAO DA DESPESA
Orgso 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidad . ~
nicace - 601 FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Orgamentaria
Fungdo 12 EDUCACAO
Subfungdo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0003 EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA EDUCACAO BASICA
Projeto/Atividade 2035 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME
3 FONTE DE RECURSO
X 500|Recursos ndo Vinculados de Impostos
Outras Fontes
4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
Atual 2025 2026 2027 Acumulado
Custo Anual 171.517,20 860.203,89 89.550,69 77.410,32 1.027.164,90
Percentual 501,53 5,44% 4,50%
5 | DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins estabelecidos no Art. 16, Il, da Lei Complementar Federal N2 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), que as despesas decorrentes do evento serdo custeadas por meio das dotagGes orgamentarias especificas, as quais
sdo suficientes para atender as necessidades de empenho para o exercicio em questdo. Certificamos que ha adequacao
orgamentaria e financeira no orgamento aprovado, bem como compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentdrias.

CUIABA 10/06/2025

ORDENADOR DE DESPESA

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade Icp
SO com o identificador 310035003700380038003A00500052004100, Documento assinado Brasil fls. 61
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Lei n° 1[mipasieside setembro de 2020 Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO

EDUCAGAO DE CUIABA (CME)

PROJETO DE LEI PARA ALTERAGCOES DA ORGANIZAGAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE

SIGED [0.041579/2025

2025 2025 2026 2027
MES VALOR ATUAL VALOR ACRESCIMO ACRESCIMO PREVISTO* ACRESCIMO PREVISTO**
PROPOSTO
JAN 14.293,10 14.293,10 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
FEV 14.293,10 14.293,10 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
MAR 14.293,10 14.293,10 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
ABR 14.293,10 14.293,10 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
MAI 14.293,10 14.293,10 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
JUN 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
JUL 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
AGO 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
SET 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
ouT 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
NOV 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
DEZ 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
ANO 171.517,20 1.031.721,09 860.203,89 1.646.152,44 89.550,69 1.720.229,30 77.410,32
Impacto Financeiro acumulado 2025 2026 2027 Acumulado
Custo Anual 860.203,89 89.550,69 77.410,32 1.027.164,90
Impacto Anual 501,53 5,44% 4,50%
Obs: o impacto é calculado levando em conta a diferenga da proposta apresentada menos o valor atual.
Previsdo de inflagdo 2025 aplicada em 2026 * 5,44%
Previsdo de inflagdo 2026 aplicada em 2027 ** 4,50%

Nota:

1. Sugerimos, face a descentralizagdo orgamentdria neste Municipio, a inclusdo de declaragdo do ordenador de despesa quanto a
disponibilidade orcamentaria ou sua adequacgdo para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente ao
impacto orgamentario no montante previsto para o exercicio corrente.

2. Para o célculo do impacto foram utilizadas as informacdes constantes no processo SIGED 0.041579/2025.

3. Para calculo do impacto orgamentdrio para os anos de 2026 e 2027 foi utilizada a previsdao de inflagdo fornecida pelo Banco

Central do Brasil, por meio do Relatério FOCUS, do dia 06/06/2025, disponibilizado no link
https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20250606.pdf .
CUIABA EM 10/06/2025
NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade |
com o identificador 310035003700380038003A00500052004100, Documento assinado fls. 62

Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA

[ DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

1 TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criacdo de A¢do Governamental (Art. 16)

X |Expansdo ou Aperfeicoamento de Agdo Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatoria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execucao superior a dois
exercicios (Art. 17)

DESCRICAO:

PROJETO DE LEI PARA ALTERACOES DA ORGANIZAGAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CUIABA (CME)

2. CARACTERIZAGAO DA DESPESA
Orgio 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
Unidad ) a
i 601 FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Orgamentaria
Fungdo 12 EDUCACAO
Subfungdo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0003 EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA EDUCAGAO BASICA
Projeto/Atividade 2035 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME
3 FONTE DE RECURSO
X 500|Recursos ndo Vinculados de Impostos
QOutras Fontes
4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
Atual 2025 2026 2027 Acumulado
Custo Anual 171.517,20 860.203,89 89.550,69 77.410,32 1.027.164,90
Percentual 501,53 5,44% 4,50%
5 | DECLARAGAO

Declaramos, para os devidos fins estabelecidos no Art. 16, Il, da Lei Complementar Federal N2 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), que as despesas decorrentes do evento serdo custeadas por meio das dotagtes orgamentarias especificas, as quais
sdo suficientes para atender as necessidades de empenho para o exercicio em guestdo. Certificamos que had adequacao
orcamentaria e financeira no orgamento aprovado, bem como compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

, &
CUIABA 10/06/2025 éjﬁ
&

& ORDENADOR DE DESPESA

Aute_ntica_r_documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade |
com o identificador 310035003700380032003A00500052004100, Documento assinado 525 fls. 63
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mgm DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO
PROJETO DE LEI PARA ALTERACOES DA ORGANIZACAQ, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E COMPOSICKO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CUIABA (CME)
SIGED [0.041579/2025
2025 2025 2026 2027
i VALOR ATUAL i ACRESCIMO ACRESCIMO PREVISTO* ACRESCIMO PREVISTO**
PROPOSTO
JAN 14.293,10 14.293,10 137.179.37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
FEV 14.293,10 14.293,10 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
MAR 14.293,10 14.293,10 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
ABR 14.293,10 14.293,10 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
MAI 14.293,10 14.293,10 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
JUN 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
JuL 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
AGO 14.293,10 137.179,37 122.886,27 1372.175.37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
SET 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
ouTt 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
NOV 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
DEZ 14.293,10 137.179,37 122.886,27 137.179,37 7.462,56 143.352,44 6.450,86
ANO 171.517,20 1.031.721,09 860.203,89 1.646.152,44 89.550,69 1.720.229,30 77.410,32
Impacto Financeiro acumulado 2025 2026 2027 Acumulado
Custo Anual 860.203,89 89.550,69 77.410,32 1.027.164,90
Impacto Anual 501,53 5,44% 4,50%
Obs: o impacto é calculado levando em conta a diferenca da proposta apresentada menos o valor atual.
Previsdo de inflacdo 2025 aplicada em 2026 * 5,44%
Previsdo de inflacdo 2026 aplicada em 2027 ** 4,50%
Nota:
1. Sugerimos, face a descentralizagdo orgamentdria neste Municipio, a inclusdo de declaragdo do ordenador de despesa quanto a
disponibilidade orgamentdria ou sua adequacdo para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente ao
impacto orcamentario no montante previsto para o exercicio corrente.
2. Para o calculo do impacto foram utilizadas as informaces constantes no processo SIGED 0.041579/2025.
3. Para calculo do impacto orcamentario para os anos de 2026 e 2027 foi utilizada a previsdo de inflagdo fornecida pelo Banco
Central do Brasi, por meio do Relatério FOCUS, do dia 06/06/2025  disponibilizado no  link
https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20250606.pdf .

CUIABA EM 10/06/2025

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade icp
com o identificador 310035003700380038003A00500052004100, Documento assinado Brasil fls. 64
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CUIABA

PREFEITURA

SECRETARIA DE
EDUCACAO

OF. N° 1.525/2025/AJ/GS/SME Cuiaba/MT, 10 junho de 2025.

Ao Senhor
ANANIAS MARTINS DE SOUZA FILHO.

Secretario Municipal de Governo

Assunto: Encaminhamento de manifestacdo técnica e juridica sobre o Projeto de Lei de

alteraciio da Lei Municipal n® 5.354/2010 — Conselho Municipal de Educacéo
Senhor Secretario,

Encaminhamos, por meio deste, manifestagdo técnica e juridica sobre a proposta de
alteragdo da Lei Municipal n® 5.354/2010, que institui ¢ regulamenta o Conselho Municipal de
Educagdo, conforme anélise contida no Parecer Juridico n° 235/GAB/PAAL/PGM/B/2025,
elaborado por esta Procuradoria Geral do Municipio.

Considerando a minuta de Projeto de Lei anteriormente encaminhada a Procuradoria,
destacamos as seguintes deliberagoes:

1. Corregio do Caput do Art. 6° — Conforme observado pelo Douto
Procurador nas fls. 4 do parecer supracitado, foi identificada impropriedade na redagao do caput
do art. 6°, que expressava: "fardo jus a 70% (dez por cento)", devendo ser corrigida para refletir
adequadamente o percentual proposto. A redagio foi revista ¢ consta devidamente corrigida na
minuta anexa.

2. Esclarecimento do §3° do Art. 13 — Atendendo 4 recomendagio constante
na mesma folha, esclarecemos que a intengdo normativa quanto a disposi¢do que estabelece:
"Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos ou no caso de
vacdncia do cargo” é a de sucessdo efetiva, € ndo apenas substituigao eventual. A redag@o foi
ajustada na minuta anexa para refletir com maior clareza tal finalidade.

3. Supressio do §9° do Art. 14 — Acolheu-se integralmente a sugestao da
Procuradoria quanto & supressio da previsdo de revisdo de valores vinculados ao INPC/IBGE no
§9° do art. 14, tendo em vista os fundamentos expostos no referido parecer.

4, Estudos Or¢amentarios — Em virtude das inconsisténcias detectadas nas

projecdes orgamentarias encaminhadas, informamos que as mesmas foram reencaminhadas a

Rua Domingos Diogo Ferreira, 292, Bairro Bandeirantes

E Assessoria.juridica@sme.cuiaba.mt.gov.
CEP 78010-090 — Cuiabé ~ Mato Grosso sesorixluridica@smaculaht:miaov.oe
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CUIABA

PREFEITURA

SECRETARIA DE
EDUCACAO
Diretoria Técnica de Orgamento, e foram promovidos 0s ajustes necessarios para sanear as
irregularidades constatadas.
Desta forma, em consonancia com a conclusdo do Parecer Juridico n® 235/2025, que
ndo identificou dbices insanaveis de natureza formal ou técnico-legislativa a tramitagé@o do Projeto
de Lei, encaminhamos o presente expediente, acompanhado da minuta revisada, para os tramites

administrativos cabiveis e eventual remessa a apreciagio legislativa.

Sem mais para 0 momento, renovamos protestos de elevada consideragéo.

Atenciosamente,
e .
\* 4 "

Amauri Monge Fernandes
Secretiario Municipal de Educacgiio
ATO GP N° 1.435/2025

Carla/A)

Rua Domingos Diogo Ferreira, 292, Bairro Bandeirantes

~ : Assessoria.juridica@sme.cuiaba.mt.gov.br
CEP 78010-090 — Cuiaba ~ Mato Grosso
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CUIABA

PREFEITURA

OF GP N° /2025

Cuiaba-MT, de de 2025.

A Sua Exceléncia a Senhora
VEREADORA PAULA CALIL

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba
Senhora Presidente,

Servimo-nos do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia e Dignos
Vereadores a Mensagem n° /2025 com a respectiva Proposta de Lei que “DISPOE SOBRE
A ORGANIZACAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E A COMPOSICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME, DE ACORDO COM A LEI DE
DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL E O SISTEMA MUNICIPAL DE

ENSINO” para a devida analise em carater de urgéncia.

Sendo o que temos para o momento, apresentamos na oportunidade nossos

protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Praca Alencastro, 158, Centro

CEP 78@HssE W] uiaba- VAtteRticab documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autewmidadneba.mt.gcI
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MENSAGEM N° 12025

Senhoras vereadoras e

Senhores vereadores do Municipio de Cuiaba,

Nos termos dos arts. 25, caput; € 27, 111, da Lei Organica do Municipio de Cuiaba, submeto
a elevada deliberacio de vossas exceléncias Projeto de Lei de iniciativa deste Poder Executivo
que altera a Lei n® 5.354/2010 que, por seu turno, institui e regulamenta o Conselho Municipal de
Educacio, que vai acompanhada da exposi¢ao dos motivos que a justificam.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Considerando que as leis vigentes em matéria de regulamentacdo do Conselho Municipal
de Educagdo nao atendem aos anseios da comunidade escolar quanto a oferta de educagdo de
qualidade no municipio de Cuiaba, tampouco as politicas publicas da atual gestdo e as mudangas

nas leis estruturais emanadas pelo Poder Publico municipal;

Considerando que o Conselho Municipal de Educacdo de Cuiaba— CME/Cuiaba-MT ¢
orgdo criado pela Lei Orgéanica do Municipio, e instituido pela Lei municipal n° 5.354, de 09 de
novembro de 2010, como 6rgao colegiado de carater normativo, consultivo, deliberativo e de
assessoramento superior, integrante do Sistema Municipal de Ensino de Cuiabd, garantido os
principios da representatividade, pluralidade, autonomia e democracia no exercicio de suas

atribuicoes;

Considerando que o Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba ¢ constituido pelos seguintes

orgaos e estabelecimentos:
I - Secretaria Municipal de Educacao;
IT - Conselho Municipal de Educacao;

III - Forum Municipal de Educacao;
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IV - estabelecimentos de Ensino de Educagao Infantil — Creches e Escolas, mantidas pelo

Poder Publico Municipal;

V - estabelecimentos de Ensino de Educagdo Infantil criados e mantidos pela Iniciativa

Privada, confessionais, comunitarias e filantropicas;

Considerando que com o decorrer dos anos a educacao do municipio de Cuiaba passa por
varias adequacdes para atender as necessidades de alinhamento com o novo ordenamento juridico,
legal e regulamentar, estabelecido pelos 6rgaos competentes, com vista a oferta da educacao de

qualidade.

Temos a afirmar que o Conselho Municipal de Educacdo - CME/Cuiaba-MT, 6rgio do
Sistema Municipal de Educagdo de Cuiab4, exerce papel fundamental na consolidacdo de uma
politica educacional efetiva e comprometida com as demandas sociais na area de Educagao Infantil
publica e privada e o Ensino Fundamental das Unidades Educacionais das Redes de Ensino da
Capital, atendendo a populagdo nas respectivas faixas etarias, conforme dispde a Lei de Diretrizes

e Bases da Educacgao - LDB, Lei n® 9.394/1996.

Na condigdo de o6rgdo colegiado, normativo, autorizativo, consultivo, deliberativo e
fiscalizador, o CME/Cuiabd-MT atua em estreita parceria com a Secretaria Municipal de Educacao
— SME, e os respectivos 0rgaos da Prefeitura Municipal de Cuiab4, fornecendo suporte e subsidios

para a elaboracao, execucao e avaliagdo das politicas publicas no ambito educacional.

O CME/Cuiaba-MT contribui também na qualificagdo do planejamento estratégico do
Sistema de Ensino de Cuiaba-MT, participando, elaborando normas, analisando propostas e
emitindo pareceres/normas que visam garantir a qualidade, a equidade e a pluralidade na oferta

educacional.

Desta forma, o CME tem participagdo efetiva de representantes do governo municipal e
outras entidades, mantendo o principio de paridade da representacdo, por intermédio de
profissionais da educacdo e de setores da sociedade civil que se propdem a participar na
identificacdo das necessidades educacionais, sugerir adequagdes as politicas em vigor,
acompanhar indicadores de desempenho e assegurar que as metas e diretrizes estabelecidas no
Plano Municipal, de acordo com a regulamenta¢do nacional estejam adequados, visando a oferta

qualitativa, onde, apds analisadas, sejam cumpridas as exigéncias legais.
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Além disso, os Atos Regulamentares, de Credenciamento da Unidade Educacional e
Autorizacao para oferta da Educagao Bésica e as normas elaboradas para o Sistema, permitem que
as Unidades Educacionais do municipio de Cuiabd, tenham toda a oferta da Educagdo e do Ensino

regularizados, de acordo com a legislagdo vigente.

J& para a Prefeitura de Cuiaba, o CME funciona como um dos 6rgaos que promove maior
transparéncia e participacao social no processo decisorio, o que fortalece a legitimidade das a¢des

e o envolvimento direto da comunidade nas questoes educacionais.

Contudo, a auséncia de atualizag¢do na atual Lei, no organograma, nos valores de JETONs
e em outras gratificacdes destinadas aos membros do Conselho, ao longo das ultimas gestdes,
acarretou um processo de precarizagdo. Com o redimensionamento das competéncias do
municipio e do estado, o Ensino Fundamental Segunda Etapa, bem como a oferta de EJA, deixarao
o Sistema Municipal de Cuiaba para compor o estadual, ndo tendo mais estudantes com a faixa

etaria compativel para a devida representagdo, entre outros.

Finalmente, hd defasagem no cargos existentes, por ndo terem sido atualizados,
permanecendo ainda o “DAS”, que ndo mais existe na atual estrutura da Prefeitura, o que vem a
comprometer a legalidade, a motivagao, a disponibilidade e a capacidade de obter profissionais
qualificados, especialmente em um contexto no qual a atuagdo do Conselho tem se tornado cada
vez mais ampla e complexa, exigindo desta forma no minimo profissionais Conselheiros com nivel

superior, o que consta neste novo arcabougo da Lei.

Ao considerar a Lei n° 5.354, DE 09 de novembro de 2010, que atualmente dispde sobre
a organizac¢do, estrutura, funcionamento e a composi¢ao do Conselho de Educacao, de acordo com

a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e o Sistema Municipal de Ensino, se constata:

Art. 11 A Presidéncia do Conselho Municipal de Educacdo serd composta por um

Presidente e Vice-Presidente eleitos pelo Conselho Pleno, por maioria absoluta.

[.]

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Educacao, agente honorifico, recebera o
valor de R$ 1.640,00 (Um Mil Seiscentos e Quarenta Reais) a titulo de contraprestagao,

ndo sendo considerado cargo comissionado para os demais efeitos legais.

]
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Art. 16 Fica criado o cargo de Secretario(a) Executivo(a) na estrutura do Conselho

Municipal de Educagdo com a remuneragao correspondente a simbologia de DAS-5.

Art. 17 O CME terda dotagdo orcamentaria propria consignada no or¢amento da
Secretaria Municipal de Educacdo, através do Fundo Unico Municipal de Educagio e
elaborard o seu Plano de Trabalho para o desenvolvimento das agdes finalisticas que

devera ser executado conforme anuéncia da Presidéncia.

Também a analise da Lei n°® 5.865, de 04 de setembro de 2014, que dispode sobre alteracao
da Lei 5.354, de 09 de novembro de 2010, e d4 outras providéncias, se verifica que (1) concede
direito a percep¢do de JETON em razdo da participagdo nas sessdes Plenarias das Camaras ou
comissoes, equivalente a 12,50 % (doze virgula cinquenta por cento) do valor correspondente ao
DAS - 6; e que (2) 0 valor definido no §4° do artigo 11 serd revisado, na mesma data base
relacionada aos servidores da Educagdo do Municipio de Cuiaba, de acordo com o INPC/IBGE,
no percentual correspondente a inflagdo registrada no Pais nos ultimos doze meses que

antecederem a revisao.

Ressalta-se que nao houve revisdo no valor do JETON dos conselheiros e dos valores

recebidos pelo Presidente, Conselheiros e Secretaria Executiva do CME/Cuiaba-MT.

Diante do exposto, constata-se que atual estrutura do CME, e que algumas acdes
desenvolvidas em prol do Sistema Municipal de Ensino estdo na responsabilidade do Governo do
Estadual, como o EJA, e consequentemente, a SME e a propria Prefeitura veem-se privadas de
uma instdncia de assessoramento e fiscalizacdo devidamente aparelhada para cumprir suas

atribuicdes de forma plena.

O Projeto de Lei se propde a adequar as novas fungdes e ordenamento técnico-juridico e
valores de JETONSs e gratificagdes, bem como outras melhorias estruturais, de modo a promover
a valorizagdo dos conselheiros. A proposta ndo se resume apenas a corrigir distor¢des financeiras,
mas também a reconhecer a importancia estratégica do CME/Cuiaba-MT na construcdo de um

sistema educacional mais justo, eficiente e sintonizado com as necessidades de Cuiaba.

Acredita-se que, ao fortalecer as condigdes de atuagdao do Conselho, a SME e a Prefeitura
passam a contar com um aliado ainda mais ativo, qualificado e capaz de contribuir para solugdes
educacionais inovadoras e eficazes, beneficiando diretamente toda a comunidade educacional

cuiabana, com reflexo de 6timas praticas educativas distintas a nivel nacional.
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Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, de de 2025.

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
Prefeito de Cuiaba

MINUTA DE PROJETO DE LEIN°__, DE DE 2025.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO, ESTRUTURA,
FUNCIONAMENTO E A COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME, DE ACORDO COM A
LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL E O SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA — MT: Faco saber que a Camara do Municipio de

Cuiaba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 1° O Conselho Municipal de Educagdao de Cuiaba — CME/Cuiaba-MT, criado pela Lei
Organica do Municipio, instituido e organizado por esta Lei, ¢ um 6rgao colegiado normativo,
autorizativo, consultivo, deliberativo, de fiscalizagdo de politicas publicas educacionais, com
autonomia administrativa, pedagdgica, or¢amentaria, de assessoramento superior, integrante do
Sistema Municipal de Ensino de Cuiabd, garantido os principios da representatividade,

pluralidade, autonomia e democracia no exercicio de suas atribuigoes.

Art. 2° O Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba tem como finalidade assegurar, aos grupos
representativos do Poder Publico municipal e das instituicdes e entidades da sociedade civil
organizada, o dialogo e o direito de participar na defini¢do e no acompanhamento da execugao das
politicas publicas em educacdo, visando garantir a qualidade do atendimento educacional no

Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba.
Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Educacao:

I - propor e participar das defini¢des das politicas municipais de educacao e na elaboragao,

monitoramento e avaliagao do Plano Municipal de Educacao;

IT - acompanhar e avaliar a execucao de planos, programas, projetos e experiéncias inovadoras na
area da educagdo do Sistema Municipal de Ensino;

III - conhecer a realidade educacional do municipio e propor medidas aos poderes publicos para a
melhoria do fluxo de alunos, do rendimento escolar e da qualidade educacional;

IV - propor politicas de valorizagdo dos profissionais da educacdo, visando seu melhor
desempenho pedagdgico e formagao profissional;

V - normatizar a organizacao e o funcionamento da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental
em todas as etapas e modalidades nas institui¢cdes pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino

de Cuiabj;

VI - credenciar instituigdes de ensino e autorizar o funcionamento da educagdo e do ensino das

unidades educacionais publicas municipais e as privadas de educacao infantil;

VII - elaborar pareceres sobre assuntos educacionais no ambito municipal de acordo com as suas
competéncias, € também quando demandados pelo Ministério de Educa¢ao — MEC, pelo Conselho
Nacional de Educagao - CNE, ou Conselho Estadual de Educagdo de Mato Grosso, no que couber,
e ainda, conforme solicitado pelo Poder Executivo ou Legislativo municipal, por entidades da
sociedade civil organizada e cidadaos;
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VIII - fiscalizar as politicas publicas educacionais no cumprimento das disposigoes
constitucionais, legais e normativas relacionadas a educacgao infantil e ao ensino fundamental, com

suporte estrutural da Secretaria Municipal de Educacdo - SME;

IX - analisar as estatisticas e projeto de leis educacionais, oferecendo subsidios aos 6rgaos do

Sistema Municipal de Ensino, e Poder Legislativo, respectivamente;

X - acompanhar os dados de matricula da populagdao em idade escolar e dos que dela ndo tiveram

oportunidade de estudo, bem como do censo anual escolar;

XI - participar da mobilizagdo da sociedade civil para a garantia dos direitos educacionais das

institui¢des do seu Sistema de Ensino;

XII - participar e acompanhar a gestao dos 6rgdos, instituigdes e unidades educacionais do Sistema

Municipal de Ensino;

XIII - acompanhar a elaboragao e execugdo da Avaliacao Institucional das Unidades e Institui¢des

Municipais de Ensino para a garantia da qualidade da educagao;

XIV - participar da elaboragdo da proposta orcamentaria anual, no ambito do Sistema Municipal

de Ensino e acompanhar a sua aprovacao;

XV - acompanhar e subsidiar o processo de escolha e/ou eleicdo da equipe gestora das unidades

educacionais da rede ptblica municipal;

XVI - articular junto aos demais sistemas ensino, agdes de cooperagdo e colaboracao que visem a

melhoria da qualidade de ensino do Sistema Municipal;

XVII - elaborar e/ou alterar, quando necessario, o seu Regimento Interno, aprovado pelo Conselho
Pleno, convocado para esse fim, por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos seus membros e

devidamente publicado;

XVIII - convidar, quando julgar necessario, representantes de outros o6rgaos e entidades, publicas
e privadas, da sociedade civil organizada, além de pesquisadores e especialistas, para o efetivo

cumprimento de finalidade especifica e pontual;

XIX - zelar pelo cumprimento das normas educacionais dos 6rgdos e institui¢des educacionais do

seu sistema de ensino; e

XX - exercer outras atribuigdes correlatas que vierem a ser designadas por nova legislagao.
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Art. 4° O Conselho Municipal de Educacdo de Cuiabd serd composto paritariamente por
representantes do Poder Publico municipal e da sociedade civil, totalizando 14 (quatorze) vagas,
cujos membros serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo municipal, e com a seguinte

distribuicao:
06 (seis) membros da Secretaria Municipal de Educacgao;
I - (01) membro da secretaria Municipal de Governo

IT- 01 (um) membro do segmento de pais de estudantes, indicado pela Associagdo Matogrossense

dos Pais de Alunos de Escolas Publicas e Particulares de MT;
II - 01 (um) membro do Sindicato dos Trabalhadores da Educagao Publica;

IV - 01 (um) membro do Sindicato dos Estabelecimentos Privados de Ensino do Estado de Mato

Grosso — SINEPE/MT;

V - 01 (um) membro dentre os diretores das escolas publicas municipais, definido pelo Colegiado

de Diretores;
VI-01 (um) membro do Conselho Municipal da Crianga ¢ do Adolescente de Cuiaba/MT;

VII - 01 (um) membro do Movimento Negro de Promogao da Igualdade Racial do Municipio de
Cuiaba; e
VIII - 01 (um) membro de entidade filantropica de Cuiaba, cuja atuagado finalistica se dé na area

da educacao.

§ 1° Para cada membro titular sera nomeado 01 (um) suplente, indicados pelas respectivas

entidades ou 6rgaos representativos.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal de Educaciao de Cuiaba-MT (CME/Cuiaba-MT) terdao

mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao.

§ 3° A representatividade e indicagdo de cada membro pertencente as entidades acima elencadas,
podendo o membro ser substituido pela entidade, através de comunicado oficial ao Conselho

Municipal de Educacao.

§ 4° Nao podera ser indicado novo conselheiro nos tltimos 6 (seis) meses do mandato do Chefe

do Poder Executivo.
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§ 5° As indicagdes serao realizadas por suas respectivas entidades e/ou 6rgaos, de titulares ou de

profissionais das entidades ou 6rgaos das entidades consultadas.

§ 6° Somente poderao ser escolhidos como conselheiros titulares e suplentes aqueles que possuem

capacidade técnica devida e documentalmente atestada pelo Conselho Municipal de Educagao.

§ 7° Além do ato comprobatorio que ateste a capacidade técnica do conselheiro, este, quando da

sua nomeacao, devera apresentar os seguintes documentos vigentes:
I - copia do RG e CPF;

II - certiddo negativa civel e criminal da Justica Federal do Tribunal Regional Federal da 1° e

daquele que abranja o local de residéncia do conselheiro, se diverso;

IIT - certiddo negativa civel e criminal da Justica Estadual do Tribunal de Justica de Mato Grosso

e daquele que abranja o local de residéncia do conselheiro, se diverso;

IV - certiddo negativa da Justica Eleitoral;

V - certiddo negativa da Justica Militar Federal (somente para homens); e
VI - certiddo negativa expedida pelo Banco Central do Brasil.

Art. 5° A atuacdo dos membros do Conselho Municipal de Educacdo sera considerada atividade de
relevante interesse social, tendo prioridade sobre quaisquer outras atividades publicas, ressalvadas
aquelas priorizadas pela Constituicao Federal.

Art. 6° Os conselheiros titulares, e os suplentes, quando em substituicdo ao titular, terdo direito a
percepcao de JETON em razdo da participagcdo das sessdes das plenarias do Conselho Pleno, das
Camaras e das Comissdes, fardo jus a 70% (setenta por cento) do nivel GDA 5 da tabela de cargos em
comissao do Poder Executivo municipal, pagos mensalmente.

§ 1° O Conselheiro que compareca a, pelo menos, 02 (duas) sessdes plenarias, 02 (duas) sessoes de
camara e 03 (trés) reunides de comissdo e/ou extraordinaria, fard jus ao recebimento do JETON em

valor integral, por participacdo, sendo admitida a falta justificada em até 03 (trés) sessdes.

§2° Todos os Conselheiros terdo direito a transporte e diarias para as despesas de deslocamento no
exercicio de suas funcdes, sendo equiparados aos servidores conforme lei especifica de diarias e

decreto do Executivo municipal.

§ 3° O conselheiro que, a servico, afastar-se do territorio deste ente federado, em carater eventual ou
transitorio, para outro municipio do territorio nacional ou para o exterior, terd direito, nos termos
definidos em Decreto, a recebimento de passagens e didrias destinadas as despesas com pousada,

alimentacdo e locomogao urbana e rural.
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Art. 7° Fica assegurada a isengdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou
prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de Conselheiro e sobre as pessoas que lhes

confiarem ou deles receberem informacdes.

Art. 8° E vedado, inclusive quando os conselheiros forem membros do grupo de técnicos, professores

e diretores, ou de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

I - a exoneragdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia involuntaria do

estabelecimento de ensino em que atuam;
II - a atribui¢@o de falta injustificada ao servico em funcao das atividades do Conselho; ou

IIT - o afastamento involuntario e injustificado da condicdo de Conselheiro antes do término do

mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 9° Os membros do Conselho Municipal de Educagao, apds sua nomeagao, somente perderdo seus

mandatos:

I - pela renuncia;

IT - por auséncia injustificada a mais de 03 (trés) reunides consecutivas;

IIT - por improbidade administrativa; ou

IV - pela morte.

Art. 10. O Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba ¢ composto da seguinte forma:
I - Estrutura Organizacional:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Presidéncia de Camaras;

d) Secretaria Executiva — 01 (uma) vaga;

e) Assessoria — 03 (trés) vagas;

f) Secretaria de Gabinete — 01 (uma) vaga; e

g) Secretaria de Camara e Pleno — 03 (trés) vagas.

II- Composic¢ao Funcional:
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a) Plenaria;

b) Camara de Educagdo Infantil;

c) Camara de Ensino Fundamental e de Legislacao ¢ Normas; e
d) Comissdes Permanentes ou Temporarias.

Art. 11. O Conselho Pleno e as Camaras poderdo solicitar organizagdo de Comissdes especificas,
aprovadas pelo pleno, a serem designadas pelo Presidente do Conselho, definidas as suas organizagdes

em Regimento Interno do Conselho.

Art. 12. As atribuigdes, as normas ¢ o funcionamento do Conselho serdo definidos no Regimento
Interno, que sera aprovado por maioria simples de seus membros, assinado pela Presidéncia do

CME/Cuiaba-MT e publicado por intermédio de Resolugao.

Art. 13. A escolha do Presidente, Vice-Presidente, e dos presidentes de cdmaras sera realizada

mediante apresentagdo de chapa para mandato de 02(dois) anos.

§1° A Presidéncia do CME/Cuiaba-MT sera composta por um Presidente ¢ seu Vice-Presidente eleitos

pelo Conselho Pleno, por maioria absoluta.

§ 2° Cabera ao Presidente do CME/Cuiaba-MT convocar e presidir as sessdes plenarias, com o direito

de voto somente em caso de empate.

§ 3° Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos ou, no caso de vacancia

do cargo, sucedé-lo.

§ 4° O Presidente do CME/Cuiaba-MT, agente honorifico, recebera gratificagdo correspondente ao
GDA 3, ndo sendo considerado cargo comissionado para os demais efeitos legais, sem prejuizo do

JETON de presenca nas sessoes.

§ 5° O Vice-Presidente, quando no exercicio da Presidéncia, por periodo igual ou superior a 30 (trinta)
dias, fara jus, além do JETON de presenca, a gratificacdo de representacdo igual a percebida pelo
Presidente do Conselho, enquanto durar a substituicdo e de forma inacumulével com as vantagens de

que trata o § 6° deste artigo.

§ 6° O Vice-Presidente, quando no exercicio das atribuicdes tipicas, recebera gratificagdo
correspondente a metade (Y2) do valor da simbologia GDA 3, a titulo de contrapresta¢ao, ndo sendo
considerado cargo comissionado para os demais efeitos legais, além do JETON de presenga nas

sessoes.
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§ 7° Os Presidentes da Camara de Educagdo Infantil (CEI) e da Camara de Ensino Fundamental,
Legislagao e Normas (CEFLN) receberdo remuneragao correspondente ao %4 (um quarto) do Presidente

do CME/Cuiaba-MT.

§ 8° O CME/Cuiaba-MT tera Diretoria que auxiliard a gestdo, quando necessario, com a seguinte

composi¢ao:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

IIT - presidentes das camaras.

Art. 14. O Conselho Pleno, integrado por todos os Conselheiros Municipais de Educac¢do de Cuiaba,
¢ o orgdo superior do CME/Cuiaba-MT, funcionando também como instincia recursal e deliberativa

maxima das suas competéncias.

Art. 15. A Secretaria Executiva, como o6rgdo de assessoramento, prestard apoio técnico e

administrativo ao CME/Cuiaba-MT e sera composta por:
I - Secretario(a) Executivo(a);

II - Assessores Técnicos;

IIT - Assistentes Administrativos.

§1° O cargo de Secretario(a) Executivo(a) sera preenchido obrigatoriamente por servidores do quadro

do pessoal do CME-Cuiaba-MT, da Secretaria Municipal de Educacao, ou cedidos ao Conselho.
§2° O(a) Secretario(a) Executivo(a) sera escolhido(a) pelo Presidente do CME/Cuiaba-MT.

Art. 16. O Conselho Pleno e as camaras reunir-se-ao quinzenalmente, em sessao ordindria, podendo
ser de forma alternada, e também podendo se reunir de forma extraordinaria, sempre que convocado

pelos seus respectivos presidentes, ou por um terco dos seus membros.

Art. 17. Os atos normativos de regulamentac¢ao da educacao infantil e ensino fundamental das unidades
educacionais do Sistema Municipal de Educacdo, emanados do CME/Cuiaba-MT adquirem eficécia,
apo6s assinatura do Presidente, homologa¢do do Secretario Municipal de Educacao e publicagdo na

Gazeta Municipal, ou 6rgao oficial de imprensa que vier a substituir esta.

Paragrafo tinico. Os atos de mero expediente e de gestdo sdo de competéncia da Presidéncia do

CME/Cuiaba-MT.
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Art. 18. Fica mantido o cargo de Secretario(a) Executivo(a) na estrutura do CME/Cuiaba-MT com a
remuneracdo correspondente a 50% (cinquenta por cento) da gratificacdo do Presidente do Conselho

Municipal de Educagao.

Art. 19. Ficam criados 03 (trés) cargos em comissdao de Assessor, de livre nomeagao e exoneragao,

sendo:
I—01 (um) cargo de Assessor Juridico, cuja remuneragao sera fixada com base na simbologia GDA 7;

IT — 01 (um) cargo de Assessor Pedagogico, cuja remuneragdo serd fixada com base na simbologia

GDA 7;¢

IIT — 01 (um) cargo de Assessor de Comunicagdo, cuja remuneragdo serd fixada com base na

simbologia GDA 7.

Art. 20. Fica estabelecida a fungdo de Dedicag¢ao Exclusiva (DE) para 2 (dois) servidores incumbidos

das atividades técnicas junto a Secretaria Executiva.

Art. 21. As Secretarias do Conselho Pleno, da Camara de Educacdo Infantil e da Camara de Ensino

Fundamental Legislacdo e Normas terdao a funciao de Dedicacdo Exclusiva (DE).

Art. 22. O CME/Cuiaba-MT teréa dotagdo orgamentaria propria consignada no or¢camento da Educacao,
através do Fundo Unico Municipal de Educagdo e elaborara o seu Plano de Trabalho para o
desenvolvimento das acdes finalisticas, a ser executado pela Secretaria Municipal de Educacio,

conforme solicitagdo da Presidéncia do CME/Cuiaba-MT.

§ 1° As despesas correntes necessarias a manutengdo do CME/Cuiaba-MT, como aluguel, tributos,
telefone, agua, luz, internet, insumos, equipamentos e mobiliarios, gratificacdo, remuneragdo e
encargos de pessoal, entre outros, nao serdo abrangidos pela dotagdo de que trata o caput, correndo as

expensas da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 2° O Plano Anual de Trabalho do CME/Cuiaba-MT, serd elaborado e coordenado pela Assessoria
Pedagogica com a colaboracdo dos Assessores Técnicos, ouvidos pelas Camaras, aprovado pelo

Conselho Pleno e encaminhado a Secretaria Municipal de Educagao.

§ 3° O referido Plano, serd contemplado no Planejamento Or¢camentario, que definira anualmente a

importincia a lhe ser consignada, nunca inferior ao orcamento do exercicio anterior.

Art. 23. Caso, no prazo estabelecido para convocagcdo das entidades, o6rgdos ou segmentos
representativos, nao haja a indicagcdo de conselheiro titular e/ou suplente, a respectiva vaga podera ser

remanejada temporariamente a outro segmento representativo, a critério do Conselho Pleno, respeitado
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o principio da paridade entre o Poder Publico e a sociedade civil.

§1° O remanejamento sera deliberado pelo Conselho Pleno mediante provocacdao da Presidéncia e
aprovado por maioria simples, podendo a vaga ser atribuida provisoriamente a outro segmento com

regular indicagdo.

§2° O remanejamento tera carater provisorio € cessara automaticamente caso a entidade de origem
regularize a nomeacdo de seu representante, tendo o prazo maximo de 2 (dois) meses para

encaminhamento ao Gabinete do Prefeito.

§3° O ato de remanejamento sera formalizado por Resolugdo do Conselho, com publicacdo na Gazeta

Municipal ou meio oficial equivalente.

Art. 24. Na hipotese de extingdo, reestruturagao ou substituicdo do GDA a que esta Lei faz referéncia
para fins de calculo de remuneragdo, gratificagdo ou JETON, sera automaticamente aplicado o cargo,
simbolo ou referéncia funcional que vier a substitui-lo na estrutura administrativa do Poder Executivo

Municipal, com equivaléncia de natureza, nivel hierarquico e valor.

Paragrafo tinico. A substituicdo mencionada no caput ndo implicara em redugdo ou prejuizo dos
direitos financeiros ja assegurados aos membros do Conselho Municipal de Educag@o, mantendo-se os

parametros previstos nesta Lei até a publicacdo de uma nova legislagao.

Art. 25. Os(as) conselheiros(as) que estejam no exercicio de mandato com término previsto para o ano
de 2025 nao poderao ser indicados(as), por outro segmento, para nova nomeag¢ao na forma desta lei.

§ 1° Fica assegurado aos Conselheiros Titulares e Suplentes com mandato vigente, o direito de concluir

seus respectivos mandatos, até seu regular encerramento.

§ 2° As vagas dos segmentos cuja representacdo nao conste da composicdo do CME/Cuiaba-MT, nos

termos desta Lei, serdo consideradas extintas ao término dos mandatos atualmente em curso.

§ 3° Durante o curso dos seus mandatos, os Conselheiros que ocupam as vagas existentes na
composicdo anterior manterdao todos os direitos, prerrogativas, deveres e garantias assegurados aos

demais membros do Conselho.

Art. 26. Com o objetivo de assegurar a renovagdo alternada do colegiado, na primeira nomeagao
posterior a entrada em vigor desta norma, metade dos conselheiros designados terd mandato de 03
(trés) anos e a outra metade terd mandato de 02 (dois) anos, conforme definido em ato do Poder

Executivo Municipal.
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§ 1° Ao término dos mandatos mencionados no paragrafo anterior, todos os mandatos subsequentes
passarao a ter duragdo de 02 (dois) anos, assegurada a renovagao alternada e periddica de metade dos

membros do Conselho a cada ciclo.

§ 2° A indicacdo dos novos conselheiros devera ocorrer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
do término do mandato dos conselheiros anteriores, assegurando a continuidade dos trabalhos do

CME/Cuiaba-MT.

§3° Os Conselheiros nomeados anteriormente a vigéncia desta Lei, que ja tiverem exercido dois

mandatos, ndo terdo direito a recondugao.

§ 4° A recomposi¢ao do Conselho prevista nesta Lei ndo implicara em duplicidade de representacdes,
de modo que as entidades e 6rgdos com representantes atualmente em mandato ndo poderdo realizar
novas indicagdes até o término regular destes, assim, apenas as entidades expressamente incluidas na
nova composi¢do do Conselho, ou aquelas cujos segmentos tenham tido ampliagdo de vagas, poderao

indicar novos conselheiros para os assentos adicionais criados por esta Lei.

§ 5° A primeira composi¢ao de Presidente, Vice-Presidente e presidentes de camaras, apds a publicagao

desta Lei, tera mandatos de 03 (trés) anos em virtude da alternancia.

Art. 27. No prazo de 90 (noventa) dias apds a posse dos novos Conselheiros, devera ser reformulado
e publicado o novo Regimento, sob a responsabilidade de comissdo especifica do CME/Cuiaba

constituida para esse fim.

Art. 28. A partir da vigéncia desta lei, as novas nomeagdes de conselheiros ocorrerdo conforme o

surgimento de novas vagas.

Paragrafo unico. Havendo criacdo de novas vagas no Conselho, estas serdo preenchidas imediatamente,

independentemente de vacancias.

Art. 29. Publicada esta Lei, o0 CME/Cuiaba-MT convocara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
recomposi¢do dos conselheiros, sua nomeagdo e posse, bem como o devido processo eleitoral para

escolha da sua diretoria.

Art. 30. Ficam revogadas as leis:
I- n°5.011/2007;

IT - n° 5.354/2010;

II-n°5.717/2013;
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IV -n°5.865/2014.

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, de de 2025.

ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
Prefeito de Cuiaba
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OF GPN° {243 /2025

Cuiabd-MT, 12, deubio  de2025.

A Sua Exceléncia a Senhora
VEREADORA PAULA CALIL

Presidente da Cdmara Municipal de Cuiaba
Senhora Presidente,

Servimo-nos do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia e Dignos
Vereadores a Mensagem n° (< /2025 com a respectiva Proposta de Lei que “DISPOE
SOBRE A ORGANIZACAO, ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E A COMPOSICAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME, DE ACORDO COM A LEI DE
DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL E O SISTEMA MUNICIPAL DE

ENSINO?” para a devida analise em carater de urgéncia.

Sendo o que temos para o momento, apresentamos na oportunidade nossos

protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

/ y 217y
[ona e

Prefeito Municipal

lapcastro 158, Centrc
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MENSAGEM N° % 12025

Senhoras vereadoras e

Senhores vereadores do Municipio de Cuiaba,

Nos termos dos arts. 25, caput; e 27, 11, da Lei Orgénica do Municipio de Cuiaba,
submeto a elevada deliberagiio de vossas exceléncias Projeto de Lei de iniciativa deste Poder
Executivo que altera a Lei n® 5.354/2010 que, por seu turno, institui e regulamenta o Conselho
Municipal de Educagio, que vai acompanhada da exposi¢cao dos motivos que a justificam.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Considerando que as leis vigentes em matéria de regulamentag¢do do Conselho Municipal
de Educacdo ndo atendem aos anseios da comunidade escolar quanto a oferta de educagido de
qualidade no municipio de Cuiaba, tampouco as politicas publicas da atual gestdo e as mudangas

nas leis estruturais emanadas pelo Poder Pablico municipal;

Considerando que o Conselho Municipal de Educacdo de Cuiaba— CME/Cuiaba-MT ¢
6rgdo criado pela Lei Orgénica do Municipio, e instituido pela Lei municipal n® 5.354, de 09 de
novembro de 2010, como 6rgdo colegiado de carater normativo, consultivo, deliberativo e de
assessoramento superior, integrante do Sistema Municipal de Ensino de Cuiabd, garantido os
principios da representatividade, pluralidade, autonomia e democracia no exercicio de suas

atribuigdes;

Considerando que o Sistema Municipal de Ensino de Cuiab4 € constituido pelos seguintes

orgdos e estabelecimentos:
I - Secretaria Municipal de Educagéo;
II - Conselho Municipal de Educagéo;

III - Forum Municipal de Educagéo;
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IV - estabelecimentos de Ensino de Educagio Infantil — Creches e Escolas, mantidas pelo

Poder Pablico Municipal;

V - estabelecimentos de Ensino de Educagédo Infantil criados e mantidos pela Iniciativa

Privada, confessionais, comunitarias e filantrépicas;

Considerando que com o decorrer dos anos a educagio .do municipio de Cuiaba passa por
varias adequacgBes para atender as necessidades de alinhamento com -0 novo ordehamento
juridico, legal e regulamentar, estabelecido pelos 6rgdos competentes, com vista a oferta da

educacfio de qualidade.

Temos .2 afirmar que o Conselho Municipal de Educagéo - CME/Cuiaba-MT, o6rgdo do
Sistema Municipal de Educagiio de Cuiaba, exerce papel fundamental na consolidagio de uuna
politica educacional efetiva e comprometid’é com as demandas sociais na drea de Educacfo
Infantil pablica e privada e o Ensino Fundamental das Unidades Educacionais das Redes de
Ensino da Capital, atendendo a, populagfio nas respectivas faixas etdrias, conforme dispde a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagfio - LDB, Lei n® 9.394/1996.

Na condi¢io de 6rgdo colegiado, normativo, autorizativo, consultivo, deliberativo e
fiscalizador, o CME/Cuiaba-MT atua em estreita parceria com a Secretaria Municipal de
'Educagﬁo — SME, e os respectivos érgios da Prefeitura Municipal de Cuiaba, fornecendo suporte

e subsidios para a elaboragfo, execugdo e avaliagio das politicas piiblicas no dmbito educacional.

O CME/Cuiaba-MT contribui também na qualificagdo do planejamento estratégico do
Sistema de Ensino de Cuiaba-MT, participando, elaborando normas, analisando propostas e
emitindo pareceres/normas que visam garantir a qualidade, a equidade e a pluralidade na oferta

educacional.

Deésta forma, o CME tem participagio efetiva de representantes do governo municipal ¢
outras entidades, mantendo o principio de paridade da representagdio, por intermédio de
profissionais da educagio € de setores da sociedade civil que se propSem a participar na
identificagdio -das necessidades educacionais, sugerir adequa¢des as politicas em vigor,
acompanhar indicadores‘ de desempenho e assegurar que as metas e. diretrizes estabelecidas no
Plano Municipal, de acordo com a regulamentag&o nacional estejam adequados, visando a oferta

qualitativa, onde, apds analisadas, sejam cumpridas as exigéncias legais.
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Além disso, os Atos Regulamentares, de Credenciamento da Unidade Educacional e
Autorizagéo para oferta da Educagfio Basica e as normas elaboradas para o Sistema, permitem
que as Unidades Educacionais do municipio de Cuiaba, tenham toda a oferta da Educacéo e do

Ensino regularizados, de acordo com a legislacio vigente.

Jé para a Prefeitura de Cuiaba, o CME funciona como um dos 6rgéos que promove maior
transparéncia e participagfio social no processo decisorio, o que fortalece a legitimidade das

agOes e 0 envolvimento direto da comunidade nas questdes educacionais.

Contudo, a auséncia de atualizagfo na atual Lei, no organograma, nos valores de JETONs
e em outras gratificages destinadas aos membros do Conselho, ao longo das Ultimas gestdes,
acarretou um processo de precarizagdo. Com o redimensionamento das competéncias do
municipio ¢ do estado, o Ensino Fundamental Segunda Etapa, bem como a oferta de EJA,
deixardo o Sistema Municipal de Cuiab4 pata compor o estadual, ndo tendo mais estudantes com

a faixa etaria compativel para a devida representacfio, entre outros.

Finalmente, ha defasagem no cargos existentes, por ndo terem sido atualizados,
permanecendo ainda o “DAS”, que ndo mais existe na atual estrutura da Prefeitura, o que vem a
comprometer a legalidade, & motivagio, a disponibilidade e a capacidade de obter profissionais
qualificados, especialmente em um contexto no qual a atuagdo do Conselho tem se tornado cada
vez mais ampla e complexa, exigindo desta forma no minimo profissionais Conselheiros com

nivel superior, o que consta neste novo arcabougo da Lei.

Ao considerar a Lei n° 5.354, DE 09 de novembro de 2010, que atualmente dispde
sobre a organiza¢do, estrutura, funcionamento ¢ a composi¢io do Conselho de Educacéio, de
acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagfio Nacional e o Sistema Municipal de Ensino,

se constata:

Art. 11 A Presidéncia do Conselho Municipal de Educagfio sera composta por um

Presidente e Vice-Presidente eleitos pélo Conselho Pleno, por maioria absoluta.

[...]

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Educagfo, agente honorifico, receberd o
valor de R$ 1.640,00 (Um Mil Seiscentos e Quarenta Reais) a titulo de
contraprestagdo, no sendo considerado cargo comissionado para os. demais efeitos

legais.
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Art. 16 Fica criado o cargo de Secretdrio(a) Executivo(a) na estrutura do Conselho

Municipal de Educagfio com a remuneragdo correspondente a simbologia de DAS-5.

Art. 17 O CME terd dotagio orcamentiria propria consignada no orgamento da
Secretaria Municipal de Educagfo, através do Fundo Unico Municipal de Educagdo e
elaborara o seu Plano de Trabalho para o desenvolvimento das agdes finalisticas que

devera ser executado conforme anuéncia da Presidéncia.

Também a analise da Lei n° 5.865, de 04 de setembro de 2014, que dispde sobre
alteragiio da Lei 5.354, de 09 de novembro de 2010, e dé outras providéncias, se verifica que (1)
concede direito 4 percepgio de JETON em razdio da participagfio nas sessdes Plenarias das
Camaras ou comissdes, equivalente a 12,50 % (doze virgula cinquenta por cento) do valor
correspondente ao DAS - 6; ¢ que (2) 0 valor definido no §4° do artigo 11 sera revisado, na
mesma data base relacionada aos servidores da Educagfo do Municipio de Cuiab4, de acordo
com o INPC/IBGE, no percentual correspondente a inflago registrada no Pais nos ultimos doze

meses que antecederem a revisdo.

Ressalta-se que ndo houve revisiio no valor do JETON dos conselheiros e dos valores

recebidos pelo Presidente, Conselheiros e Secretaria Executiva do CME/Cuiaba-MT.

Diante do exposto, constata-se que atual estrutura do CME, ¢ que algumas agbes
desenvolvidas em prol do Sistema Municipal de Ensino estdo na responsabilidade do Governo do
Estadual, como o EJA, e consequentemente, a SME e a propria Prefeitura veem-se privadas de
uma instincia de assessoramento e fiscalizagfio devidamente aparelbada para cumprir suas

atribui¢des de forma plena.

O Projeto de Lei se propde a adequar as novas fungdes e ordenamento técnico-juridico e
valores de JETONS e gratificagdes, bem como outras melhorias estruturais, de modo a promover
a valorizacdo dos conselheiros. A proposta nfo se resume apenas a corrigir distor¢aes financetras,
mas também a reconhecer a importancia estratégica do CME/Cuiab4-MT na construgio de um

sistema educacional mais justo, eficiente e sintortizado com as necessidades de Cuiaba.

Acredita-se que, ao fortalecer as condigdes de atuagiio do Conselho, a SME ¢ a

Prefeitura passam a contar com um aliado ainda mais ativo, qualificado e capaz de contribuir
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para solugdes educacionais inovadoras e eficazes, beneficiando diretamente toda a comunidade

educacional cuiabana, com reflexo de 6timas praticas educativas distintas a nivel nacional.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 3D de ‘M’Cde 2025.

- , ~
[ ~1 ] \// /
|~ \ "Sr’ A

, ( Y
ABILIO JACOUES BRUNINI MOUMER
Prefeito de Cuiaba

P!’d{;" Alancastra 158 Centro
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PROJETO DE LEI N°

e

DE DE 2025.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO, ESTRUTURA,
FUNCIONAMENTO E A COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME, DE ACORDO COM A
LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL E O SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA — MT: Faco saber que a Camara do Municipio de

Cuiaba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba — CME/Cuiaba-MT, criado pela Lei
Organica do Municipio, instituido e organizado por esta Lei, ¢ um 6rgdo colegiado normativo,
autorizativo, consultivo, deliberativo, de fiscaliza¢do de politicas publicas educacionais, com
autonomia administrativa, pedagdgica, orcamentaria, de assessoramento superior, integrante do
Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba, garantido os principios da representatividade,

pluralidade, autonomia e democracia no exercicio de suas atribuigoes.

Art. 2° O Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba tem como finalidade assegurar, aos grupos
representativos do Poder Publico municipal e das institui¢des e entidades da sociedade civil
organizada, o didlogo ¢ o direito de participar na defini¢do e no acompanhamento da execugéo das
politicas publicas em educagdo, visando garantir a qualidade do atendimento educacional no

Sistema Municipal de Ensino de Cuiaba.
Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Educagéo:

I - propor e participar das defini¢des das politicas municipais de educacdo e na elaboragao,

monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagao;

II - acompanhar ¢ avaliar a execugdo de planos, programas, projetos e experiéncias inovadoras na
area da educacdo do Sistema Municipal de Ensino;

I11 - conhecer a realidade educacional do municipio e propor medidas aos poderes piblicos para a
melhoria do fluxo de alunos, do rendimento escolar e da qualidade educacional,

Praga Alencastro, 158, Centro
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IV - propor politicas de valorizagdo dos profissionais da educagdo, visando seu melhor
desempenho pedagogico e formagio profissional;
V - normatizar a organizacio ¢ o funcionamento da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental

em todas as etapas ¢ modalidades nas institui¢des pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino

de Cuiaba;

VI - credenciar institui¢oes de ensino e autorizar o funcionamento da educagio e do ensino das

unidades educacionais piblicas municipais e as privadas de educacio infantil;

VII - elaborar pareceres sobre assuntos educacionais no Ambito municipal de acordo com as suas
competéncias, e também quando demandados pelo Ministério de Educagao — MEC, pelo Conselho
Nacional de Educagdo - CNE, ou Conselho Estadual de Educacao de Mato Grosso, no que couber,
e ainda, conforme solicitado pelo Poder Executivo ou Legislativo municipal, por entidades da

sociedade civil organizada e cidadaos;

VIII - fiscalizar as politicas publicas educacionais no cumprimento das disposigdes
constitucionais, legais e normativas relacionadas a educac¢io infantil e ao ensino fundamental, com

suporte estrutural da Secretaria Municipal de Educagdo - SME;

IX - analisar as estatisticas e projeto de leis educacionais, oferecendo subsidios aos érgaos do

Sistema Municipal de Ensino, e Poder Legislativo, respectivamente;

X - acompanhar os dados de matricula da populagido em idade escolar e dos que dela ndo tiveram

oportunidade de estudo, bem como do censo anual escolar;

XI - participar da mobilizagdo da sociedade civil para a garantia dos direitos educacionais das

instituicdes do seu Sistema de Ensino;

XII - participar e acompanhar a gestio dos Orgdos, institui¢des ¢ unidades educacionais do Sistema

Municipal de Ensino;

XIII - acompanhar a elaboragio e execugdo da Avaliagdo Institucional das Unidades ¢ Institui¢oes

Municipais de Ensino para a garantia da qualidade da educacao;

XIV - participar da elaboragio da proposta or¢amentaria anual, no &mbito do Sistema Municipal

de Ensino e acompanhar a sua aprovagao;

XV - acompanhar e subsidiar o processo de escolha e/ou eleigdo da equipe gestora das unidades

educacionais da rede pablica municipal;
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XVI - articular junto aos demais sistemas ensino, agdes de cooperagéo e colaboragio que visem a

melhoria da qualidade de ensino do Sistema Municipal;

XVII - elaborar e/ou alterar, quando necessario, o seu Regimento Interno, aprovado pelo Conselho
Pleno, convocado para esse fim, por, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros e

devidamente publicado;

XVIII - convidar, quando julgar necessario, representantes de outros érgéos e entidades, publicas
e privadas, da sociedade civil organizada, além de pesquisadores e especialistas, para o efetivo

cumprimento de finalidade especifica e pontual;

XIX - zelar pelo cumprimento das normas educacionais dos drgaos e instituigdes educacionais do

seu sistema de ensino; e
XX - exercer outras atribuigdes correlatas que vierem a ser designadas por nova legislacéo.

Art. 4° O Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba sera composto paritariamente por
representantes do Poder Publico municipal e da sociedade civil, totalizando 14 (quatorze) vagas,
cujos membros serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo municipal, e com a seguinte

distribuigio:
06 (seis) membros da Secretaria Municipal de Educagio;
[ - (01) membro da secretaria Municipal de Governo

II - 01 (um) membro do segmento de pais de estudantes, indicado pela Associacdo Matogrossense

dos Pais de Alunos de Escolas Publicas e Particulares de MT;
I - 01 (um) membro do Sindicato dos Trabalhadores da Educagdo Publica;

IV - 01 (um) membro do Sindicato dos Estabelecimentos Privados de Ensino do Estado de Mato

Grosso — SINEPE/MT;

V - 01 (um) membro dentre os diretores das escolas publicas municipais, definido pelo Colegiado

de Diretores;
VI - 01 (um) membro do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente de Cuiaba/MT;
VII - 01 (um) membro do Movimento Negro de Promogéo da Igualdade Racial do Municipio de

Cuiaba; e
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VIII - 01 (um) membro de entidade filantropica de Cuiab4, cuja atuacdo finalistica se dé na area

da educacio.

§ 1° Para cada membro titular sera nomeado 01 (um) suplente, indicados pelas respectivas

entidades ou 6rgdos representativos.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba-MT (CME/Cuiaba-MT) terdo

mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugio.

§ 3° A representatividade e indica¢do de cada membro pertencente as entidades acima elencadas,
podendo o membro ser substituido pela entidade, através de comunicado oficial ao Conselho

Municipal de Educagao.

§ 4° Nio podera ser indicado novo conselheiro nos ultimos 6 (seis) meses do mandato do Chefe

do Poder Executivo.

§ 5° As indicagdes serdo realizadas por suas respectivas entidades e/ou 6rgdos, de titulares ou de

profissionais das entidades ou 6rgdos das entidades consultadas.

§ 6° Somente poderio ser escolhidos como conselheiros titulares e suplentes aqueles que possuem

capacidade técnica devida e documentalmente atestada pelo Conselho Municipal de Educago.

§ 7° Além do ato comprobatorio que ateste a capacidade técnica do conselheiro, este, quando da

sua nomeagdo, devera apresentar os seguintes documentos vigentes:
[ - copia do RG e CPF;

IT - certiddo negativa civel e criminal da Justi¢a Federal do Tribunal Regional Federal da 1° e

daquele que abranja o local de residéncia do conselheiro, se diverso;

III - certiddao negativa civel e criminal da Justiga Estadual do Tribunal de Justica de Mato Grosso

e daquele que abranja o local de residéncia do conselheiro, se diverso;

IV - certiddo negativa da Justi¢a Eleitoral;

V - certiddo negativa da Justiga Militar Federal (somente para homens); e

VI - certiddo negativa expedida pelo Banco Central do Brasil.

Art. 5° A atuac¢do dos membros do Conselho Municipal de Educagao sera considerada atividade de
relevante interesse social, tendo prioridade sobre quaisquer outras atividades publicas, ressalvadas

aquelas priorizadas pela Constituigido Federal.
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Art. 6° Os conselheiros titulares, e os suplentes, quando em substitui¢do ao titular, terdo direito a
percepgdo de JETON em razdo da participagiio das sessdes das plenarias do Conselho Pleno, das
Cémaras e das Comissoes, fardo jus a 70% (setenta por cento) do nivel GDA 5 da tabela de cargos em
comissdo do Poder Executivo municipal, pagos mensalmente.

§ 1° O Conselheiro que comparega a, pelo menos, 02 (duas) sessdes plenarias, 02 (duas) sessdes de
camara e 03 (trés) reunides de comissdo e/ou extraordinaria, fard jus ao recebimento do JETON em

valor integral, por participagio, sendo admitida a falta justificada em até 03 (trés) sessoes.

§2° Todos os Conselheiros terdo direito a transporte e diarias para as despesas de deslocamento no
exercicio de suas fungdes, sendo equiparados aos servidores conforme lei especifica de diarias e

decreto do Executivo municipal.

§ 3° O conselheiro que, a servigo, afastar-se do territorio deste ente federado, em carater eventual ou
transitorio, para outro municipio do territério nacional ou para o exterior, tera direito, nos termos
definidos em Decreto, a recebimento de passagens e diarias destinadas as despesas com pousada,

alimentacio e locomogio urbana e rural.

Art. 7° Fica assegurada a iseng¢do da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou
prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de Conselheiro e sobre as pessoas que lhes

confiarem ou deles receberem informacdes.

Art. 8° E vedado, inclusive quando os conselheiros forem membros do grupo de técnicos, professores

e diretores, ou de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

I - a exoneragdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia involuntaria do

estabelecimento de ensino em que atuam;
II - a atribui¢do de falta injustificada ao servigo em fungdo das atividades do Conselho; ou

Il - o afastamento involuntario ¢ injustificado da condi¢do de Conselheiro antes do término do

mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 9° Os membros do Conselho Municipal de Educagédo, apds sua nomeagdo, somente perderdo seus

mandatos:

I - pela renincia;

IT - por auséncia injustificada a mais de 03 (trés) reunides consecutivas;
III - por improbidade administrativa; ou

IV - pela morte.
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Art. 10. O Conselho Municipal de Educagdo de Cuiaba é composto da seguinte forma:
I - Estrutura Organizacional:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Presidéncia de Camaras;

d) Secretaria Executiva — 01 (uma) vaga;

) Assessoria — 03 (trés) vagas;

f) Secretaria de Gabinete — 01 (uma) vaga; e

g) Secretaria de Camara e Pleno — 03 (trés) vagas.

II- Composi¢ao Funcional:

a) Plenéria;

b) Céamara de Educagdo Infantil;

c) Camara de Ensino Fundamental e de Legislagao e Normas; e
d) Comissdes Permanentes ou Temporarias.

Art. 11. O Conselho Pleno e as Camaras poderao solicitar organiza¢do de Comissdes especificas,
aprovadas pelo pleno, a serem designadas pelo Presidente do Conselho, definidas as suas organizagdes

em Regimento Interno do Conselho.

Art. 12. As atribui¢des, as normas e o funcionamento do Conselho serdo definidos no Regimento
Interno, que sera aprovado por maioria simples de seus membros, assinado pela Presidéncia do

CME/Cuiab4-MT e publicado por intermédio de Resolugio.

Art. 13. A escolha do Presidente, Vice-Presidente, e dos presidentes de cdmaras sera realizada

mediante apresentagio de chapa para mandato de 02(dois) anos.

§1° A Presidéncia do CME/Cuiaba-MT sera composta por um Presidente e seu Vice-Presidente eleitos

pelo Conselho Pleno, por maioria absoluta.

§ 2° Cabera ao Presidente do CME/Cuiaba-MT convocar e presidir as sessoes plenarias, com o direito

de voto somente em caso de empate.

§ 3° Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos ou, no caso de vacéncia
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do cargo, sucedé-lo.

§ 4° O Presidente do CME/Cuiaba-MT, agente honorifico, recebera gratificagdo correspondente ao
GDA 3, ndo sendo considerado cargo comissionado para os demais efeitos legais, sem prejuizo do

JETON de presenga nas sessoes.

§ 5% O Vice-Presidente, quando no exercicio da Presidéncia, por periodo igual ou superior a 30 (trinta)
dias, fara jus, além do JETON de presenca, a gratificagdo de representagdo igual a percebida pelo
Presidente do Conselho, enquanto durar a substitui¢do e de forma inacumulavel com as vantagens de

que trata o § 6° deste artigo. |

§ 6° O Vice-Presidente, quando no exercicio das atribui¢cdes tipicas, receberd gratificacdo
correspondente a metade (}2) do valor da simbologia GDA 3, a titulo de contraprestacdo, ndo sendo
considerado cargo comissionado para os demais efeitos legais, além do JETON de presenga nas

sessoes.

§ 7° Os Presidentes da Camara de Educagdo Infantil (CEI) e da Camara de Ensino Fundamental,

Legislagdo e Normas (CEFLN) receberdo remuneragéo correspondente ao '4 (um quarto) do Presidente

do CME/Cuiaba-MT.

§ 8° O CME/Cuiaba-MT tera Diretoria que auxiliard a gestdo, quando necessario, com a seguinte

composigdo:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

III - presidentes das cAmaras.

Art. 14. O Conselho Pleno, integrado por todos os Conselheiros Municipais de Educagao de Cuiaba,

r . ~

¢ o orgdo superior do CME/Cuiaba-MT, funcionando também como instincia recursal e deliberativa

méaxima das suas competéncias.

Art. 15. A Secretaria Executiva, como oOrgdo de assessoramento, prestard apoio técnico e

administrativo ao CME/Cuiaba-MT e sera composta por:
I - Secretario(a) Executivo(a);

IT - Assessores Técnicos;

III - Assistentes Administrativos.

§1° O cargo de Secretario(a) Executivo(a) serd preenchido obrigatoriamente por servidores do quadro
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do pessoal do CME-Cuiab4a-MT, da Secretaria Municipal de Educagdo, ou cedidos ao Conselho.
§2° O(a) Secretario(a) Executivo(a) serd escolhido(a) pelo Presidente do CME/Cuiaba-MT.

Art. 16. O Conselho Pleno e as cdmaras reunir-se-do quinzenalmente, em sessao ordinaria, podendo
ser de forma alternada, e também podendo se reunir de forma extraordinaria, sempre que convocado

pelos seus respectivos presidentes, ou por um tergo dos seus membros.

Art. 17. Os atos normativos de regulamentacgdo da educacdo infantil e ensino fundamental das unidades
educacionais do Sistema Municipal de Educagio, emanados do CME/Cuiaba-MT adquirem eficécia,
apos assinatura do Presidente, homologagdo do Secretario Municipal de Educacdo e publicagdo na

(Gazeta Municipal, ou o6rgéo oficial de imprensa que vier a substituir esta.

Paragrafo tnico. Os atos de mero expediente e de gestdo sdo de competéncia da Presidéncia do

CME/Cuiaba-MT.

Art. 18. Fica mantido o cargo de Secretario(a) Executivo(a) na estrutura do CME/Cuiaba-MT com a
remuneragdo correspondente a 50% (cinquenta por cento) da gratificacdo do Presidente do Conselho

Municipal de Educagao.

Art. 19. Ficam criados 03 (trés) cargos em comissdo de Assessor, de livre nomeagdo ¢ exoneragio,

sendo:
[ - 01 (um) cargo de Assessor Juridico, cuja remuneragio serd fixada com base na simbologia GDA 7;

I - 01 (um) cargo de Assessor Pedagdgico, cuja remuneragdo sera fixada com base na simbologia

GDA 7;e

II ~ 01 (um) cargo de Assessor de Comunicagdo, cuja remuneragdo sera fixada com base na

simbologia GDA 7.

Art. 20. Fica estabelecida a fung¢do de Dedica¢do Exclusiva (DE) para 2 (dois) servidores incumbidos

das atividades técnicas junto a Secretaria Executiva.

Art. 21. As Secretarias do Conselho Pleno, da CAdmara de Educagio Infantil e da Camara de Ensino

Fundamental Legislagdo e Normas terdo a fungdo de Dedicagdo Exclusiva (DE).

Art. 22. O CME/Cuiaba-MT tera dotag¢do orgamentaria propria consignada no or¢amento da Educagio,
através do Fundo Unico Municipal de Educagio ¢ elaborard o seu Plano de Trabalho para o
desenvolvimento das agdes finalisticas, a ser executado pela Secretaria Municipal de Educagdo,

conforme solicita¢io da Presidéncia do CME/Cuiaba-MT.
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§ 1° As despesas correntes necessarias a manutengdo do CME/Cuiaba-MT, como aluguel, tributos,
telefone, agua, luz, internet, insumos, equipamentos e mobilidrios, gratificagdo, remuneragio e
encargos de pessoal, entre outros, ndo serdo abrangidos pela dotagio de que trata o caput, correndo as

expensas da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 2° O Plano Anual de Trabalho do CME/Cuiaba-MT, sera elaborado e coordenado pela Assessoria
Pedagogica com a colaboracdo dos Assessores Técnicos, ouvidos pelas Cimaras, aprovado pelo

Conselho Pleno e encaminhado a Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 3° O referido Plano, sera contemplado no Planejamento Or¢amentario, que definird anualmente a

importancia a lhe ser consignada, nunca inferior ao or¢amento do exercicio anterior.

Art. 23. Caso, no prazo estabelecido para convocacdo das entidades, orgdos ou segmentos
representativos, ndo haja a indica¢do de conselheiro titular e/ou suplente, a respectiva vaga podera ser
remanejada temporariamente a outro segmento representativo, a critério do Conselho Pleno, respeitado

o principio da paridade entre o Poder Publico e a sociedade civil.

§1° O remanejamento sera deliberado pelo Conselho Pleno mediante provocagio da Presidéncia e
aprovado por maioria simples, podendo a vaga ser atribuida provisoriamente a outro segmento com

regular indicagio.

§2° O remanejamento tera carater provisorio e cessara automaticamente caso a entidade de origem
regularize a nomeagdo de seu representante, tendo o prazo maximo de 2 (dois) meses para

encaminhamento ao Gabinete do Prefeito.

§3° O ato de remanejamento sera formalizado por Resolugdo do Conselho, com publica¢do na Gazeta

Municipal ou meio oficial equivalente.

Art. 24. Na hipétese de extingdo, reestruturag@o ou substitui¢do do GDA a que esta Lei faz referéncia
para fins de calculo de remuneragdo, gratificagdo ou JETON, sera automaticamente aplicado o cargo,
simbolo ou referéncia funcional que vier a substitui-lo na estrutura administrativa do Poder Executivo

Municipal, com equivaléncia de natureza, nivel hierarquico e valor.

Paragrafo Gnico. A substituigdo mencionada no caput ndo implicard em redugdo ou prejuizo dos
direitos financeiros ja assegurados aos membros do Conselho Municipal de Educagio, mantendo-se os

pardmetros previstos nesta Lei até a publicagdo de uma nova legislagao.
Art. 25. Os(as) conselheiros(as) que estejam no exercicio de mandato com término previsto para o ano
de 2025 nio poderdo ser indicados(as), por outro segmento, para nova nomeagao na forma desta lei.

§ 1° Fica assegurado aos Conselheiros Titulares e Suplentes com mandato vigente, o direito de concluir
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seus respectivos mandatos, até seu regular encerramento.

§ 2° As vagas dos segmentos cuja representagdo ndo conste da composi¢ido do CME/Cuiaba-MT, nos

termos desta Lei, serdo consideradas extintas ao término dos mandatos atualmente em curso.

§ 3° Durante o curso dos seus mandatos, os Conselheiros que ocupam as vagas existentes na
composigdo anterior manterdo todos os direitos, prerrogativas, deveres ¢ garantias assegurados aos

demais membros do Conselho.

Art. 26. Com o objetivo de assegurar a renovagdo alternada do colegiado, na primeira nomeagéo
posterior & entrada em vigor desta norma, metade dos conselheiros designados terd mandato de 03
(trés) anos e a outra metade terd mandato de 02 (dois) anos, conforme definido em ato do Poder

Executivo Municipal.

§ 1° Ao término dos mandatos mencionados no paragrafo anterior, todos os mandatos subsequentes
passardo a ter duragdo de 02 (dois) anos, assegurada a renovagao alternada e periodica de metade dos

membros do Conselho a cada ciclo.

§ 2° A indicagio dos novos conselheiros devera ocorrer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
do término do mandato dos conselheiros anteriores, assegurando a continuidade dos trabalhos do

CME/Cuiaba-MT.

§3° Os Conselheiros nomeados anteriormente & vigéncia desta Lei, que ja tiverem exercido dois

mandatos, ndo terdo direito a recondugdo.

§ 4° A recomposi¢do do Conselho prevista nesta Lei ndo implicara em duplicidade de representagoes,
de modo que as entidades e 6rgdos com representantes atualmente em mandato ndo poderdo realizar
novas indicag¢des até o término regular destes, assim, apenas as entidades expressamente incluidas na
nova composigio do Conselho, ou aquelas cujos segmentos tenham tido ampliacdo de vagas, poderdo

indicar novos conselheiros para os assentos adicionais criados por esta Lei.

§ 5° A primeira composigio de Presidente, Vice-Presidente e presidentes de cimaras, ap6s a publicagdo

desta Lei, tera mandatos de 03 (trés) anos em virtude da alternincia.

Art. 27. No prazo de 90 (noventa) dias ap6s a posse dos novos Conselheiros, devera ser reformulado
e publicado o novo Regimento, sob a responsabilidade de comissdo especifica do CME/Cuiaba

constituida para esse fim.

Art. 28. A partir da vigéncia desta lei, as novas nomeagdes de conselheiros ocorrerdo conforme o

surgimento de novas vagas.
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Paragrafo tinico. Havendo criagdo de novas vagas no Conselho, estas serdo preenchidas imediatamente,

independentemente de vacéancias.

Art. 29, Publicada esta Lei, o CME/Cuiaba-MT convocara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
recomposigdo dos conselheiros, sua nomeagido e posse, bem como o devido processo eleitoral para

escolha da sua diretoria.

Art. 30. Ficam revogadas as leis:

I- n"5.011/2007;

IT - n®5.354/2010;

III -n®5.717/2013; ¢

IV - n® 5.865/2014.
|
|

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Alencastro, Cm ba-MT, de de 2025.

,"’

ABILIO JACQ%DS BﬁMOUM ER

Prefeito de Cuiaba
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