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PROJETO DE LEI

DISPOE SOBRE A RESERVA DE VAGAS PARA
CANDIDATOS COM IDADE IGUAL OU
SUPERIOR A 40 (QUARENTA) ANOS EM
CONCURSOS PUBLICOS E PROCESSOS
SELETIVOS REALIZADOS NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E
INDIRETA DO MUNICIPIO DE CUIABA.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Ordinaria:

Art. 1° Fica instituida a reserva de vagas para candidatos com idade igual ou superior a 40 (quarenta) anos em todos
0s concursos publicos e processos seletivos para provimento de cargos, empregos ¢ fun¢des no ambito da
Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Cuiaba.

Art. 2° A reserva correspondera a 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas em cada certame.

§1° O percentual sera aplicado sobre o total de vagas previstas no edital, observado o arredondamento para o numero
inteiro subsequente.

§2° A reserva ndo se aplica a certames com apenas uma vaga prevista.

Art. 3° O candidato inscrito nesta condigdo concorrera:

I — as vagas reservadas, em listagem especifica;

II — simultaneamente as vagas de ampla concorréncia, de acordo com a classificagdo geral.

Art. 4° Os editais deverdo informar de forma clara e objetiva a reserva prevista nesta Lei, garantindo transparéncia e
igualdade de condigdes.

Art. 5° A reserva de vagas serd compatibilizada com as demais agdes afirmativas em vigor no Municipio, sem
prejuizo do percentual de cada politica piblica.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias a contar de sua publicagdo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do visa instituir acdo afirmativa em beneficio de pessoas com idade igual ou superior a 40 anos,
assegurando a elas percentual minimo de reserva de vagas em concursos publicos e processos seletivos do Municipio
de Cuiaba.
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A presente proposi¢do nio cria despesas adicionais para o erario municipal, pois apenas estabelece critério de
reserva de vagas em concursos e processos seletivos, sem implicar aumento de cargos, fungdes ou custos de
manutengao.

Trata-se, portanto, de matéria de interesse local, na forma do art. 30, I e II, da Constitui¢do Federal e do art. 64 da
Lei Orgénica do Municipio de Cuiaba, cabendo ao Municipio legislar sobre politicas inclusivas na gestdo de seu
proprio quadro de pessoal.

A medida encontra sé6lido amparo constitucional, pois o Supremo Tribunal Federal, no julgamento da A¢do Direta
de Inconstitucionalidade n® 4082/DF, em 2024, declarou a constitucionalidade da Lei Distrital n® 4.118/2008, que
estabeleceu percentuais minimos para contratacdo de pessoas com mais de 40 anos na Administra¢do Publica e em
licitagdes para fornecimento de mao de obra.

Na ocasido, o STF reconheceu que:

-asseguram o direito social ao trabalho (art. 6°, CF);
-promovem a isonomia material (art. 5°, caput, CF);
-integram a competéncia comum dos entes federativos para politicas antidiscriminatorias (art. 23, CF);

-coadunam-se com os fundamentos e objetivos da Republica (art. 1°, [l e IV; art. 3° [ e IV, CF).
No ambito local, o Municipio de Cuiaba ja adota medidas afirmativas relevantes, como a Lei n® 5.842/2014, que
reserva vagas a negros e indigenas em concursos municipais. Assim, a presente proposta nao inova de forma
isolada, mas complementa o sistema de incluséo, agregando a dimensao etaria.

No plano social, a reserva de vagas para pessoas com 40 anos ou mais representa uma politica de incluséao e
reinsercio no mercado de trabalho, enfrentando a discriminagdo etaria, garantindo diversidade geracional e
valorizando a experiéncia de profissionais que, muitas vezes, encontram dificuldades de insercao.

Por estas razdes, conclamo o apoio dos nobres pares para a aprovagao deste Projeto de Lei, que se encontra em
plena harmonia com a Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipio de Cuiaba e a recente jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal.

Palacio Paschoal Moreira Cabral, Sala das Sessdes em, 25 de setembro de 2025

Ilde Taques - PSB

Vereador(a)
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