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Atos do Prefeito

Lei

LEI Nº 7.322 DE 12 DE AGOSTO DE 2025.

INSTITUI, NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE CUIABÁ/MT, O PROTOCOLO “CUIABÁ 
PROTEGE MULHERES”, COM MEDIDAS VOLUNTÁRIAS DE PROTEÇÃO E ACOLHIMENTO 
ÀS MULHERES EM SITUAÇÃO DE RISCO EM LOCAIS DE LAZER, ENTRETENIMENTO E 
HOSPEDAGEM; E INSTITUI O SELO “CUIABÁ PROTEGE MULHERES”.

O Prefeito Municipal de Cuiabá-MT: Faço saber que a Câmara Municipal de Cuiabá/MT 
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica instituído, no âmbito do Município de Cuiabá/MT, o Protocolo "Cuiabá 
Protege Mulheres" e o Selo “Cuiabá Protege Mulheres”.

Art. 2º O Protocolo “Cuiabá Protege Mulheres” é destinado à proteção e ao acolhimento 
de mulheres que se sintam em situação de Risco, vulnerabilidade, assédio ou violência 
em estabelecimento privados voltados ao lazer, entretenimento e hospedagem.

§ 1º A adesão ao protocolo será de caráter exclusivamente voluntário, não gerando
obrigações coercitivas aos estabelecimentos, tampouco implicando em ônus financeiro 
ao Poder Público.

§ 2º O Protocolo "Cuiabá Protege Mulheres" possui caráter complementar e educativo, 
e não substitui nem colide com o Protocolo "Não é Não", instituído pela Lei Federal
nº 14.786, de 28 de dezembro de 2023, respeitada a competência suplementar do
Município na proteção das mulheres em âmbito local.

Art. 3º São objetivos desta Lei:

I – promover a segurança e a integridade física e psicológica de mulheres em espaços 
de convivência social;

II – criar mecanismos de apoio imediato à mulher em situação de risco;

III – incentivar a adesão de estabelecimentos privados a protocolos de boas práticas 
e acolhimento.

Art. 4º O protocolo poderá ser adotado, voluntariamente, por:
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade 

com o identificador 3100320039003600380035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente 
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.




