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Cuiaba, ¢ de o5& de 2021.
A Sua Exceléncia, o Senhor
VER. JUCA DO GUARANA FILHO
Presidente da Cimara Municipal de Cuiab3 LiDO | s

RO PLENA

NESTA SESSAC

2 4 RGO 20N
Senhor Presidente, /

=

it
S
nides Dias cg/LuZ
SeEcigtério de Apoio Legisialive

Temos a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia e aos Dignos
Vereadores a Mensagem n° s@ /2021, que “Dispée sobre a alteracio da Lei n°
5.819, de 30 de maio de 2.014 — Fundo Municipal de Geracdo de Emprego e Renda —
FUMGER e do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, revogacdo da lei

n° 4.756, de 06 de junho de 2.005 e da outras providéncias”, para a devida analise

deste Parlamento municipal.

Na oportunidade apresentamos os nossos protestos de elevada estima e

distinta consideracéo.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal
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PREFEITURA

MENSAGEM N° s&  /2021.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimas Senhoras Vereadoras,

Excelentissimos Senhores Vereadores.

Tenho a honra de submeter 4 douta apreciagéio e deliberagio de
Vossa Exceléncia e seus dignos Pares com assento nessa Augusta Casa Legislativa, o
incluso Projeto de Lei que: “Dispde sobre a alteracio da Lei n° 5.819, de 30 de maio de
2.014 — Fundo Municipal de Geracdio de Emprego ¢ Renda — FUMGER e do Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, revogacgo da lei n° 4.756, de 06 de junho de
2.005 e da outras providéncias”. Trata-se de uma proposta que se aprovada propiciara a
Secretaria Municipal de Agricultura, Trabalho ¢ Desenvolvimento Econdmico —
SMATED promover a inclusio e propiciar o fomento para o desenvolvimento
econdmico e humano do municipio da Capital, através de acdes estruturantes para a

criagdo de um ambiente adequado ao empreendedorismo.

A intengdo da Administragdo Municipal com a presente
proposta € desenvolver uma politica de trabalho, emprego e renda abrangendo as
politicas de apoio ao desempregado, as politicas de qualificacdo profissional e de
intermediacdo de mao de obra, as politicas de microcrédito, as politicas voltadas para a
economia popular soliddria e as politicas de geraciio de emprego e renda, que
compreende a criagdo de novas e pequenas unidades produtivas ou a expansdo das ja
existentes. Com isso se estimula ou permitir que as pessoas iniciem negdcios proprios
dirigidos a0 mercado de forma cooperada, associada ou individualmente. Com a
presente proposta que a Municipalidade, através da Secretaria Municipal de Agricultura,
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico — SMATED possibilitar o acesso ao crédito,
mediante reducéo de custos financeiros e incentivando a geragio de empregos e rendas,

através de dos microempreendedores individuais, microempresas ou empresas.
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meio da oferta de linhas de crédito através de agentes financeiros ou operador
credenciado, nos termos definidos pela Lei federal n® 13.336/18 do programa Nacional
de Microcrédito Produtivo Orientado — PNMPO, no investimento de longo prazo a
pequenos negdcios, cooperativas e associacdes de producio. O FUMGER entende
por politicas ativas de emprego, trabalho e renda aquele conjunto de programas, acdes e
medidas de natureza piblica ou em parceria entre o setor publico e o privado que
tomam o trabalho como objeto central de atencio e que tm como principal

objetivo incrementar as ofertas de oportunidades de emprego.

Nestas condigdes o Fundo Municipal de Gerago de Emprego ¢
Renda — FUMGER contribuira para a implementacio das politicas publicas de combate
a0 desemprego, mediante financiamentos focados em empresas de menor porte em
diversos setores da economia, vez que os recursos disponiveis a serem transferidos pelo
Governo Federal, no 4mbito da Resolucdo n° 879/20 do CODEFAT, através de
conveénios propiciard a execucdo de agdes que consolidarfio como um eficaz instrumento
de geragdo de emprego, renda e inclusdo produtive, conforme poderdo ser observado
nos resultados das avaliacdes a serem realizados. As mudangas implementadas na
legislagdio vigente resultam da avaliagio daquela Pasta, pois as mesmas foram

concebidas mediante planejamento estratégico orientado, desde sua concepe¢do, por

rotinas de monitoramento e avaliacio.

Sob esses argumentos € que submeto 4 deliberaciio dessa
Edilidade o presente Projeto de Lei, na expectativa do pleno acolhimento por Vossas
Exceléncias, verdadeiros guardides dos mais nobres sentimentos e dos interesses do

povo cuiabano, aproveito da oportunidade para reiterar o meu testemunho de apreco e

respeito.

Palacio Alencastro, e

digitalmente conforme MP p001, que institui a Infra-eSPALERE- Bharesr
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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PROJETO DE LEI N° DE DE DE 2021.

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI N°
5.819, DE 30 DE MAIO DE 2014 - FUNDO
MUNICIPAL DE GERACAO DE EMPREGO E
RENDA - FUMGER E DO CONSELHO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiab4: Fago saber que a

Cémara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei n° 5.819, de 30 de maio de 2.014, passa a

vigorar com a seguinte redagdo, acrescidos dos incisos VIII e IX e dos §§ 1°e 2°:

“Art. 1° Fica criado o Fundo Municipal de Geragio de Emprego e
Renda — FUMGER, vinculado & Secretaria Municipal de Agricultura,
Trabalho e Desenvolvimento Econdémico - SMATED, cujo objetivo
geral € a inclusdio e o fomento do desenvolvimento econdmico e
humano do Municipio, através do apoio financeiro e acdes
estruturantes, que visam a criagfio de um ambiente adequado ao
empreendedorismo no municipio de Cuiab4, com os seguintes
objetivos especificos:

I-(..)

VIII - Possibilitar o acesso ao crédito, mediante reducdio do custo
financeiro, incentivando a geragio de emprego e renda, aos
microempreendedores individuais, microempresas e empresas de
pequeno porte, assim classificados de acordo com a legislacio em
vigor, bem como profissionais autbnomos e empreendedores
populares, que serdo incentivados a formaliza¢do de seus negécios;

IX - Promover a inclusio e acesso a servicos financeiros dos
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empreendedores locais.

§ 1° Para consecugéo dos objetivos de que trata o inciso IX, do caput
deste artigo, o atendimento dos empreendedores com enquadramento
no FUMGER, se fard através do agente financeiro ou operador
credenciado, preferencialmente, através de relacionamento direto com
o empreendedor, no local da atividade econdémica, conforme o
determinado pela Lei Federal N°. 13.336/2018, que regulamenta o
Programa Nacional de Microcredito Produtivo Orientado — PNMPO.

§ 2° O valor, o prazo e as condigdes do crédito realizados com apoio
do FUMGER devem ser definidos apés avaliacio da necessidade do
crédito, viabilidade econdmica e capacidade de pagamento dos
empreendimentos  apurados, por meio de levantamento
socioecondmico e coleta de dados efetuado junto ao empreendedor e
empreendimento, de forma orientada para evitar o endividamento

excessivo do publico alvo.”

Art. 2° O art. 2° da Lei n°® 5.819, de 30 de maio de 2.014, passa a

vigorar acrescido do Inciso VIII, com a seguinte redacgo:

“Art. 2° O Fundo Municipal de Geragfio de Emprego e Renda -
FUMGER ser4 constituido por recursos provenientes de:

I-(.)

VIII — Os recursos transferidos pelo Governo Federal, no 4mbito da
Resolugdo N°. 879/2020 do CODEFAT, através de convénio de

execucdo de plano de agdo e servigos previstos na resoluggo.”

Art. 3° O art. 3° da Lei n® 5.819, de 30 de maio de 2.014, passa a

vigorar acrescido dos Incisos X, XI, XII e paragrafo tinico, com a seguinte redagfo:

Emprego e Renda — FUMGER destinar-se-3o:

“Art. 3° As disponibilidades do Fundo Municipal de Geragdo de
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X - Desenvolvimento de a¢des de incentivo a formalizaggio, estudos,

diagnosticos e incentivo a adimpléncia dos Microempreendedores
Individuais apoiadas no eixo de fomento da Resolucdo N°. 879/2020 -
CODEFAT;

XI - Participacdo, constituicdo ou viabilizagio junto aos agentes
financeiros ou operadores credenciados de fundo de aval ou fundos
garantidores de risco, de forma a possibilitar acesso a crédito ao
empreendedor que ndo possuir garantias;

XII - Pagamento parcial ou integral dos juros remuneratérios
incidentes sobre as operagdes de credito realizadas com apoio de
recursos financeiros do FUMGER.

Paragrafo tinico. Para o cumprimento do disposto neste artigo, incisos
XI e XII, sera destinado o importe de R$ 2.450.000,00 (dois milhdes,

quatrocentos e cinquenta mil reais) para o Fundo Municipal de Geracdo

de Emprego ¢ Renda — FUMGER.”

Art. 4° Fica acrescido a Lei n° 5.819, de 30 de maio de 2014 o art, 3°-
A e os Incisos I, II, III, IV e V, € §§ 1° 2° e alineas, que passam a vigorar com a
seguinte redacdo:
“Art. 3-A Cabe ao Municipio de Cuiab4, através de decreto do Poder
Executivo, estabelecer as condices e formalizar convénios para
operacionalizaggo dos incisos XI e XII do art. 3°, com os seguintes
agentes financeiros ou operadores credenciados:
L Associagdes sem fins lucrativos e econdmicos qualificadas como
Organizacées da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, nos

termos da Lei Federal n°. 9.790/99;

IL Sociedade de Crédito ao Microempreendedor ¢ 2 Empresa de
Pequeno Porte - SCMEPP;
I1II. Cooperativas Singulares de Crédito;

IV. Sociedades de Garantia de Crédito e Fundos de Avais; e

V.  Institui¢Bes financeiras.
o

§ 1° O atendimento dos requisitos para o credenciamento e a atuagfio yzﬂ
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das instituicbes de que tratam os incisos deste artigo, sera
regulamentada por meio de decreto do Poder Executivo, com énfase aos
seguintes fatores como requisitos para o credenciamento a atuagfio e o
atendimento aos empreendedores com o apoio do FUMGER:

a)  Disponibilidade de recursos financeiros;

b)  Equipe técnica e estrutura para atendimento de acordo com a
metodologia mencionada no art. 1°, § 1°, desta Lei;

¢) O apoio ao empreendedor por meio de acdes complementares de
educagdo financeira, educagio empreendedora e orientacdo compativel
com o Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado -
PNMPO conforme dispde a Lei Federal n° 13.636/18;

d)  Disponibilizacdo de fundo garantidor ou fundo de aval para
possibilitar acesso ao crédito para os empreendedores que ndo
disponham de garantias;

§ 2° As demais disposi¢des referentes a implantagio das alteracGes no
FUMGER serdo implementadas mediante Decreto do Chefe do Poder

Executivo Municipal.

()

Art. 5° Fica acrescido ao art. 5°, da Lei n° 5.819, de 30 de maio de

2014 os incisos, II, IIL, IV e VIII, com a seguinte redacdo:

“Art. 5° Além das competéncias institucionais elencadas na legislacdo
em vigor compete ainda a Secretaria Municipal de Agricultura,
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico - SMATDE:

I-(..)

Il. Submeter & deliberagdo do Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda, o Plano de Aplicacio do Fundo, em consonincia
com 0s programas municipais, bem como com a Lei de Diretrizes
Orgamentérias - LDO;

IIl. Submeter & analise do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego

¢ Renda, as demonstragdes mensais da receita e das despesas do
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[
Fundo de Gerag@o de Emprego e Renda;

IV. Submeter & deliberagio do Conselho Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda, as propostas de financiamento para geragdo de

emprego e renda;

()

VIIL Analisar e selecionar os projetos e agdes que serfio
financiados com recursos do Fundo para posterior apreciacdo do

Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.”

Art. 6° O art. 6° da Lei n° 5.819, de 30 de maio de 2.014, passa a

vigorar com a seguinte redag#o.

“Art. 6° Fica criado o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda, cujas atribui¢des serdo definidas em Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

§ 1° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda,
constituido de forma triparte e paritaria, ser4 composto por 12 (doze)
membros titulares, com igual numero de suplentes, representantes dos
trabalhadores, dos empregadores € do governo.

§ 2° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, terd um
prazo de 90 (noventa) dias para a elaboracio do seu Regimento

Interno, que seré aprovado pelo Prefeito Municipal.

Art. 7° Cabe ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda:
()

Art. 8° O art. 8° e o Paragrafo tnico, da Lei n° 5.819, de 30 de maio

de 2.014, passam a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 8° A drea territorial de atuagio do Fundo Municipal de Geragio
de Emprego e Renda - FUMGER compreende os limites territoriais do
Municipio. > 4
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Paragrafo iinico. Fica autorizado o Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda a ampliar a sua area territorial de atuacdo dentro dos
limites definidos pela Lei do Aglomerado Urbano, fixando os limites

de dotag@o para a aplicaco dos recursos do Fundo.

(.)”
Art. 9° O Regimento Interno do FUMGER ser4 elaborado e aprovado

pelo Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e referendado, através de

Decreto expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 10. Ficam revogados os Incisos L, II, III e IV, do art. 3°, da Lei n°
5.819, de 30 de maio de 2.014.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.

Palacio Alencastro, em Cuiabd-MT, de de 2021.

Prefeito Municipal
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