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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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Assunto: NuUmero Processo: 00.036.985/2022-1
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Assunto: 115 - Transito

Origem: 8127 - GERENCIA DE PROTOCOLO
Localizagdo: 8906 - DIRETORIA DE ATOS E DECRETOS
Classificagao Arquivistica: 99.99.99 - NAO INFORMADO
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CNPJ n°. 24.672.479/0001-70 Fundado em 30/11/1987

OFICIO SINODONTO-MT/DIR N° 88/2022

Cuiaba, 31 de margo de 2022.

limo. Sr. Emanuel Pinheiro
Prefeito Municipal de Cuiaba

limo. Sr. Luiz Claudio Sodré
Secretario de Governo da Prefeitura de Cuiaba

llma. Sra. Ellaine Cristina Ferreira Mendes
Secretaria Municipal de Gestao da Prefeitura de Cuiaba

Prezados

Cumprimento-os V. S.2 e na oportunidade, solicitamos a analise da minuta
do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV) dos Cirurgides-Dentistas da
rede municipal de satde de Cuiab4, e suas devidas providéncias para a aprovagao

dessa demanda da categoria.

Aproveitamos para informar que este sindicato de classe ja encaminhou em
01/11/2019 Processo 00.117.433/2019-1, uma minuta do mesmo PCCV e buscou
informagdes acerca dos pareceres referentes a mesma, porém sem obter éxito.

Aguardamos encaminhamentos necessarios e colocamos a disposi¢ao para
contato nos celulares (65) 99997-7105 e (65) 99254-2222 e/ou e-mail:

sinodontomt@agmail.com

Atenciosamente,

U
Rosana Cristina Figueiredo de Moraes
CD-CRO/MT 2772
Presidente SINODONTO — MT

Rua P, Quadra 07, n° 87, Bairro Miguel Sutil — CEP 78.048 345, Cuiaba-MT
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MINUTA DO PCCV PARA NEGOCIACAO

LEI COMPLEMENTAR N® ,DE DE  2022.

DISPOE SOBRE ALTERACOES DA LEI COMPLEMENTAR N° 209, DE 16 DE JULHO 2010, QUE
INSTITUIU O PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES-
DENTISTAS, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei Complementar:

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei Complementar institui o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Cirurgides-
Dentistas que atuam em todos os niveis para a operacionalizagdo do Sistema Unico de Saide no
Municipio.

Art. 2° O Sistema Unico de Saide no Municipio ¢ gerido pela Secretaria Municipal de Saide, érgdo
responsavel pelas a¢des e servigos destinados & protegdo, defesa, promogéo, prevengdo, preservagio e
reabilitagio da saide, individual e coletiva dos usuarios.

CAPITULO 11 DA FINALIDADE

Art. 3° Fica criada a Carreira de Cirurgido-Dentista dentro da organizagfo administrativa da Secretaria
Municipal de Saide, com definigdo de critérios para ingresso, estruturagdo de cargos e fungdes,
atribuigdes e remunerago.
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Paragrafo Unico: Integra a Carreira de Cirurgido-Dentista dentro da organizacdo administrativa da
Secretaria Municipal de Saude, os servidores ocupantes de cargos

efetivos e os estaveis no servigo piblico municipal, que desempenham atividades de gestdo, coordenagio,
organizagdo, supervisdo, avaliagdo, auditoria, fiscaliza¢@o/inspegiio e execugdo das agdes e servigos do
Sistema Unico de Saiide - SUS que demandarem formagiio profissional especifica, em Odontologia, de
conformidade com os perfis profissionais e ocupacionais necessarios.

CAPITULO 111 ,
DO QUADRO DE PESSOAL E DO REGIME JURIDICO

Art. 4° 0 Quadro de Pessoal a que se refere esta Lei Complementar é composto de cargos de Cirurgido-
Dentista, efetivos e estaveis, vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Cuiaba - RPPS.

§ 1° Os quantitativos de lotagdo dos cargos serdio definidos pela Secretaria Municipal de Saide de acordo
com suas necessidades institucionais, observada a legislagdo vigente sobre a matéria;

§ 2° Os cargos em comissdo de coordenador de saude bucal, das clinicas odontoldgicas, dentre outros
cargos comissionados relacionados com a area odontologica serfio ocupados privativamente
(exclusivamente) por Cirurgifio-Dentista;

Art. 5° O quantitativo de cargos da carreira de Cirurgido-Dentista atualizado por esta Lei Complementar
integra o Anexo 1.

TITULO I
DA CARREIRA

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS DA CARREIRA DE CIRURGIAO-DENTISTA

Art. 6° A carreira disciplinada nesta Lei Complementar é composta de cargos de Cirurgifo-dentista,
subdividida em classes hierarquizadas, de acordo com especialidades e complexidades das fungdes e
atribuigdes e para acesso privativo de titulares dos cargos que a integram.

Art. 7° Os servidores da Carreira de Cirurgido-Dentista sdo regidos pela Lei Complementar n°93, de 23
de junho de 2003 - Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Cuiaba e suas
atualizagdes/complementagdes.
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CAPITULO 11
DOS CARGOS

Art. 8° Os cargos de Cirurgidio-Dentista constituem carreira especifica, organizada nos termos desta Lei
Complementar e integra a estrutura organizacional da Administragiio Pablica Direta do Municipio, através
da Secretaria Municipal de Sadide.

Art. 9° Os cargos de provimento efetivo que compdem a carreira de Cirurgidio-Dentista & Municipio
serdo organizados dentro dos seguintes principios e objetivos:

1 - Vinculag@io & natureza das atividades da Secretaria Municipal de Saide e aos objetivos da
Politica Municipal de Saide, respeitando-se a habilitagdo técnica, perfil profissional, ocupacional e
qualificagiio do servidor exigido para o ingresso no cargo;

Il - Estabelecimento de critérios de avaliagdio, remuneragio e progressdo funcional com base na
especificidade dos perfis exigidos para os cargos, complexidade das suas atribui¢des, local de exercicio,
riscos inerentes as atividades, condi¢bes de trabalho € outros fatores determinantes previsto em
Legislagdes;

1] - Adogdo de sistema de movimentag@o funcional na carreira moldada no planejamento e na
missdo institucional, no desenvolvimento organizacional da Secretaria Municipal de Saide e na
motivagio e valorizagdo dos profissionais Cirurgides-Dentistas do Municipio;

v - Garantia de oferta continua de programas de qualificagdo voltados para o desenvolvimento e
fortalecimento gerencial dos servigos vinculados & Secretaria Municipal de Saide, assim como esta;

A% - Avaliagdo de desempenho funcional, mediante critérios que incorporem os aspectos da missdo
e dos valores institucionais da Secretaria Municipal de Salde, o trabalho dos profissionais do Sistema
Unico de Satde - SUS - Cuiabd e a qualidade dos servigos prestados aos seus usudrios;

VI - Valorizagdo de especificidades do exercicio profissional decorrente de responsabilidade e
riscos do contato intenso e continuado com agentes insalutiferos e portadores patologias transmissiveis
por contato;

VIl - Provimento dos cargos em comissdo e de fun¢Ses gratificadas do Quadro de Pessoal da
Secretaria Municipal de Salide com base em preceitos constitucionais, e em critérios técnicos e de
experiéncia na area de atuagio;

Vil - Garantia de ampla liberdade de participar na organizagdo do local de trabalho, de expressdo
técnica-cientifica, de opinides, ideias, crengas e convicgdes politico-ideologicas;

IX - Garantia de condi¢des adequadas de trabalho.
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Art. 10 E vedada a nomeagio para cargo em comissdo, fungio de confianga, diregiio e assessoramento na
drea de saide, em qualquer nivel da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saide, de
proprietdrio, socio majoritirio ou pessoa que participe da diregdo, geréncia, administra¢do de entidades
que mantenham contratos ou convénios com o Sistema Unico de Saide - SUS - Cuiaba ou por ele
credenciado.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUIGOES

Art. 11 S@o atribui¢des da Carreira de Cirurgido-Dentista no Municipio de Cuiabd as vinculadas
diretamente a natureza da especialidade decorrente da formagédo e habilitagio exigida para seu
exercicio, em consondncia com a Lei n® 5.081, de 24 de agosto de 1966.

TITULO 111
DO INGRESSO NA CARREIRA

CAPITULO |
DO PROVIMENTO E ENQUADRAMENTO NA CARREIRA

Art. 12 A investidura em cargo integrante da carreira de que trata esta Lei Complementar € privativa
de profissional de nivel superior graduado em Odontologia, com a habilitagdo para a especialidade,
devidamente inscrita no respectivo 6rgdo de fiscalizagdo profissional, com aprovagdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, conforme critérios estabelecidos no edital.

Paragrafo dnico. O edital do concurso publico para provimento dos cargos de que trata esta Lei
Complementar, contemplara a quantidade de vagas a ser preenchida para cada especialidade, conforme a
necessidade da Administragdo Publica.

Art. 13 E garantida a participagdo de representante do Sindicato dos Cirurgides-Dentistas e do Conselho
Regional de Odontologia - CRO, na organizagfio, acompanhamento e fiscaliza¢do de todas as fases dos
concursos publicos para ingresso na carreira de Cirurgido-Dentista.

Art. 14 O concurso piblico para ingresso na carreira de Cirurgido-Dentista do Municipio de Cuiaba sera
realizado sempre que a Administragdo Publica Municipal comprovar necessidade para preenchimento
dos cargos, conforme expanséo dos servigos.

CAPITULO 11
DAS CLASSES E PADROES DOS CARGOS
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Art. 15 Os cargos que compdem a carreira de Cirurgifo-Dentista no Municipio de Cuiaba estruturam-se
em classes, cujo acesso esta condicionado a comprovagdo de qualificagfio profissional, da seguinte forma:

I - Classe A: Graduagdo em curso de nivel superior em Odontologia, devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educagéo e Cultura - MEC e Registro no Conselho de Classe de Odontologia- CRO;

Il - Classe B: O requisito da Classe A acrescido de um dos seguintes critérios:1- Curso de
Especializagdo (pds-graduagéo lato sensu), reconhecido pelo MEC na 4drea da saide e/ou no Conselho de
Classe de Odontologia; 2- Somatdria das cargas horarias de cursos de aperfeicoamento/atualizagdes que
resulte na carga hordria minima exigida pelo MEC para especializagdo. No se aplica os cursos de curta
duragfio como congresso, semindrios, encontros, etc.;

III — Classe C: Os requisitos estabelecidos na classe B, acrescidos de um dos seguintes critérios: 1-
Residéncia em Odontologia Multiprofissional na drea da Saude ou; 2 - 2 (duas) especializagdes
reconhecidas pelo MEC na érea da saiide e/ou no Conselho de Classe de Odontologia:

IV - Classe D: Mestrado (pds-graduagio stricto sensu), reconhecido nos termos da legislagdo federal
vigente ou, requisitos da Classe C, mais 02 (duas) especializa¢bes reconhecidas pelo MEC na area da
saude e/ou no Conselho de Classe de Odontologia;

V- Classe E: Titulo de Doutorado (pds-graduagio stricto sensu), ou os requisitos da Classe D, mais 01
(uma) especializagdo reconhecida pelo MEC, na édrea da saude e ou Conselho de Classe de Odontologia.

Paréagrafo Primeiro: A elevagiio de classe dar-se-a de forma cumulativa por titulos, sendo que a carga
horaria minima exigida para pos-graduagio lato sensu e stricto sensu devem atender as exigéncias do
MEC.

Paragrafo Segundo: Fica garantido o enquadramento na Classe D, apds cumprimento do estigio
probatorio, e no Padrio correspondente ao tempo de servigo, aos servidores cirurgides-dentistas com titulo
de Especializagio e/ou Residéncia em Cirurgia Buco Maxilo Facial, com carga horaria minima de 3.000
(trés mil) horas, respeitando o intersticio entre as classes; cirurgido buco méaximo facial (CBMF), ou outra
denominagfio que possa vir a substitui-la;

Art. 16 Cada classe € composta por 12 padrdes, que constituem a linha vertical de progresséo;

Art. 17 Somente serdo considerados para fins de enquadramento e promogao os titulos relacionados a drea
da Saude.

Paragrafo Unico: A estrutura de vencimentos dos cargos composta por classes e padrdes atualizados por
esta Lei Complementar integram o Anexo Il.
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CAPITULO 1lI
DAS FORMAS DE MOVIMENTACAO NA CARREIRA

Art. 18 O desenvolvimento do servidor Cirurgido-Dentista dar-se-a na forma de progressdo e promogao.

§ 1° Progressdo € a passagem do servidor do padrdo em que se encontra para o subsequente na mesma
classe;

§ 2° Promogdo ¢ a passagem do servidor da classe em que se encontra para outra classe no mesmo padrdo.

SECAO |
DA PROGRESSAO

Art. 19 Sdo requisitos para a progressdo:

I - O cumprimento de intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, observadas as prescrigdes quanto
a contagem do tempo de servigo constantes da Lei Complementar n® 93/2003 e suas atualizagdes;

Il - Aprovagdo em processo continuo e especifico de avaliagdo de desempenho.

§ 1° O cumprimento dos requisitos estabelecidos nos incisos do "caput" deste artigo garante ao servidor a
progressiio dentro da classe em que se encontra, automaticamente, desde que ndo aplicada penalidades;

§ 2° E obrigatoria a realizagfio da avaliagio de desempenho dos servidores para fim de progressio na
carreira pelo 6rgdo responsavel no-ambito da Prefeitura de Cuiaba;

§ 3° O cumprimento do intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio assegura, ao servidor o direito
de progressdo na carreira, caso haja omissdo ou morosidade por parte da Administragio Publica na
aplicagfio do processo de avaliagdo funcional;

§ 4° O tempo de efetivo exercicio no cargo durante o estigio probatdrio sera computado para fins de
progressdo dentro da classe inicial.

SECAO Il _
DA PROMOCAO

Art. 20 A promogio dar-se-a de uma classe para outra superior, no padrdo correspondente ao tempo de
servigo, mediante a comprovacdo dos seguintes requisitos:
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[ - o cumprimento de intersticio minimo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio da Classe "A" para a Classe
"B" e de 02 (dois) anos da Classe "B" para as classes subsequentes, observadas as prescrigdes quanto a
contagem do tempo de servigo constante da Lei Complementar de Cuiaba n® 93/2003;

Il - Aprovagdo em processo continuo e especifico de avaliagio de desempenho.

Art. 21 O servidor efetivo, ao ingressar na carreira, por provimento originario sera enquadrado na Classe
"A" e no Padrdo "I", independente de possuir titulagdo correspondente as classes subsequentes.

Paragrafo unico. Apds o término do estigio probatério, com a aquisi¢do da estabilidade, o servidor
Cirurgido-Dentista sera enquadrado na classe e padrio correspondentes, respectivamente, ao seu grau de
instrugdio (classe) e tempo de servigo (padrdo) mesmo que a gestdo ndo tenha realizado no intersticio
regulamentado no inciso [, deste Artigo, a avaliagdo de desempenho.

Art. 22 Compete a Prefeitura Municipal de Cuiaba designar a(s) pasta(s) responsavel(s) para promover o
enquadramento dos servidores nos cargos da carreira de Cirurgido-Dentista regida por esta Lei
Complementar, conforme o cumprimento dos requisitos para promogao e progressao.

CAPITULO 1V
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 23 A jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos de Cirurgido-Dentista no Municipio de Cuiaba é
de 20 (vinte) horas semanais, exceto aquele que faz parte da equipe de saide bucal, na Estratégia da Satide
da Familia (ESF), sendo no total de 40 (quarenta) horas semanais ou outro caso seja regulamentada por
normativas,

Art. 24 Considera-se Jornada de Trabalho em Regime de Plant3o, a jornada especial de trabalho executada
em areas especificas das unidades do Sistema Unico de Saide - SUS, pertencentes a estrutura da
Secretaria Municipal de Satide de Cuiaba e as unidades administradas com gestdo por meio do comando
tnico do SUS, as quais pela natureza de suas competéncias exijam a convocacdo de servidores para o
trabalho, com finalidade de manter o funcionamento de suas atividades, em carater ininterrupto e diuturno
de 24 (vinte e quatro) horas/dia, incluidos sabados, domingos, feriados e pontos facultativos.

Art. 25 Os servidores em Jornada de Trabalho em Regime de Plantdo cumprirdo 80 (oitenta) horas mensais
respectivamente, distribuidas de acordo com a necessidade do servigo das areas as quais estejam
vinculados, cujas jornadas de trabalho sdo fixadas por legislagdes que regulamentam suas respectivas
profissdes, e deverdo observar:

I - O cumprimento da Jornada de Trabalho em Regime de Plantdo devera ser 12 (doze) horas ou
excepcionalmente por 24 (vinte e quatro) horas continuas e ininterruptas de trabalho conforme a
necessidade do servigo em horario diurno ou noturno;

I - Cabe ao Responsavel Técnico com a anuéncia do Diretor e/ou Coordenador da Unidade
ambulatorial e/ou hospitalar, finalistica de assisténcia aos usudrios do Sistema Unico de Saide - SUS, a
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elaboragdo das escalas de plantdo de suas respectivas unidades, bem como, a supervisdo e
acompanhamento do cumprimento das mesmas pelos servidores, em conformidade com o caput deste
artigo.

Art. 26 Incluem-se na Jornada de Trabalho em Regime de plantiio, as atividades desenvolvidas por
servidores em unidades ambulatorial e/ou hospitalar, finalisticas de assisténcia aos usuarios do Sistema
Unico de Saiide - SUS, e outras que necessitem de trabalho em escala de plantio.

Art. 27 Para fins de cumprimento da Jornada de Trabalho em Regime de Plantdio, considera-se 0 més
laboral equivalente a 04 (quatro) semanas.

Art. 28 Os servidores cirurgides-dentistas ficam responsaveis pelos plantdes a que estiverem escalados
mensalmente e por eventuais trocas, que somente poderdo ser efetuadas por servidores no perfil
plantonista, dquadro da respectiva unidade ou de outra, vinculados 4 Secretaria Municipal de Satde de
Cuiabd ou que esteja a sua disposi¢do, mediante a anuéncia prévia da chefia imediata, 4 qual estiverem
subordinados.

Art. 29 A Jornada de Trabalho em Regime de Plantdo ndo deverd ultrapassar os limites de horas
estipuladas no Art.235, salvo quando:

I - Da auséncia do profissional escalado para assumir a continuidade do servigo;

11 - Em casos de urgéncia e emergéncia;

I1I - nas situagdes que possam causar danos graves aos usuarios ou ao servigo;

TITULO IV i
DA REMUNERACAO

CAPITULO |
DOS VENCIMENTOS

Art. 30 A remuneragio da carreira de Cirurgio-Dentista € composta pelo vencimento base do cargo, e
demais gratificagdes e adicionais constantes nesta Lei Complementar.

Paragrafo Unico: Havendo qualquer reposigdo inflacionaria, devera ser aplicada sobre o valor salarial
da tabela.

I - Os valores de vencimentos sdo definidos observando os seguintes intervalos percentuais;

Na posigdo vertical (Progressdo):
a- Acréscimo de 10% (dez por cento) na mudanga de uma referéncia para outra.

Na posi¢do horizontal (Promogio):
b- Acréscimo de 10% (dez por cento) na mudanca de Classe A para Classe B;
c- Acréscimo de 10% (dez por cento) na mudanga da Classe B para a Classe C;
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d-  Acréscimo de 10% (dez por cento) na mudanga da Classe C para a Classe D;
e- Acréscimo de 10% (dez por cento) na mudanga da Classe D para a Classe E.

Art. 31 O servidor Cirurgiio-Dentista do Municipio de Cuiaba nomeado para exercer cargo em comissao,

optante pelo cargo efetivo, percebera 70% (setenta por cento) do vencimento do cargo comissionado.

CAPITULO I
DAS VANTAGENS

Art. 32 Deverdo ser pagos e/ou asseguradas ao servidor Cirurgifo-Dentista os seguintes adicionais,
gratificagdes, dependendo do local de trabalho e atividade realizada:

1 - Adicional por insalubridade;

I1 - Adicional por servigo extraordinario;

I - Adicional noturno;

IV- Gratificagfio por trabalhar na Estratégia Saide da Familia (ESF), em razio da Situagdo Especial
Trabalho - SET, prevista na Legislagdo Federal e/ou Estadual/Municipal;

V — Adicional por situagdo especial de trabalho em regime de plantdo;
VI - Adicional por hora extra;

VII- licenga prémio ou licenga para capacitagio de 03 (trés) meses a cada 05 (cinco) anos de efetivo
servigo na Secretaria Municipal de Saude;

VIII - adicional por tempo de servigo de 4% (quatro por cento) sobre o vencimento por ano de efetivo
exercicio como servidor da Secretaria Municipal de Saude, aplicados automaticamente a cada ano;

IX — Prémio Saude Cuiaba ou outro que vier substitui-lo ou a ser implantado;

X - Dispensa para educacgo permanente em saiide (qualificagdio/capacitagio profissional) podendo ser:
Pés-Graduagiio Lato Sensu: Especializagio/Residéncias; P6s-Graduagdo Stricto Sensu: Mestrado e
Doutorado; Aperfeigoamentos/Atualizagdes, Capacitagdes/Cursos de curta duragio (Congressos,
Simpdsios, Seminarios, Foruns, Conferéncias, Encontros, etc.);

Paragrafo primeiro - Para qualquer qualificagdo/capacitagdo, o cirurgido-dentista devera solicitar
oficialmente a chefia imediata e/ou Responsével técnico sua participagdo e dispensa de frequéncia, com
antecedéncia, anexando os documentos comprobatorios da capacitagdo qualificagdo requerida
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(identificagdo, datas, carga horaria, local e municipio). A dispensa para Pés-Graduagio Lato Sensu ¢ Pds-
Graduagéo Stricto Sensu sera concedido se for realizada no Municipio de Cuiabé ou quando ocorrer fora
do municipio ou do estado e ndo exigir a permanéncia continua do servidor no local. O servidor deve
comprovar a pos-graduagio, com identificagdo do mesmo, cronograma, matriz curricular e
bimestralmente apresentar sua evolugdo/desempenho por meio das avaliagdes. A dispensa para
participagdio em Capacitagdes/Cursos de curta duragdo, com objetivo de atualizar-se e ampliar os
conhecimentos, devera ser concedida pelo gestor imediato/responsavel técnico, devendo o servidor
atender as exigéncias supracitadas e no retorno, apresentar o certificado ou outro documento emitido pela
organiza¢do do evento, comprovando a sua participagio.

Paragrafo Unico: As verbas de carater indenizatorio ndo se incorporam aos vencimentos ou proventos
para qualquer efeito.

SECAO |
DA INSALUBRIDADE

Art. 33 Em decorréncia das especificidades inerentes ao cargo de Cirurgidio-Dentista ¢ pelo exercicio
habitual de suas atividades em condig¢bes insalubres, inclusive na presenca de agentes patégenos fica
assegurada a percepgdo do adicional de insalubridade, de acordo com o grau médio ou méaximo a que
esteja exposto, com base em relatdrio circunstanciado de avaliagdo de risco ambiental e de qualificagéo
de insalubridade, relatério que deve ser precedido de estudo onde seja assegurada a participag#o sindical.

Paragrafo Unico: O adicional de insalubridade incidira sobre o vencimento da carreira em que o
servidor estiver enquadrado (classe e padrdo), calculado com base nos percentuais assim definidos:

[ - Grau minimo de insalubridade: 10% (dez por cento);
Il - Grau médio de insalubridade: 20% (vinte por cento);
Il - Grau méximo de insalubridade: 40% (quarenta por cento);

Art. 34 A Secretaria Municipal de Saide de Cuiaba deverd promover a¢bes para reduziradiminar as
condigdes de insalubridade no ambiente de trabalho, independentemente da concessdo do adicional
previsto no artigo anterior.

Art. 35 Os locais de trabalho e os servidores que operam com aparelhos de Raios-X ou substincias
radioativas serfio mantidos sob controle permanente pela gestdio imediata, de modo que as doses de
radiacfio ionizante ndo ultrapassem o nivel maximo previsto na legislagdo vigente, assegurando as
barreiras de prote¢dio e a manutengio preventiva e corretiva dos equipamentos e periféricos.
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SECAO I
DO REGIME EXTRAORDINARIO DE TRABALHO

Art. 36 Considera-se regime extraordindrio de trabalho, a jornada especial de trabalho que, pelas
caracteristicas e peculiaridades das atividades a serem executadas, decorrentes de imperiosa, temporéria
e comprovada necessidade do servigo exijam disponibilidade do servidor para cumprimento de jornada
acima da jornada semanal de20 (vinte) horas, exceto os cirurgides-dentistas que fazem parte da
equipe de satide bucal na Estratégia Saude da Familia /ESF.

Paragrafo Unico: Incluem-se no regime extraordinario de trabalho as atividades especificas pertinentes a
Secretaria Municipal de Saide, desenvolvidas por servidores dentro ou fora de seu local de trabalho, que
ultrapassem a jornada normal.

Art. 37 O servigo extraordindrio sera remunerado com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagio
a hora normal de trabalho.

Paragrafo Primeiro: Os critérios e pardmetros para identificagdo das atividades que autorizam o regime
extraordindrio de trabalho sdo, dentre outras, as seguintes:

I - Servidores designados por Normativa do Gestor para o exercicio de fungdes, nas condigdes de
responsaveis ou executores de planos de agdo ou projetos prioritdrios constantes do Plano Municipal de
Saide ou outros documentos da gestdo, respeitando o prazo estabelecido na mesma;

Il - Servidores que sejam designados por normativas do Secretario Municipal de Saude, para comporem,
na condigdio de membros, grupos de trabalho e comissdes, cujas atribuigdes a eles conferidas atém-se ao
cumprimento de prazos legais ou fixados administrativamente, limitada sua duragdo ao tempo
estabelecido na mesma;

11I- Servidores na condigdio de responsaveis ou participantes de processos de implantagdo de novos
servigos ou novas unidades da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude, até o prazo
méximo de 90 (noventa) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante fundamentagio especifica.

Art. 38 Excluem-se do regime extraordinario de trabaltho os servidores nomeados para o exercicio de

cargo em comissdo e/ou responsavel técnico.

SECAO 111
DO SERVICO NOTURNO

Art. 39 O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e
05 (cinco) horas do dia seguinte, sera pago ao servidor, o valor-hora acrescido de 25% (vinte e cinco por
cento).
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Paragrafo Unico. Considerar-se-a o valor da hora de trabalho, o produto da divisdo do vencimento base
pela jornada de trabalho.

SECAO IV
DA GRATIFICACAO DO TRABALHO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

Art. 40 Ao servidor Cirurgido-Dentista efetivo e o prestador de servigo contratado excepcionalmente que
integram a equipe do Estratégia de Saude da Familia (ESF) fica assegurada a percepgdo de Gratificagéo
especifica no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), sujeito a atualizagdo de que trata o Art.
37, X, da Constitui¢do Federal, de acordo com indice € na mesma data base adotada para os demais
servidores do Municipio.

_ SECAOV
DA SITUACAO ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 41 Ficam estabelecidos aos servidores cirurgies-dentistas que atuam no regime de plantdo, o
acréscimo de 25 % sobre o salario base por se enquadrarem na situagfo especial de trabalho como previsto
na Lei Complementar n° 094 de 03 de julho de 2003 (Art. 42, Il e Art. 43).

SECAO VI
DO ADICIONAL POR HORA EXTRA

Art. 42 Considera-se servigo extraordinario em regime de plantfo, as horas trabalhadas pelo servidor, além
da carga horaria contratada.

Paragrafo Unico: Para o calculo de hora extra sera considerado o valor da hora trabalhada do servidor
acrescido de 50% (cinquenta por cento), nos dias de semana e 100% (cem por cento) nos feriados,
finais de semana e ponto facultativo.

Art. 43 Somente serd permitido o servigo extraordindrio para atender situagdes excepcionais e
tempordrias, respeitado o limite maximo de 02 (duas) horas diarias, conforme se dispuser em regulamento.

Paragrafo Unico: o valor da hora trabalhada sera calculado tendo como referéncia o salédrio base do
enquadramento do profissional, acrescido de insalubridade, montante que sera dividido por 80, segundo
a formula: Hora trabalhada (ht)= (saldrio base-SB + Insalubridade-1) / 80

TITULO V '
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 44 Para fins de enquadramento dos atuais servidores pertencentes ao Quadro da Carreira de Cirurgido-
Dentista do Municipio, sera constituido um Grupo de Trabalho, designado por Portaria Conjunta do
Secretario(a) Municipal de Sadde e do Secretario(a) Municipal de Gestdo, sob a coordenagio deste.

Paragrafo Gnico: O enquadramento dos servidores Cirurgides-Dentistas sera efetuado em até 30 (trinta)
dias apds a publica¢dio desta Lei Complementar.

Art. 45 Para fins de enquadramento, serd observada a titulagdo apresentada pelo servidor Cirurgido-
Dentista para a inclusdo na classe correspondente, bem como computado integralmente o tempo de efetivo
servigo para o posicionamento no padrdo, observando-se o principio da irredutibilidade de vencimentos.

Art. 46 O enquadramento dos atuais servidores regidos por esta Lei Complementar efetivar-se-a em duas
etapas:

| - Alteragéo da nomenclatura do cargo atualmente ocupado para o cargo de Cirurgido-Dentista, tendo
como critério a identidade e semelhanga do perfil profissional e ocupacional existente entre as fungdes
atualmente exercidas e as atribuidas por esta Lei Complementar;

11 - Posicionamento na Tabela Remuneratdria correspondente ao cargo ocupado, observando o grau de
qualificagio profissional do servidor e o seu tempo de servigo para posicionamento na Classe ¢ Padréo,
respectivamente.

Art. 47 O servidor que se julgar prejudicado em seu enquadramento podera recorrer no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data de publicagio da respectiva normativa (Decreto ou Portaria) de Enquadramento,
mediante requerimento, instruido com documentos comprobatdrios que caracterizem os fatos alegados e
possibilitem, se for o caso, a reconsidera¢do do enquadramento.

Paragrafo Unico: Constatando-se a necessidade de retificagdo, esta se dard com efeitos financeiros
retroativos a data em que se deu o enquadramento, nos termos desta Lei Complementar.

Art. 48 O vencimento base inicial para os servidores cirurgides-dentistas que ingressarem por meio de
concurso publico ou enquadrados como efetivos, corresponde & Classe A, Padrdo 1, no valor de R$
6.842,00 (seis mil e oitocentos e quarente e dois reais).

Art. 49 Os proventos dos ocupantes de cargo de Cirurgido-Dentista, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidos as vantagens pessoais ou de qualquer
outra natureza, no podero exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal, conforme
artigo 37, inciso XI, da Constitui¢do Federal de 1988.

Art. 50 E assegurada a irredutibilidade da remuneragiio dos Cirurgides- Dentistas, mediante o pagamento
de complemento constitucional, na forma desta Lei Complementar, observando o limite estabelecido no
Art. 49,
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§ 1° O complemento constitucional integra a remuneragio dos Cirurgides-Dentistas para todos os fins
de direito, inclusive, para férias, 13° (décimo terceiro) saldrio, aposentadorias e pensdes;

§ 2° O complemento constitucional fica sujeito a atualizagdo decorrente de Revisdo Geral Anual (RGA)
da remuneracdo, de que trata o artigo 37, inciso X, da Constituigio Federal de 1988.

Art. 51 O complemento constitucional assegurado por esta Lei Complementar aos Cirurgides-Dentistas
que a ele fagam jus, ativos, inativos e respectivos pensionistas, sera absorvido gradualmente na medida
dos aumentos concedidos em virtude da implantagio da politica salarial estabelecida nesta Lei
Complementar.

Art. 52 Os vencimentos dos cargos previstos nesta Lei Complementar estdo sujeitos a atualizagéo de que
tratao Artigo 37, X, da Constituigdo Federal, de acordo com os indices, € na mesma data base adotada
para os demais servidores do Municipio.

Art. 53 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 54 Revogam-se as disposigdes legais em contrario, em especial a Lei Complementar n® 209, de
16/07/2010.
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ANEXOI
QUANTITATIVO DE CARGOS DA CARREIRA DE CIRURGIAO-DENTISTA

CARREIRA CARGO OCUPACAO QUANTIDADE
Cirurgido-Dentista | Cirurgido-Dentista Habilitagdo 278
exigidapara ingresso

ANEXO I

ATUALIZAGAO DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS CIRURGIOES-DENTISTAS
COMPOSTO POR CLASSES E PADROES.

ANEXO I
ATUALIZAGAO DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS QIRURGléES-DENTISTAS COMPOSTO POR
CLASSES E PADROES.

Padréo Classe A Classe B + 10% Classe C+10% | Classe D+ 10% | Classe E +10%

EspeciajizacéolPés Mu?:::g:’::ﬁi 2 Mestrado ou + 2 |Doutorado ou + 1
Ensino Superior | Graduacéo ou I C.H. (duas) {duas) (uma) .

cursos Aperf./Atual. Especializagdes Especializagdes Especializagido
1+10% RS 6.842,00 RS 7.526,20 RS 8.278.,82 RS 9.106,71 RS 10.017.38
I+ 10% R$ 7.526,20 RS 8.278.82 RS 9.106,71 RS 10.017,38 RS 11.019,12
i+ 10% RS 8.278,82 R$ 9.106.71 R$ 10.017,38 R$ 11.019.12 R$ 12.121,03
IV +10% R$ 9.106,71 R$ 10.017.38 R$ 11.019,12 R$ 12.121.03 R$ 13.333.13
V+10% R$ 10.017,38 RS 11.018.12 R$ 12.121,03 R$ 13.333.13 R$ 14.666.44
Vi+10% RS 11.019,12 R$ 12.121,03 R$ 13.333,13 RS 14.666,44 R$ 16.133.09
Vil +10% RS 12.121.03 RS 13.333,13 R$ 14.666,44 R$ 16.133,09 R$ 17.746.40
Vil + 10% RS 13.333,13 RS 14.666,44 R$ 16.133,08 RS 17.746,40 R$ 19.521,04
IX +10% RS 14.666.44 RS 16.133.09 RS 17.746,40 R$ 19.521.04 R$ 21.473,14
X+ 10% RS 16.133.09 RS 17.746.40 RS 19.521,04 RS 21.473.14 R$ 23.620.45
Xl +10% RS 17.746,40 R$ 19.521.04 RS 21.473,14 R$ 23.620.45 RS 25.982.50
Xt +10% RS 19.521,04 RS 21.473,14 RS 23.620,45 R$ 25.982,50 R$ 28.580,756

Rua P, Quadra 07, n° 87, Bairro Miguel Sutil - CEP 78.048 345, Cuiaba-MT
Fones: (65) 33592073 — 99221-3495

E-mail: sinodontomt@agmail.com

Lei n°® i
VERIFI Ieji _

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

8 de seteRBfergeedp n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
‘:} NTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiaBrasilgov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 2045BFEC
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PREFEITURA

DESPACHO N° 017/CDP/CIMF/SMGE/2022 Cuiaba-MT, 11 de abril de 2022
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Gestéio

ASSUNTO: Proposta de Alteragdo da Lei Complementar n° 209/2010 — MVP 36.985/2022-1
DESTINATARIO: Gabinete/SMGE

Em atenc@o a solicitagdo de alteracdo da Lei Complementar n° 206/2010, que versa sobre o
Plano de Carreira, Cargos ¢ Vencimentos dos CirurgiGes Dentistas, apresentada pelo Sindicato dos
Odontologistas do Estado de Mato Grosso e considerando que a minuta proposta estd em fase de
negociagdo com a categoria, segue abaixo quadro comparativo entre a lei vigente e a proposta.

Apbs o quadro comparativo, segue breve relatério com sugestdes e ponderagfes quanto a
minuta apresentada.

Os trechos modificados pela nova proposta em relagdo a atual lei estdo grifados. Na coluna

onde esta disposto a lei atual, os trechos nfio mencionados na nova proposta foram taxados.

VAL 17
W/ . , f
Aﬁ%‘; (= -

Coordenadca de Informiagac e
wonitoramento FuncicnaliSMGE

P Praga Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
SECRETARIA CEP; 78.005-906 Cuiaba/MT
DE GESTAD Telefone: (65) 3645-6021 / 6176 . wew.cuiaba.mt.gov.br

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
Fufx  com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

A 3 de setGBi®EBedP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
VERIFI IMENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiatBnasigov.briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 20467DAA
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APONTAMENTOS E RECOMENDACOES

Com base na minuta do novo pces da categoria dos Cirurgides Dentistas protocolada pelo
SINODONTO-MT em comparagdo com a legislagdo atual, temos que tecer alguns apontamentos e
recomendacdes:

1) Paragrafo segundo do Art. 15 da proposta de lei: “Fica garantido o enquadramento na

Classe D, apés cumprimento do estigio probatorio, e no Padrio correspondente ao
tempo de servigo, aos servidores cirurgides-dentistas com titulo de Especializacio e/ou
Residéncia em Cirurgia Buco Maxilo Facial, com carga horiria minima de 3.000 (trés
mil) horas, respeitando o intersticio entre as classes; cirurgiio buco maximo facial

(CBMF), ou outra denominacgdo que possa vir a substitui-la;”

Comentdrio: E  proibido saltar de classe segundo a SUMULA
ADMINISTRATIVA/PGM/CUIABA/N°07 de 01 de agosto de 2017. Salvo em caso de
enquadramento, onde o servidor poderd apresentar as titulagdes e conforme o tempo de servigo
se enquadrard na classe e padrdo correspondente de acordo com a prépria sugestdo da
categoria no art. 45 e 46. Recomendamos a retirada deste pardgrafo.

2) Art. 17 da proposta de lei: “Somente serdo considerados para fins de enquadramento e

promocio os titulos relacionados a drea da Saide.”

Comentdrio: Recomendamos ndo alterar este trecho, é necessdrio restringir esses titulos para
drea da saude odontoldgica para ndo dar margens a interpretagdes erréneas, pois a drea da
saude é muito ampla.

3) Art. 18, § 1° da proposta de lei: “Progressdo ¢ a passagem do servidor do padrio em

que se encontra para o subsequente na mesma classe;”

Comentdrio: Recomendamos conceituar a progressdo nestes moldes: “Progressdo ¢ a
passagem do servidor do padrdo em que se encontra para o imediatamente subsequente,
observado o tempo de servigo”

4) Art. 18, § 2° da proposta de lei: “Promocio ¢ a passagem do servidor da classe em que

se encontra para outra classe no mesmo padrio”

% Praga Alencastro, 158 , Centro . 4* andar
SECRETARIA CEP: 78.005-904 Cuiaba/MT
@ DEGESTAQD Telefone: (65) 36456021 / 6176 . veww.cuiaba.mt.gov.br
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Comentario: Para ndo deixar margens de interpretagdo na questdo de saltos
recomendamos alterar o conceito de promogdo: “Promogdo é a passagem do
classe em que se encontra para a classe imediatamente subsequente, observada a
profissional”
5) Art. 20 da proposta de lei: “A promogio dar-se-4 de uma classe para outr

no padriio correspondente ao tempo de servigo, mediante a comprovagio d¢

requisitos:”

Comentdrio: Recomendamos acrescentar a palavra “imediatamente superior” pa
margens a interpreta¢do de saltar classes: "A promogdo dar-se-d de uma classe
imediatamente superior, no padrdo correspondente ao tempo de servico,
comprovagdo dos seguintes requisitos:”

6) Paragrafo unico do Art. 21 da proposta de lei: “Ap6s o término do estigio
com a aquisi¢o da estabilidade, o servidor Cirurgifio-Dentista sera enqu
classe e padrdo correspondentes, respectivamente, ao seu grau de instruca
tempo de servi¢o (padrio) mesmo que a gestio ndo tenha realizado no

regulamentado no inciso I, deste Artigo, a avalia¢io de desempenho.”

Comentdrio: Recomendamos alterar este pardgrafo, visto que é proibido salta
conforme a SUMULA ADMINISTRATIVA/PGM/CUIABA/N® 07 de 01 de Agost
Sugerimos este texto:
“Ap6s o término do estdgio probatério, com a aquisi¢do da estabilidade, o Cirurgi
Jard jus a promog¢do para a classe imediatamente subsequente, desde que ¢
respectiva titulagdo, bem como progredird para o padrdo II”
Considerando que o intersticio entre uma classe e outra apds o estdgio probatd
(dois) anos, sugere-se que acrescente mais um pardgrafo com o seguinte texto:
“Para o disposto no inciso I do art. 20, serdo aproveitados o tempo de efetivo ex
avaliagbes de desempenho realizadas durante o periodo de estdgio probatério p
promogdo prevista nesta lei.”

7) Art. 22 da proposta de lei: “Compete a Prefeitura Municipal de Cuiaba d¢

de classe,
servidor da

yualificagdo

a superior,

S seguintes

ra ndo dar
para outra

mediante a

probatorio,
ladrado na
o (classe) e

intersticio

r de classe

o de 2017

do Dentista

omprove a

rio e de 02

ercicio e as

ara fins da

ssignar a(s)

pasta(s) responsavel(s) para promover o enquadramento dos servidores no

Praca Alencastro, 158 . Centro . 4° andlar
CEP.: 78,005-906 Cuiaba/MT
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SECRETARIA
DE GESTAO

§ cargos da

Liabsa, mt.govbor

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitaln

nente



00000.0.016555/2024 (VOLUME 1)

Prefeitura Municipal
de Cuiabd-SMGE

FLN®, &’ 4

CUIABA

PREFEITURA

carreira de Cirurgido-Dentista regida por esta Lei Complementar, conforme o

cumprimento dos requisitos para promoc¢io e progressio.”

Comentdrio: Compete a Secretaria Municipal de Gestdo designar a Secretaria Municipal de
Saiide para promover o enquadramento. Recomenda-se alterar este trecho grifado artigo.
8) Art. 24 ao Art. 29 da proposta de lei em rela¢do a jornada de trabalho em regime de

plantio:

Comentdrio: Verificar com o setor responsdvel essas informacées e se o Secretdrio Municipal

de Saiide concorda com esses termos. Retornar essas informagbes por oficio ou nota técnica

dentro do processo.

9) Art. 32, inciso VII da proposta de lei: “licenca prémio ou licenca para capacitagio de
03 (trés) meses a cada 05 (cinco) anos de efetivo servigo na Secretaria Municipal de

Saude;”

Comentdrio: Esta licenca ja é garantida pela 093/2003 e a nomenclatura atual é de Licenga

Capacitag¢do. Recomenda-se a retirada deste inciso da minuta.

10) Art. 32, inciso VIII da proposta de lei: “VIII -adicional por tempo de servico de 4%
(quatro por cento) sobre o vencimento por ano de efetivo exercicio como servidor da
Secretaria Municipal de Saiide, aplicados automaticamente a cada ano;”

Comentario: Sugerimos a retirada deste inciso, considerando que jd existe o reajuste geral

anual — RGA.

11) Paragrafo primeiro do Art. 32 da proposta de lei: “Para qualquer
qualifica¢io/capacita¢fio, o cirurgido-dentista devera solicitar oficialmente a chefia
imediata e/ou Responsavel técnico sua participacio e dispensa de frequéncia, com
antecedéncia, anexando os documentos comprobatérios da capacitacio qualificacio
requerida (identificacfio, datas, carga horiria, local e municipio). A dispensa para Pés-
Graduacio Lato Sensu e Pés-Graduacio Stricto Sensu sera concedido se for realizada
no Municipio de Cuiabd ou quando ocorrer fora do municipio ou do estado e ndo
exigir a permanéncia continua do servidor no local. O servidor deve comprovar a pés-
graduacio, com identificagio do mesmo, cronograma, matriz curricular e

bimestralmente apresentar sua evoluciio/desempenho por meio das avaliaces. A

Praga Alencastro, 158 . Centra . 4° andar
SECRETARIA CEP: 78.005-906 Cuiaba/MT
DE GESTAD Telefone: (65) 3645-6021 / 6176 . www.cuizba.mt.gov.br
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dispensa para participagio em Capacitagdes/Cursos de curta duragio, com
atualizar-se e ampliar os conhecimentos, devera ser concedida p
imediato/responsével técnico, devendo o servidor atender as exigéncias sup
no retomo, apresentar o certificado ou outro documento emitido pela orga

evento, comprovando a sua participacgio.”

Comentdrio: Esta concessdo de dispensa para estudar em Cuiabd, néo estd prevista
do servidor publico. Segundo o art. 116 da 093/2003 diz:

"Art. 116 O servidor municipal somente poderd afastar-se do Municipio para estud
oficial em municipio ndo limitrofe ou exterior, com autorizagdo do Prefeito Municip
Sugerimos a retirada ou alteragdo nos termos da Lei n° 093/2003.

12) Paragrafo anico do Art. 33 da proposta de lei: “O adicional de insalubrida

{ brefilura MUNGa

(e Cuiaba-SMGE

e WG
=

objetivo de
elo gestor
acitadas e
L

izagdo do

no estatuto

0 0U MISSdo

ﬂ'l, "

de incidira

sobre o vencimento da carreira_em_que o servidor estiver enquadradl) (classe e

padrio), calculado com base nos percentuais assim definidos:”

Comentdrio: Informagdo desnecessdria, visto que a classe e padrdo do servidor
vencimento base. Sugerimos manter o texto da atual lei: “O adicional de insalubrid
sobre o vencimento base do cargo efetivo, calculado com base nos percent
definidos:”

13) Retirada dos artigos 33 e 34 da atual Lei Complementar n°208/2010:

“Art. 33 Conforme a necessidade do servigo piiblico municipal de saide sera e
0 Regime de Plantio aos servidores Cirurgides Dentistas, cuja jornada sera d

semanais executada em duas etapas de 12 (doze) horas cada.

' compoe o
ide incidird

uais assim

stabelecido

e 24 horas

Paragrafo dnico. Em caso de cumprimento do Regime de Plantio as 04 (quatro) horas

excedentes da jornada de 20 (vinte) horas serio remuneradas com o acréscimo

do servico

extraordinario previsto no art. 33, sem prejuizo do pagamento do adicional noturno,

quando devido.
Art. 34 Ressalvada a hipotese do paragrafo unico do art. 33, somente sera
servigo extraordindrio para atender situacdes excepcionais e temporarias, re

limite maximo de 02 (duas) horas por jornada de trabalho.”

Praca Alencastro, 158 , Centro . 4° andar
CEP.: 78.005-206 Cuiab&/MT
Telefone: (65) 3645-6021 / 6176 . www.cu
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Comentdrio: Verificar com a Secretdria Municipal de Savde quanto a esta retirada dos artigos
33 e 34 referentes ao regime de plantdo. Recomendamos um parecer a respeito.
14) Retirada do art. 38 da Lei Complementar n° 208/2010 que trata da contratagio

temporaria de excepcional interesse piblico.

Comentdrio: Verificar com a Secretdria Municipal de Saiide quanto a retirada do Titulo V que

se refere a contratagdo tempordria excepcional interesse publico. Precisa-se de um

alinhamento do setor quanto a essa retirada. Anexar a resposta via oficio ou nota técnica

dentro do processo.

15) Art. 47 da proposta de lei: “O servidor que se julgar prejudicado em seu
enquadramento podera recorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de

publica¢io da respectiva normativa (Decreto ou Portaria) de Enquadramento,

mediante requerimento, instruido com documentos comprobatérios que caracterizem
os fatos alegados e possibilitem, se for o caso, a reconsideracio do enquadramento.”
Comentdrio: A publicagdo de enquadramento é por decreto. Recomenda-se alterar esse

trecho grifado do texto.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposigo para quaisquer outros esclarecimentos.

Atenciosamente.

! A</

on Prado Silva

Coordenador e Desempenho Profissional

Coordenaora de Enfapﬁ:*agéo e
Mionitoramento Funcional/SMGE

- C e = S —
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Cl N2 057/CTPP/SMGE/2022 Cuiaba-MT, 27 de abril de 2022.

Ao Gabinete

Secretaria Municipal de Gestdo

Prezados(as),

Considerando o Processo MVP N2 036.985/2022 que consiste no pedido
de alteracdo do PCCS da categoria dos Cirurgides Dentistas.

Encaminho célculo da projecdo de impacto da proposta para analise de
deliberagdes.

Sem mais para o momento, coloco-me a disposi¢do para quaisquer outros
esclarecimentos.

Atenciosamente,

RSAM

Praga Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
SECRETARIA CEP: 78.005-906 Cuiaba/MT
DE GESTAD Telefone: (65) 36456021 / 6176 . www.cuiaba.mt.gov.br

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade

com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
¥Sde setsRB@EREIMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
b l1 b

L T
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ALTERA(;AO DE TABELA SALARIAL
CIRURGIAQ DENTISTA

TABELA VIGENTE

il 20 HORAS
. CIRURGIAO DENTISTA
A B c D E
8% - 5% 5% 5% 5%
01 |R$ 3.660,96 | R$  3.844,01 [R$  4.036,21 | R$  4.238,02 | RS _ 4.449,02
02 R$ 3.953,84 | R$ 4.151,53 | RS 4.359,10 | R$ 4.577,06 | R$  4.805,91
03 |RS 4.270,14 | R§  4.483,65 | RS  4.707,83 | R§  4.94322 | R§ _ 5.190,39
04 R$ 4.611,75 | R$ 4.842,34 | R$ 5.084,46 | R$ 5.338,68 | R$ 5.605,62
05 |RS 498070 |[R§  5.229,73 | RS 5.491,22 | R$  5.76578 | R§ _ 6.054,07
06 |R$ 5.379,15 |R$ 5.648,11 | R$  5.930,51 | RS  6.227,04 | R$ _ 6.538,39
07 |R$ 580948 RS  6.099,96 | R$  6.404,95 | R$ 672520 | R$ _ 7.061,46
08 |R$ 6.27424 |[R$  6.587,95 | R$ _ 6.917,35 | R§ _ 7.263,22 | RS _ 7.626,38
09 |R$ 6.776,18 [R$ 7.114,99 [R$  7.470,74 | R$  7.844,28 | RS  8.236,49
10 [R$ 7.31828 |RS 7.684,19 | R 8.068,40 | R$ 8.471,82 | RS _ 8.895,41
11 |R$ 7.903,74 | R$ 8.298,92 |R$ 8.713,87 | R$  9.149,56 | R$  9.607,04
12 |RS 8.536,04 | RS 8.962,84 | RS 9.410,98 | RS  9.881,53 | R$ 10.375,61
TABELA PROPOSTA
ey e T k2 HORRS Y T R e e de SR et
i - CIRURGIAQ DENTISTA G
A B C D
4 10% -2 10% 10% 10% 10%
01 |R$ 6.842,00 |RS 7.526,20 |R$ 8.278,82 | R$ 9.106,71 | R$ 10.017,38
02 |R§ 7.526,20 |R$ 8.278,82 [R$ 9.106,70 | R$ 10.017,38 | R$ 11.019,12
03 |R$ 8.27882|R$ 9.106,70 |R$ 10.017,37 |R$ 11.019,12 | R§ 12.121,03
04 |R$ 9.106,70 | R$ 10.017,37 | R$ 11.019,11 | R§ 12.121,03 | R§ 13.333,13
05 |R$ 10.017,37 |R$ 11.019,11 | R$ 12.121,02 | R$ 13.333,13 | R$ 14.666,45
06 |R$ 11.019,11|R$ 12.121,02 [ R$ 13.333,12 | R$ 14.666,45 | R$ 16.133,09
07 |R$ 12.121,02 | RS 13.333,12 | RS 14.666,43 | R$ 16.133,09 | R$ 17.746,40
08 |R$ 13.333,12 | R$ 14.666,43 | RS 16.133,08 | R$ 17.746,40 | R$ 19.521,04
09 |R$ 14.666,43 | R$ 16.133,08 | RS 17.746,39 | R$ 19.521,04 | R§ 21.473,14
10 |R$ 16.133,08 | R$ 17.746,39 | R$ 19.521,02 | R$ 21.473,15 | R§ 23.620,46
11 |R$ 17.746,39 | R$ 19.521,02 | R$ 21.473,13 | R§ 23.620,46 | R§ 25.982,50
mmmmmiaodspawm

4 Pessoes | SMGE

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
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ATUALIZADO EM: 27/04/2022

ESTIMATIVA DE IMPACTO - CIRURGIAO DENTISTA

SERVIDORES ATIVOS CIRURGIAO DENTISTA TOTAL
266 266
VIGENTE PROPOSTO
TABELA BASE
SEMENS R$ 1.399.156,93 | R$ 3.106.012,87
IMPACTO MENSAL TABELA BASE R$ 1.706.855,94
VIGENTE PROPOSTO
INSALUBRIDAD 9
GRENENSA 0N R$ 559,662,77 | R$ 1.242.405,15
IMPACTO INSALUBRIDADE MENSAL (40%) R$ 682.742,38
- VIGENTE PROPOSTO
FRER R$ 652.939,90 | R$ 1.449.472,67
IMPACTO FERIAS R$ 796.532,77
- VIGENTE PROPOSTO
dReliezigzhly R$ 1.958.819,71 | RS 4,348.418,02
IMPACTO DECIMO TERCEIRO R$ 2.389.598,31
VIGENTE PROPOSTO
T MENSEE RS 360.558,54 | R$ 819.321,91
IMPACTO PATRONAL MENSAL R$ 458.763,37
g 2022 (s PARTIR DE JULHO) 2023 2024
PROJECAO DE FOLHA TOTAL ANUAL
6% RGA 6% RGA 6% RGA
R$ 51.172.291,09 | R$ 71.005.748,71 | R$ 73.463.640,01
IMPAGTO GERAL ANUAL 2022 (A PARTIR DE JULHO) 2023 2024
R$ 17.808.261,29 | R$ 36.255.828,44 | R$ 37.270.261,52
2022 2023 2024
BASE DE REFERENCIA DA FOLHA VIGENTE POR ANO RS 33.364.029,80 | RS 34.749.920,27 | RS 36.193.378,49

nca

Coondenador Técnico de
o2 Pessoas / SMGE

i
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T3 CUIABA

REFEITURA _
T SR ; S atualizado em: 27/04/2022

ESTIMATIVA DE IMPACTO GERAL - CARREIRA DOS CIRURGIOES DENTISTAS

2022 2023 2024
PROJECAO DA FOLHA ANUAL (VIGENTE) RS 33.364.029,80 | RS  34.749.920,27 | RS 36.193.378,49
PROJECAO DA FOLHA ANUAL (PROPOSTA) RS 51.172.291,09 | RS 71.005.748,71 | RS 73.463.640,01
PROJECAO DE IMPACTO NA FOLHA MENSAL (PROPOSTA) RS 2.570.036,29 | RS 2.724.238,47 | RS 2.887.692,78
PROJECAO DE IMPACTO NA FOLHA GERAL ANUAL (PROPOSTA) RS 17.808.261,29 | RS 36.255.828,44 | RS 37.270.261,52

PROJEGAO DE RGA DE 6% PARA OS ANOS.

NAO HA CONCURSO VIGENTE PARA OS CARGOS QUE COMPOE O CARGO DE CIRURGIAO DENTISTA DA LEI COMP. 209/2010.
L.R.F. 101/2000 Artgo 16

Lei Vigente: Lei Complementar 209/2010.

Foi considerado no célculo o pagamento a partir de julho/2022.

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
LLeps://cidadao.cuiaba.mt.gov.briverificacao.aspx INFORMANBERSICODIGO: 204495D5
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PREFEITURA

L) 7= CUIABA

OFIiCIO N° 277/2022/SMGE Cuiaba-MT, 23 de margo de 2022.

Ao Senhor
EDER GALICIANI
Secretario Municipal de Planejamento

Assunto: Minuta de do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV) dos Cirurgides-
Dentistas da rede municipal de saude de Cuiaba

Processo: MVP n° 36.985/2022 e apenso 36.981/2022

Senhor Secretario,

Cumprimentando-o cordialmente, utilizo-me do presente expediente para
encaminhar os processos fisico e virtual registrado pelo codigo do MVP n° 36.985/2022 e
36.981/2022 referente a proposta de alteragdo do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos

(PCCV) dos Cirurgides-Dentistas da rede municipal de satde de Cuiaba.

Informamos que a Diretoria Especial de Gestdo de Pessoas da Secretaria
Municipal Gestéo efetuou as analises pertinentes bem como o calculo de estimativa de impacto

folhas 21 a 53 constantes no processo n° 36.985/2022.

Neste sentido, encaminhamos os autos, com a nova proposta para que €ssa

Secretaria efetuar as andlises e consideragdes pertinentes & vossa Pasta.

Atenciosamente,

ELLA

Soeretaria Municipal de Grestdo (interna)

Autenticar documento 3
x com o identificador 3900310034 30 3A00540052004100 >
) 10310C ocumento assinado digitalmente
X %_3 de SREfBIRBMEBH° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileirga - ICP-
ENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuBa@siht.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 2042C457
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¥ CUIABA

PREFEITURA

Oficio N° 0375/2022/GAB/SMP

Cuiaba, 16 de junho de 2022.

IImo. Sr.
ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES
Secretaria Municipal de Gestdo

Assunto: PCCV Cirurgides Dentistas

Senhora Secretaria,

Conforme decisdo do Comité Técnico de Ajuste Fiscal na reunifio de
14/06/2022 e em virtude da aplicacdo da RGA, devolvo o processo MVP 036.985/2022-
1 para formulagdo de novo célculo do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos

Cirurgides Dentistas.

Atenciosamente,
Missdo SMP Rua Pedro Celestino, 24 Centro - Cuiaba/MT
SECRETARIA DE
Ga_rantxr o] Planelamento Municipal Sustentavel por meio de B ARG Telefone: (65) 3612-1803
a e Wwww.cuiaba.mt.gov.br

3| p°"t'cas Publiggtenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
%% com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

B de setGRBTOEREM n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
VERIFIGE b AARNLENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiatBnasgov.briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 20486F33
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PREFEITURA

CUIABA

DESPACHO N° 96/2022/SMGE Cuiaba-MT, 14 de junho de 2022.

Interessado: Sindicato dos Odontologistas do Estado de Mato Grosso
Assunto: PCCV Cirurgides Dentistas

Destinatario (a): Diretoria Especial de Gestdo de Pessoas/SMGE
Processo MVP n° 036.985/2022 ¢ Apenso 036.981/2022

Senhor Diretor

Cumprimentando-o cordialmente, trata-se do Oficio n° 0375/2022/GAB/SMP, advindo
da Secretaria Municipal de Planejamento, cujo teor refere-se a “decisdo do Comité Técnico de
Ajuste Fiscal na reunido de 14/06/2022 e em virtude da aplicagdo da RGA, devolvo o processo
MVP 036.985/2022-1 para formulagdo de novo cdlculo do Plano de Cargos, Carreira e

Vencimentos dos Cirurgides Dentistas”.

Encaminham-se os autos para a Diretoria Especial de Gestdo de Pessoas para

conhecimento e demais tratativas que o caso requer.

Sem mais para 0 momento nos colocamos a disposi¢éo para esclarecimentos que possam

surgir.

Atenciosamente,

IRA MENDES

Secretaria Municipal de Gestao (Interina)

N.T.

Autenticar document e@@@mgﬁgmacuna a REgdYBHEmEnIcHads o+ "
com o identificador 39003100 000840932004 100, DocurmentosassieeRlomgitadrmBnte w.cuiaba. mt.gov.br

23 de L&fRaMbEe° 2.200-2/200 Itui a Infra-estrutura de Chaves Pdblicas Brasileira - ICP-
TENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuBa@siht.gov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 2049ECAF
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CI N2 070/CTPP/SMGE/2022 Cuiaba-MT, 24 de junho de 2022.

Ao Gabinete
Secretaria Municipal de Gestdo

Prezados(as),

Considerando o Processo MVP N2 036.985/2022 que consiste no pedido
de alteracdo do PCCS da categoria dos Cirurgides Dentistas.

Encaminho calculo da projecdo de impacto da proposta, com atualizagdo
do RGA aplicado em maio/2022 no vencimento base da carreira, para analise de
deliberagdes.

Sem mais para o momento, coloco-me a disposigdo para quaisquer outros

esclarecimentos.

Atenciosamente,

STANT MENDONCA
o Pessnas { SWEE
COORDENADOR TECNICO DE PAGAMENTO DE PESSOAS

RSAM

Praga Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
SECRETARIA CEP: 78.005-906 Cuiaba/MT
DE GESTAO Telefone: (65) 36456021 / 6176 . www.cuiaba.mt.gov.br

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
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I el |

ALTERACAO DE TABELA SALARIAL
CIRURGIAO DENTISTA

TABELA VIGENTE

20 HORAS

. CIRURGIAODENTISTA = .
A B C
V8% > 5% 5% 5% 5%

01 |R$ 4.117,48 |R$ 4.323,36 | R$ 4.539,52 | R$ 4.766,50 | R$  5.004,82
02 |R$ 4.446,88 |R$ 4.669,22 | R$ 4.902,69 | R$ 5.147,82 | R$  5.405,21
03 |R$ 4.802,63|R$ 5.042,76 | R$ 5.29490 | R$ 5.559,64 | RS 5.837,63
04 |R$ 5186,84 |R$ 5.446,18 | R$ 5718,49 | R$ 6.004,42 | R$ 6.304,64
0s |R$ 5601,79 | RS 5.881,88 |R$ 6.17597 | R$ 6.484,77 | R$  6.809,01
06 |R$ 6.049,93 |R$ 6.35243 |R$ 6.670,05| RS 7.003,55 | R$ 7.353,73
07 |R$ 6.533,93 | R$ 6.860,62 | R$ 7.203,65 | R$ 7.563,84 | R$ 7.942,03
08 |R$ 7.056,64 | R$ 7.409,47 |R$ 7.779,95 | R$ 8.168,94 | R$ 8.577,39
09 |R$ 7.621,17 | R$ 8.002,23 | R$ 8.402,34 | RS 8.822,46 | R$  9.263,58
10 |R$ 8.230,86 | R$ 8.642,41 |R$ 9.074,53 | R$ 9.528,25 | R$ 10.004,67
11 |R$ 8.889,33 | R$ 9.333,80 | R$ 9.800,49 | R$ 10.290,51 | R$ 10.805,04
12 |R$ 9.600,48 | R$ 10.080,50 | R$ 10.584,53 | R$ 11.113,76 | R$ 11.669,44

TABELA PROPOSTA

ot _ 20 HORAS
. CIRURGIAODENTISTA . =
B 9 D
4 10% > 10% 10% 10% 10%

01 |R$ 6.842,00  R$ 7.526,20 | R$ 8.278,82 | RS 9.106,71 | R$ 10.017,38
02 |R$ 7.526,20 | R$ 8.278,82 | R$ 9.106,70 | R$ 10.017,38 | R$ 11.019,12
03 |R$ 8.278,82 |R$ 9.106,70 | R$ 10.017,37 | R$ 11.019,12 | R$ 12.121,03
04 |R$ 9.106,70 | R$ 10.017,37 | R$ 11.019,11 | R$ 12.121,03 | R$ 13.333,13
05 |R$ 10.017,37 | R$ 11.019,11 | R$ 12.121,02 | R$ 13.333,13 | R$ 14.666,45
06 |R$ 11.019,11 | R$ 12.121,02 | R§ 13.333,12 | R$ 14.666,45 | R$ 16.133,09
07 |R$ 12121,02 | R$ 13.333,12 | R$ 14.666,43 | R$ 16.133,09 | R$ 17.746,40
08 |R$ 13.333,12 | R$ 14.666,43 | R$ 16.133,08 | R$ 17.746,40 | R$ 19.521,04
09 |R$ 14.666,43 | R$ 16.133,08 | R$ 17.746,39 | R$ 19.521,04 | R$ 21.473,14
10 |R$ 16.133,08 | R$ 17.746,39 | R$ 19.521,02 | R$ 21.473,15 | R$ 23.620,46
11 | R$ 17.746,39 | R$ 19.521,02 | R$ 21.473,13 | R$ 23.620,46 | R$ 25.982,50
12 | R$ 19.521,02 | R$ 21.473,13 | R$§ 23.620,44 | R$ 25.982,51 | R$ 28.580,75

3 E s &
Técnico de Pagamente ©
de Pessoas / SMGE
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ATUALIZADO EM: 24/06/2022

ESTIMATIVA DE IMPACTO - CIRURGIAO DENTISTA

R ONEes CIRURGIAO DENTISTA TOTAL
266 266
VIGENTE PROPOSTO
TABE B
AR LA R$ 1.573.631,80 | R$ 3.106.012,87
IMPACTO MENSAL TABELA BASE R$ 1.532.381,07
VIGENTE PROPQOSTO
INSALUBRIDADE MENSAL (40%
) R$ 629.452,72 | RS 1.242.405,15
IMPACTO INSALUBRIDADE MENSAL (40%) R$ 612.952,43
: VIGENTE PROPOSTO
A R$ 734.361,51 | R$ 1.449.472,67
IMPACTO FERIAS RS 715.111,17
- VIGENTE PROPOSTO
DECIMO T
QIESCERS R$ 2.203.084,52 | RS 4.348.418,02
IMPACTO DECIMO TERCEIRO R$ 2.145.333,50
VIGENTE PROPOSTO
PATRONAL MENSAL
R$ 405.520,19 | R$ 819.321,91
IMPACTO PATRONAL MENSAL R$ 413.801,72
: 2022 (s pARTIR DE JULHO) 2023 2024
PROJEGAO DE FOLHA TOTAL ANUAL
6% RGA 6% RGA 6% RGA
R$ 52.945.229,09 | R$ 71.005.748,71 | R$ 73.463.640,01
IMPACTO GERAL ANUAL 2022 (arARTIR DE JULHO) 2023 2024
R$ 15.420.704,78 | R$ 31.922.513,39 | R$ 32.756.947,22
2022 2023 2024
[BASE DE REFERENCIA DA FOLHA VIGENTE POR ANO RS 37.524.524,31 | R$ 39,083.235,32 | RS 40.706.692,79

{‘cord -xadafTéemGO de Pagamento
fa Pagsozs / SMGE
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atualizado em: 24/06/2022

ESTIMATIVA DE IMPACTO GERAL - CARREIRA DOS CIRURGIOES DENTISTAS

2022 2023 2024
PROJECAO DA FOLHA ANUAL (VIGENTE) RS  37.524.524,31 | RS  39.083.235,32 | RS 40.706.692,79
PROJEGAO DA FOLHA ANUAL (PROPOSTA) RS  52.945.229,09 | RS  71.005.748,71 | RS 73.463.640,01
PROJECAO DE IMPACTO NA FOLHA MENSAL (PROPOSTA) RS 2.246.102,65 | RS 2.380.868,81 | RS  2.523.720,94
PROJECAO DE IMPACTO NA FOLHA GERAL ANUAL (PROPOSTA) RS 15.420.704,78 | RS 31.922.513,39 | RS 32.756.947,22

PROJECAO DE RGA DE 6% PARA OS ANOS.
NAO HA CONCURSO VIGENTE PARA OS CARGOS QUE COMPOE O CARGO DE CIRURGIAO DENTISTA DA LEI COMP. 209/2010.
L.R.F. 101/2000 Artgo 16

Lei Vigente: Lei Complementar 209/2010.
Foi considerado no cdlculo o pagamento a partir de julho/2022.

Goordenador Técnico de Pagamenta
de Pessoas / SMEE
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PREFEITURA

OFICIO N° 622/2022/SMGE Cuiaba-MT, 24 de junho de 2022.

Ao Senhor
EDER GALICIANI
Secretario Municipal de Planejamento/SMP

Assunto: Minuta de PCCV dos Cirurgides-Dentistas da rede municipal de saide de Cuiaba
Processo: MVP n° 036.985/2022 e 036.981/2022

Senhor Secretario,

Cumprimentando-o cordialmente, utilizo-me do presente expediente para
encaminhar os processos fisico e virtual registrado pelo codigo MVP n° 036.985/2022 e apenso
036.981/2022 referente a proposta de alteragdio do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos

(PCCV) dos Cirurgides-Dentistas da rede municipal de satide de Cuiaba.

Considerando o oficio n® 0375/2022/GAB/SMP, advindo da Secretaria
Municipal de Planejamento, no qual solicita a formulag#o de novo célculo do Plano de Cargos,

Carreira e Vencimentos dos Cirurgides-Dentistas em virtude da aplicagio da RGA.

Dessa forma, encaminhamos os autos com a nova proje¢io de impacto da
proposta, com atualizacdo do RGA aplicado em maio/2022, para analise e consideragdes

pertinentes a Vossa Pasta.

Sem mais para 0 momento, estamos a disposi¢ao para os esclarecimentos que se

fizerem necessarios.

Atenciosamente,

G )
NE-ERISTINA FERREARA MENDES

N.T

_ | Praca Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
SELRE TARIA i CEP.: 78,005-906 Culaba/MT
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
MEMORIA DE CALCULO

, REFEITURA :‘

CIRURGIAO DENTISTA

2021 2022 2023 2024
ki VALOR ATUAL UALDR IMPACTO PREVISTO IMPACTO PREVISTO IMPACTO
PROPOSTO
JAN 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4,470.821,98 185.711,07
FEV 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,98 185.711,07
MAR 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,98 185.711,07
ABR 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,98 185.711,07
MAI 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,98 185.711,07
JUN 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,98 185.711,07
JUL 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,98 185.711,07
AGO 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,98 185.711,07
SET 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,88 185.711,07
ouT 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,98 185.711,07
NOV 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,98 185.711,07
DEZ 2.676.321,16 3.433.038,49 756.717,33 3.639.020,80 831.801,18 4.470.821,98 185.711,07
ANO 32.115.853,92 41,196.461,87 9.080.607,95 43.668.249,60 9.981.614,16 53.649.863,76 2.228.532,84
28,27% 24,23% 5,10%
Impacto Financeiro acumulado 2022 2023 2024 Acumulado
Valor Proposto + RGA 41.196.461,87 53.649.863,76 55.878.396,56 | 150.724.722,19
Valor Atual + RGA 32.115.853,92 | 36.085.373,52 | 37.584.304,42 | 105.785.531,86
Diferenca 8.080.607,95 17.564.490,24 18.294.092,14 44.939.190,33

LOA 2022 - Limite das despesas com Pessoal e Encargos Sociais (Orgamento Fiscal e da Seguridade Social)

DESPESA COM PESSOAL

VALOR

I. TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL PREVISTA NA LOA 2022

1.550.788.719

Il. RECEITA CORRENTE LIQUIDA PREVISTA NA LOA 2022

3.195.077.039

lll. % do TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL sobre a RCL (1 /1)

48,54%

LIMITE LEGAL (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) - <60%>

1.817.046.223

LIMITE PRUDENCIAL (§ tnico, art. 22 da LRF) - <95%>

1.821.193.912

IV. VALOR DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

9.080.607,95

V. TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL APOS A IMPLEMENTAGAO DA LEI (1+1v)

1.559.869.326,95

V. % do TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL sobre a RCL (v /1)

48,82%

Obs: o impacto € calculado levando em conta a diferenga da proposta apresentada menos o valor atual.

" As informagdes para calculo foram extraidas do anexo encaminhade pela SMGE (MVP 036.985/2022)

CUIABA EM 25/07/2022

\/

\'\NV\\_/‘ ~

" SIMONE EMILIA GAVASIN NEVES
Secretaria Adjunta de Planejamento
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
(Arts. 16 e 17 da LRF)

1 TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criagc&o de Agdo Governamental (Art. 16)

Expans&o ou Aperfeicoamento de Ag@o Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatdria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugao
superior a dois exercicios (Art. 17)

DESCRICAQO:

Alterac&o da Lei Complementar n° 93, de 23 de junho de 2003 e da outras providéncias. Lei da carreira de Cirurgido-
Dentista do municipio de Cuiaba.

2 | CARACTERIZAGAO DA DESPESA
Orgio 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
unigage 601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Orgcamentaria
Funcao 10 SAUDE
Subfungdo 122 ADMINSITRACAO GERAL
Programa 0036 GESTAO DO SUS
Projeto/Atividade 2407 REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3 FONTE DE RECURSO
X 500|Recursos nao Vinculados de Impostos
600 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO
X GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE CUSTEIO
4 | IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

2022 2023 2024 Acumulado

Valor Proposto + RGA

41.196.461,87

53.649.863,76

55.878.396,56

150.724.722,19

Valor Atual + RGA

32.115.853,92

36.085.373,52

37.584.304,42

105.785.531,86

Diferenga 9.080.607,95 17.564.490,24 18.294.092,14 44.939.190,33
Percentual 42,48%
5 | DECLARACAQ

PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEl COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000 (LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL-LRF), DECLARAMOS QUE AS DESPESAS DECORRENTES DO EVENTO
CORRERAO POR CONTA DAS DOTACOES ORGCAMENTARIAS ESPECIFICAS, QUE SAO SUFICIENTES AS
NECESSIDADES DE EMPENHO PARA O EXERCICIO, HAVENDO ADEQUACAO ORGCAMENTARIA E
FINANCEIRA NO ORCAMENTO APROVADO E COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL E COM A LE]
DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS. DECLARAMOS AINDA, QUE A DESPESA TOTAL COM PESSOAL NAO
EXCEDE O LIMITE IMPOSTO PELO PARAGRAFO UNICO DO ART. 22 DA LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL. E, POR FIM, INFORMAMOS QUE FORAM BLOQUEADOS OS CREDITOS ORCAMENTARIOS QUE
FARAO FRENTE A DESPESA CRIADA/AUMENTADA PARA CUMPRIR A COMPENSACAO QUE TRATA O § 2°

DO ART. 17 DA LRF.

CUIABA EM:

14/07/2022
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OF. GP. N.° 122
Cuiaba, de de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor Vereador
JUCA DO GUARANA FILHO

Presidente da Camara Municipal de Cuiaba
NESTA

Senhor Presidente,

Servimo-nos do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia e aos
Dignos Vereadores a Mensagem n.° /2022 com a respectiva Proposta de Lei
que “DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO PLANO DE CARREIRA,
CARGOS E VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES DENTISTAS DO MUNICIPIO
DE CUIABA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para a devida andlise em

caréater de urgéncia.

Na oportunidade apresentamos 0s nossos protestos de elevada

estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,

EMANUEL PINHEIRO

Prefeito Municipal
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MENSAGEM N° 12022.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimas Senhoras Vereadoras,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter & douta apreciacdo de Vossas
Exceléncias, com base no art. 41, inciso |, da Lei Organica do Municipio de
Cuiab4, a inclusa minuta de Proposta de Lei que "DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO DO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS
DOS CIRURGIOES DENTISTAS DO MUNICIPIO DE CUIABA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A proposta de Lei em comento tem como finalidade
XXXXHXXXXKXXXXRXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, para o fiel cumprimento da atividade.

Destaque-se ainda que 0S XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, se tratam de
categoria de suma importancia para 0 Municipio, pois atuam em
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, detendo um papel impar como elo da populagéo
com a saude publica.

Sendo assim, com vistas a subsidiar ainda o presente projeto, o
estudo de impacto financeiro da referida proposta de reestruturacéo do PCCV,
equivale a um valor mensal de R$ XXXXXXX,00 (XXXXXXXXXXXXXX reais),
sendo um impacto financeiro anual (XXXXX/2022) de R$ XXXXXXXX,00
XXXKXXK XXX XXX XXX XXKXXXXXXXX reais).

A proposta de lei epigrafada visa promover também, uma justica
remuneratéria a tdo importante categoria profissional, que é o alicerce do Poder
Executivo do Municipio.

Senhores Vereadores, temos o compromisso de valorizagdo dos
servidores pulblicos municipais sempre com uma perspectiva de nao

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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descurarmos do bom cumprimento de nossa missao institucional como Poder

Executivo.

Todavia compete ao Administrador Publico proporcionar o servigo
publico de qualidade sempre atento aos reclames prudentes da lei e da
disponibilidade orcamentéaria, de modo que a proposta ora em apre¢o tem como
finalidade, além de dispor sobre a instituicdo de um direito mais que devido aos
servidores e garantir a efetiva prestacdo do servico publico com eficiéncia e
qualidade, assegurar uma justica remuneratéria com indices condizentes com a
realidade das finangas municipais.

Por estas razbes € que me dirijo a Vossa Exceléncia e aos demais
Vereadores dessa Augusta Camara Municipal, solicitando a aprovacdo da
presente Proposta de Lei.

No aguardo da melhor acolhida a proposta, apresento o meu
testemunho de apreco e respeito.

Palacio Alencastro, em Cuiab4, de de 2022.

EMANUEL PINHEIRO
Prefeito Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N° , DE DE DE 2022

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
DO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E
VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES
DENTISTAS DO MUNICIPIO DE CUIABA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA — MT, faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei Complementar institui o Plano de Carreira, Cargos e
Vencimentos dos Cirurgides Dentistas que atuam em todos os niveis para a
operacionalizacdo do Sistema Unico de Saide no Municipio.

Art. 2° O Sistema Unico de Salde no Municipio é gerido pela
Secretaria Municipal de Salde, érgdo responsavel pelas acbes e servigos
destinados a protec¢édo, defesa, promocéao, prevencao, preservacgéo e reabilitacdo
da saude, individual e coletiva dos usuarios.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 3° Fica criada a Carreira de Cirurgido Dentista dentro da
organizacdo administrativa da Secretaria Municipal de Saude, com defini¢cdo de
critérios para ingresso, estruturacdo de cargos e fungbes, atribuicbes e
remuneracao.

Paragrafo Unico. Integra a Carreira de Cirurgido Dentista dentro da
organizacdo administrativa da Secretaria Municipal de Saude, os servidores
ocupantes de cargos efetivos e 0s estaveis no servico puablico municipal, que
desempenham atividades de gestdo, coordenagdo, organizagdo, supervisdo,
avaliacdo, auditoria, fiscalizag8o/inspecao e execucdo das acdes e servigcos do
Sistema Unico de Saude- SUS que demandarem formagdo profissional
especifica, em Odontologia, de conformidade com os perfis profissionais e
ocupacionais necessarios.

CAPITULO Il
DO QUADRO DE PESSOAL E DO REGIME JURIDICO
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Art. 4° O Quadro de Pessoal a que se refere esta Lei Complementar
€ composto de cargos de Cirurgido Dentista, efetivos e estaveis, vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Cuiab4 —
RPPS.

§ 1° Os quantitativos de lotagdo dos cargos serdo definidos pela
Secretaria Municipal de Saude de acordo com suas necessidades institucionais,
observada a legislacéo vigente sobre a matéria;

§ 2° Os cargos em comissao de coordenador de saude bucal, das
clinicas odontolégicas, dentre outros cargos comissionados relacionados com a
area odontolégica serdo ocupados privativamente (exclusivamente) por
Cirurgido-Dentista;

Art. 5° O quantitativo de cargos da carreira de Cirurgido-Dentista
atualizado por esta Lei Complementar e ja considerados os cargos criados pela
Lei Complementar n.° 209, de 16 de julho de 2010 integram o Anexo | desta Lei
Complementar.

TITULO I
DA CARREIRA
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS DA CARREIRA DE CIRURGIAO-DENTISTA

Art. 6° A carreira disciplinada nesta Lei Complementar € composta de
cargos de Cirurgido Dentista, subdividida em classes hierarquizadas, de acordo
com especialidades e complexidades das fun¢Oes e atribuicdes e para acesso
privativo de titulares dos cargos que a integram.

Art. 7° Os servidores da Carreira de Cirurgido Dentista sao regidos
pela Lei Complementar n.° 93, de 23 de junho de 2003 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Cuiaba e suas atualizagdes/complementacdes.

CAPITULO Il
DOS CARGOS

Art. 8° Os cargos de Cirurgido Dentista constituem carreira especifica,
organizada nos termos desta Lei Complementar e integra a estrutura
organizacional da Administracdo Publica Direta do Municipio, por meio da
Secretaria Municipal de Saude.

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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Art. 9° Os cargos de provimento efetivo que compdem a carreira de
Cirurgiao Dentista do Municipio serdo organizados dentro dos seguintes
principios e objetivos:

I — Vinculagdo a natureza das atividades da Secretaria Municipal de
Saude e aos objetivos da Politica Municipal de Saulde, respeitando-se a
habilitacdo técnica, perfil profissional, ocupacional e qualificagdo do servidor
exigido para o ingresso no cargo;

Il — Estabelecimento de critérios de avaliagdo, remuneracdo e
progressao funcional com base na especificidade dos perfis exigidos para os
cargos, complexidade das suas atribui¢des, local de exercicio, riscos inerentes
as atividades. condi¢des de trabalho e outros fatores determinantes previsto em
Legislacdes;

Il - Adogdo de sistema de movimentacdo funcional na carreira
moldada no planejamento e na missdo institucional, no desenvolvimento
organizacional da Secretaria Municipal de Saude e na motivacéo e valorizagao
dos profissionais Cirurgides Dentistas do Municipio;

IV — Garantia de oferta continua de programas de qualificacao
voltados para o desenvolvimento e fortalecimento gerencial dos servigos
vinculados a Secretaria Municipal de Saude, assim como esta;

V — Avaliagdo de desempenho funcional, mediante critérios que
incorporem os aspectos da missédo e dos valores institucionais da Secretaria
Municipal de Saude, o trabalho dos profissionais do Sistema Unico de Saide-
SUS — Cuiabé e a qualidade dos servigos prestados aos seus usuarios;

VI — Valorizagdo de especificidades do exercicio profissional
decorrente de responsabilidade e riscos do contato intenso e continuado com
agentes insalutiferos e portadores de patologias transmissiveis por contato;

VIl — Provimento dos cargos em comisséo e de funcdes gratificadas
do Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude com base em preceitos
constitucionais, e em critérios técnicos e de experiéncia na area de atuacao;

VIIl - Garantia de ampla liberdade de participar na organizagdo do
local de trabalho, de expressao técnica-cientifica, de opinides, ideias, crencas e
convicgdes politico-ideoldgicas;

IX — Garantia de condi¢cdes adequadas de trabalho.

Art. 10 E vedada a nomeaco para cargo em comissdo, funcdo de
confianga, direcdo e assessoramento na area de saude, em qualquer nivel da
estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude, de proprietario, sécio
majoritario ou pessoa que participe da direcdo, geréncia, administracdo de
entidades que mantenham contratos ou convénios com o Sistema Unico de
Saude - SUS - Cuiabé ou por ele credenciado.

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 11 S&o atribui¢cdes da Carreira de Cirurgido Dentista no Municipio
de Cuiab4 as vinculadas diretamente & natureza da especialidade decorrente da
formacéo e habilitacdo exigida para seu exercicio, em consonancia com a Lei
Federal n.° 5.081, de 24 de agosto de 1966.

TiTULO 1Nl
DO INGRESSO NA CARREIRA

CAPITULO |
DO PROVIMENTO E ENQUADRAMENTO NA CARREIRA

Art. 12 A investidura em cargo integrante da carreira de que trata esta
Lei Complementar € privativa de profissional de nivel superior graduado em
Odontologia, com a habilitagcéo para a especialidade, devidamente inscrita no
respectivo 6rgéo de fiscalizagdo profissional, com aprovacéo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, conforme critérios estabelecidos no
edital.

Paragrafo Gnico. O edital do concurso publico para provimento dos
cargos de que trata esta Lei Complementar, contemplara a quantidade de vagas
a ser preenchida para cada especialidade, conforme a necessidade da
Administracdo Publica.

Art. 13 E garantida a participacdo de representante do Sindicato dos
Cirurgides Dentistas e do Conselho Regional de Odontologia — CRO, na
organizacdo, acompanhamento e fiscalizacdo de todas as fases dos concursos
publicos para ingresso na carreira de Cirurgido Dentista.

Art. 14 O concurso publico para ingresso na carreira de Cirurgido
Dentista do Municipio de Cuiab& sera realizado sempre que a Administracéo
Publica Municipal comprovar necessidade para preenchimento dos cargos,
conforme expanséo dos servicos.

CAPITULO Il
DAS CLASSES E PADROES DOS CARGOS

T [m] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
2 com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
Lein®1 e setrsoaRmeoMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
VERIFI ;:1&? NTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiadBnasgov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 20525FFA



00000.0.016555/2024 (VOLUME 1)

Art. 15 Os cargos que compdem a carreira de Cirurgido-Dentista no
Municipio de Cuiaba estruturam-se em classes, cujo acesso esta condicionado
a comprovacao de qualificacéo profissional, da seguinte forma:

| — Classe A: Graduacgdo em curso de nivel superior em Odontologia,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo e Cultura — MEC e
Registro no Conselho de Classe de Odontologia — CRO;

Il - Classe B: O requisito da Classe A acrescido de um dos seguintes
critérios:

a) Curso de Especializagdo (pdés-graduacéo lato sensu), reconhecido
pelo MEC na area da salde e/ou no Conselho de Classe de Odontologia;

b) Somatdria das cargas horérias de cursos de
aperfeicoamento/atualiza¢Ges que resulte na carga horaria minima exigida pelo
MEC para especializagdo. Ndo se aplica os cursos de curta duracdo como
congresso, seminarios, encontros, etc.;

Il — Classe C: Os requisitos estabelecidos na classe B, acrescidos de
um dos seguintes critérios:

a) Residéncia em Odontologia Multiprofissional na &rea da Saude ou;
b) 02 (duas) especializacbes reconhecidas pelo MEC na area da
saude e/ou no Conselho de Classe de Odontologia:

IV — Classe D: Mestrado (pés-graduacao stricto sensu), reconhecido
nos termos da legislacéo federal vigente ou requisitos da Classe C, mais 02
(duas) especializagBes reconhecidas pelo MEC na area da saude e/ou no
Conselho de Classe de Odontologia;

V — Classe E: Titulo de Doutorado (p0s-graduagéo stricto sensu), ou
os requisitos da Classe D, mais 01(uma) especializagdo reconhecida pelo MEC,
na area da saude e ou Conselho de Classe de Odontologia.

Paragrafo Gnico. A elevacao de classe dar-se-a de forma cumulativa
por titulos, sendo que a carga horaria minima exigida para pos-graduacéao lato
sensu e stricto sensu devem atender as exigéncias do MEC.

Art. 16 Cada classe é composta por 12 (doze) padrdes, que
constituem a linha vertical de progressao.

Art. 17 Somente serdo considerados para fins de enquadramento e

promocao os titulos relacionados a area de atuacdo do servidor Cirurgido
Dentista.

Paragrafo Unico: A estrutura de vencimentos dos cargos composta
por classes e padrdes atualizados por esta Lei Complementar integram o Anexo
1.
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CAPITULO Il
DAS FORMAS DE MOVIMENTACAO NA CARREIRA

Art. 18 O desenvolvimento do servidor Cirurgido Dentista dar-se-a na
forma de progresséo e promogéo.

§ 1° Progressédo é a passagem do servidor do padrdo em que se
encontra para o imediatamente subsequente, observado o tempo de servico.

§ 2° Promogdo é a passagem do servidor da classe em que se
encontra para a classe imediatamente subsequente, observada a qualificacdo
profissional.

SECAO|
DA PROGRESSAO

Art. 19 S&o requisitos para a progressao:

I — O cumprimento de intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
observadas as prescricdes quanto a contagem do tempo de servigo constantes
da Lei Complementar n° 93/2003 e suas atualizagdes;

Il — Aprovacdo em processo continuo e especifico de avaliagdo de
desempenho.

§ 1° O cumprimento dos requisitos estabelecidos nos incisos do
"caput" deste artigo garante ao servidor a progresséo dentro da classe em que
se encontra, automaticamente, desde que ndo aplicada penalidades.

§ 2° E obrigatéria a realizagdo da avaliagdo de desempenho dos
servidores para fim de progresséo na carreira pelo 6rgdo responsavel no- ambito
da Prefeitura de Cuiaba.

§ 3° O cumprimento do intersticio de 03 (trés) anos de efetivo
exercicio, assegura ao servidor o direito de progressdo na carreira, caso haja
omissdo ou morosidade por parte da Administracdo Publica na aplicacdo do
processo de avaliagéo funcional.

§ 4° O tempo de efetivo exercicio no cargo durante o estagio
probatdrio ser4 computado para fins de progressao dentro da classe inicial.

SECAO I
DA PROMOCAO
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Art. 20 A promocéo dar-se-& de uma classe para outra imediatamente
superior, no padrdo correspondente ao tempo de servico, mediante a
comprovacgao dos seguintes requisitos:

| — 0o cumprimento de intersticio minimo de 03 (trés) anos de efetivo
exercicio da Classe "A" para a Classe "B" e de 02 (dois) anos da Classe "B" para
as classes subsequentes, observadas as prescrigbes quanto a contagem do
tempo de servigo constante da Lei Complementar de Cuiab& n° 93/2003;

Il — Aprovagdo em processo continuo e especifico de avaliagdo de
desempenho.

Art. 21 O servidor efetivo, ao ingressar na carreira por provimento
originario sera enquadrado na Classe "A" e no Padréo "I", independente de
possuir titulag&@o correspondente as classes subsequentes.

Paragrafo Unico. Apdés o término do estagio probatério, com a
aquisicao da estabilidade, o Cirurgido Dentista fara jus a promogéo para a classe
imediatamente subsequente, desde que comprove a respectiva titulagdo, bem
como progredira para o padrao Il.

Art. 22 Compete a Secretaria Municipal de Gestdo designar a
Secretaria Municipal de Saude para promover o enquadramento dos servidores
nos cargos da carreira de Cirurgido Dentista regida por esta Lei Complementar,
conforme o cumprimento dos requisitos para promocao e progressao.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 23 A jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos de Cirurgido
Dentista no Municipio de Cuiabéa é de 20 (vinte) horas semanais, exceto aquele
que faz parte da equipe de saude bucal, na Estratégia da Saude da Familia
(ESF), sendo no total de 40 (quarenta) horas semanais ou outro caso seja
regulamentada por normativas.

Art. 24 Considera-se Jornada de Trabalho em Regime de Plantdo, a
jornada especial de trabalho executada em areas especificas das unidades do
Sistema Unico de Salde — SUS, pertencentes a estrutura da Secretaria
Municipal de Saide de Cuiaba e as unidades administradas com gest&o por meio
do comando Unico do SUS, as quais pela natureza de suas competéncias exijam
a convocacgdo de servidores para o trabalho, com finalidade de manter o
funcionamento de suas atividades, em caréater ininterrupto e diuturno de 24 (vinte

e quatro) horas/dia, incluidos sabados, domingos, feriados e pontos facultativos.

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente




00000.0.016555/2024 (VOLUME 1)

Paragrafo Gnico. A Jornada de Plantdo de que trata esta Lei
Complementar, respeitard ainda o disposto na Lei Complementar n.° 093, de 23
de junho de 2003 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cuiaba.

Art. 25 Os servidores em Jornada de Trabalho em Regime de Plantdo
cumprirdo 80 (oitenta) horas mensais respectivamente, distribuidas de acordo
com a necessidade do servigo das areas as quais estejam vinculados, cujas
jornadas de trabalho sdo fixadas por legislacdes que regulamentam suas
respectivas profissdes, e deverdo observar:

| — O cumprimento da Jornada de Trabalho em Regime de Plantdo
deverd ser 12 (doze) horas ou excepcionalmente por 24 (vinte e quatro) horas
continuas e ininterruptas de trabalho conforme a necessidade do servico em
horério diurno ou noturno;

Il — Cabe ao Responsavel Técnico com a anuéncia do Diretor e/ou
Coordenador da Unidade ambulatorial e/ou hospitalar, finalistica de assisténcia
aos usuérios do Sistema Unico de Salde- SUS, a elaboracéo das escalas de
plantdo de suas respectivas unidades, bem como, a supervisdo e
acompanhamento do cumprimento das mesmas pelos servidores, em
conformidade com o caput deste artigo.

Art. 26 Incluem-se na Jornada de Trabalho em Regime de plantdo, as
atividades desenvolvidas por servidores em unidades ambulatorial e/ou
hospitalar, finalisticas de assisténcia aos usuarios do Sistema Unico de Saude —
SUS, e outras que necessitem de trabalho em escala de plantdo.

Art. 27 Para fins de cumprimento da Jornada de Trabalho em Regime
de Plantéo, considera-se o més laboral equivalente a 04 (quatro) semanas.

Art. 28 Os servidores Cirurgides Dentistas ficam responsaveis pelos
plantdes a que estiverem escalados mensalmente e por eventuais trocas, que
somente poderdo ser efetuadas por servidores no perfil plantonista, do quadro
da respectiva unidade ou de outra, vinculados a Secretaria Municipal de Saude
de Cuiaba ou que esteja a sua disposi¢cdo, mediante a anuéncia prévia da chefia
imediata, a qual estiverem subordinados.

Art. 29 A Jornada de Trabalho em Regime de Plantdo ndo devera
ultrapassar os limites de horas estipuladas no Art.25, salvo quando:

| — da auséncia do profissional escalado para assumir a continuidade
do servigo;

Il — em casos de urgéncia e emergéncia;
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Ill = nas situagcfes que possam causar danos graves aos USUArios ou
ao Servico;

TITULO IV
DA REMUNERACAO

CAPITULO |
DOS VENCIMENTOS

Art. 30 A remuneracao da carreira de Cirurgido Dentista é composta
pelo vencimento base do cargo, e demais gratificacdes e adicionais constantes
nesta Lei Complementar.

§ 1° Havendo qualquer reposi¢do inflacionéaria, devera ser aplicada
sobre o valor salarial da tabela.

8§ 2° Os valores de vencimentos sdo definidos observando os
seguintes intervalos percentuais;

I — Na posicao vertical (Progressao):

a) Acréscimo de 8% (oito por cento) na mudancga de uma referéncia
para outra.

Il — Na posicao horizontal (Promoc&o):

a) Acréscimo de 8% (oito por cento) na mudanga uma referéncia para
outra;

Art. 31 O servidor Cirurgido Dentista do Municipio de Cuiaba
nomeado para exercer cargo em comissdo, fard a opcdo de remuneracédo de
acordo com o art. 51 da Lei Complementar n.° 093, de 23 de junho de 2003 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cuiaba.

CAPITULO Il
DAS VANTAGENS

Art. 32 Deverdo ser pagos e/ou asseguradas ao servidor Cirurgido
Dentista os seguintes adicionais, gratifica¢des, dependendo do local de trabalho
e atividade realizada:

| — Adicional por insalubridade;
Il — Adicional por servigo extraordinario;
Il — Adicional noturno;
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IV — Gratificagdo por trabalhar na Estratégia Saude da Familia (ESF),
em razdo da Situacao Especial Trabalho — SET, prevista na Legislacédo Federal
e/ou Estadual/Municipal;

V — Adicional por situagao especial de trabalho em regime de plant&o;
VI — Adicional por hora extra;

NII — adicional por tempo de servi¢o de 4% (quatro por cento) sobre o
vencimento por ano de efetivo exercicio como servidor da Secretaria Municipal
de Saude, aplicados automaticamente a cada ano;l

VIIl — Prémio Saude Cuiaba ou outro que vier substitui-lo ou a ser
implantado;

IX — Dispensa para educacdo permanente em salde
(qualificacdo/capacitagdo profissional) podendo ser: Pés-Graduacdo Lato
Sensu: Especializagao/Residéncias; Pos-Graduagdo Stricto Sensu: Mestrado e
Doutorado; Aperfeicoamentos/ Atualizac6es, CapacitacBes/Cursos de curta
duracgéo (Congressos, Simpdsios, Seminarios, Féruns, Conferéncias, Encontros,
etc.).

§ 1° Para qualquer qualificagdo/capacitacdo, o Cirurgido Dentista
deverd solicitar oficialmente a chefia imediata e/ou Responsavel técnico sua
participacdo e dispensa de frequéncia, com antecedéncia, anexando o0s
documentos comprobatorios da capacitacdo qualificagdo requerida
(identificacao, datas, carga horaria, local e municipio).

§ 2° A dispensa para P6s-Graduagdo Lato Sensu e P6s-Graduagao
Stricto Sensu sera concedido se for realizada no Municipio de Cuiaba ou quando
ocorrer fora do municipio ou do estado e ndo exigir a permanéncia continua do
servidor no local.

§ 3° O servidor deve comprovar a pés-graduacéo, com identificacéo
do mesmo, cronograma, matriz curricular e bimestralmente apresentar sua
evolug¢do/desempenho por meio das avaliagdes.

§ 4° A dispensa para participacdo em Capacitacdes/Cursos de curta
duracdo, com objetivo de atualizar-se e ampliar os conhecimentos, devera ser
concedida pelo gestor imediato/responsavel técnico, devendo o servidor atender
as exigéncias supracitadas e no retomo, apresentar o certificado ou outro
documento emitido pela organizacdo do evento, comprovando a sua
participacao.

§ 5° As verbas de carater indenizatério ndo se incorporam aos
vencimentos ou proventos para qualquer efeito.

SECAO|
DA INSALUBRIDADE
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Comentado [LSFdC1]: Tal adicional serd avaliado ainda pela
Procuradoria Geral do Municipio.
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Art. 33 Em decorréncia das especificidades inerentes ao cargo de
Cirurgido Dentista e pelo exercicio habitual de suas atividades em condicdes
insalubres, inclusive na presenca de agentes patégenos fica assegurada a
percepcdo do adicional de insalubridade, de acordo com o grau médio ou
méaximo a que esteja exposto, com base em relatério circunstanciado de
avaliacdo de risco ambiental e de qualificagdo de insalubridade, relatério que
deve ser precedido de estudo onde seja assegurada a participagéo sindical.

Paragrafo Unico: O adicional de insalubridade incidird sobre o
vencimento base do cargo efetivo, calculado com base nos percentuais assim
definidos:

I = Grau minimo de insalubridade: 10% (dez por cento);
Il = Grau médio de insalubridade: 20% (vinte por cento);
IIl = Grau méximo de insalubridade: 40% (quarenta por cento);

Art. 34 A Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba devera promover
acOes para reduzir ou eliminar as condi¢cfes de insalubridade no ambiente de
trabalho, independentemente da concessdo do adicional previsto no artigo
anterior.

Art. 35 Os locais de trabalho e os servidores que operam com
aparelhos de Raios-X ou substéncias radioativas serdo mantidos sob controle
permanente pela gestdo imediata, de modo que as doses de radiacéo ionizante
ndo ultrapassem o nivel maximo previsto na legislacao vigente, assegurando as
barreiras de prote¢do e a manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos
e periféricos.

SECAO I
DO REGIME EXTRAORDINARIO DE TRABALHO

Art. 36 Considera-se regime extraordinario de trabalho, a jornada
especial de trabalho que, pelas caracteristicas e peculiaridades das atividades a
serem executadas, decorrentes de imperiosa, temporaria e comprovada
necessidade do servigo exijam disponibilidade do servidor para cumprimento de
jornada acima da jornada semanal de 20 (vinte) horas, exceto os cirurgides-
dentistas que fazem parte da equipe de saude bucal na Estratégia Saude da
Familia /ESF.

Paragrafo Unico. Incluem-se no regime extraordinario de trabalho as
atividades especificas pertinentes a Secretaria Municipal de Saude,
desenvolvidas por servidores dentro ou fora de seu local de trabalho, que
ultrapassem a jornada normal.
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Art. 37 O servico extraordinério sera remunerado com acréscimo de
50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora normal de trabalho.

Paragrafo Primeiro. Os critérios e parametros para identificacdo das
atividades que autorizam o regime extraordinario de trabalho séo, dentre outras
as seguintes:

| — Servidores designados por Normativa do Gestor para o exercicio
de fungBes, nas condi¢des de responsaveis ou executores de planos de agdo ou
projetos prioritarios constantes do Plano Municipal de Salde ou outros
documentos da gestéo, respeitando o prazo estabelecido na mesma;

Il — Servidores que sejam designados por normativas do Secretario
Municipal de Saude, para comporem, na condicdo de membros, grupos de
trabalho e comissbes, cujas atribuicbes a eles conferidas atém-se ao
cumprimento de prazos legais ou fixados administrativamente, limitada sua
duracédo ao tempo estabelecido na mesma;

Il — Servidores na condicdo de responsaveis ou participantes de
processos de implantagdo de novos servigos ou novas unidades da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saude, até o prazo maximo de 90
(noventa) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante fundamentacéo
especifica.

Art. 38 Excluem-se do regime extraordinario de trabalho os servidores
nomeados para o exercicio de cargo em comisséo e/ou responsavel técnico.

SECAO I
DO SERVICO NOTURNO

Art. 39 O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre
22 (vinte e duas) horas de um dia e 05 (cinco) horas do dia seguinte, sera pago
ao servidor, o valor-hora acrescido de 25% (vinte e cinco por cento).

Paragrafo Unico. Considerar-se-4 o valor da hora de trabalho, o
produto da divisdo do vencimento base pela jornada de trabalho.

SECAO IV

DA GRATIFICACAO DO TRABALHO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA

Art. 40 Ao servidor Cirurgido Dentista efetivo e o prestador de servigco
contratado excepcionalmente que integram a equipe do Estratégia de Saude da
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Familia (ESF) fica assegurada a percepc¢édo de Gratificagdo especifica no valor
de R$ 8.543,31 (oito mil, quinhentos e quarenta e trés reais e trinta € um
centavos), sujeito a atualizacao de que trata o Art.37, X, da Constituicdo Federal,
de acordo com indice e na mesma data base adotada para os demais servidores
do Municipio.

SECAOV
DA SITUACAO ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 41 Ficam estabelecidos aos servidores Cirurgides Dentistas que
atuam no regime de plantdo, o acréscimo de 25% sobre o salério base por se
enquadrarem na situacdo especial de trabalho como previsto na Lei
Complementar n° 094 de 03 de julho de 2003 (art. 42, Il e art. 43).

SECAO VI
DO ADICIONAL POR HORA EXTRA

Art. 42 Considera-se servigo extraordinario em regime de plantéo, as
horas trabalhadas pelo servidor, além da carga horéria contratada.

Paragrafo Unico. Para o célculo de hora extra sera considerado o
valor da hora trabalhada do servidor acrescido de 50% (cinquenta por cento),
nos dias de semana e 100% (cem por cento) nos feriados, finais de semana e
ponto facultativo.

Art. 43 Somente sera permitido o servigo extraordinario para atender
situacdes excepcionais e temporarias, respeitado o limite maximo de 02 (duas)
horas diarias, conforme se dispuser em regulamento.

Paragrafo Unico: o valor da hora trabalhada sera calculado tendo
como referéncia o salario base do enquadramento do profissional, acrescido de
insalubridade, montante que sera dividido por 80, segundo a formula: Hora
trabalhada (ht)= (salario base - SB + Insalubridade-1)/80.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 Para fins de enquadramento dos atuais servidores
pertencentes ao Quadro da Carreira de Cirurgido Dentista do Municipio, sera
constituido um Grupo de Trabalho, designado por Portaria Conjunta do
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Secretario(a) Municipal de Saude e do Secretario(a) Municipal de Gestéo, sob a
coordenacéo deste.

Paragrafo Unico: O enquadramento dos servidores Cirurgifes
Dentistas sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a publicacéo desta Lei
Complementar.

Art. 45 Para fins de enquadramento, sera observada a titulacao
apresentada pelo servidor Cirurgido Dentista para a inclusdo na classe
correspondente, bem como computado integralmente o tempo de efetivo servigo
para o posicionamento no padrédo, observando-se o principio da irredutibilidade
de vencimentos.

Art. 46 O enquadramento dos atuais servidores regidos por esta Lei
Complementar efetivar-se-a em duas etapas:

| — Alteragdo da nomenclatura do cargo atualmente ocupado para o
cargo de Cirurgido-Dentista, tendo como critério a identidade e semelhanca do
perfil profissional e ocupacional existente entre as fungfes atualmente exercidas
e as atribuidas por esta Lei Complementar;

Il — Posicionamento na Tabela Remuneratéria correspondente ao
cargo ocupado, observando o grau de qualificacéo profissional do servidor e o
seu tempo de servico para posicionamento na Classe e Padrao,
respectivamente.

Art. 47 O servidor que se julgar prejudicado em seu enquadramento
podera recorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicacao do
respectivo Decreto de Enquadramento, mediante requerimento, instruido com
documentos comprobatdrios que caracterizem os fatos alegados e possibilitem,
se for o caso, a reconsiderac¢éo do enquadramento.

Paragrafo Unico. Constatando-se a necessidade de retificagéio, esta

se dard com efeitos financeiros retroativos a data em que se deu o
enquadramento, nos termos desta Lei Complementar.

Art. 48 O vencimento base inicial para os servidores cirurgibes-
dentistas que ingressarem por meio de concurso publico ou enquadrados como
efetivos, corresponde a Classe A, Padréo |, do anexo Il desta Lei Complementar.

Art. 49 Os proventos dos ocupantes de cargo de Cirurgido Dentista,
pensdes ou outra espécie remuneratoéria, percebidos cumulativamente ou nao,
incluidos as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderédo
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exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal, conforme artigo
37, inciso XI, da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 50 E assegurada a irredutibilidade da remuneracdo dos
Cirurgides Dentistas, mediante o pagamento de complemento constitucional, na
forma desta Lei Complementar, observando o limite estabelecido no Art. 49.

§ 1° O complemento constitucional integra a remuneracdo dos
Cirurgides Dentistas para todos os fins de direito, inclusive, para férias, 13°
(décimo terceiro) salario, aposentadorias e pensoes;

§ 2° O complemento constitucional fica sujeito a atualiza¢éo
decorrente de Reviséo Geral Anual (RGA) da remuneragdo, de que trata o artigo
37, inciso X, da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 51 O complemento constitucional assegurado por esta Lei
Complementar aos Cirurgides Dentistas que a ele fagcam jus, ativos, inativos e
respectivos pensionistas, sera absorvido gradualmente na medida dos aumentos
concedidos em virtude da implantacéo da politica salarial estabelecida nesta Lei
Complementar.

Art. 52 Os vencimentos dos cargos previstos nesta Lei Complementar
estao sujeitos a atualizagao de que trata o Artigo 37, X, da Constituicdo Federal,
de acordo com os indices, e na mesma data base adotada para os demais
servidores do Municipio.

Art. 53 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 54 Revogam-se as disposi¢Oes legais em contrario, em especial
a Lei Complementar n° 209, de 16 de julho de 2010.

Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, ___ de de 2022.

EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

QUANTITATIVO DE CARGOS DA CARREIRA DE CIRURGIAO DENTISTA
CARREIRA CARGO OCUPACAO TOTAL

CARREIRA CARGO OCUPACAO TOTAL
Cirurgiao Cirurgiao Conforme habilitagdo exigida 278
Dentista Dentista para o ingresso
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ANEXO 1l
ATUALIZACAO DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS CIRURGIOES-DENTISTAS COMPOSTO POR CLASSES E
PADROES.
Padréo Classe A Classe B (+8%) Classe C (+8%) Classe D (+8%) Classe E (+8%)
Especializacédo Residéncia Multiprof. Mestrado ou + 2 Doutorado ou + 1
Ensino Superior /Pds Graduacéo ou ) C.H. ou + 2 (duas) (duas) (uma
cursos Aperf./Atual Especializagbes Especializacbes Especializagédo
| R$ 5.747,59 R$ 6.207,40 R$ 6.703,99 R$ 7.240,31 R$ 7.819,53
11+8% R$ 6.207,40 R$ 6.703,99 R$ 7.240,31 R$ 7.819,53 R$ 8.445,10
I +8% R$ 6.703,99 R$ 7.240,31 R$ 7.819,53 R$ 8.445,10 R$ 9.120,70
IV +8% R$ 7.240,31 R$ 7.819,53 R$ 8.445,10 R$ 9.120,70 R$ 9.850,36
V +8% R$ 7.819,53 R$ 8.445,10 R$ 9.120,70 R$ 9.850,36 R$ 10.638,39
VI +8% R$ 8.445,10 R$ 9.120,70 R$ 9.850,36 R$ 10.638,39 R$ 11.489,46
VIl +8% R$ 9.120,70 R$ 9.850,36 R$ 10.638,39 R$ 11.489,46 R$ 12.408,62
VIII +8% R$ 9.850,36 R$ 10.638,39 R$ 11.489,46 R$ 12.408,62 R$ 13.401,30
IX +8% R$ 10.638,39 R$ 11.489,46 R$ 12.408,62 R$ 13.401,30 R$ 14.473,41
X +8% R$ 11.489,46 R$ 12.408,62 R$ 13.401,30 R$ 14.473,41 R$ 15.631,28
X1 +8% R$ 12.408,62 R$ 13.401,30 R$ 14.473,41 R$ 15.631,28 R$ 16.881,78
Xl +8% R$ 13.401,30 R$ 14.473,41 R$ 15.631,28 R$ 16.881,78 R$ 18.232,33
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CUIABA

- PREFEITURA

OFiCIO N° 824/2022/GAB/SME o Cuiaba-MT, 18 de agosto de 2022.

A Senhora

SONIA CRISTINA MANGONI DE OLIVEIRA LELIS

Procuradora Chefe da Procuradoria de Assuntos Administrativos e Legislativos — PAAL
NESTA

Assunto: Minuta de Projeto de Lei ref. PCCV dos Cirurgides Dentistas do Municipio de Cuiaba

Processo MVP n.’: 36.985/2022 - 36.981/2022
Prezada Procuradora Chefe,

Trata o presente procedimento administrativo da minuta de Lei Complementar
que dispde sobre a alteragdo da Lei Complementar n.° 209, de 16 de julho de 2010, que instituiu
o Plano de Carreira, Cargos ¢ Vencimentos dos Cirurgides-Dentistas do Municipio de Cuiaba.

Apos analises e discussdes com a categoria, o processo foi submetido a Impacto
Financeiro e Or¢amentario, bem como consolidada a versao final da Minuta do Projeto de Lei
as fls. 73/82.

Dessa forma, encaminhamos o presente nesse momento, com vistas a analise,
parecer e demais providéncias competentes ao caso, destacando que encontra-se pendente a
mensagem do referido projeto.

Sendo o que nos era cumprido a informar, desde ja agradego e renovo protestos
de elevada estima e distinta consideragdo, ao passo que me coloco & disposi¢do para os
esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Secretaria Municipal de Gestfio — Interina Ls

| Praca Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
SECRETARIA $ CEP.: 78.005-206 Cuiaba/MT

Autenticar documg S/ fingiglatrgAamaracuiaba/mtgovds ashtioriadé176 . www.cuiaba. mt.gov.br
com o identificador 390031 31003A00540052004 00, Documento assinado digitalmente
23 de SREHPIREIMEBRH° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-



00000.0.016555/2024 (VOLUME 1)

Vistos, etc.
i

Versam o0s presentes autos de processo administrativo advindos da Secretaria
Municipal de Gestfio, encaminhado a esta Procuradoria Especializada, com fulcro em
analise sobre minuta de Lei Complementar que, em stimula, DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO DO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS
CIRURGIOES DENTISTAS DO MUNICIPIO DE CUIABA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, atualmente disciplinada pela LC n.° 209/2.010

E o sucinto relatério.

Preliminarmente a analise, registra-se que a presente manifestagdo tem por
referéncia apenas os elementos constantes dos autos -do processo administrativo
epigrafado, e que, na forma disposta no art. 3.° da Lei Complementar n. 208, de 16 de
junho de 2.010, compete a este 6rgdo de execucdo da Procuradoria Geral do Municipio
prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo adentrando na andlise da
conveniéncia e da oportunidade da pratica de atos administrativos, nem em aspectos de
natureza técnico-administrativos. 1

E de bom alvitre consignar, também, que a Administragdo Publica obedece
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, entre
outros, consoante dispde a Constituicdo Federal em seu art. 37, caput, a seguir transcrito:

Art. 37. A administragéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n. 19, de 1998) (Original sem

grifos). L
PGM ‘ ;i
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T3 CUIABA

PREFEITURA

No mesmo sentido norteia-se também por demais principios expressos
aplicaveis a Administragdo Publica Municipal, consoante preconiza o art. 5.°, caput, da
Lei n. 5.806/2.014, nestes termos:

Art. 5.° A Administragdo Publica Municipal obedecerd, dentre outros, aos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagdo,
[finalidade, seguranca juridica, razoabilidade, proporcionalidade, contraditério e
ampla defesa. [...]

1V - indicacdo dos pressupostos de fato e de direito que determinarem a decisdo,
podendo a autoridade valer-se dos argumentos, de fato e de direito, que foram
utilizados em parecer técnico/juridico anterior constante dos autos;

V - observdncia das formalidades essenciais a garantia dos direitos dos
administrados;

VI - impulsdo, de oficio, do processo administrativo, sem prejuizo da atuacdo dos
interessados. ' g

Art. 6.° A norma administrativa deve ser interpretada e aplicada de forma que
melhor garanta a realizagcdo do interesse publico a que se dirige. (Original sem
grifos).

Assim, temos que em funcdo do principio da legalidade esta o administrador
adstrito ao expresso texto da lei na condugZio dos atos administrativos, dando-lhe fiel e
incondicional cumprimento, como, assevera Hely Lopes Meirelles:

; .
“O administrador piblico estd, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos
mandamentos da lei e as exigéncias do bem comum, e deles ndo se pode afastar ou
desviar, sob pena de praticar ato invdlido e expor-se a responsabilidade disciplinar,
civil e criminal, conforme o caso”.

A matéria disciplinada pelo Projeto de alteragfo de Lei encontra-se no dmbito
do servigo publico do Municipio, cuja organizagdo e funcionamento cabe ao Prefeito
Municipal.

A espécie normativa apresentada ¢ verticalmente compativel com nosso
ordenamento juridico-normativo, devido ao prihcfpio federativo ¢ o da simetria
constitucional, materializados no art. 39, parigrafo tinico, art. 66, V ¢ art. 69 da
Constituigédo do Estado de Mato Grosso aplicaveis aos Municipios por forga do art. 173,

PGM - \3
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§ 2.° da CEMT, bem como no art. 27, art. 41, I e XXII da Lei Orginica Municipal, os
quais dispdem o seguinte:

Art. 39 (...)

Pardgrafo unico Sdo de iniciativa privativa do Governador do Estado as
leis que: (...);

II - disponham sobre: (...)

d) criacdo, estruturagdo e atribuicées das Secretarias de Estado e orgdos
da Administracio Piiblica; Ak o

[--]

Art. 66 - Compete privativamente ao Governador do Estado: (...)

V - dispor sobre a organizacdo e funcionamento da Administracdo do
Estado, na forma da lei;

Art. 69 A direcdo superior da Adminigiragdo do Estado ¢ exercida pelo
Gabinete do Governador, e auxiliado pelos Secretdrios de Estado.

Art. 173 O Municipio integra a Republica Federativa do Brasil. (...)

§ 2° Organiza-se e rege-se 0 Municipio por sua lei orgdnica e demais leis
que adotar, com os poderes e segundo os principios e preceitos estabelecidos
pela Constituicdo Federal e nesta Consti‘fitigdo. (Constituigdo do Estado de
Mato Grosso) (Original sem grifos).

Art. 27 Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham
sobre: B

I — criagdo, transformacio ou extingio de cargos, funcdes ou empregos

publicos na Administracdo Direta, autdrquica e fundacional e sua
remuneracdo;

IT — servidores piiblicos, seu regime juridico, provimento, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria; i

1T — criagdo e extingdo de Secretarias e orgdos da Administracdo
Publica;

1V — matéria orcamentdria e a que autorize abertura de crédito ou
conceda auxilio, prémios e subvengdes.

Paradgrafo unico. Nao serd admitido aumento da despesa prevista nos

projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal.

gl

Art. 41 Compete ao Prefeito, entre outras atribuicées:

| 2
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I - a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Orgénica;
&

XXII - organizar os servigos internos das reparticées criadas por lei, sem
exceder as verbas para tal destinadas; (...)

XXXV — dispor, mediante Decreto, sobre:

a) organizacdo e funcionamento da administracdo, quando néo implicar
aumento de despesa nem criacdo ou eﬁcting:c’io de orgdos publicos; (Lei
Orgéanica do Municipio de Cuiaba) (Original sem grifos).

A proposta apresentada pela Secretaria Municipal de Gestéo e pelo Sindicato
dos Odontologistas do Estado de Mato Grosso (SINODONTO/MT) pretende alterar a Lei
que dispdes sobre o0 PCCV dos Cirurgides Dentistas do Municipio, vindo acompanhada
da estimativa de impacto financeiro acostada as fls. 59/60 e fls. 65/66.

A expedicg&o de ato constitutivo de direito do qual resulte aumento de despesa
com pessoal deve observar, em todo € qualquer caso, sob pena de nulidade absoluta, o
disposto nos artigos 16 e 17, da Lei Complementa.r n.°'101 de 04 de maio de 2.020 - Lei
de Responsabilidade Fiscal, em observincia ao art. 37, XIII e art. 169, §1.°
Constitui¢éio da Repuiblica.

Para aprova¢fo da propositiva em questfo, recomenda-se que se verifique,
além da dos célculos pertinentes ao impacto financeiro das despesas, se aprovadas, as
contas das dota¢des orgamentarias e se sdo suficientes para empenho para o exercicio, em
compatibilidade com o Plano Plurianual € com a Lei das Diretrizes Or¢camentarias, nos
termos da art. 16 da LRF, néo excedendo ao limite imposto pelo art. 22, da LC n. 101/00.

Havendo manifestagdes favoraveis da Secretarias Municipais de Gestéo,
Planejamento e Finangas e, considerando que ©0s efeitos financeiros sé serfio
implementados prospectivamente e nos exercicios seguintes, partindo do pressuposto que
a espécie normativa pretendida deriva dos poderes regulamentares e normativos do chefe
do executivo, nada obsta a edigio do diploma que pretende a recomposicéo salarial dos
servidores pertencentes ao quadro da Secretarla Municipal de Satude.

]m
Ademais, insta asseverar que, ndo obstante as elei¢es de 2.022 n&o sejam na

circunscri¢do municipal, seria recomendével que os ajustes financeiros feitos dentro dos
180 (cento e oitenta) dias n&o ultrapassem o limite de indice inflacionario preconizado
pelo art. 73, VIII da Lei n.° 9.504/1997, nestes termos:

D
1 J?\
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VIII - fazer, na circunscrig¢do do pleito, revisdo geral da remuneracéo
dos servidores publicos que exceda a recomposi¢do da perda de seu poder
aquisitivo ao longo do ano da elei¢do, a partir do inicio do prazo estabelecido
no art. 7° desta Lei e até a posse dos eleitos.

Ex positis, diante das justificativas apontadas no oficio n.°
824/2.022/GAB/SMGE (fl. 83), depreende-se ser imperiosa e regular a edi¢do da referida
espécie normativa que DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO PLANO DE
CARREIR4, CARGOS E VENCIMENTOS DOS 'CIRURGIOES DENTISTAS DO
MUNICIPIO DE CUIABA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, sob fundamento do art. 27,
II ¢ art. 41 da L.O.M., ressalvada a observancia & comprovacgéo da compatibilidade das
despesas com pessoal, conforme preconiza os artigos 16, 17, 19, 20, 21, 22 da LRF, com
manifestacio favoraveis dos Orgéo técnicos responsaveis pelo orgamento e finangas

publicas.

E o parecer.

Para tanto, segue em anexo, a minuta recomendada por esta Procuradoria
Especializada. '

Remetam-se os autos & Secretaria Municipal de Governo para ciéncia e
providéncias pertinentes.

Cuiabd/MT, 31 de agosto de 2.022.

A

i el
SONIA CRISTINA MANGO E OLIVEIRA LELIS
Procuradora-Chefe da Procuradoria de Assuntos ’Administrativos e Legislativos
OAB/MT N. 3.942

i 7 e e i
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OF. GP. N.” XXXXX/2022

Cuiaba-MT, XX de XXXXXXXX de 2022.

A Sua Exceléncia, o Se nhor

VEREADOR JUCA DO GUARANA FILHO
Presidente da Camara Municipal de Cuiaba

NESTA

Senhor Presidente,

Servimo-nos do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia e Dignos
Vereadores a Mensagem n.° XXXX/2021 com a respectiva Proposta de Lei que DISPOE
SOBRE A REESTRUTURACAO DO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E
VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES DENTISTAS DO MUNICIPIO DE CUIABA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS, para a devida analise em carater de urgéncia.

Na oportunidade apresentamos nossos protestos de elevada estima e distinta
consideracgo.

Atenciosamente,

Emanuel Pinheiro-
Prefeito Municipal
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MENSAGEM N.* XXXXX/2022

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores.

No exercicio das prerrogativas contidas no art. 41, I, da Lei Orgénica do
Municipio de Cuiaba, tenho a honra de submeter a deliberagéo de Vossa Exceléncia,
Colenda Céamara e seus dignos Pares o Projeto de Lei que: DISPOE SOBRE A
REESTRUTURAGCAO DO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS
CIRURGIOES DENTISTAS DO MUNICIPIO DE CUIABA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A proposta de Lei em comento tem como finalidade reestruturar o PCCV dos
servidores municipais cirurgides dentistas, para o fiel cumprimento da atividade.

Destaque-se, ainda, que estes profissionais se tratam de categoria de suma
importancia para o Municipio, pois atuam na saude publica, detendo um papel impar
como elo da populag@o com a satide publica. i1

Sendo assim, com vistas a subsidiar ainda o presente projeto, o estudo de
impacto financeiro da referida proposta de reestruturacio do PCCV e declaragdo de
compatibilidade com a legislacfio orgcamentaria.

A proposta de lei epigrafada visa promover também, uma justica
remuneratoria & tio importante categoria profissional, que € o alicerce do Poder Executivo
do Municipio.

Senhores Vereadores, temos o compromisso de valorizag@o dos servidores

publicos municipais sempre com .uma perspectiva de nfo descurarmos do bom
cumprimento de nossa miss#o institucional como Poder Executivo.

Todavia compete a0 Administrador Piblico proporcionar o servico publico
de qualidade sempre atento aos reclames prudentes da lei e da disponibilidade
or¢amentdria, de modo que a proposta ora em apreco tem como finalidade, além de dispor
sobre a instituigdo de um direito mais que devido aos servidores e garantir a efetiva
prestagdo do servico publico com eficiéncia e qualidade, assegurar uma justica
remuneratéria com indices condizentes com a realidade das finangas municipais.

Por estas razdes € que me dirijo a Vossa Exceléncia e aos demais Vereadores
dessa Augusta Cadmara Municipal, solicitando a aprovagéo da presente Proposta de Lei.

No aguardo da melhor acolhida & proposta, apresento o meu testemunho de
apreco e respeito.
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Certos do pleno atendimento por essa Edilidade de tdo importante proposta,
e, considerando ser essa Casa Legislativa guardid do mais nobre sentimento do povo
cuiabano, aguardo a aprovagéo da presente propositura, e aproveitando da oportunidade
para reiterar o meu testemunho de aprego e respeito.

Concluindo, submete-se 0 projeto de lei & elevada apreciacio do Legislativo
Municipal.

Palécio Alencastro, em Cuiaba-MT, XXX de XXXXXXXX de 2021.

Emanuel Pinheiro®
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. XXXX DE XXXXXXXX 2022.

DISPOE SOBRE A

REESTRUTURACAO DO PLANO DE
CARREIRA, CARGOS E

VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES
DENTISTAS DO MUNICIPIO DE
CUIABA. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba/MT, faco saber que a Cadmara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Esta Lei Complementar institui o Plano de Carreira, Cargos € Vencimentos
dos Cirurgides Dentistas que atuam em todos os niveis para a operacionalizacdo do
Sistema Unico de Satide no Municipio.

il

Art. 2.° O Sistema Unico de Satide no Municipio é gerido pela Secretaria Municipal
de Satde, 6rgdo responsivel pelas agdes e servigos destinados a protegdio, defesa,
promog¢#o, prevencdo, preservacdo e reabilitagdo da saude, individual e coletiva dos
USUATios.

CAPITULO II
DA FINALIDADE

Art. 3.° Fica criada a Carreira de Cirurgiio Dentista dentro da organizagdo
administrativa da Secretaria Municipal de Satde, com definigdo de critérios para ingresso,
estruturacdo de cargos e funces, atribui¢cdes € remuneragéo.

Parsgrafo Unico. Integra a Carreira de Cimrgié"io Dentista dentro da organizac#o
administrativa da Secretaria Municipal de Satide, os servidores ocupantes de cargos
efetivos e os estdveis no servico publico municipal, que desempenham atividades de
gestdo, coordenacdo, organizacio, supervisdo, avalia¢o, auditoria, fiscalizagéo, inspegéo
e execucdo das agdes e servigos do Sistema Unico de Satde (SUS) que demandarem
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formac8o profissional especifica, em Odontologia, de conformidade com os perfis
profissionais e ocupacionais necessarios.

CAPITULO III
DO QUADRO DE PESSOAL E DO REGIME JURIDICO

Art. 4.° O Quadro de Pessoal a que se refere esta Lei Complementar € composto de
cargos de Cirurgido Dentista, efetivos e estaveis, vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Cuiaba (RPPS).

§ 1.° Os quantitativos de lotagio dos cargos serdo definidos pela Secretaria
Municipal de Saude de acordo com suas necessidades institucionais, observada a
legislacdo vigente sobre a matéria;

§ 2.° Os cargos em comissdo de coordenador de saude bucal, das clinicas
odontoldgicas, dentre outros cargos comissionados relacionados com a 4rea odontologica
serdo ocupados exclusivamente por Cirurgido-Dentista;

Art. 5.° O quantitativo de cargos da carreira de Cirurgido-Dentista atualizado por
esta Lei Complementar e ja considerados os cargos criados pela Lei Complementar n.°
209, de 16 de julho de 2.010 integram o Anexo I desta Lei Complementar.

TITULO II
DA CARREIRA
CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS DA CARREIRA DE CIRURGIAO-DENTISTA

Art. 6.° A carreira disciplinada nesta Lei Complementar ¢ composta de cargos de
Cirurgi&o Dentista, subdividida em classes hierarquizadas, de acordo com especialidades
e complexidades das fungGes e atribuigdes e para acesso privativo de titulares dos cargos
que a integram.

Art. 7.° Os servidores da Carreira de Cirurgiio Dentista sdo regidos pela Lei
Complementar n.° 93, de 23 de junho de 2.003 — Estatuto dos Servidores Piblicos do
Municipio de Cuiaba e suas atualiza¢Ses e complementagdes.
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CAPITULO I
DOS CARGOS

Art. 8.° Os cargos de Cirurgido Dentista constituem carreira especifica, organizada
nos termos desta Lei Complementar e integra a estrutura organizacional da Administragdo
Publica Direta do Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 9.° Os cargos de provimento efetivo que compdem a carreira de Cirurgifo
Dentista do Municipio serdo organizados dentro dos seguintes principios e objetivos:

I — Vinculag8o & natureza das atividades da Secretaria Municipal de Saide e aos
objetivos da Politica Municipal de Saude, respeitando-se a habilitagéio técnica, perfil
profissional, ocupacional e qualificagéo do servidor exigido para o ingresso no cargo;

I1 — Estabelecimento de critérios de avaliagfo, remuneragdo e progressio funcional
com base na especificidade dos perfis exigidos para 0s cargos, complexidade das suas
atribuicdes, local de exercicio, riscos inerentes as atividades. condi¢des de trabalho e
outros fatores determinantes previsto em Legisla¢Ges;

III — Adogéo de sistema de movimentagéio funcional na carreira moldada no
planejamento e na miss&o institucional, no desenvolvimento organizacional da Secretaria
Municipal de Satde e na motivagéo e valorizagdo dos profissionais Cirurgides Dentistas
do Municipio;

IV — Garantia de oferta continua de programas de qualificacio voltados para o
desenvolvimento e fortalecimento gerencial dos servigos vinculados & Secretaria
Municipal de Saude, assim como esta; ol

V — Avaliagdo de desempenho funcional, mediante critérios que incorporem 0s
aspectos da missdo e dos valores institucionais da Secretaria Municipal de Saude, o
trabalho dos profissionais do Sistema Unico de Satde (SUS) — Cuiaba e a qualidade dos
servicos prestados aos seus usu4rios;

VI — Valorizago de especificidades do exercicio profissional decorrente de
responsabilidade e riscos do contato intenso e continuado com agentes insalutiferos e
portadores de patologias transmissiveis por contato;

VII — Provimento dos cargos em comisszo e de fungfes gratificadas do Quadro de
Pessoal da Secretaria Municipal de Saide com base €ém preceitos constitucionais, ¢ em
critérios técnicos e de experiéncia na 4rea de atuag#o;

VIII — Garantia de ampla liberdade de participar na organizacfio do local de
trabalho, de expressdo técnica-cientifica, de opinides, ideias, crencas e convicgdes
politico-ideolégicas;
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IX — Garantia de condi¢des adequadas de trabalho.

Art. 10 E vedadaa nomeagao para cargo em comlssao fung¢do de confianca, direcio
e assessoramento na 4rea de satde, em qualquer nivel da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Satde, de proprietario, sdcio majoritario ou pessoa que participe
da direcdo, geréncia, administracdo de entidades que mantenham contratos ou convénios
com o Sistema Unico de Saude (SUS) - Cuiabd ou por ele credenciado.

F )

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES

Art. 11 S#o atribuigdes da Carreira de Cirurgido Dentista no Municipio de Cuiaba
as vinculadas diretamente & natureza da especialidade decorrente da formagio e

habilitagdo exigida para seu exercicio, em consonéncia com a Lei Federal n.° 5.081, de
24 de agosto de 1.966.

el

TITULO III
DO INGRESSO NA CARREIRA

CAPITULO T
DO PROVIMENTO E ENQUADRAMENTO NA CARREIRA

Art. 12 A investidura em cargo integrante da carreira de que trata esta Lei
Complementar € privativa de profissional de nivel superior graduado em Odontologia,
com a habilitagdo para a especialidade, devidamente inscrita no respectivo 6rgédo de
fiscalizagdo profissional, com aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, conforme critérios estabelecidos no edital.

Paragrafo unico. O edital do concurso publico para provimento dos cargos de que
trata esta Lei Complementar, contemplaré a quantldade de vagas a ser preenchida para
cada especialidade, conforme a necessidade da Administragio Publica.

Art. 13 E garantida a participaciio de representante do Sindicato dos Cirurgides
Dentistas ¢ do Conselho Regional de Odontologia — CRO, na organizagdo,
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acompanhamento e fiscaliza¢fio de todas as fases dos concursos publicos para ingresso
na carreira de Cirurgifio Dentista.

Art. 14 O concurso publico para ingresso na carreira de Cirurgido Dentista do
Municipio de Cuiabéd sera realizado sempre que a Administragiio Publica Municipal
comprovar necessidade para preenchimento dos cargos, conforme expansio dos servigos.

¢

CAPITULO I1
DAS CLASSES E PADROES DOS CARGOS

i

Art. 15 Os cargos que compdem a carreira de Cirurgifio-Dentista no Municipio de
Cuiabd estruturam-se em classes, cujo acesso estd condicionado & comprovagdo de
qualifica¢io profissional, da seguinte forma:

I - Classe A: Graduag8o em curso de nivel superior em Odontologia, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacdo e Cultura — MEC e Registro no Conselho de
Classe de Odontologia — CRO;

IT — Classe B: O requisito da Classe A acrescido de um dos seguintes critérios:

a) Curso de Especializagdo (pds-graduagdo lato sensu), reconhecido pelo MEC na
4rea da saude e/ou no Conselho de Classe de Odontologia;

b) Somatéria das cargas horéarias de cursos de aperfeicoamento/atualizacfes que
resulte na carga horaria minima exigida pelo MEC para especializac@o. N&o se aplica os
cursos de curta durago como congresso, seminarios, encontros, etc.;

IIT — Classe C: Os requisitos estabelecidos na’'classe B, acrescidos de um dos
seguintes critérios:

a) Residéncia em Odontologia Multiprofissional na 4rea da Satde ou;

b) 02 (duas) especializagdes reconhecidas pelo MEC na éarea da saide e/ou no
Conselho de Classe de Odontologia:

IV — Classe D: Mestrado (pds-graduacéo stricto sensu), reconhecido nos termos da
legislagio federal vigente ou requisitos da Classe C, mais 02 (duas) especializacGes
reconhecidas pelo MEC na 4rea da satde e/ou no Conselho de Classe de Odontologia;

V — Classe E: Titulo de Doutorado (pds-graduagio stricto sensu), ou os requisitos

da Classe D, mais 01(uma) especializagéo reconhecida pelo MEC, na area da satde e ou
Conselho de Classe de Odontologia.
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Paragrafo unico. A elevagdo de classe dar-se-4 de forma cumulativa por titulos,
sendo que a carga hordria minima exigida para pés-graduacio lato sensu e stricto sensu
devem atender as exigéncias do MEC.

Art. 16 Cada classe ¢ composta por 12 (dozej padrSes, que constituem a linha
vertical de progressdo.

Art. 17 Somente serfio considerados para fins de enquadramento e promocg&o os
titulos relacionados 4 area de atuagfio do servidor Cirurgifo Dentista.

Parigrafo Unico. A estrutura de vencimentos dos cargos composta por classes e
padrdes atualizados por esta Lei Complementar integram o Anexo II.

CAPITULO III
DAS FORMAS DE MOVIMENTACAO NA CARREIRA

Art. 18 O desenvolvimento do servidor Cirurgido Dentista dar-se-4 na forma de
progressio € promogao. E

§ 1.° Progressdo € a passagem do servidor do padrdo em que se encontra para o
imediatamente subsequente, observado o tempo de servigo.

§ 2.° Promocio ¢ a passagem do servidor da classe em que se encontra para a classe
imediatamente subsequente, observada a qualificagio‘profissional.

SECAO I
DA PROGRESSAO
Art. 19 S&o requisitos para a progresséo:

I — O cumprimento de intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, observadas
as prescrigdes quanto & contagem do tempo de servico constantes da Lei Complementar
n° 93/2003 e suas atualiza¢Ges; 2

IT — Aprovagdo em processo continuo e especifico de avaliagio de desempenho.

§ 1.° O cumprimento dos requisitos estabelecidos nos incisos do "caput" deste artigo
garante ao servidor a progressio dentro da classe em que se encontra, automaticamente,
desde que n#o aplicada penalidades.
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§ 2.° E obrigatoria 4 realizaggo da avaliagio de desempenho dos servidores para fim
de progressdo na carreira pelo 6rgéo responsavel no- 4mbito da Prefeitura de Cuiaba.

§ 3.° O cumprimento do intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, assegura
ao servidor o direito de progressdo na carreira, caso haja omissdo ou morosidade por parte
da Administragdo Publica na aplicago do processo de avaliagdo funcional.

§ 4.° O tempo de efetivo exercicio no cargo durante o estdgio probatério sera
computado para fins de progressdo dentro da classe inicial.
ol

SECAO II
DA PROMOCAO

Art. 20 A promogio dar-se-a de uma classe para outra imediatamente superior, no
padrfio correspondente ao tempo de servico, mediante a comprovacdo dos seguintes
requisitos:

I — O cumprimento de intersticio minimo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio da
Classe "A" para a Classe "B" e de 02 (dois) anos da Classe "B" para as classes
subsequentes, observadas as prescricdes quanto & contagem do tempo de servigo
constante da Lei Complementar de Cuiabé n.° 93/2.003;

II — Aprovagdo em processo continuo e especifico de avaliagdo de desempenho.

Art. 21 O servidor efetivo, ao ingressar na carreira por provimento originrio sera
enquadrado na Classe "A" e no Padrfo "I", independente de possuir titulagdo
correspondente as classes subsequentes.

Paragrafo inico. Apos o término do estdgio” probatério, com a aquisi¢do da
estabilidade, o Cirurgido Dentista fard jus & promog¢fo para a classe imediatamente

subsequente, desde que comprove a respectiva titulagsio, bem como progredira para o
padrgo II.

Art. 22 Compete & Secretaria Municipal de Gestdo designar a Secretaria Municipal
de Satde para promover o enquadramento dos servidores nos cargos da carreira de
Cirurgifo Dentista regida por esta Lei Complementar, conforme o cumprimento dos
requisitos para promog¢ao € progressio.

CAPITULO IV
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DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 23 A jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos de Cirurgi&o Dentista no
Municipio de Cuiaba € de 20 (vinte) horas semanais, exceto aquele que faz parte da equipe
de satde bucal, na Estratégia da Satide da Familia (ESF), sendo no total de 40 (quarenta)
horas semanais ou outro caso seja regulamentada por aonnativas.

Art. 24 Considera-se Jornada de Trabalho em Regime de Plantfio, a jornada especial
de trabalho executada em 4reas especificas das unidades do Sistema Unico de Saude
(SUS), pertencentes a estrutura da Secretaria Municipal de Satide de Cuiabd e as unidades
administradas com gest&o por meio do comando Gnico do SUS, as quais pela natureza de
suas competéncias exijam a convocagio de servidores para o trabalho, com finalidade de
manter o funcionamento de suas atividades, em carater ininterrupto e diuturno de 24
(vinte e quatro) horas/dia, incluidos sdbados, domingos, feriados e pontos facultativos.

¥

Paragrafo dnico. A Jornada de Plantdo de ciue trata esta Lei Complementar,
respeitard ainda o disposto na Lei Complementar n.° 093, de 23 de junho de 2.003 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cuiaba.

Art. 25 Os servidores em Jornada de Trabalho em Regime de Plantdo cumprirdo 80
(oitenta) horas mensais respectivamente, distribuidas de acordo com a necessidade do
servigo das areas as quais estejam vinculados, cujas jornadas de trabalho séo fixadas por
legislagdes que regulamentam suas respectivas profissdes, e deverdo observar:

I — O cumprimento da Jornada de Trabalho em Regime de Plantfo devera ser 12
(doze) horas ou excepcionalmente por 24 (vinte e quatro) horas continuas e ininterruptas
de trabalho conforme a necessidade do servigco em horario diurno ou noturno;

II — Cabe ao Responsavel Técnico com a anuéncia do Diretor e/ou Coordenador da
Unidade ambulatorial e/ou hospitalar, finalistica de assisténcia aos usuérios do Sistema
Unico de Satide (SUS), a elaboracgo das escalas de plantio de suas respectivas unidades,
bem como, a supervisio € acompanhamento do cumprimento das mesmas pelos
servidores, em conformidade com o caput deste artigo.

Art. 26 Incluem-se na Jornada de Trabalho em Regime de plantio, as atividades
desenvolvidas por servidores em unidades ambulatorial e/ou hospitalar, finalisticas de
assisténcia aos usudrios do Sistema Unico de Satde — SUS, e outras que necessitem de
trabalho em escala de plantZo.

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade

2 com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

3 e setGRBOEREMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
IMENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiakBrasigov.briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 2054EF4A




00000.0.016555/2024 (VOLUME 1)

Art. 27 Para fins de cumprimento da Jornada de Trabalho em Regime de Plantio,
considera-se o més laboral equivalente a 04 (quatro) semanas.

Art. 28 Os servidores Cirurgides Dentistas ficam responséveis pelos plantdes a que
estiverem escalados mensalmente e por eventuais trocas, que somente poderdo ser
efetuadas por servidores no perfil plantonista, do quadro da respectiva unidade ou de
outra, vinculados a Secretaria Municipal de Satide de Cuiaba ou que esteja a sua
disposi¢do, mediante a anuéncia prévia da chefia imediata, a qual estiverem subordinados.

Art. 29 A Jornada de Trabalho em Regime de Plantfio nfo deverd ultrapassar os
limites de horas estipuladas no Art.25, salvo quando:

I — Da auséncia do profissional escalado para assumir a continuidade do servigo;
II — Em casos de urgéncia e emergéncia;

III — Nas situagdes que possam causar danos graves aos USU4rios ou ao servigo;

TITULO IV
DA REMUNERACAQ

CAPITULO I
DOS VENCIMENTOS

I3

Art. 30 A remunera¢io da carreira de Cirurgido Dentista € composta pelo

vencimento base do cargo, e demais gratificacGes e adicionais constantes nesta Lei
Complementar. f

§ 1.° Havendo qualquer reposi¢do inflacionaria, devera ser aplicada sobre o valor
salarial da tabela.

§ 2.° Os valores de vencimentos s3o definidos observando os seguintes intervalos
percentuais;

I — Na posigio vertical (Progressao):
a) Acréscimo de 8% (oito por cento) na mudanca de uma referéncia para outra.
II — Na posigéo horizontal (Promogo):

a) Acréscimo de 8% (oito por cento) na mudanga uma referéncia para outra;
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Art. 31 O servidor Cirurgido Dentista do Municipio de Cuiabad nomeado para
exercer cargo em comiss#o, fard a op¢do de remuneragio de acordo com o art. 51 da Lei

Complementar n.° 093, de 23 de junho de 2.003 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cuiab4.

CAPITULO II
DAS VANTAGENS

Art. 32 Deverfio ser pagos e/ou asseguradas ao servidor Cirurgido Dentista os
seguintes adicionais, gratifica¢des, dependendo do loc:;;l de trabalho e atividade realizada:

I — Adicional por insalubridade;
II — Adicional por servico extraordinario;

IIT — Adicional noturno;

IV — Gratificag#io por trabalhar na Estratégia Satde da Familia (ESF), em razédo da
Situagdo Especial Trabalho — SET, prevista na Legislacdo Federal e/ou
Estadual/Municipal;

V — Adicional por situacio especial de trabalho em regime de plantéo;

VI — Adicional por hora extra;

VII - adicional por tempo de servigo de 4% (quatro por cento) sobre o vencimento

por ano de efetivo exercicio como servidor da Secretaria Municipal de Satde, aplicados
automaticamente a cada ano;

VIII - Prémio Satude Cuiab4 ou outro que vier substitui-lo ou a ser implantado;

IX — Dispensa para educagdio permanente em saide (qualificagio/capacitagio
profissional) podendo ser: P6s-Graduagio Lato Sensu: Especializagio/Residéncias; Pos-
Graduagfio Stricto Sensu: Mestrado e Doutorado; Aperfeicoamentos/Atualizages,
Capacitagtes/Cursos de curta duragio (Congressos, Simpdsios, Seminarios, Foruns,
Conferéncias, Encontros, etc.).

§ 1.° Para qualquer qualificacdo/capacitagio, o Cirurgifio Dentista devera solicitar
oficialmente a chefia imediata e/ou Responséavel técnico sua participacgio e dispensa de
frequéncia, com antecedéncia, anexando os documentos comprobatérios da capacitagdo
qualificagéo requerida (identificag8o, datas, carga horéria, local € municipio).

§ 2.° A dispensa para P6s-Graduagdo Lato Sensu e Pé6s-Graduagdo Stricto Sensu
sera concedido se for realizada no Municipio de Cuiabd ou quando ocorrer fora do

municipio ou do estado e ndo exigir a permanéncia continua do servidor no local.
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§ 3.° O servidor deve comprovar a pos-graduagio, com identificagdo do mesmo,

cronograma, matriz curricular e bimestralmente apresentar sua evolugio/desempenho por
meio das avaliagdes.

§ 4.° A dispensa para participagdo em Capacitagdes/Cursos de curta duragio, com
objetivo de atualizar-se e ampliar os conhecimentos, devera ser concedida pelo gestor
imediato/responsavel técnico, devendo o servidor atender as exigéncias supracitadas € no
retomo, apresentar o certificado ou outro documento emitido pela organizagio do evento,
comprovando a sua participagéo.

§ 5.° As verbas de carater indenizatdrio nfo se incorporam aos vencimentos ou
proventos para qualquer efeito.

SECAO I
DA INSALUBRIDADE

Art. 33 Em decorréncia das especificidades inerentes ao cargo de Cirurgifio
Dentista e pelo exercicio habitual de suas atividades em condi¢Ses insalubres, inclusive
na presenca de agentes patdgenos fica assegurada & percepcdo do adicional de
insalubridade, de acordo com o grau médio ou mA&ximo a que esteja exposto, com base
em relatério circunstanciado de avaliagdo de risco ambiental e de qualificacdo de
insalubridade, relatério que deve ser precedido de estudo onde seja assegurada a
participa¢do sindical.

Paragrafo unico: O adicional de insalubridade incidird sobre o vencimento base do
cargo efetivo, calculado com base nos percentuais assim definidos:

I — Grau minimo de insalubridade: 10% (dez por cento);
IT — Grau médio de insalubridade: 20% (vinte por cento);

III — Grau maximo de insalubridade: 40% (quarenta por cento);

Art. 34 A Secretaria Municipal de Saide de Cuiaba devera promover agGes para
reduzir ou eliminar as condi¢des de insalubridade no ambiente de trabalho,
independentemente da concess&o do adicional previsto no artigo anterior.

Art. 35 Os locais de trabalho e os servidores que operam com aparelhos de Raios-
X ou substancias radioativas serdo mantidos sob controle permanente pela gestfo

imediata, de modo que as doses de radiagfo ionizante nfo ultrapassem o nivel maximo

1
T
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previsto na legislagdo vigente, assegurando as barreiras de protecfo e a manutengio
preventiva e corretiva dos equipamentos e periféricos.

SECAO II
DO REGIME EXTRAORDINARIO DE TRABALHO

Art. 36 Considera-se regime extraordinario de trabalho, a jornada especial de
trabalho que, pelas caracteristicas ¢ peculiaridades das atividades a serem executadas,
decorrentes de imperiosa, temporaria e comprovada necessidade do servigo exijam
disponibilidade do servidor para cumprimento de jornada acima da jornada semanal de
20 (vinte) horas, exceto os cirurgides-dentistas que fazem parte da equipe de satide bucal
na Estratégia Saide da Familia /ESF.

Paragrafo Unico. Incluem-se no regime extraordinario de trabalho as atividades
especificas pertinentes a Secretaria Municipal de Satde, desenvolvidas por servidores
dentro ou fora de seu local de trabalho, que ultrapassem a jornada normal.

Art. 37 O servigo extraordindrio serd remunerado com acréscimo de 50%
(cinquenta por cento) em relacéo & hora normal de trabalho.

Parigrafo Primeiro. Os critérios e pardmetros para identificagdo das atividades
que autorizam o regime extraordindrio de trabalho s&o, dentre outras as seguintes:

I — Servidores designados por Normativa do Gestor para o exercicio de funcdes,
nas condi¢Oes de responséveis ou executores de planos de ag@o ou projetos prioritarios
constantes do Plano Municipal de Satde ou outros documentos da gestdo, respeitando o
prazo estabelecido na mesma;

fr

IT — Servidores que sejam designados por normativas do Secretario Municipal de
Satde, para comporem, na condi¢éio de membros, grupos de trabalho e comissdes, cujas
atribuicGes a eles conferidas atém-se ao cumprimento de prazos legais ou fixados
administrativamente, limitada sua duragéo ao tempo estabelecido na mesma;

ITI — Servidores na condigdo de responsadveisiou participantes de processos de
implantagdo de novos servicos ou novas unidades da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Satde, até o prazo méaximo de 90 (noventa) dias, prorrogaveis
por igual periodo, mediante fundamentagfo especifica.

o)

Art. 38 Excluem-se do regime extraordinério de trabalho os servidores nomeados
para o exercicio de cargo em comissdo e/ou responsavel técnico.
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SECAO III
DO SERVICO NOTURNO

Art. 39 O servigo noturno, prestado em horério compreendido entre 22 (vinte e
duas) horas de um dia e 05 (cinco) horas do dia seguinte, serd pago ao servidor, o valor-
hora acrescido de 25% (vinte e cinco por cento).

Paragrafo Unico. Considerar-se-4 o valor da hora de trabalho, o produto da diviséo
do vencimento base pela jornada de trabalho.

SECAO IV

DA GRATIFICACAO DO TRABALHO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA

Art. 40 Ao servidor Cirurgifo Dentista efetivo e o prestador de servico contratado
excepcionalmente que integram a equipe do Estratégia de Satde da Familia (ESF) fica
assegurada a percepcdio de Gratificacdio especifica no valor de R$ 8.543,31 (oito mil,
quinhentos e quarenta e trés reais e trinta e um centavos), sujeito a atualizacfio de que
trata o Art.37, X, da Constitui¢do Federal, de acordo com indice e na mesma data base
adotada para os demais servidores do Municipio.

SECAQ V i+
DA SITUACAO ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 41 Ficam estabelecidos aos servidores Cirurgides Dentistas que atuam no
regime de plantdo, o acréscimo de 25% (vinte e cinco’por cento) sobre o salario base por
se enquadrarem na situagfo especial de trabalho como previsto na Lei Complementar n.°
094 de 03 de julho de 2.003 (art. 42, II e art. 43).

SECAO VI,
DO ADICIONAL POR HORA EXTRA
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Art. 42 Considera-se servico extraordindrio em regime de plantdo, as horas
trabalhadas pelo servidor, além da carga horaria contratada.

Paragrafo Unico. Para o célculo de hora extra serd considerado o valor da hora
trabalhada do servidor acrescido de 50% (cinquenta'por cento), nos dias de semana e
100% (cem por cento) nos feriados, finais de semana e ponto facultativo.

Art. 43 Somente serd permitido o servi¢o extraordindrio para atender situacdes
excepcionais e temporérias, respeitado o limite maximo de 02 (duas) horas diarias,
conforme se dispuser em regulamento.

Pardgrafo Unico. o valor da hora trabalhada ser4 calculado tendo como referéncia
o salario base do enquadramento do profissional, acrescido de insalubridade, montante
que sera dividido por 80, segundo a féormula: Hora trabalhada (ht) = (salario base - SB +
Insalubridade-1)/80. '

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 Para fins de enquadramento dos atuais servidores pertencentes ao Quadro
da Carreira de Cirurgifio Dentista do Municipio, serd constituido um Grupo de Trabalho,
designado por Portaria Conjunta do Secretério(a) Municipal de Satide e do Secretario(a)
Municipal de Gesto, sob a coordenagdo deste.

Pariagrafo unico. O enquadramento dos servidores Cirurgides Dentistas sera
efetuado em até 30 (trinta) dias apds a publicacfo desta Lei Complementar.

Art. 45 Para fins de enquadramento, serd observada a titulacdo apresentada pelo
servidor Cirurgifio Dentista para a inclusfo na classe correspondente, bem como
computado integralmente o tempo de efetivo servigo para o posicionamento no padréo,
observando-se o principio da irredutibilidade de vencimentos.

Art. 46 O enquadramento dos atuais servidores regidos por esta Lei Complementar
efetivar-se-4 em duas etapas:

I — Alteracdo da nomenclatura do cargo atualmente ocupado para o cargo de
Cirurgi@o-Dentista, tendo como critério a identidade e semelhanca do perfil profissional
e ocupacional existente entre as funcdes atualmente exercidas e as atribuidas por esta Lei
Complementar;
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II — Posicionamento na Tabela Remuneratéria correspondente ao cargo ocupado,
observando o grau de qualificagdo profissional do servidor e 0 seu tempo de servigo para
posicionamento na Classe e Padrfo, respectivamente.

Art. 47 O servidor que se julgar prejudicado em seu enquadramento podera recorrer
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de puplicagﬁo do respectivo Decreto de
Enquadramento, mediante requerimento, instruido com documentos comprobatérios que

caracterizem os fatos alegados e possibilitem, se for o caso, a reconsideracdo do
enquadramento.

Parigrafo Unico. Constatando-se a necessidade de retificagfio, esta se dara com
efeitos financeiros retroativos & data em que se deu o' enquadramento, nos termos desta
Lei Complementar.

Art. 48 O vencimento base inicial para os servidores cirurgides-dentistas que
ingressarem por meio de concurso piblico ou enquadrados como efetivos, corresponde a
Classe A, Padrdo I, do anexo II desta Lei Complementar.

Art. 49 Os proventos dos ocupantes de cargo de Cirurgido Dentista, pensGes ou
outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou néo, incluidos as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, n3o poderdo exceder o subsidio mensal, em
espécie, do Prefeito Municipal, conforme artigo 37, inciso XI, da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil de 1.998.

Art. 50 E assegurada a irredutibilidade da remuneragéio dos Cirurgies Dentistas,
mediante o pagamento de complemento constitucional, na forma desta Lei
Complementar, observando o limite estabelecido no Art. 49.

§ 1.° O complemento constitucional integra a remuneragéo dos Cirurgides Dentistas
para todos os fins de direito, inclusive, para férias, 13.° (décimo terceiro) saldrio,
aposentadorias e pensdes; '

§ 2.° O complemento constitucional fica sujeito a atualizagdo decorrente de Revisgo
Geral Anual (RGA) da remuneracdo, de que trata o artigo 37, inciso X, da Constitui¢do
da Republica Federativa do Brasil de 1.988.

Art. 51 O complemento constitucional assegurado por esta Lei Complementar aos
Cirurgides Dentistas que a ele fagam jus, ativos, inativos e respectivos pensionistas, sera
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absorvido gradualmente na medida dos aumentos concedidos em virtude da implantacio
da politica salarial estabelecida nesta Lei Complementar.

Art. 52 Os vencimentos dos cargos previstos nesta Lei Complementar estfo sujeitos
a atualizacdo de que trata o artigo 37, X, da Consutult;ao da Republica Federativa, de
acordo com os indices, e na mesma data base adotada para os demais servidores do
Municipio.

Art. 53 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 54 Revogam-se as disposi¢des legais em contrario, em especial a Lei
Complementar n.° 209, de 16 de julho de 2.010.

Palacio Alencastro, em Cuiabd-MT, XXX de XXXXXXXX de 2021.

Emanuel Plnhelro
Prefeito Mumc1pal
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ANEXO I

QUANTITATIVO DE CARGOS DA CARREIRA DE CIRURGIAO DENTISTA
CARREIRA CARGO OCUPACAO TOTAL

CARREIRA CARGO OCUPACAO TOTAL
Cirurgido Cirurgido Conforme habilitagéo exigida 278
Dentista Dentista para o ingresso
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CU|ABA

FREFEITURA

ANEXO II

ATUALIZACAO DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS CIRURGIOES-
DENTISTAS COMPOSTO POR CLASSES E PADROES.

Padriio Classe A Classe B (+8%) Classe C (+8%) Classe D (+8%) Classe E (+8%)
- Residéncia
Especializagdo ] Doutorado ou +
) . Multiprof. ou + Mestrado ou + 2
Ensino Superior /Pés Graduagdo ou ¥ C.H. . 1 (uma
2 (duas) (duas) Especializa¢des o
cursos Aperf./Atual e Especializacio
Especializagdes

I R$ 5.747,59 R$ 6.207,40 1" R$6.703,99 R$ 7.240,31 RS 7.819,53
11+8% R$ 6.207,40 RS 6.703,99 RS 7.240,31 R$ 7.819,53 RS 8.445.10
I +8% R$ 6.703,99 RS 7.240,31 RS 7.819,53 RS 8.445,10 R$ 9.120,70
1V +8% RS 7.240,31 R$ 7.819,53 RS 8.445,10 R$9.120,70 R$ 9.850,36
V +8% R$ 7.819,53 - R$ 8.445,10 R$ 9.120,70 R$ 9.850,36 RS 10.638.39
VI+8% RS 8.445,10 R$9.120,70 R$ 9.850,36 R$ 10.638,39 R$ 11.489.46
VII +8% R$ 9.120,70 R$ 9.850,36 ‘' R$10.638,39 RS$ 11.489,46 RS 12.408,62
VIII +8% R$ 9.850,36 R$ 10.638,39 RS 11.489.46 RS 12.408,62 RS 13.401,30
IX +8% R$ 10.638,39 R$ 11.489.46 RS 12.408,62 R$ 13.401,30 RS 14.473 41
X +8% RS 11.489,46 RS$ 12.408,62 RS$ 13.401,30 RS 14.473 41 R$ 15.631,28
XI +8% RS 12.408,62 R$ 13.401,30 RS 14.473 41 R$ 15.631,28 RS 16.881,78
XII +8% R$ 13.401,30 RS$ 14.473 41 R$ 15.631,28 RS 16.881,78 R$ 18.232,33
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INTERESS,

Vistos, etc.

Tratam-se os presentes autos de processo administrativo advindos da
Secretaria Municipal de Gestfio, encaminhado a esta Procuradoria Especializada, com
fulcro em andlise sobre minuta de Lei Complementar que, em stimula, DISPOE SOBRE
A REESTRUTURACAO DO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS
CIRURGIOES DENTISTAS DO MUNICIPIO DE CUIABA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, atualmente disciplinada pela LC n.° 209/2.010.

N&o obstante o  proferimento do  Parecer Juridico n.°
299/GAB/PAAL/PGM/2.022, cumpre através do presente Despacho aditar aquela ultima
manifestacio pelo principio da autotutela dos atos administrativos, sob os fundamentos
do art. 23 da Lei n.° 5.806/2.014, Sumula 473/STF e nos termos a seguir que se segue.

O aditamento daquele Parecer Juridico consiste na retificagio da versdo final
da minuta proposta ao Projeto de Lei em questo no sentido de supressdo do inciso VII
do art. 32, onde consta adicional por tempo de servigo com reajustes em percentuais
automaticos.

Situacfio esta a qual colide frontalmente ao Estatuto do Servidor Publico
Municipal o qual extinguiu em seu art. 192 (LC n.° 093/03) aquele rol de direitos' ali
apontados que estejam previstos em legislagdes esparsas e ndo estejam salvaguardados
naquele mesmo Estatuto. Dentre eles consta o adicional por tempo de servi¢o, que néo
se encontra disciplinado em qualquer outro dispositivo'daquela Lei Complementar.

! Art. 192 Ficam extintos no servigo publico municipal, a partir da vigéncia da presente lei, o adicional
por tempo de servigo, a licenga prémio, o adicional de insalubridade, periculosidade ou de atividades
penosas, os adicionais, excepcionais, gratificagbes, abonos, prémios, verbas de representagdo ou qualquer
outra espécie remuneratéria advinda do poder publico municipal, previstas em quaisquer leis
complementares, ordindrias e atos normativos no Municipio de'Cuiabd. (Original sem grifos). %

I poM
i PROCURADORIA
@ GERALDO

MUNICIPIO
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Destarte, ao suprimir aquele item, far-se-a necessario o deslocamento dos
incisos subsequentes com a mudanga dos algarismos romanos atinentes a tais incisos.

Por todo o exposto, conclui-se pelo aditamento do Parecer Juridico n.°
299/GAB/PAAL/PGM/2.022 para retificagdo da minuta final a propositiva de Lei

Complementar referida, nos fundamentos art. 23 da Lei n.° 5.806/2.014, Stimula 473/STF
e art. 192 da LC n.° 093/03.

-
Para tanto, segue em anexo, a minuta retificada recomendada por esta
Procuradoria Especializada.

Remetam-se os autos a Secretaria Municipal de Governo para ciéncia e
providéncias pertinentes.

Cuiab&/MT, 31 de agosto de 2.022.

SONIA CRISTINA MANGONJ DE OLIVEIRA LELIS
Procuradora-Chefe da Procuradoria de Assuntos Administrativos e Legislativos

OAB/MT N. 3.942
W PGM
b8 p2OCURADORIA
@ GERALDO
MUNICIPIO, . .
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OF. GP. N.”* XXXXX/2022

Cuiaba-MT, XX de XXXXXXXX de 2022.

A Sua Exceléncia, o Se nhor

VEREADOR JUCA DO GUARANA FILHO
Presidente da Cdmara Municipal de Cuiaba

Senhor Presidente,

Servimo-nos do presente para encaminhar & Vossa Exceléncia e Dignos
Vereadores a Mensagem n.° XXXX/2021 com a respectiva Proposta de Lei que DISPOE
SOBRE A REESTRUTURACAO DO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E
VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES DENTISTAS DO MUNICIPIO DE CUIABA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS, para a devida analise em caréter de urgéncia.

Na oportunidade apresentamos nossos protestos de elevada estima e distinta
consideragéo.

Atenciosamente,

Emanuel Pinheiro
Prefeito Municipal
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MENSAGEM N.° XXXXX/2022

Excelentissimo Senhor Presidente, i
Excelentissimos Senhores Vereadores.

No exercicio das prerrogativas contidas no art. 41, I, da Lei Orgénica do
Municipio de Cuiab4, tenho a honra de submeter & deliberagiio de Vossa Exceléncia,
Colenda Cémara ¢ seus dignos Pares o Projeto de Lei que: DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO DO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS
CIRURGIOES DENTISTAS DO MUNICIPIO DE CUIABA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A proposta de Lei em comento tem como finalidade reestruturar o PCCV dos
servidores municipais cirurgides dentistas, para o fiel cumprimento da atividade.

Destaque-se, ainda, que estes profissionais se tratam de categoria de suma
importancia para o Municipio, pois atuam na saude publica, detendo um papel impar
como elo da populagfio com a satide publica.

Sendo assim, com vistas a subsidiar ainda o presente projeto, o estudo de
impacto financeiro da referida proposta de reestruturagdo do PCCV e declaragdo de
compatibilidade com a legislagdo orcamentaria.

A proposta de lei epigrafada visa promover também, uma justica

remuneratéria a tdo importante categoria profissional, que € o alicerce do Poder Executivo
do Municipio.

Senhores Vereadores, temos o compromisso de valorizagdo dos servidores
piblicos municipais sempre com uma perspectiva de nfo descurarmos do bom
cumprimento de nossa miss#o institucional como Poder Executivo.

Todavia compete ao Administrador Pablico proporcionar o servigo publico
de qualidade sempre atento aos reclames prudentes da lei e da disponibilidade
orgamentaria, de modo que a proposta ora em apre¢o tem como finalidade, além de dispor
sobre a instituicdo de um direito mais que devido aos servidores e garantir a efetiva
prestacdo do servigo publico com eficiéncia e qualidade, assegurar uma justica
remuneratéria com indices condizentes com a realidade das finangas municipais.

Por estas razdes € que me dirijo a Vossa Exceléncia e aos demais Vereadores
dessa Augusta Camara Municipal, solicitando a aprovagéo da presente Proposta de Lei.

No aguardo da melhor acolhida & proposta, apresento o meu testemunho de
apreco e respeito.
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Certos do pleno atendimento por essa Edilidade de tdo importante proposta,
e, considerando ser essa Casa Legislativa guardid do mais nobre sentimento do povo
cuiabano, aguardo a aprovagéo da presente propositura, e aproveitando da oportunidade
para reiterar o0 meu testemunho de aprego e respeito.

Concluindo, submete-se o projeto de lei & elevada apreciagdo do Legislativo
Municipal.

Pal4cio Alencastro, em Cuiaba-MT, XXX de XXXXXXXX de 2021.

' Emanuel Pinheiro"
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. XXXX DE XXXXXXXX 2022.

DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO DO PLANO DE
CARREIRA, CARGOS E

VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES
DENTISTAS DO MUNICIPIO DE
CUIABA" E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba/MT, fac;o saber que a Camara Municipal
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei: ;

Art. 1.° Esta Lei Complementar institui o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos
dos Cirurgides Dentistas que atuam em todos os niveis para a operacionalizacio do
Sistema Unico de Satide no Municipio. i

Art. 2.° O Sistema Unico de Satide no Municipio é gerido pela Secretaria Municipal
de Satde, o6rgdo responsavel pelas acOes e servigos destinados a protegdio, defesa,

promocgdo, prevengdo, preservacdo e reabilitacdo da satde, individual e coletiva dos
USUArios.

CAPITULO II
DA FINALIDADE

Art. 3.° Fica criada a Carreira de Cirurgidio Dentista dentro da organizagio
administrativa da Secretaria Municipal de Satde, com defini¢fo de critérios para ingresso,
estruturac@o de cargos e fungdes, atribui¢des e remuneracio.

Paragrafo Unico. Integra a Carreira de Cirurgifio Dentista dentro da organizacgo
administrativa da Secretaria Municipal de Satde, os servidores ocupantes de cargos
efetivos e os estaveis no servigo publico municipal, que desempenham atividades de
gestdo, coordenacdo, organizacéo, supervisdo, avaliagdo, auditoria, fiscalizagéo, inspecéo
e execucdo das agdes e servicos do Sistema Unico de Satde (SUS) que demandarem

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

Fde setrMr@EReMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
ENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https:/icidadao.cuiadBnasdov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 20516C3E




00000.0.016555/2024 (VOLUME 1)

formagdo profissional especifica, em Odontologia, de conformidade com os perfis
profissionais e ocupacionais necessarios.

CAPITULO III
DO QUADRO DE PESSOAL E DO REGIME JURIDICO

Art. 4.° O Quadro de Pessoal a que se refere esta Lei Complementar € composto de
cargos de Cirurgido Dentista, efetivos e estaveis, vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Cuiab4 (RPPS).

§ 1.° Os quantitativos de lotagdo dos cargos serfio definidos pela Secretaria
Municipal de Saude de acordo com suas necessidades institucionais, observada a
legislagdo vigente sobre a matéria;

§ 2.° Os cargos em comissdo de coordenador de saide bucal, das clinicas
odontolégicas, dentre outros cargos comissionados relacionados com a drea odontolégica
serdo ocupados exclusivamente por Cirurgido-Dentista,

Art. 5.° O quantitativo de cargos da carreira de Cirurgifio-Dentista atualizado por
esta Lei Complementar e ja considerados os cargos criados pela Lei Complementar n.°
209, de 16 de julho de 2.010 integram o Anexo I desta Lei Complementar.

TITULO IT
DA CARREIRA
CAPITULOT |
DAS DISPOSICOES GERAIS DA CARREIRA DE CIRURGIAQ-DENTISTA

Art. 6.° A carreira disciplinada nesta Lei Complementar € composta de cargos de
Cirurgido Dentista, subdividida em classes hierarquizadas, de acordo com especialidades
e complexidades das funges e atribui¢des e para acesso privativo de titulares dos cargos
que a integram.

Art. 7.° Os servidores da Carreira de Clru.rg1ao Dentista sdo regidos pela Lei
Complementar n.° 93, de 23 de junho de 2.003 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cuiaba e suas atualiza¢es e complementagdes.

—
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CAPITULO II
DOS CARGOS

Art. 8.° Os cargos de Cirurgi@io Dentista constituem carreira especifica, organizada
nos termos desta Lei Complementar e integra a estrutura organizacional da Administrag&o
Publica Direta do Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Saide.

Art. 9.° Os cargos de provimento efetivo que compdem a carreira de Cirurgifo
Dentista do Municipio serfo organizados dentro dos seguintes principios e objetivos:

I — Vinculag@io a natureza das atividades da Secretaria Municipal de Saude e aos
objetivos da Politica Municipal de Satde, respeitando-se a habilitacdo técnica, perfil
profissional, ocupacional e qualificagéo do servidor exigido para o ingresso no cargo;

I1 — Estabelecimento de critérios de avaliacio, remuneragéo e progressdo funcional
com base na especificidade dos perfis exigidos para os cargos, complexidade das suas
atribuigdes, local de exercicio, riscos inerentes as atividades. condi¢des de trabalho e
outros fatores determinantes previsto em LegislagGes;

III — Adogdo de sistema de movimentagdo funcional na carreira moldada no
planejamento e na miss&o institucional, no desenvolvimento organizacional da Secretaria
Municipal de Satde e na motivacgdo e valorizacdo dos profissionais Cirurgides Dentistas
do Municipio;

IV — Garantia de oferta continua de programas de qualificagdo voltados para o

desenvolvimento e fortalecimento gerencial dos servigos vinculados a Secretaria
Municipal de Satde, assim como esta;

V — Avaliacdo de desempenho funcional, mediante critérios que incorporem os
aspectos da miss3o e dos valores institucionais da Secretaria Municipal de Satde, o
trabalho dos profissionais do Sistema Unico de Satde (SUS) — Cuiab4 e a qualidade dos
servicos prestados aos seus usudrios;

VI — Valorizagdo de especificidades do exercicio profissional decorrente de
responsabilidade e riscos do contato intenso e continuado com agentes insalutiferos e
portadores de patologias transmissiveis por contato;

VII - Provimento dos cargos em comiss@o e de fungdes gratificadas do Quadro de
Pessoal da Secretaria Municipal de Saude com base em preceitos constitucionais, € em
critérios técnicos e de experiéncia na 4rea de atuacéo;

VIII — Garantia de ampla liberdade de participar na organizagdo do local de
trabalho, de expressdo técnica-cientifica, de opinides, ideias, crencas e convicgdes
politico-ideoldgicas;
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IX — Garantia de condi¢Ges adequadas de trabalho.

Art. 10 E vedada a nomeago para cargo em comisséo, fungéo de confianca, dire¢iio
¢ assessoramento na drea de saide, em qualquer nivel da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Saxide, de proprietério, sécio majoritario ou pessoa que participe
da direcéo, geréncia, administracio de entidades que mantenham contratos ou convénios
com o Sistema Unico de Saude (SUS) - Cuiabé ou por ele credenciado.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES

7

Art. 11 S3o atribui¢des da Carreira de Cirurgido Dentista no Municipio de Cuiaba
as vinculadas diretamente a natureza da especialidade decorrente da formacgfio e
habilitagdo exigida para seu exercicio, em consondncia com a Lei Federal n.° 5.081, de

24 de agosto de 1.966.

TITULO I
DO INGRESSO NA CARREIRA

CAPITULO T
DO PROVIMENTO E ENQUADRAMENTO NA CARREIRA

Art. 12 A investidura em cargo integrante da carreira de que trata esta Lei
Complementar ¢ privativa de profissional de nivel sui)erior graduado em Odontologia,
com a habilitagdo para a especialidade, devidamente inscrita no respectivo 6rgdo de
fiscalizagio profissional, com aprovacgdo prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, conforme critérios estabelecidos no edital.

Parigrafo tunico. O edital do concurso piiblico para provimento dos cargos de que
trata esta Lei Complementar, contemplara a quantidade de vagas a ser preenchida para
cada especialidade, conforme a necessidade da Administragéo Publica.

Art. 13 E garantida a participacdo de representante do Sindicato dos Cirurgides
Dentistas ¢ do Conselho Regional de Odontologia — CRO, na organizago,
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acompanhamento e fiscaliza¢do de todas as fases dos concursos piblicos para ingresso
na carreira de Cirurgifo Dentista. W

Art. 14 O concurso publico para ingresso na carreira de Cirurgido Dentista do
Municipio de Cuiaba sera realizado sempre que a Administracdo Publica Municipal
comprovar necessidade para preenchimento dos cargos, conforme expanséo dos servigos.

CAPITULO II
DAS CLASSES E PADROES DOS CARGOS

Art. 15 Os cargos que compdem a carreira de Cirurgido-Dentista no Municipio de
Cuiabd estruturam-se em classes, cujo acesso estd condicionado & comprovagdo de
qualificagfio profissional, da seguinte forma:

I — Classe A: Graduagio em curso de nivel superior em Odontologia, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educago e Cultura — MEC e Registro no Conselho de
Classe de Odontologia — CRO;

II — Classe B: O requisito da Classe A acrescido de um dos seguintes critérios:

a) Curso de Especializacio (pds-graduacio lato, sensu), reconhecido pelo MEC na
area da saiude e/ou no Conselho de Classe de Odontologia;

b) Somatéria das cargas horarias de cursos de aperfeicoamento/atualizagdes que
resulte na carga horaria minima exigida pelo MEC para especializa¢@io. N&o se aplica os
cursos de curta duragdo como congresso, semindrios, encontros, etc.;

III — Classe C: Os requisitos estabelecidos na classe B, acrescidos de um dos
seguintes critérios:

a) Residéncia em Odontologia Multiprofissional na area da Saude ou;

b) 02 (duas) especializagdes reconhecidas pelo MEC na 4rea da satide e/ou no
Conselho de Classe de Odontologia: !

IV — Classe D: Mestrado (pds-graduacdo stricto sensu), reconhecido nos termos da
legislagdo federal vigente ou requisitos da Classe C, mais 02 (duas) especializa¢des
reconhecidas pelo MEC na érea da saude e/ou no Conselho de Classe de Odontologia;

V — Classe E: Titulo de Doutorado (pds-graduagéo stricto sensu), ou os requisitos
da Classe D, mais 01(uma) especializagio reconhecida pelo MEC, na éarea da satde e ou
Conselho de Classe de Odontologia.
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Paragrafo uinico. A elevagéo de classe dar-se-4 de forma cumulativa por titulos,
sendo que a carga hordria minima exigida para pds-graduac#o lato sensu e stricto sensu
devem atender as exigéncias do MEC.

Art. 16 Cada classe € composta por 12 (doze) padrSes, que constituem a linha
vertical de progress&o.

Art. 17 Somente serdo considerados para fins de enquadramento e promog&o os
titulos relacionados & 4rea de atuagio do servidor Cirurgido Dentista.

Paragrafo Unico. A estrutura de vencimentos dos cargos composta por classes e
padrdes atualizados por esta Lei Complementar integram o Anexo II.

CAPITULO III
DAS FORMAS DE MOVIMENTACAO NA CARREIRA

Art. 18 O desenvolvimento do servidor Cirurgido Dentista dar-se-4 na forma de
progressdo € promogao.

§ 1.° Progressdo € a passagem do servidor do padrio em que se encontra para o
imediatamente subsequente, observado o tempo de servigo.

§ 2.° Promocéo ¢ a passagem do servidor da classe em que se encontra para a classe
imediatamente subsequente, observada a qualifica¢do profissional.

SECAO I
DA PROGRESSAO

Art. 19 S3o requisitos para a progresséo:

I — O cumprimento de intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, observadas
as prescri¢Oes quanto a contagem do tempo de servigo constantes da Lei Complementar
n° 93/2003 e suas atualizacdes;

IT — Aprovagéo em processo continuo e especifico de avaliagdo de desempenho.

§ 1.° O cumprimento dos requisitos estabelecidos nos incisos do "caput" deste artigo
garante ao servidor a progressdo dentro da classe em que se encontra, automaticamente,
desde que nfo aplicada penalidades. >
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§ 2.° E obrigatéria a realizacio da avaliagdo de desempenho dos servidores para fim
de progressdo na carreira pelo 6rgdo responsavel no- ambito da Prefeitura de Cuiaba.

§ 3.° O cumprimento do intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, assegura
ao servidor o direito de progressédo na carreira, caso haja omissdo ou morosidade por parte
da Administrag@o Publica na aplica¢io do processo de avaliacdo funcional.

§ 4.° O tempo de efetivo exercicio no cargo durante o estidgio probatério seréa
computado para fins de progresso dentro da classe inicial.

SECAO II
DA PROMOCAO

Art. 20 A promogdo dar-se-4 de uma classe para outra imediatamente superior, no

padrdo correspondente ao tempo de servico, mediante a comprovagdo dos seguintes
requisitos:

I — O cumprimento de intersticio minimo de 03!(trés) anos de efetivo exercicio da
Classe "A" para a Classe "B" e de 02 (dois) anos da Classe "B" para as classes

subsequentes, observadas as prescrigdes quanto & contagem do tempo de servigo
constante da Lei Complementar de Cuiaba n.® 93/2.003;

IT — Aprovacgéo em processo continuo e especifico de avaliagéio de desempenho.
-

Art. 21 O servidor efetivo, ao ingressar na carreira por provimento originario sera
enquadrado na Classe "A" e no Padrio "I", independente de possuir titula¢do
correspondente as classes subsequentes.

Paragrafo tmnico. Apds o término do estégid probatério, com a aquisicdo da
estabilidade, o Cirurgifio Dentista fard jus a promogdo para a classe imediatamente

subsequente, desde que comprove a respectiva titulagéo, bem como progredird para o
padréo II.

Art. 22 Compete a Secretaria Municipal de Gestéo designar a Secretaria Municipal
de Saude para promover o enquadramento dos servidores nos cargos da carreira de
Cirurgifio Dentista regida por esta Lei Complementar, conforme o cumprimento dos
requisitos para promogao € progresséo.

CAPITULO IV
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DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 23 A jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos de Cirurgido Dentista no
Municipio de Cuiab4 € de 20 (vinte) horas semanais, exceto aquele que faz parte da equipe
de saude bucal, na Estratégia da Satide da Familia (ESF), sendo no total de 40 (quarenta)
horas semanais ou outro caso seja regulamentada por normativas.

Art. 24 Considera-se Jornada de Trabalho em Regime de Plantfo, a jornada especial
de trabalho executada em éreas especificas das unidades do Sistema Unico de Saude
(SUS), pertencentes & estrutura da Secretaria Municipal de Satde de Cuiab4 e as unidades
administradas com gest3o por meio do comando Unico do SUS, as quais pela natureza de
suas competéncias exijam a convocacdo de servidores para o trabalho, com finalidade de
manter o funcionamento de suas atividades, em caréter ininterrupto e diuturno de 24
(vinte e quatro) horas/dia, incluidos sibados, domingos, feriados e pontos facultativos.

Paragrafo tnico. A Jornada de Plantdo de que trata esta Lei Complementar,
respeitard ainda o disposto na Lei Complementar n.° 093, de 23 de junho de 2.003 —
Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Cuiaba.

Art. 25 Os servidores em Jornada de Trabalho em Regime de Plantéo cumprirdo 80
(oitenta) horas mensais respectivamente, distribuidas de acordo com a necessidade do
servico das 4reas as quais estejam vinculados, cujas jornadas de trabalho sdo fixadas por
legislagBes que regulamentam suas respectivas profissdes, e deverdo observar:

I — O cumprimento da Jornada de Trabalho emRegime de Plantfio devera ser 12
(doze) horas ou excepcionalmente por 24 (vinte e quatro) horas continuas e ininterruptas
de trabalho conforme a necessidade do servigo em horario diurno ou noturno;

II — Cabe ao Responsédvel Técnico com a anuéncia do Diretor e/ou Coordenador da
Unidade ambulatorial e/ou hospitalar, finalistica de assisténcia aos usuérios do Sistema
Unico de Satide (SUS), a elaboragio das escalas de pl'éhtﬁo de suas respectivas unidades,
bem como, a supervisio e acompanhamento do cumprimento das mesmas pelos
servidores, em conformidade com o caput deste artigo.

Art. 26 Incluem-se na Jornada de Trabalho em Regime de plantdo, as atividades
desenvolvidas por servidores em unidades ambulatorial e/ou hospitalar, finalisticas de

assisténcia aos usudrios do Sistema Unico de Satde — SUS, e outras que necessitem de
trabalho em escala de planto.
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Art. 27 Para fins de cumprimento da Jornada de Trabalho em Regime de Plantéo,
considera-se o més laboral equivalente a 04 (quatro) semanas.

Art. 28 Os servidores Cirurgides Dentistas ficam responsédveis pelos plantdes a que
estiverem escalados mensalmente e por eventuais trocas, que somente poderfo ser
efetuadas por servidores no perfil plantonista, do quadro da respectiva unidade ou de
outra, vinculados & Secretaria Municipal de Saude de Cuiabd ou que esteja a sua
disposi¢io, mediante a anuéncia prévia da chefia imediata, & qual estiverem subordinados.

Art. 29 A Jornada de Trabalho em Regime de Plantfio ndo devera ultrapassar os
limites de horas estipuladas no Art.25, salvo quando:

I — Da auséncia do profissional escalado para assumir a continuidade do servigo;
Il — Em casos de urgéncia e emergéncia;

III — Nas situagdes que possam causar danos graves a0s USUATios OU a0 SEIvigo;

TITULO IV |
DA REMUNERACAO

CAPITULO I
DOS VENCIMENTOS

r

Art. 30 A remuneracdo da carreira de Cirurgido Dentista é composta pelo

vencimento base do cargo, e demais gratificacdes e adicionais constantes nesta Lei
Complementar.

§ 1.° Havendo qualquer reposigdo inflacionaria, devera ser aplicada sobre o valor
salarial da tabela.

§ 2.° Os valores de vencimentos sdo definidos observando os seguintes intervalos
percentuais;

I — Na posicéo vertical (Progressdo):
a) Acréscimo de 8% (oito por cento) na mudanga de uma referéncia para outra.
II — Na posicédo horizontal (Promog&o):

a) Acréscimo de 8% (oito por cento) na mudanga uma referéncia para outra;
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Art. 31 O servidor Cirurgido Dentista do Municipio de Cuiabd nomeado para
exercer cargo em comissgo, fard a opcio de remuneragiio de acordo com o art. 51 da Lei

Complementar n.° 093, de 23 de junho de 2.003 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cuiaba.

CAPITULO H
DAS VANTAGENS

Art. 32 Deverdo ser pagos e/ou asseguradas ao servidor Cirurgifio Dentista os
seguintes adicionais, gratifica¢es, dependendo do local de trabalho e atividade realizada:

I — Adicional por insalubridade;
II — Adicional por servigo extraordinario;
ITI — Adicional noturno;

IV — Gratificagdo por trabalhar na Estratégia Sahde da Familia (ESF), em razdo da
Situacdo Especial Trabalho — SET, prevista na Legislagdo Federal e/ou
Estadual/Municipal;

V — Adicional por situacio especial de trabalho em regime de plantéo;

Ty

VI — Adicional por hora extra;
VII — Prémio Satde Cuiabé ou outro que vier substitui-lo ou a ser implantado;

VIII — Dispensa para educagdo permanente em satde (qualificagio/capacitacéo
profissional) podendo ser: Pés-Graduacgio Lato Sensu: Especializagio/Residéncias; Pos-
Graduag@io Stricto Sensu: Mestrado e Doutoradoy: Aperfeigoamentos/Atualizagdes,
Capacitagdes/Cursos de curta duragio (Congressos, Simposios, Semindrios, Féruns,
Conferéncias, Encontros, etc.).

§ 1.° Para qualquer qualificagdo/capacitagdo, o Cirurgifo Dentista deverd solicitar
oficialmente a chefia imediata e/ou Responsavel técnico sua participagéo e dispensa de
frequéncia, com antecedéncia, anexando os documentos comprobatérios da capacitagio
qualificag@o requerida (identificagfo, datas, carga horéria, local € municipio).

§ 2.° A dispensa para Pés-Graduagio Lato Sensu e Pés-Graduagdo Stricto Sensu
sera concedido se for realizada no Municipio de Cuiaba ou quando ocorrer fora do
municipio ou do estado e nfo exigir a permanéncia continua do servidor no local.

§ 3.° O servidor deve comprovar a pos-graduagio, com identificagdo do mesmo,
cronograma, matriz curricular e bimestralmente apresentar sua evolugéo/desempenho por
meio das avaliagdes.
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§ 4.° A dispensa para participagdo em Capacitages/Cursos de curta duracio, com
objetivo de atualizar-se e ampliar os conhecimentos, devera ser concedida pelo gestor
imediato/responsavel técnico, devendo o servidor atender as exigéncias supracitadas e no
retomo, apresentar o certificado ou outro documento emitido pela organizagéo do evento,
comprovando a sua participagéo. !

§ 5.° As verbas de carater indenizatério nfo se incorporam aos vencimentos ou
proventos para qualquer efeito.

SECAOI
DA INSALUBRIDADE

Art. 33 Em decorréncia das especificidades inerentes ao cargo de Cirurgido
Dentista e pelo exercicio habitual de suas atividades em condi¢des insalubres, inclusive
na presenca de agentes patdgenos fica assegurada a percepg¢dio do adicional de
insalubridade, de acordo com o grau médio ou maximo a que esteja exposto, com base
em relatorio circunstanciado de avaliagdo de risco ambiental e de qualificagdio de
insalubridade, relatério que deve ser precedido de estudo onde seja assegurada a
participag¢8o sindical. !

Paragrafo unico: O adicional de insalubridade incidira sobre o vencimento base do
cargo efetivo, calculado com base nos percentuais assim definidos:

I — Grau minimo de insalubridade: 10% (dez por cento);
IT — Grau médio de insalubridade: 20% (vinte péf cento);

III — Grau méximo de insalubridade: 40% (quarenta por cento);

Art. 34 A Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba devera promover agdes para
reduzir ou eliminar as condi¢des de insalubridade no ambiente de trabalho,
independentemente da concessdo do adicional previsto no artigo anterior.

Art. 35 Os locais de trabalho e os servidores que operam com aparelhos de Raios-
X ou substdncias radioativas serfo mantidos sob controle permanente pela gestdo
imediata, de modo que as doses de radiagdo ionizante nfo ultrapassem o nivel maximo
previsto na legislagdo vigente, assegurando as barreiras de prote¢do e a manutengdo
preventiva e corretiva dos equipamentos e periféricos.

SECAO I
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DO REGIME EXTRAORDINARIO DE TRABALHO

Art. 36 Considera-se regime extraordinirio de trabalho, a jornada especial de
trabalho que, pelas caracteristicas e peculiaridades das atividades a serem executadas,
decorrentes de imperiosa, temporaria e comprovada necessidade do servico exijam
disponibilidade do servidor para cumprimento de jornada acima da jornada semanal de
20 (vinte) horas, exceto os cirurgides-dentistas que fazem parte da equipe de satude bucal
na Estratégia Saude da Familia /ESF.

Paragrafo Unico. Incluem-se no regime extraordinario de trabalho as atividades
especificas pertinentes a Secretaria Municipal de Satde, desenvolvidas por servidores
dentro ou fora de seu local de trabalho, que ultrapassem a jornada normal.

Art. 37 O servigo extraordinario serd remunerado com acréscimo de 50%
(cinquenta por cento) em relagdo & hora normal de trabalho.

Parigrafo Primeiro. Os critérios e pardmetros para identificagio das atividades
que autorizam o regime extraordinario de trabalho sio, dentre outras as seguintes:

I — Servidores designados por Normativa do Gestor para o exercicio de fungdes,
nas condi¢des de responsaveis ou executores de planos de agfio ou projetos prioritarios
constantes do Plano Municipal de Saide ou outros documentos da gestéo, respeitando o
prazo estabelecido na mesma;

II — Servidores que sejam designados por normativas do Secretario Municipal de
Satde, para comporem, na condi¢do de membros, grupos de trabalho e comissoes, cujas
atribuicGes a eles conferidas atém-se ao cumprimento de prazos legais ou fixados
administrativamente, limitada sua durac¢do ao tempo estabelecido na mesma;

III — Servidores na condi¢éo de responséveiswou participantes de processos de
implantacio de novos servigos ou novas unidades da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Saude, até o prazo maximo de 90 (noventa) dias, prorrogaveis
por igual periodo, mediante fundamentagéo especifica.

Art. 38 Excluem-se do regime extraordindrio de trabalho os servidores nomeados
para o exercicio de cargo em comiss&o e/ou responsavel técnico.

SECAO I1I;
DO SERVICO NOTURNO
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Art. 39 O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre 22 (vinte e
duas) horas de um dia e 05 (cinco) horas do dia seguinte, serd pago ao servidor, o valor-
hora acrescido de 25% (vinte e cinco por cento).

Paragrafo Unico. Considerar-se-4 o valor da hora de trabalho, o produto da divisio
do vencimento base pela jornada de trabalho.

SECAO IV

DA GRATIFICACAO DO TRABALHO NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA

Art. 40 Ao servidor Cirurgido Dentista efetivo e o prestador de servigo contratado
excepcionalmente que integram a equipe do Estratégia de Saude da Familia (ESF) fica
assegurada a percepgéo de Gratificagdo especifica no valor de R$ 8.543,31 (oito mil,
quinhentos e quarenta e trés reais e trinta e um centé.ifos), sujeito a atualizagdo de que
trata 0 Art.37, X, da Constitui¢do Federal, de acordo com indice € na mesma data base

adotada para os demais servidores do Municipio.

SECAO V'
DA SITUACAO ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 41 Ficam estabelecidos aos servidores Cirurgides Dentistas que atuam no
regime de plantdo, o acréscimo de 25% (vinte e cinéo‘p:or cento) sobre o saldrio base por
se enquadrarem na situag&o especial de trabalho como previsto na Lei Complementar n.°
094 de 03 de julho de 2.003 (art. 42, Il e art. 43).

SECAO VI+
DO ADICIONAL POR HORA EXTRA

Art. 42 Considera-se servigo extraordinario em regime de plantdo, as horas
trabalhadas pelo servidor, além da carga horaria contratada.

Parigrafo Unico. Para o célculo de hora extra serd considerado o valor da hora
trabalhada do servidor acrescido de 50% (cinquenta por cento), nos dias de semana e
100% (cem por cento) nos feriados, finais de semana e ponto facultativo.
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Art. 43 Somente serd permitido o servigo extraordinario para atender situacdes
excepcionais e tempordrias, respeitado o limite maximo de 02 (duas) horas diarias,
conforme se dispuser em regulamento.

Paragrafo Unico. o valor da hora trabalhada ser4 calculado tendo como referéncia
o salario base do enquadramento do profissional, acrescido de insalubridade, montante
que seré dividido por 80, segundo a formula: Hora trabalhada (ht) = (saldrio base - SB +
Insalubridade-1)/80.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 Para fins de enquadramento dos atuais servidores pertencentes ao Quadro
da Carreira de Cirurgiio Dentista do Municipio, sera constituido um Grupo de Trabalho,
designado por Portaria Conjunta do Secretario(a) Municipal de Satude e do Secretario(a)
Municipal de Gestéo, sob a coordenagéo deste.

Paragrafo unico. O enquadramento dos servidores CirurgiGes Dentistas serd
efetuado em até 30 (trinta) dias apds a publicagdo desta Lei Complementar.

Art. 45 Para fins de enquadramento, sera observada a titulacéo apresentada pelo
servidor Cirurgido Dentista para a inclusdo na classe correspondente, bem como
computado integralmente o tempo de efetivo servigo 'pa.ra 0 posicionamento no padréo,
observando-se o principio da irredutibilidade de vencimentos.

Art. 46 O enquadramento dos atuais servidores regidos por esta Lei Complementar
efetivar-se-4 em duas etapas: L

I — Alteragdo da nomenclatura do cargo atualmente ocupado para o cargo de
Cirurgifo-Dentista, tendo como critério a identidade e semelhanca do perfil profissional
e ocupacional existente entre as fungdes atualmente exercidas e as atribuidas por esta Lei
Complementar;

II — Posicionamento na Tabela Remuneratéria correspondente ao cargo ocupado,
observando o grau de qualificaggo profissional do servidor e o seu tempo de servigo para
posicionamento na Classe e Padrfo, respectivamente.

Art. 47 O servidor que se julgar prejudicado em seu enquadramento podera recorrer
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicagdo do respectivo Decreto de
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Enquadramento, mediante requerimento, instruido com documentos comprobatérios que
caracterizem os fatos alegados e possibilitem, se for o caso, a reconsideragiio do
enquadramento.

Paragrafo Unico. Constatando-se a necessidade de retificacfo, esta se dard com

efeitos financeiros retroativos & data em que se deu o enquadramento, nos termos desta
Lei Complementar.

Art. 48 O vencimento base inicial para os servidores cirurgides-dentistas que
ingressarem por meio de concurso publico ou enquadrados como efetivos, corresponde a
Classe A, Padro I, do anexo II desta Lei Complementar.

Art. 49 Os proventos dos ocupantes de cargo de Cirurgifio Dentista, pensdes ou
outra espécie remuneratéria, percebidos cumulativamente ou nfo, incluidos as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderfio exceder o subsidio mensal, em
espécie, do Prefeito Municipal, conforme artigo 37, inciso XI, da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil de 1.998.

Art. 50 E assegurada a irredutibilidade da remuneragio dos Cirurgides Dentistas,
mediante o pagamento de complemento constitucional, na forma desta Lei
Complementar, observando o limite estabelecido no Art. 49.

§ 1.° O complemento constitucional integra a remuneragéo dos Cirurgides Dentistas
para todos os fins de direito, inclusive, para férias, 13.° (décimo terceiro) salério,
aposentadorias e pensdes;

H ‘ 4
§ 2.° O complemento constitucional fica sujeito a atualizagéo decorrente de Revisdo
Geral Anual (RGA) da remuneracfo, de que trata o artigo 37, inciso X, da Constitui¢éo
da Reptblica Federativa do Brasil de 1.988.

Art. 51 O complemento constitucional assegurado por esta Lei Complementar aos
Cirurgides Dentistas que a ele fagam jus, ativos, inativos e respectivos pensionistas, sera
absorvido gradualmente na medida dos aumentos concedidos em virtude da implantagdo
da politica salarial estabelecida nesta Lei Complementar.

Art. 52 Os vencimentos dos cargos previstos nesta Lei Complementar estdo sujeitos
a atualizagfio de que trata o artigo 37, X, da Constituicio da Republica Federativa, de
acordo com os indices, ¢ na mesma data base adotada para os demais servidores do
Municipio.
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Art. 53 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 54 Revogam-se as disposi¢des legais em contrario, em especial a Lei
Complementar n.° 209, de 16 de julho de 2.010.

Palacio Alencastro, em Cuiabd-MT, XXX de XXXXXXXX de 2021.

Emanuel Pinheiro
Prefeito Municipal

ANEXO I

QUANTITATIVO DE CARGOS DA CARREIRA'DE CIRURGIAO DENTISTA
CARREIRA CARGO OCUPACAO TOTAL

CARREIRA CARGO OCUPACAO TOTAL
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Cirurgido
Dentista

Cirurgido
Dentista

Conforme habilitagdo exigida
para 0 ingresso

278
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73 CUIABA

PREFEITURA

ANEXO II

ATUALIZACAO DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS CIRURGIOES-
DENTISTAS COMPOSTO POR CLASSES E PADROES.

Padrio Classe A Classe B (+8%) Classe C (+8%) Classe D (+8%) Classe E (+8%)
Residéncia
Especializagio . Doutorado ou +
. . Multiprof. ou + Mestrado ou + 2
Ensino Superior /P6s Graduagdo ou Y, C.H. . 1 (uma
2 (duas) (duas) Especializagdes )
cursos Aperf./Atual Especializag#o
1|/ Especializages

I R$ 5.747,59 R$6.207,40 R$ 6.703,99 R$ 7.240,31 R$ 7.819.53

11+8% RS 6.207,40 R$ 6.703,99 R$ 7.240,31 R$ 7.819,53 R$ 8.445.10

1T +8% RS 6.703,99 R§ 7.240,31 R$ 7.819,53 RS 8.445,10 R$9.120,70

IV +8% RS 7.240,31 RS 7.819,53 RS 8.445,10 R$ 9.120,70 RS 9.850,36
V +8% R$ 7.819,53 RS 8.445,10 R$ 9.120,70 R$9.850,36 RS 10.638,39
VI+8% RS 8.445,10 R$9.120,70 " R$9.850,36 RS 10.638,39 R$ 11.489.46
VII +8% R$9.120,70 RS 9.850,36 R$ 10.638,39 RS 11.48%.46 R$ 12.408,62
VIII +8% R$9.850,36 R$ 10.638,39 RS 11.489.46 RS 12.408.62 RS 13.401,30
IX +8% R$ 10.638,39 R$ 11.489,46 R$ 12.408,62 RS 13.401,30 RS 14.473.41
X +8% RS$ 11.489,46 RS 12.408,62 RS 13.401,30 R$ 14.473,41 RS 15.631.28
XI1+8% R$ 12.408,62 R$ 13.401,30 RS 14.473,41 RS 15.631,28 R$ 16.881,78
XII +8% R$ 13.401,30 RS$ 14.473.41 I" "R$15.631,28 RS 16.881,78 RS 18.232,33
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PREFEITURA

‘f’-‘@fcumsﬂ

OFiCIO N° 0038/2024/GAB/SMGE

Cuiaba-MT, 09 de janeiro de 2022.

Ao Senhor
DEIVER ALESSANDRO TEIXEIRA
Secretario Municipal de Saude / SMS

Assunto: Manifestagcdo da pasta

Processo MVP n° 36.985/2022 ¢ 36.981/2022

Senhor Secretario,

Cumprimentando-o cordialmente, utilizo-me do presente expediente para
encaminhar os processos registrados pelo MVP n°. 036.985/2022, 036.036/2022, que referem-
se a minuta do plano de cargo e carreira e vencimentos (PCCV) dos cirurgides-Dentistas da
rede municipal de saide de Cuiaba.

Visto que o processo estd instruido com: minuta de projeto de lei, impacto
financeiro e orgamentario, encaminhamos o presente para manifesta¢iio da pasta, sobretudo
considerando o recente fim da interveng&o na pasta em epigrafe, encaminhamos o presente para
analise e manifestacéo técnica da pasta.

Sem mais para 0 momento, estamos a disposicio.

Atenciosamente,

= | Praga Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
STURETARIA ;] CEP: 78.005-206 Clli_al_jéu’l\é!T
bsicakentt
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DECRETON® 9.23< DE 83 DE COTUBRO DE 2022.

CRIA O COMITE DE EFICIENCIA DE
GASTOS  PUBLICOS DO  PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL PARA OS
EXERCICIOS FINANCEIROS DE 2022 A 2024
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT - 00 use das atribuigdes legais que lhe
confere o inciso VI do Art. 41 da Lej Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de planejar, acompanhar e avaliar as acdes da
Administragdo Municipal no tocante 2 gestdo orcamentaria, financeira e fiscal,
prevenindo riscos e corrigindo desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas,
a fim de alcancar responsabilidade na gestdo fiscal, em especial ao cumprimento de

limites e exigéncias Lei Complementar Federal 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal;

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar o planejamento das pegas

orcamentarias (LOA, LDO e PPA) aos recursos estimados, limitando os gastos publicos
as receitas arrecadadas:

CONSIDERANDO 2 responsabilidade  continua de planejamento,
acompanhamento e avaliagdo das acdes do Poder Executivo no tocante 3 gestio

or¢amentaria, financeira e adminisirativa, em atengdo acs ditames da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000;

o) ica Alencastre, 158 . Centro . 7° andar
< GASNETE o

i
= ';‘
= DO PREFEITD [‘ gabinetedoprefeito@cuiaba.mt.govbr

CER: 78.005-504 Cuiaba/MT . Telefone: (65} 3645-6029
i www, cuiaba.mt.gov.br

i : islati iaba.mt.gov.br/autenticidade
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.m | le
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documepto_ assinado d_|g|tallg§nte
' de SREIREMBLH° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - - N
%’ssEgﬁ'ICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuBsiaasiht.gov.briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO:




08/01/2024, 11:52 gerar-pdf 00000.0.016555/2024 (VOLUME 1)

CONSIDERANDO a necessidade de contenc8o de despesas, da otimizagdo dos
recursos publicos existentes e da qualificacdo dos gastos publicos a fim de alcancar e

preservar o equilibrio econdmico-financeire das contas do Municipio de Cuiabé;
DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Comité€ de Eficiéncia de Gastos Publicos, com o objetivo de
promover medidas administrativas para contencdo de despesas os ajustes fiscais
necessarios no &mbito do Poder Executivo Municipal, a fim de manter o equilibrio fiscal
e cumprimento dos limites exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000),
através do planejamento ¢ controle das despesas publicas autorizadas nas Leis
Orgamentarias, mantendo proporcicnalidade com o volume de recursos arrecadados

>

prevenindo para a ndo formagdo de déficit orcamentdrio ¢ financeiro nas contas anuais.
Art. 2° Compete ao Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos:

a) acompanhar permanentemente, por natureza e fonte de recurso, o valor das

receitas arrecadadas, atualizando a previsio da receita prevista na LOA 4 sua execuciio;

b) acompanhar permanentemente, por a¢fio, natureza e fonte de recurso, as
despesas realizadas, equilibrando sua realizagio com os valores de receita arrecadada,

promovendo os ajustes e contingenciamentos necessarios para o equilibrio fiscal dos

balancos orgamentdrios e financeiros;

¢) editar normas e recomendacles que visem regulamentar a execucdo

orcamentaria e financeira, necessarias para garantir o equilibrio fiscal desejado;

d) estabelecer as diretrizes para contengfio de despesas de custeio e de pessoal que

deverdo ser observadas pelos drgéos e entidades do Poder Executivo Municipal;

A " - Praga Alencastro, 158 . Cenwo . 7° andar

GABINETE CEF: 78.005-906 Cuiaba/MT . Telefone: (65} 3645-6029

DOPREFEITD | gsbinetedoprefeito@adiabi.mtgovbr
www.cuiaba.migovbr
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d) Acompanhar ¢ avaliar a evolucdo da reducdio dos gastos piblicos em
decorréncia das medidas implementadas para essa finalidade;

e) avaliar ¢ propor agSes adequadas 4 melhoria do controle e eficiéncia dos gastos

publicos;

f) apreciar e autorizar a realizacdo de novas despesas de qualquer natureza que

utilizem recursos oriundos de qualquer fonte, independente do seu valor;

g) em se apurando déficit de €Xecugdo orgamentaria e financeira, 0 Comité de
Eficiéncia de Gastos Ptblicos devers apresentar proposta de meta de corte, em pontos
percentuais, das despesas contratadas em vigéncia, até o percentual NeCcessario para que

s¢ equalize o balanco das receitas e despesas, conforme determina o artigo 9° da LC
101/2000.

Art. 3° O Comité de Eficiéncia de Gastos Piblicos tera a seguinte composi¢io:

a) Chefe do Poder Executivo Municipal (Presidéncia);

b) Secretério(a) Municipal de Governo (Vice- Presidéncia);
c) Secretario(a) Municipal de Gestio (Secretaria—Executiva);
d) Secretario(a) Municipal de Fazenda (Membro);

e) Secretdrio(a) Municipal de Planejamento {Membro).

§1° O Comité de Eficiéncia de Gastos Piblicos devers reunir-se em assembleia,

N0 Minimo uma vez por semana, para as deliberacdes pautadas.

§2° O Comité de Eficiéncia de Gastos Puiblicos terd o prazo de 10 dias, contados

da publicacio deste decreto, para apresentar ao Chefe do Poder Executivo, a presente
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CONSIDERANDO a necessidade de contencéo de despesas, da otimizagio dos
recursos publicos existentes e da qualificag@o dos gastos publicos a fim de alcancar e

preservar o equilibrio econdmico-financeiro das contas do Municipio de Cuiabé;
DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos, com o objetivo de
promover medidas administrativas para contengdo de despesas os ajustes fiscais
necessarios no 4mbito do Poder Executivo Municipal, a fim de manter o equilibrio fiscal
e cumprimento dos limites exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000),
através do planejamento e controle das despesas publicas autorizadas nas Leis
Orgamentarias, mantendo proporcionalidade com o volume de recursos arrecadados,

prevenindo para a ndo formagdo de déficit orgamentario e financeiro nas contas anuais.
Art. 2° Compete ao Comité de Eficiéncia de Gastos Piblicos:

a) acompanhar permanentemente, por natureza ¢ fonte de recurso, o valor das

receitas arrecadadas, atualizando a previs#io da receita prevista na LOA 3 sua execugéo;

b) acompanhar permanentemente, por agdo, natureza e fonte de recurso, as
despesas realizadas, equilibrando sua realizacdo com os valores de receita arrecadada,
promovendo os ajustes e contingenciamentos necessarios para o equilibrio fiscal dos

balan¢os or¢amentdrios e financeiros;

¢) editar normas e recomendagdes que visem regulamentar a execucgdo

orcamentéria e financeira, necessérias para garantir o equilibrio fiscal desejado:

d) estabelecer as diretrizes para contengfio de despesas de custeio e de pessoal que

deverdio ser observadas pelos drgéos e entidades do Poder Executivo Municipal;

Praca Alencasto, 158 . Centro . 7° andar

GABINETE CEP: 78.005-906 Cuizba/MT . Telefone: (65) 3645-6029
DO PREFEITD gebinetedoprefeito@cuiabi.mtgovbr
www.cuiaba.mt.gov.br
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e

PREFEITLIRA

= CUIABA

DECRETON®° 3.¥356¢ DE ¢6 DE Seremdl0O  DE 2023.

ALTERA O DECRETO N° 9.375, DE 28
DE OUTUBRO DE 2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA, no uso das atribuigdes que

Ihes sdo conferidas pelo inciso VI, do art. 41, da Lei Orgénica do Municipio; ¢

CONSIDERANDO a responsabilidade continua de planejamento,
acompanhamento e avaliagdo das agBes do Poder Executivo no tocante a gestao
orcamentaria, financeira ¢ administrativa, em atengéio aos ditames da Lei Complementar
n® 101, de 04 de maio de 2000;

CONSIDERANDO 2 necessidade de contengdo de despesas, da
otimizacéo dos recursos publicos existentes ¢ da qualificagdo dos gastos plblicos a fim
de se alcancar ¢ de se preservar o equilibrio econdémico-financeiro das contas do

Municipio de Cuiaba;

CONSIDERANDO o advento do Decreto n® 9.375, de 28 de outubro de
2022, que criou o Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos do Poder Executivo

Municipal para os exercicios financeiros de 2022 a 2024 e deu outras providéncias;

CONSIDERANDO gue o Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosso
— TIMT julgou procedente a Representagio n° 1017735-80.2022.8.11.0000, formulada

pela Procuradoria Geral de Justica - PG, para determinar a interveng&o do Estado de

Mato Grosso no Municipio de Cuiabg, exclusivamente na pasta da saide, incluindo a

Administracio Direta e Indireta relacionadas a esta politica piblica; % .
e GABINETE ‘; e e b ;r:e?gnd::'.(&s) 36456029

=} DO PREFEITD gabinatecoprefeto@cuiabs mLgov.or
T www,cuiaba.mtgov.br
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PREFEITURA

de dezembro de 2023, podendo ser prorrogada até o exercicio 2024
conforme deliberacdo do Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos
submetido a autorizagéo do Chefe do Fxecutivo. (AC)

Art. 4-B O Comité de Eficiéncia de Gastos Piblicos podera solicitar
informagdes ¢ servidores de qualquer orgéo da Administracdo Piblica
Municipal para auxilid-lo no Jiel cumprimento de suas atividades. (4 C)
Art. 4°-C O Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos apreciard e
autorizard, quando for o caso. as solicitagdes formuladas pelos titulares
dos orgdos e entidades municipais, relativas ds compras e contratagdes
custeadas por qualquer fonte de recursos, independentemente do valor.
40

Pardgrafo unico. Ficam excluidas da apreciacdo e autorizagdo prevista
no caput deste artigo, as despesas com tarifas relativas & telefonia,
Jornecimento de dgua e energia elétrica, as obrigagées tributdrias e os

servigos da divida e encargos sociais. (AC)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,

revogando-se as disposi¢des em contrdrio.

Paldcio Alencastro, em Cuiabd-MT, pg de .o wdc de(20"".

= - Praca Alencastro, 158 . Centro . 7° an
TN GABINETE CER: 76.005-906 Cuisba/MT . Talotor e 35456029
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Governo do Estado de Mato Grosso
Gabinete de Intervengéo Estadual na Saude de Cuiaba

DESPACHO N°: 083/2024/GAB/SMS
PROCESSO N°: 00.036.985/2022-1.

INTERESSADO: SINDICATO DOS ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO
GROSSO.

ASSUNTO: OFICIO SINODONTO-MT/DIR N° 88/2022 — MINUTA DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTO DOS CIRURGIOES-DENTISTAS DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA.

I — Trata-se do OFICIO SINODONTO-MT/DIR N° 88/2022 do Sindicato dos
Odontologistas de Mato Grosso de 31 de margo de 2022, que encaminha a Minuta do Plano de
Cargos, Carreira_e Vencimento dos Cirurgides-Dentistas da rede municipal de saude
Municipal de Cuiaba.

II — Considerando o Oficio n° 0038/2024/GAB/SMGE, informando que o processo
estd instruido com impacto financeiro e orcamentario e solicita manifestacdo da Secretaria
Municipal de Satde de Cuiaba.

IIT - Isto posto, encaminha-se os autos a esta Secretaria Adjunta de Gestao/SMS,
para conhecimento, analise e deliberagdes necessaria quanto a solicitagdo do pleito em questio.

Cuiaba — MT, 23 de janeiro de 2024.

q&\
&0 *b‘\ \50@"\
Q\Q @'\v

DEIVE AL s DR IXEIRAW °§‘1«.
Secretério\de Saude de Cuiabs oSN S

Péagina 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL.

DE CUIABA i

"

GA&%)&E%T

DESPACHO N° 121/2024/SAG/SMS fb@mi
PROCESSO: MVP 00.036.985/2022 -036.981/2022

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSUNTO: MINUTA DE PCCV - PLANO DE CARGOS, CARREIRA E

VENCIMENTO DOS CIRURGIOES -DENTISTAS DA REDE MUNICIAPL DE
SAUDE DE CUIABA.

DESPACHO

A
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS /SMS

Cumprimentando-a cordialmente, em ateng@o ao Oficio SINODONTO-
NT/DIR N° 88/2022, encaminhamos os presentes autos apenso MVP: 036.981/2022,
quanto a Minuta do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimento dos Cirurgides —

Dentistas da Rede Municipal de Satude (#703,), para anélise e manifestag#o.

Atenciosamente,

Cuiab4, 26 de janeiro de 2024

MamUSFa' mm
MARCUS F A fO NUNES DOS SANTOS

Sectetaria Municipal de Saude

Rua General Anibal da Mata, n® 139, Duque de Caxias 1.
CRT,A t Telefones: (65) 3617-7355 / 3617.7368
Of; ""“- u] L ﬁﬁ@ntm&%ér{;ﬂm IHEETEHTE et tiaba. mt.gov.br/autenticidade
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4 de set&ApfodBEIY® n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
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“ PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA ’
UIABA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA

REFEITURA j]

CI N° 008/2024/CTPD/SMS Cuiab4, 19 de abril de 2024.

DE: COORDENADORIA TECNICA DE PROVIMENTO E DESLIGAMENTO
PARA: GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO/SMS

Tlustrissimo Sr. Jodio Gusiavo Ricce Volpato

Prezado Secretario,

Considerando o processo MVP 00.036.985/2022-1 que trata da solicitagio da
analise da minuta de Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV) dos Cirurgides-
Dentistas da rede municipal da saude de Cuiabd e em atengo ao Despacho
N°121/2024/SAG/SMS. Encaminhamos anexo, proje¢Ses de impacto financeiro, conforme
tabelas apresentadas no processo.

Sem mais para 0 momento, coloco-me & disposicdo para quaisquer outros
esclarecimentos.

Atenciosamente,

//E A’// o2
Luiz (;4/ los Ro’é/‘rwues de Mes&pilta
Coordenador Técnico de Prowmentczsga@egl\ﬁamentos — SMS

o0 A
Secretaria mumanpva‘b%ecsafk&&
"@ 0:‘-" QM \é"a =

@%“
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ﬁ¢U|ABA B
it _P,ns‘.‘rtlT_u_.nA,u
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA TECNICA DE PROVIMENTO E DESLIGAMENTO

GERENCIA DE FOLHA DE PAGAMENTO

Estimativa de Impacto Financeiro dos Profissionais Cirurgido Dentista
PROPOSTA - 20h - R$ 7.104,05

SITUAGAO 1 - CARREIRA

CUSTO ATUAL

CARGO QTDE VALOR TOTAL PATRONAL
CIRURGIAQ DENTISTA 265 2.397.402.73 2.397.402,73 372.918,49
TOTAL 265 2.397.402,73 2.397.402,73 372.918,49

Nota: Foi considerado(vencimento + 40% de insalubridade

CUSTO TABELA PROPOSTA

CARGO QTDE VALOR ‘ TOTAE: = PATRONAL
CIRURGIAO DENTISTA 265 4.696.307,83 4.696.307,83 742.106,63
TOTAL 265 4.696.307,83 4.696.307,83 742.106,63

Nota: Foi considerado(vencimento -+ 40% de insalubridade

| Impacto mensal de R$:| -2.298.905,1 0[ -369.1 83,14|

| Impacto mensal com patronal de R$: | -2.668.093,24]

Conclusao:

A aplicagéo da proposta da nova tabela em folha de pagamento, implicara no incremento mensal de RS : 2.668.093,24.
A projecéc da estimativa de impacto ao ano sera correspondente a R$ 35.574.576,51.

Wesley
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TABELA ATUAL

Reajuste MAIO/2023 (DECRETO RGA 3,83%)

LEl COMPLEMENTAR N2 209 DE 16/07/2010 - CIRURGIAO DENTISTA
20 Horas

5% |PADRAO |CLASSE A CLASSE B CLASSE C CLASSE D CLASSE E
: | 4.275,18 4.488,94 4.713,39 4.949,06 5.196,51
1l 4.617,20 4.848,06 5.090,46 5.344,98 5.612,23
1] 4.986,57 5.235,90 5.497,69 5.772,58 6.061,21
v 5.385,50 5.654,77 5.937,51 6.234,39 6.546,10
\" 5.816,34 6.107,15 6.412,51 6.733,14 7.069,79
S Vi 6.281,64 6.595,73 6.925,51 7.271,79 7.635,38
: VII 6.784,17 7.123,38 7.479,55 7.853,53 8.246,21
VI 7.326,91 7.693,25 8.077,92 8.481,81 8.905,90
IX 7.913,06 8.308,71 8.724,15 9.160,36 9.618,38
X 8.546,11 8.973,41 9.422,08 9.893,19 10.387,85
Xl 9.229,79 9.691,28 10.175,85 10.684,64 11.218,87
| X1 9.968,18 10.466,59 10.989,92 11.539,41 12.116,38

8% 5%
TABELA SINDICATO
Reajuste MAIO/2023 (DECRETO RGA 3,83%)
CIRURGIAO DENTISTA
20 Horas

A% |PADRAO |CLASSEA CLASSE B CLASSE C CLASSE D CLASSE E
: I 7.104,05 7.814,45 8.595,90 9.455,49 10.401,04
] 7.814,45 8.595,90 9.455,49 10.401,04 11.441,14
] 8.595,90 9.455,49 10.401,04 11.441,14 12.585,26
v 9.455,49 10.401,04 11.441,14 12.585,26 13.843,78
V 10.401,04 11.441,14 12.585,26 13.843,78 15.228,16
S Vi 11.441,14 12.585,26 13.843,78 15.228,16 16.750,97
: Vil 12.585,26 13.843,78 15.228,16 16.750,97 18.426,07
Vil 13.843,78 15.228,16 16.750,97 18.426,07 20.268,68
IX 15.228,16 16.750,97 18.426,07 20.268,68 22.295,55
X 16.750,97 18.426,07 20.268,68 22.295,55 24.525,10
Xl 18.426,07 20.268,68 22.295,55 24.525,10 26.977,61
Xl 20.268,68 22.295,55 24.525,10 26.977,61 29.675,37

A% 10%

Lei n° 14

VERIFI HE
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7 CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENADORIA TECNICA DE PROVIMENTO E DESLIGAMENTO
GERENCIA DE FOLHA DE PAGAMENTO

Estimativa de Impacto Financeiro dos Profissionais Cirurgido Dentista
PROPOSTA GESTAO - 20h - R$ 5.967,72

SITUAGAO 1-CARREIRA =

CUSTO ATUAL

CARGO QTDE ~ VALOR TOTAL | PATRONAL
CIRURGIAO DENTISTA 265 2.397.402,73 2.397.402,73 372.918,49
TOTAL : 265 2.397.402,73 2.397.402,73|  372.918,49

Nota: Foi considerado({vencimento + 40% de insalubridade

CUSTO TABELA PROPOSTA

CARGO o QTDE VALOR TOTAL = | ' PATRONAL
CIRURGIAC DENTISTA 265 3.508.043,05 3.508.043,05 546.842,11
TOTAL 265 . 3.508.043,05 3.508.043,05| = 546.842,11

Nota: Foi considerado(vencimento + 40% de insalubridade

Impacto mensal de R$:|  -1.110.640,32]  -173.923,62|

| Impacto mensal com patronalde R$: | -1.284.563,93|

Conclusao:

A aplicagéo da proposta da nova tabela em folha de pagamento, implicara no incremento mensal de R$ : 1.284.563,93.
A projegao da estimativa de impacto ao ano sera correspondente a R$ 17.127.519,13.

7

Wesley
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TABELA ATUAL

Reajuste MAIO/2023 (DECRETO RGA 3,83%)

LEI COMPLEMENTAR N2 209 DE 16/07/2010 - CIRURGIAO DENTISTA
20 Horas
A% |PADRAO |CLASSE A CLASSE B CLASSE C CLASSE D CLASSEE
I 4.275,18 4.488,94 4,713,39 4.949,06 5.196,51
I 4.617,20 4.848,06 5.090,46 5.344,98 5.612,23
i 4.986,57 5.235,90 5.497,69 5.772,58 6.061,21
Y, 5.385,50 5.654,77 5.937,51 6.234,39 6.546,10
v 5.816,34 6.107,15 6.412,51 6.733,14 7.069,79
S|V 6.281,64 6.595,73 6.925,51 7.271,79 7.635,38
Vil 6.784,17 7.123,38 7.479,55 7.853,53 8.246,21
VIII 7.326,91 7.693,25 8.077,92 8.481,81 8.905,90
IX 7.913,06 8.308,71 8.724,15 9.160,36 9.618,38
X 8.546,11 8.973,41 9.422,08 9.893,19 | 10.387,85
1 xi 9.229,79 9.691,28 | 10.175,85| 10.684,64 | 11.218,87
Xl 9.968,18 | 10.466,59 | 10.989,92 | 11.539,41| 12.116,38
A% 5%
TABELA GESTAO/PMC
Reajuste MAIO/2023 (DECRETO RGA 3,83%)
CIRURGIAO DENTISTA
20 Horas
2% |PADRAO |[CLASSE A CLASSE B CLASSE C CLASSE D CLASSE E
11 5.967,72 6.445,14 6.960,75 7.517,61 8.119,02
I 6.445,14 6.960,75 7.517,61 8.119,02 8.768,54
1 6.960,75 7.517,61 8.119,02 8.768,54 9.470,03
\Y; 7.517,61 8.119,02 8.768,54 9.470,03 | 10.227,63
v 8.119,02 8.768,54 9.470,03 | 10.227,63 | 11.045,84
| v 8.768,54 9.470,03 | 10.227,63 | 11.045,84| 11.929,51
. VI 9.470,03 | 10.227,63 | 11.045,84 | 11.929,51| 12.883,87
VI 10.227,63 | 11.045,84 | 11.929,51| 12.883,87 | 13.914,57
IX 11.045,84 | 11.929,51 | 12.883,87 | 13.914,57| 15.027,74
X 11.929,51 | 12.883,87 | 13.914,57 | 15.027,74| 16.229,96
XI 12.883,87 | 13.914,57 | 15.027,74| 16.229,96| 17.528,36
Xl 13.914,57 | 15.027,74 | 16.229,96 | 17.528,36| 18.930,63
A% 8%

Lei n° 14

VERIFI HE
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PREFEITURA MUNICIPAL /.
DE CUIABA

CI N°266/SAG/2024/SMS Cuiabd-MT, 22 de abril de 2024

Ao

DEIVER ALESSANDRO TEIXEIRA
Secretario Municipal de Saiude

Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba/SMS

AsSuan; SINDICATO DOS ODQNTOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO.

MVP:00.036.985/2022- 00.036.981/2022

Senhor Secretério,

Cumprimentando-o  cordialmente, —em  atengdo ao DESPACHO
N°083/2024/GAB/SMS, referente a Minuta de Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos
Cirurgides Dentistas da rede Municipal de Satide de Cuiab4, encaminhamos os presentes autos

com as informagdes e documentos, disponibilizados pela Diretoria de Gestdo de Pessoas -

SMS.
Atenciosamente,
\ \Volpaid
Jodo é‘ R
I R. PATO
junto de Gestdo da SMS
etari? Municipal de Satude
Pagina 1 de 1

SECRETARIA Rua General Anibal da Mata, n® 139, Duque de Caxias 1.

DESAUDE Telefones: (65) 3617.7355 / 3617.7368
e Rﬁ?entzggr“ aé%ﬁﬁéﬁ%‘%m%s‘:}ﬂ?ai{sféﬁe%%%maba.mt.gov.br/autenticidade

com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

93 e set&RBT@EBEIMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
YI=NTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiatBraisifiov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 2060EED3
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SECRETARIA

3 CUIABA PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA D e AlIDE

SN SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA

Oficio n° 624/GAB/SMS/2024 Cuiaba/MT, 03 de maio de 2024.

A Tlustrissima Senhora

ELLAINE CRISTINA FERREIRA MENDES
Secretaria Municipal de Gestdo

Prefeitura Municipal de Cuiaba.

[lustrissima Senhora,

Cumprimentando-a cordialmente, considerando o Processo MVP N°
00.036.985/2022-1 apenso Processo MVP N° 00.036.981/2022-1, OFIiCIO
SINODONTO-MT/DIR N° 88/2024, do Sindicato dos Odontologista do Estado de Mato
Grosso, referente a minuta do Plano de Cargos, Carreira e Vencimento (PCCV) dos

Cirurgides-Dentistas da rede Municipal de Saude de Cuiaba.

Considerando o Oficio n® 0038/2024/GAB/SMGE de que restitui 0 processo

para anélise e manifestag@o da pasta.

Considerando a CI N° 008/2024/CTPD/SMS que encaminha as proje¢des de

impacto financeiro, conforme tabelas apresentadas no processo.

Nestes ternos, sirvo do presente para encaminhar os autos do processo a
Secretaria Municipal de Gestdo, para conhecimentos deliberagdes que entender

pertinentes do pleito em questao.

Sem mais para 0 momento, nos colocando a disposigdo para demais

esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Deiver Alessandro Teixeira
Secretario Muhicipal de Saude
ATO GP N° 40/&024

DEIVER ALESSANDRO TEIXEIRA
Secretar;a Mumclpal de Saude

[
|

5 ° 139 D

s Ql:ltﬁecn;g:;r ? ﬁ% %%g’%%g % 53%; Aetial eaclrhatxgov br/autenticidade

:1 4890, DRsLIENto assinado digitalmente
23 de seMerg@MR®° 2 que |nst|tUI aﬁ ra-estrutura de Chaves Publicas Brasﬂelrga ICP
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'CUIABA

PREFEITURA

OFICIO N° 0643/2024/GAB/SMGE

Cuiaba-MT, 09 de maio de 2024.

Ao Senhor
EDER GALICIANI
Secretario Municipal de Planejamento/SMP

Assunto: Solicitacdio de Impacto Or¢amentario
Processo: MVP n° 036.985/2022 apenso a 036.981/2022

Senhor Secretario,

Cumprimentando-a cordialmente, fago uso do presente expediente para
encaminhar os processos registrados pelo MVP n° 036.985/2022 apenso a
036.981/2022, que referem-se a minuta de Projeto de Lei que trata-se do Plano de
Cargo ¢ Carreira e Vencimentos dos Cirurgides Dentistas do Municipio de Cuiaba.

Considerando o Impacto Financeiro, realizado pela Secretaria
Municipal de Saude;

Visto isso. solicitamos a realizacio de Impacto Orcamentirio, para

continuidade dos trdmites necessarios.
Sem mais para o momento, desde ja agradecemos e nos colocamos a

disposi¢do para os esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

; i ")\/{.'-f;",f..(;{\'

THAIS CAROLINA SCHUTZ VARANDA
Secretaria Adjunta de Gestdo - SMGE

A | Praga Alencastro, 158 . Centro . 4° anclar
SESC RETA'."—“A CEP.: 78.005-206 Cuiaba/MT

_ Au}(_anticar documen et IeBQeﬁﬁMracui%ba.Eﬁ'{?é%':fb(r?;ataenticidaﬂe, = IR
com o |dent|f|cadcir 3900310034 J031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
. 23 de SREHPIREIMERH° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
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PROCESSO: MVP 036.985/2022
INTERESSADO: SINDICATOS DOS ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO
GROSSO
ASSUNTO: PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS
CIRURGIOES DENTISTAS DO MUNICIPIO DE CUIABA
DESTINO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
DESPACHO
A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

Para calcularmos o demonstrativo do impacto or¢amentério e do percentual de despesa com pessoal
sobre a Receita Corrente Liquida prevista na Lei Orgamentéria Anual de 2024, decorrente da proposta
de aumento das despesas com pessoal resultante da aprovagZo do projeto de lei mencionado neste
processo, devolvemos o processo para atualizacdo da tabela e cdlculo do impacto de pessoal, feito pela
Secretaria Municipal de Gestfo, referente ao exercicio corrente, levando em consideragdo o RGA

aplicado a partir de maio de 2024.

Cuiaba 21 de junho de 2024

J -~
SIMONE EMILIA CAVASIN NEVES

Se,c'i'etéria Adjunta de Planejamento

i/

. Rua Pedro Celestine, 24 - Centr
(85} 2612-1803
: 1\yr\'fé*f-cuiﬁba-rrﬁ.gw.br

ot
Wi E r o Planejamento Municipal Sustentavel por meio de aghes

d
4CT  adas juntd®h Bl 4rodos, visafentican dpgumgnto em https://legislativo.camaracuiaba. nﬁm&%?%ﬁew .&
- Tt com o |dent|f|cador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado'8
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Gab.gestao Gestao <gab.gestao@cuiaba.mt.go

INUTA PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR ODONTOLOGOS

nenNsagens

r.gestao Gestao <gab.gestac@cuiaba.mt.gov.br> 17 de abril de 2024 as -
i presidencia@cromt.org.br, gerencia@cromt.org.br, "danilogaiva1@gmail. com" <danilogaival@gmail.com>, “arruda.lf@gmail.com" <arruda.if@gmail.com>, "Luiz Sav
~ampos" <Iuiz.campos@cuiaba.ml.gov.br>. Lidiane Cristina Silva Lima <Iidiane.lima@cuiaba.mt.gov.bﬁ. Ellaine Cristina Ferreira Mendes
‘aine.mendes@cuiaba.mt.gov.br>, Ester Siqueira Coelho <ester.coelho@cuiaba.m!.gov.br>

Hom dia Prezados,

Na oportunidade que me apraz cumprimenté-los, utilizo do presente expediente para encaminhar, conforme reuniao, Ultima versaa do projeto de lei que refere-se ao PCC
dos odontélogos, constante no MVP ne, 36.985/2022.

Atenciosamente,

Ester S Coelho

Gabinete da Secretaria Municipal de Gestao,

o) minuta odontologos.pdf
4209K

laine Cristina Ferreira Mendes <ellaine.mendes@cuiaba.mt.gov.br>
ira: gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br

17 de abril de 2024 as 1

Sua mensagem Para: Ellaine Cristina Ferreira Mendes Assunto: MINUTA PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR ODONTOLOGOS Enviada em: 17/04/2024, 12:02:13 BRT
foi lida em 17/04/2024, 14:15:20 BRT

noname
1K

andro Arruda <arruda.f{@gmail.com> 17 de abril de 2024 as 15
2 "Gab.gestao Gestao” <gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br>

*. boa tarde! Agradego o retorno do envio da minuta solicitada.

2niho pela presente solicitar a tabela corrigida de 2022 para hoje com os RGAs de 2022 e 2023 conforme conversado em reunido com a Secretaria de Gestio Elaine
1l esteve presente o Secretario de Governo Junior Laite e representantes do CRO onde representam os valores negociados hoje.

\gradego pela atengdo e aguardo o retorna.

~eandro Ferreira de Arruda
Presidente do SINODONTO/MT

[Texis das mensagens anteriores oculto]

Dr Leandro Ferreira de Arruda

Clinica Odontomed

(65)3023-5926 / (65)99915-1439 (WhatsApp)

ab.gestao Gestao <gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br> 18 de abril de 2024 as 10
ra: Leandro Arruda <arruda.lf@gmail.com>

> presidencia@cromt.org.br, gerencia@cromt.org.br, danilogaiva1@gmail.com, Ellaine Cristina Ferreira Mendes <Bllaine.mendes@cuiaba.mt.gov

.br=>, Ester Siqueira Coelh
:ster.coelho@cuiaba. mt.gov.br>, Lidiane Cristina Silva Lima <fidiane.lima@cuiaba.mt.gov.bp‘ "Luiz Savio F. de Campos" <Iuiz.camnos@cuiaba.mt.gov.br>, Valdir Leite
irdoso <valdir.leite@cuiaba.mt.gov.br>

Bom Dia,

“rezados,

-onforme informado em atendimento telefénico junto ao Dr. Danilo, e nos termos tratados na agenda com a Sec. de Governo, a minuta ora encaminhada, refere-se a

iltima vers3o discutida e juntada aos autos, no final do ano de 2022/inicio 2023, e que ainda n&o havia sido atualizada conforme Ultima de alteracio de RGA (2022/2023),
m data-base abril/2023 e aplicagdo maio/2023.

) que se refere a tabela salarial do projeto, conforme também

informado, apés as devidas discussoes e homologag&o de acordo, serad atualizado o impacto financeiro &
vamentario, para entdo ser dada a continuidade no PCCV,

255& modo, temos a esclarecer que ainda que ocorresse a atualizagéo da tabela proposta na MINUTA para a data de hoje, ja& no préximo més i

‘esatualizada, visto que, a data-base de abril (INPC) & divulgada pelo IBGE, geralmente até o dia 10/05, e entdo sero atualizadas as tabelas de todas as categorias,
ara aplicagéo do RGA atual (em torng de 4%) na falha de maio.

S0 ainda sem considerar, conforme tratado também na reuniao, que encontra-se EM DISCUSSAO a aplicacdo do RGA 2019/2020 e 2020/2021, que gira em

torno de
0,05%. o que também impactaria na tabela a ser juntada no plano.

elo exposto, remetemas em anexo o historico das tabelas salariais dos odontdlogos, até a ultima atualiza

¢éo (exercicio 2023), sendo Gue, seguindo positivamente com o
corde judicial e PCCV, os 39,59% serao aplicados na tabela atualizada do periedo de implantagao.

it.,

liz Savio F. de Campos
ssessoria - Gabinete SMGE

2xlo des mensagens anteriores ocullo]

i : islati iaba.mt.gov.br/autenticidade
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuia | le
% como idenltjificador 390031003400380031003A00540052004100, Documepto_ assmadqI d_|g|t:alllg§r_1te
23 de SREHPINEIMELD° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira
e .

i ifi IGO: 20720BDA
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n 18/04/2024, 10:25:32 AMT

» noname
1K

z Savio F. de Campos <luiz.campos@cuiaba.mt.gov.br> 18 de abril de 2024 as 10:

a: gab.gestao@cuiaba. mt.gov.br

ua mensagem Para: Luiz Savio F. de Campos Assunto: Re: MINUTA PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR ODONTOLOGOS Enviada em: 18/04/2024, 10:21:26 AMT foi
1a em 18/04/2024, 10:25:33 AMT

noname
1K

dir Leite Cardoso <valdir.leite@cuiaba.mt.gov.br> 18 de abril de 2024 as 1

ra: gab.gestao@cuiaba. mt.gov.br

Sua mensagem Para: Valdir Leite Cardoso Assunto: Re: MINUTA PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR ODONTOLOGOS Enviada em: 18/04/2024, 10:21:26 AMT foi lida
am 18/04/2024, 15:02:23 AMT

noname
1K

18 de abril de 2024 as 15:

laine Cristina Ferreira Mendes <ellaine.mendes@cuiaba.mt.gov.br>
yra: gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Ellaine Cristina Ferreira Mendes Assunto: Re: MINUTA PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR ODONTOLOGOS Enviada em: 18/04/2024, 11:21:26
BRT foi lida em 18/04/2024, 16:07:48 BRT

noname
1K

diane Cristina Silva Lima <lidiane.lima@cuiaba.mt.gov.br>
ira: gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br

18 de abril de 2024 as 16

Sua mensagem Para: Lidiane Cristina Sliva Lima Assunto: MINUTA PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR ODONTOLOGOS Enviada em: 17/04/2024, 12:02:13 BRT foi lid
em 18/04/2024, 17:18:35 BRT

 noname
=K

diane Cristina Silva Lima <lidiane.lima@cuiaba.mt.gov.br= 18 de abril de 2024 as 16

ira: gab.gestao@cuiaba. mt.gov.br

Sua mensagem Para: Lidiane Cristina Silva Lima Assunto: Re: MINUTA PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR ODONTOLOGOS Enviada em: 18/04/2024, 11:21:26 BRT foi
lida em 18/04/2024, 17:18:35 BRT

» noname
ik

22 de abril de 2024 as 11

ba.mt.gov.br>

ster Siqueira Coelho <ester.coelho@cuia
ira; gab.gestao@cuiaba.ngov.br

Sua mensagem Para: Ester Siqueira Coelho Assunto: MINUTA PROJETO DE LE| COMPLEMENTAR ODONTOLOGOS Enviada em: 17/04/2024, 11:02:13 AMT foi lida em
22104/2024, 11:28:48 AMT

ncname
1K

ster Siqueira Coelho <ester.coelho@cuiaba.mt.gov.or> 22 de abril de 2024 as 1
ra: gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Ester Siqueira Coelho Assunto: Re: MINUTA PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR ODONTOLOGOS Enviada em: 18/04/2024, 10:21:26 AMT foi lic
am 22/04/2024, 11:28:48 AMT

3 noname
1K

sandro Arruda <arruda.lf@gmail.com> 19 de junho de 2024 as 1
ira: "Gab.gestao Gestao" <gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br:-. Sinodonto MT <sinodontomt@gmail.com=, Danilo Gaiva Magaihaes dos Santos <danilogaivai@gmail.com=
0l4, boa tarde Sra Secretaria de Gestao Elaine.

E » o acordo logo homologado pela 1a Turma de direito publico do Tribunal de Justica na data de 19/06/24 conforme documento anexo.

$rmlo e a prefeitupqfish 3 48 i spntidp envio do PCCV da Odontolo jia para aprovagao na-camara de vereadores
o« frotinlerd e SHRLPERPRIR FAEGISRAGVO. Camaractiaba.mt.gov.br/autenticidade
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Presidente do SINODONTO

Texto das mensagens anleriores oculla]
: 0006581-71.2013.8.11.0041-1718658336255-43997-decisao (1).pdf
36K
9.gestao Gestao <gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br> 20 de junho de 2024 as 1

1. Leandro Arruda <arruda.lf@gmail.com>
Sinodonto MT <sinodontomt@gmail.com>, Danilo Gaiva Magalhdes dos Santos <danilogaival@gmail.com>

Boa Tarde,

Prezados!

Na opoertunidade que me apraz cumprimenta-los, utilizo do presente expediente para acusar o recebimento da Homelogagéo do Acordo que refere-se a agao civel n°
0006581-71.2013.8.11.041, contudo ndo vislumbramos a copia do Acordo, visto isso, solicitamos que o mesmo seja encaminhado para a continuidade das tramites
necessarios.

Atenciosamente

Ester S Coelho

[Texto das mensagens anteriores aculta)

randro Arruda <arruda.lf@gmail.com> 20 de junho de 2024 as 1
ira: "Gab.gestao Gestao” <gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br>

Boa tarde! Em resposta, segue anexo a cpia do acordo assinado por todas as partes envolvidas.
Acusar recebimento.
Atenciosamente

[Texlo das mensagens anteriores oculto]

«y new doc 2024-05-13 14.33.21.pdf
— 1670K
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AO JUIZO DA 22 VARA DA FAZENDA PUBLICA DE CUIABA-MT.

Processo n. 006581-71.2013.811.0041

O MUNICIPIO DE CUIABA e o SINDICATO DOS
ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO (SINODONTO-MT), ja
devidamente qualificados nos autos do processo em epigrafe, vem perante Vossa
Exceléncia, por meio de seus procuradores que ao final assinam, informar que
firmaram acordo nos seguintes termos:

1. O Municipio de Cuiaba reconhece a existéncia do direito do autor & incidéncia do
reajuste geral previsto no artigo 45 da Lei Complementar n® 093/2003 as tabelas
remuneratérias da Lei Complementar n® 209/2010, nos moldes previstos na r.
sentenga proferida nos respectivos autos;

2. As partes acordam que o percentual do reajuste geral cobrado sera de 39,59%,
devendo todos os processos e todas as liquidagoes em andamento se pautarem

{
1

por este percentual, nada mais podendo ser discutido quanto ao percentual do RGA
retroativo;

3. O percentual reconhecido no item 2, refere-se tdo somente ao percentual para

fins do estabelecido em sede de liquidag&éo de sentenga, nos termos do artigo 509 M/

€ seguintes do Codigo de Processo Civil, ndo abarcando matérias preliminares

alegadas em sede de defesa, tais como nulidades da execugéo, do titulo executivo,

incompeténci ? enfre outras questdes processuais; “j'n
=3
£

/ I/ .fﬁ,f'
1/ /

e - Av.Getolio Vaigas, v 400 - Balro Poputar
v CUIABA CEP 7B00S-370 - Cuaba/MT
T Www.cuaba mLgovbe

Geeal
OO WUNTIND

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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. ol CUIABA

(&)

4. o presente termo de acordo pde fim a todas as discussoes referentes a obrigagao
de fazer para aplicagdo do percentual a ser aplicado a titulo de REAJUSTE GERAL
(RGA), restando tdo somente os questionamentos frente aos valores discutidos a
titulo de pagamento retroativo, sempre no percentual fixo de 39,59%, néo
abarcando matérias processuais;

5. O presente termo ndo afeta os honorérios advocaticios decomrentes do
julgamento dos processos individuais, permanecendo sob competéncia do poder
judiciario a respectiva definigao;

6. O Municipio de Cuiaba se compromete a submeter a Camara Municipal Projeto
de Lei que altera a Lei Complementar n. 209/2010 (PCCV dos Cirurgides
Dentistas), no prazo de 30 (trinta) dias apds homologacdo em julzo, nos moldes
delineados neste termo, conforme modelo em anexo, plano este ja validado pela
entidade sindical em Assembleia Extraordindria convocada para este fim, e
promover a sua sangao imediatamente apés retornar com aprovagao da Camara,

7. O presente acordo contemplara TODA A CATEGORIA DOS CIRURGIOES
DENTISTAS, regidos pela Lei Complementar n. 209/2010, independentemente de
ter ajuizado ou ser parte em agéo individual ou coletiva, abarcando as agdes em
curso, impedindo, assim o ingresso de novas agfes e de cumprimento de senten¢a
individuals que venham a discutir aplicagéo do percentual do REAJUSTE GERAL
ANUAL (RGA), vez que o sindicato possui prerrogativa de substituto processual,
reconhecido pela sentenga condenatéria dos autos do processo em epigrafe,
ressalvando o direito a cobranga dos reajustes retroativos reconhecidos na
sentenga, no percentual neste termo estabelecido;

8. O Municipio de Cuiaba e o sindicato se comprometem a acompanhar e fiscalizar

necessarias aos servidores da Odontologia para que estes possam usufruir de seus

o cumprimento do presente acordo, bem como prestar todas as informagdes ﬂit
direitos salariais de forma correta,
N
g

Av. Getefio Varged, ¥ 400 - Ramo Popelar
CEP 7R.005-570 - Culaba/MT
www.omabl.mlgoude

W CUIABA
ramADORA ObaL R

~
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9. O presente acordo sera homologado judicialmente e tera eficacia de titulo
executivo judicial, condicionada ao cumprimento dos itens 1 e 6, por parte do
Municipio de Cuiaba, podendo a parte que couber, ser forgadamente executada em
caso de descumprimento de qualquer uma de suas clausulas;

10. O n&o cumprimento de qualquer um dos itens deste acordo torna-lo-a nulo de
pleno direito, retornando ao sindicato e demais servidores da categoria o direito de
exercer a cobranga judicial das obrigagdes e valores que julgarem de direito;

11. O Municipio de Cuiaba ndo sera responsabilizado pela impossibilidade de
aprovagao do PCCV, tais como negativa da Camara dos Vereadores de Cuiab3,
teto de gastos com pessoal entre outras questdes juridicas, de forma que isto nao
podera ser alegado para fins de culpabilidade por descumprimento do acordo, mas
sera tido como condigdo resolutiva, tornando sem efeito o presente acordo;

12. E, por estarem, assim, justas e acordadas, as partes assinam o presente acordo
e submetemn a apreciag@o deste juizo para homologag&o.

Nestes termos, pede deferimento.
Cuiaba/MT, data do protocolo. )
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Gabinete 1 - Primeira Cimara de Direito Publico ¢ Coletivo

APELACAO CIVEL (198) 0006581-71.2013.8.11.0041
APELANTE: MUNICIPIO DE CUIABA (MT)

APELADO: SINDICATO DOS ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO

Vistos.

Cuida-se de recurso de apelagdo civel interposto pelo MUNICIPIO DE
CUIABA (MT) contra a sentenga proferida pelo juizo da 2* Vara Especializada de Fazenda
Piblica da Comarca de Cuiab4 (MT) que, nos autos da agdo declaratoria cumulada com
obrigagdo de fazer n. 0006581-71.2013.8.11.0041 ajuizada pelo SINDICATO DOS
ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO (SINODONO/MT), julgou
procedente o pedido inicial para declarar “o direito do Autor @ incidéncia do reajuste geral
previsto no artigo 45 da Lei Complementar n° 093/2003 as tabelas remuneratorias da Lei
Complementar n°® 209/2010”, bem como a condenar “g aplicagdo do reajuste anual as
tabelas remuneratorias da Categoria profissional de C. irurgiao-Dentista, na esteira da Lei
Complementar n° 209/2010” (1d. 3304565).

Condenou ainda a Fazenda Piblica ao pagamento das custas e honorarios
advocaticios fixados em 10% (dez por cento) do valor da causa.

Em decisdo proferida no 1d. 14880469, houve o declinio da competéncia
para a Turma Recursal para analise do recurso.

O recurso foi julgado pela Turma Recursal Unica em 15.7.2021 (1d.
94629462), sendo que o transito em julgado ocorreu em 06.8.2021 (Id. 971 13475).

Este documento foi gerado pelo usuério D18.7*,***-45 em 19/06/2024 15:24:38

s 24061910542558600 00217403 0 e:@ % %s //Ieglslatlvo camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade

HOBA00525544660836 to assinado digitalmente
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Ocorre que, conforme se vé da decisio acostada no Id. 214720797, o acérdao foi anulado por
meio do decisum proferido no agravo de instrumento n. 1012537-62.2022.8.11.0000 pela c.
Primeira Camara de Direito Piblico e Coletivo, determinando o retorno dos autos ao e.
Tribunal de Justica para novo julgamento do recurso interposto pelo Municipio de Cuiaba
(MT), diante do reconhecimento da incompeténcia da Turma Recursal em analisar o recurso
apresentado na agdo de origem.

Nesse Sodalicio, aportou aos autos a manifestag¢ao apresentada pelo
SINDICATO DOS ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
(SINODONO/MT), ora parte recorrida, noticiando que as partes lograram €xito na
composi¢do do litigio, pugnando pela homologagao do acordo acostado no 1d. 214720811.

Pois bem.

Em analise dos termos do acordo firmado entre as partes — SINDICA TO
DOS ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO (SINODONO/MT) e o
MUNICIPIO DE CUIABA (MT) —, infere-se que o ente publico, ora parte apelante,
“veconhece a existéncia do direito do autor d incidéncia do reajuste geral previsto no artigo
45 da Lei Complementar n. 093/2003 as tabelas remuneratorias da Lei Complementar n.
209/2010, nos moldes previstos na r. sentenga proferida nos respectivos autos

Denota-se que o acordo foi subscrito pelo Prefeito de Cuiaba (MT),
Secretario Municipal de Satde de Cuiaba (MT), Secretario Municipal de Governo de Cuiaba
(MT), Secretario de Gestdo de Cuiaba (MT), Procurador-Geral do Municipio de Cuiaba
(MT), bem como pelo Presidente do Sindicato dos Odontologos do Estado de Mato Grosso
(SINODONTO/MT), ora parte apelada, e por seu advogado constituido.

Registre-se que o Municipio de Cuiaba (MT) se comprometeu a submeter
4 Camara Municipal projeto de lei para alterar a Lei Complementar n. 209/2010 (PCCV dos
Cirurgides Dentistas), nos moldes delineados no acordo e que ja foi validado pela entidade
sindical.

Diante de tais premissas, a homologagdo do presente acordo ¢ medida que
se impoe.

Por fim, com a homologagao da transagdo, resta prejudicado o recurso de
apelagdo interposto pelo Municipio de Cuiaba (MT), eis que pretendia a reforma da sentenca

proferida pelo d. juizo a quo, pois o direito da parte autora é reconhecido no presente acordo.

mento fol gerado pelo usuano D18, 49 erm tEr06f2024-15:24:38
LR documento: _24&!11?90&5«2555@001111&17@@@81! https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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2. DISPOSITIVO.

Diante do exposto:

2.1. HOMOLOGO, para que produza seus Juridicos e legais efeitos, o
acordo acostado nestes autos formulado pela parte requerente SINDICATO DOS
ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO (SINODONO/MT) e pelo
requeridlo MUNICIPIO DE CUIABA (MT), na forma do art. 316 e art. 487, inciso III.
alinea “b”, ambos do Codigo de Processo Civil.

2.2. Transcorrido in albis o prazo recursal, retornem os autos ao juizo de
origem, com as cautelas e homenagens de estilo.

2.3. Publique-se. Intimem-se. Cumpra-se.
Cuiabd/MT, data registrada no sistema.
(assinado digitalmente)

Desembargador Redrigo Roberto Curve
Relator

Este documento foi gerado pelo usuario 018."™."**-45 em 19/06/2024 15:24:38
geumento: 24061910 42?860%?8 :mor?%a e htt s /llegislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
LS br 443”"’3" %%@ % g@ﬁ 548052 048 B édirAetito assinado digitalmente
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i CUIABA

PREFEITURA

DESPACHO N° 0384/2024/GAB/SMGE
Cuiaba-MT, 21 de junho de 2024,

Interessado: Sindicato dos Odontdlogos do Estado de Mato Grosso
Assunto: Solicitagdo de Impacto Financeiro

Destinatirio (a): Diretoria Especial de Gestio de Pessoas
Processo: MVP n° 036.985/2022

Senhor Coordenador Técnico,

Cumprimentando-o cordialmente, fazemos uso do presente expediente para
encaminhar o Processo fisico e virtual registrado pelo MVP n° 036.985/2022 que refere-se a
solicitagdo do Sindicato dos Odontdlogos do Estado de Mato Grosso.

Diante isso, 0 encaminhamos o presente 4 Coordenadoria Técnica de Pagamento
de Pessoas para a elaboracio de novo impacto financeiro, visto que foram juntado aos autos a
homologagdo de acordo da categoria.

Apos, devolver os autos a este Gabinete de, Gestdo para encaminhamentos

pertinentes.

Atenciosamente,

ELC

Autenticar docu ps:{{legislativo.camaracuiaba.mtigeRrlautenticidade 4° anclar
com o identificador 3900 0 524005200 109Eadﬁm§5@n§a_s;&me|gltalmente
1253 de LosHNaMPBe° 2.200- 1, que institui a Infra-éstrutura de” Chaves Publicas Brasileira - ICP-
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CI N2 030/CTPP/SMGE/2024
Cuiaba-MT, 25 de junho de 2024.

Ao Gabinete
Secretaria Municipal de Gestdo

Prezados(as),

Considerando o Processo MVP N2 036.985/2024 e DESPACHO N@
0384/2024/GAB/SMGE que solicita elaboracio de projecdo de impacto financeiro aos
servidores da carreira dos Odontélogos.

Encaminho anexo proje¢do de impacto financeiro da proposta apresenta
para analise e deliberacdes.

Sem mais para o momento, coloco-me a disposi¢do para quaisquer outros

esclarecimentos.

Atenciosamente,

RA % LVES MENDONCA

COORDENADOR TECNICO DE PAGAMENTOQ DE PESSOAS

RSAM

Praga Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
SECRETARIA CEP: 78.005-906 Cuiaba/MT
DEGESTAQ Telefone: (65) 3645-6021 / 6176 . www.cuiaba.mt.gov.br

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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TABELA VIGENTE
L B e 20 HORASTI i
Sk ~ | CIRURGIAO DENTISTA
A B C D E
8% -2 5% 5% 5% 5%
01 R$ 441327 |R$ 463393 |R$ 4.86563 | R$ 510891 | R§ 5.364,36
02 R$ 4.766,33 | R$ 5.004,65 | R$ 5.25488 | R$ 5.517,62 | R$ 5.793,50
03 |R$ 514764 | RS 540502 |R$ 567527 |R$ 5.959,03| R§ 6.256,99
04 R$ 5.559,45|R$ 5.83742 | R$ 6.129,29 | R$ 6.435,76 | R$  6.757,54
05 R$ 6.004,20 | R$ 6.304,41 | R$ 6.619,64 | R$ 6.950,62 | R$ 7.298,15
06 R$ 6.484,54 | R$ 6.808,77 [R$ 7.149,21 | R$ 7.506,67 | R$ 7.882,00
07 R$ 7.003,30  R$ 7.35347 |R$ 7.721,14 | R$ 8.107,20 | R$ 8.512,56
08 R$ 7.563,57 |R$ 7.941,75|R$ 8.338,83 | R$ 8.755,78 | R$ 9.193,56
09 R$ 8.168,65| R$ 8.577,09 | R$ 9.00594 | R$ 9.456,24 | R$  9.929,05
10 R$ 8.82215|R$ 9.263,25|R$ 9.726,42 | R$ 10.212,74 | R$ 10.723,37
11 R$ 9.527,92 | R$ 10.004,31 [ R$ 10.504,53 | R$ 11.029,76 | R$ 11.581,24
32 R$ 10.290,15 | R$ 10.804,66 | R$ 11.344,89 | R$ 11.912,14 | R$ 12.507,74
TABELA PROPOSTA
R T S S HORAS Y
e CIRURGIAO DENTISTA 5 oms g i

A B c D E

8% - 8% 8% 8% 8%
01 R$ 5.747,59 | R$ 6.207,40 |R$ 6.703,99 | R$ 7.240,31 | R$ 7.819,53
02 R$ 6.20740 |R$ 6.703,99 |R$ 7.240,31 |R$ 7.819,53 | R$  8.445,10
03 R$ 6.703,99 |R$ 7.240,31 |R$ 7.819,53 |R$ 8.44510 |R$ 9.120,70
04 R$ 7.240,31 |R$ 7.819,53 | R$ 8.44510 | R$ 9.120,70 | R$  9.850,36
05 R$ 7.819,53 | R$ 844510 | R$ 9.120,70 | R$ 9.850,36 | RS 10.638,39
06 R$ 8.44510 | R$ 9.120,70 | R$ 9.850,36 | R$ 10.638,39 | R$ 11.489,46
07 R$ 9.120,70 | R$ 9.850,36 | R$ 10.638,39 | R$ 11.489,46 | R$ 12.408,62
08 R$ 9.850,36 | R$ 10.638,39 | R$ 11.489,46 | R$ 12.408,62 | R$ 13.401,31
08 R$ 10.638,39 | R$ 11.489,46 | R$ 12.408,62 | R$ 13.401,31 | R$ 14.473,41
10 R$ 11.489,46 | R$ 12.408,62 | R$ 13.401,31 | R$ 14.473,41 | R$ 15.631,28
11 R$ 12.408,62 | R$ 13.401,31 [ R$ 14.473,41 | R$ 15.631,28 | R§ 16.881,79
12 R$ 13.401,31 | R$ 14.473,41 | R$ 15.631,28 | R$ 16.881,79 | R$ 18.232,33

b _-',r [=] _ Au_t(_enticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/aute_nticidad_e_
pptrl com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
Lei no 147 e setefBRfQEMEIP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
VERIFIQ AR TICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https:/icidadao cuiabdBragiby briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 207484BF
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ATUALIZADO EM: 25/06/2024

o e | CIRURGIAO DENTISTA TOTAL
266 266
VIGENTE PROPOSTO
IR e B MENSAL R$ 1.808.921,74 | R$ 2.473.807,59
IMPACTO MENSAL TABELA BASE RS 664.885,85
- VIGENTE PROPOSTO
INSALUBRIDADE MENSAL (40%) RS 723.568.70 | R 589.523,04
IMPACTO INSALUBRIDADE MENSAL (40%) RS 265.954,34
; VIGENTE PROPOSTO
P RS 844.163,48 | RS 1.154.443,54
IMPACTO FERIAS RS 310.280,06
- VIGENTE PROPOSTO
g e S E = RS 2.532.490,44 | RS 3.463.330,63
IMPACTO DECIMO TERCEIRO R$ 930.840,19
VIGENTE PROPOSTO
TR ONALMENSAL R$ 458.,930,02 | R$ 628.537,42
IMPACTO PATRONAL MENSAL R$ 169.607,40
: 2024 (A paRTIR DE JULHO) 2025 2026
PRI T
OJEGAO DE FOLHA TOTAL ANUAL T EoreE  PBCE
R$ 29.264.699,83 | R$ 56.230.030,39 | R$ 58.176.454,52
IMPACTO GERAL ANUAL 2024 (A PARTIR DE JULHO) 2025 2026
R$ 7.870.207,05 | R$ 14.846.968,65 | R$ 15.074.404,06
2024 2025 2026
|BASE DE REFERENCIA DA FOLHA VIGENTE POR ANO RS 21.394.492,78 | RS 41.383.061,75 | RS 43.102.050,47

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
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atualizado em: 25/06/2024

ESTIMATIVA DE IMPACTO GERAL - CARREIRA DOS CIRURGIOES DENTISTAS

2024 (julho a dezembro) 2025 2026
PROJECAO DA FOLHA ANUAL (VIGENTE) RS 21.394.492,78 | RS 41.383.061,75 | R$ 43.102.050,47
PROJECAO DA FOLHA ANUAL (PROPOSTA) RS 29.264.699,83 | RS 56.230.030,39 | R$ 58.176.454,52
PROJECAO DE IMPACTO NA FOLHA MENSAL (PROPOSTA) RS 1.100.447,60 | RS  1.155.469,98 | RS  1.213.243,47
PROJECAO DE IMPACTO NA FOLHA GERAL ANUAL (PROPOSTA) RS 7.870.207,05 | RS 14.846.968,65 | RS 15.074.404,06

PROJEGAO DE RGA DE 5% PARA OS ANOS.
L.R.F. 101/2000 Artgo 16

Lei Vigente: Lei Complementar 209/2010.
Foi considerado no calculo o pagamento a partir de julho/2024.

Héﬁéﬁ{ ) %0

Coondenggyr m,,,m
e Psons g

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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i CUIABA

PREFEITURA

OFICIO N° 0885/2024/GAB/SMGE

Cuiaba-MT, 25 de junho de 2024.

Ao Senhor
EDER GALICIANI
Secretario Municipal de Planejamento/SMP

Assunto: Sollcltagao de Impacto Or¢amentario
Processo: MVP n° 036.985/2022 apenso a 036.981/2022

Senhor Secretirio,

Cumprimentando-a cordialmente, fago uso do presente expediente para
encaminhar os processos registrados pelo MVP n° 036.985/2022 apenso a
036.981/2022, que referem-se a minuta de Projeto de Lei que trata-se do Plano de
Cargo e Carreira e Vencimentos dos Cirurgies Dentistas do Municipio de Cuijab4.

Considerando o Impacto Financeiro, realizado pela Coordenadoria
Técnica de pagamento de Pessoas-SMGE;

Visto isso, solicitamos a realizacio de Impacto Orcamentdrio, para
continuidade dos trimites necessarios.

Sem mais para 0 momento, desde Jé agradecemos e nos colocamos a

disposi¢do para os esclarecimentos adicionais que se fizerem necessérios.

Atenciosamente,

Praca Alene ermtro - andar —
3;{ RE lARIAmara Ui %EP
icar docu wm %ﬁ% § ccuiaba.mt.gov.br
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i CUIABA

PREFEITURA

OFICIO N° 0885/2024/GAB/SMGE

Cuiaba-MT, 25 de junho de 2024.

Ao Senhor
EDER GALICIANI
Secretario Municipal de Planejamento/SMP

Assunto: Sollcltagao de Impacto Or¢amentario
Processo: MVP n° 036.985/2022 apenso a 036.981/2022

Senhor Secretirio,

Cumprimentando-a cordialmente, fago uso do presente expediente para
encaminhar os processos registrados pelo MVP n° 036.985/2022 apenso a
036.981/2022, que referem-se a minuta de Projeto de Lei que trata-se do Plano de
Cargo e Carreira e Vencimentos dos Cirurgies Dentistas do Municipio de Cuijab4.

Considerando o Impacto Financeiro, realizado pela Coordenadoria
Técnica de pagamento de Pessoas-SMGE;

Visto isso, solicitamos a realizacio de Impacto Orcamentdrio, para
continuidade dos trimites necessarios.

Sem mais para 0 momento, desde Jé agradecemos e nos colocamos a

disposi¢do para os esclarecimentos adicionais que se fizerem necessérios.

Atenciosamente,

Praca Alene ermtro - andar —
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Y=o IABA‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
& it SECRETARIA MUNICPAL DE PLANEJAMENTO

PROCESSO: 36.985/2022

INTERESSADO: SINDICATO DOS ODONTOLOGISTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
ASSUNTO: IMPACTO ORCAMENTARIO

DESTINO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DESPACHO
AO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
Sr. VALDIR LEITE CARDOSO

Conforme as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresenta-se o demonstrativo do
impacto orcamentdrio e do percentual de despesa com pessoal sobre a Receita Corrente Liquida
prevista na Lei Orcamentdria Anual de 2024, decorrente da proposta de aumento das despesas
com pessoal resultante da aprovagdo do projeto de lei mencionado neste processo.

N3o consta no projeto em anélise plano de compensagdo para este aumento de despesas, seja
pelo aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa, conforme
determina do art. 17 da LRF. Desta forma, sugerimos que o processo seja encaminhado ao
Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos para andlise quanto a compensagdo necessaria para
comportar o aumento da despesa proposta e decisdo quanto a autorizagao.

Sugerimos também, face a descentralizacdo orcamentédria neste Municipio, a inclusdo de
declara¢do do ordenador de despesa quanto a disponibilidade orgamentdria ou sua adequagdo
para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente ao impacto
orgamentario no montante previsto para 0 exercicio corrente.
Também n3o consta informacdo acerca do impacto relativo as despesas com inativos e
pensionistas.

Cuiabd, 26/06/2024

(O

<V|FDER GALICIANI
Secretario Municipal de Planejamento
¥
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IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA COM PESSOAL SOBRE A RECEITA CORRENTE
LIQUIDA PREVSITA NA LOA 2024 (Art. 16 e 17 da LRF)

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DEPESA |

1 TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criac3o de A¢do Governamental (Art. 16)

Expansdo ou Aperfeicoamento de Agdo Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatdria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugdo superior a dois
exercicios (Art. 17)

DESCRICAO:
PROPOSTA DE ATUALIZACAO DA TABELA SALARIAL, ATRAVES DE ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 209, DE 16 DE JULHO
DE 2010, QUE INSTITUIU O PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES-DENTISTAS, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

2 | CARACTERIZACAO DA DESPESA
Orgao 16 FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade ; .
Orcamentéria 601 FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungdo 10 SAUDE
Subfuncdo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0036 GESTAO DO SUS
Projeto/Atividade 2407 REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
FONTE DE RECURSO
500|Recursos ndo Vinculados de Impostos
X Outras Fontes
4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCElRO
2024 2025 2026 Acumulado
Valor Atual (ano anterior) 21.394.492,78 32.615.407,82 33.871.101,02
Impacto Anual 9.972.508,39 1.248.406,65 1.255.693,20 12.476.608,24
Impacto Total 31.367.001,17 33.863.814,46 35.126.794,22 12.476.608,24
Percentual 46,61% 3,98% 3,85% #DIV/0!
5 | DECLARAGCAO

Declaramos, para os devidos fins estabelecidos no Art. 16 da Lei Complementar Federal N2 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), que as despesas decorrentes do evento serdo custeadas por meio das dotagBes orgamentarias especificas, as quais
s3o0 suficientes para atender as necessidades de empenho para o exercicio em questdo. Certificamos que hd adequagdo
orcamentdria e financeira no orcamento aprovado, bem como compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes

Orcamentarias.

CUIABA 26/06/2024

ORDENADOR DE DESPESA

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
de sets@b@EReMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
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CORRENTE LIQUIDA PREVISTA NA LOA 2024

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA COM PESSOAL SOBRE A RECEITA

IMPACTO ORCAMENTARIO - PLANO DE CARGO E CARREIRA E VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES DENTISTAS

MvP  [36.985/2022
2024 2024 2025 2026
MES VALOR
VALOR ATUAL PROPOSTO IMPACTO PREVISTO IMPACTO * PREVISTO IMPACTO **
JAN 1.782.874,40 1.782.874,40 = 1.853.832,80 70.958,40 1.925.205,36 71.372,56
FEV 1.782.874,40 1.782.874,40 - 1.853.832,80 70.958,40 1.925.205,36 71.372,56
MAR 1.782.874,40 1.782.874,40 = 1.853.832,80 70.958,40 1.925.205,36 71.372,56
ABR 1.782.874,40 1.782.874,40 - 1.853.832,80 70.958,40 1.925.205,36 71.372,56
MAI 1.782.874,40 1.782.874,40 = 1.853.832,80 70.958,40 1.925.205,36 71.372,56
JUN 1.782.874,40 1.782.874,40 - 1.853.832,80 70.958,40 1.925.205,36 71.372,56
JUuL 1.782.874,40 3.444.959,13 1.662.084,73 3.582.068,50 137.109,37 3.719.978,14 137.909,64
AGO 1.782.874,40 3.444.959,13 1.662.084,73 3.582.068,50 137.109,37 3.719.978,14 137.909,64
SET 1.782.874,40 3.444.959,13 1.662.084,73 3.582.068,50 137.109,37 3.719.978,14 137.909,64
ouT 1.782.874,40 3.444.959,13 1.662.084,73 3.582.068,50 137.109,37 3.719.978,14 137.909,64
NOV 1.782.874,40 3.444,959,13 1.662.084,73 3.582.068,50 137.109,37 3.719.978,14 137.909,64
DEZ 1.782.874,40 3.444.959,13 1.662.084,73 3.582.068,50 137.109,37 3.719.978,14 137.909,64
ANO 21.394.492,78 31.367.001,17 9.972.508,39 32.615.407,82 1.248.406,65 33.871.101,02 1.255.693,20
Impacto Financeiro acumulado 2024 2025 2026 Acumulado
Valor Atual (ano anterior) 21.394.492,78 32.615.407,82 33.871.101,02
Impacto Anual 9.972.508,39 1.248.406,65 1.255.693,20 12.476.608,24
Acréscimo 31.367.001,17 33.863.814,46 35.126.794,22 12.476.608,24

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL DAS DESPESA COM PESSOAL 202_4 % sobre a RCL
12 Quadrimestre
1. RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL - 22
3.617.419.637,44
BIMESTRE 2024
I1. DESPESA TOTAL COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO PRESVISTA NA LOA 2024 - 12 QUADRIMESTRE 1.709.281.354,05 47,25%
DE 2024
Impacto MVP 018.995/2024 - Aumento Real de 2% para SME (Ativos e Inativos) 11.760.830,40 0,33%
Impacto MVP 005.527 /2024 - Altera a LC 308/2013 - Regulamenta a Gratificagdo de Produtividade dos 6.567.030,75 0,18%
Impacto MVP 005.216 /2024 - Altera a LC 226/2013 - Produtividade dos Agentes de Fiscalizagdo e 4.500.005,31 0,12%
Impacto MVP 004.193 /2024 - Altera a LC 459/2019 - Implantagdo da Gratificagdo de Produtivisdade dos 3.805.054,56 0,11%
Cria cargos CGDA na Secretaria Municipal de Fazenda 74.470,68 0,00%
Impacto MVP 107.517 /2022 - Area Meio e Instrumental 3.731.678,82 0,10%
Impacto MVP 46.823 /2024 - AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO 4.477.798,08 0,12%
Impacto MVP 49.258 /2024 - Criac3o de Gratificagdo de Responsabilidade Técnica (GRT) 5.653.329,15 0,16%
Impacto MVP 36.985 /2022 - Cirurgido Dentista 9.972.508,39 0,28%
IV. TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL APOS A IMPLEMENTAGCAO DA LEI (Il + Ill) 1.759.824.060,19 48,65%
Limite Maximo (incisos I, Il e Ill do ast. 20 da LRF) (V) = (1 x 0,54) 1.953.406.604,22 54,00%
Limite Prudencial (§ Unico do art. 20 da LRF) (VI) = (V x 0,95) 1.855.736.274,01 51,30%
Limite de Alerta (§ unico do art. 20 da LRF) (VII) = (V x 0,90) 1.758.065.943,80 48,60%

Obs: o impacto é calculado levando em conta a diferenca da proposta apresentada menos o valor atual.

PREVISAO DE INFLACAO - 2024/2025 * 3,98%
PREVISAO DE INFLACAO - 2025/2026 ** 3,85%
PREVISAQO DE INFLACAO - 2026/2027 *** 3,60%

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA COM PESSOAL SOBRE A RECEITA
CORRENTE LiIQUIDA PREVISTA NA LOA 2024

IMPACTO ORCAMENTARIO - PLANO DE CARGO E CARREIRA E VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES DENTISTAS

Mvp  [36.985/2022

Nota:

1. De acordo com as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresenta-se o demonstrativo do impacto orgamentario e do
percentual de despesa com pessoal sobre a Receita Corrente Liquida prevista na Lei Orgamentaria Anual de 2024, decorrente da
proposta de aumento das despesas com pessoal resultante da aprovagao do projeto de lei mencionado neste processo.

N3o consta no projeto em anélise plano de compensacdo para este aumento de despesas, seja pelo aumento permanente de receita
ou pela reducdo permanente de despesa, conforme determina do art. 17 da LRF. Desta forma, sugerimos que o processo seja
encaminhado ao Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos para analise quanto a compensagdo necessdria para comportar o aumento
da despesa proposta e decisao quanto a autorizagao.

Sugerimos também, face a descentraliza¢io orcamentaria neste Municipio, a inclusdo de declaragdo do ordenador de despesa
quanto a disponibilidade orgamentéria ou sua adequac3o para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente
ao impacto or¢camentdrio no montante previsto para o exercicio corrente.

2. Para o célculo do impacto utilizou-se as informag8es contantes no processo MVP 36.985/2022. Vale ressaltar que, para realizagdo
do cdlculo de impacto orcamentério, foi considerada a tabela proposta pela Secretaria Municipal de Gestdo.

3. Neste demontrativo n3o estd incluido o impacto sobre a despesa com pessoal e encargos dos inativos e pensionistas, visto ndo
constar a informagdo no processo.

4. Para célculo do impacto orcamentério para os anos de 2025 e 2026 foi utilizada a previsdo de inflagdo fornecida pelo Banco
Central do Brasil, por meio do Relatério FOCUS, do dia 21/06/2024, divulgado no dia 24/06/2024 no link
https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20240621.pdf .

CUIABA EM 26/06/2024

évr‘w

/%DER LICIANI
Secretario Municipal de Planejamento
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL - ANEXO 01 DO RGF - RELATORIO DE GESTAO FISCAL
12 QUADRIMESTRE DE 2024
Valores em RS 1,00
DESPESA EXECUTADA COM PESSOAL 5 SCRITAS EM RESTOS A
TOTAL (ULTIMOS 12 i .
PAGAR NAO PROCESSADOS
MESES) ()
DESPESAS LIQUIDADAS (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 2.018.603.995,12 1.344.001,35
Pessoal Ativo 1.429.023.463,02 1.344.001,35
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis(*) 1.211.443.162,83 931.464,48
Obrigacdes Patronais 217.580.300,19 412.536,87
Pessoal Inativo e Pensionistas 417.043.719,59 -
Aposentadorias, Reserva e Reformas 368.520.493,39 -
Pensdes 48.523.226,20 -
Outras Depesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (art. 18, § 12 da LRF) (II) 172.536.812,51 -
Despesa com Pessoal Inscrita em RP N&do Processado % -
Despesas com Pessoal no Executada Orcamentériamente - -
Despesas n3o Computadas (art. 19, § 12 da LRF) 310.666.642,42 -
Indenizacdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 45.385.698,75 “
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragéo 16.393,64 -
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo 17.606.047,73 -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 244.163.417,64
Agentes Comunitdrios da Satde e de Combate a Endemias com Recursos Vinculados (CF, art 3.495.084,66
198, § 11)
Parcela Dedutivel referente ao Piso Salarial de Enfermeiro, Técnico de Enfemagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, § 29)
TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) = (1 + 11) 1.707.937.352,70 1.344.001,35

SIMC?(E EMILIA CAVASIN NEVES
Secretdria Adjunta de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DIRETORIA TECNICA DE ORCAMENTO

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA - ANEXO 03 DO RREO - RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

22 BIMESTRE DE 2024

Valores em RS 1,00

Especificagdo Valor

RECEITAS CORRENTES - EXCETO RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS (1) 4.224.891.760,84

Impostos, Taxas e Contribuicdo de Melhoria 1.382.795.810,95
IPTU 419.756.598,21
ISS 632.596.748,35
ITBI 75.265.064,40
IRRF

172.815.130,89

Outros Impostos, Taxas e Contribuicdo de Melhoria

82.362.269,10

Contribuigdes

388.887.562,91

Receita Patrimonial

81.767.977,63

Rendimentos de Aplicagdo Financeira 59.347.028,05
Qutras Receitas Patrimoniais 22.420.949,58
Receita Agropecudria 0,00
Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 718.347,45

Transferéncias Correntes

2.261.481.994,35

Cota Parte do FPM

238.204.109,65

Cota Parte do ICMS

528.339.888,12

Cota Parte do IPVA

174.887.937,55

Cota Parte do ITR

2.448.626,83

Transferéncias da LC n2 61/1989

3.157.276,25

Transferéncia do FUNDEB

495.922.163,72

QOutras Transferéncias Correntes 818.521.992,23
Outras Receitas Correntes 109.240.067,55
DEDUCOES (i) 552.275.514,40

Contribuigdo do Servidor para o Plano de Previdéncia

288.683.005,30

Compensacdo Financeira entre Regimes de Previdéncia

26.864.003,27

Rendimentos de Aplicagdo de Recursos Previdencidrios 47.433,324,00
Dedugdo de Receita para Formagdo do FUNDEB 189.295.181,83
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1t) = (1-11) 3.672.616.246,44
(- ) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas a Emendas Individuais (art. 166-A, § 12 da CF) (IV) 6.157.328,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DE ENDIVIDAMENTO (V) = ( 1l - IV) 3.666.458.918,44
(- ) Transferéncias Obrigatdrias da Unidio Relativas a Emendas de bancada (art. 166-A, § 16 da CF) (V1) 39.899.225,00

(- ) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas ao Vencimento dos Agentes Comunitarios de Salde e de Combate a

. 9.140.056,00
Endemias (CF, art. 198, § 11) (V1)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (V - VI - VII - VIiI) 3.617.419.637,44

SIMOKE EMILIA CAVASIN NEVES
Secretdria Adjunta de Planejamento
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26/06/2024, 12:13 E-mail de Prefeitura do Municipio de Cuiaba - Dados sobre o impacto financeiro do PCCV/2024 dos cirurgides-dentistas

Gab.gestao Gestao <gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br>

Dados sobre o impacto financeiro do PCCV/2024 dos cirurgides-dentistas

Gab.gestao Gestao <gab.gestao@cuiaba.mt.gov.br> 26 de junho de 2024 as 12:11
Para: Sindicato dos Odontologistas do Estado de Mato Grosso SINODONTO <sinodontomt@gmail.com>

Cc: Leandro Arruda <arruda.lf@gmail.com>, Danilo Gaiva MagalhZes dos Santos <danilogaival@gmail.com>, simone
neves <simone.neves@cuiaba.mt.gov.br>, Eder Galiciani <eder.galiciani@cuiaba.mt.gov.br>, Ellaine Cristina Ferreira
Mendes <ellaine.mendes@cuiaba.mt.gov.br>, Andrea Ferreira de Lanes <andrea.lanes@cuiaba.mt.gov.br>, Ester
Siqueira Coelho <ester.coelho@cuiaba.mt.gov.br>, "Luiz Savio F. de Campos” <luiz.campos@cuiaba.mt.gov.br>, Rafael
dos Santos Alves Mendonca <rafael.mendonca@cuiaba.mt.gov.br>

Bom Dia,
Prezado Secretario Eder e Secretaria Simone,

Encaminhamos em anexo IMPACTO FINANCEIRO ATUALIZADO, referente a proposta de alteracio de PCCV da
carreira dos Cirurgiées Dentistas, uma vez que o impacto constante nos autos contém erro material.

A formula do inicio de carreira A1 nao foi calculada conforme os termos do acordo firmado, qual seja 39,59%.

Desse modo, segue tabela retificada e impacto CORRETO, para juntada nos autos e continuidade dos tramites
necessarios, em especial a realizagéo de impacto orgamentario.

Sendo s6 para o0 momento, desde ja agradecemos.
Rit.,

Luiz Savio F. de Campos
GAB/SMGE

Em qua., 26 de jun. de 2024 as 08:39, Sindicato dos Odontologistas do Estado de Mato Grosso SINODONTO
<sinodentomt@gmail.com> escreveu:
[Texto das mensagens anteriores oculto]

‘“f'j Impacto Atualizado Odontélogos.pdf
= 1431K
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ALTERACAO DE TABELA SALARIAL
CIRURGIAO DENTISTA

TABELA VIGENTE
. 20HORAS i
CIRURGIAO DENTISTA
A B c D E
1 8% - 5% 5% 5% 5%
01 |R$ 4413,27 |R$ 463393 |R$ 4.86563 |R$ 510891 | RS  5.364,36
02 |R$ 4.766,33 |R$ 500465 | R$ 5254,88 | R$  5517,62 | R _ 5.793,50
03 R$ 5147,64 |R$ 540502 | R$ 5.67527 | R$ 5.959,03 | R$ 6.256,99
04 |R$ 555945 |R$ 5837,42 | R$ 6.129,29 | R$  6.43576 | R  6.757,54
05 |R$ 6.00420 |[R$ 630441 |R$ 661964 | R$ 6.950,62 | R§  7.298,15
06 |RS 648454 |R$ 6.808,77 | R$ 7.149,21 | R$ _ 7.506,67 | R§ _ 7.882,00
07 R$ 7.003,30 |R$ 7.353,47 |R$ 7.721,14 | R$ 8.107,20 | R$  8.512,56
08 |R$ 7.563,57 |R$ 7.941,75 | R$  8.338,83 | R$  8.75578 | R  9.193,56
09 R$ 8.168,65 | R$ 8.577,09 | R$  9.005,94 | R$  9.456,24 | R$ 9.929,05
10 |R$ 882215 |R$ 0.263,25 | R$ 0.726,42 | R$ 10.212,74 | R§ _10.723,37
11 |R$ 9.527,92 | R$ 10.004,31 | R$ 10.504,53 | R$ 11.029,76 | R$ 11.581,24
12 R$ 10.290,15 | R$ 10.804,66 | R$ 11.344,89 | R$ 11.912,14 | R$ 12.507,74
TABELA PROPOSTA
e 0 HORAS Y
~ CIRURGIAO DENTISTA s
A B C D E
V8% > 8% 8% 8% 8%
01 |R$ 6.160,48 | R$ 6.653,32 | R$  7.18559 | R$  7.760,43 | R$  8.381,27
02 |R$ 6.653,32 | R$ 7.18559 | R$  7.760,43 | R$  8.381,27 |R§  9.051,77
03 |R$ 7.18559 |R$ 7.760,43 | R$ 8.381,27 | R$ 9.051,77 |R§  9.775,91
04 |R$ 7.760,43 |R$ 8.381,27 |R$  9.051,77 [R$ 9.77591 | R$ 10.557,98
05 R$ 8.381,27 |R$ 9.051,77 | R$  9.775,91 | R$ 10.557,98 | R$ 11.402,62
06 |R$ 9.051,77 |R$ 9.77591 | R$ 10.557,98 | R$ 11.402,62 | R 12.314,83
07 _|R$ 977591 |R$ 10.557,98 | R§ 11.402,62 | R$ 12.314,83 | R$ 13.300,02
08 |R$ 10.557,98 | R$ 11.402,62 | R$ 12.314,83 | R$ 13.300,02 | R$ 14.364,02
09 |R$ 11.402,62 | R$ 12.314,83 | RS 13.300,02 | R§ 14.364,02 | R§ 15.513,14
10 R$ 12.314,83 | R$ 13.300,02 | R$ 14.364,02 | R$ 15.513,14 | R$ 16.754,19
11 R$ 13.300,02 | R$ 14.364,02 | R$ 15.513,14 | R$ 16.754,19 | R$ 18.094,53
12 | R$ 14.364,02 | R$ 15.513,14 | R$ 16.754,19 | R$ 18.094,53 | R$ 19.542,09

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidad_e_
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinadq d_|g|ta|mente
de sets@b@EReMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
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ATUALIZADO EM: 26/06/2024

ESTIMATIVA DE IMPACTO - CIRURGIAO DENTISTA

San e TR e CIRURGIAO DENTISTA TOTAL
266 266
VIGENTE PROPOSTO
TAB
R BASENENSAL R$ 1.808.921,74 | R$ 2.651.519,62
IMPACTO MENSAL TABELA BASE R$ 842.597,88
VIGENTE PROPOSTO
0,
INeAEHERIDADE NENSAL 0] R$ 723.568,70 | R$ 1.060.607,85
IMPACTO INSALUBRIDADE MENSAL (40%) R$ 337.039,15
. VIGENTE PROPOSTO
FERIRAS R$ 844.163,48 | R$ 1.237.375,82
IMPACTO FERIAS R$ . 393.212,34
- VIGENTE PROPOSTO
PESINOTERCEIRD R$ 2.532.490,44 | R$ 3.712.127,46
IMPACTO DECIMO TERCEIRO R$ 1.179.637,03
VIGENTE PROPOSTO
EATRONALNENSAL R$ 458.930,02 | R$ 673.689,95
IMPACTO PATRONAL MENSAL RS 214.759,93
G 2024 (s PARTIR DE JULHO) 2025 2026
PROJECAO DE FOLHA TOTAL ANUAL
¢ 5% RGA 5% RGA 5% RGA
R$ 31.367.001,17 | R$ 60.269.452,25 | R$ 62.355.702,52
A 2024 (a pARTIR DE JULHO) 2025 2026
R$ 9.972.508,39 | R$ 18.886.390,50 | R$ 19.253.652,05
2024 2025 2026
BASE DE REFERENCIA DA FOLHA VIGENTE POR ANO RS 21.394.492,78 | RS 41.383.061,75 | RS 43.102.050,47

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade

com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
e setb®ERedP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
LIENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://icidadao.cuiabBnasdov.br/iverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 207399A3
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ALTERAGAO DE TABELA SALARIAL

CIRURGIAO DENTISTA
TABELA VIGENTE
U anoms

00000.0.016555/2024 (VOLUME 1)

A B C D E
4 8% - 5% 5% 5% 5%
01 |R$ 441327 |R$ 463393 | R§ 486563 | R$ 510891 | R§ 5364,36
02 |R$ 476633 | R§ 5004,65 | R$ 525488 |R$ 6517,62 | R$ 5.793,50
03 |R§ 514764 |R$ 540502 | R$ 567527 | R$ 5.9509,03 | R$  6.256,99
04 |R§ 555045 | R$ 583742 | R$ 612929 |R$ 643576 | R$ 6.757,54
05 |R$ 6.00420 |R$ 6.304,41 | RS 661964 | R$ 695062 | R§ 7.298,15
06 |R$ 6.48454 |R$ 6.808,77 |R$ 7.149,21 |R$ 7.506,67 | R$ 7.882,00
07 |R$ 7.003,30 |R$ 735347 |R$ 772114 |R$ 8.107,20 | R$ 8.512,56
08 |R$ 756357 |R$ 7.941,75 | R$ 833883 |R$ 8.75578 | R$ 9.193,56
03 | RS 816885 | R§ 857700 | R$ 9.00594 | R} 9.45624 | R$ 9.929,05
10 | R$ 882215 | R 926325 | R$ 9.726,42 | R$ 10.212,74 | R$ 10.723,37
11 | R$ 8.527,92 | R$ 10.004,31 | R§ 10.504,53 | R$ 11.029,76 | R$ 11.581,24
12 | R§ 10.290,15 | R$ 10.804,66 | R$ 11.344,89 | R$ 11.8912,14 | R$ 12.507,74

TABELA PROPOSTA

A B C D E
¥ 8% > 8% 8% 8% 8%
01 |R$ 616048 | R$ 6.653,32 | RS 7.18550 | R§ 7.760,43 | R$  8.381,27
62 |R$ 685332 |R$ 7.18553 | R$ 7.760,43 |R$ 838127 | R$ 0.081,77
03 |R$ 7.18559 |R$ 7.760,43 |R$ 8.381,27 | R$ 9.051,77 | R$  8.775,91
04 |R$ 7.76043 |R$ 8.381,27 |R$ 9.051,77 | R$ 9.77591 | R$ 10.557,98
05 | R$ 838127 |R$ 905177 |RE 977591 | R$ 10.557,98 | R$ 11.402,62
06 IR$ 9.051,77 |R$ 977591 | R$ 10.557,98 | RS 11.402,62 | R$ 12.314,83
07 | R§ 977591 | RS 10.557,98 | R$ 11.402,62 | R$ 12.314,83 | R$ 13.300,02
08 | R$ 10.557,88 | R§ 11.402,62 | R$ 12.314,83 | R$ 13.300,02 | R$ 14.364,02
09 | R§ 11.402,62 | R§ 12.314,83 | R§ 13,300,02 | R$ 14.364,02 | R$ 15.513,14
10 | R$ 12.314,83 | R§ 13.300,02 | R$ 14.364,02 | R$ 15.513,94 | R$ 16.754,19
11 | R§ 13.300,02 | R$ 14.364,02 | R$ 15.513,14 | R$ 16.754,19 | R$ 18.004,53
12 | R$ 14.364,02 | R$ 15.513,14 | R§ 16.754,19 | R$ 18.094,53 | R$ 19.542,09

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade

com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
de sets@b@ERmeMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-




ESTIMATIVA DE IMPACTO
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ATUALIZADO EM: 26/06/2024

- CIRURGIAO DENTISTA

| .CIRURGIAODENTISTA | =~ TOTAL
266 266
- [VIGENTE ; PROPOSTO
R$ 1,808.921,74 | R$ 2.651.519,62
RS 842.597,88
VIGENTE PROPOSTO
R$ 723.568,70 | R$ 1.060.607,85
tMPACTO !NSALUBR!DADE MENSAL (40%) R$ 337.038,15
 |VIGENTE PROPOSTO
: FER’AS I RS 844.163,48 | R$ 1237 375, 82
IMPACTO FER!AS R$ . 303.212,34
i . |VIGENTE PROPOSTO
. -’?EG’MO TERCE‘RQ | RS 2.532.490,44 | RS 3.712.127,46
IMPACTO DECIMO TERGEIRO R$ 1.179.637,03
T [VIGENTE , PROPOSTO
‘ PATRQ“AL ME”SAL | Rs 458.930,02 | RS £73.689,95
lMPAcm PATRONAL MENSAL. RS 214.759,83
. 2924 ApMT&R DEULHO)| 2025 é 2026 -
5% RGA 5%RGA L BHBEAL
R$ 31.367.001,17 | R$ 60.269.452,25 | R$ 62,355.702,52
IMPACTO GERAL ANUAL 2024 (APARTIR DE JULHO)| 2025 : 2026
R$ 9.972,508,38 | R$ 18.886. 390 50 R$ 19.253.652,05
‘ ‘ ; ‘ _ 2024 2025000 0 Tz
[BASE DE REFERENCIA DA FOLHA VIGENTE POR ANO | RS 21.394.492,78 | RS 41.383.061,75 | RS 43.102.050,47

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autepticidad_e_
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
de sets@b@EReMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
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PREFEITURA

U CUIABA

DESPACHO N° 0392/2024/GAB/SMGE

Cuiaba-MT, 26 de junho de 2024.

Interessado: Sindicato dos Agentes de Regulagéo e Fiscalizagio do Municipio de Cuiaba
Assunto: Solicitagdo de informagdes

Destinatario (a): Secretaria Adjunta de Previdéncia — SMGE

Processo: MVP n°. 036.985/2022 & 036.981/2022

Senhor Secretario,

Cumprimentando-a cordialmente, fago uso do presente expediente para
encaminhar os processos registrados pelo MVP n° 036.985/2022 apenso a 036.981/2022, que
referem-se a minuta de Projeto de Lei que trata-se do Plano de Cargo e Carreira e Vencimentos
dos Cirurgides Dentistas do Municipio de Cuiaba.

Considerando a necessidade analise da Secretaria Adjunta Especial de
Previdéncia no que refere-se ao presente processo,
Visto isso. encaminhamos o presente processo para analise e encaminhamento

das informagoes solicitadas.

Atenciosamente,

Secretaria Municipal de Géstao

EE

Autenticar docume /legislati rac tro 42 andar

. - ui ba

% com o identificador 3900310 { oﬁ@%ﬁé& 041 &%ﬁg rﬁ(’% g

- '2I'3E ﬁff SonfemadiRe° 2.200-2/2001, que InstituT a IRfra-estrutura de Chaves']su icas rasn elra Iw eaaEDeV.Or
: ICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cUBxiaesiht.gov.briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 20693E71
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C.I. N.2 342 /GAB/SMGE/CUIABﬁA-PREV/2024.

Cuiaba/MT, 27 de junho de 2024.

llma. Sra.
Ellaine Cristina Ferreira Mendes,
Secretdria Municipal de Gest3o.,

ASSUNTO: Anilise acerca do impacto financeiro — Projeto de Lei -~ PCCS - Cirurgides
Dentistas do Municipio de Cuiabs - MT.,

Prezada Secretdria,

Deste modo, servimo-nos do presente expediente para encaminhar o]
estudo de impacto financeiro (Doc. anexo), relativo aos beneficidrios (aposentados e
pensionistas) que obtiveram seus beneficios concedidos por meio do instituto da paridade
junto a previdéncia municipal no Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.

- -R\\ " n\l ’l b~
-/. i \ : !/; J \_.L\"“D 5 " n‘bu! t %}
FERNANDO'JORGE MENDES DE OLIVEIRA T A
£ .‘! . . A . L \\
Secretari junto Especial de Previdéncia “kﬂ th“,wos

(’ /// " SMGE/Cuiab3-Prey
\Z

in & i AG
AT e ﬁ%ﬁ

2 I i tenticidade
AT . tivo.canjaracuiaba.mt.gov.br/auter e N
Lspatenticar %ﬁmmogomm Bmuﬁmwﬁsmgﬂl g;i'%@%g_&%mmmr
AGcom a(i(grz 200-2/2001, que institui & Infra-estrutura de Chaves PUbgiAa:N%?g CODIGO. 20675230
PN Setm?;m DOCUMENTO EM https:/icidadao.cuiatBrasiiov briverificacao.aspx INFO
WIARNTICID

1
o
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DEMONSTRATIVO DE IMPACTO FINANCEIRO NA FOLHA DE PAGAMENTO DOS ODONTOLOGOS

PROJECAO DE IMPACTO - CIRURGIAO DENTISTA
QUANTIDADE DE SEGURADOS _ 34
2024 (julho a dezembro) 2025 2026
PROJECAO DA FOLHA ANUAL (VIGENTE) RS 2.235.501,80 | RS 4.288.235,36 | RS 4.410.450,07
PROJECAO DA FOLHA ANUAL (PROPOSTA) RS 3.268.364,68 | RS 6.269.517,20 | RS  6.448.198,44
PROJECAO DE IMPACTO NA FOLHA MENSAL (VIGENTE) | RS 147.551,84 | RS 152.406,30 | RS Hm§w.mu
PROJECAO DE IMPACTO NA FOLHA ANUAL (PROPOSTA) | RS 1.032.862,88 | RS 1.981.281,84 | RS N.o\m\u.whwﬁwq

*Aplicagdo de INPC previsto para os exercicios projetados (2025 — 3,29%; 2026 — 2,85%)

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

de setés@b@EmedP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
AT NTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiatBnasigov.briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 20675239

8 SECRETARIA  © Rua $as Beaegta, 645 - Lixeira - CuiabaMT

. - ”.!..f.
Pro-Gestao @ o DEGESTAQ ~ Teconc (65 3617-1800
5 REFS ‘.‘..r:..\. St IABA-PREV ! Cep. 78008-405 - Cuizba/MT » vavaw.cuba mbgovbr
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cumai\

PREFEITURA

C.I. N.2 342 /GAB/SMGE/CUIABA-PREV/2024.
Cuiabd/MT, 27 de junho de 2024,

llma. Sra.
Ellaine Cristina Ferreira Mendes.
Secretaria Municipal de Gest3o.

ASSUNTO: Andlise acerca do impacto financeiro — Projeto de Lei — PCCS - Cirurgides
Dentistas do Municipio de Cuiaba — MT.

Prezada Secretéria,

Cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente, em
atencdo ao Despacho n.2 0392/2024/GAB/SMGE, exarado pela Secretaria Municipal de
Gestdo, considerando o processo M.V.P n.2 036. 985/2022 e 036.981/2022 - Referente a
Projeto de Lei que trata do Plano de Cargo e Carreira e Vencimentos dos Cirurgides
Dentistas do Municipio de Cuiab3, no qual solicita andlise sobre o impacto relativo as
despesas com inativos e pensionistas da carreira neste Fundo Municipal de Previdéncia.

Deste modo, servimo-nos do presente expediente para encaminhar o
estudo de impacto financeiro (Doc. anexo), relativo aos beneficidrios (aposentados e
pensionistas) que obtiveram seus beneficios concedidos por meio do instituto da paridade
junto a previdéncia municipal no Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

Aproveitamos o presente para manifestar fiossos préstimos de elevada
estima e consideracio, bem como nos colocamos™ & disposicio para eventuais
esclarecimentos.

o | -"” \ L*’\J{j! e
FERNANDO JOR! _ DES DE OLIVEIRA Nt o [&
Secretario Acyﬁn‘ special de Previdéncia 1}/ 2%
iaba-Prev

235de mﬁgﬂ; n° 2.200 OT que institui a 2 Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasiléira - ICP-

maracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
@g@s&s z#o%m we—

] TENTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https /lcidadao.cUuBatasiht.gov. br/vienflcacao .aspx INFORMANDO O CODIGO: 206871B0
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DEMONSTRATIVO DE IMPACTO FINANCEIRO NA FOLHA DE PAGAMENTO DOS ODONTOLOGOS

PROJECAO DE IMPACTO - CIRURGIAO DENTISTA
QUANTIDADE DE SEGURADOS _ 34
2024 (julho a dezembro) 2025 2026
PROJECAO DA FOLHA ANUAL (VIGENTE) RS 2.235.501,80 | RS 4.288.235,36 | RS  4.410.450,07
PROJECAO DA FOLHA ANUAL (PROPOSTA) RS 3.268.364,68 | RS 6.269.517,20 | RS  6.448.198,44
PROJECAO DE IMPACTO NA FOLHA MENSAL (VIGENTE) | RS 147.551,84 | RS 152.406,30| RS~ 156.749,87
PROJECAO DE IMPACTO NA FOLHA ANUAL (PROPOSTA) | RS 1.032.862,88 | RS 1.981.281,84 wm 12.037.748,37
7 7

*Aplicacdo de INPC previsto para os exercicios projetados (2025 — 3,29%; 2026 — 2,85%) __

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidaqe_
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

SECRETARIA M Rua Sao Benedito, 645 - Lixeira - CuiabdMdT

ESTAQ | Telefone: (65) 3617-1800
M._mrm?v»%o | Cep: 78008-d05 - Cuiaba/MT - wwew.cuiaba.mt gov br
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5 CUIABA

PREFEITURA

OFICIO N° 0895/2024/GAB/SMGE
Cuiaba-MT, 27 de junho de 2024.

Ao Senhor
EDER GALICIANI
Secretario Municipal de Planejamento/SMP

Assunto: Solicita¢do de Impacto Orgamentario

Processo MVP n® 036.985/2022

Prezado Secretario,

Cumprimentando-a cordialmente, fago uso do presente expediente para encaminhar
os processos registrados pelo MVP n° 036.985/2022 apenso a 036.981/2022, que referem-se a
minuta de Projeto de Lei que trata-se do Plano de Cargo e Carreira e Vencimentos dos
Cirurgides Dentistas do Municipio de Cuiaba.

Visto isso, conforme documentos juntados pelo oOrgdo previdenciario

(CUIABAPREV), solicitamos a_realizacio de Impacto Orcamentirio ¢ continuidade dos

tramites necessarios.

Sem mais para 0 momento, desde ja agradecemos e nos colocamos a disposigdo

para os esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

; A MENDES
Secretaria Mun1c1pal de Gestio

PlaQﬂAlengastlo 158 Cenlr(: 4° andar
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@'dm s 5'- PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICPAL DE PLANEJAMENTO
PROCESSO: MVP 036.985/2022
INTERESSADO: SINDICATO DOS ODONTOLOGOS DE ESTADO DE MATO GROSSO
ASSUNTO: IMPACTO ORCAMENTARIO - INATIVOS E PENSIONISTAS
DESTINO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DESPACHO

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
Sr. VALDIR LEITE CARDOSO

Conforme as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresenta-se o demonstrativo do
impacto orgamentario e do percentual de despesa com pessoal sobre a Receita Corrente Liquida
prevista na Lei Orcamentdria Anual de 2024, decorrente da proposta de aumento das despesas
com pessoal resultante da aprovagdo do projeto de lei mencionado neste processo.

N&o consta no projeto em andlise plano de compensagdo para este aumento de despesas, seja
pelo aumento permanente de receita ou pela reducdo permanente de despesa, conforme
determina do art. 17 da LRF. Desta forma, sugerimos que o processo seja encaminhado ao
Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos para andlise quanto a compensacio necessaria para
comportar o aumento da despesa proposta e decisdo quanto a autorizagio.

Sugerimos também, face a descentralizacdo or¢amentdria neste Municipio, a inclusdo de
declaragdo do ordenador de despesa quanto a disponibilidade orcamentéria ou sua adequacdo
para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente ao impacto
orgamentdrio no montante previsto para o exercicio corrente.

Segue para juntada ao processo o impacto sobre os inativos e pensionistas.

Cuiabd, 27/06/2024

f
[/}

f}://"EDER GALICIANI
Secretér}gi/ Municipal de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
de setés@b@EmedP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
NTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiadBnasgov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 20657AA6
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IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA COM PESSOAL SOBRE A RECEITA CORRENTE
LIQUIDA PREVSITA NA LOA 2024 (Art. 16 e 17 da LRF)

| DECLARACAO DO ORDENADOR DA DEPESA

1 TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criacgo de Acdo Governamental (Art. 16)

X |Expansdo ou Aperfeicoamento de A¢do Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatdria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugdo superior a dois
exercicios (Art. 17)

DESCRICAO:

IMPACTO ORGAMENTARIO - PLANO DE CARGO E CARREIRA E VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES DENTISTAS - INATIVOS E
PENSIONISTAS

2 | CARACTERIZACAO DA DESPESA
Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
Unidade =58 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO EM
Orgamentaria CAPITALIZAGAO
Unidade con FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO EM
Orcamentdria REPARTICAD
Funcdo 09 PREVIDENCIA SOCIAL
Subfuncdo 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Programa 0018 PREVIDENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade 2067 ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO
3 FONTE DE RECURSO
X 500|Recursos ndo Vinculados de Impostos
800/801|Outras Fontes
4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
2024 2025 2026 Acumulado
Valor Atual (ano anterior) 4,471.003,60 5.503.866,48 6.796.891,19
Impacto Anual 1.032.862,88 260.161,83 261.680,31 1.554.705,02
Impacto Total 5.503.866,48 5.764.028,31 7.058.571,50 1.554.705,02
Percentual 23,10% 4,73% 3,85%
5 | DECLARACAO

Declaramos, para os fins previstos no Art. 16 da Lei Complementar Federal N2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF),
que as despesas decorrentes do evento serdo financiadas por dotagdes orcamentérias especificas, devidamente alocadas e
suficientes para cobrir os custos previstos para o exercicio em que serdo realizadas. Certificamos também que hd compatibilidade
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

CUIABA 27/06/2024

ORDENADOR DE DESPESA

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
de setés@b@EmedP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA COM PESSOAL SOBRE A RECEITA

3 CUIABA ;
X e LR CORRENTE LIQUIDA
IMPACTO ORCAM ENTARIO - PLANO DE CARGO E CARREIRA E VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES DENTISTAS - INATIVOS E PENSIONISTAS
MvP  [36.985/2022
MES 2024 2024 2025 2026
VALOR ATUAL PREVISTO IMPACTO PREVISTO IMPACTO ** PREVISTO IMPACTO ***
JAN 372.583,63 372.583,63 - 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
FEV 372.583,63 372.583,63 - 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
MAR 372.583,63 372.583,63 - 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
ABR 372.583,63 372.583,63 - 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
MAI 372.583,63 372.583,63 - 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
JUN 372.583,63 372.583,63 - 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
JuL 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,6%
AGO 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
SET 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
ouT 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
NOV 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
DEZ 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
ANO 4.471.003,60 5.503.866,48 1.032.862,88 6.796.891,19 260.161,83 7.058.571,50 261.680,31
Impacto Financeiro acumulado 2025 2026 2027 Acumulado
Valor Atual (ano anterior) 4.471.003,60 5.503.866,48 6.796.891,19
Impacto Anual 1.032.862,88 260.161,83 261.680,31 1.554.705,02
Acrescimo 5.503.866,48 5.764.028,31 7.058.571,50 1.554.705,02
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL DAS DESPESA COM PESSOAL 2024 % sobre a RCL

12 Quadrimestre

I. RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM
PESSOAL - 22 BIMESTRE 2024
Il. DESPESA TOTAL COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO PRESVISTA NA LOA 2024 - 12

3.617.419.637,44

QUADRIMESTRE DE 2024 1.709.281.354,05 47,25%
Impacto MVP 018.995/2024 - Aumento Real de 2% para SME (Ativos e Inativos) 11.760.830,40 0,33%
Impacto MVP 005.527 /2024 - Altera a LC 308/2013 - Regulamenta a Gratificacio de 6.567.030,75 0,18%
Impacto MVP 005.216 /2024 - Altera a LC 226/2013 - Produtividade dos Agentes de Fiscalizac3o e 4.500.005,31 0,12%
Impacto MVP 004.193 /2024 - Altera a LC 459/2019 - Implantagio da Gratificagdo de 3.805.054,56 0,11%
Cria cargos CGDA na Secretaria Municipal de Fazenda 0,00%
Impacto MVP 107.517 /2022 - Area Meio e Instrumental 3.731.678,82 0,10%
Impacto MVP 36.985 /2022 - Cirurgido Dentista 9.991.052,82 0,28%
Impacto MVP 36.985 /2022 - Cirurgido Dentista - PESIONISTAS E INATIVOS 1.032.862,88 0,03%
Impacto MVP 46.823 /2024 - AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO 4.477.798,08 0,12%
Impacto MVP 49.258 /2024 - Criag3o de Gratificag3o de Responsabilidade Técnica (GRT) 5.653.329,15 0,16%
Impacto MVP 49.509/2024 Reajuste dos valores e nova estrutura dos Cargos CGDA'S da SMF 75.245,84 0,00%
Impacto MVP 49.509/2024 Reajuste da Verba Indenizatéria dos Cargos CGDA'S da SMF **** - 0,00%
IV. TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL APOS A IMPLEMENTAGCAO DA LEI (Il +1iI) 1.760.876.242,66 438,68%
Limite Mdximo (incisos |, Il e I1l do ast. 20 da LRF) (V) = {1 x 0,54) 1.953.406.604,22 54,00%
Limite Prudencial (§ Unico do art. 20 da LRF) (VI) = (V x 0,95) 1.855.736.274,01 51,30%
Limite de Alerta (§ Unico do art. 20 da LRF) (VII) = (V x 0,90) 1.758.065.943,80 48,60%
Obs: o impacto é calculado levando em conta a diferenca da proposta apresentada menos o valor atual.

*%** Verba Indenizatdria ndo impacta no limite das despesas com pessoal sobre a RCL

'3
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade ;/

com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO DA DESPESA COM PESSOAL SOBRE A RECEITA
CORRENTE LiQUIDA

IMPACTO ORCAMENTARIO - PLANO DE CARGO E CARREIRA E VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES DENTISTAS - INATIVOS E PENSIONISTAS

MVP  [36.985/2022

PREVISAO DE INFLAGAO - 2024/2025 * 3,98%
PREVISAQ DE INFLAGCAO - 2025/2026 ** 3,85%
PREVISAQ DE INFLACAO - 2026/2027 *** 3,60%
Nota:

1. De acordo com as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresenta-se o demonstrativo do impacto orgamentério e do
percentual de despesa com pessoal sobre a Receita Corrente Liguida apurada nos relatérios RREQ - Relatério Resumido da
Execugdo Orcamentaria e no RGF - Relatério de Gestdo Fiscal, decorrente da proposta de aumento das despesas com pessoal
resultante da aprovagdo do projeto de lei mencionado neste processo.

N&o consta no projeto em andlise plano de compensacdo para este aumento de despesas, seja pelo aumento permanente de
receita ou pela redugdo permanente de despesa, conforme determina do art. 17 da LRF. Desta forma, sugerimos que o
processo seja encaminhado ao Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos para analise guanto a compensacdo necessaria para
comportar o aumento da despesa proposta e decisdo quanto 2 autorizagio.

Sugerimos também, face & descentralizagdo or¢amentdria neste Municipio, a inclusdo de declaragdo do ordenador de
despesas quanto a disponibilidade orgamentaria ou sua adequagdo para atender o custeio do aumento de despesa proposto,
correspondente ao impacto orgamentdrio no montante previsto para o exercicio corrente.

2. Para célculo do impacto orgamentdrio para os anos de 2025 e 2026 foi utilizada a previsdo de inflagdo fornecida pelo Banco
Central do Brasil, por meio do Relatério FOCUS, do dia 21/06/2024, divulgado no dia 24/06/2024 no link
https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20240621.0df .

CUIABA EM 27/06/2024

{YEDER GALICIANI
Secretario /Municipal de Planejamento

: Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
2 com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
de setsRB@EREIMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
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: & PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
' ‘?H.'ﬁﬁf‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DIRETORIA TECNICA DE ORCAMENTO

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL - ANEXO 01 DO RGF - RELATORIO DE GESTAO FISCAL

12 QUADRIMESTRE DE 2024

Valores em R$ 1,00

DESPESA EXECUTADA COM PESSOAL = INSCRITAS EM RESTOS A
TOTAL (ULTIMOS 12 -
PAGAR NAO PROCESSADOS
MESES) (a)
DESPESAS LIQUIDADAS (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 2.018.603.995,12 1.344.001,35
Pessoal Ativo 1.429.023.463,02 1.344.001,35
Vencimentos, Vantagens e Qutras Despesas Varidveis(*) 1.211.443.162,83 931.464,48
Obrigagtes Patronais 217.580.300,19 412.536,87
Pessoal Inativo e Pensionistas 417.043.719,59 -
Aposentadorias, Reserva e Reformas 368.520.493,35 -
Pensdes 48.523.226,20 -
Outras Depesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (art. 18, § 12da LRF) (ll) 172.536.812,51 -

Despesa com Pessoal Inscrita em RP N3o Processado - E

Despesas com Pessoal ndo Executada Orgamentdriamente - -

Despesas ndo Computadas (art. 19, § 12 da LRF) 310.666.642,42 -
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissao Voluntéria 45.385.658,75 -
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo 16.393,64 -
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuracdo 17.606.047,73 -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 244.163.417,64

Agentes Comunitdrios da Satide e de Combate a Endemias com Recursos Vinculados (CF, art.
198, § 111)

Parcela Dedutivel referente ao Piso Salarial de Enfermeiro, Técnico de Enfemagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, § 29)

3.495.084,66

TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (lll) = (1 +11) 1.707.937.352,70 1.344.001,35

Sll’ﬂONE EMILIA CAVASIN NEVES
S;(reta'ria Adjunta de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
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o 73 PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

i An
@ BMHIEA;I.QAA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
; DIRETORIA TECNICA DE ORCAMENTO

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA - ANEXO 03 DO RREO - RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA
22 BIMESTRE DE 2024
Valores em RS 1,00
Especificagdo Valor
RECEITAS CORRENTES - EXCETQ RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS (1) 4.224.891.760,84
Impostos, Taxas e Contribuigdo de Melhoria 1.382.795.810,95
IPTU 419.756.598,21
ISS 632.596.748,35
ITBI 75.265.064,40
IRRF 172.815.130,89
Outros Impostos, Taxas e Contribuiggo de Melhoria 82.362.269,10
Contribuigdes 388.887.562,91
Receita Patrimonial 81.767.977,63
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 59.347.028,05
Qutras Receitas Patrimoniais 22.420.945,58
Receita Agropecudria 0,00
Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 718.347,45
Transferéncias Correntes 2.261.481.994,35
Cota Parte do FPM 238.204.109,65
Cota Parte do ICMS 528.339.888,12
Cota Parte do IPVA 174.887.937,55
Cota Parte do ITR 2.448.626,83
Transferéncias da LC n? 61/1989 3.157.276,25
Transferéncia do FUNDEB 495.922.163,72
Outras Transferéncias Correntes 818.521.992,23
Outras Receitas Correntes 109.240.067,55
DEDUCOES (1) 552.275.514,40
Contribuigdo do Servidor para o Plano de Previdéncia 288.683.005,30
Compensagido Financeira entre Regimes de Previdéncia 26.864.003,27
Rendimentos de Aplicagdc de Recursos Previdencidrios 47.433.324,00
Dedug¢3o de Receita para Formagdo do FUNDEB 189.295.181,83
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (1) = (1 - 1) 3.672.616.246,44
(- ) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas a Emendas Individuais (art. 166-A, § 12 da CF) (IV) 6.157.328,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DE ENDIVIDAMENTO (V) = (11l - IV) 3.666.458.918,44
(- ) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas a Emendas de bancada (art. 166-A, § 16 da CF) (V1I) 39.899.225,00
(- ) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas ao Vencimento dos Agentes Comunitarios de Saude e de Combate a 9.140.056,00
Endemias (CF, art. 198, § 11) (Vi)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (V - Vi-VII - ViII) 3.617.419.637,44
™

(/

SIM‘;DNE EMILIA CAVASIN NEVES
Secretdria Adjunta de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
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PREFEITURA

' CUIABA

PROCESSO: MVP: 036.985/2022-1

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ASSUNTO : PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTO (PCCV) DOS
CIRURGIOES-DENTISTAS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA.

DESPACHO

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SR. BENEDICTO MIGUEL CALIX FILHO

Ao cumprimenti-lo cordialmente, reportamos a V2. S2. para encaminhar o
PROCESSO MVP 036.985/2022—1conheci_mento e providéncias que o caso requer.

Colocando-nos a vossa disposi¢do para prestarmos outros esclarecimentos se

necessarios, a0 mesmo tempo em que apresentamos nossos cordiais saudacgGes.

Cuiab4, 27 de junho de 2024.

VALDIR LEITE CARDOSO
Secretario Municipal de Governo

RUTH

: Praga Alencastro, 158 . Centro . 7° andar
o SECRETARIA CEP: 78.005-906 . Cuiaba/MT

T ,- NU Telefon 643-6 25 . www.cuiaba.mt.gov.br
Autentlcar documento em{hti giSlativo. camaracwaba mt.gov. auttgnt icl E!
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CUIABA

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICPAL DE PLANEJAMENTO

PROCESSO: MVP 036.985/2022
INTERESSADO: SINDICATO DOS ODONTOLOGOS DE ESTADO DE MATO GROSSO
ASSUNTO: IMPACTO ORCAMENTARIO - INATIVOS E PENSIONISTAS
DESTINO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DESPACHO

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
Sr. VALDIR LEITE CARDOSO

Conforme as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresenta-se o demonstrativo do
impacto orcamentério e do percentual de despesa com pessoal sobre a Receita Corrente Liquida
prevista na Lei Orcamentdria Anual de 2024, decorrente da proposta de aumento das despesas
com pessoal resultante da aprovacdo do projeto de lei mencionado neste processo.

Ndo consta no projeto em anélise plano de compensagdo para este aumento de despesas, seja
pelo aumento permanente de receita ou pela reducdo permanente de despesa, conforme
determina do art. 17 da LRF. Desta forma, sugerimos que o processo seja encaminhado ao
Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos para analise quanto a compensacdo necessaria para
comportar o aumento da despesa proposta e decisio quanto a autorizagdo.

Sugerimos também, face a descentralizagdo orcamentdaria neste Municipio, a inclusdo de
declaracdo do ordenador de despesa quanto 2 disponibilidade orgamentdria ou sua adequacio
para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente ao impacto
orcamentdrio no montante previsto para o exercicio corrente.

|

Segue para juntada ao processo o impacto sobre os inativos e pensionistas.

Cuiab3d, 27/06/2024

f}/’?EDER GALICIANI

Secretér}o/ Municipal de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/aute_ntlmdad_e_
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documer}to_ assmadq d_lgltalmente
de setsbr@EmeP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - IQP-
NTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiad@nasigov.br/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 206612F4
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IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA COM PESSOAL SOBRE A RECEITA CORRENTE
LIQUIDA PREVSITA NA LOA 2024 (Art. 16 e 17 da LRF)

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DEPESA

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criagdo de Agdo Governamental (Art. 16)

X |Expansdo ou Aperfeicoamento de A¢3o Governamental(Art. 16)

exercicios (Art. 17)

Despesa Obrigatéria de Cardter Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execu ¢do superior a dois

DESCRICAO:

PENSIONISTAS

IMPACTO ORCAMENTARIO - PLANO DE CARGO E CARREIRA E VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES DENTISTAS - INATIVOS E

2 | CARACTERIZACAO DA DESPESA
Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAOQ
.nidade €03 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO EM
Orcamentaria CAPITALIZACRO
Unidade - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO EM
Or¢amentaria REPARTICAO
Funcdo 09 PREVIDENCIA SOCIAL
Subfuncio 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Programa 0018 PREVIDENCIA SOCIAL
Projeto/Atividade 2067 ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO
3 FONTE DE RECURSO
X 500|Recursos ndo Vinculados de Impostos
800/801|0utras Fontes
4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
2024 2025 2026 Acumulado
Valor Atual (ano anterior) 4.471.003,60 5.503.866,48 6.796.891,19
~ Impacto Anual 1.032.862,88 260.161,83 261.680,31 1.554.705,02
Impacto Total 5.503.866,48 5.764.028,31 7.058.571,50 1.554.705,02
Percentual 23,10% 4,73% 3,85%
5 | DECLARAGAO

Declaramos, para os fins previstos no Art. 16 da Lei Complementar Federal N2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF)
que as despesas decorrentes do evento serdo financiadas por dotagdes orgamentdrias especificas, devidamente alocadas e

suficientes para cobrir os custos previstos para o exercicio em que serdo realizadas. Certificamos também que ha compatibilidade
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

’

CUIABA 27/06/2024

ORDENADOR DE DESPESA

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/aute_nticidad_e_
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento_ assmadq d_lgltalmente
de setés@b@EmedP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-




00000.0.016555/2024 (VOLUME 1)

e cu ABA DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO ?A DESPESA COM PESSOAL SOBRE A RECEITA
A CORRENTE LIQUIDA
IMPACTO ORCAMENTARIO - PLANO DE CARGO E CARREIRA E VENCIMENTOS DOS CIRURGIOES DENTISTAS - INATIVOS E PENSIONISTAS
MVP  [36.985/2022
MES 2024 2024 2025 2026
VALOR ATUAL PREVISTO IMPACTO PREVISTO IMPACTO ** PREVISTO IMPACTQ ***
JAN 372.583,63 372.583,63 - 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
FEV 372.583,63 372.583,63 - 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
MAR 372.583,63 372.583,63 N 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
ABR 372.583,63 372.583,63 - 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
MAI 372.583,63 372.583,63 = 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
JUN 372.583,63 372.583,63 - 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
JuL 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
AGO 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
SET 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
ouT 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
NOV 372.583,63 544.727,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
DEZ 372.583,63 544,727 ,45 172.143,81 566.407,60 21.680,15 588.214,29 21.806,69
ANO 4.471.003,60 5.503.866,48 1.032.862,88 6.796.891,19 260.161,83 7.058.571,50 261.680,31
Impacto Financeiro acumulado 2025 2026 2027 Acumulado
Valor Atual (ano anterior) 4.471.003,60 5.503.866,48 6.7596.891,19
Impacto Anual 1.032.862,88 260.161,83 261.680,31 1.554.705,02
Acréscimo 5.503.866,48 5,764.028,31 7.058.571,50 1.554.705,02

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL DAS DESPESA COM PESSOAL

2024

12 Quadrimestre

% sobre a RCL

1. RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM

_ |PESSOAL - 22 BIMESTRE 2024

3.617.419.637,44

1l. DESPESA TOTAL COM PESSOAL DO PODER EXECUTIVO PRESVISTA NA LOA 2024 - 12

QUADRIMESTRE DE 2024 1.709.281.354,05 47,25%
Impacto MVP 018.995/2024 - Aumento Real de 2% para SME (Ativos e Inativos) 11.760.830,40 0,33%
Impacto MVP 005.527 /2024 - Altera a LC 308/2013 - Regulamenta a Gratificac3o de 6.567.030,75 0,18%
Impacto MVP 005.216 /2024 - Altera a LC 226/2013 - Produtividade dos Agentes de Fiscalizacio e 4.500.005,31 0,12%
Impacto MVP 004.193 /2024 - Altera a LC 459/2019 - Implantac3o da Gratificagdo de 3.805.054,56 0,11%
Cria cargos CGDA na Secretaria Municipal de Fazenda 0,00%
Impacto MVP 107.517 /2022 - Area Meio e Instrumental 3.731.678,82 0,10%
Impacto MVP 36.985 /2022 - Cirurgido Dentista 9.991.052,82 0,28%
Impacto MVP 36.985 /2022 - Cirurgido Dentista - PESIONISTAS E INATIVOS 1.032.862,88 0,03%
Impacto MVP 46.823 /2024 - AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO 4.477.798,08 0,12%
Impacto MVP 49.258 /2024 - Criagdo de Gratificacdo de Responsabilidade Técnica (GRT) 5.653.329,15 0,16%
Impacto MVP 49.509/2024 Reajuste dos valores e nova estrutura dos Cargos CGDA'S da SMF 75.245,84 0,00%
Impacto MVP 49.509/2024 Reajuste da Verba Indenizatoria dos Cargos CGDA'S da SMF **** - 0,00%
IV. TOTAL DA DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL APOS A IMPLEMENTACAO DA LEI {1+ 1.760.876.242,66 48,68%
Limite Maximo (incisos |, Il e 11l do ast. 20 da LRF) (V) =(Ix0,54) 1.953.406.604,22 54,00%
Limite Prudencial (§ dnico do art. 20 da LRF) (VI) = (Vx 0,95) 1.855.736.274,01 51,30%
Limite de Alerta (§ Gnico do art. 20 da LRF) (VII) = (V x 0,90) 1.758.065.943,80 48,60%

Obs: o impacto é calculado levando em conta a diferenca da proposta apresentada menos o valor atual

***¥ \lerba Indenizatéria nio impacta no limite das despesas com pessoal sobre a RCL

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidad_e_
com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA COM PESSOAL SOBRE A RECEITA
CORRENTE LiQUIDA

IMPACTO ORCAMENTARIO - PLANO DE CARGO E CARREIRA E VENCIMENTOS DOS CIRURGIBES DENTISTAS - INATIVOS E PENSIONISTAS

MVP  [36.985/2022

PREVISAO DE INFLACAO - 2024/2025 * 3,98%
PREVISAO DE INFLACAO - 2025/2026 ** 3,85%
PREVISAO DE INFLAGAO - 2026/2027 *** 3,60%
Nota:

1. De acordo com as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal, apresenta-se o demonstrativo do impacto orcamentdrio e do
percentual de despesa com pessoal sobre a Receita Corrente Liquida apurada nos relatérios RREO - Relatério Resumido da
Execucdo Orcamentaria e no RGF - Relatdrio de Gest&o Fiscal, decorrente da proposta de aumento das despesas com pessoal
resultante da aprovacio do projeto de lei mencionado neste processo.
__J Ndo consta no projeto em anilise plano de compensacdo para este aumento de despesas, seja pelo aumento permanente de
‘eceita ou pela reducio permanente de despesa, conforme determina do art. 17 da LRF. Desta forma, sugerimos que o
processo seja encaminhado ao Comité de Eficiéncia de Gastos Publicos para anélise quanto a compensacio necessaria para
comportar o aumento da despesa proposta e decis3o quanto a autorizagio.
Sugerimos também, face 3 descentralizagio orcamentéria neste Municipio, a inclusdo de declaracdo do ordenador de
despesas quanto & disponibilidade orgamentdria ou sua adequac3o para atender o custeio do aumento de despesa proposto,
correspondente ao impacto orgamentdrio no montante previsto para o exercicio corrente.

2. Para cdlculo do impacto orcamentrio para os anos de 2025 e 2026 foi utilizada a previsdo de inflagdo fornecida pelo Banco
Central do Brasil, por meio do Relatério FOCUS, do dia 21/06/2024, divulgado no dia 24/06/2024 no link
htips://www.bch.gov.br/ content/focus/focus/R20240621.ndf .

CUIABA EM 27/06/2024

(Y EDER GALICIANI
. Secretdrio /iVlunicipal de Planejamento

i : islati iaba.mt.gov.br/autenticidade
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuia | le

com o identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documer}to_ assmadqI d_lgltfillrggr_]te
il o setGRbREREMP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira

I ifi : 12F4
Ly Jlci i .briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 2066
VERIFIGHk: ;:13;.‘ NTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiabBnasigov
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DIRETORIA TECNICA DE ORCAMENTO

B CUIABA

PREFEITURA

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL - ANEXO 01 DO RGF - RELATORIO DE GESTAD FISCAL
12 QUADRIMESTRE DE 2024
Valores em RS 1,00
DESPESA EXECUTADA COM PESSOAL £ INSCRITAS EM RESTOS A
TOTAL (ULTIMOS 12 4
PAGAR NAO PROCESSADOS
MESES) (a)
DESPESAS LIQUIDADAS (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL n 2.018.603.995,12 1.344.001,35
Pessoal Ativo 1.429.023.463,02 1.344.001,35
Vencimentaos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis(*) 1.211.443.162,83 931.464,48
Obrigacées Patronais 217.580.300,19 412.536,87
Pessoal Inativo e Pensionistas 417.043.719,59 -
Aposentadorias, Reserva € Reformas 368.520.493,39 -
Pensdes 48,523.226,20 -
Qutras Depesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizag3o (art. 18, § 12 da LRF) (1) 172.536.812,51 -
Despesa com Pessoal Inscrita em RP Néo Processado - -
Despesas com Pessoal ndo Executada Orcamentariamente - -
Despesas n3o Computadas (art. 13, § 12 da LRF) 310.666.642,42 -
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos 3 Demissdo Voluntiria 45.385.698,75 -
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuracio 16.393,64 -
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuracdo 17.606.047,73 -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 244.163.417,64
itdri v i Vincul F, art.
Agentes Comunitérios da Sadde e de Combate 2 Endemias com Recursos tnculados (CF, art 3.495.084,66
198, § 111)
Parcela Dedutivel referente ao Pisp Salarial de Enfermeiro, Téenico de Enfemagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, § 29)
ETAL DA DESPESA LiQuipa COM PESSOAL () = (1+1) 1.707.937.352,70 1.244.001,35
¥
SIMONE EMILIA CAVASIN NEVES

7:retéria Adjunta de Planejamento

: islati i ba.mt.gov.br/autenticidad_e_
i to em https://legislativo.camaracuial micdade e
id Altj'tf(iacne::;:;'rggggggl%%MOOSBO%S1003A00540052004100, Documento assinado dig
com o identi
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DIRETORIA TECNICA DE ORCAMENTO

CUIABA

PREFEITUIRA

o)
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQuipAa - ANEXO 03 DO RREO - RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGAD ORCAMENTARIA 7

B 22 BIMESTRE DE 2024

Valores em RS 1,00

Especificacio

Valor

RECEITAS CORRENTES - EXCETO RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS (0]

4.224.891.760,34

Impostos, Taxas e Contribuicdo de Melhoria

1.382.795.810,95

IPTU 419.756.598,21
ISS 632.596.748,35
ITBI 75.265.064,40
IRRF

172.815.130,89

Outros Impostos, Taxas e Contribuico de Melhoria

82.362.269,10

Contribuicges

388.887.562,91

Receita Patrimonial

81.767.977,63

N

Rendimentos de Aplicac3o Financeira

59.347.028,05

Outras Receitas Patrimoniais

22.420.949,58
Receita Agropecuaria 0,00
Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 718.347,45

Transferéncias Correntes

2.261.481.994,35

Cota Parte do FPM

238.204.109,65

Cota Parte do ICMS

528.335.888,12

Cota Parte do IPVA

174.887.937,55

Cota Parte do ITR

2.448.626,83

Transferéncias da LC ne 61/1989

3.157.276,25

Transferéncia do FUNDEB

495.922.163,72

Outras Transferéncias Correntes

818.521.992,23

Outras Receitas Correntes

109.240.067,55

DEDUCOES (1i)

552.275.514,40

Contribui¢do do Servidor Para o Plano de Previdéncia

288.683.005,30

Compensacio Financeira entre Regimes de Previdéncia

26.864.003,27

Rendimentos de Aplicagdo de Recursos Previdencidrios

47.433.324,00

Deducdo de Receita para Formacio do FUNDER

189.295.181,83

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (111) = (1. )

3.672.616.246,44

(-) Transferéncias Obrigatérias da Unigo Relativas a Emendas Individuais (art. 166-A, § 12 da CF) (Iv)

6.157.328,00

RECEITA CORRENTE LiqQuipa AJUSTADA PARA CALCULO DE ENDIVIDAMENTO (V)=(m-1v)

3.666.458.918,44

(-) Transferéncias Obrigatérias da Uniso Relativas a Emendas de bancada (art, 166-A, § 16 da CF) (vil)

35.899.225,00

9.140.056,00

3.617.419.637,44

A e

SIMONE EMILIA CAVASIN NEVES
Secretéria Adjunta de Planejamento

i i enticidade
Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/aut

inado digitalmente
identificador 390031003400380031003A00540052004100, Documento assi g
com o ide
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PGM
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DESPACHO DE TRAMITAGAO

PROCESSO N° 00000.0.016555/2024 (VOLUME 1)

Origem

Unidade Gestora:

Departamento:
Data:

Destino

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
GABINETE PROCURADOR GERAL
28/06/2024 14:47:18

Unidade Gestora:

Departamento:

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E
LEGISLATIVOS

Aos cuidados de:

Despacho
Motivo: ANALISE E PARECER
Despacho: |- Recebido.

[l — Vistos, etc...

Encaminho os autos a Procuradoria de Assuntos Administrativos e

Legislativos - PAAL, para analise e parecer.

vV —

Informo que o Processo Virtual ja foi encaminhado nesta data, via

SIGED.

Cuia

(assi
Crist

ba/MT, 28 de junho de 2024.

nado digitalmente)
iane Alves de Carvalho

Assessoria de Gabinete

Proc

CRISTIANE CAR

uradoria-Geral do Municipio

VALHO

ASSESSORA

ENADQSRRB G ifrealdr 3500 f3H
X de setG@boBREP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
IE=NTICIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://cidadao.cuiabBnasgov.briverificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 211108BD

Autenticar documento em httgs://le islativo.camaracuiaba.mé?ov.br/autenticidade
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PGM
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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