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A Sua Exceléncia, o Senhor
- LIDO
VER. JUCA DO GUARANA FILHO SESSAOC PLENARIA
Presidente da Cimara Municipal de Cuiaba
NESTA 09 DEZ 2021
) Fadly
Senhor Presidente, S e L |

Temos a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia e aos Dignos
Vereadores a Mensagem n° 92/ ZOL/ /2021 com a respectiva Proposta de Lei
Complementar que “Dispée sobr:: a alteracao das Tabelas, dos Anexos II e III, da
Lei Complementar n°® 420, de 29 de dezembro de 2.016 e d4 outras providéncias”,

para a devida anélise deste Parlamento municipal.

Na oportunidade apresentamos os nossos protestos de elevada estima e
distinta consideraco.

Atenciosamente,

Prefeito Municipal

b= GARINETE
< Do PREFEITO
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MENSAGEM N° 12021

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente,
Excelentissimas Senhoras Vereadoras,

Excelentissimos Senhores Vereadores.

Tenho a honra de submeter a douta aprecia¢do e deliberaciio de Vossa
Exceléncia e seus dignos pares com assento nessa Casa Legislativa, o incluso Projeto de
Lei Complementar que “Dispde sobre a alteracio das Tabelas, dos Anexos II e III,
da Lei Complementar n° 420, de 29 de dezembro de 2.016 e di outras
providéncias”, com base no que estabelece o art. 41, I, da Lei Orgénica do Municipio.
Tal propositura tem por finalidade adequar o Plano de Cargos, Carreira e Salrios —
PCCS dos Agentes Municipais de Transito ¢ Transporte AMTT, em atendimento ao que

estabelece a legislagdo em vigéncia.

A Administracio Publica Municipal é detentora de plena autonomia
constitucional para legislar sobre a situagdio funcional de seus servidores, podendo
estabelecer por meio de lei, todos os critérios da relagdo entre ela e seus agentes
publicos, neste caso, ainda em obediéncia ao determinado pela Lei Complementar
Federal n® 173, de 27 de maio de 2.020. Esta proposta obedece rigorosamente ao
entendimento expressados nas Notas Técnicas e Consultas aos Tribunais de Contas dos

Estados, que nfo proibem que sejam concedidas progressdes e promogdes decorrentes

da carreira.

Além disso, a proposta apresentada pelos Agentes Municipais de
Trénsito e Transporte AMTT, que tem o apoio integral do Sindicato Agentes
Municipais de Transito e Transporte de Cuiab, até por que a legislagdo pertinente a
! T3 encastro, il angar /
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essa classe outorga a estes um conjunto de protegBes e garantias, a fim de assegurar

condi¢des propicias a uma atuagdo imparcial, técnica, liberta de ingeréncias. Est4 claro
que os efeitos financeiros decorrentes da sua implantagdo s6 produzirdo efeitos

financeiros a partir de janeiro de 2.022 e de janeiro de 2.024.

Nessa situagdo torna-se plenamente possivel e justificivel promover as
alterages propostas nas tabelas, por se tratar de ato discriciondrio da Administragio
Publica Municipal em defesa e valorizagdo dos servidores publico, sem, no entanto,
perder a preponderdncia do interesse publico no caso concreto. A proposta visa a
eficiéncia e a qualidade dos servicos prestados, além de atender o pleito dos

profissionais da area de transito e transporte da nossa Capital.

Sob esses argumentos é que submeto a deliberacio de Vossa Exceléncia
e seus dignos pares a presente proposta, na expectativa do pleno acolhimento por essa
Edilidade, guardid dos mais nobres interesses do povo cuiabano, e aproveito da

oportunidade para reiterar o meu testemunho de aprego e respeito.

Paléacio Alencastro, em Cuiaba-MT, de de 2.021.
7

A

Prefeito Municipal
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PREFEITURA

PROPOSTA DE LEI COMPLEMENTAR N° DE DE DE 2.021.

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DAS TABELAS
DOS ANEXOS: I E III, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 420, DE 29 DE
DEZEMBRO DE 2016 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba: Fago saber que a Cimara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O Anexo II, da Lei Complementar n° 420, de 29 de dezembro
de 2.016, Tabela de vencimentos de cargos da carreira dos Agentes Municipais de
Trénsito e Transporte da Prefeitura Municipal de Cuiaba Nivel Superior, passa a vigorar

com a seguinte redaco:

ANEXO II - TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS DA CARREIRA DOS
AGENTES MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DA PREFEITURA
DE CUIABA para o janeiro de 2.022

TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS DA CARREIRA DOS AGENTES AMUNICIPALS DE TRANSITO E TRANSPORTE DA PREFEITURA DE CUIABA
NIVELSUPERIOR

CLASSEA CLASSEB CLASSEC CLASSED CLASSEE j

A% | A% a% A% A% 8% a% a% 4% A%

PADRAD |Vencmentolvertigl Horiz. | Vencimento |verticl| Horiz Vendmento |verticall Horiz | Vendmento |vertical| Horiz. | Vendmento |vertical| Horiz.
[ R$2.568,12 | - - |Rs 328151| - 7% RS 214212] - 27%| RS 5.26043 | - 2T%| RS 668083 | - 7%
T RS2.645.16 | 3,0% - RS 3.359.35 | 3.0% 27%| RS 4.265.38 | 3.0% | 27%| RS 5.418.31 | 3.0% 27%| RS 6.881.25 | 3.0% 2%
m " TRS272452] 30% | - [=ws 3.460.14 | 3.0% 7%l RS 233338 30% | 27%| RS 558085 | 3.0% 27%| RS 7.087.69 | 3.0% %
Jiv I Rs2.806.25] 3.0% | - | RS 3563.83] 3.0% 27%| RS 2.526.21 | 3.0% 27%I RS 572828 | 3.0% 27%| RS 7.300.32 | 3.0% 7%
[v | RS2.8%0.4¢ | 3.0% | - | RS 36786 3.0% 27%| RS 2.66199 | 3.0% 27%| RS 5.920.73 | 3.0% 27%| RS 751833 | 3.0% 274
v [RS297735[ 3.0% | - [#s 3.7s0.99] 30% 27%| RS 2.50185 | 3.0% 27%| RS_6.098.35 | 3.0% 7% RS 772491 3.0% 27%)
[vir_ [#S3.066.47 | 3.0% | . |Rs 309042 a0% 27%| RS 252591 | 3.0% 27%| RS 6.28130 | 3.0% 27%| RS 7.977,26 | 3.0% 7%
vl | R§3.158.46 | 3.0% - RS 4.011,25| 3.0% 27%| RS 5.094.29 | 3.0% 27%6| RS 6.469,74 | 3,0% 27%| RS 8.216.57 | 3.0% %
1x | RS3.253,22 | 3.0% - RS 233159 30% 27| RS 5.247.11 | 3.0% 27%| RS 6,653,584 | 3.0% 27%| RS 846307 | 3.0% 7%
x [RS3.35081] 30% | - |as 426553 | 3,0% 27%| RS s5.20453 | 30% 27%| RS 6.863.75 | 3.0% 27%| RS 871696 | 3,09% 7%
It [Rs3as13s] 3o% | - Irs 4.383.20 | 3,0% 27%| RS _5.566,65 | 3.0% | 2756 RS 7.069.65 | 3,0% 27%| RS 897847 | 3.0% 1T
El | RS3.554.88 | 30% | - Ins 4514,70 | 3,0% 27%| RS 5.733.65 | 3.0% i 27%| RS 7.28175 | 3.0% 27%[ RS 9.247.83 | 3.0% 7%

2z
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Art. 2°0 Anexo III, da Lei Complementar n° 420, de 29 de

dezembro de 2.016, Tabela de vencimentos de cargos da carreira dos Agentes

Municipais de Trénsito ¢ Transporte da Prefeitura Municipal de Cuiaba Nivel Superior,

passa a vigorar com a seguinte redaco:

ANEXO III - TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS DA CARREIRA DOS
AGENTES MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DA PREFEITURA DE

CUIABA para o janeiro de 2.024.

TABELA DEVENCIMENTOS DE CARGOS DA CARAEIRA DOS AGENTES MUNICIPALS DE TRANSITO E TRANSPORTE DA PREFEITURA DE CULABA

NIVEL SUPERIOR
CLASSEA CLASSESB CLASSEC CLASSED CLASSEE
4% A% 4% A% A% A% A% 4% 4% 4%
PADRAO |Vendmento|vertical Horiz. | Vendmento |vertical| Horiz. | Vendimento |verticl| Horiz. Vendmento |vertical| Horiz. | Vencmento |vertical| Horiz.
I [RS3es218] - | - [rs easszr| - 7% RS ssesm| - %[ RS 707138| - %[ RS 3.98066| - 7%
1 iRSB.SSS.?S 3.0% - RS 451580 3.0% 27%| RS 5.735,06 | 3.0% 27%| RS 7.283,53 | 3.0% 27%| RS 9.250.08 | 3.0% 2%
m 1353-552.42 3.0% - RS 465127 | 3.0% 27%| RS 5.907.11 | 3.0% 27%| RS 7.502,03 | 3,0% 27%| RS 9.527.58 | 3.0% %
IM {R$3.772.?5 3.0% - RS 4.790.81| 3,0% 27%| RS 6.084,33 | 3.0% 2% RS 7.727,10| 3.0% 27%| RS 981341 3.0% 2T%
L IRSE!.S&SAE 3.0% - RS 4.93453| 30% 27%| RS 6.266,86 | 3.0% 27%| RS 7.958.91| 3.0% 27%| RS 10.107,81 | 3.0% 27%
Vi R$4.002,02 | 3.09% - RS 5.082.57| 3.0% 27%| RS 6.454.86 | 3,0% 27%| RS 8.197,68 | 3.0% 27%| RS 10.41105| 3.0% 27%)
Vii RS4.122.08 | 3.0% - RS 5.23505| 3.0% 27%| RS 6.548,51 | 3.0% 27%) RS 8.44361 | 3,0% 2T%| RS 10.72338 | 3.0% 27%
Vil R54.245.75 | 3,0% - RS 5392,10| 3,0% 27%| RS 6.847,96 | 3,0% 27%| RS 8.696,51| 3.0% 27%| RS 1104508 | 3.0% 2T%
X RS4373.12| 30% | - | RS 555385 3.0% 27%| RS 7.053.20 | 3.0% 27%| RS 8.957.82 | 3.0% 27%| RS 1137643 | 3.0% 7%,
X R$4.50431 | 3,0% - RS 572048 | 30% 27%| RS 7.265,00 | 3,0% ZT%| RS 9.226,56 | 3.0% 27%| RS 1L717.73 | 3,0% 27%|
I!l R54.639.44 | 3,0% - RS 5.892,09| 3,0% 27%| RS 7.482.95 | 3.0% 27%| RS 9.503.35 | 3.0% 27%| RS 12.069,26 | 3.0% 2%
LX” R$4.778,62 | 3,0% - RS 6.068,85| 3,0% 27%| RS 7.707.44 | 3,0% 27%| RS 9.788.45 | 3.0% 2T%| RS 1243134 30% 27%
Art. 3° Os efeitos financeiros constantes das Tabelas do Anexo II, s6
surtirdo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de2.022, e os da Tabela III, a partir de 1°
janeiro de 2.024.
Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
=
publicacio. N

Prefeito Municipal
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Oficio N° 0857/2021/GAB/SMP

Cuiabag, 27 de outubro de 2021.

IImo. Sr.

LUIS CLAUDIO DE CASTRO SODRE
Secretério Municipal de Governo

Senhor Secretirio,

Em resposta ao processo n° 092.310/2021, que trata da proposta de
“Alteracdo da tabela salarial dos Agentes Municipais de Transito”, informamos que esse

estudo foi realizado pela equipe técnica da Diretoria Especial de Planejamento e

Orcamento (vide anexo).

Colocamo-nos a vossa disposigio para prestar outros esclarecimentos, se

necessario, a0 tempo em que apresento minhas cordiais saudagGes.

\

Atenciosamente, \

Miss3o
Garantir o Planejamente Municipal Sustentavel, por meio de

acdes coordenadas, junto aos demais orgdos, visando 2
efetividade das politicas piblicas.

sSMP Ruz Pedro Celestino, 24 Centro - Cuiabd/MT
SECRETARIA DE c &
PLANE JALIENTE Telefone: (65) 3612-1803

Wwww.cuiaba.mt.gov.br
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ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Arts. 16 e 17 da LRF)

Folha (nica

Fls. Processo

Q | TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL
O Criaggo de Ag3o Governamental (Art. 16)
DExpanse“lo ou Aperfeigoamento de Agao Governamental (Art. 16)
E[Despesa Obrigatdria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugio superior a dois
exercicios {Art. 17)
DESCRICE\O: ALTERAGAOQ DA CARREIRA DE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
e | CARACTERIZACAO DA DESPESA
PROGRAMA ESPECIFICACAO VALOR (RS)
0014 APQOIO ADMINISTRATIVO 61.126.710,71
VALOR TOTAL(RS$) | 61.126.710,71
© | IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO ©® | FONTE DE RECURSO
. VALOR (RS) TESOURO MUNICIPAL (FONTE 100
MES EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO E s " L )
2022 2023 2024
JANEIRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30 Trunbo MUNIGIPAL
FEVEREIRQ 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30
MARCO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.886.336,30
ABRIL 1.522.428,40 1.575.127,84 1.896.336,30 [JCONVENIO
MAIO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30
JUNHO 1.522.428,40 1.575.127,34 1.896.336,30
JULHO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30 = 3
OPERACAQ DE CREDIT!
AGOSTO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30 [ o ®
SETEMBRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30
OUTUBRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.896.336,30 Uoutra FONTE
NOVEMBRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.896.336,30
DEZEMBRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30
VALOR TOTAL 18.269.140,84 18.901.534,18 23.956.035,69
Le | DECLARACAO

PARA FINS DO DISPOSTO NO ART.

16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000 (LEl DE
RESPONSABILIDADE FISCAL-LRF), DECLARAMOS QUE AS DESPESAS DECORRENTES DO EVENTO
CORRERAO POR CONTA DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS ESPECIFICAS, QUE SAO SUFICIENTES AS
NECESSIDADES DE EMPENHO PARA O EXERCICIO, HAVENDO ADEQUACAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA NO ORCAMENTO APROVADO E COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL E COM A
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS. DECLARAMOS AINDA, QUE A DESPESA TOTAL COM PESSOAL
NAO EXCEDE O LIMITE IMPOSTO PELO §UNICO DO ART. 22 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL. E
POR FIM, INFORMAMOS QUE FORAM BLOQUEADOS - A

FRENTE A DESPESA CRIADA/AUMENTADA PARA CUMPRIR A COMPENSACAO QUE TRATA O §2° DO ART.
17 DA LRF.

|
| CUIABA EM 27/10/2021

rio Mun. de ki
@I—" i Urbana - iEM
ORDENADCR DE DESPESA (l/
‘i /

x |
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RROCESSO: 92310/2021-1 :.58/101

Prafoilura !\‘.mzs f
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OFICIO N° 1006/2021/SMGE Cuiaba-MT, 22 de outubro de 2021

Ao Senhor
JESUS LANGE ADRIEN NETO
Secretério Municipal de Planejamento

Assunto: Projeto de Lei Complementar alterando a LC n® 420/2016.
Processo: n° 092.310/2021.

Senhor Secretério,

Cumprimentando-o cordialmente, utilizo-me do presente expediente para
tratar da minuta de Projeto de Lei visando a alteragio de dispositivos da LC n° 420/2016 que

dispSe sobre a reestruturagéo de carreiras doa agentes municipais de trinsito e transporte de
Cuiaba.

Neste sentido, encaminhamos 0s autos para que essa Secretaria possa emitir
a estimativa de impacto-financeiro no exercicio 2022, ano da provavel entrada em vigor da
referida Lei devidamente alterada e nos exercicios subsequentes, e por fim, a declaragéio do

ordenador de despesa de que estara dentro da adequacgio orgamentaria e financeira, para que
esta SMGE possa dar prosseguimento do pleito.

Atenciosamente,

e
RREIRA MENDES

Praga Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
CER; 78.005-906 Cujaba/MT
e e (O STASTSTS S

Wi.cuiaba.migev.br
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PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 57

CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

' Setor ou Grupo

6954 - /SMGE/SMGE/SMGE - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO

Recebimento Tramitagéo
i 1 i
i il 11
Usuério Data || Usudrio il Data
I I i
ANDERSON DE JESUS 22/10/2021 ANDERSON DE JESUS 25/10/2021
QUIRINO (SERVIDOR) 16:19:39 QUIRINO (SERVIDOR) 1g:12:18

Despacho / Parecer
SEGUE PROCESSO COM O QFICIO NR 1006 PARA AS DEVIDAS PROVIDENCIAS

i Arquivos Anexados ao Processo
Etapa 3: 6954 - /SMGE/SMGE/SMGE - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO

1-%% OFICIO NR 1006-SMGE

il
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PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 55/101

Atuatizado em 19/10/2021

PROJEGAO DE IMPACTO - AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

, AGENTE MUNICIPAL DE TOTAL
SERVIDORES ATIVOS TRANSITO E TRANSPORTE
177 177
VIGENTE PROPOSTO
ESTIMATIVADE FOLHAMENSAL RS 619.370,08 | R$ 1.467.496,05
ESTIMATIVA DE IMPACTO MENSAL | R$ 848.125,97
: VIGENTE PROPOSTO
] |
FRINATIVA DE EERIAS R$ 181.102,36 | R$ 429.049,50
IMPACTO FERIAS R$ 247,947,114
: VIGENTE PROFPOSTO
ESTIMATIVA DE DECIMO TERCEIRO T 54330700 | RS 1057 170
IMPACTO DECIMO TERCEIRO R$ 743.970,15
VIGENTE PROPQSTO ) i}
ESTIMATIVA PATRONAL MENSAL RS 76.062.99 | RS 180.218.81 Tocgfzs‘;r;\ifgi{ifohl(ci;tj‘uDa
IMPACTO PATRONAL MENSAL R$ 104.155,82 R AR
2022 ' 2023 2024
PROJEGAQ DE FOLHA TOTAL ANUAL 3% RUGS
R$ 18.269,140,84 | R$ 18.901.534,18 | R$ 23.956.035,69
IMPACTO GERAL ANUAL 2022 2023 2024
R$ 10.557.634,25 | R$ 10.923.090,82 | R$ 15.701.415,44
BASE 2022 BASE 2023 BASE 2024
BASE DE REFERENCIA POR ANOD
(CASO DE NAO ALTERAQAO DE LEI) RS 7.711.506,59 | RS 7.978.943,36 | RS 8.254.620,24
IMPACTQ POR SERVIDOR TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
ESTIMATIVA DE IMPACTO MENSAL :
COM A IMPLANTALGAOQ DAS :
ELEVAGAO DE GLASSE E PADRAO EM RS 2.714,02 | RS 366.392,51 | RS 4.400.217,63
202312024

TODOS Os SERVIDORES DA CARREIRA JA PAGAM IRRF COM ALICOTA DE 27,5%, SENDO ASSIM A INCIDENCIA DE IRRF SOBRE O IMPACTO SERA DE 27,5% PARA
TODOS

R$ 2.903.349,42 | RS 3.003.849,97 | RS 4.317.889,25 |

Algumas verbas vareavels ndo foram incluidas no calculo, impossibilitando assim o calculo estimada delas, (hora extra, adicional noturno...etc.)

Celhtl sbibast?

v al

Autenticar documento em htmk?#gg.}%gg.4/camaracuiaba/autenticidade Icp

com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 54/101

TABELA AGENTE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

VIGENTE
30 HORAS
AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
o3 A % B % c % D
01 |RS 168406 | 17% | RS 1.871.27 | 22%]| RS 240208 | 24% | RS  2.976,50
02 | RS 1.731,56 | 17% | RS 2.027,39 | 22%| R$ 2.471 131 24% | RS 3.062,78
03 | RS 1.78049 | 17% | RS 2.085,19 |22%| R$ 2.54224|24%|RS 3.151 64
04 | RS 1.830,89 | 17% | RS 214474 |22%| RS 2.81550 | 24% | RS 3.243,18
05 |R§ 1.882,81|17%| RS 220806 [22%| RS 2.690.85 | 24% | RS 3.337,47
06 |R$ 1.836,27 | 17% | RS 2.268,23 [22%| RS 2.768,66 | 24% | RS 3.434,58
07 | RS 199134 | 17% | RS 2.334,29 |22%| R$ 2.848,71 | 24% | RS 3.534,60
08 |R$ 2.048,07 | 17% | RS 2.401,31 |22%| RS 2.931,15 | 24%| RS 3.637,82
08 |RS 2.1086,50 | 17% | RS 2.470,32 |22%| RS 3.016,07 | 24% | RS 3.743,73
10 | RS 2.166,67 | 17% | RS 2.541,42 |22%| R$ 3.103,54 | 24% | RS 3.853,03
11 |RS 222867 | 17% | RS 2.814,65 122%| RS 3.193,62 | 24% | RS 3.865,60
12 |RS 228250 | 17% | RS 2.690,07 [22%| RS 3.286.42 | 24% | RS  4.081.56
PRPOSTA
30 HORAS
AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
>
i A % B % c % D % E
01 |R§ 3.45218 | 27% | RS 4.384,27 |27%| RS 5.568,02 | 27%| RS  7.071 B381 27% | RS 8.880,66
02 |R§ 3.55575|27%|R$ 4.51580 |27%| RS 5.735,06 | 27% | RS 7.283,531 27% |RS 9.250,08
03 | RS 3.662,42 | 27% | RS 4.65127 |27%| RS 5.807,11 | 27% | RS 7.502,03 27% | R$ 9.527,58
04 | RS 3.77229 | 27%| RS 4.780,81 |27%| RS 6.084,33 | 27% | RS 772710 27% {R$ 8.813,41
05 | RS 3.88546 | 27% | RS 4.93453 [27%| RS 6.266.86 | 27% | RS 7.958,91 27% | RS 10.107.81
06 | RS 4.002,02 | 27% | RS 5.08257 |27%| R$ 6.45486 | 27%| RS 8.1 8768 | 27% |R$S 10.411,05
07 | RS 412208 | 27%| RS 5.23505 |27%| RS 6.548,51 | 27% | RS  8.443,61 27% | RS 10.723,38
08 | RS 424575 |27% | RS 5.392,10 |27%| RS 6.847.95 | 27% | RS 8.696,91 27% RS 11.045,08
03 | RS 4.373,12 | 27% | RS 5.553,86 |27%| RS 7.053,40 | 27% | RS 8.857,82 27% RS 11.376,43
10 | RS 450431 |27%|RS 572048 |27%| RS 7.26500 | 27% | RS 9.22656 | 27% |RS 11.717.73
11 |RS 463944 | 27%| RS 5.892,09 | 27%| RS 7.48295 | 27%| RS 950335 | 27% |RS$S 12.069.25
12

RS 477862 | 27%| RS 6.068,85 |27%| RS 7.707.44 | 27%| RS 8.788,45| 27% |RS 1243134

O PEDIDO CONSTITUI EM ALTERAGAO DO ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR 420/2016, ALTERANDO A
TABELA SALARIAL VIGENTE PARA A TABELA PROPOSTA.

ANALISANDO OS VALORES APRESENTADOS, VERIFICOU-SE QUE HOUVE UM REAJUSTE DA TABELA VIGENTE
PARA TABELA PROPOSTA, NA CLASSE INICIAL (A1), COM O PERCENTUAL DE 104,99%, ALEM DE O
ACRESCIMO DE UM NOVA LETRA (E), FICANDO O VALOR FINAL DA TABELA (E12) COM UM REAJUSTE DE

204,57%.

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuia Ag@ﬁg%% % iIcCP
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento asgﬁgdo :
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 53/101

Cl N2 144/CTPP/SMGE/2021 Cuiaba-MT, 19 de outubro de 2021.

Ao Gabinete SMGE

Prezados,

Considerando o processo MVP 092.310/2021 que trata da solicitagio de

alteracdo da tabela salarial dos profissionais da carreira de AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTE,

Encaminhamos anexo, projecdes de impacto financeiro, conforme tabela
apresentada no processo.

Sem mais para o momento, coloco-me a disposicdo para quaisquer outros
esclarecimento. . '

Atenciosamente,
- vesMend 1
R OS ALVES MENDONCA
COORDENADOR TECNICO DE PAGAMENTO DE PESSOAS

RSAM

Praga Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
SECRETARIA CER: 78.005-906 Cuiaba/MT

DE GESTAD Telefone: (65) 36456021 / 6176 . www.cuiaba.mt.gov.br

v

p |
Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade ICP

com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 52

CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Setor ou Grupo

8132 - /SMGE/SMGE/SMGE/SMGE - COORDENADORIA TECNICA DE PAGAMENTO DE PESSOAS

Recebimento Tramitagdo
Usuario ! Data . Usuério i Data
RAFAEL DOS SANTOS 19/10/2021 RAFAEL DOS SANTOS 19/10/2021
ALVES MENDONCA 12:72314 ALVES MENDONCA 12%17:50
(SERVIDOR) (SERVIDCR)

Despacho / Parecer

SEGUE PROCESSO FISICO E VIRTUAL PARA ANALISE E DELIBERACAQ.

Arquivos Anexados ao Processo

Etapa 2: 8132 - /SMGE/SMGE/SMGE/SMGE - COORDENADORIA TECNICA DE PAGAMENTO DE PESSOAS

1-7E CI N 144 CTPP SMGE 2021
2-"E PROJEGAO DE IMPACTQ - AMTT

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade Icp
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;3=

Publicas Brasileira - ICP - Brasil. s




PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 51/101

DESPACHO N° 089/2021/SMGE Cuiaba-MT, 18 de outubro de 2021

INTERESSADO(A): Diretoria Especial de Gestfio de Pessoas — SMGE
Coordenadoria de Pagamento de Pessoas - SMGE

ASSUNTO: PCCS - cargo de Agentes de Transito e Transportes
A/C Senhor Rafael Mendonga

PROCESSO MVP N°92.310/2021

Senhor Coordenador,

Encaminho processo fisico e virtual registrado pelo cédigo MVP n°
92.310/2021, para célculo do impacto financeiro em folha de pagamento conforme propositura
do Sindicato dos Agentes Municipais de Trénsito e Transporte — SINATTRAC de alteragéo do

Plano de Cargos Carreiras e Salérios para cargo de Agente Municipais de Trénsito e Transporte.

Retornar o mais breve possivel para apreciagfo e prosseguimentos.

No aguardo,

ELL ;
Secretéria Municipal de*Gestéo (Interina)

e ey 2 e e ———- Sl e e i —————— e —

Praga Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
i SECRETARIA CEP: 78,005-906 Cuiaba/MT
} DE GESTAD Telefone: (85) 36456021 / 6176 . www.cuiaba.mt.gov.br

Autenticar documento em ttp:/7 77.39.233.4/camarac1Jiaba/autenticidade ICP
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by

Publicas Brasileira - ICP - Brasil. i
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PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 50

CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Setor ou Grupo

6954 - /SMGE/SMGE/SMGE -~ GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO

Recebimento Tramitagdo
- Usuério Data Usuério i Data
MARCILENE DAMIANA 18/10/2021 MARCILENE DAMIANA 18/10/2021
RODRIGUES COXEV 16:10:24 RODRIGUES COXEV 16123502
(TERCEIRO) (TERCEIROQ)
Despacho / Parecer
ENCAMINEO DESPACHO 089/2021/SMGE PARA PROVIDENCIAS.
Arguivos Anexados ao Processo
Etapa 1: 6954 - /SMGE/SMGE/SMGE - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTA0
1- "L DESPACHO 089 2021SMGE
Autenticar documento em http://l77.39.233.4/camaracuiaba/autenticidad_e Icp
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;3=
Publicas Brasileira - ICP - Brasil. s
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PREFEITURAMUICIPAL DE CU'-AE’ﬂ
Fis. ,_,MQZ?
ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA . ‘%3 0
Republicu-se por ter safdo incorreto LH;ROTOCOLO CENTRAL )

LEI COMPLEMENTAR N° 474, DE 16 DE OUTUBRO DE 2019.

AUTOR: EXECUTI V(? MUNICIPAL .

PUBLICADO NO DIARIO QFICIAL ELETRONICO DO TCE N° 1754 DE 21/10/2019
ALTERA O ANEXO 1III DA LEI
COMPLEMENTAR N° 369, DE 26 DE
DEZEMBRO DE 2014, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT: Faco saber que a Camara

Municipal de Cuiabd aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O Anexo III da Lei Complementar n® 369, de 26 de dezembro de 2014

passa a vigorar com as alteragdes previstas no Anexo Unico desta Lei Complementar.

Pardgrafo dnico. As alteragdes previstas no anexo Unico desta lei nfio se aplicam

aos cargos da drea finalistica.

Art. 2" Os efeitos financeiros previstos no Anexo Unico desta Lei Complementar
dar-se-fo em Janeiro de 2020,

Art. 3" Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagfo,

ohservando-se o disposto no art, 2° desta Lei Complementar,

Pardgrafo anico, Os reflexos financeiros do gasto com pessoal decorrentes desta
Lei devem respeitar a previsiio contida nos artigos 20, 111 “b" ¢/c 22, pardgrafo unico da Lei

Complementar n° 101 de 04 de Maio de 2000 - LREF,
Paldcio Alencastro, em Cuiaba-MT, 16 de outubro de 2019,

f7 o

N ’1 HEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

arao IO lll
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TOTAL/MES 227.573,33
TOTAL ANO 2.730.879,96

Obs: valores incluem subsidio + 13° saldrio + férias + patronal

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade Icp

com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil &
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;32
Publicas Brasileira - ICP - Brasil. .
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 As despesas decorrentes dessa Lei Complementar correrdo por

conta da dotagdo orgamentéria da Secretaria Municipal de Trinsito e Transporte
Urbano, suplementadas se necessario.

Art. 22 Fica revogada a Lei Complementar n® 196, de 07 de dezembro
de 2009.

Art. 23 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 27 de setembro de 2011.

FRANCISCO BELLO GALINDO FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Este texto ndo substitul o original publicado e arquivado na Cdmara Municipal de
Cuiaba.

ANEXO I
TABELA DE REMUNERACAO - VENCIMENTO

2011
AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE

PADRAO | CLASSE A | cLASSE B C"ACSSE CLASSE D

Ensino Médio

I 850,00 | 1050,00 | 1350,00 | 1750,00
I1 875,50 | 1081,50 | 1390,50 | 1802,50
11X 901,77 | 1113,95 | 1432,22 | 1856,58
1V 928,82 | 1147,36 | 1475,18 | 1912,27
v 956,68 | 1181,78 | 151944 | 1969,64
VI 985,38 | 1217,24 | 1565,02 | 2028,73

VII 1014,94 1253,75 1611,97 | 2089,59
VIII 1045,39 1291,37 1660,33 2152,28

IX 1076,75 1330,11 1710,14 | 2216,85
X 1109,06 1370,01 1761,44 | 2283,35
XI 1142 33 1411,11 1814,29 | 2351,85

X1 1176,60 1453,45 1868,72 242241

Impacto calculado tendo como base 200 cargos com subslidio inicial da classe A “I”
(R$ 850,00)

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidadg IOP
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
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comprovagdo dos seguintes requisitos: *

I - o cumprimento de intersticio minimo de 03 (trés) anos de efetivo
exercicio da Classe “A” para a Classe “B” e de 03 (trés) anos, da Classe “B” para as
classes subsequentes, observadas as prescricdes quanto & contagem do tempo de
servico constante da Lei Complementar n® 093/03:

II - aprovagdo em processo continuo e especifico de avaliagio de
desempenho.

Art. 16 O servidor, ao ingressar na carreira, sera enquadrado na Classe

“A” e no Padrdo “1", independentemente de possuir titulagdo correspondente as classes
subseqlientes.

Paragrafo (nico. Apés o término do estagio probatério, com a
aquisicdo da estabilidade, o servidor serd enquadrado na classe e padrdo
correspondentes, respectivamente, ao seu grau de instrugdo e tempo de servico.

Art. 17 Cabe & Secretaria Municipal de Gestdo promover o
enquadramento dos servidores nos cargos da carreira regida por esta Lei
Complementar, conforme o cumprimento dos requisitos para promogao e progressio.

CAPITULO VII_ .
DA REMUNERACAO

Art. 18 O cargo de Agente Municipal de Transito e Transporte serd
remunerado por vencimento, podendo ser alterado somente por lei especifica.

§ 19 Fica criada a Gratificac3o de Produtividade para o corpo de Agente
Municipal de Transito e Transporte, cujo objetivo é aperfeigoar a gestdo publica,
estimular as agbes referentes ao Poder de Policia com conseqliente aplicagdo e
fiscalizacdo da legislacdo de transito e aprimoramento do transporte publico, cujo
critéric de aferig&o sera regulamentado por lei especifica.

§ 2° Fica assegurada a revisdo geral anual, sempre na mesma data e
sem disting3o de indices, extensiva aos proventos da inatividade e as pensdes, nos
termos da Lej Complementar n° 093, de 23 de junho de 2003,

CAPITULO VIII
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 19 A jornada de trabalho dos cargos de Agente Municipal de
Transito e Transporte serd de 40 horas semanais, conforme a necessidade da
Administrac&o Publica Municipal.

Art. 20 O exercicio das atribuicBes do cargo de Agente Municipal de %
Trénsito e Transporte exigira o desempenho do servidor tanto no periodo diurno quanto
no periodo noturno, havendo atividades inclusive nos sabados, domingos e feriados.

Paragrafo (inico. Podera ser determinado, a critério da Administracgo
Publica, o trabalho em turnos ininterruptos de revezamento

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidadg Icp
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by
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Art. 11 Somente serfio considerados para fins de enquadramento e
promogdo os titulos relacionados & drea de atuagdio do servidor.

Art. 12 A estrutura remuneratéria dos cargos composta por classes e
padrdes criados por esta Lei Complementar integram o Anexo I,

CAPiTULO VI
DAS FORMAS DE MOVIMENTAGAO NA CARREIRA

Art. 13 O desenvolvimento na carreira dar-se-a na forma de progresséo
e promocgédo.

§ 1° Progressdo € a passagem do servidor do padrioc em que se
encontra para o subsequente na mesma classe e cargo,

§ 2° Promogéo € a passagem do servidor da classe em que se encontra
para outra no mesmo cargo.

Segdo I
Da Progresséao

Art. 14 S3o requisitos para a progressio:

I - o cumprimento de intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
observadas as prescrigdes quanto & contagem do tempo de servico constantes da Lei

Complementar n® 093/03;

I - aprovagdo em processo continuo e especifico de avaliagio de
desempenho,

§ 1° O cumprimento dos requisitos estabelecidos nos Inclsos anteriores
garante ao servidor a progressdo dentro da classe em que se encontra,
automaticamente, desde que ndo verificada falta ou punicdo disciplinar durante o
intersticio previsto no inciso I deste artigo.

§ 2° E obrigatéria & realizagdo da avaliacdo de desempenho dos

servidores para fim de progress&o na carreira, pelo 6rgdo responsavel pela gestdo de
pessoal,

§ 3° O cumprimento do intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio
assegura ao servidor o direito de progressdo na carreira, independentemente de
avaliacdo de desempenho, caso haja omissdo ou morosidade por parte da
Administragéo Plblica na aplicacdo do processo de avaliaggo funcional.

§ 4° O tempo de efetivo exercicio no cargo durante o estéglo probatdrio
sera computado para fins de progress3o dentro da classe Inicial,
Secdo II

Da Promogéo

Art. 15 A promogéo dar-se-& de uma classe para outra superior, a ‘
qualquer tempo, no padrdo correspondente ao tempo de servico, mediante a

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade IOP
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XX - conduzir e operar grandes eventos e obras que possam interromper
o trénsito de veiculos e pessoas;

XXI ~ combater o transporte clandestino no Municipio; e

XII - executar outras tarefas correlatas, nos termos da legislagdo
pertinente,

CAPiTULO III .
DO QUADRO DE PESSOQAL E DO REGIME JURIDICO

Art. 5° O quadro de pessoal disciplinado nesta Lei Complementar sera
composto de servidores efetivos, sujeitos ao Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cuiaba nas questdes ndo disciplinadas por esta Lei e ao Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de Cuiaba.

CAPITULO IV
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 6° Os candidatos ao cargo de Agente Municipal de Trénsito e
Transporte deverdo possuir, como grau de escolaridade, o nivel médio e Carteira
Nacional de Habilitagdo - CNH, constituindo em pré-requisito para a posse.

Art. 7° O provimento dos cargos de que trata a presente Lei
Complementar ocorrerd mediante concurso publico e dar-se-4 nas classes iniciais dos
respectivos cargos, até o limite de vagas oferecidas nos termos do edital e conforme a
necessidade da Administracdo Publica Municipal.

Art. 8° As diretrizes gerais do concurso publico dos cargos criados por
esta Lei serdo regulamentadas pela Secretaria Municipal de Gestao.

CAPiTULO V
DAS CLASSES E PADROES DOS CARGOS

Art. 9° Os cargos que compde a carreira de Agente Municipal de Transito E
e Transporte no Municipio de Cuiabd estruturam-se em classes cujo acesso estd
condicionado a comprovacéo de qualificacdo profissional, da seguinte forma:

I - Classe A: titulag3o da classe de nivel médio ou nivel técnico;

II - Classe B: curso de nivel médio, reconhecido pelo MEC, mais 200
horas de curso de aperfeicoamento;

III - Classe C: ensino superior completo, mais 200 horas de curso de
aperfeigoamento; e '

IV - Classe D: curso de pés-graduagdo com no minimo 360 horas,
reconhecido pelo MEC.

Art. 10 Cada classe é composta por 12 padrdes, que constituem a linha
vertical de progressao.
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VI - fazer cumprir as normas regulamentares e da prograrpac;éo
operacional estabelecidas em ordens de servigos para o sistema de transporte pUblico,
aplicar medidas administrativas e/ou autuar por irregularidades ocorridas;

VII - fazer cumprir o sistema de sinalizacdio dos dispositivos e dos
equipamentos de controle viario, aplicando medidas administrativas e/ou autuando;

VIII - monitorar, aplicar medidas administrativas e/ou autuar na
realizagéio de obras ou eventos que perturbam ou interrompam o transito de veiculos e
pessoas, sem que tenha existido permisséo prévia;

IX - autuar e promover a retirada de qualquer elemento que prejudique
a visibllidade, que possa gerar transtornos sinalizag&o vidrla, que venha a obstruir ou
Interromper a livre circulag8o ou comprometer a seguranca do transito;

X - autuar e aplicar medidas administrativas cabiveis relativas as
infragdes por excesso de peso, dimensdes, lotagdio dos veiculos, nivel de emissdo de
poluentes e ruidos produzidos pelos veiculos automotores ou por sua carga;

XI - providenciar a sinalizagdo de emergéncia e/ou medidas de

reorientagdo do trénsito em casos de acidentes, alagamentos e modificagdes
temporarias da circulacdo;

XII - registrar dados referentes a acidentes de velculos e ocorréncias nas
vias de transito para levantamentos estatisticos;

XIII - viabilizar junto aos prestadores de servigo de transporte publico,
individual ou coletivo, as solugdes dos problemas operacionals que forem detectados,
bem como promover a imediata retirada e substitulgéo de velculos que né&o
apresentem condigbes seguras de operagdo;

XIV - acompanhar e manter o controle operacional dos pontos
regulamentares de transporte coletivo, taxi e moto-taxi;

XV - acompanhar o cumprimento da tarifa regulamentada para o
sistema de transporte pablico;

XVI = dirigir veiculos automotivos, quando autorizado, no desempenho
de suas atlvidades;

XVII - fiscalizar o transporte rural, motocarga e toda espécie de
fretamento no Municipio;

XVIII - realizar pesquisa referente ao transporte coletivo e Individual, no
Intuito de propiciar melhorias para o usuério, como a criagdo e extingdo de linhas,
aumento e diminuigéo de veiculos em linhas estabelecidas;

XIX - reallzar vistorias técnicas nos veiculos cadastrados para transporte
coletivo, micro-6nibus, transporte escolar, taxi e moto-téxi, conforme legislacdo ou
critérios da Administragéio Publica;
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LEI COMPLEMENTAR N° 257, DE 27 DE SETEMBRO DE 2011

AUTOR: EXECUTIVO MUNICIPAL
PUBLICADA NA GAZETA MUNICIPAL N° 1078 DE 30 DE SETEMBRO DE 2011.

CRIA O CARGO DE AGENTE
MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lel Complementar dispde sobre a criagdo dos cargos de
Agente Municipal de Transito e Transporte, e da outras providéncias.

Art. 2° Ficam criados 200 (duzentos) cargos de Agente Municipal de
Trénsito e Transporte, integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal
de Transito e Transportes Urbanos - SMTU.

3 CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTE

Art. 3° O Agente Municipal de Transito e Transporte serd responsavel
pelo cumprimento das normas estabelecidas na legislagdo de trénsito e transporte
publico, por meio do poder de policia, no a&mbito da circunscrigdo do Municipio,

orientando, fiscalizando, aplicando medidas administrativas e autuando por infracOes
ocorridas.

Art. 4° S3o atribuigSes do Agente Municipal de Trénsito e Transporte:

I - orientar e prestar informacdes a qualquer cidadZo sobre normas de
transito e transporte;

II - orientar e comunicar os acidentes de transito;

III - autuar e aplicar as medidas administrativas pertinentes as infragdes

de circulagdo, estacionamento e paradas, previstas no Cddigo Brasileiro de Transito -
CTB;

IV - executar a fiscalizacdo do transito de veiculos, transportes .
especiais, dnibus urbanos, taxis, ciclomotores, moto-taxis, transportes alternativos e
transportes escolares, aplicando as medidas administrativas cabiveis por infracBes de
circulacdo, estacionamento e parada;

V - proceder & fiscalizacdo e operacionalizagdo dos estacionamentos
remunerados, previamente regulamentados pelo Poder Publico, com a finalidade de
parqueamento de veiculos, aplicar medidas administrativas e/ou autuar os operadores
e usuarios por infragdes ocorridas;
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

ANEXO 111

(ANEXO I - LEI COMPLEMENTAR N° 257, de 27 de setembro de 201 1)

. CLASSE

AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE
CLASSE :

= PADRAO 'A

' CLASSED

B C ,
o R$ 1.172,70 R$ 1.372.70 R$ 1.672,70 R$2.072,70
I R$ 1.205.78 R$ 1.411,78 | R$1.72078 | R$2.132,78
i R$1239.85 | R$1.452.03 | R$1.770,30 R$ 2.194.66
v R$ 1.274,95 R$ 1.493,50 R$ 1.82131 R$ 2.258.40
V_ R$ 1.311,10 R$ 1.536.20 RS 1.873.85 R$ 2.324.06
Vi R$ 1.348.33 R$ 1.580,19 | R$ 1.927.97 R$ 2.391,68
VI R$ 1.386,68 R$ 1.625.49 R$ 1.983.71 R$ 2.461.33
Vi R$ 1.426,18 R$ 1.672,16 R$ 2.041,12 | R$2.533,07
X R$ 1.466.87 R$ 1.720,22 R$ 2.100,25 R$ 2.606,96
X R$ 1.508,77 | R$ 1.769,73 R$ 2.161,16 R$ 2.683.07
X1 R$ 155194 | R$ 1.820,72 R$ 2.223.89 R$ 2.761.46
X11 R$ 1.596,39 RS 1.873,24 R$ 2.288.51 R$ 2.842.21

bv;
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

ANEXO 1T
TABELA DE DEDUCAOQ DE PONTOS DAS ATIVIDADES

N° | DISCRIMINACAQ UNIDADE | PONTOS
.1 | No sc apresentar no servico bem .
. Dia - 100
uniformizado
1.2 | Cumprir o expediente em local
diverso do escalado. salvo por Escala - 200
ordem superior.
1.3 | Ndo sc apresenlar no horario
oy Escala - 100
estabelecido em escala T
1.4 | Deixar de entregar os Autos de
Infragdes em até 02 dias de sua Ocorréncia =200
lavratura
1.5 | Conversar no radic assunto Ty -
N £ Ocorréneia -50
estranho 4s atividades funcionais
1.6 | Insubordinagdo ao chefe imediato. :
apos julgamento definitivo pela | Ocorréncia - 200
Corregedoria
1.7 | Postura inadequada no - =
| q Ocorréncia -100
; desempenho do servico l
1.8 | Falta injustificada ao trabalho Dia - 150
1.9 | N@o conscrvar adequadamente os
equipamentos ¢ veiculos de servigo Ocorréncia 100
sob sua guarda |
2.0 | Recebimento de Adverténcia do i .
; Por Adverténcia - 500
Swperior ] “UoTEEEE L
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

autuacdo, ou em sede de  primeira
instancia, por processo, Impugnagiio de
defesas, Elaboragio de documentos.
despachos,  andlises ¢ parecer.
Alendimento  de  solicitagbes  de
autoridades judiciais e administrativas
acerca de autuagdes lavradas por Agente
do Municipio,
Andlise da regularidade, lancamento,
digitalizagio ¢ arquivamento de AIT's,
Andlise ¢ validagio de imagens captadas
3.2 | por  equipamentos  de  fiscalizacio Dia
eletrdnica. Lancamento de notificagdes ¢
de medida administrativa de transito ¢
transporte, por dia trabalhado, .
Permanéncia no expediente interno de
ate 8 (oito) horas para realizacio de
13 servigos administrativos de_“ﬁsczs!izuqﬁo
©7 | por determinaglio da chefia, por dia
trabalhado, ndo cumulativo com outras
- atividades passiveis de pontuagio.
3.4 | Emissio de relatérios a pedido  do
| Seeretdrio, Diretor e Coordenador, ele. _
3.5 | Outras  Atividades Correlatas  Nao
Especificadas (Autorizadas pelo
Seeretdrio) exeeto autuagio por infragiio
de trinsito,

N
—
=

Dia (8 horas) 80

(3]
L 4]

Relatorio

Atividade

2
)

Rua Bardio de ML‘]L,(I(!O s/n” (Praga Paschoal Moreira ¢ ubral)  Centro CuidbaMT
CP AR ST FONCTURN T0S) 361 0 www.cam
¢ IAutentlcar documento em t‘tp)//177 39. £3g 4/camar‘é‘cw'%a§ WHb&aN Y IOP
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by
Publicas Brasileira - ICP - Brasil. e




PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 32/101

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

0 quio operaciqnal em obras ou eventos
realizados na via piblica.

Plantio ordindrio de at¢ 6 horas
ininterruptas (até 2° convocaciio / més).
Manter, operar ou suprir a ineficicia dos
sistemas de sinalizagfo. dispositivos ¢
cquipamentos  de  controle  viario [lora 50
(Maximo de 02 horas/dia/agente).Com
registro de ocorréncia.

Intervengdo sobre a interrupciio a livre
circulagio ou seguranca de veiculos e
pedestres em fungéio de obras ou outros
cventos. Por ordem Superior
Recolhimento de Alvara do
Concessiondrio  ou  Permissiondrio Documento/Veiculo 80
(irregular).Apreensdo de Veiculo ;
Ixecu¢lio de operacio de fluidez do ;‘
transito para  deslocamento de Evento 50 |
dignit:iri(m!aumridadgs E
| | Transbordo de excesso de carga e Evento 50 i
passageiros.

Registro de Boletim de Acidente de
Transito BOAT. Emissdo de certidio de Registro 30
acidente de transito,

Vistoria veicular em pédtio ou na
|g | empresa ('obrigatérial ~aos Veiculo
permissionarios ¢ concessiondrios  do
servico de transporte).

Vistoria veicular em eampo (por ocasiao
09 de ‘ﬁ:_;cu]imgz'io de rotina  dos Veiculo 50
permissionarios e concessionario  de
servico de transporte).

Lacre de veiculo irregular. Retirada de
lacre. Termo de impedimento e Termo Veiculo
de liberagdo, por evento.

Servico de monitoramento eletronico de i
.21 | linhas de sistemas de transporte coletivo Dia 80
e de video monitoramento do CIQSP.,
Efetivo excrcicio do peder de policia
administrativa

Registro de ocorréncia. reclamagdo.
.23 | dentincia ou sugestdo de usuario do Registro 10
trdnsito ou de transporte.

3 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
31 Instrugio dos processos de defesa,
! andlise ¢ julgamento da consisténcia da

2

QObra/Evento 80

(8]

Dia 100

IJ
]

[Ee]
5]

Intervengdo 50

!»-..)
=

)
o

b2

1o
~J

(RS
B8]
¥ 7]

[»)

12

(1S

o
wh
£

S ]

!\J
J
J

Dia 50

b

Dia 50
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

ANEXO 1

PROCESSO: 92310/2021-1

TABELA DE PONTOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

DISCRIMINACAQ

[UNIDADE  [PONTOS

ATIVIDADES DE EDUCAC A() PARA O I_RANSI‘T()

Execuglio de campanhas de promogio
de educagio no trinsito na Pré-cscola,
Escola de Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Ensino Superior.

Dia 80

relatdrio resumo.

1.3

Participagdo  em programa de
reinamento  ou  aperfeigoamento  na
qualidade de discente, ou em projetos de
educagiio para o trdnsito na qualidade de
colaborador, com  apresentagio  de

Dia 80

PGINA: 31/101

Desenvolvimento  de  projeto de
educagdio de trinsito (apresentado e
formalmente aprovado pelo Seeretério),

_panfletos ¢ cursos especificos.

Campanhas educativas,teatro educativo

de transito, de palestras educativas,

“Dia 90

Projeto 200

Mia 80

ATIVIDADES DE OPERACAO DE TRANSITO T, TRANSPORTE

Opuaga’m Con‘[unl'z com ()tgaoq
Municipais. Estaduais ¢ Federais ¢
Concessionarias de Servicos Publico

Hora 30

Coleta ou pesquisa, em ambiente
externo, de dados estatisticos de trinsito
¢ transportes, em turno de 6 horas
ininterruptas, por dia trabalhado.

Dia 80

Operagiio  junto  a  entidades nao
relacionadas,

Recolhimento de animais soltos na via. |
excelo os de pequeno porte (cies, gatos
ele)

Operagio ¢ auxilio a sistema de
estacionamento rotativo publico. Com
registro de ocorréncia,

Apoio operacional em acidente, queda

de drvore na pista, afundamento do
aslalto ¢ demais situagdes que requeiram
intervengdo no  trinsito, em  prol da
luidez e seguranga vidrias, por hora,

Hora 30

 Por Animal de 30

Cirande Porte

Dia 80

Hora 30
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

Art. 11. A Gratilicaghio de Produtividade se estende. na sua integralidade,
aos Agentes Municipais de Transito ¢ Transporte integrantes da ativa. nas seguintes
situagdes:

I — investidos em cargo de dire¢io ¢ assessoramento superior (DAS). nas
arcas de transito ¢ de transporte:

IT — em exercicio de fungGes diretivas do sindicato da categoria, até 02
(dois) servidores:

HI - investido em fungdio delegada de Agente Municipal de Transito ¢
I'ransporte Supervisor.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Os servidores integrantes da carreira de Agente Municipal de
Iransito ¢ Transporte. quando colocados a disposigdo, desvio de fungio/cargo. cedidos ou
permutados com outros poderes. 6rgdo da administragiio Publica Direta e Indireta Federal,

I’stadual ou Municipal, ndo farfo jus a Gratificagdio de Produtividade de que trata esta
lei,

Art. 13. A Gratificac@io de Produtividade integra os proventos dos Agentes
Municipais de Trinsito ¢ Transporte que se aposentarem ou a pensao a ser concedida, nos
termos do art. 40, §§ 3° ¢ 17°. da Constituigdo da Repiblica Federativa do Brasil. .
alterado pela Emenda Constitucional n® 41. de 19 de dezembro de 2003.

Art. 14. Fica allerada a tabela de vencimentos constante do Anexo I
da Lei Complementar n® 257, de 27 de sctembro de 2011. passando a vigorar

em conformidade com o Anexo Il desta Lei Complementar.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugiio desta lei estiio previstas no
or¢amento da Secretaria Municipal de Transito ¢ Transporte Urbano.

Art. 16, O Poder Executivo poderd editar Decreto para regulamentar a presente
lel.

Art. 17. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio.
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

aproveitada no més seguinte.

Art. 7° O valor da gratificagdo de produtividade serd correspondente a 2.000
(dois mil) pontos mensais.

§ 1° O valor de cada ponto, para efeito de pagamento de gratilicagdo de
produtividade. serd equivalente a R$ 1,00 (um real), sendo corrigido pelo mesmo indice ¢ na
mesma data da revisdo geral anual,

§ 2° Para ter direito a gratificagiio de produtividade., o Agente de Trinsito
deverd perfazer uma produtividade minima mensal equivalente u 500 pontos. ou seja. 25%
do limite maximo de 2.000 (dois mil) pontos.

§ 3 A afericio do numero de pontos da produtividade ohservard
obrigatoriamente o disposto nos Anexos | ¢ 11 desta lei.

Art. 8" Os Agentes de Trinsito terfio abatidos mensalmente de suas
pontuagdes totais apuradas os pontos estabelecidos no Anexo 11, caso incorram em situagoes
ali discriminadas, sem prejuizo das sangoes administrativas a que ficam sujeitos em razéio da
aplicagdio das disposigdes legais pertinentes,

Art. 9" O Agente de Trinsito ¢ Transporte somente fard jus 4 percepefio da
Gratificagiio de Produtividade quanto estiver em efetivo exercicio,

Art, 10, Sdo compativeis com a percepedo da Gratilicagio as licencas e
afastamentos abaixo indicados, nos termos seguintes:

| - Férias, Licenga & gestante, ao adotante ¢ & paternidade;

11 licenga para tratamento da propria satde;

HT - Ticenga capacitagfio, até o limite de 01 (um) més, no periodo de um ano;

IV~ licenga por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional, devendo
o servidor submeter-se a exames mensais na pericia oficial,

§ 1° Para fim de pagamento de Cratificacio de Produtividade dos casos
previstos no caput deste artigo, o valor sera obtido considerando-se:
[ - a média mensal das 12 (doze) Gltimas gratificagdes obtidas pelo servidor,
quando ja tenha pereebido a gratificagiio por 01 (um) ano. ou mais;
IT — a média mensal das gratificagdes obtidas nos meses trabalhados, para o
servidor que percebe a gratificagiio por periodo inferior a 12 (doze) meses.

§ 2” No més em que ocorrer afastamento do servidor, em periodo inferior a
30 (trinta) dias, para efeitos de pontuagdo na Avaliagiio de Desempenho (ADY), considerar-
se-i, para esse perfodo. os pontos obtidos no més imediatamente anterior.,

§ 3° A pratificaglio natalina correspondera & remuneragio do més de
dezembro. conforme previsto no Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais.

N
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

IV — nido exercer qualquer outra atividade remunerada na iniciativa
privada. salvo se demonstrada a compatibilidade de hordrios:

V —observincia das pontuagdes previstas e aferidas em conformidade com esta
lei.

CAﬁPiTULO 11
DA AVALIACAO DE DESEMPENIIO

Art. 3% A avaliagdo de desempenho, apurada de forma individualizada. sera
realizada pelo Diretor a que se vincular o servidor. cuja avaliagio deverd ser homologada
pelo Secretirio Municipal de Tréansito e Transporte Urbano.

Art. 4° A apuracio da produtividade serd mensal e individual.
devendo o Agente de Transito e Transporte apresentar relatorio que contenha as
atividades executadas no respectivo més ao Diretor a que estiver vinculado.

§ 1° As atividades que serlio aferidas para efeito de produtividade sio as
constantes do Anexo 1 desta lei, ndo desobrigando o servidor da prética das demais fungdes
do cargo.

§ 2° Serdo subtraidos da avaliag@o de desempenho os pontos 2 que se referirem
as condutas indicadas no Anexo 11 desta lei.

§ 3° As atividades previstas no Anexo I ¢ as condutas constantes do Anexo 11
poderdo ser atualizadas semestralmente pelo Poder Executivo, mediante Decreto. a partir de
proposta formulada por comissfo paritdria nomeada pelo Prefeito ¢ composta por 03 (trés)
representantes gestores da Secretaria Municipal de Trinsito e Transporte Urbano e 03 (trés)
representantes da categoria.

CAPITULO ITI )
DA AFERICAO DA PONTUACAO E DO PAGAMENTO DA GRATIFICACAO

Art. 5% O valor da Gratificagdo de Produtividade sera calculado para cada
servidor tendo por base o somatério mensal de pontos da “Avaliacdo de Desempenho™. de
acordo com o estabelecido no anexo | desta Lei.

Art. 6" A pontuagdo mensal maxima relativa 4 “Avaliagdo  de
Desempenho™ individual serd de 2.000 (dois mil) pontos.
§ 1° A apuragdo da pontuagdic de desempenho individual serd eletuada.

mensalmente, no inicio de cada més. e a Gratificacio de Produtividade serd paga
Jjuntamente com a remuneragio do més subsequente o més de apuragdo.

§ 2° Em nenhuma hipdtese a pontuaglio excedente em um més scra
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LETCOMPLEMENTARN® 202 DE I8 DE mArc  DE2013.

REGULAMENTA A GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE, CONSTANTE DO
ARTIGO 18, § 1°° DA LEI
COMPLEMENTAR N° 25772011, QUE
CRIA A CARREIRA DE AGENTE
MUNICIPAL DE  TRANSITO E
TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE
CUIABA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Faco saber que a Camara Municipal
aprovou e cu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
DA GRATIFICACAQ

Art. 1" Fica regulamentada a Gratificagio de Produtividade para os
ocupantes do cargo de Agente Municipal de Transito e Transporte, prevista no artigo
I8, § 17 da Lei Complementar n.® 257/2011, com o objetivo de aperfeigoar a gestiio
publica. estimular as agdes referentes ao poder de policia administrativa com ?
conscquente aplicagiio ¢ fiscalizagiio do cumprimento da legislagiio de transito ¢, ainda,
aprimoramento do transporte plblico do Municipio, cujos critérios de aferigio se
dardo nos termos desta Lei.

Pavdgrafo Gnico. A Gratificagio de Produtividade serd atribuida aos
servidores que estejam em efetivo desempenho de fungdes e atribuigdes relativas ao
cargo de Agente Municipal de Transito e Transporte, consoante disposto no arl, 4° da
Lei Complementar n.°257/2011.

Art, 2" A Gratificagio de Produtividade serd concedida
independentemente do vencimento-base do cargo, das vantagens ¢ verbas indenizatérias
atribuidas a0 servidor, constitnindo requisitos  necessdrios  para sua percepedo,
cumulativamente:

I~ cumprimento integral da jornada de trabalho. determinada na
legislagdo pertinente, tanto no periodo diurno quanto no perfodo noturno;

IT = disponibilidade. mediante convocagdo, para a prestagio de
servigos inclusive nos sdbados, domingos ¢ feriados, em sistema de rodizio. de
acordo com as especificagies do cargo ou fungiio e a critério da Administragiio Publica:

I — ndo exercer qualquer outra atividade remunerada em
instituigdio publica, com ou sem vinculo empregaticio, exceto as amparadas por Lei;
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ANEXO 11
TABELA ATUAL

AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE
Reajuste 2,55% - decreto n°6.142 /2016 de 10/1 1/2016

PADRAO |CLASSE A CLASSE B CLASSE C |CLASSE D

[ 1.515,68 1.774,18 2.161,92 2.678,91

I1 1.558.44 1.824,69 2.224,06 2.756,56

111 1.602,47 1.876,71 2.288.06 2.836,54

v 1.647.84 1.930,31 2.353.99 2.918,92

Vv 1.694,56 1.985,50 2.421,90 3.003,78

VI 1.742.68 2.042.35 2.491,85 3.091,18

VII 1.792,25 2.100.90 2.563.,89 3.181.20

VIII 1.8433 2.161,22 2.638.09 3.273,92 ]
IX 1.895,89 2.223,34 2.714,52 3.369.43 |
X 1.950,04 2.287,33 2.793 .24 3.467.80

XI 2.005,84 2.353.23 2.874,32 3.569,11

X1l 2.063,29 24211 2.957,84 3.673,48
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ANEXO 1
CARGO
T ;
CARGO ESCOLARIDADE QUANTIDADE
u CAR(}A DE CARGOS
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Doutorado ou PHD, ou os requisitos da Classe D, acrescido de 01 (uma) nova especializagiio
na drea de atuagio do cargo/6rgdo, para os servidores de nivel superior.

Art. 32. Ficam assegurados todas as vantagens, garantias e direitos percebidos
pelos servidores na forma da legislagdo anterior ¢ garantidas por esta Lei Complementar.

Art. 33. O Poder Executivo encaminhard projeto de lei que reestruturard a
carreira de Agente Municipal de Transito e Transporte até 30 de junho de 2017,

Art, 34, Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacio.

Palicio Alencastro, em Cuiaba-MT, 29 de mﬁm de 2016.

bt
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Art, 29. O servidor que se julgar prejudicado em seu enquadramento poderd
recorrer no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data da publicagio do respectivo Decreto
de Enquadramento, mediante requerimento, instru{do com documentos comprobatdrios que

caracterizem os fatos alegados e possibilitem, se for o caso, a reconsideragdio do
enquadramento.

Pardgrafo wnico. Constatando-se a necessidade de retificagfio, este se dara
com efeitos financeiros retroativos a data em que se deu o enquadramento, nos termos desta
Lei Complementar,

Art, 30. A reestruturacio da carreira dos Agentes Municipais de Trénsito e
Transporte garante aos atuais servidores todos os direitos funcionais dos novos servidores que
ingressarem apos a instituigdo desta Lei Complementar.

Art, 31, Os atuais servidores da carreira de Agente Municipal de Trinsito e
Transporte serfio enquadrados ¢ promovidos da seguinte forma:

I - Classe A: Titulago de Nivel Médio ou Médio Téenico, reconhecido pelo
MEC;

IT - Classe B: O requisito da Classe A, acrescido de 200 (duzentas) horas de
cursos de capacitagfio ou aperfeicoamento, na drea de atuagiio do cargo/érgdo, para os
servidores de nivel médio; ou 01 (um) curso de pos-graduagdo na drea de atuagiio do
cargo/orgdo, ou 360 (trezentos e sessenta) horas de cursos de capacitagio ou aperfeicoamento
na drea de atuagdio do cargo/6rgdo, para os servidores de nivel superior;

IIT - Classe C: O requisito da Classe B, acrescido de 400 (quatrocentas) horas
de cursos de capacitagiio ou aperfeigoamento na drca de atuagdo do cargo/6rgio, para os
servidores de nivel médio; ou 01 (um) novo curso de pos-graduagdo na 4rea de atuacio do
cargo/érgo, ou mais 360 (trezentos e sessenta) horas de cursos de capacitagiio ou
aperfeicoamento na drea de atuagiio do cargo/orgdo, para os servidores de nivel superior;

IV - Classe D: O requisito da Classe C, acrescido de curso de graduagio em
ensino superior ou curso superior de tecnologia, reconhecido pelo MEC, para os servidores de
nivel médio; ou Titulo de Mestrado, reconhecido nos termos da legislagdo federal vigente, ou
os requisitos da Classe C, acrescido de outra habilitagfio em nivel superior, com diploma
devidamente reconhecido pelo MEC, ou 02 (duas) especializagdes na drea de atuagdo do
cargo/orgdo, para os servidores de nivel superior;

V - Classe E: O requisito da Classe D, acfescido de 01 (um) curso de pos-
graduagfio na drea de atuagfio do cargo/érgdo, para os ser idWl médio; ou Titulo de

Fd
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Se¢do 111
Do Auxilio Fardamento

Art. 24, O Agente de Transito ¢ Transporte perceberd Auxilio Fardamento,
conforme estabelecido na Lei n®6.005/201 5, de 05 de novembro de 2015.

Art. 25. Além do vencimento-base poderiio ser pagas ao servidor Agente
Municipal de Transito e Transporte as seguintes vantagens:

I - adicional Noturno;
I - adicional por servigo extraordinrio.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art, 26. Os atuais servidores da carreira de Agente Municipal de Transito e
Transporte serdo enquadrados nos termos desta Lej Complementar.

Art. 27. Para fins de enquadramento dos atuais servidores serd observada a
titulagéio apresentada pelo servidor para inclusio na classe correspondente, conforme disposto
no artigo 31, respeitado o intersticio de 03 (trés) anos, bem ecomo computado integralmente o
tempo de servigo na carreira para o posicionamento no respectivo padrdo, observando-se o

Pardgrafo tnico. Cabe 4 Secretaria Municipal de Gestdo, em ato vinculado,
promover o enquadramento dos servidores No cargo da carreira regido por esta Lej
Complementar, conforme o cumprimento dos requisitos de progresséo e promogio.

Pardgrafo tnico. O enquadramento dos /ervidores serd efetuado mediante

Decreto.
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CAPITULO 11
DA ESTRUTURA REMUNERATORIA

See¢dio 1
Do Vencimento-base

Art. 21. O Vencimento-base do cargo de Agente de Trénsito ¢ Transporte ¢ o
definido na tabela constante do Anexo 11 desta Lei Complementar,

§ 1° Os vencimentos previstos nesta Le Complementar estdo sujeitos 4 revisio
geral anual de que trata a parte final do inciso X do art, 37 da Constituigiio Federal, com data
base fixada anualmente para 0 més de abril, cujos efeitos financeiros serdo aplicados no més

de maio do respectivo ano, de acordo com o indice do INPC/IBGE acumulado nos dltimos
doze meses.

§ 2" A revisio geral anual prevista no paragrafo anterior, assegurar-se-d no ano
de 2017 ¢ nos anos subsequentes de acordo com o indice real do INPC/IBGE,

Art. 22, E assegurada a irredutibilidade da remuneragdo quando da
implantagfio do vencimento-base constante do Anexo Il desta Lei Complementar aos
integrantes da carreira mediante 0 pagamento de complemento constitucional, observando-se
o limite estabelecido do inciso X1 do art, 37 da Constituigdo Federal de 1988,

§ 1" O complemento constitucional integra a remuneragiio dos servidores
regidos por esta Lej Complementar para todos os fins de direito, inclusive para férias, 13°
saldrio, aposentadorias ¢ pensdes,

3 2° O complemento constitucional fica sujeito atvalizac@io decorrente de
I i ¢

reviso geral anual da remuneragdo de que trata o artigo 37, inciso X, da Constitui¢do Federal
de 1988.

§ 3" O complemento constitucional assegurado por esta Lei Complementar aos
servidores que a ele fagam jus, ativos, inativos e respectivos pensionistas, serd absorvido na
medida dos aumentos concedidos em virtude da implantagdio da reestruturacdo da carreira
estabelecida nesta Lei Complementar,

Se¢iio 11
Da Gratificagiio

Art. 23, O Agente de Trénsito ¢ Transporte percgbera Gratificagfio de
Produtividade, nos termos definidos na Lei Complementar n® 308, de 8 de maio de 2013,
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I - Classe A: Graduagio em curso de nivel superior ou curso superior de
tecnologia em qualquer drea de formagdo, reconhecido pelo MEC:

II - Classe B: O requisito da Classe A, acrescido de 01(um) curso de pos-
graduacdo, na drea de atuacio do cargo/orgédo, ou 360 (trezentos e sessenta) horas de cursos
de capacitagdo ou aperfeicoamento na 4rea de atuacdo do cargo/drgio;

II - Classe C: Os requisitos da Classe B, acrescido de 01(um) novo curso de
pos-graduaciio, na drea de atuagdo do cargo/érgdo, ou mais 360 (trezentos e sessenta) horas de
cursos de capacitagiio ou aperfeigoamento na drea de atuagdo do cargo/6rgdo;

IV - Classe D: Os requisitos da Classe C. acrescido de outra habilitacdo em
nivel superior completo, com diploma devidamente reconhecido pelo MEC, ou 02 (duas)
especializagdes na drea de atuagdo do cargo/6rgdo, ou Titulo de Mestrado. reconhecido nos
termos da legislagdo federal vigente;

V - Classe E: Os requisitos da Classe D, acrescido de 01 (uma) nova
especializagdo na drea de atuagdo do cargo/drgio ou Titulo de Doutorado ou PHD.

TITULO 1V
DA JORNADA DE TRABALHO E DA REMUNERACAQ

CAPITULO I
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 19. A carga horéria de trabalho dos Agentes Municipais de Transito e
Transporte ¢ de 30 (trinta) horas semanais, divididas em turnos, conforme escalas definidas

pela Secretaria de Mobilidade Urbana, considerando as necessidades da Administracio
Publica.

Art. 20. O exercicio das atribuigdes do cargo de Agente de Transito o
Transporte exigird o desempenho do servidor também no periodo notumo, havendo atividades
inclusive nos sabados, domingos ¢ feriados.

Parigrafo unico. Podera ser determinado, a critério da Administra¢do Publica.
o trabalho em turnos ininterruptos de revezamento.
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3* O Poder Executivo constituira comissio, no prazo de 60 (sessenta) dias
L p

apds a publicagdo desta Lei Complementar, para fins de avaliagdo de desempenho prevista no
§ 2° deste artigo.

§ 4° Findado o estdgio probatério ¢ o cumprimento do intersticio de 03 (trés)
anos de efetivo exercicio assegura-se ao servidor o direilo de progressio na carreira,
independentemente de avaliagio de desempenho, caso haja omissdo ou morosidade por parte
da Administragfio Piiblica na aplicagéio do processo de avaliagio funcional.

§ §° O tempo de efetivo exercicio no cargo durante o estdgio probatoério serd
computado para fins de progressao.

Art. 16. A Progressio serd concedida ao servidor efetivo, nos termos do artigo

15 desta Lei Complementar, limitada a 12 (doze) padrdes, conforme Anexo 1l desta Lei
Complementar.

Segidio 11
Da Promogiio

Art. 17, Promogéo € a passagem do servidor da classe em que se encontra para
classe imediatamente subsequente do mesmo cargo, observada a qualificagdio profissional,

§ 1° A mudanga de classe ocorrerd em razio de comprovagiio de titulagdo em
areas voltadas as atribuigtes do cargo e dar-se-4, obrigatoriamente, com o cumprimento do
mtersticio de 03 (trés) anos em cada classe.

§ 2° Para fins da promocdo, além do cumprimento do requisito estabelecido no
paragrafo anterior, deve o servidor obter aprovagio no processo de avaliagiio de desempenho.

§ 3° Os servidores que ingressarem na carreira apos a implementagiio desta Lei
Complementar serfio enquadrados na Classe A e no Padrdo I, independente de possuir
titulagio que Ihe confira elevagdo s classes subsequentes.

§ 4° Apds o término do estagio probatério. com a aquisi¢do da estabilidade, o
4 jus & promogdio para a classe imediatamente subsequente, desde comprove a
respectiva titulagdo, bem como progredird para o padrio 11,

servidor far

Art. 18, Os servidores que ingressarem apos a implementacgp desta Lei
Complementar serfio promovidos da seguinte forma; //

-
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CAPITULO 111
DA MOVIMENTACAO E DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 12. O desenvolvimento na carreira do Agente de Transito e Transporte
dar-se-a na forma de progressdo e promocio.

Pardgrafo tinico. A carreira divide-se em classes e padrdes hierarquizados de
acordo com a qualificag@o profissional e tempo de servico do servidor.

Art. 13. O cargo de Agente Municipal de Transito e Transporte do Municipio
de Cuiaba ¢ reestruturado da seguinte forma: Escolaridade de Nivel Superior em 12 (doze)
padrdes (Progressio Vertical) e 03 (cinco) classes {Promogio Horizontal).

Secdo [
Da Progressio

Art. 14. Progressiio ¢ a Passagem do servidor do padrio em que se encontra
para o imediatamente subsequente, observando-se o tempo de servigo na carreira,

Art. 13, S3o requisitos para a progressdo:
I - aprovagdio em processo continuo especifico de avaliagio de desempenho;

II' - cumprimento de intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio na
carreira, para o servidor em estagio probatério dentro do padrio [;

II - cumprimento de intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio na
carreira, para progresso para os demais niveis, para o servidor estavel;

§ 1° O cumprimento dos requisitos estabelecidos nos incisos deste artigo

garantem ao servidor a progressio para o padrio imediatamente subsequente ao que se
encontra, automaticamente,

§2°F obrigatdria a realizagdo, pelo 6rgdo responsdvel pela gestdo de pessoal,
de avaliagfio de desempenho dos servidores para fim de progressdo na carreira,

~
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X - autuar e aplicar medidas administrativas cabiveis relativas as infragdes por
excesso de peso, dimensdes, lotagiio dos veiculos, nivel de emissio de poluentes e ruidos
produzidos pelos veiculos automotores ou por sua carga;

XI - providenciar a sinalizagfo de emergéncia e/ou medidas de reorientacio do
transito em casos de acidentes, alagamentos e modificagdes tempordrias da circulagdio:

XII - registrar dados referentes a acidentes de veiculos e ocorréncias nas vias
de trénsito para levantamento estatistico;

XIT - viabilizar junto aos prestadores de servigos de transporte publico,
individual ou coletivo, as solugdes dos problemas operacionais que forem detectados, bem
como promover a retirada e substitui¢io de veiculos que ndo apresentem condi¢des seguras de
operagiio;

XIV - acompanhar e manter o controle operacional dos pontos regulamentares
do transporte coletivo, tdxi e mototaxi;

XV - acompanhar o cumprimento da tarifa regulamentada para o sistema de
transporte publico;

XV - dirigir veiculos automotivos, quando autorizado, no desempenho de suas
atividades;

XVII - fiscalizar o transporte rural, moto-carga ¢ toda espéeie de fretamento no
municipio;

XVIII - realizar pesquisa referente ao transporte coletivo ou individual, no
intuito de propiciar melhorias para usudrio, como a criagdo ¢ a extingéio de linhas, aumento ¢
diminui¢io de veiculos em linhas estabelecidas:

XIX - realizar vistorias téenicas nos veiculos cadastrados para transporte
coletivo, micro-dnibus, transporte escolar, 1axi e mototaxi, conforme legislagiio ou critérios da
Administragfio Piblica;

XX - conduzir e operar grandes eventos ¢ obras que possam interromper o
transito de veiculos e pessoas;

XXI - combater o transporte clandestino no munjci pio;

XX - exccutar outras tarefas correlatas, nos termos da | glﬂ%o pertinente.
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CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 11. Sdo atribuigdes dos Agentes Municipais de Transito e Transporte do
Municipio de Cuiaba:

I - orientar e prestar informag@es a qualquer cidaddo sobre normas de trinsito ¢
de transporte;

II - orientar e comunicar os acidentes de transito;

II - autuar e aplicar as medidas administrativas pertinentes as infracdes de
circulagdo, estacionamento e paradas, previstas no Cédigo de Trénsito Brasileiro.

IV - executar a fiscalizacdio do transito de veiculos, transportes especiais,
Onibus urbanos, téxis, ciclomotores, mototaxi, lransportes alternativos e transportes escolares,
aplicando as medidas administrativas cabiveis por infragdes de circulacso, estacionamento,
parada e outras contidas na legislaciio municipal em vigor;

V - proceder a fiscalizagio e a operacionalizagdo dos estacionamentos
remunerados, previamente regulamentados pelo poder publico, com a finalidade de

parqueamento de veiculos, aplicando medidas administrativas e/ou autuando os operadores ¢
usudrios por infracdes ocorridas;

VI - fazer cumprir as normas regulamentares e de programacio operacional

estabelecidas em ordens de servigos para o sistema de transporte piblico, aplicando medidas
administrativas e/ou autuando por irregularidades ocorridas;

VII - fazer cumprir o sistema de sinalizagdo dos dispositivos e dos
equipamentos de controle vidrio, aplicando medidas administrativas e/ou autuando;

VIII - monitorar, aplicar medidas administrativas e/ou autuar na realizacio de

obras ou eventos que perturbem ou interrompam o transito de veiculos e pessoas sem que
tenha existido permissio prévia;

IX - autuar e promover a retirada de qualquer elemento que prejudique a
visibilidade, bem como possa gerar transtornos a sinaliza¢do viaria, venha a obstruir ou
interromper a livre circulagdo ou comprometer a seguranca do transi

d dp Ge S AR acaPaschoatMoreira © e )= 10 C bd/
CepndigiRarabtoersp Gex (63) 551 39-288gicanarediabalauignicidade 1, ICP
co;llsc\)aidentiﬁcador 3300310032[9001!2‘2)0370033003A005000I,ﬁ§g‘::umerr‘llt#g[I assinado -

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

CAPITULO 1V
DO ENQUADRAMENTO INICIAL NA CARREIRA

Art. 7° O servidor investido para o cargo de Agente Municipal de Transito e
Transporte do Poder Executivo Municipal quando entrar em exercicio no cargo efetivo serd
enquadrado inicialmente na classe A ¢ no Padrdo 1 da carreira, devendo assim permanccer
durante todo periodo do estagio probatério,

CAPITULO 1V
DO REGIME JURIDICO

Art. 8 Os servidores da carreira dos Agentes Municipais de Transito e
Transporte do Municipio de Cuiaba sio regidos por esta Lei Complementar e
subsidiariamente pelo Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Cuiabd.

TITULO 111
DA CARREIRA DOS AGENTES MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DO
MUNICIPIO DE CUIABA

CAPITULO Y
DA ESTRUTURA

Art. 9° O cargo de Agente Municipal de Trénsito e Transporte do Municipio de
Cuiabd estrutura-se conforme atribuicdes e remuncragdes previstas nesta Lei Complementar.

Art. 10, O Quadro de Pessoal a que se refere esta Lei Complementar ¢
composto do cargo efetivo de Agente Municipal de Trénsito e Transporte, vinculados ao

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Cuiaba-RPPS,

§ 1° O nivel de escolaridade para investidura no cargo de Agente Municipal de
Transito e Transporte, a partir desta Lei Complementar, ¢ o superior,

§ 2° O quantitativo dos Cargos de Agente Municipal de Transito e Transporte

estd previsto no Anexo [ desta Lei Complementar,
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA

Art. 3° A admissdo de servidores piblicos no quadro de pessoal do Municipio
de Cuiabd ocorrerd mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, a ser
realizado de acordo com o Estatuto dos Servidores Piiblicos da Administracio Publica Direta.

Autarquica e Fundacional do Municipio de Cuiab4, observando-se a natureza e complexidade
do cargo, nas formas previstas em Lei.

Pardgrafo dnico. Para admissio dos servidores de que trata essa Lei
Complementar, também deverdo ser observados os seguintes critérios:

I — Escolaridade de nivel superior completo, comprovada por certificado

emitido por institui¢io de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacio-
MEC.

II - Carteira Nacional de Habilitagsio (CNH), Categoria A ou B, sujeita a
verificaciio periddica de sua validade.

CAPITULO 111
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 4° O ingresso no cargo de provimento efetivo far-se-4 mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em virias etapas, sendo as
provas de carater eliminatério e classificatério.

Paragrafo dnico. O julgamento dos titulos sera efetuado de acordo com 0s
critérios estabelecidos no edital de concurso.

Art. 5° Fica assegurada a participagio e fiscalizacio, em todas as fases do
certame, de representante do Sindicato da carreira.

CAPITULO III
DA FORMACAO INICIAL DOS SERVIDORES

Art. 6° Apos a nomeagdo e posse do aprovado em concurso publico para o
cargo de Agente Municipal de Transito e Transporte, terd o empossado que participar,
obrigatoriamente, de um Curso de Formac#o, de responsabilidade do Municipio de Cuiaba, o
qual terd grade curricular com rol de matérias e carga horaria, nos termos definidos em

Decreto, visando & formagio teérica e pratica dos servidores que atuarfio no transito e
transporte do Municipio de Cuiaba.
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE GUIABA

LEI COMPLEMENTAR N° 430 DE 94 DETE2EMBRODE 2016.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
DE  CARREIRAS DOS AGENTES
MUNICIPAIS DE  TRANSITO ©&
TRANSPORTE DE CUIAB-MT,

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Fago saber que a Camara
Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei Complementar;

Art. 1° Esta Lei Complementar dispde sobre a organizagiio e estrutura da
carreira dos Agentes Municipais de Transito e Transporte do Municipio de Cuiaba.

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 2° Para efeitos desta Lei considera-se os seguintes conceitos:

[ - Agente de Transito e Transporte: ¢ o servidor civil ingresso em cargo
publico especifico correspondente a este, constante de quadro préprio da Secretaria Municipal
de Mobilidade Urbana de Cuiaba, com competéncia para cumprir e fazer cumprir a legislagéio
¢ as normas de transito;

I - Cargo: ¢ a unidade bésica do quadro de pessoal criado por Lei, provido por
coneurso publico, de provas ou de provas e ttulos, com atribuicdes idénticas quanto &
natureza dlo trabalho, aos graus de complexidade ¢ responsabilidade;

I - Carreira: ¢ a trajetéria ascendente do servidor dentro do cargo de
provimento efetivo, satisfeitas as exigénceias temporais e de desempenho a serem verificadas
nos termos desta Lei;

IV — Enquadramento: ¢ o ato de movimentagdo do servidor da situacdo
Juridico-funcional em que se encontra, para a classe e padrio que deva estar no momento da
vigénceia desta Lei,

TITULO 11
DO INGRESSO NA CARREIRA E REGIME JURIDICO

CAPITULO 1
DO PROVIMENTO

— — — - ] ] I
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE CUIABA

LEI COMPLEMENTAR N DE DE DE 2021.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 308
DE 28 DE MAIO DE 2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Faco saber que a Cimara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O inc. ITI, art. 10 da Lei Complementar n® 308 de 28 de maio de 2013
passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Are, 10 (...)

I - licenga capacitagdo, nos termos da Lei Complementar n® 420 de 29
de dezembro de 2016;” (NR)

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, de de 2021.

EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE MOBILDADE URBANA

RUA 13 DE JUNMO, N* 1229, CENTRO SUL CEP. 76520000 - CUIADAIMT
TEL: (85} 3318-4201

[ prefeituracba  (O) Geuisbaprefoitura s cuiaba i e by
Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade Icp
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE CUIABA

"Art. 30. A reestruturagdo da carreira dos Agentes Municipais de Trénsito
e Transporte garante aos servidores de forma imediata todos os direitos
Juncionais e remuneratérios previstos nesta Lei Complementar. " (NR)

Art. 3°. O “ANEXO I - CARGO” e 0 “*ANEXO Il - TABELA ATUAL" da Lei
Complementar n° 420 de 29 de dezembro de 2016, passam a vigorar com a redagfio prevista no
Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 4°, Fica revogada a Lei Complementar n°® 257, de 27 de setembro de 2011.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaggo.

Palicio Alencastro, em Cuiaba-MT, de d

¢

2
<
o
—

EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO
“ANEXO I - CARGO

CARGO ESCOLARIDADE | CARGA QUANTIDAD | QUANTIDAD
HORARIA | E DE | E DE
CARGOS CARGOS
OCUPADOS | VAGOS
Agente  Municipal  de | Nivel Superior 30h 175 25
Trdnsito e Transporte

(NR)”

“ANEXO II - TABELA ATUAL

3«":‘? SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

RUA 11 DE JUNAHD, N 1285, CONTRO SUL CEF, 75020000 - CUlA WA
TCL. {65} 3315.4201

£l prefeiturachs  (©) Geuiabaprefeitura vawwe culaba it oy L
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PREFEITURA MUNICIPAL

DE CUIABA
LEI COMPLEMENTAR N° DE DE DE 2021.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N® 420
DE 29 DE DEZEMBROQ DE 2016 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Fago saber que a CAmara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art, 1° Tica incluido no Titulo IV da Lei Complementar n® 420 de 29 de
dezembro de 2016 0 “TITULO IV-A - DOS DIREITOS, CAPITULO I - DA LICEN CA PARA
CAPACITACAO” com a seguinte redagdio:

“TITULO IV-A
DOS DIREITOS

CAPITULO I
DA LICENCA PARA CAPACITACAO

Art, 25-A Apds cada quinguénio de efetivo exercicio, o Agente Municipal
de Trdnsito e Transporte poderd afastar-se do exercicio do cargo efetivo,
com a respectiva remuneragdo, por 03 (irés) meses, para participar de
curso de capacitugdo profissional,

§ 1" O Municipio deverd facilitar o acesso do Agente Municipal de
Transito e Transporte aos cursos de formagdo e capacitagdo, através de
Jundo especifico ou convénios com entidades piiblicas on privadas.

§ 2 Caso ndo haja o afastamento do Agente Municipal de Trdnsito e
Transporte para a capacitagdo profissional, o periodo de licenca de que
trata o caput poderd ser concedido, a titulo de licenga-prémio somente
para gozo, podendo ser cumulativo.” (AC)

Art. 2°. O artigo 30 da Lei Complementar n® 420 de 29 de dezembro de 2016
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

*:slv == SECRETARIA DE MOBIUDADE URBANA

RUA 13 DE JUNHO, N* 1269, CENTRO SUL CEP: 76020.000 - CUIARA/MT
TEL: {85) 33154201
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Excelentissimo Sr. Emanuel Pinheiro, Prefeito de Cuiab4. o envio dos Projetos de Lei a CaAmara
Municipal de Cuiab4 - CMC, objetivando a concretizagdo do compromisso assumido com o Sr.

Prefeito de reconhecimento e valorizagdo dos Agentes Municipais de Transito e Transporte —
AMTT ainda neste ano corrente,

S A 4 ! ,
__/{/Eff""—ﬁ/ﬁ% 4 0{/ éﬂ‘%tf{; € j’:/kf:_.
/ Adem"’/{e Arruda e Silva

Pl'ESidZ[ ite do Sindicato dos

Agentes Municipais de Transito ¢ Transporte — SINATTRAC

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidad_e Icp
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digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;3=
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Partindo desse pressuposto, a LC n® 420/2016 estabeleceu novo critério de
escolaridade do cargo, que passou a ser de nivel superior, o que nos leva a propor, a partir dessa
alteragiio legal, como pardmetro, a tabela remuneratéria dos “PROFISSIONAIS DE
NIVEL SUPERIOR”, com carga hordria de 30 (trinta) horas (Profissionais das Area
Meio, Instrumental ¢ Finalistica da Prefeitura de Cuiaba), conforme “Anexo 1" da Lei
Complementar N°® 474, de 16 de outubro de 20194 (republicada), no intuito de que ela seja
implementada como parimetro do vencimento-base da carreira dos Agentes Municipais
de Trinsito e Transporte — AMTTS,

Por essas razdes, apresenta-se anexo a este expediente como pardmetro a Tabela
de Nivel Superior® dos Profissionais de Nivel Superior da Prefeitura de Cuiabd, com 30 (trinta)
horas, em conformidade com o “Anexo I” e com o art, 197 da LC n°® 420/2016, respeitando,
entretanto, a projegéio de R$ 28.704.612,08 anuais previstos para ano de 2022 e sem correciio
dos indices acumulados, em conformidade com as previsdes 4 contidas no “Impacto” em
anexo, calculados da mesma forma ¢ percentuais encontrados na data de elaboragéio; Promogao
de Classe: “A” para “B": 27%; “B” para “C™: 27%; “C” para “D”; 27% e “D” para “E”: 27%,
onde se manteve, inclusive, o seu percentual de Progressio de Nivel em 3%.

O “Art, 4°” possui a finalidade de revogar® a Lei Complementar n® 257, de 27
de setembro de 2011, em razdo de que a Lei Complementar n® 420 de 29 de dezembro de 2016
claramente exauriu, regulamentou e disciplinou toda matéria relacionada & carreira dos Agentes
Municipais de Transito e Transporte, bem como abarcou em sua nova redagéio, no “Anexo — I,
cxatamente todos os 179 (cento ¢ setenta e nove) Agentes Municipais de Trénsito e Transporte
ocupantes desses mesmos cargos 4 época, reconhecendo que se trata de um Unico cargo com
escolaridade de nivel de superior, mas, porém, com apenas os requisitos de promocgio e
progressdo diferentes (art, 18 e art. 31), o que se comprova ¢ corrobora pelo entendimento
adotado pelo Parecer da i. Procuradoria Geral do Municipio que segue em anexo.

Por fim Nobre Secretdria, conforme toda documentagio mencionada neste oficio
€ que segue em anexo, solicitamos a Vossa Senhoria o encaminhamento/viabilizacdo junto ao

“ Lei que alterou o Anexo 111 da Lei Complementar n® 369, de 26 de dezembro de 2014, e d4 outras providéncias,

® Art. 10. O Quadro de Pessoal a que se refere esta Lei Complementar é composto do cargo efetivo de Agente
Municipal de Trénsito e Transporte, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Cuiabd-RPPS.

§1° O nivel de escolaridade para investidura no cargo de Agente Municipal de Transito e Transporte, a partir desta
Lei Complementar, ¢ o superior.

T " . o " = . . . - . e r 1

“Art 19, A carga hordria de trabalho dos Agentes Municipais de Transito ¢ lransporte ¢ de 30 (rinta)_horas
semanais, divididas em turnos, conforme escalas definidas pela Secretaria de Mobilidade Urbana, considerando as
necessidades da Administracfio Pablica.”

8 or1el a 1 R . : + A ' ' v
Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introdugio s normas do Dircito Brasileiro):
Art. 2¢ Nio se destinando & vigéncia lemporaria, a lei terd vigor até que outra a modifique ou revogue.
§1* A lei posterior revoga a anterior quando expressamente o declare, quando seja com ela incompativel ou

auando regule inteiramente 9 matérin de gue tratava g leisnterior ll}f’
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com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
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“Art. 30. A reestruturagdo da carreira dos A gentes Municipais de Transito
e Transporite garante aos servidores de forma imediata todos os direitos
Juncionais e remuneratdrios previstos nesta Lei Complementar,” (NR)

O “Art. 3°* da minuta, por sua vez, tem como escopo viabilizar a recomposiciio
dos cargos incialmente previstos na lei de criagéio da nossa carreira com a mudanca na redacéio
do “ANEXO I- CARGQ?”, que eram 200 (duzentos) cargos® e que atualmente constam apenas
179 (cento ¢ setenta e nove) cargos na LC n° 420/201 6, considerando que a referida alteracio
resultard no restabelecimento/recomposico justa de 25 (cento e vinte e cinco) cargos a carreira
dos Agentes Municipais de Transito e Transporte.

Em seguida, faz-se necessério registrar que 0 mesmo “Art. 3°7 dispde também
sobre a alteragdo da “ANEXO II - TABELA ATUAL” para contemplar a recomposi¢io das
perdas remuneratorias sofridas no poder aquisitivo dos servidores, considerando que nas
gestoes anteriores, por sermos regidos por lei especifica, a categoria ndo foi contemplada em
nenhuma das ultimas atualizacdes e recomposi¢des promovidas de forma ampla aos demais
servidores do municipio.

Vejamos o teor da sugestdo de alteracfio veiculada no “Art. 3°”:

Art. 3% O "ANEXO I - CARGO" ¢ 0 “ANEXQ Il - TABELA ATUAL" du
Lei Complementar n® 420 de 29 de dezembro de 2016, passam a vigorar
comn a redagdo prevista no Anexo Unico desta Lei Complementar.

Esclarecemos que a tabela de vencimento-base que ora se propde, visa
também corrigir omissio perpetrada na atual tabela da LC n® 420/2016 que reestruturou
a carreira, haja vista que o inciso “V” do art. 18 e o inciso “V* do art. 31. que tratam
exclusivamente sob critérios de promocfio. preveem a existéneia da “Classe E”,
entretanto, na “Tabela Atual” prevista no “Anexo IT”, nio fora incluida a “Classe E”,
sendo que, inclusive, o préprio Art. 33 da LC n° 420/2016 dispds que a restruturacio se
daria_até 30 de junho de 2017, na forma de CORRECAO DA TABELA
REMUNERATORIA, o0 que vem representando fortes prejuizos a categoria ¢ a mitigacio
dos direitos alcangados a duras penas por intermédio da LC n° 420/2016.

Assim sendo, obtivemos no més de julho de 2021 copia do “Impacto™ elaborado
em 04/06/2019 para concessdo dos pleitos, onde se projetou, & época (2019), para o ano de
2022, uma estimativa de despesas de RS 28.704.612,08 (anual) na folha de pagamento da
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana - SEMOB.

¥ Lei Complementar n° 257, de 27 de setembro de 2011
“Art. 2° Ficam criados 200 (duzentos) careos de Agente Municipal de Transito e Transporte, integrantes da
estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Tréinsito ¢ Transportes Urbanos - SMTU.”
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o LEI COMPLEMENTAR N° 420 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2016;

No que diz respeito a alteragdo sugerida pelo “Art. 1°”, para acrescer “TITULO
IV-A DOS DIREITOS”, “CAPITULO I DA LICENCA PARA CAPACITACAO” ¢ o
“Art, 25-B"2, faz-se nos seguinies termos:

“TITULO IV-A

DOS DIREITOS

CAPITULO 1

DA LICENCA PARA CAPACITACAO

Art, 25-B Apos cada quinguénio de efetivo exercicio, o Agente Municipal
de Transito e Transporte poderd afastar-se do exercicio do cargo efetivo,
conm a respectiva renmmeragdo, por 03 (rés) meses, para participar de
curso de capacitagdo profissional.

§ 1" O Mumicipio deverd facilitar o acesso do Agente Municipal de
Transito e Transporte aos cursos de formagdo e capacitagdo, através de
Jundo especifico ou convénios com entidades pitblicas ou privadas,

§ 2" Caso ndo haja o afastamenio do Agente Municipal de Trdnsito e
Transporte para a capacitagdo profissional, o periodo de licenga de que
frata o caput podera ser concedido, a titulo de licenga-prémio somente
para gozo, podendo ser cumulativo,” (NR)

Desta forma, o “Art. 25-B” reproduz exatamente o teor dos pardgrafos ¢ do
caput do art, 100 da Lei Complementar n° 93 de 23 de junho de 2003 (Lei que dispde sobre
0 estatuto dos servidores piblicos da administragdo piblica direta, autdrquica e fundacional do
municipio de Cuiabd), assegurando o direito de os Agentes Municipais de Trénsito e Transporte
usufruirem da LICENCA PARA CAPACITACAO por 03 (trés) meses e percebendo sua
REMUNERAGCAO (vencimento+gratificagio).

Assim sendo, passa-se aos esclarecimentos quanto as alteragdes previstas no
“Art. 2°7, visto que busca promover alteragio no “Art, 30", que tem como escopo assegurar ¢
estabilizar expressamente no texto legal os direitos tdo dificilmente conquistados por
intermédio da Lei Complementar n® 420 de 29 de dezembro de 2016:

* O acréscimo mencionado, visa a valorizacdo da categoria, na medida em que funciona em complemento &
alteracio_mencionada no tépico anterior. tendo em vista que naguela_proposiclio a alteraclio é para dar nova
redaglio ao “ine, 111", “art. 10” da Lei Complementar n° 308 de 28 de maia de 2013 e, nesta, ¢ para acrescer “Titulo
IV-A Dos Direitos”, “Capitulo | Da Licenga Para Capacitaciio” ¢ o “Art. 25-B” & Lei Complementar N° 420 De
29 De Dezembro De 2016,
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A referida alteragfo visa resguardar o direito assegurado irrestritamente a todos
os servidores da Administragdo Publica Municipal, tendo em vista que, nos termos do Estatuto
dos Servidores Publicos da Administraciio Publica Direta, Autirquica e Fundacional do
Municipio de Cuiabi, Lei Complementar n° 93 de 23 de junho de 2003, a0 servidor &
garantido o direito & Licenca para Capacitaciio para afastar-se do cargo efetivo por 03

(trés) meses. Notemos:

“Art. 100 Apds cada quinquénio de efetivo exercicio, o servidor poderd
afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneracio, por
03 (trés) meses, para participar de curso de capacitagao profissional.

Vale ressaltar que a Licen¢a para Capacitagio ¢ plenamente compativel com a
percepgdo de Gratificacdo por Produtividade — niio apenas pela redac#o atual do inc. I11, art. 10
da LCn®308/2013 ~, como também pelo fato de se tratar do recebimento de REMUNERACAO
durante todo o periodo de usufruicio da Licenga para Capacitaglio que, nos termos legais.
engloba “vencimento+gratificagio”, ou seja, o servidor faz jus ao recebimento da sua
REMUNERACAOQ durante a Licenca para Capacitaciio e, por consequéneia, faz jus também ao
recebimento da Gratificacio por Produtividade durante todo esse periodo.

Nesse sentido € o entendimento do Tribunal do Contas do Estado — TCE/MT,

que exarou esse mesmo posicionamento através da Resoluciio de Consulta n® 5/2011 (DOE
24/02/2011). In verbis:

Remuneragdo, em sentido amplo, é o género no qual se incluem todas as
demais espécies de remuneragio, compreendendo a soma dos vencimentos
com os adicionais de cardter individual ¢ demais vantagens, com excegéo
das verbas de cardter indenizatorio.

Desta forma, fazendo jus o servidor & percepgio de REMUNERACAO durante
os 03 (trés) meses de Licenga para Capacitaco, de i gual forma o servidor deve fazer jus também

a0 recebimento da sua Gratificagio por Produtividade. tendo em vista que integra a sua
REMUNERACAO.

Ademais, nos dias atuais, 0s Agentes Municipais de Transito e Transporte 4
possuem cristalizado este direito de percepciio (redacdio atual do inc. IIL art. 10 da LC n°
308/2013). todavia, a remuneracio tem se dado por apenas 01 (um) més (no primeiro més).
disposto no equivocado inc. III, art. 10 da Lei Complementar n° 308 de 28 de maio de
2013. o que afronta diretamente a previsiio constante no artigo 100 da Lei Complementar
n° 93 de 23 de junho de 2003 — visto que assegura 03 (trés) meses REMUNERADOS para
o servidor afastado para usufruir da Licenca para Capacitaciio.

Portanto. so estas as razdes da Minuta Projeto de Lei para altera¢do com nova
redacdo do inc. I11, art. 10 da Lei Complementar n°® 308 de 28 de maio de 2013.
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Oficio n® 016/SINATTRAC

Cuiaba, 13 de outubro de 2021.

A Sua Senhoria, a Senhora
Ellaine Cristina Ferrcira Mendes
Secretédria Municipal de Gestiio - SMG

Praga Alencastro, 158, 4° andar
Centro, Cuiab&/MT
CEP n® 78.005-906

Assunto: Oficio de encaminhamento das Minutas de Projetos de Leis visando a alteraciio
de dispositivos da Lei Complementar n* 420 de 29 de dezembro de 2016 (Dispde sobre a
reestruturagdo de carreiras dos Agentes Municipais de Transito ¢ Transporte de Cuiabd-MT) e
da Lei Complementar n® 308 de 28 de maio de 2013 (Regulamenta a gratificacdo de
produtividade, constante do artigo 18, § 1° da Lei Complementar n° 257/2011, que cria a
carreira de Agente Municipal de Trdnsito ¢ Transporte do municipio de Cuiabd e dé outras
providéncias).

Senhora Secretéria,

Vimos por intermédio deste expediente, encaminhar a Vossa Senhoria duas
minutas de Projetos de Leis, conforme documentos em anexo, no escopo de promover

alteragdes na Lei Complementar n° 420 de 29 de dezembro de 2016 ¢ na Lei Complementar n°
308 de 28 de maio de 2013.

o LEI COMPLEMENTAR N° 308 DE 28 DE MAIO DE 2013:

Preambularmente, o que se propde como modificagio na LE]
COMPLEMENTAR N° 308 DE 28 DE MAIO DE 2013, ¢ especificamente a alteragdo trazida
pelo “Art. 1°”, para dar nova redagfio ao “inc. IIT”, “art, 10, nos seguintes termos:

“Are, 10 (..)
T - licenga capacitagdo, nos termos da Lei Complementar n® 420 de 29
de dezembro de 2016, (NR)

' Redagiio atual (original):
SArt, 10 (...)

p
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CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

. Setor ou Grupo

8127 - /SMGE/SMGE/SMGE/SMGE - GERENCIA DE PROTOCOLO

Recebimento Tramitagdo
Usuario Data . Usuério Data
RUBER CARLOS DE 13/10/2021 RUBER CARLOS DE 13/10/2021
ARAUJO (SERVIDOR) 13:45:08 ARAUJO (SERVIDOR) 13:45:49
Despacho / Parecer
PARA ANALISE E PARECER
Arquivos Anexados ao Processo
Etapa 0: 8127 - /SMGE/SMGE/SMGE/SMGE - GERENCIA DE PROTOCOLO
1-7% 2021 _10 13 13 41 17
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Numero:
Situagéo:
Origem:

Assunto:
Subassunto:

\ Nome:
CPF / CNPJ:
Logradouro:
Nimero:
Complemento:
. Bairro:

. Cidade:

: Telefone(s):

PROCESSO: 92310/2021-1

CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Dados do Processo

00.092.310/2021-1 Data de Protocolo: 13/16/2021
EM ANALISE

/SMGE/SMGE/SMGE/SMGE GERENCIA DE PROTOCOLO

INFORMAGAQ

ENCAMINHAMENTO DE INFORMAGCOES - SMGE

Interessado

SINDICATO DOS AGENTES DE TRANSITO E TRANSPORTE DE CUIABA
16525572000124
ALENCASTRO

€

CENTRO SUL

CUIABA UF: MT CEP:; 78005580

Descrigé&o do Processo

. ENC PARA INFORMACAC
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CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Setor ou Grupo

8359 - /SMP/SMP/SMP - GABINETE DO SECRETARIO

Recebimento Tramitagao
Usudrio Data | Usugrio H Data
JESUS LANGE ADRIEN 26/10/2021 JESUS LANGE ADRIEN 26/10/2021
NETO (SERVIDOR) 0951232 NETO (SERVIDOR) 09:52:25
Despacho / Parecer
AQ ORGCAMENTO
PARA AS DEVIDAS PRCVIDENCIAS CASO REQUER
Arquivos Anexados ao Processo
Nenhum anexo
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| Setor ou Grupo
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CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

8604 - /SMP/SMP/SMP/SMP - COORDENADORIA TECNICA DE EXECUGCAO ORCAMENTARIA

Recebimento Tramitagéo
: i H \
| Usurio I Data “ Usuério 4 Data
| i i i
MARCELO APARECIDO DE 27/10/2021 MARCELO APARECIDO DE 27/10/2021
BARROS SAMPAIC 14:29:56 BARROS SAMPAIO 14:31:54
(SERVIDOR) (SERVIDOR)
Despacho / Parecer
SEGUE OFICIO COM 0S ANEX0S CONFORME SOLICITACAQ
TRAMITE DO PROCESSO CANCELADO. FALTOU ANEXAR OFicIo
|
| Arguivos Anexados ao Processo
Nenhum anexo
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CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Setor ou Grupo

8604 - /SMP/SMP/SMP/SMP - COORDENADORIA TECNICA DE EXECUCAC ORCAMENTARIA

Recebimento Tramitagao
Usuério Data Usuério Data
MARCELO APARECIDO DE 27/10/2021 MARCELO APARECIDO DE 27/10/2021
BARROS SAMPAIOQ 14:40:02 BARROS SAMPAIQ 14:41:58
(SERVIDOR) (SERVIDOR)
Despacho / Parecer
SEGUE OFICIO COM 0S ANEXOS CONFORME SOLICITACAO
Arquivos Anexados ao Processo
Etapa 5: 8604 - /SMP/SMP/SMP/SMP - COORDENADORIA TECNICA DE EXECUGAO ORCAMENTARIA
1-"5 0oF-0857-2021
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Oficio N° 0857/2021/GAB/SMP

Cuiaba, 27 de outubro de 2021.

IImo. Sr.

LUIS CLAUDIO DE CASTRO SODRE
Secretdrio Municipal de Governo

Senhor Secretdrio,

Em resposta ao processo n® 092.310/2021, que trata da proposta de
“Alteracgdo da tabela salarial dos Agentes Municipais de Transito”, informamos que esse

estudo foi realizado pela equipe técnica da Diretoria Especial de Planejamento e

Orgamento (vide anexo).

Colocamo-nos a vossa disposigéo para prestar outros esclarecimentos, se

necessério, ao tempo em que apresento minhas cordiais saudacGes.

Missdo

Garantir o Planejamento Municipal Sustentdvel, por meio de

agbes coordenadas, junto aas demais 6rgdos, visando 3

efeﬂwdadséa&peuneas-puﬁeea
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ESTIMATIVA DO IMPACTO

Folha (inica

ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
(Arts. 16 e 17 da LRF)

Fls. Processo

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

| Criagdo de Agao Governamental (Art, 16)
DExpansao ou Aperfeicoamento de Agido Governamental (Art. 16)

EDeSpesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normative com execugao superior a dois
exercicios (Art. 17)

DESCRIGCAO: ALTERAGAO DA CARREIRA DE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

® | CARACTERIZACAO DA DESPESA
PROGRAMA ESPECIFICACAO VALOR (RS)
0014 APOIO ADMINISTRATIVO 61.126.710,71
VALOR TOTAL(R$) | 61.126.710,71
© | IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO ® | FONTE DE RECURSO
VALOR (R$) M TESOURO MUNICIPAL (FONTE 100)
MES EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
2022 2023 2024
JANEIRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30 (e
FEVEREIRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30
MARGO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30
ABRIL 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30 [ JCONVENIO
MAIO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30
JUNHO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30
JULHO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30 - :
AGOSTO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30 [] OPERAGAO D CREDITO
SETEMBRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30
OUTUBRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30 [TouTRA FONTE
NOVEMBRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1.996.336,30
DEZEMBRO 1.522.428,40 1.575.127,84 1,996.336,30
VALOR TOTAL |  18.269.140,84 18.901.534,18 23.956.035,69

o |

DECLARACAO

PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000 (LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL-LRF), DECLARAMOS QUE AS DESPESAS DECORRENTES DO EVENTO
CORRERAO POR CONTA DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS ESPECIFICAS, QUE SAO SUFICIENTES AS

NECESSIDADES DE EMPENHO PARA O EXERCICIO,

HAVENDO ADEQUAGAO ORCAMENTARIA E

FINANCEIRA NO ORCAMENTO APROVADO E COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL E COM A
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS. DECLARAMOS AINDA, QUE A DESPESA TOTAL COM PESSOAL
NAO EXCEDE O LIMITE IMPOSTO PELO §UNICO DO ART. 22 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL. E,

POR FIM,
FRENTE A
17 DA LRF.

INFORMAMOS QUE FORAM BLOQUEADOS OS CREDITOS ORCAMENTARIOS QUE FARA
DESPESA CRIADA/JAUMENTADA PARA CUMPRIR A COMPENSAGAO QUE TRATA O §2° DO ART.

CUIABA EM 27/10/2021

ORDENADOR DE DESPESA

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado
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P PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 65

CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

Setor ou Grupo

6954 - /SMGE/SMGE/SMGE - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAQ

) Recebimento Tramitagéo
Usuario Data g | Usudrio
ANDREA FERREIRA DE 18/11/2021 ANDREA FERREIRA DE
LANES (SERVIDOR) 1507213 LANES (SERVIDOR)

Despacho / Parecer

PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Data

18/11/2021
15:07:28

PROCESSO EM FLUXO

Arquivos Anexados ao Processo

Nenhum anexo

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
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PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 66

CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

| Setor ou Grupo

6954 - /SMGE/SMGE/SMGE - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAG

Recebimento Tramitagdo
\ i H !
| Usudrio Data ‘f | Usuério ! i Data
4] H H

MARCILENE DAMIANA 18/11/2021 MARCILENE DAMIANA 18/11/2021
RODRIGUES COXEV 15:35:08 RODRIGUES COXEV 15:37:24

(TERCEIRO) (TERCEIRO)
Despacho / Parecer

ENCAMINHO PARA CONTINUIDADE PROCESSUAL

5 Arquivos Anexados ao Processo

Etapa 7: 6954 - /SMGE/SMGE/SMGE - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO

1- "k OFICIO 1030 2021SMGE
2- "5 OFICIO 1030 2021SMGE RECEBIDO GAB PREFEITO

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade Icp
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;3=
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PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 67/101

OFICIO N° 1030/2021/SMGE Cuiaba-MT, 03 de novembro de 2021

Ao Comité de Ajuste Fiscal do Municipio de Cuiabé

Cle: Ao Senhor ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Fazenda

Assunto: Processo MVP n° 92.310/2021 — PCCS do Cargo de Agente Municipal de Trénsito e
Transporte

Senhores membros do Comité de Ajuste Fiscal,

Cumprimentando-os, cordialmente, utilizo-me do presente para encaminhar o
processo registrado pelo codigo MVP n° 92.310/2021 de requerimento do Sindicato dos

Agentes de Trénsito e Transporte de Cuiaba de proposta de PCCS do Cargo de Agente
Municipal de Trénsito e Transporte.

Informo que a Secretaria Municipal de Gestdo efetuou estimativa de impacto

orcamentario-financeiro conforme fls 51 & 54 constante ao processo MVP n° 923172021, bem

como juntamente segue a manifestaciio da Secretaria Municipal de Planejamento fls 56 4 58.

Aguardamos apreciagdo do Comité de Ajuste Fiscal para continuidade
processual.

Atenciosamente,

afl

e et ettt

S 2 clahid andar
Cuiaba/MT
Autenticar documento engé a £5) 3645-50211 IOP warw.cuizha, Mt gov.r
com o identificador 330031003808k i70033003A005000, Dopumento assinado Brasil
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OFICIO N° 1030/2021/SMGE Cuiaba-MT, 03 de novembro de 2021

Ao Comité de Ajuste Fiscal do Municipio de Cuiaba

C/e: Ao Senhor ANTONIO ROBERTO POSSAS DE CARVALHO
Secretdrio Municipal de Fazenda

Assunto: Processo MVP n° 92.310/2021 — PCCS do Cargo de Agente Municipal de Transito e
Transporte '

Senhores membros do Cbmité de Ajuste Fiscal,

Cumprimentando-os, cordialmente, utilizo-me do presente para encaminhar o
processo registrado pelo cédigo MVP n° 92.310/2021 de requerimento do Sindicato dos

Agentes de Trénsito e Transporte de Cuiaba ‘de proposta de PCCS do Cargo de Agente
Municipal de Transito e Trénsporte.

Informo que a Secretaria Municipal de Gestfio efetuou estimativa de impacto
orgamentério-financeiro conforme fls 51 & 54 constante ao processo MVP n° 9231/2021, bem

como juntamente segue a manifestagéio da Secretaria Municipal de Planejamento fls 56 & 58.

Aguardamos apreci&@ﬁo- do Comité de Ajuste ‘Fiscal para continuidade
processual.

Atenciosamente,

o oA ot ot g A

Praga Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
SECRETABEA CEP: 78.005-906 Cuiaba/MT

Y - rediaba.mt.gov.or
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P i
: SABISHMGE
L

nabha s
Cuiaba :

C! Ne 144/CTPP/SMGE/2021 Cuiaba-MT, 19 de outubro de 2021.

Ao Gabinete SMGE

Prezados,

Considerando o processo MVP 092.310/2021 que trata da solicitagdo de

alterac3o da tabela salarial dos profissionais da carreira de AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTE.

Encaminhamos anexo, projecdes de impacto financeiro, conforme tebela
apresentada no processe.

Sem mais para © momento, coloco-me a-disposicdo para quaisquer outros
esclarecimento. B

Atenciosamente, = 5

SR
: ANTOS ALVES IMENDONCA

COORDENADOR TECNICO DE PAGAMENTO DE PESSOAS

RSAM

e

Praca Alencastro, 158 . Centro . 4° andar
SECRETARIA CEF: 78.005-906 Cuiabd/MT

DE GESTAD Telefone: (65) 36456021 / 6176 . www.cuiaba.mtgov.r

) I i [
Autenticar documento em hitp://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade
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M
Pi(.‘\".a”mw“"“ \

3

§
F'u.i-F_._.‘..im-." 5 3
A

i

iJ

3ABS lw_,
LLuiaba |
S i

TABELA AGENTE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
VlGENTE

SETE MG RANSTOE TRANSIORTE
v A % B % c % D
01 | RS 1.684,06 | 17% | R$ 1.971,27 |22%| R$  2.402,08 | 24% | R$ _ 2.976,50
02 |R$ 1.731,56 | 17% | R$ 2.027,39 | 22%| RS 2.471,13 | 24% | R®  3.062,78
03 |R$ 1.780,49 | 17% | R$ 2.085,19 | 22%| R$ 2.542,24 | 24% | R$  3.151,64
04 | R$ 1.830,80 | 17% | RS 2.144,74 |22%| R$ 2.61550 | 24% | R$  3.24318
05 |R$ 1.882,81|17% | RS 2.206,06 |22%| R$ 2.690.95 | 24% | R$ _ 3.337.47
06 |R$ 1.936,27 | 17% | R$ 2.269,23 |22%| R$ 2.768,66 | 24% | RS 3.434,58
07 |R$ 1.991,34 | 17% | R$ 2.334,20 | 22%| R$ 2.848,71 | 24% | RS 3.534,60
08 | RS 2.048,07 | 17% | RS 2.401,31 |22%| R$ 2.931,15 | 24% | R$  3.637,62
09 |R$ 2.106,50 | 17% | R$ 2.470,32 | 22%| R$ 3.016,07 | 24% | R§  3.743,73
10 |R$ 2.166,67 | 17% | R$ 2.541,42 |22%| R$ 3:103,54 | 24% | R$  3.863,03
11 |R$ 2.228,67 | 17% | R$ 2.614,65 | 22%| R$ 3.193,62 | 24% | R$  3.965,60
12 [RS 2.202,50 | 17% | R$ 2.680,07 |22%| R$ 3.286,42 | 24% | R$  4.081,56

remp L T

PRPOSTA

3% A % B % C % D % E

01 |R$ 3.452,18 | 27% | R$ 4.384,27 | 27%| R$ 5.568,02 | 27% | R$  7.071,39 | 27% R$  8.980,66
02 |RS 3.55575|27%|R$ 4561580 |27%| R$ 573506 | 27% | R$  7.28353 | 27% R$  9.250,08
03 |R$ 23.662,42 | 27% | R$ 4.651,27 |27%| R$ 5.907,11 [ 27%|R§  7.502,03 | 27% R$  9.527,58
04 |R$ 3.772.29 | 27% | RS 4.790,81 |27%| R$ 6.084,33 | 27%|R$  7.727,10| 27% |R$ 9.813,41
05 | R$ 3.885.46 | 27% | R$ 4.934,53 |27%| R$ 6.266,86 | 27%|R$  7.95891| 27% |R$ 10.107,81

06 |R$ 4.002,02|27%|R$ 5.082,57 |27%| RS 6.454,86 | 27%| RS 819768 | 27% |R$ 10.411,05
07 |R$ 4.122,08 | 27% | R$ 5.235,05 |27%| R$ 6.648,51 | 27% | R$  8.44361| 27% |R§ 10.723,38
08 |R$ 4.245,75 | 27% | R$ 5.392,10 [27%| R$ 6.847,96 | 27%|R$ 8.69691| 27% |RS 11.045,08
09 |R$ 4.37312 | 27%|R$ 5.553,86 |27%| R$ 7.053,40 | 27% | R$ 8.957,82| 27% |R$ 11.376,43
10 [R$ 4.504,31 | 27% | R$ 56.720,48 |27%| R$ 7.265,00 | 27% | R$  9.226,56 | 27% |R$ 11.717,73
11 | RS 4.639,44 | 27% | R$ 5.892,09 |27%| R$ 7.482,95 | 27%|R$ 9.503,36 | 27% |R$ 12.069,26

12 [R$ 4.778,62 | 27% | R$ 6.068,85 |27%| R$ 7.707,44 | 27%|R$ 0.788,45| 27% |R$ 12.431,34

O PEDIDO CONSTITUI EM ALTERACAQ DO ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR 420/2016, ALTERANDO A
TABELA SALARIAL VIGENTE PARA A TABELA PROPOSTA.

ANALISANDO OS5 VALORES APRESENTADOS, VERIFICOU-SE QUE HOUVE UM REAJUSTE DA TABELA VIGENTE
PARA TABELA PROPOSTA, NA CLASSE INICIAL (A1), COM O PERCENTUAL DE 104,99%, ALEM DE O

ACRESCIMO DE UM NOVA LETRA (E), FICANDO O VALOR FINAL DA TABELA (E12) COM UM REAJUSTE DE
204,57%.

Autenticar documento em http://177.39. 233 4/camaracuiaba a”@ﬂf@iﬂ o
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PROCESSO: 92310/202] 1 }:gI:NA 71/101

it et e GENTE MUNIC ‘ Croval
SERV]DORES m-wos NSITO ETRANSPORTE PR SR
ki 177 | 177 |
VIGENTE PROPOSTO
b ESTW!ATIVA DE FOLHA MENSAL :; T 619.370.08 | RS 1.467.496,05
t ESTIMATIVA DE IMPACTO MENSAL | RS ) 848.125,97 |
N T VIGENTE FROPOSTO
| estmamvapepsmas s s
IMPACTO FERIAS 247.947 .14
S e S R T S e S " VIGENTE PROPOSTO
ESTIMATIVA DE DECIMO TERCEIRO " ps 543.307,09 | RS 1.287.277,24
IMPACTO DECIMO TERCEIRQ RS 743.970,15
| ESTIMATIVA PATRONAL MENSAL | Sl A RSO TODOS SERVIDORES NO FUNDO
R A A e S 76.062,99 | RS 180.218,81 i i
IMPACTO PATRONAL MENSAL RS 104.155,82
DO220 T carang N R hE2024)
5% RGA ‘ BT ROA A ARG A
18.265.140,84 | R$ © 18.901.534,13 | R$ 23.956.035,69
2022 ' 120230 A R 20245
IMPACTO GERAL ANUAL ' -
\ R$ 10.557.634,25 | R$ 10.923.090,82 | R$ 15.701.415,44
BASE 2022 BASE 2023 i " BASE 2024
BASE DE REFERENCIA POR ANO 78.443,36 8.254.620,24
_‘_\. (CASO DE NAO ALTERAG AO DE LEl) RS 7.711.506,59 | RS 7.978.443,36 | R$
IVPACTO'POR SERVIDOR TOTAL MENSAL " "TOTAL ANUAL
l ESTIMATIVA DE IMPACTO MENSAL $
COM A IMPLANTALCAQ DAS o #a00247 63
\ ELEVAGAO DE CLASSE E PADRAQ EEM RS 2TIALZ | R SBeaTAL | &
202312024
TODOS 05 SERVIDORES DA CARREIRA JA PAGAM IRRF COM ALICOTA DE 27,5%, SENDO ASSIM A INCIDENCIA DE IRRF SOBRE O IMPACTO SERA DE 27,5% PARA
TODOS '
RS 2.903.349,42 | RS 3.003.845.57 [ RS 4.317.885,25 | |

Algumas verbas vareaveis ndo foram incluidas no calculo, impossibilitanda assim o calculo estimado delas. (hora extra, adicional noturno...etc.)

Lforl ot

Y5
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OF{CIO N° 1006/2021/SMGE

Ao Senhor .
JESUS LANGE ADRIEN NETO
Secretario Municipal de Planejamento

Assunto: Projeto de Lei Complementar alterando a e v 420/2016
Processo: n° 092.310/2021.

-
o

Senhor Secretdrio,

Cumprifnentando-’o cordialmente, utilizo-me dd presente expediente para
tratar da minuta de PIOJe‘co de Lel visando a alteragdo de dlsposﬂwos daLC n° 420/2016 que

dispde sobre a reestruturagao de carreiras doa agentes mumc1pa13 de tran51to e transporte de
Cuiaba. ‘

Neste sentido, encarmnhamos 0s autos para que essa Secretana possa emitir
a estimativa de nnpacto ﬁnancexro no exercicio 2022 ano da provavel entrada em vigor da
referida Lei devidamente alterada e nos exercicios subsequentes, p- por ﬁm a declaragéo do

ordenador de despesa de que estard dentro da adequagao orc;amentana e ﬁnancmra para que
esta SMGE possa daJ.j prosseguimento do pleito.

Atenciosamente, -

-Secretaria Mumclpal de Ge 80 (Intenna)

SECRETARlA Praga Alemzstm, 158 . Centro . 4° andar

CEP 78, 005-906 Cuiaba/MT
reuiaba.mt.gov.or
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Oficio N° 0857/2021/GAB/SMP

Cuiab4, 27 de outubro de 2021.

Ilmo. Sr.

LUIS CLAUDIO DE CASTRO SODRE
Secretario Municipal de Governo

Senhor Secretario,

Em resposta a0 processo n° 092.310/2021, que trata da proposta de
“Alteracdo da tabela salarial dos Agentes Municipais de Trénsito”, informamos que esse

estudo foi realizado pela equipe técnica da Diretoria Especial de Planejamento e
Orgamento (vide anexo).

Colocamo-nos a vossa disposicao para prestar outros esclarecimentos, se
necessario, a0 tempo em que apresento minhas cordiais saudagdes.

Atenciosament

Miss3o ! SMP Rua Pedro Celestino, 24 Centro - Cuiabd/MT
SECRETARIA DE

Garantir o Planejamento Municipal Sustentdvel, por meio de e Telefone: (65) 3612-1803

adas, junto "&o

% demaié 6%505, visarhdo ? i . l . Wwww.cuiaba,mt.gov.br
eferiviNuE liticasp' lié gentlcar ocumento em http://177.39288 & ftamaracuiaba/autenticidade IOP
A AR &?m B'identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
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ESTIMATIVA DO TMPACTO. 0 P i kel . 75/101

ongAMENTE.RIOLFINAN-CEIRO

- (Arts- 1

6 e 17 da LRF)

IIPO DE AGA

[ criagzo de Agio Governamental (Art 16)

Clexpansao ou Aperfelgoamento de

O GOVERNAM ENTAL

tinuado derivada deleio

Agao Governamental (Art. 16)

M Despesa Obrigatéria de Carater Con
exercicios (Art. 17)

u Ato Administrativo Normative com execugao supericr a dois

DESCRICAO: ALTERAGAQ DA CARREIRA DE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPCRTE

a | CARACTERIZACAO DA DESPESA

[ PROGRAMA _| ESPECIFICACAO [ VALOR (R
| oo14 | APOIO ADMINISTRATIVO | 61.126.710,71
\F ‘ \\ |
L VALOR TOTAL(RS) | 61.126.710,71 5

| © |

IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO ~ [ @ | FONTEDE RECURSO_|
. VALOR (RS) ™ TESOURO MUNICIPAL (FONTE 100)
MES EXERCICIO \ EXERCICIO \ EXERCICIO
2022 2023 2024

| JANEIRO | 1.522.428,40 | 1.575.127,84 | 1.996.336,30 TFUNDO MUNIGIPAL
| FEVEREIRO | 1.522.428,40 | 1575.127,34 | 1.996.336,30 R
| MARCO [ 1.522.428,40 | 1575.127,84 | 1.996.336,30 |
| ABRIL | 1szzae0 | 157512784 | 1.996.336,30 | {Ticonvenio
| maio [ 1.522.428,40 [ 1575.127,84 | 1.996.336,30 :
@JHO [ 152242880 | 1575.127,84 |  1.996.336,30

JULHO | 1.522.428,40 | 1.575.127,84 | 1.996.336,30 £ GPERAGAD D CREDITO

AGOSTO | 1.522.428,40 | 1.575.127,84 [ 1.996.336,30
[serewsRo | 1.522.428,40 [ 1sisaz784 | 199633630 ] —
{ ouTuBRO 1522.428,40 |  1.575.127.84 | 1.996.336,30 T OUTRA FONTE
| NOVEMBRO 152242840 |  1575.127.84 | 1.996.336,30
| DEZEMBRO 152242840 |  1.575.127,84 | 1.996.336,30
[ VALOR TOTAL | 18.269.140,84 [ 18.901.534,18 | 23.956.035,69
el DECLARAGAO

NAO EXCEDE O U
POR FIM, INFORMAMOS QUE

FRENTE A DESPESA CRIADA/AU
17 DA LRF.

CUIABA EM 27/10/2021

PARA FINS DO DISPOSTO NO
RESPONSABILIDADE
CORRERAO POR CO
NECESSIDADES DE
FINANCEIRA NO ORGAMENTO APROVAD
LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS. D

MITE IMPOSTO PELO §

NTA DAS DOTAGO
EMPENHO PARA

FORAM BLOQ
MENTADA PARA CUMPRIR A COMPENSACAO QUE TRATA O §2° DO ART.

cicio,

i

ART. 16 DA LEI| COMPLEMENTAR FEDERAL N 101/2000 (LE! DE\

FISCAL-LRF), DECLARAMOS QUE AS DESPESAS DECORRENTES DO EVENTO

£& ORCAMENTARIAS ESPECIFICAS, QUE SAO SUFICIENTES AS
O EXER -

5 E COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL E COM A

CCLARAMOS AINDA, QUE A DESPESA TOTAL COM PESSOAL

|

|

UNICO DO ART. 22 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL. E, \
UEADOS OS

HAVENDO ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E

CREDITOS OBQAMENTAR%OS QUE FARA

CRDENADOR DE DESPESA

com o identifi
digitalmentélfé%?ggrrrg:?\ggl,?oog%%%35,02%%710033093A005000' Documento assinado
€. eV , que institui -
Publicas Brasileira - ICP - Breltsail_lnfra estrutura de Chaves

Autenti
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CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRAGCA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Setor ou Grupo

8132 - /SMGE/SMGE/SMGE/SMGE - COORDENADORIA TECNICA DE PAGAMENTO DE PESSOAS

Recebimento Tramitagéo
i { ¥
| Usuario i Data || Usudrio E; Data
L il 81
RAFAEL DOS SANTOS 18/11/2021 RAFAEL DOS SANTOS 18/11/2021
ALVES MENDONCA 15:56:18 ALVES MENDONCA 15:57:08
(SERVIDOR) (SERVIDOR)

'~ Despacho / Parecer
SEGUE PROCESSQ FISICO E VIRTUAL PARA ANALISE E DELIBERACAO.

| Arquivos Anexados ao Processo

Etapa 8: 8132 - /SMGE/SMGE/SMGE/SMGE - COORDENADORIA TECNICA DE PAGAMENTO DE PESSOAS
1-75 CL N 158 CTPP SMGE 2021

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade Icp
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;3=
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CI N2 158/CTPP/SMGE/2021 *Cuiaba-MT, 18 de novembro de 2021.

Ao Gabinete SMGE

Prezados,

Considerando o processo MVP 092.310/2021 que trata da solicitacio de

alteragdo da tabela salarial dos profissionais da carreira de AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTE.

Encaminhamos anexo, proje¢des de impacto financeiro ATUALIZADO,
conforme nova tabela apresentada no processo.

Sem mais para © momento, coloco-me a disposicio para quaisquer outros
esclarecimento.

Atenciosamente,

/ e
RAFAE DOS SANTOS ALVES MENDONGA

COORDENADOR TECNICO DE PAGAMENTO DE PESSOAS

RSAM

o Praga Alencastro, 138 . Centro . 4° andar
SECRETARIA CEP:: 78.005-906 Cuiaba/MT
DEGESTAD Teolefone: (65) 36456021 / 6176 . waww.cuiaba.mtgov.br

Autenticar documento em http 11177.39.233. 4/camaracu|ab|a/autent|0|dade IOP
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by

Publicas Brasileira - ICP - Brasil. i




PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA:

TABELA AGENTE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
VIGENTE
30 HORAS

s A % B % ¢ % D
01 | RS 1.684,06 | 17% | RS 1.974,27 [22%| RS 2.402.08 | 24% | RS 2.976,50
02 |RS 173156 | 17% | RS 2.027,39 |22%| RS  2.471,13 | 24% | RS 3.062,78
03 | R$ 1.78049 | 17% | RS 2.08519 |22%| RS 2.542.24 | 24% | RS 3.4 51,64
04 | RS 1.83089 | 17% | RS 2.144,74 | 22%| RS 261550 | 24% | RS 3.243.18
05 | RS 1.882.81 [ 17% | R§ 220606 |22%| RS 2.690,95 | 24% | R$  3.337.47
06 | RS 1.036,27 [ 17% | RS 2.269,23 | 22%| RS 2.768.66 | 24% | RS 3.434,58
07 | RS 199134 | 17% | RS 223429 |22%| RS 2.848,71 | 24% | RS 3.534,60
08 [RS 204807 |17%| RS 240131 |22%|RS 2.931,15 | 24%| RS 3.637,62
09 | RS 2.106,50 | 17% | RS 2.470,32 | 22%| RS  3.016,07 | 24% | Rs 3.743,73
10 [RS 216667 | 17% | RS  2.541,42 |22%| RS  3.103,54 | 24% | RS 3.863,03
11 | RS 222867 |17% | RS 2,614,685 [22%| RS 3.193.62 | 24% | RS 3.965,60
12 | RS 220250 | 17% | RS 2.680,07 |22%| RS 3.286.42 | 24% | RS 4.081,56

PRPOSTA (A PARTIR DE 2022)

30 HORAS ke
AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO ETHANSPOR |

R ) .
3% A % 8 % o % D % £

01 | RS 256812 27% | RS 3.261,51 | 27%| RS 4.14212 | 27% | RS 526049 | 27% | RS 6.680,83
02 | RS 2.645.16 | 27% | R§  3.359,36 | 27%| RS 4.266,38 | 27% | RS  5.418,31 | 27% | RS 6.881,25
03 | RS 272462 | 27% | RS  3.460,44 [ 27%| RS  4.394,38 | 27% | RS 558086 | 27% |R$S 7.087,60
04 |R® 280625 | 27% | R$ 3.563.94 | 27%| RS 4.526,21 | 27% | RS  5.748.28 | 27% |RS 7.300,32
05 | RS 2.80044 | 27% | RS 3.670.86 | 27%| RS 4.661,99 | 27% | RS 592073 | 27% | RS 7.619,33
06 | RS 297715|27% | RS 3.780,99 | 27%| RS 4.801,85 | 27% | RS 6.09835| 27% |RS 7.744.91
07 | RS 3.086,47 | 27% | RS 3.804,42 |27%| RS 4.94591 | 27% | RS 628130 27% |RS 797726
08 | RS 3.15846 | 27% | RS 4.011,25 | 27%| RS  5.094,29 | 27% | RS 6.460,74 | 27% |RS  8.216,57
09 | RS 326322 27%|R$ 413150 [27%| RS 524711 | 27% | RS  6.663.84 | 27% | RS 8.463,07
10 | RS 335081 |27% RS 4.25553 |27%| RS 540453 | 27% | RS 6.863.75 | 27% | RS 8,716,886
11 | RS 345134 | 27% | R$ 438320 | 27%| RS 5.566,66 | 27% | RS  7.069.66 | 27% | RS 8.978,47
12 | RS 3.554.88 | 27% | RS 451470 |27%| RS 573366 | 21% | RS  7.281.75 | 27% |RS §.247.83

PRPOSTA (A PARTIR DE 2024)
30 HORAS
AUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSRO

:: ’? A % B % & % D % E

01 | RS 346248 | 27% | RS 4.384,27 | 27%| RS 6.568,02 | 27% | RS 7.07139 | 27% | RS  8.980,67
02 |R$ 3.65575 | 27% | RS 4.51580 [27%| R$ 6.735.07 | 27% | RS 728353 27% | RS 9.250,09
03 |R$  3.662,42 | 27% | RS 4.651,27 |27%| R$ 590792 [ 27% | RS 7.502,04 | 27% |R$  9.527,59
04 |RS 377220 | 27% | RS 479081 |27%| RS 6.084,33 | 27% | RS 772710 | 27% | RS 981342
05 | RS 3.88546 | 27% | RS 493454 |27%| RS  6.286.86 | 27% | RS 795891 | 27% | RS 1010782
06 | RS  4.002,03 | 27% | RS 508257 [27%| RS  6.454.87 | 27% | RS 819768 | 27% |RS 10.411,05
07 | RS 4.122,09 | 27% | RS 523505 [27%| RS 6.648,51 | 27% | R  8.443,61 | 27% RE  10.723,3¢
08 |R$ 424575)|27% | RS 539210 |27%| RS 6.847.97 | 27% | RS  8.698,92 | 27% R$ 11.045.09
09 |R$ 4037312 | 27% | RS 5.553.86 [27%| RS 7.05341 | 27% | RS 8.957,83 | 27% |RS 11.376,44
10 | RS 4.50431)|27% | RS 572048 |27%| RS 7.265.01 | 27% | RS  0.226,56 | 27% RS 11.717,73
11 | RS  4.68844 | 21% | RS 5.892,00 | 27%| RS  7.482,96 | 27% | RS 9.503,36 | 27% |RS 1208927
12 |RS 477863 | 27% | RS  6.088,86 [27%| RS 7.707.45 | 27% | RS  9.788.46 | 27% RS  12.431,34

2 O PEDIDO CONSTITUI EM ALTERAGAO DO ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR 420/2016, ALTERANDO A

TABELA SALARIAL VIGENTE PARA AS TABELAS PROPOSTAS, SENDO UMA APLICADA EM JANEIRO/2022 £ A
R 59! dos Santos Alves Mendont@yyrra a parTIR DE JANEIRO/2024,

_ f Agente Municipal

ANALISANDO OS VALORES APRESENTADOS, VERIFICOU-SE QUE HOUVE UM REAJUSTE DA TABELA VIGENTE
PARA A PRIMEIRA TABELA PROPOSTA NA CLASSE IN!CIAL (Al}, como PERCENTUAL DE 52,50%, ALEM DEO

. PF"ME‘RA TMEEMQ&TM& éiﬁtmml.l?? 39 233 4/camaracu|aba/autent|0|dade
: com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado

Plblicas Brasileira - ICP - Brasil.
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i

Atualizado em 18/11/2021

PORJEGAO DE IMPACTO - AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

AGENTE MUNICIPAL DE COTAL
SERVIDORES ATIVOS TRANSITO E TRANSPCORTE
177 177
VIGENTE : PROPOSTO
ESTINATIVA DEROLHAMENSAL RS 619.370,08 | RS 1.091.688,72
ESTIMATIVA DE IMPACTO MENSAL RS 472.318,64
: VIGENTE PROPOSTO
ESTIMATIADE EERAS RS 181.102,36 | RS 319.175,31
IMPACTO FERIAS R$ 138.072,94
| : VIGENTE PROPOSTO
ESTIM D
TIMATIVA DE DECIMO TERCEIRO RS TR 95762168
IMPACTOQ DECIMO TERCEIRO R$ 414.314,59
VIGENTE PROPOSTQ
IMATI E T
EST TIVA PATRONAL MENSAL RS 76.062.99 | RS 13406704 Toogf Es:ii\;fgz;?oh:g;?\mo
IMPACTO PATRONAL MENSAL RS 58.004,04 N
3 2022 2023 2024
PROJECAO DE FOLHA TOTAL ANUAL 5% RGA 5% RGA 5% RGA
| RS 13.590.643,01 [ R$ 14.061.088,34 | R$ 23.956.035,69
IMPACTO GERAL ANUAL 2022 2023 2024
R$ 5.878.136,41 | R% 6.082.644,88 | RS 15.701.415,44
. BASE 2022 BASE 2023 | BASE 2024
| BASE DE REFERENCIA POR ANO
i (CASO DE NAO ALTERACAO DE LEI) RS 7.711.506,59 | RS 7.578.443,36 | RS 8.254.620,24
IMPACTO POR SERVIDOR TOTAL MENSAL i TOTAL ANUAL
| ESTIMATIVA DE IMPACTO MENSAL
, COM A IMPLANTALGAQ DAS
| ELEV. AC AQ DE CLASSE E PADRAO EM RS 4.969,87 | RS 670.932,76 | RS 8.057.615,88
! 2023/2024

TCDOS

TODOS OS SERVIDORES DA CARREIRA JA PAGAM IRRF COM ALICOTA DE 27,5%, SENDQ ASSIM A INCIDENCIA DE {RRF SOBRE O IMPACTO SERA DE 27,5% PARA

RS

1.615.762,51 | RS

1.672.727.37 | RS

4,317.889,25 |

Algu

T
r

Refagl c‘d Santos Alves Mencong~
Agente Municina!

mas verbas vereaveis no foram incluidas no caleulo, impossibilitando assim o calculo estimado delas. (hora extra, adicional noturno...etc.)

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado
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PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 81

CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRAGCA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Setor ou Grupo

6954 - /SMGE/SMGE/SMGE - GABINETE DO SECRETARIO

MUNICIPAL DE GESTAO

Recebimento Tramitagéo
Usudrio Data Usuario Data
ANDERSON DE JESUS 19/11/2021 ANDERSON DE JESUS 19/11/2021
QUIRINQ (SERVIDOR) 09:38:16 QUIRINC (SERVIDOR) 09:42:08

Despacho / Parecer

1087/2021/SMGE PARA AS DEVIDAS TRATATIVAS.

SEGUE PRQCESSO CONTENDO OQFIcIO N°

Arquwos Anexados ao Processo

Etapa 9: 6954 - /SMGE/SMGE/SMGE - GABINETE DO SECRETARTO MUNICIPAL DE GESTAO
1- %L OFiCIO NR 1097-SMGE

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado
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Aonepr, |

Culgps

OFICIO N° 1097/2021/SMGE Cuiaba-MT, 19 de novembro de 2021

Ao Senhor
JESUS LANGE ADRIEN NETO
Secretario Municipal de Planejamento

Assunto: Projeto de Lei Complementar alterando a LC n® 420/2016.
Processo: n° 092.310/2021.

Senhor Secretério,

Cumprimentando-o cordialmente, utilizo-me do presente expediente para
continuar com as tratativas relativas a minuta de Projeto de Lei visando a alteragéo de
dispositivos da Lei Complementar n® 420/2016 que dispde sobre a reestruturago de carreiras

doa agentes municipais de trénsito e transporte de Cuiaba.

Neste sentido, encaminhamos 0s autos para que essa Secretaria possa emitir
uma nova estimativa de impacto-financeiro, por ocasido de a elaboragéo de nova projecéo do

impacto competente a esta SMGE, conforme CI n® 158/CTPP/SMGE/2021, fls 60.

Apés a conclusto do referido impacto, solicitamos que os autos sejam

remetidos diretamente para a Secretaria Municipal de Governo.

Atenciosamente,

N

Praga Alencastro, 158 . Centro , 47 andar
CEP: 78.005-206 Cuiaba/MT

SECRETARIA

. D AD onar (65 36456021/ 6176w .cuiaba.mt.gov.br
Autenticar documento A/ .39.233.4/camaracuiapa/autenticidade

como identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Icp
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Brasil
Publicas Brasileira - ICP - Brasil. i
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PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: §:

CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Setor ou Grupo

8604 - /SMP/SMP/SMP/SMP - COCRDENADORIA TECNICA DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

Recebimento Tramitagao
Usuario Data || Usudrio | Data
MARCELQO APARECIDO DE 22/11/2021 MARCELO APARECIDC DE 22/11/2021
BARROS SAMPAIOQ 10:29:39 BARROS SAMPAIC 10:31:05
(SERVIDOR) (SERVIDOR)

Despacho / Parecer

SEGUE OFICIO COM 0S ANEX0S CONFORME SOLICITACAD

TRAMITE DO PROCESSO CANCELADO. ENCAMINHADO INDEVIDAMENTE

Arquwos Anexados ao Processo

Etapa 10: 8604 - /SMP/SMP/SMP/SMP - COORDENADORIA TECNICA DE EXEcuc;Ao oacmmmm
1-"% OF970-GAB-SMP

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade Icp
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
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Oficio N° 0970/2021/GAB/SMP

Cuiaba, 19 de novembro de 2021.

Ilmo. Sr.

LUIS CLAUDIO DE CASTRO SODRE
Secretario Municipal de Governo

Senhor Secretdrio,

Em resposta ao processo n® 092.310/2021, que trata da proposta de
“Alteracdo da tabela salarial dos Agentes Municipais de Trénsito”, informamos que esse

estudo foi atualizado pela equipe técnica da Diretoria Especial de Plangjamento e

Or¢amento (vide anexo), conforme solicitado.

Colocamo-nos a vossa disposigéo para prestar outros esclarecimentos, se

necessario, ao tempo em que apresento minhas cordiais saudagées.

Atenciosamente,

SecretérioWMmicipal de Planejamento

Missdo 4 SMP Rua Pedro Celestino, 24 Centro - Cuiabd/MT
Garantir o Planejamento Municipal Sustentdvel, por meio de G| SECRETARIA DE Telefone: (65) 3612-1803

B PLANEJAMENTO ’
agbes coordenadas, Junto 20s demals 6rgdos, visando 3 : Wwww.cuiaba.mt.gov.br
Efetl\"ld'a’d’e'd'af'ﬁﬁ"'lﬂeﬂa ptibiicas:

Autenticar documento em http://177.39.233. 4/camaracu|aba/autent|0|dade ICP
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by
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ESTIMATIVA DO IMPACTO Folha Gnica |

- ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

(Arts. 16 e 17 da LRF)

Fls. Processo

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

O Criagao de Agdo Governamental (Art. 16)

O Expanséo ou Aperfeigoamento de Agéo Governamental (Art. 16)

EDespesa Obrigatéria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execucdo superior a dois

exercicios (Art. 17)

DESCRICAO: ALTERAGAO DA CARREIRA DE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

e | CARACTERIZACAO DA DESPESA
PROGRAMA ESPECIFICACRO VALOR (R3)
0014 APOIO ADMINISTRATIVO 51.607.766,96
VALOR TOTAL(R$) | 51.607.766,96
© | IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO ® | FONTE DE RECURSO
VALOR (R$) I TESOURO MUNICIPAL (FONTE 100
MES EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIQ SEURS o ( )
2022 2023 2024
JANEIRO 1.132,553,58 1.171.757,36 1.996.336,31
FUNDO ICIPAL
FEVEREIRO 1.132,553,58 1.171.757,36 1.996.336,31 Urunoo uuniciea
MARCO 1.132.553,58 1.171.757,36 1.996.336,31
ABRIL 1.132,553,58 1.171.757,36 1.996.336,31 C]CONVENIO
MAIO 1.132.553,58 1.171.757,36 1.996.336,31
JUNHO 1.132.553,58 1.171.757,36 1.996.336,31
JULHO 1.132.553,58 1.171.757,36 1.996.336,31 -
OPERAGAO DE CREDITO
AGOSTO 1.132.553,58 1.171.757,36 1.996.336,31 N EEIER
SETEMBRO 1.132.553,58 1.171.757,36 1.996.336,31
OUTUBRO 1.132.553,58 1.171.757,36 1.996.336,31 CToutha FonTE
NOVEMBRO 1.132.553,58 1.171.757,36 1.996.336,31
DEZEMBRO 1.132.553,58 1.171.757,36 1.996.336,31
VALOR TOTAL | 13.590.643,01 14,061.088,34 23.956.035,69
o |

DECLARACAO

PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000 (LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL-LRF), DECLARAMOS QUE AS DESPESAS DECORRENTES DO EVENTO
CORRERAO POR CONTA DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS ESPECIFICAS, QUE SAO SUFICIENTES AS
NECESSIDADES DE EMPENHO PARA O EXERCICIO, HAVENDO ADEQUACAQ ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA NO ORGAMENTO APROVADO E COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL E COM A
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS. DECLARAMOS AINDA, QUE A DESPESA TOTAL COM PESSOAL
NAO EXCEDE O LIMITE IMPOSTO PELO §UNICO DO ART. 22 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL. E,
POR FIM, INFORMAMOS QUE FORAM BLOQUEADOS OS CREDITOS ORCAMENTARIOS QUE FARA

FRENTE A DESPESA CRIADA/AUMENTADA PARA CUMPRIR A COMPENSAGAO QUE TRATA O §2° DO ART.
17 DA LRF.

CUIABA EM 19/11/2021

ORDENADOR DE DESPESA
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CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Setor ou Grupo

8604 - /SMP/SMP/SMP/SMP - COORDENADORIA TECNICA DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

Recebimento Tramitagdo
Usuério i Data Data
MARCELO APARECIDO DE 22/11/2021 MARCELC APARECIDC DE 22/11/2021
BARROS SAMPAIOQ 16:10:44 BARROS SAMPAIO 16:13:22

(SERVIDCR) (SERVIDOR)

Despacho / Parecer

SEGUE OFICIO COM OS ANEX0S, CONFORME SOLICITADO

Arquivos Anexados ao Processo

Nenhum anexo
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CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

i
i Setor ou Grupo

8906 - /SMG// - DIRETORIA DE ATOS E DECRETOS

Recebimento Tramitagéo
| H i
| Usuério i Data | Ususrio H Data
i i i I
FLAVIA CASTRO DE 23/11/2021 FLAVIA CASTRC DE 23/11/2021
CARVALHO COQUTO 09:19:40 CARVALHO COUTO 11:39:29
GARDIN (SERVIDOR) GARDIN (SERVIDOR)
|
| Despacho / Parecer
SEGUE PARA EXAME E PRONUNCIAMENTO URGENTE.
i Arquivos Anexados ao Processo
Etapa 11: 8906 - /SMG// - DIRETORIA DE ATOS E DECRETOS
1- %5 92310-2021-1
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T T

EICUIABA

: "PRE,FEI-'FLIIR{?\- o

| PROCESSO: 92.310/2021-1

INTERESSADO: SINDICATO DOS AGENTES MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE -
SINATTRAC

ASSUNTO: MINUTA DE LEI DE ALTERACAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
SALARIOS PARA CARGO DE AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE.

DESPACHO
A LA
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Juliette Caldas Migueis

Trata-se de processo administrativo por intermédio do qual o Sindicato dos Agentes
Municipais de Transito ¢ Transporte — SINATTRAC solicita a alteragdo do Plano de Cargos, Carreiras e

Salérios para o cargo de Agente Municipal de Trénsito e Transporte, por intermédio de projeto de lei a ser
encaminhado & Cémara Municipal de Cuiaba,

O processo foi devidamente instruido com a manifestagio da Secretaria Municipal de
Gestdo e na sequéncia, a Secretaria Municipal de Planejamento, através do OF n° 857/2021/GAB/SMP,
encaminha o céleulo da estimativa do impacto orgamentario-financeiro do exercicio de 2022, conforme
estabelecido pelos Arts. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, para assinatura do ordenador de despesa.

Sendo assim, segue o processo a Procuradoria-

Geral do Municipio, para manifestago
juridica, antes do envio do processo ao Senhor Prefeito.

Certo do pronto atendimento, subscrevemo-nos.

Atenciosamenie

IR 4. Contro. 7* andbr
heak 9 3&@%@&: oot 'Tehrmﬂt%? ade CcP
Autenticar doc! MPRERET39.2 ; c |
com o identificador ‘ 3900320037033@0%@5%& Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

®
Plblicas Brasileira - ICP - Brasil. =emrnn



PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 90

CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

. Setor ou Grupo

7878 - /PGM/PGM/PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIQ

Recebimento Tramitagdo
i I Il H
| Usuério f Data {1 Usudrio H Data
CRISTIANE ALVES DE 26/11/2021 CRISTIANE ALVES DE 26/11/2021
CARVALHC (SERVIDOR) 14:17:50 CARVALHO (SERVIDOR) 14:18:03

- Despacho / Parecer

ENCAMINHADO PARA AS PROVIDENCIAS CABIVEIS

| Arquivos Anexados ao Processo

Nenhum anexo
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CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Setor ou Grupo

7891 - /PGM/PGM/PGM - PROCURADORIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E LEGISLATIVOS

Recebimento

o B imen ) _ Tramitagdo

Usuario 3 Data Usuario = Data
JAKSON SOUZA LOPES 29/11/2021 JAKSON SOUZA LOQPES 29/11/2021
(ESTAGIARIO) 19:02:55 (ESTAGIARIO) 19:04:58

Despacho / Parecer

SEGUE PARA CIENCIA E PROVIDENCIAS.
ATT:

JAKSCN LOPES

GAB PAAL PGM

Arquivos Anexados ao Processo

Etapa 13: 7891 - /PGM/PGM/PGM - PROCURADORIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E LEGISLATIVOS
1- "% DESPACHO ACOLHIMENTO PARECER

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade

com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Ing
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;3=
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.



PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 92/

PARECER JURIDICO N° 0587/PGM/PAAL/2.021.

Processo: 00.092.310/2.021-1.

Interessado: Secretaria Municipal de Gest#o.

Assunto: Solicita manifestacdo técnica juridica da Procuradoria Geral do
Municipio quanto & constitucionalidade, legalidade e juridicidade da minuta
do Projeto de Lei que: Dispde sobre alteragdo nos Anexos II e III, da Lei
Complementar n° 420, de 29 de dezembro de 2.016 e d4 outras providéncias.

»”

Senhora Procuradora,

Chega a esta Especializada o processo de n°
00.092.310//2.021-100.095.902/2.021-1, oriundo da Secretaria Municipal de
Gestdo, conforme Despacho de n° 089/2.021/SMGE, de 18 de outubro de
2.021, solicita a manifestagdo técnica juridico da Procuradoria Geral do
Municipio-PGM/Procuradoria de Assuntos Administrativos e Legislativos —
PAAL solicita manifesta¢éio técnica juridica quanto a constitucionalidade,
legalidade e juridicidade da minuta do Projeto de Lei que: Dispde sobre
alteragdo nos Anexos II e IIl, da Lei Complementar n° 420, de 29 de
dezembro de 2.016 e da outras providéncias”, a fim de que possa ser
encaminhado para apreciagéo e deliberagfio da Augusta Camara Municipal.

A proposta apresentada pela Secretaria Municipal de Gestdo
atende reivindicagéo dos Agentes de Municipais de Transito e Transporte —
AMTT, que através do Sindicato, alega que se trata do Unico cargo de
carreira, que para admisso e exercicio da fungfo € exigido de o titular ser
portador de grau da escolaridade em nivel superior, no entanto, quando se
trata de promog#o, os requisitos ndo correspondem a realidade da legislacdo,
muito embora se reconhega os esforcos empreendidos pela Administraggo
Publica Municipal. Na proposigéo apresentada pelo Sindicato dos Agentes
de Municipais de Trénsito ¢ Transporte — AMTT e acolhida pela Secretaria
Municipal de Gestéo a categoria pede a alteracio dos valores constantes das
Tabelas do Anexo Il e 111, da Lei Complementar n° 420, de 29 de dezembro
de 2.016. E necessario esclarecer que os efeitos financeiros das Tabelas
constante do Anexo II, sé se efetivarfio a partir de janeiro de 2 %2Xporém,
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ey %3l ,.i"'u\ D
el B

os valores das Tabelas constante do Anexo ITI, sé surtirfio seus efeitos a partir
de janeiro de 2.024.

A Lei Complementar n® 173, de 27 de maio de 2.020, em seu
art. 21, IV, “a”, assim estabelece, in verbis:

"Art. 21. E nulo de pleno direito:

IV - a aprovagdo, a ediciio ou a sangdio, por Chefe do

Poder Executivo, por Presidente e demais membros da

Mesa ou 6rgio decisério equivalente do Poder

Legislativo, por Presidente de Tribunal do Poder

Judiciario e pelo Chefe do Ministério Publico, da Unifio e

dos Estados, de norma legal contendo plano de alteracio,

reajuste e reestruturacéio de carreiras do setor piiblico, ou

a edi¢io de ato, por esses agentes, para nomeacio de

aprovados em concurso piblico, quando:

a) resultar em aumento da despesa com pessoal nos 180

(cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do

titular do Poder Executivo; ou

b) resultar em aumento da despesa com pessoal que

preveja parcelas a serem implementadas em periodos

posteriores ao final do mandato do titular do Poder

Executivo. ”

Como o municipio se encontra em Estado de Emergéncia,
decretado pelo Prefeito Municipal, ha que se preocupar com a expedicdo de
ato concesséo de recomposi¢io remuneratoria a agentes piiblicos, a qualquer
titulo, ainda que dentro do percentual de corregdo monetéria acumulado em
periodo anterior, mesmo que preveja parcelas a serem posteriormente
implementadas, viola a vedacgo legal contida no inciso II, do art. 21, da Lei
de Responsabilidade Fiscal, com redacio dada pela Lei Complementar
173/2020, constante da redagio original do seu paragrafo Unico, atualmente
revogado, € nulo de pleno direito. Além disso, durante a vigéncia do
Programa Federativo de Enfrentamento ao Corona virus, instituido pelo
Governo do Reptblica, através da Lei Complementar 173/20 até 31 de
dezembro de 2.021, a expedicio de ato que conceda a recomposicio
remuneratdria a agentes publicos, a qualquer titulo, ainda que dentro do
percentual da correcio monetéria acumulado em periodo anterior.

Mesmo fora dos periodos de vedacdo, anteriormente
indicados, a expedi¢io de ato constitutivo de direito do qual resulte aumento
de despesa com pessoal deve observar, em todo e qualquer caso, sob pena de

nulidade absoluta, o disposto nos arts. 16 e 17, da Lei Complementar n%

Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidad_e Icp
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves by

Publicas Brasileira - ICP - Brasil. e T




PROCESSO: 92310/2021-1 PGINA: 94/

de 04 de maio de 2.020 - Lei de Responsabilidade Fiscal, em observancia ao
art. 37, XIll e art. 169, §1°, da Constituigdo Federal. Neste caso, a proposi¢io
tem como fito a alteragéo do contetido das Tabelas II e 111, que integram a
Lei Complementar n°® 420, de 29 de dezembro de 2.016, que reestruturou a
carreira dos Agentes Municipais de Transito e Transporte de Cuiabd-Mt. Em
cumprimento ao que determina a legislagdo federal juntou aos autos os
calculos pertinentes ao impacto financeiro, onde se constata que as despesas
decorrentes da proposigdo, se aprovada, correrfio & conta da das dotacdes
orgamentdrias especificas e que sfo suficientes para empenho para o
exercicio, em compatibilidade com o Plano Plurianual ¢ com a Lei das
Diretrizes Orgamentdrias, nfio excedendo ao limite imposto pelo art. 22, da
Lei Complementar n® 101/00.

Com manifestagdes favoraveis da Secretarias Municipais de
Gestéo, Planejamento e Finangas, €, considerando que os efeitos financeiros
s6 serdo implementados nos exercicios de 2.022 e de 2.024, dessa forma, os
referidos principios “sofrem”, por assim dizer, temperamentos da ordenagio
juridica, sobretudo dos direitos e garantias fundamentais e dos principios
gerais de direito, os quais devem ser respeitados e resguardados pela
Administragdo Plblica Municipal, pois isso nfio significa o desprezo da
supremacia do interesse publico, na medida em que a prote¢io do interesse
privado, nos termos da Constitui¢do. Em razéo disso, e, em obediéncia ao
principio constitucional da legalidade, estando o processo legislativo em
consonéncia com as regras estabelecidas pela legislagdio que trata do assunto,
em nivel federal e comprovada pelas Secretarias Municipais responséveis
pelo processo da execugio orgamentéria, esta Especializada manifesta-se
FAVORAVEL a elaboragfio do Projeto de Lei e a respectiva Mensagem, a
fim de ser encaminhado & Cdmara Municipal para apreciagio e deliberaggo,
haja vista a constitucionalidade, legalidade e juridicidade.

E o parecer.

SMJ

Cuiabd, 29 de novembro

Procurador Muhnicipal
OAB-MT n°. |1.196
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MENSAGEM N° /2.0.1.

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente,
Excelentissimas Senhoras Vereadoras,
Excelentissimos Senhores Vereadores.

Tenho a honra de submeter & douta apreciacio e deliberagdo de
Vossa Exceléncia e seus dignos pares com assento nessa Casa Legislativa, o
incluso Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre a alteracfio das
Tabelas, dos Anexos II e III, da Lei Complementar n° 420, de 29 de
dezembro de 2.016 e d4 outras providéncias”, com base no que estabelece o
art. 41, I, da Lei Organica do Municipio. Tal propositura tem por finalidade
adequar o Plano de Cargos, Carreira e Saldrios — PCCS dos Agentes
Municipais de Transito e Transporte AMTT, em atendimento 20 que-
estabelece a legislacdo em vigéncia.

A Administragio Publica Municipal ¢ detentora de plena
autonomia constitucional para legislar sobre a situagdio funcional de seus
servidores, podendo estabelecer por meio de lei, todos os critérios da relacdo
entre ela e seus agentes publicos, neste caso, ainda em obediéncia ao
determinado pela Lei Complementar Federal n° 173, de 27 de maio de 2.020.
Esta proposta obedece rigorosamente a0 entendimento expressados nas
Notas Técnicas e Consultas aos Tribunais de Contas dos Estados, que ndo
proibem que sejam concedidas progressdes e promogdes decorrentes
da carreira.

Além disso, a proposta apresentada pelos Agentes Municipais
de Trénsito e Transporte AMTT, que tem o apoio integral do Sindicato

Agentes Municipais de Transito e Transporte de Cuiab4, até por que a
legislacgo pertinente a essa classe outorga a estes um conjunto de protecdes
€ garantias, a fim de assegurar condices propicias a uma atuagéo imparcial,
técnica, liberta de ingeréncias. Estd claro que os efeitos financeiros
decorrentes da sua implantac&o s6 produzirio efeitos financeiros a partir de
janeiro de 2.022 e de janeiro de 2.024.

Nessa situacdo torna-se plenamente possivel e justificivel
promover as alteragdes propostas nas tabelas, por se tratar de ato
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discriciondrio da Administragdo Publica Municipal em defesa e valorizagdo
dos servidores ptblico, sem, no entanto, perder a preponderancia do interesse
publico no caso concreto. A proposta visa 4 eficiéncia e a qualidade dos
servigos prestados, além de atender o pleito dos profissionais da 4rea de
trénsito e transporte da nossa Capital.

Sob esses argumentos € que submeto a deliberagio de Vossa
Exceléncia e seus dignos pares a presente proposta, na expectativa do pleno
acolhimento por essa Edilidade, guardid dos mais nobres interesses do povo

cuiabano, e aproveito da oportunidade para reiterar o meu testemunho de
apreco e respeito.

Pal4cio Alencastro, em Cuiabd-Mt., de novembro de 2.021.

Emanuel Pinheiro
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12.021.

Dispde sobre a alteracio das Tabelas dos
Anexos: I ¢ III, da Lei Complementar n°® 420,
de 29 de dezembro de 2.016 e di outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Cuiabd faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O Anexo II, da Lei Complementar n® 420, de 29 de
dezembro de 2.016, Tabela de vencimentos de cargos da carreira dos
Agentes Municipais de Trénsito e Transporte da Prefeitura Municipal de
Cuiaba Nivel Superior, passa a vigorar com 2 seguinte redagio:

ANEXO I1 - TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS DA CARREIRA DOS
AGENTES MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DA PREFEITURA
DE CUIABA para o janeiro de 2.022

TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS DA CARREIRA DOS AGENTES MUNICIPAIS DE TRENSITO E TRANSPGRTE DA PREFEITURA DE CUNABA

NIVEL SUPERIOR
CLASSEA ClASSES CLASSEC CLASSED CLASSEE
o | A% 8% | axm 8% | a% a% | 8% o% as?’
PADRAQ |vencmento|vertiol| Horiz Vencimen:o |verseal{ Honz | Vendmenrto verdcall Honz | Venomento Ivertali Horiz. | Vendmento |vertima!| Honz
[r_ RS2568.07] - RS 336151] - %] RS enanna] . I 85 s2e049] - I RS 668083 - ol
1l R526536] 30% | - TRS 3359361 35,00 | 27wl ms e.28535 ] S0% 27l RS 5.218.31 ] 3.0% 27l RS 683125 | 3.0% 27%|
i RS2.72552] 3.0% | - IRS 3.e6014] 3.0% | 27 As £38133 3,0% 27| RS 5,550,585 | 3.0% 275! RS 7.087.69 | 3.0% %
L R52.80525| 30% | - [As 3seast] som 27%| RS 2536211 3.0% 7% RS 5.7-328 1 3.0% 27% RS 7.300.32 | 3.0% 7%
v R$2850.62 | 3.0% | . |Rs 3.500.85] 30% 276l RS 468185 | 3.0% 27l RS 592073 3.0% 7% RS 751933 | 3.0% %
- [Bs2oms 3o [ . Trs 37soss] sox 27 RS 450185 | 3.0% 275 RS 605835 | 3,0% %8s 77mor| 30w | o
{‘.VT:I:: f:ﬁii‘g; :‘g;‘ - RS 3ss4e0] 3% 27%| RS a.345.91 | 3.0% 4IRS 6281301 3.0% I RS 7.977.35 | 3.0% 7%
e TRs3.95.23] P B -3‘01?,25 3.0% 2751 RS 508429 | 3.0% 74| RS 6.269,74 | 3.0% 27l RS £21657 | 3.0% 7]
E fnsslasc'sn S0 - Irs .:.lsbsg 3.0% 7% RS 5247311 3066 | 27l RS 6.653.8¢ | 3.0% 7% RS £463.07 | 3.0% 7%
[ TRs3.e5135] 30 | RS 8265551 3,04 7% RS 5.40%.53 1 3.0% 7% RS 6.863.75 | 3,0% 2% RS B716.95 | 3.0% 7%
e IRSB-Sszssj 2 - _IRs ..3?_20 3.0% 27| RS 5.555,66 | 3.0% 75| RS 7.089.85 | 3.0% 27%{ RS 8978.47 | 3.0% %
J = — RS 451270 | 3.0% f 27%| RS 5.73366 | 3.0% me{ RS 728175 | 3.0% 27%| RS 9.247.83 | 3.0% %
<
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Art. 2° O Anexo 111, da Lei Complementar n° 420, de 29 de
dezembro de 2.016, Tabela de vencimentos de cargos da carreira dos
Agentes Municipais de Transito e Transporte da Prefeitura Municipal de
Cuiabd Nivel Superior, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

ANEXO III - TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS DA CARREIRA DOS
AGENTES MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DA PREFEITURA DE
CUIABA para o janeiro de 2.024.

TABELA DE VENCIMENTYOS DE CARGOS DA CARREIRA DOS AGENTES MUNICIPAIS DE TRANSITO € TRANSPORTE DA PREFEITURA DE CUIABA
NIVEL SUPERIOR

CLASSEA CLASSEB CLASSEC CLASSED CLASSEE

A% | A% A% A% A% A% 4% A% a% A%

PADRAO [Vendmento|vertical Hariz, | Vendmento |vertiol| Horiz, | Vendmento |verical| Hora, Vendmento |vertical] Horz, | Vendmento |vertical| Horda.
! RS 3.452,18 . - RS 4.384,27 - 27%| RS 5.568,02 . 27%| RS 7.071,39 - 27%| RS 8.980,66 - %
1 R$3.555,75 [ 3,0% - R$ 4.51580 | 3,0% 27%| RS 5.735.06 | 3,0% 27%| RS 7.28353 | 3.0% 27%| RS 9.250.08 | 3.0% T4
1l R$ 3.662.42 | 3.0% - RS 4.65127 | 3.0% 27%| RS 5.907,11 | 3,0% 27%| RS 7.502,03 | 3.0% IT%| RS 9.521.58 | 3.0% 2%
v R$3.772,29 | 3.0% . RS 4.750.81 | 3,0% 27%) RS 6.084,33 | 3,0% 27%| RS 7.727,10| 3,0% 27%| RS 9.813.41 | 3.0% 21T
v R$3.885,46 | 3,0% - RS _4.934.53 | 3.0% 27%| RS 6.266,86 | 3.0% 2% RS 795891 3.0% 27%| RS 10.107,81 | 3.0% 27%
vl RS 4.002,02 | 3,09 - | RS 5.08257| 30% ITW| RS 6.454.86 | 3,0% 27%| RS 8.187,68 | 3.0% 27%| RS 10.413.05 | 3,0% 7%
Vil R$4,122.08 | 3.0% - RS 523505 | 3,0% 27%| RS 6.648,51 | 3.0% 27%| RS 8.443.61 | 3,0% 7% RS 10.723,38 | 3.0% 7%
Vil R54.245,75 | 3,0% - RS 5.392,10| 3.0 27%| RS 6.847,96 | 3,0% 27%| RS 8.696.91| 3.0% 27% RS 1104508 | 3.0% 27%
1X R$4.373,12 | 3,0% . RS 5.553.86| 3.0% 27%| RS 7.053,40 | 3.05% 27%| RS 8.957.82 | 3.0% 7% RS 1137643 | 3.0% 2%
X R$4.504,31 | 3,0% = RS 572048 | 3,0% 27%| RS 7.265,00 | 3,0% 27%| RS 5.226,56 | 3.0% 27%| R§ 11.717,73 | 3.0% 27%
LXI R$4.639.44 | 3,0% - RS 589209 | 3.0% 27%| RS 7.482,95 | 3.0% 27%| R§ 9.503,35} 3,0% 7% RS 12.069.26 | 3,0% T
BII R$4.778,62 | 3.0% 8 RS 6.068,85 | 3,0% 27H| RS 7.707,44 | 3.0% 27%| RS 9.788.45 | 3,00 27%| RS 12,431,34 | 3,0% 27%

Art. 3° Os efeitos financeiros constantes das Tabelas do
Anexo II, s6 surtirdio seus efeitos a partir de 1° de janeiro de2.022, e os da
Tabela 111, a partir de 1° janeiro de 2.024.
Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da
sua publicacgo.
Palécio Alencastro, em
Cuiaba-Mt.  de novembro de 2.021.

Emanuel Pinheiro
Prefeito Municipal
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DESPACHO N° 758/GAB/PAAL/PGM/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.092.310/2.021

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GEST AO.

ASSUNTO SOLICITA MANIFESTACAO TECNICA JURIDICA - DA
PROCURADORIA  GERAL DO MUNICIPIO - QUANTO A
CONSTITUCIONALIDADE, LEGALIDADE E JUR.IDICIDADE DA
MINUTA DO PROJETO DE LEI QUE: DISPOE SOBRE ALTERACAQ NOS

ANEXOS II E III, DA LEI COMPLEMENTAR N° 420, DE 29 DE
DEZEMBRO DE 2.016 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Trata-se de processo encaminhado a esta Procuradoria Especializada
oriundos da Secretaria Municipal De Gestfio, onde Solicita manifestacio técnica
Juridica da Procuradoria Geral do Municipio quanto & constitucionalidade, legalidade
e juridicidade da minuta do Projeto de Lei que: Disp@e sobre alteracfo nos Anexos II

e IIl, da Lei Complementar n° 420, de 29 de dezembro de 2.016 e di outras
providéncias.

Desta Feita, acolho ao Parecer Juridico n. 0587/ PGM/PAAL/2021 da
lavra do Procurador do Municipio, Antonio Francisco Monteiro da Silva, que

manifestou no seguinte sentido, i verbis:

“(".)

Com manifestacdes favordveis da Secretarias Municipais de Gestio,
Planejamento e Finangas, e, considerando que os efeitos financeiros so
serdo implementados nos exercicios de 2.022 e de 2.024, dessa forma,
os referidos principios “sofrem”, por assim dizer, temperamentos da
ordenacdo juridica, sobretudo dos direitos ¢ garantios Sundamentais e
dos principios gerais de direito, os quais devem ser respeifados e
resguardados pela Administracio Publica Municipal, pois isso ndo
significa o desprezo da supremacia do interesse piblico, na medida em
que a protecdo do interesse privado, nos termos da Constitui¢io. Em
rezdo disso, e, em obediéncia ao principio constitucional da legalidade,

estando o processo legislativo em consondncia com as regras )&
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estabelecidas pela legislacio que trata do assunto, em nivel federal e
comprovada pelas Secretarias Municipais responsdveis pelo processo

da execu¢iio orcamentdria, esta Especializada  manifesta-se

FAVORAVEL a elaboragdo do Projeto de Lei e a respectiva
Mensagem, a fim de ser encaminhado @ Cimara Municipal para

apreciagdo e deliberagio, haja vista a constitucionalidade, legalidade e
Juridicidade.

(." ”

Encaminhe-se os autos a Secretaria Municipal de Governo, para ciéncia e

providéncias cabiveis ao caso concreto.
Cuiab&/MT, 29 de novembro de 2021.
SONIA CRlSTINAi\/I}/NGONI DE OLIVEIRA LELIS

Procuradora-Chefe da Procuradoria de Assuntos Administrativos e Legislativos
OAB/MT N° 3.942
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CUIABA / MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PRACA ALENCASTRO CENTRO Cep:78005580

Setor ou Grupo

8906 - /SMG// - DIRETORIA DE ATOS E DECRETOS

Recebimento Tramitagé@o
Usuario b Data | ' Usudrio [ Data
FLAVIA CASTRO DE 30/11/2021
CARVALHO COUTO 10:12:34
GARDIN (SERVIDOR)
! Despacho / Parecer
Arquivos Anexados ao Processo
Nenhum anexo
Autenticar documento em http://177.39.233.4/camaracuiaba/autenticidade IOP
com o identificador 3300310039003200370033003A005000, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ;3:
Publicas Brasileira - ICP - Brasil. e




		2021-12-09T10:34:50-0400




