§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V| N° 1306 - Suplementar

dentre outras competéncias estabelecidas em regulamento, a de: (NR)

| - secretariar as sessdes do Conselho, lavrar as respectivas atas e auxiliar na redagao
dos acdrdaos e simulas; (NR)

Il - controlar os prazos de tramitacao e estoque de processos, devendo, se necessario,
alertar as autoridades processuais competentes; emitir relatérios, dar encaminhamento
nas publicagdes e cientificagdes internas e externas, elaborar a pauta das sessdes,
prestar atendimento ao publico na Secretaria, auxiliar a Presidéncia e Vice-Presidéncia
do Conselho e dirigir o expediente do Conselho e suas respectivas sessoes; (NR)

§ 1° Aos Secretarios do CART fica assegurado o pagamento de jeton, conforme dispoe
o inciso | do caput do art. 44 desta Lei Complementar. (NR)

)

§ 3° Ao Secretario Executivo e ao Secretario Geral competem, respectivamente, as
atribuigdes dispostas nos incisos | e Il deste artigo. (AC)

()"

V - 0 art. 33 passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 33. (...)

()

VI - A partir do momento da distribuicdo do processo pela Secretaria do Conselho, o
Conselheiro designado devera apresentar seu voto pelo prazo maximo de 30 (trinta)
dias, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa
acatada pelo Presidente da respectiva Turma Julgadora ou do Presidente do Pleno, a
depender da instancia colegiada. (AC)

()

§ 6° No caso de descumprimento dos prazos previstos nos incisos lll e VI deste artigo,
a Secretaria do Conselho providenciara de oficio, mediante despacho do Presidente, a
redistribuicdo do processo. (AC)

VI - O art. 37 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
"Art. 37. (...)
()

Il - matéria tributdria com entendimento controverso ancorada em resposta de
consulta tributaria, parecer juridico ou orientagéo técnica do setor competente. (AC)

§ 1° A edicao e a revisao de Sumula poderao ser propostas por provocagao do sujeito
passivo, por quaisquer dos membros do CART, representante Fiscal, Secretario
Municipal de Economia ou Secretario Adjunto de Receita; devendo ser aprovada por, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros. (NR)"

VII - O art. 44 passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
“Art. 44, (..)

| - 40% (quarenta por cento) do valor da funcdo gratificada de valor mais baixo
constante na tabela de cargo em comissao e fungao gratificada do Poder Executivo
Municipal, por sessdo que participar; (NR)

Il - 10% (dez por cento) do valor da fungao gratificada de valor mais baixo constante na
tabela de cargo em comisséo e fungao gratificada do Poder Executivo Municipal, por
processo relatado e julgado; (NR)

§ 1° Nos casos de descumprimento dos prazos previstos nos incisos Il e VI do art.
33 desta Lei Complementar, além do disposto no § 6° do art. 33, o Conselheiro ou o
Representante Fiscal nao fardo jus ao recebimento do jeton a que se refere o inciso Il
deste artigo. (NR)

)

§ 4° Aos Secretarios do CART, fica assegurado o pagamento de Jeton, conforme dispde
o inciso | do caput deste artigo. (NR)"

VIII - O art. 45 passa a vigorar com as seguintes alteragoes:
"Art. 45 (...)

§ 1° O CART funcionara preferencialmente por meio de sessdes em formato virtual,
sendo que a depender das circunstancias o Presidente podera convocar sessao em
formato presencial. (AC)

§ 2° O inicio do biénio dos mandatos dos membros do CART sera contado a partir da
data da sessado da posse coletiva. (AC)

§ 3° 0 CART se reunird em sessdes administrativas, convocadas pelo Presidente, para
deliberar sobre assuntos de organizagao administrativa, regulamentos, elaboragao e
aprovacao de sumulas, além de outros assuntos estabelecidos no Regimento Interno
ou mediante a necessidade do Conselho. (AC)"

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT,20 de fevereiro de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N° 602 , DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026.

ASSEGURA A_S SERVIDORAS MUNICIPAIS GESTANTES, PU'ERPERAS E ADOTANTES
A PERCEPGAO DE AUXILIO SUBSTITUTIVO TEMPORARIO DAS VANTAGENS
REMUNERATORIAS CONDICIONAIS, VARIAVEIS E DE VERBAS INDENIZATORIAS

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art.1° Fica assegurado as servidoras municipais gestantes, puérperas e adotantes, em
gozo das licengas previstas nos arts. 105, 106 e 108 da Lei Complementar n° 93, de
23 de dezembro de 2003, pelo periodo do afastamento legal, o direito a percepgao de
auxilio substitutivo temporario, de natureza indenizatéria, destinado a compensar a
nao percepgao, durante a licenga, de vantagens remuneratérias condicionais, variaveis
e de verbas indenizatérias habitualmente auferidas no exercicio da atividade.

§ 1° O auxilio de que trata o caput sera devido quando o afastamento legal implicar a
suspensao ou supressao, total ou parcial, de parcelas remuneratdrias ou indenizatérias
vinculadas ao efetivo exercicio das fungdes, nos termos da legislagdo municipal
especifica.

§ 2° O auxilio substitutivo poderd abranger, entre outras parcelas de natureza
equivalente:

| = adicional de insalubridade;

Il - adicional de periculosidade;

1l = adicional de penosidade;

IV - Gratificagdo de Produtividade Fiscal — GPF;
V - Prémio Saude Cuiab3; e

VI = verbas indenizatérias habituais vinculadas a atividade, como auxilio-transporte,
auxilio-alimentagdo ou similares, inclusive aquelas devidas em razao do exercicio de
cargo de provimento em comissao, observado o respectivo regime legal.

§ 3° Para fins do disposto neste artigo, € irrelevante a natureza do vinculo funcional
da servidora com a Administragcdo Publica Direta Municipal, alcangando servidoras
efetivas, estatutarias, celetistas ou ocupantes exclusivamente de cargo em comissao,
desde que mantido o vinculo funcional durante o periodo da licenga.

§ 4° O auxilio disposto neste artigo se estende a servidora que, comprovadamente,
adotar ou obtiver a guarda judicial ou tutela de crianga de até 01 (um) ano de idade.

Art.2° O auxilio instituido por esta Lei Complementar fica denominado "Auxilio Nova
Maternidade”, possuindo caréater indenizatério, excepcional, transitério e estritamente
vinculado ao periodo da licenga prevista no art. 105 da Lei Complementar n°® 93/2003.

Art.3° O valor do Auxilio Nova Maternidade correspondera ao montante necessario
a recomposicao das vantagens remuneratdrias condicionais, varidveis e das verbas
indenizatérias habituais que deixarem de ser percebidas pela servidora em razédo do
afastamento legal, observado, em qualquer hipdtese, o limite maximo do valor que
seria devido caso estivesse em efetivo exercicio.

§ 1° Para fins do disposto no caput, o valor do Auxilio Nova Maternidade seré apurado
com base na média aritmética mensal das parcelas efetivamente percebidas pela
servidora:

I = nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao inicio da licenga; ou
Il = durante o periodo efetivamente trabalhado, quando inferior a 12 (doze) meses.

§ 2° Para o calculo da média, serdo considerados apenas os meses em que houve
efetiva percepgao das parcelas substituidas.

§ 3° Nao integrarao a base de célculo do Auxilio Nova Maternidade as parcelas que,
por forca de legislagdo municipal especifica, sejam devidas ou mantidas durante o
periodo da licenga, ainda que possuam natureza remuneratéria, compensatoria ou
indenizatoria.

§ 4° O valor do Auxilio Nova Maternidade nao poderda, em nenhuma hipétese, exceder o
montante que a servidora perceberia caso estivesse em efetivo exercicio, destinando-
se unicamente a recompor transitoriamente vantagens nao auferidas durante a licenga.

§ 5° O Auxilio Nova Maternidade cessara automaticamente com o término da licenca
legal, inclusive em suas prorrogacdes previstas em lei, bem como no caso de retorno
antecipado ao trabalho ou de cessagao do vinculo funcional que Ihe deu causa, sendo
vedada sua extensao para outros afastamentos.

Art.4° O Auxilio Nova Maternidade possui natureza juridica indenizatdria, especifica
e transitdria, destinado exclusivamente a compensagdo das perdas remuneratérias
temporarias decorrentes do afastamento legal, ndo se caracterizando como parcela
de natureza salarial.

Paragrafo tnico. O auxilio ndo se incorpora aos vencimentos ou subsidios da servidora
para qualquer efeito, ndo gera direito adquirido, ndo serve de base de célculo para
fins previdenciarios, nem integra base de calculo de outras vantagens, adicionais,
gratificagdes ou parcelas remuneratérias.

Art. 5° A concessao do Auxilio Nova Maternidade ndo impede a percepgao, pela
servidora, do saldrio-maternidade, da remuneragao do cargo efetivo ou de quaisquer
parcelas fixas asseguradas durante a licenga, nos termos da legislagao vigente,
observado o disposto no art. 3°, § 3° desta Lei Complementar.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrdo a conta
de dotagdes orgamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente, observadas
as disposicoes da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 7° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei Complementar, no que couber,
especialmente quanto aos procedimentos administrativos de apuragdo, calculo,
concessao e pagamento do auxilio.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT,20 de fevereiro de 2026.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

HABITUAIS NAO PERCEBIDAS DURANTE A LICENGA-MATERMIDADE, EDAQUTRAS | oorcems MUNICIPAL————

PROVIDENCIAS.
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