IMPACTO ORGAMENTARIO DA DESPESA

FREFRITVRA

| DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

1 TIPO DE AGAO GOVERNAMENTAL

Criacdo de Acdo Governamental (Art. 16)

Expansdo ou Aperfeicoamento de A¢do Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatdria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugdo superior a dois
exercicios (Art. 17)

DESCRICAO:

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N2 220, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010, PARA INSTITUIR GRATIFICAGOES AOS SERVIDORES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CUIABA - BONIFICAGAO SMECEL

2 ] CARACTERIZACAO DA DESPESA
Orgdo 36 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
Unidad ; »
kil o 601 FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Orgamentaria
Fungao 12 EDUCACAQ
Subfungdo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0003 EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA EDUCAGAO BASICA
Projeto/Atividade 2053 REMUNERACAO E ENCARGOS SOCIAIS DOS PROFISSIONAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
3 FONTE DE RECURSO
X 500|Recursos ndo Vinculados de Impostos
Qutras Fontes
4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
Valor Atual 2025 2026 2027 Acumulado
Impacto
. - 12.027.200,00 529.196,80 522.346,11 13.078.742,91
Orcamentario

5 | DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins estabelecidos no Art. 16, Il, da Lei Complementar Federal N2 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), que as despesas decorrentes do evento serdo custeadas por meio das dotagdes orcamentarias especificas, as quais
sao suficientes para atender as necessidades de empenho para o exercicio em questdo. Certificamos que ha adequagdo
orcamentaria e financeira no orcamento aprovado, bem como compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

CUIABA 09/12/2025

TR

ORDENADOR DE DESPESA

T [m] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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fx] DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO

-
-1

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR Ne 220, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010, PARA INSTITUIR GRATIFICACOES AOS SERVIDORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE CUIABA - BONIFICACAO SMECEL

SIGED 0.172.564/2025

2025 2025 2026 2027

MES VALOR
PROPOSTO

VALOR ATUAL ACRESCIMO PREVISTO ACRESCIMO* PREVISTO ACRESCIMO**

JAN . . : - i - i

FEV : A - - - - -

MAR : . - . o - -

ABR : . - - 3 g -

MAI : - - = . - .

JUN : . - - - a .

JuL : - - . . . -

AGO . . - - . - i

SET - . : : . A

ouTt X - - - .

NOV : - - . .

DEZ - 12.027.200,00 12.027.200,00 12.556.396,80 529.196,80 13.078.742,91 522.346,11

ANO = 12.027.200,00 12.027.200,00 12.556.396,80 529.196,80 | 13.078.742,91 522.346,11

Indicador 2025 2026 2027 Acumulado

Impacto Anual (RS) 12.027.200,00 529.196,80 522.346,11 13.078.742,91

Obs: o impacto é calculado levando em conta a diferenca da proposta apresentada menos o valor atual.
Previsdo de inflagdo 2025 aplicada em 2026 * 4,40%

Previsdo de inflacdo 2026 aplicada em 2027 ** 4,16%

Nota:

1. Sugerimos, face a descentralizagdo orgamentdria neste Municipio, a inclusdo de declaracdo do ordenador de despesa quanto a
disponibilidade orcamentaria ou sua adequacdo para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente ao

impacto orgamentdrio no montante previsto para o exercicio corrente.

2. Para o calculo do impacto foram utilizadas as informagdes constantes no processo SIGED 0.172.564/2025, planilha da Diretoria

de Gestdo de Pessoas da SMECEL (fls. 38).

3. Para calculo do impacto orgamentario para os anos de 2026 e 2027 foi utilizada a previsdo de inflacdo fornecida pelo Banco

Central do Brasil, por meio do Relatério FOCUS, do dia 05/12/2025, disponibilizado no
https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20251205.pdf .

link

CUIABA EM 09/12/2025

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento

(e
W'onge Ferrgde&

Amauri M _
Secretario Municipal de Educagac
ATO GP N° 2.547/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
CUIABA DIRETORIA TECNICA DE ORCAMENTO
LT
&4 Demonstrativo do Limite das Despesas com Pessoal e Encargos Sociais (Conforme RGF do 32 Quadrimestre de 2024) |
Valores em RS 1,00
DESPESA COM PESSOAL Poder Executivo
DESPESA COM PESSOAL (I) 2.107.200.707,94
Pessoal Ativo 1.486,187.710,97
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 1.276.283.908,43
Obriga¢des Patronais 209.903.802,54
Pessoal Inativo e Pensionistas 441,964.343,44
Aposentadorias, Reserva e Reformas 392.982.714,53
Pensdes 48.,981.628,91
Outras Depesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (§ 12 do art. 18 da LRF) (I1) 179.048.653,53
Despesa com Pessoal Inscrita em RP Nio Processado
Despesas com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente
Despesas ndo Computadas (§ 12 do art. 19 da LRF) 380.006.860,54
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntdria 29.702.738,50
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuracao 85.689,77
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Antericr ao da Apuracdo
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 327.065.845,71
Agentes Comunitarios de Saude e de Combate 3s Endemi R Vinculados (CF, art. 198,
gentes Comunitarios de Salde e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados | 23.182.586,56
§11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de i
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §29)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
TOTAL DA DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (11l) = (1 +1) 1.727.193.847,40
DTP e Apuragio do Cumprimento do Limite Legal Poder Executivo % RCL ’
] A PESA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL 3.665.222.466,89
(Vi) =(IvV-V-Vi)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DRP (VIlI) = (1) 1,738,528.820,93 47,43%
Limite Maximo (incisos |, Il e Ill do ast, 20 da LRF) (IX) 1.979.220.132,12 54,00%
Limite Prudencial (§ Gnico do art. 20 da LRF) (X) = (0,95 x IX) 1.880.259.125,51 51,30%
Limite de Alerta (§ Unico do art. 20 da LRF) (XI) = (0,90 x IX) 1.781.298.118,91 48,60%
NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento
Amauri Monge Fernanae.
Secretario Municipal de Educagat
ATOGP N°2, 54712025
[x] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
E§INADO mommmmo@maw&msmﬂaoamwmmammmmmmam;so
. E de sets, |tacl'mente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas
= ..: l;"u ll‘.ni‘alr\lu'nﬂ;oﬂze'rc S IRAER TS AR httme anidBLaslb“:a.-u LCPo'BrasILnﬂaqaqa ammw INEMDRIARR A SORISA: GANAAAA A




PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
cutama DIRETORIA TECNICA DE ORCAMENTO
4 s~48

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA (CONFORME RREO DO 62 BIMESTRE DE 2024)

Especificagio

Valor

RECEITAS CORRENTES - EXCETO RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS (1)

4.231.360.785,75

Impostos, Taxas e Contribuigdo de Melhoria

1.294.805.961,92

IPTU 339.862.919,00
IT8I £14.142.747,92
IRRF 77.667,121,00
155 175.462.623,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdo de Melhoria 87.670.551,00

Contribuigdes

200.024.492,00

Receita Patrimonial

112.358.387,83

Rendimentos de Aplicag3o Financeira

81.465.814,83

Outras Receitas Patrimoniais 30.892.573,00
Receita Agropecudria 0,00
Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 819.505,00
Transferéncias Correntes 2.473,553.990,00

Cota Parte do FPM 330.087.493,00

Cota Parte do ICMS

522.207.367,00

Cota Parte do IPVA

175.340.012,00

Cota Parte do ITR

2.042.373,00

Transferéncia da LC n2 61/1989

9.993.634,00

Transferéncia do FUNDEB

526.228.739,96

Outras Transferéncias Correntes

907.654.371,04

Outras Receitas Correntes 149.798.449,00
DEDUGOES (1) 402.649.973,00
Contribuicdo do Servidor para o Plano de Previdéncia 119.112.492,00
Compensacdo Financeira Entre Regimes de Previdéncia 31.038.147,00
Rendimentos de Aplicacdo de Recursos Previdencidrios 50.500.000,00
Deducdo para FUNDEB 201.999.334,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Il1) = (1- 1) 3.828.710.812,75
(- ) Transferéncias Obrigatorias da Unido Relativas a Emendas Individuais (art. 166-A, § 12 da CF) (IV) 22.246.448,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DE ENDIVIDAMENTO (V) = ( Il - V) 3.806.464.364,75
(- ) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas a Emendas de Bancada (art. 166-A, § 16 da CF) (VI) 4.840.000,00
(- ) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas ao Vencimento dos Agentes Comunitarios de Salde e de Combate a
Endemias (CF, art. 198, § 11) (Vi) 28.673.664,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (V1 - VII) 3.772,950.700,75

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento

8 de setembro de 2020

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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A IMPACTO ORCAMENTARIO DA DESPESA

FREFRITORA

| DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

1 TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criagdo de Acdo Governamental (Art. 16)

Expansao ou Aperfeicoamento de Agdo Governamental(Art. 16)

Despesa Obrigatoria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execugdo superior a dois
exercicios (Art. 17)

DESCRICAO:

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N® 220, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010, PARA INSTITUIR GRATIFICAGOES AOS SERVIDORES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CUIABA - BONIFICAGAO PROFESSORES ALFABETIZADORES SMECEL

2] CARACTERIZACAO DA DESPESA
Orgdo 36 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
Unidade 2 o
- 601 FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Or¢amentaria
Fungdo 12 EDUCACAO
Subfungdo 365 EDUCACAO INFANTAIL
Programa 0003 EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA EDUCACAQ BASICA
Projeto/Atividade 2020 REMUNERACAO E ENCARGOS SOCIAIS DOS PROFISSIONAIS DO ENSINO INFANTIL
3 FONTE DE RECURSO
X 500|Recursos nao Vinculados de Impostos
QOutras Fontes
4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
Valor Atual 2025 2026 2027 Acumulado
| t
s i = 3.735.547,92 164.364,11 162.236,34 4.062.148,37
Orgamentario

5 | DECLARACAQO

Declaramos, para os devidos fins estabelecidos no Art. 16, |I, da Lei Complementar Federal N2 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), que as despesas decorrentes do evento serdo custeadas por meio das dotagdes orcamentarias especificas, as quais
sdo suficientes para atender as necessidades de empenho para o exercicio em questdo. Certificamos que ha adequagdo
or¢camentaria e financeira no orgamento aprovado, bem como compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

CUIABA 09/12/2025

ORDENADOR DE DESPESA

A [w] Aytent_igar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
ﬂ 5 inADO PR AddeBtEieadRFEROARAANSS PR3R0ABRAOSRROZAGE SHMASR (R4 . TORAY BMR AM 3881AS1 0:50

ro digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas
=0 de setembro de 2020 B

vieoic{a) e FIECAITIAIRA ME RESTE AAAT ISR TA 1 -....-.,.-.....E@§'|.¢.l.@.: !.QE’.;QVQQLL.... ......... IMEADRARMRA A AARIAA: BA210004




] DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N2 220, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010, PARA INSTITUIR GRATIFICACOES AOS SERVIDORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE CUIABA - BONIFICACAO PROFESSORES ALFABETIZADORES SMECEL

SIGED |0.172.564/2025

2025 2025 2026 2027

MEs VALOR ATUAL s ACRESCIMO PREVISTO ACRESCIMO* PREVISTO ACRESCIMO**

PROPOSTO
JAN . - . - - . .
FEV . : - - - . ]
MAR = : - . . . .
ABR : . - - - - -
MAI . - - - - . -
JUN : 2 - - - - .
JuL . < - - - ;
AGO . : - . - - .
SET : - : - = - .
ouT : : - - ; - -

NOV 2 = - = . . -
DEZ : 3.735.547,92 3.735.547,92 3.899.912,03 164.364,11 |  4.062.148,37 162.236,34

ANO 5 3.735.547,92 3.735.547,92 3.899.912,03 164.364,11 4.062.148,37 162.236,34

Indicador 2025 2026 2027 Acumulado
Impacto Anual (RS) 3.735.547,92 164.364,11 162.236,34 4,062.148,37

Obs; o impacto é calculado levando em conta a diferenc¢a da proposta apresentada menos o valor atual.
Previsdo de inflacio 2025 aplicada em 2026 * 4,40%
Previsdo de inflacdo 2026 aplicada em 2027 ** 4,16%

Nota:

1. Sugerimos, face a descentralizagdo orgamentaria neste Municipio, a inclusdo de declaragdo do ordenador de despesa quanto a
disponibilidade or¢camentaria ou sua adequagao para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente ao
impacto orgamentdrio no montante previsto para o exercicio corrente.

2. Para o calculo do impacto foram utilizadas as informagdes constantes no processo SIGED 0.172.564/2025, planilha da Diretoria
de Gestdo de Pessoas da SMECEL (fls. 39).

3. Para calculo do impacto orgamentdario para os anos de 2026 e 2027 foi utilizada a previsao de inflagdo fornecida pelo Banco
Central do Brasil, por meio do Relatério FOCUS, do dia 05/12/2025, disponibilizado no link
https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20251205.pdf .

CUIABA EM 09/12/2025

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
NABA DIRETORIA TECNICA DE ORGAMENTO
LR

T Demonstrativo do Limite das Despesas com Pessoal e Encargos Sociais (Conforme RGF do 32 Quadrimestre de 2024) |

Valores em RS 1,00
DESPESA COM PESSOAL Poder Executivo
DESPESA COM PESSOAL (I) 2,107.200.707,94
Pessoal Ativo 1.486.187.710,97
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 1.276.283.908,43
Obrigagdes Patronais 209.903.802,54
Pessoal Inativo e Pensionistas 441.964.343,44
Aposentadorias, Reserva e Reformas 392.982.714,53
Pensdes 43.981.628,91
Outras Depesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo (§ 12 do art. 18 da LRF) (i) 179.048.653,53
Despesa com Pessoal Inscrita em RP N&o Processado
Despesas com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente -
Despesas ndo Computadas (§ 12 do art. 19 da LRF) 380.006.860,54
Indenizacdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 29.702.738,50
Decorrentes de Decisdo Judicial de Perlodo Anterior ao da Apuragdo 85.689,77
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 327.065.845,71

Agentes Comunitérios de Saude e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198,
§11)

Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §29)

Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

23,152.586,56

TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (111) = (1 +11) 1.727.193.847,40

! % sobre a
DTP e Apuragido do Cumprimento do Limite Legal Poder Executivo RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL 3.665.222.466,89
(Vi) =(IV-V-VI)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DRP (VIlI) = (111) 1,738.528.820,93 47,43%
Limite Maximeo (incisos |, Il e Ill do ast. 20 da LRF) (IX) 1.979.220.132,12 54,00%
Limite Prudencial (§ Gnico do art. 20 da LRF) (X) = (0,95 x IX) 1.880.259,125,51 51,30%
Limite de Alerta {§ tnico do art. 20 da LRF) (XI) = (0,90 x IX) 1.781.298.118,91 438,60%

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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: PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CUIARA DIRETORIA TECNICA DE ORCAMENTO
SRl
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA (CONFORME RREO DO 62 BIMESTRE DE 2024) ]
Especificagdo Valor
RECEITAS CORRENTES - EXCETO RECEITAS INTRAORGAMENTARIAS (1) 4.231.360.785,75
Impostos, Taxas e Contribui¢do de Melhoria 1.294.805.961,92

IPTU 339.862.919,00
ITBI 614.142.747,92
IRRF 77.667.121,00
(3 175.462.623,00

Outros Impostos, Taxas e Contribuicdo de Melhoria

87.670.551,00

Contribuigdes 200.024.492,00
Receita Patrimonial 112.358.387,83
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 81.465.814,83
Outras Receitas Patrimoniais 30.892.573,00
Receita Agropecudria 0,00
Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 819.505,00
Transferéncias Correntes 2.473.553.990,00
Cota Parte do FPM 330.087.453,00

Cota Parte do ICMS

522.207.367,00

Cota Parte do IPVA

175.340.012,00

Cota Parte do ITR 2.042.373,00
Transferéncia da LC n® 61/1989 9.993.634,00
Transferéncia do FUNDEB 526.228.739,96
Outras Transferéncias Correntes 907.654.371,04
Outras Receitas Correntes 149.798.449,00
DEDUGOES (i) 402.649.973,00|
Contribuigdo do Servidor para o Plano de Previdéncia 119.112.492,00
Compensacdo Financeira Entre Regimes de Previdéncia 31.038.147,00
Rendimentos de Aplicagdo de Recursos Previdencidrios 50.500.000,00
Dedugdo para FUNDEB 201.999.334,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1) = (1 - 11) 3.828.710.812,75
{ - ) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas a Emendas Individuais {art. 166-A, § 12 da CF) (IV) 22.246.448,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DE ENDIVIDAMENTO (V) = ( 1l - V) 3.806.464.,364,75
(- ) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas a Emendas de Bancada (art. 166-A, § 16 da CF) (V1) 4,840.000,00
(- ) Transferéncias Qbrigatdrias da Unido Relativas ao Vencimento dos Agentes Comunitarios de Salide e de Combate a
Endemias (CF, art. 198, § 11} (Vil) 28.673.664,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (VI - VII) 3.772.950.700,75

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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IMPACTO ORGAMENTARIO DA DESPESA

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

1 TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Criagdo de Acdo Governamental (Art. 16)

Expansdo ou Aperfeicoamento de Agao Governamental(Art. 16)

Despesa QObrigatoria de Carater Continuado derivada de Lei ou Ato Administrativo Normativo com execucdo superior a dois
exercicios (Art. 17)

DESCRICAO:

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N9 220, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010, PARA INSTITUIR GRATIFICAGOES AOS SERVIDORES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CUIABA - GRATIFICACAO PARA SERVIDORES DA SEDE SMECEL

300 CARACTERIZACAO DA DESPESA
Orgio 36 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
Unidad ’ x
e - 601 FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Orcamentaria
Funcao 12 EDUCAGAQ
Subfuncdo 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 0003 EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA EDUCACAOQ BASICA
Projeto/Atividade 2053 REMUNERACAO E ENCARGOS SOCIAIS DOS PROFISSIONAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
3 FONTE DE RECURSO
X 500|Recursos ndo Vinculados de Impostos
QOutras Fontes
4 IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
Valor Atual 2025 2026 2027 Acumulado
t
\mpacts - 1.598.421,70 70.330,55 69.420,09 1.738.172,35
QOrcamentario

5 | DECLARAGCAO

Declaramos, para os devidos fins estabelecidos no Art. 16, Il, da Lei Complementar Federal N2 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), que as despesas decorrentes do evento serdo custeadas por meio das dotagdes orcamentarias especificas, as quais
sdo suficientes para atender as necessidades de empenho para o exercicio em questdo. Certificamos que ha adequagdo
orcamentaria e financeira no orcamento aprovado, bem como compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Or¢amentarias.

CUIABA 09/12/2025

XW“:,] -

ORDENADOR DE DESPESA
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o DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO

TE

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N¢ 220, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010, PARA INSTITUIR GRATIFICACOES AOS SERVIDORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE CUIABA - GRATIFICACAO PARA SERVIDORES DA SEDE SMECEL

SIGED |0.172.564/2025

2025 2025 2026 2027

s VALOR ATUAL p R‘{,J‘:'L: :I‘ o ACRESCIMO PREVISTO ACRESCIMO* PREVISTO ACRESCIMO**

JAN ) . . ’ . 5 -
FEV . : - . - . -
MAR = - . « - . -
ABR = - - - - - -
MAI ; ; . . : s =
JUN , : s . = « -
JuL s : . - - = -
AGO . - . . : - .
SET : - < . - - =
ouT - : a . - - .
NOV - - i . . s -
DEZ - 1.598.421,70 1.598.421,70 1.668.752,25 70.330,55 |  1.738.172,35 69.420,09
ANO - 1.598.421,70 |  1.598.421,70 1.668.752,25 70.330,55 | 1.738.172,35 69.420,09

Indicador 2025 2026 2027 Acumulado
Impacto Anual (RS) 1.598.421,70 70,330,55 69.420,09 1.738.172,35

Obs: o impacto é calculado levando em conta a diferenca da proposta apresentada menos o valor atual.
Previsdo de inflacdo 2025 aplicada em 2026 * 4,40%
Previsdo de inflagdo 2026 aplicada em 2027 ** 4,16%

Nota:

1. Sugerimos, face a descentralizagdo orcamentaria neste Municipio, a inclusdo de declaragdo do ordenador de despesa quanto a
disponibilidade orcamentaria ou sua adequacdo para atender o custeio do aumento de despesa proposto, correspondente ao
impacto orgamentario no montante previsto para o exercicio corrente.

2. Para o calculo do impacto foram utilizadas as informagdes constantes no processo SIGED 0.172.564/2025, planilha da Diretoria
de Gestdo de Pessoas da SMECEL (fls. 40).

3. Para calculo do impacto orgamentario para os anos de 2026 e 2027 foi utilizada a previsdo de inflagdo fornecida pelo Banco
Central do Brasil, por meio do Relatério FOCUS, do dia 05/12/2025, disponibilizado no link
https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20251205.pdf .

CUIABA EM 09/12/2025

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretdrio Municipal de Planejamento

andés

Amaun Monge Fem

Secretario Municipal de Educagac
ATO GP N 2. 5472025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
CULATL DIRETORIA TECNICA DE ORCAMENTO
P =t

Demonstrativo do Limite das Despesas com Pessoal e Encargos Sociais (Conforme RGF do 32 Quadrimestre de 2024)

Valores em RS 1,00

DESPESA COM PESSOAL

Poder Executivo

DESPESA COM PESSOAL (I)

2.107.200.707,%4

Pessoal Ativo

1.486.187.710,97

Vencimentos, Vantagens e QOutras Despesas Varidveis

1.276.283.908,43

Obrigagdes Patronais

209.903.802,54

Pessoal Inativo e Pensionistas

441,964.343,44

Aposentadorias, Reserva e Reformas

392.982.714,53

Pensbes

48.981.628,91

Outras Depesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagio (§ 12 do art. 18 da LRF) (lI)

179.048.653,53

Despesa com Pessoal Inscrita em RP Ndo Processado

Despesas com Pessoal ndo Executada Or¢camentariamente

Despesas ndo Computadas (§ 12 do art. 19 da LRF) 380.006.860,54
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntéria 29.702.738,50
Decorrentes de Decisdo Judicial de Perfodo Anterior ao da Apuragdo 85.689,77

Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

327.065.845,71

Agentes Comunitarios de Satude e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198,
§11)

23.152.586,56

Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §29)

Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (1 +11) 1.727.193.847,40

DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal Poder Executivo e ':::. »
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL 3.665.222.466,89

(VIl) =(IV-V-VI)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DRP (VIIT) = (1) 1.738,528.820,93 47,43%
Limite Maximo (incisos |, I e Ill do ast. 20 da LRF) (IX) 1.979.220.132,12 54,00%
Limite Prudencial (§ unico do art. 20 da LRF) (X) = (0,95 x IX) 1.880.259.125,51 51,30%
Limite de Alerta (§ Unice do art. 20 da LRF) (XI) = (0,90 x IX) 1.781.298.118,91 48,60%

NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CULABA DIRETORIA TECNICA DE ORGAMENTO
EREL
| DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA (CONFORME RREO DO 62 BIMESTRE DE 2024) I
Especificagio Valor
RECEITAS CORRENTES - EXCETO RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS (1) 4.231.360.785,75
Impostos, Taxas e Contribuicdo de Melhoria 1.294.805.961,92
IPTU 339.862.919,00
ITBI 614,142,747,92
IRRF 77.667.121,00
1SS 175.462.623,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdo de Melhoria 87.670.551,00
Contribuigdes 200,024,492,00
Receita Patrimonial 112.358.387,83

Rendimentos de Aplicacdo Financeira

81.465.814,83

Qutras Receltas Patrimaniais

30.892.573,00

Receita Agropecudria 0,00
Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 819.505,00
Transferéncias Correntes 2.473.553,990,00

Cota Parte do FPM 330.087.493,00

Cota Parte do ICMS

522.207.367,00

Cota Parte do IPVA

175.340.012,00

Cota Parte do ITR 2,042.373,00
Transferéncia da LC n® 61/1989 9,993.634,00
Transferéncia do FUNDEB 526,228.739,96
Outras Transferéncias Correntes 907.654.371,04
Outras Receitas Correntes 149.798.449,00|
DEDUGOES (1) 402.649.973,00
Contribuicdo do Servidor para o Plano de Previdéncia 119.112.492,00
Compensacao Financeira Entre Regimes de Previdéncia 31.038.147,00
Rendimentos de Aplicagdo de Recursos Previdenciarios 50.500,000,00
Deducdo para FUNDEB 201,999.334,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (111) = (1 - 1) 3,828,710.812,75
(- ) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas a Emendas Individuais (art. 166-A, § 12 da CF) (IV) 22,246.448,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DE ENDIVIDAMENTO (V) = ( Il - V) 3.806.464.364,75
( - ) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas a Emendas de Bancada (art. 166-A, § 16 da CF) (Vi) 4.840.000,00
( - ) Transferéncias Obrigatdrias da Unidio Relativas ao Vencimento dos Agentes Comunitarios de Satde e de Combate a 28.673.664,00
Endemias (CF, art. 198, § 11) (VII)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (VI - VII) 3.772.950.700,75
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NIVALDO DE ALMEIDA CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento
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