GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Ano Il | N° 454 - Suplementar

ao Assédio Materno, dentre outros:

| = o enfrentamento ao assédio moral no ambiente de trabalho em razdo da
maternidade;

Il — assegurar as maes, desde a gestacao, condi¢cdes para o efetivo exercicio dos
direitos a vida, a seguranga, a saude, a alimentagao, a educacao, a cultura, a moradia,
ao acesso a justiga, ao esporte, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, ao respeito e a
convivéncia familiar e comunitaria;

Il = o empoderamento das maes, por meio de programacao de informacgdes, acerca
dos direitos atinentes as maes no ambiente de trabalho.

Art. 3° Esta Lei tem tera como objetivos:

| — efetivar o levantamento e a divulgacdo de informacgdes relacionadas ao assédio
moral no ambiente de trabalho em razdo da maternidade;

Il — promover agoes educativas e informativas de enfrentamento ao assédio moral no
ambiente de trabalho em razdo da maternidade;

11l = fomentar as mais diversas formas de orientagdes para maes vitimas do assédio
moral em razdo da maternidade;

IV = incentivar maes vitimas de assédio moral em razdo da maternidade a denunciarem
a violéncia sofrida; e

V — promover o acolhimento das mulheres lactantes de modo que néo se intimidem a
exercer o direito ao aleitamento materno no ambiente de trabalho.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de agosto de 2022.
EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

Lei Complementar

LEI COMPLEMENTAR N° 517 DE 30 DE AGOSTO DE 2022.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 200 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2009, A LEI
COMPLEMENTAR N° 271 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2011 E A LEI COMPLEMENTAR N°
369 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Fago saber que a Camara Municipal aprovou

1 10.575,89 11.104,68 11.659,92 12.242,92 12.855,05
n 11.421,96 11.993,06 12.592,71 13.222,35 13.883,46
mn 12.335,72 12.952,50 13.600,13 14.280,14 14.994,13
v 13.322,57 13.988,70 14.688,14 15.422,55 16.193,66
A 14.388,38 15.107,80 15.863,19 16.656,36 17.489,16
vi 15.539,45 16.316,42 17.132,24 17.988,87 18.888,29
vi 16.782,61 17.621,74 18.502,82 19.427,98 20.399,35
vii 18.125,21 19.031,47 19.983,05 20.982,21 22.031,30
IX 19.575,23 20.553,99 21.581,69 22.660,79 23.793,81
X 21.141,25 22.198,31 23.308,23 24.473,65 25.697,31
Xl 22.832,55 23.974,18 25.172,89 26.431,55 27.753,09
Xl 24.659,15 25.892,11 27.186,72 28.546,07 29.973,34
(NR)

Art. 3° O anexo | da Lei Complementar n°® 271, de 05 de dezembro de 2011, alterada
pelas Leis Complementares n° 334/2014, 409/2016 e 430/2017, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

“ANEXO |
QUANTITATIVO DE CARGOS DA CARREIRA DE ENFERMAGEM”
CARREIRA CARGO HABILITAQ;\O QUANTIDADE
Profissional de E . De acordo com a exigida no edital de
nfermeiro A h 800
Enfermagem concurso para o ingresso na carreira
() () () ()
() () () ()
(NR)

Art. 4° O anexo | da Lei Complementar n°® 369, de 26 de dezembro de 2014, alterada
pelas Leis Complementares n° 465/2019, 474/2019, passa a vigorar com a seguinte
redacgao:

. . . u
e eu sanciono a seguinte Lei Complementar. ANEXO |
Art. 1° O anexo | da Lei Complementar n° 200, de 18 de dezembro de 2009, alterada QUANTITATIVO DE CARGOS"
pelas Leis Complementares n°® 332/2014 e 505/2021, passa a vigorar com a seguinte ()
redagao:
“ANEXO | CARREIRA
QUANTITATIVO DE CARGOS DE MEDICO" ol Meio e Instrumental —
Finalistica — Ocupagao/Perfil P ional
Ocupagao/Perfil Profissional
CARREIRA CARGO HABILITAGAO TOTAL Nivel Médi
ivel edio e i -
D d waid dital d Nivel Superior ) Nivel Superior Nivel Médio g Ilvfl:muneﬁi':;o
MEDICA MEDIco | De acordo com a exigida no edital de concurso para o 800 Nivel Fundamental
ingresso na carreira.
Administrador | Atendente de Consultério Administrador Assistente de | Agente de
(NR) Hospitalar Dentério Comunica-gao Manutengao
Art. 2° O anexo Il da Lei Complementar n° 200, de 18 de dezembro de 2009, alterada ) _ Auxiliar de
pelas Leis Complementares n® 332/2014 e 505/2021, passa a vigorar com a seguinte Assistente Social | Agente de Salide Art. Educadora A dade gpe?acieongl te
redacdo:
Administrador em | Agente de Controle de - Digitador — em -
Servigo de Saude Zoonoses Arquivista extingdo Arquivista
24 horas ° A
PADRAO CLASSEA CLASSEB CLASSEC CLASSED CLASSEE ﬁnsltitluc'i?)nzl nto Agente Fiscal de Postura goscisall stente Desenhista Ascensorista
1 6.345,53 6.662,81 6.995,95 7.345,75 7.713,03 . L Assistente =
Bislogo Agente de  Fiscalizagdo Técnico| Projptista Auxiliar de
n 6.853,18 7.195,83 7.555,63 7.933,41 8.330,07 Sanitaria Especializado Manutengéo
mn 7.401,43 7.771,50 8.160,08 8.568,09 8.996,48 o ) . ) Auxiliar de
Biomédico Agente Fiscal de Obras Bibliotecario Mestre de obras Servigos Gerais
v 7.993,54 8.393,22 8.812,88 9.253,53 9.716,20
Bioguimico Agente Fiscal de Mercados Contador Monitor Auxiliar
\ 8.633,03 9.064,68 9.517,91 9.993,81 10.493,49 a e Feiras Operacional
Vi 9.323,67 9.789,85 10.279,35 10.793,32 11.33297 Controle e Motorista —
qualidade de | Auxiliar em Saude Economista ex?i:élésoa €M | Bombeiro
Vil 10.069,56 10.573,04 11.101,69 11.656,79 12.239,61 Refeigéo Coletiva
Vil 10.875,13 11.418,88 11.989,83 12.589,33 13.218,78 Contador Auxiliar de Pat. Clinica e | o oo 0fic 12 " copeiro
Laboratério Administra-tivo Il
IX 11.74514 12.332,40 12.949,02 13.596,47 14.276,28
Desenvolvimen-
X 12.684,75 13.318,99 13.984,94 14.684,19 15.418,39 to de Recur§os Auxiliar de Radiologia Gedgrafo Oficial Técnico Cozinheiro
Humanos na Sautde
XI 13.699,53 14.384,51 15.103,73 15.858,93 16.651,86 -
Agente de Regulagdo e
Fiscalizagdo - Em extingao
Xi 1479549 15.535.27 16.312,03 17.127.64 17.98401 Economista (Re-vogada pela Lei | Jornalista Recreador Gargom
Complementar n° 459 de 16
(NR) de janeiro de 2019)
g:ﬁzz‘;:l?blica €M | Motorista Pedagogo Seguranga Merendeira
40 horas
Engenheiro de
PADRAO CLASSE A CLASSE B | CLASSE C | CLASSE D | CLASSE E Seguranca do | Oficial Administrativo | Tecndlogo Técnico Agricola Motorista
I I I I Trabalho
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Engen heiro Oficial Administrativo Il Turismélogo Tecnico de Musico
Sanitarista Desenho

. . . - - Técnico de Nivel | Técnico de |0 ficial
Epidemiologia Técnico em Contabilidade Superior Topografia Administra-tivo |
Epidemiologia e | Técnico em Higiene e | Fonoaudislogo | fecnico em | pocencionista
Controle de Malaria | Seguranca do Trabalho Contabilida-de P
Especialista  em | Técnicoem Higiene Dental Técnico em
D Ivimen-t conico | Profissional de | Higiene € | Telefonist

esenvolvimen-to | Nova Nomenclatura: Técnico rofissional de | gogiranca o | Telefonista
Social de Satide Bucal Nivel Superior Trabalho

Qualquer outra

Especialista em | Técnico em Patologia Clinica | for m a ¢ & o | Técnico em | \idilante
Saude e Laboratorio profissional de | Secretariado 9

nivel superior

Especialista
em Regulagao
e Fiscalizagao
(Revogada pela Lei | Técnico em Radiologia
Complementar n°®
459 de 16 de janeiro
de 2019)

Agente Municipal | Auxiliar Municipal
— em extingdo — em extingdo

Profissional  de
Nivel Fundamen-
tal — em extingao

Profissional  de

Técnico em Secretariado Nivel Médio

Farmacéutico

Técnico em Vigilancia

Fisioterapeuta Sanitaria

Fonoaudidlogo

Gerencia em
Servigos da Satde

Meédico Veterinario

Nutricionista

Pedagogo (em
exting&o)

Psicélogo

Planejamento
Geréncia em
Servigo de Saude

Planejamento e
Geréncia de Saude

Quimico

Salide Ambiental

processo de compra, o imdvel localizado na Rua Joaquim Murtinho, n® 564, Centro
Sul, com inscrigao cadastral n°® 01.5.32.031.0476.001, matricula n°® 2.945, ficha 02V,
registrado no Cartdrio do 7° Oficio, de propriedade de Orlando Vieira Dias e Dutra, CPF;
420.462.891-53.

Art. 2° O imével, descrito no artigo 1°, sera adquirido pelo valor de R$ 299.060,78
(duzentos e noventa e nove mil, sessenta reais e setenta e oito centavos), conforme
Laudo de Avaliagdo de Imével Urbano, realizado por Comissdo Permanente de
Avaliagao do Municipio de Cuiaba.

Art. 3° A aquisigao do imével tem por objetivo realizar a ampliagdo da sede onde
funciona o Procon Municipal de Cuiaba, com recursos provenientes do Fundo
Municipal de Defesa do Consumidor.

Art. 4° A despesa correrd por conta da seguinte dotag@o orgamentaria: 44.90.61-
AQUISIGAO DE IMOVEL, prevista no Projeto Atividade 2063 — MANUTENGAO DAS
ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, em 30 de agosto de 2022.
EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto

DECRETO N° 9.270 DE 31 DE AGOSTO DE 2022

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o Art. 6°, da Lei N° 6.756, de 13 de janeiro de 2022,
ficam abertos em favor do(s) Orgédo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 1.350.000,00 (Hum Milh&o e Trezentos e
Cinquenta Mil Reais), conforme programa de trabalho constante do anexo I.

COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR SUPLEMENTADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE

211 02101 GOVERNO

1.350.000,00

Total 1.350.000,00

Saude Publica

Técnico em
Educagao Fisica

Terapeuta
Ocupacional

Zootecnista  (em
extingdo)

Satde Coletiva -

APS Cuidador Social em Satide

Apoio Juridico

Saude Coletiva Motorista-Epidemiolo-gista

Psicopedagoga Motorista — Socorrista

Terapeuta Holistico | Arte Terapeuta/re-creador

Técnico em Vigilancia em

Educador Fisico Satde

Agente de
Farmacia

Agente de Call

Center
Oficial Técnico
Administrativo em
Salde

(NR)
Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, em 30 de agosto de 2022.
EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N° 518 DE 30 DE AGOSTO DE 2022.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ADQUIRIR IMOVEL PARA FINS DE
AMPLIAGAO DO PREDIO SEDE DO PROCON MUNICIPAL DE CUIABA E DEMAIS
PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Fago saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei Complementar.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerao por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 31 DE AGOSTO DE 2022
EMANUEL PINHEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
ANEXO | ﬁgﬂ’lg,? L DOTAGAO A SUPLEMENTAR
UNIDADE ORGAMENTARIA: 02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | suB | PRO | PAGE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
MANUTENGAO
04 | 122 | o014 | 2003 | DESERVICOS | ¢ | 330030 015000000000 | 500.000,00
GERAIS
MANUTENGAO
04 | 122 | o014 | 2002 | DESERVIGOS DE F | 330030 015000000000 | 100.000,00
TRANSPORTE
MANUTENCAO
04 | 122 | o014 | 2003 | DESERVICOS | F | 330037 015000000000 | 750.000,00
GERAIS
TOTAL 1.350.000,00
ANEXO I
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA: 02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | su | PrO | PACE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
MANUTENGAO E

04 | 122 | 0014 | 2001 | CONSERVAGAO DE F | 339039 015000000000 | 100.000,00
BENS IMOVEIS

UNIDADE ORGAMENTARIA: 02602 - FUNDO MUNICIPAL SOCIAL SOLIDARIO

PROGRAMA DE TRABALHO | RECURSO DE TODAS AS FONTES

Art. 1° Fica o Poder-hecmmmdvmmedmtemLa\,au de
//leqi
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