OF GP N° 455/2025
Cuiabd-MT, 12 de marco de 2025.

A Sua Exceléncia a Senhora
VEREADORA PAULA CALIL

Presidente da CAmara Municipal de Cuiaba

Senhora Presidente,

Servimo-nos do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia e Dignos
Vereadores a Mensagem n° 36/2025, em substituicio a Mensagem n° 34/2025, coma respectiva
Proposta de Lei que “Dispde sobre a abertura de créditos adicionais suplementares e
especiais no or¢camento vigente para remanejamento de recursos em virtude de
reorganizacfio administrativa ¢ da outras providéncias”, para a devida analise em carater

de urgéncia.

Sendo o que temos para 0 momento, apresentamos na oportunidade nossos

protestos de elevada estima e distinta consideracfo.

Atenciosamente,
ABILIO BRUNINI
Prefeito Municipal
Praga Alencastro, 158, Centro
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MENSAGEM SUBSTITUTIVA N° 36 /2025

Senhora Presidente,

Senhores (as) Vereadores (as),

O presente substitutivo ao Projeto de Lei n°® 55/2025, de autoria do Executivo
Municipal, que "DispGe sobre a abertura de créditos adicionais suplementares e especiais no
orgamento vigente para remanejamento de recursos em virtude de reorganizacfo
administrativa e d4 outras providéncias", objetiva atender plenamente as condi¢Ges apontadas
pela Comissfio de Fiscalizagdo e Acompanhamento da Execugfio Orcamentaria (CFAEQ),

por meio do Parecer n® 76/2025.

A presente pfoposic;ﬁo tem por finalidade autorizar a abertura de créditos
adicionais suplementares, no valor de R$ 10.804.444,00 (dez milh3es, oitocentos e quatro mil,
quatrocentos e quarenta e quatro reais), e de créditos especiais, no montante de R3
1.011.480.926,26 (um bilhdo, onze milhdes, quatrocentos e oitenta mil, novecentos e vinte e
seis reais e seis centavos). Esses valores totalizam R$ 1.022.285.376,06 (um bilhio, vinte e dois
milhdes, duzentos e oitenta e cinco mil, trezentos e setenta reais e seis centavos), destinados a
viabilizar a adequagfio orcamentaria necesséria para assegurar a continuidade dos servigos

publicos, em virtude da reorganiza¢éo administrativa no dmbito do Poder Executivo Municipal.

A alteragdo dos valores visa atender a necessidade de ajustes nos sistemas
informatizados de execu¢fio orgamentaria e financeira para garantir a conformidade com . as
legislagdes vigentes € o atendimento as parametrizagdes dos sistemas APLIC — Auditoria
Ptblica Informatizada de Contas do Tribunal de Contas de Estado de Mato e SIAFIC — Sistema
Unico e Integrado de Execugfio Orgamentéria. Esse ajuste implicou no remancjamento das
dotagdes das unidades vinculadas as secretarias Municipais de Gestfo e Fazenda para uma nova

unidade or¢amentaria.

Além disso, atendendo as diligéncias solicitadas pela CFAEO, informamos
que os créditos adicionais especiais se referem especificamente as dotagSes néio previstas no

orgamento original, decorrentes da reorganizagio administrativa estabelecida pela Lei

Praga Alencastro, 158, Centro
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Complementar n® 555/2025, oriundos do remanejamento de recursos provenientes dos
orgdos extintos ou fundidos, detalhadamente apresentados nos anexos III, IV e V da presente

emenda.

Ressalta-se que os créditos adicionais suplementares foram devidamente
especificados nos anexos I e II, demonstrando claramente os valores das dotagdes orgamentérias
que serdo suplementadas, bem como as respectivas dotagGes anuladas ou reduzidas para custear

tais suplementagdes.

Portanto, foram sanadas as condigdes apontadas pela Comissio de Fiscalizagéo
e Acompanhamento da Execuciio Orgamentaria, manifestadas no Parecer n® 76/2025, tendo
sido observado e detalhado todas as informagdes contdbeis ¢ técnicas, na forma a seguir

apresentada.

1) Indicagiio detalhada dos valores autorizados a titulo de crédito adicional especial e

suplementar:

Os anexos de 1 a V identificam as redugdes e suplementagdes dos créditos
especiais ¢ suplementares detalhando os respectivos 6rgdos, unidades orgamentdrias,
programas de trabalho, fontes de recurso, natureza da despesa e valores objetos de redugéio

e acréscimo.

Foram incluidos no art. 1° os §§ 1° e 2° a identificagiio especifica dos créditos

suplementares e especiais.

No §1° sfo identificados que R$ 10.804.444,00 (dez milhdes, oitocentos e quatro
mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais) serdo créditos suplementares, conforme anexos I e

II, sendo:

¢ Anexo I no valor de R$ 3.519.774,00 para a Secretaria Municipal de Turismo e
Desenvolvimento Econdmico, com anulagfo de dotages da Secretaria Municipal de
Agricultura e Trabalho, considerando a transferéncia da responsabilidade pelo

desenvolvimento econdmico

Praca Alencastro, 158, Centro
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e Anexo II no valor de R$ 7.284.670,00 para a Secretaria Municipal de Governo, com |
anulacio de R$ 2.218.174,00 da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Econdmico, R$ 4.911.496,00 do Fundo Municipal de Bem Estar
Animal e R$ 155.000,00 da Secretaria Municipal de Ordem Publica. Essas alteragdes
decorrem da transferéncia das atribuigdes da Defesa Civil e do Bem-Estar Animal

para a Secretaria Municipal de Governo.

No §2° sdo identificados os créditos adicionais especiais, totalizando R$
1.011.480.926,26 (um bilhdo, onze milhdes, quatrocentos e oitenta mil, novecentos ¢ vinte ¢
seis reais e seis centavos), conforme anexos III, IV e V, destinados as secretarias criadas pela

Lei Complementar 555/2025, sendo:

e Anexo III - R$ 15.003.358,00 para a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer,
com anulag¢fo de dotagdes da Secretaria Municipal de Cultura.

e Anexo IV — R$ 984.395.323,06 destinados a Secretaria Municipal de Economia,
através da anulagéio de dotagOes das Secretarias Municipais de Gestio e de Fazenda.

o Anexo V R§ 12.082.245,00 para a Secretaria Municipal de Seguran¢a Publica, com

anulacfio de dotagdes da Secretaria Municipal de Ordem Publica.

2) Utiliza¢io do limite autorizado no art. 6° da Lei 7.205. Segue demonstrativo:

Autorizagfio na LOA 2025 Valor (R$)
Despesa fixada na LOA 2025 (art. 4° da Lei Municipal 7.205/2025) 5.462.065.205,00
;121:)051‘1;3%55(; de 20% de créditos suplementares (art. 6° da Lei Municipal 1.092.413.841,00
Créditos suplementares abertos por decretos
Decreto 10852/2025 17.322.016,99
Decreto 10853/2025 16.372.064,62
Decreto 10859/2025 284.500,00
Decreto 10863/2025 245.64241
Decreto 10871/2025 2.390.386,69
Decreto 10872/2025 1.300.000,00
Decreto 10874/2025 39.023.064,00
Decreto 10873/2025 40.000,00
Decreto 10875/2025 9.929.865,00
Decreto 10879/2025 6.372.000,00
Decreto 10881/2025 1.450.000,00
Decreto 10883/2025 479.462,55
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| Total de créditos suplementares abertos 95.209.002,26

3) Desoneragies conforme §1°.

Os seguintes créditos ndo oneram o limite previsto no caput do artigo 6°:

Descrigio Valor (R$)

I - Insuficiéncia nas dotagBes para despesas de pessoal -
II - Insuficiéncia nas dota¢des para precatdrios judiciais, servigo
da divida publica e despesas com recursos vinculados 33.694.081,61
constitucionalmente

III - Incorporagdes por superdavit financeiro do exercicio anterior

e s . 4.415.491,65
e recursos de convénios intergovernamentais
IV - Excesso de arrecadagdo -
Total de créditos desonerados 38.109.573,26

4) Autorizagiio para abertura de créditos adicionais.

Nos termos do art. 26 da Lei de Diretrizes Orgamentérias de 2025, o Poder
Executivo estd autorizado a abrir créditos adicionais no percentual de 100% da dotagdo
consignada na Reserva de Contingéncia, observando o disposto no art. 5° inciso III, da Lei

Complementar Federal n° 101/2000.

5) Cilculo do saldo disponivel dentro do limite de 20%

Descrigiio Valor (RS)
Total de créditos considerados para o limite de 20% 171.428.148,78
Saldo disponivel 920.985.692,22

Conforme informacdes prestadas, o Executivo utilizou parcialmente o limite
autorizado pela Lei Or¢amentaria Anual vigente (art. 6" da Lei n°® 7.205/2025), demonstrando-
se, assim, transparéncia quanto aos limites legais e orgamentdrio, tendo, ainda, sido

devidamente apresentados os decretos que abriram os respectivos créditos orgamentarios.

Diante do exposto, este substitutivo, aliado as informagGes detalhadamente
apresentadas nesta mensagem atende integralmente os apontamentos da Comissdo de
Fiscalizacdo e Acompanhamento da Execugfo Orcamentdria manifestadas no Parecer no
76/2025, proporcionando clareza, seguranga juridica e técnica necessarias a aprovagdo do

referido projeto.
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Diante da importdncia da matéria para a administragio municipal e para o
interesse publico, solicito a célere apreciacio e aprovagio do presente Projeto de Lei por esta
Egrégia Casa Legislativa.

Palacio Alencastro, em Cuiaba, 12 de margo de 2025

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Pragu Alencastre, 158, Centro
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PROJETO DE LEIN° DE DE DE 2025.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS
ADICIONAIS SUPLEMENTARES E ESPECIAIS NO
ORCAMENTO VIGENTE PARA REMANEJAMENTO DE
RECURSOS EM VIRTUDE DE REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Faco saber que a Cdmara Municipal

aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares e especiais até o valor de R$ 1.022.285.376,06 (um bilhdo, vinte e dois milhdes,
duzentos e oitenta e cinco mil, trezentos e setenta reais e seis centavos), destinados a execucéo
de despesas decorrentes da reorganizagio administrativa decorrentes da Lei Complementar n®
555, de 19 de fevereiro de 2025, através do remanejamento de recursos orgamentarios dos
orgdos extintos e/ou fundidos, bem como da transferéncia de atribui¢cSes de um orgéio para

outro, conforme consta nos anexos I, I, II[, IV e V.

§ 1° Até o valor de R$ 10.804.444,00 (dez milhdes, oitocentos e quatro mil,
quatrocentos e quarenta e quatro reais) serfo créditos suplementares conforme anexos I e II,

sendo:

I — O anexo I no valor de R$ 3.519.774,00 para a Secretaria Municipal de
Turismo e Desenvolvimento Econdmico, com anulago de dotacdes da Secretaria Municipal de
Agricultura e Trabalho, considerando a transferéncia da responsabilidade pelo desenvolvimento

econdmico;

II - O anexo II no valor de R$ 7.284.670,00 para a Secretaria Municipal de
Governo, com anulagdo de R$ 2.218.174,00 da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Econdmico, R$ 4.911.496,00 do Fundo Municipal de Bem Estar Animal e
R$ 155.000,00 da Secretaria Municipal de Ordem Publica. Essas alteragdes decorrem da

transferéncia das atribuigdes da Defesa Civil e do Bem-Estar Animal para a Secretaria

Praga Alencastro, 158, Centro
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Municipal de Governo;

§ 2° Até o valor de R$ 1.011.480.926,26 (um bilh#o, onze milhdes, quatrocentos
¢ oitenta mil, novecentos ¢ vinte e seis reais e seis centavos), serfio créditos especiais conforme

anexos III, IV e V, sendo:

I-Oanexo I1I — R$ 15.003.358,00 para a Secretaria Municipal de Esportes
e Lazer, com anulagiio de dotagdes da Secretaria Municipal de Cultura;

II — O anexo IV — R$ 984.395.323,06 destinados & Secretaria Municipal de
Economia, através da anulacdo de dotagBes das Secretarias Municipais de Gestdo e de
Fazenda;

IIT - O anexo V — R$ 12.082.245,00 para a Secretaria Municipal de Seguranca

Piblica, com anulagfio de dotagGes da Secretaria Municipal de Ordem Publica.

Art. 2° A abertura dos créditos adicionais e especiais a que se refere o art. 1° serd
coberta mediante a anulagfo parcial ou total de dotagdes consignadas no orgamento vigente,

conforme detalhado nos anexos I, I1, III, IV ¢ V desta Lei.

Art. 3° O remanejamento de recursos observara as seguintes finalidades:

I — Assegurar a continuidade das atividades essenciais anteriormente vinculadas
aos 6rgdos extintos;
II — Garantir a execugiio de programas de trabalho, projetos e agdes de

responsabilidade dos orgdos criados.

Art. 4° Os créditos adicionais suplementares e especiais serfio detalhados em
conformidade com o disposto na Lei Orgamentiria Anual e obedecerdo & classificagio
institucional, funcional, programdtica ¢ econdmica definida nos anexos desta Lei e abertos

através de Decreto conforme estabelece ao art. 42 da Let 4.320 de 17 de margo de 1.964.

Paragrafo dnico. Os créditos suplementares e especiais autorizados por essa lei
serdio abertos por decreto executivo conforme estabelece o art.-42 da Lei 4.320 de 17 de margo

de 1.964.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Alencastro, em Cuiaba, de de 2025.

ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

CREDITO SUPLEMENTAR

VALOR'SUPLEMENTADO!

Unidade

: 13.101 [SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Orgamentéaria
QRGAQ UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [CONTA DE DfSUPLEMENTAGAQ
22 101 11,334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018980000000 3.3.90.30 20.000,00
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 0188950000000 3.3.90.30 20.000,00
22 101 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 015000000000 3.3.90.45 290.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRAGAO DE INVESTIMENTOS 018980000000 3.3.90.30 10.000,00
22 101 11.661,0019.2074-ATRACAO DE INVESTIMENTOS 018980000000 3.3.90.39 50.000,00
22 101 11.661.0019.2074-ATRAGAQ DE INVESTIMENTOS 018880000000 4.4.90.62 100.,000,00
22 101 23.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAQ DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.80.30 2,000,00
22 101 23.122.0014.200T-MANUTENGADO E CONSERVAGAQ DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 554.600,00
22 101 23.122,0014.2002-MANUTENCAQ DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 " 139.020,00
22 101 23.122,0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.80.14 2,400,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31.100,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 6.000,00
22 101 23.122.0014.2003-MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 264.700,00
22 o1 23.122.0014.2003-MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.80.39 476.200,00
22 101 23,122,0014.2003-MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 4.000,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.80.11 927.000,00
22 101 23,122.0014.2004-REMUNERACAQO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 50.000,00
22 101 23.122,0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.80.94 20,400,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.80.96 113.462,00
22 101 23.122.0014.2004-REMUNERACAC DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 276.172,00
22 101 23.122,0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 18.000,00
22 101 23,122,0014.2004-REMUNERACAC DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.83 134.640,00
22 101 23.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 10.080,00
TOTAL SUPLEMENTADO 3.519.774,00
{TOTAL GERAL SUPLEMENTADO & - . L £3:519.774,00

5 : o "~ VALOR REDUZIDO
g‘::;‘r’::méﬂa 13.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ORGAO UNIDADE _ |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [CONTA DE DHREDUGCAO

13 101 11.122,0014.2001-MANUTENGAQ E CONSERVAGAC DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.000,00
13 101 11.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAQ DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.36 19,200,00
13 101 11.122.0014,2001-MANUTENCAQ E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000600 3.3.90.39 535.400,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 35.500,00
13 101 11.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 103.820,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3,90.14 2.400,00
13 101 11,122.0014. 2003—MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 31,100,00
13 101 11.122.0014 , AN (015006000000 |3.3.90.33 6.000,00
13 101 11.122.001408 i UTENQ&MDMEWQ@&MNMWRM@&I@EM&racwaba mt.gov.br/autentici BMEOOOOOD(icP 3.3.90.37 262,600,00
13 101 11,122.0014 UTENGRD -mmmm&mwmosooe Documento assTf@fs000000( Brasil _|3.3.90.39 476.200,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 [3.3.00.47 2.100,00
13 101 11.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000600 __|4.4.90.52 4.000,00
3 101 11.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 }3.1.80.04 52.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 ___]3.1.0.11 " 875.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAC DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.13 50.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.80.94 20.400,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 __|3.1.90.96 113.462,00
13 101 11.122,0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 [3.1.91.13 275.500,00
13 101 11.122,0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 [3.3.80.08 672,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS ‘ 015000000000 [3.3.90.49 18.000,00
13 101 11.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 [3.3.90.93 134.640.00
13 101 11.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 __[3.3.90.40 10.080,00
TOTAL REDUZIDO 3.029.774,00
onidade 13.602|FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA :
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE __|PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DJREDUGAO
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018950000000 ___[3.3.90.30 20.000,00
13 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO 018990000000 [3.3.90.39 20.000,00 |
B 602 11.334.0019.2124-MICROCREDITO PRODUTIVO ‘ 015000000000 |3.3.90.45 290.000,00 |
13 602 11.661.0019.2074-ATRAGAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 |3.3.90.30 10.000,00 |
13 602 11.661.0019.2074-ATRAGAO DE INVESTIMENTOS 018990000000 [3.3.90.39 50.000,00
13 602 11.661.0019.2074-ATRAGAO DE INVESTIMENTOS 018950000000 |4.4.90.52 100.000,00
TOTAL REDUZIDO 490.000,00
TOTAL'GERALREDUZIDO "~ oo e e | T e [~ 3519.774,00

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade ICP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

GABINETE DO PREFEITO

CREDITO:SUPLEMENTAR:

ANEXO 1

VALOR SUPLEMENTADO

Unidade

. 02.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Orgamentéria )
ORGAO UNIDADE _|PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DY SUPLEMENTAGAO
02 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 30.974,00
02 101 04.122,0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 4.800,00
02 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 9.030,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 400,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 77.203,00
02 101 04.122,0014,2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 8.915,00
02 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAQ DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 4.4.90.52 500,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGCAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 1.535.111,00
02 101 DA.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
02 10 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 240.770,00
02 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
02 701 04.122,0014.2004-REMUNERAGAOD DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
02 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 118.800,00
02 101 18.541.0024 2155-EXECUCAQ DE AGOES DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
02 101 18.541.0024.2155-EXECUCAO DE ACOES DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL 015000000000 3.3.90.39 120,000,00
02 101 18.541.0024.2155-EXECUGAQ DE AGOES DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL 015000000000 4.4.90.52 15.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 2.373.174,00
Unidade 02.603 FUNDG MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
Orgamentaria
ORGAD UNIDADE __|PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA | REDUGAO
02 603| 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 339.030 195.596,00
02 603|18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 339.036 30.000,00
02 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS AGOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18980000000 339.039 1.245.900,00
02 603|18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS AGOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18580000000 339.047 10.000,00
02 B03|18.542,0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 449.030 30.000,00
02 603|18.542,0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 449.039 250.000,00
02 603|18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 449.051 2.900.000,00
02 603|18.542,0024.2429-MANUTENCAD DAS ACOES YOLTADAS AC BEM ESTAR ANIMAL 18990000000 749.052 250.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 4.911.496,00
; 284,670,00:

' s i s ] ; VALOR REDUZIDD " i

g:;g:nd:ntéria 21.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBAND SUSTENTAVEL

ORGAO UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DH REDUGAQ

21 101 04.122.001& 2001-MBNUTENGAD E CONSERVALAUD DE BENS IMOVEIS 075000000000 3.3.90.30 5.000,00

21 101 04.122.0014 UTENG ; PEEEN; AT T D 00000C | CIP _|3.3.80.39 25.974,00

21 101 04.122.0014 UTENCAQ, =\ TRANSBORTE 1 o it 1t o g Boetmento-asst 000000 Brasil [3,3.90.30 4.800,00
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO Il
21 101 04.122.0014 2002-MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 9.030.00
51 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 33.90.14 400,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 33.90.37 77.203,00
21 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 8.915,00
21 109 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 2.4.80.52 500,00
21 701 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.00.05 100,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 1.535.011,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 24.927,00
21 01 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENGARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 106.074,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.96 13.416,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 319113 240.770,00
21 101 02.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOGIAIS 015000000000 3.3.90.49 254,00
21 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 47.000,00
21 701 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
21 101 04.122.0074.2005-AGOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 112.800,00
21 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 5.000,00
TOTAL DA REDUGAO 2.218.174,00
Unidade 21.603|FUNDO MUNCIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE __|PROGRAMA DE TRABALHO _, FONTE RECURSO |CONTA DE DE REDUGAO
21 603 18.542,0024.2429-MANUTENCAQ DAS AGOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.00.30 195.596,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENCAO DAS AGOES VOLTADAS AD BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 3.3.90.36 30.000,00
21 603 18.542.0024,2429- MANUTENGCAQ DAS AGOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018950000000 3.3.90.39 1.045.900,00
21 503 18.542.0024 2429-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 618990000000 3.3.9047 70,000,00
21 503 18.542.0024 2420-MANUTENCAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.30 30.000,00
21 503 16.542.0024.2429-MANUTENGAOC DAS AGOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.39 250.000,00
21 603 16.542.0024 2429 MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 4.4.90.51 2.900.000,00
21 603 18.542.0024.2429-MANUTENGAO DAS ACOES VOLTADAS AO BEM ESTAR ANIMAL 018990000000 %.4.00,62 250.000,00
TOTAL DA REDUGRO 2.911.496,00
Unidade 32.101|SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE __|PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |NATUREZA | REDUGAO
32 107|18.541.0024 .2156-EXECUGAO DE ACOES DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
32 101[18.541.0024.2155-EXECUCAO DE AGOES DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL 015000000000 3.3.90.39 120.000,00
2 T01[18.541.0024.2155-EXECUCAO DE AGOES DE PROTEGAO E DEFESA GIVIL 015000000000 2.4.90.52 15.000,00
TOTAL DA REDUGAO 155.000,00
7 |TOTAL GERALDAREDUGAO . .t - - . 7.284.670,00;

Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il

— . CREDITO ESPECIAL

7 VALOR SUPLEMENIADO..

ik

5

Unidade

. 19.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Orgamentaria
ORGAQ UNIDADE __ |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DESUPLEMENTAGAQ
19 101 13.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
19 101 13.122.0014,2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 92.165,00
19 101 13.122.0014.2002-MANUTENCAOD DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.47 6.000,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 24.000,00
19 101 13.122.0018.2003-MANUTENCAQ DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.00.30 14.100,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
19 101 13,122,0014,2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
19 101 13.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 21.624,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.80.11 5.285.474,00
19 101 13.122,0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 127.695,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.91 120.000,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
19 101 13.122,0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 604.175,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAC DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 18.000,00
19 101 13.122.0014.2004- REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
19 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.03 556.199,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA, 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 150,000,00
19 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA, 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
19 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIVENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
19 101 27.812.0012,2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.30 600.000,00
19 101 27.812.0012,2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 4.4.9052 250.,000,00
19 701 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 015000000000 4.4.90.39 7.200.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 12.183.358,00
Unidade = 19.601 FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNIGIPAL
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE __ |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DJSUPLEMENTAGAO
19 602 27.812.0012.2062-MANUTENGAO DAS AGOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO MUN|015000060000 3.3.90.39 2.820.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 2.820.000,00
TOTAL GERAL DA SUPLEMENTAGAD™ . . % B 15.003,358,00
i ERN: b VALORREDUZIDO SR
Unidade 12.101| SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA , ESPORTE E LAZER
Orgamentaria
ORGAQ UNIDADE __|PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DJREDUCAQ
12 101 13.122.0014.2001-MANUTENGAC E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 1.898.000,00
12 101 13.122.0014.2002-MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.30 387.835,00
12 101 13.122.0014. 2002k [015QR00600000 3.3.80.30 92.165,00
12 101 13.122.0014.208 opoooooo ICP3350.47 6.000,00
12 101 13.122.0014.2 moooootf’as' 3.3.00.14 24.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.30 14.100,00
12 101 13.122.0014.2003—MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 36.000,00
12 101 13.122.6014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 592.091,00
12 101 13.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 21.624,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGQS SQCIAIS 015000000000 3.1.90.11 5.285.474,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAQO DE PESSOAL E ENCARGQS SOCIAIS 015000000000 3.1.80.13 127.695,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E'ENCARGOS SCCIAIS 015000000000 3.1.90.91 120.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 132.831,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGCAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.81.13 604.175,00
12 101 13.122,0014,2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.80.08 18.000,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.49 9.569,00
12 101 13.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 556.199,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 6.000,00
12 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.80.40 150.000,00
12. 101 13.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4.90.52 3.600,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.90.36 48.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTO E DO LAZER 015000000000 3.3.0.39 600.000,00
12 101 27.812.0012.2027-DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DO DESPORTOQ E DO LAZER 015000000000 4.4.90.52 250.000,00
12 101 27.812.0012.2168-REFORMA E MANUTENCAO DAS UNIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS 015000000000 4.4.90.39 1.200.000,00
TOTAL REDUZIDO 12.183.358,00
Unidade 12.602|FUNDQ MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO DE DESPORTO MUNICIPAL
Orgcamentaria.
12 602 27.812.0012.2062-MANUTENCAQ DAS ACOES DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO MUN[015000000000 3.3.90.39 2.820.000,00
TOTAL REDUZIDO 2.820.000,00
| TOTALGERAL DA REDUGAO 15.003:358.00

Pulblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO [V
. CREDITO-ESPECIAL.
L : Lk - VALOR SUPLEMENTADO

Unidade 50 401 SECRETARIA MUNICPAL DE ECONOMIA
Orgamentdaria )
ORGAO UNIDADE _ |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [CONTA DE DF, SUPLEMENTAGAO
08 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVAGAQ DE BENS IMOVEIS 015000000000 |3.3.90.30 9.600,00
08 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 |3.3.90.39 472.800,00
08 101 04.122,0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 |3.3.90.30 170.400,00
08 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 |3.3.90.39 248.916,00
08 101 04.122.0014.2002-MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 |3.3.90.47 7.500,00
08 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 |3.3.90.14 42.000,00
08 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 |3.3.90.30 355.800,00
08 101 04.122.0014 2003-MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 |3.3.90.33 702.000,00
08 301 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 |3.3.90.37 1.721.951,00
08 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 |3.3.90.39 322.800,00
08 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 |#.4.90.52 30.000,00
08 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.11 39,994.832,00
08 101 04.122.0014.2004 REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.13 1.455.863,00
08 101 04.122.0014,2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.94 4.251.789,00
08 101 04.122.0014,2004-REMUNERAGCAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.96 507.448 00
08 101 04.122,0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.91.13 70.380.438,00
08 101 04.122,0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.3.90.08 960,00
08 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.3.90.49 14.732,00
08 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.3.90.93 9.238.020,00
08 101 04.122.0014.2010-MANUTENGAO DE ORGAOS COLEGIADOS 015000000000 |3.3.90.93 180.000,00
08 101 04.120.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAGAQ TRIBUTARIA 015000000000 |3.3.90.31 1.000.000,00
08 101 04.129.0013.2125-GESTAQ DA ARRECADAGAQ TRIBUTARIA 015000000000 |3.3.80.35 228.000,00
08 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARREGADAGAO TRIBUTARIA 015000000000 |3.3.90.39 31.423.600,00
08 101 04.129.0013.2125-GESTAO DA ARRECADAGAD TRIBUTARIA 017110000804 |3.3.90.39 8.610.844,00
08 101 04.122.0014.2005-AGOES DE INFORMATICA 015000000000 |3.3.90.40 1,000.800,00
08 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 |4.4.90.52 15.000,00

VALOR SUPLEMENTADO 111.780.093,00
Unidade 140 e04 FUNDO MUNICIPAL DE CAPACITAGAO
Qrgamentaria
ORGAO UNIDADE _|PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DH SUPLEMENTACAC
08 601 04.128.0015,2007-CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS 018990000000 |3.3.90.14 300.000,00
08 601 04.128.0015.2007-CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS 018990000000 |3.3.90.30 120.000,00
08 601 04.128.0015.2007-CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS 018990000000 |3.3.90.33 360.000,00
08 6071 04.128.0015.2007-CAPAGITACAO DE RECURSOS HUMANOS 018990000000 |3.3.90.39 2.008.000,00

VALOR SUPLEMENTADO 2.788.000,00
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Unidade cae o : R - -
. 08.603 Funde de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos de Cuiaba - Fundo de Capitalizagdo

Orgamentaria
ORGAQ UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO {CONTA DE DE| SUPLEMENTACAO
08 603 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 018001111000 3.1.90.01 171.927.114,00
08 603 (09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 018001111000 3.1.90.03 2.650.000,00
08 603 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 018001111000 3.1.90.91 290.000,00
08 603 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 0180601111000 3.3.90.86 450.000,00
08 603 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 018001121000 3.1.90.01 130.000,00
08 603 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 018001121000 3.1.80.03 150.000,00
08 603 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 018601121000 3.1.90.91 100.000,00
08 603 $9.997.9990,0999-RESERVA DE CONTINGENCIA - RESERVA DE CONTINGENCIA 018001111000 9.9.98.99 103.752.764,00
08 603 99.997.9999.9999-RESERVA DE CONTINGENCIA - RESERVA DE CONTINGENCIA 018001121000 9.9.99.99 1.631.428,00

VALOR SUPLEMENTADO 281.081.306,00
Unidade - 08.604 Fundo de Previdéncla Social dos Servidores Pdblicos de Cuiaba - Fundo de Reparfigao
Orgamentaria
ORGAC UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [CONTA DE DH SUPLEMENTAGCAO
08 604 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 015002111000 3.1.90.01 130.994.500,00
08 604 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 018012111000 3.1.90.01 145.815.536,00
08 604 09.272.0018,2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 015002111000 3.1.90.03 120.000,00
08 604 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DG PODER EXECUTIVO 018012111000 3.1.90.03 48.000.000,00
08 604 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 018012111000 3.3.80.86 1.200.000,00
08 604 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 015002121000 3.1.80.01 9.088.170,00
08 604 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PCDER LEGISLATIVO 018012121000 3.1.90.01 3.023.530,00
08 604 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 015002121000 3.1.80.03 865,350,00
08 604 09.272.0018.2453-ENCARGQOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 018012121000 3.1.90.03 2.995.755,00

VALOR SUPLEMENTADO 342.102.841,00
Unidade . 08.605 Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos de Cuiaba - Fundo de Administragdo
Orgamentaria
ORGAQ UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |[CONTA DE DH SUPLEMENTAGAQ
08 605 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVAGAQ DE BENS IMOVEIS 018020000000 3.3.90.30 30.000,00
08 605 04.122.0014.2001-MANUTENGCAQ E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 018020000000 3.3.90.39 297.200,00
08 605 04.122.0014.2001-MANUTENCAQ E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 018020000000 4.4.90.51 100.000,00
08 605 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 018020000000 3.3.90.30 21.600,00
08 605 04.122.0014.2002-MANUTENGAQ DE SERVICOS DE TRANSPORTE 018020000000 3.3.90.39 57.000,00
08 605 04.122.0014.2002-MANUTENCAQ DE SERVICOS DE TRANSPORTE 018020000000 3.3.90.47 500,00
08 605 04.122.0014.2003-MANUTENGCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.1.71.70 45.000,00:
08 605 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.71.70 65.000,00
08 605 04.122,0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.90.14 60.000,00
08 605 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.90.30 101.400,00
08 805 04.122.0014.2003-MANUTENCAQO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.20.33 120.000,00
08 505 04.122.0014.2003-MANUTENCAG DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.90.35 1.356.000,00
08 605 04.122.0014,2003-MANUTENCAQ DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.90.36 216.000,00
08 605 04.122.0014.2003-MANUTENGCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.90.37 18.000,00
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08 505 04 .122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 |3.3.90.39 5.484.800,00
08 605 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 |3.3.90.93 6.000,00
08 605 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 |4.4.71.70 9.000,00
08 605 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 |4.4.90.52 190.000,00
08 605 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOGIAIS 018020000000 |3.1.90.11 1.260.000,00
08 605 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 018020000000 |3.1.90.13 96.000,00
08 605 04.122.0014 2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 018020000000 |2.1.90.94 120.000,00
08 605 04.122.0014 2004-REMUNERAGAC DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 018020000000 |3.1.91.13 180,000,00
08 605 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 018020000000 |3.3.90.49 12.000,00
08 605 04.122.0014.2004 REMUNERAGAO DE.PESSOAL E ENCARGOS SOGIAIS Jotsoz0000000  12.2.90.93 "384.000,00
08 605 04.122.0014.2005-AGOES DE INFORMATICA 018020000000 13.3.90.40 1.974.000,00
08 605 04.122.0014 2005-AGOES DE INFORMATICA 018020000000 |4.4.90.62 700.000,00
08 605 04.122.0012 241 1-PROJETO "MELHOR IDADE" 018020000000 |3.3.90.30 110.000,00
08 605 04.122.0014.2411-PROJETO "MELHOR IDADE" 018020000000 |3.3.90.36 40.800,00
08 805 04.122.0014.2411-PROJETO "MELHOR IDADE" 018020000000 |3.3.90.39 798.000,00
08 605 04.122.0014.2411-PROJETO "MELHOR IDADE" 018020000000 |4.4.90.51 150.000,00
08 505 04.122.0014.2411-PROJETO "MELHOR IDADE" 018020000000 |4.4.9052 126.000,00
08 605 99.007.9999.9999-RESERVA DE CONTINGENCIA 018020000000 |9.9.99.99 7.749.546,00
VALOR SUPLEMENTADO 20,617.846,00
Unidade ~  |gg 405 CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Orgamentaria
ORGAD UNIDADE _ |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DE| SUPLEMENTAGAO
08 102 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.11 3.778.100,00
08 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.13 | 415.591,00
08 102 04.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1,90.94 142.573,00
08 T02 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.91.13 755.620,00
08 102 04.122.0014 2004 REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.3.90.93 944.625,00
08 102 04.122.0014 247 1-EXECUTAR ACOES DA GESTAO CONTABIL 015000000000 |3.3.90.39 7.000,000,00
VALOR SUPLEMENTADO ‘ 7.036.409,00
g;‘;:ﬁ':méria 08.606 FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
ORGAO UNIDADE _|PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO | CONTA DE DE SUPLEMENTAGAQ
08 506 04.129.0013.2470-EXECUTAR AGOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 |3.3.80.14 ~9.000,00
08 606 04.129.0013 2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 |3.3.90.33 30.000,00
08 606 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 |3.2.90.39 500.000,00
08 606 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAQ TRIBUTARIA 015000000000 |3.3.90.40 1.320.000,00
08 606 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 {3.3.90.48 17.158.757,00
08 606 04.129.0013.2470-EXECUTAR AGOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 ]3.3.90.93 540.000,00
08 506 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 |4.4.90.62 15.000,00

VALOR SUPLEMENTADOQ

198.572.757,00
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Unidade o7 455 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
COrgamentaria
ORGAO UNIDADE _|PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DH SUPLEMENTAGAO
o7 102 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP S/A 015000000000 |3.1.90.11 3.121.400,00
97 102 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP S/A 015000000000 |3.1.80.13 1.464.750,00
97 102 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP S/A 015000000000 __ |3.1.80.92 285.000,00
97 102 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP S/A 015000000000 |3.1.90.94 300.000,00
97 102 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP S/A 015000000000 |3.3.90.49 4.800,00
97 102 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP S/A 015000000000 __ |3.3.90.93 250.488,00
97 102 04.122.0014.2118-GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 015000000000 |3.3.90.35 500.000,00
97 102 04.122.0014.2118-GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 015000000000 |3.3.90.30 304.436,00
97 102 04.122.0014.2118-GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 015000000000 __ |3.3.90.40 210.000,00
57 102 04.122.0014.2157-EXECUTAR AS ACOES DE GESTAO DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL 015000000000 |3.3.90.30 78.000,00
97 102 04.122.0014.2157-EXECUTAR AS ACOES DE GESTAQ DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL 015000000000 |3.3.90.39 6.722.680,07
97 102 04.122.0014.2157-EXECUTAR AS ACOES DE GESTAQ DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL 015000000000 |4.4.90.52 180.000,00
97 102 04.126.0016.2065-GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E COMUNICACAO _ |015000000000 _ |3.3.90.30 45.600,00
a7 102 04.126.0016.2065-GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E COMUNICACAO 015000000000 __|3.3.90.40 12.040.000,00
97 102 04.126.0016.2065-GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA TECNOLOGIA DE INFORMACAO E COMUNICAGAO 015000000000 |4.4.90.52 347.000,00
a7 102 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 |3.3.90.47 43.200.000,00
o7 102 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 __ |3.3.90.39 10.200.000,00
97 102 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 |3.2.90.21 40.085.743,22
97 102 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 |3.2.90.22 1.440,000,00
97 102 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 __ |4.6.90.71 78.516.273,77
VALOR SUPLEMENTADO 199.416.071,06
TOTAL GERAL-SUPLEMENTADO - . 77084.395.323.06,

G L . . _VALOR REDUZIDO._

Unidade 46 109 SECRETARIA MUNICPAL DE GESTAO

Orgamentaria

ORGAQ UNIDADE _ |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [CONTA DE DH REDUGAO

06 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAOD DE BENS IMOVEIS 015000000000 |3.3.90.30 3.600,00
06 101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 |3.3.90.39 14.,400,00
06 101 04.122.0014 2002-MANUTENCAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE 015000000000 13.3.90.30 110.400,00
06 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 |3.3.90.39 128.916,00
06 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 13.3.90.47 1.500,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 __|3.3.90.14 24.000,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 {3.3.00.30 217.800,00
06 101 04.122.0014 2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 |3.3.90.33 42.000,00
06 101 04.122.0014.2003- MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 |3.3.90.37 1.433.951,00
06 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 |3.3.90.39 40.800,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.11 9.216.732,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.13 1.218.303,00
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06 101 04,122.0014,2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.80.94 1.009.216,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3,1.80.96 442 448,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAQO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.81.13 1.958.466,00
06 101 04.122.0014,2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 960,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SQCIAIS 015000000000 3.3.80.49 10.574,00
06 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0150060000000 3.3.80.93 1.920.000,00
06 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.80.40 40.800,00
VALOR REDUZIDO 17.840.866,00
Unidade ~  14¢ 101 FUNDO MUNICIPAL DE CAPACITAGAO
Orgamentaria
ORGAQ UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DE REDUGAO
06 601 04.128.0015.2007-CAPACITAGAQ DE RECURSQS HUMANOS 018920000000 3.3.80.14 300.000,00
08 601 04.128,0015.2007-CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS 018920000000 3.3.80.30 120.000,00
06 601 04.128.0015.2007-CAPACITACAO DE RECURSO0S HUMANOS (18920000000 3.3.80.33 360.000,00
06 601 04.128.0015.2007-CAPACITACAQ DE RECURS0S HUMANOS 018990000000 3.3.90.38 2.008.000,00
VALOR REDUZIDO 2.788.000,00
Unidade - 06.603 Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos de Cuiaba - Fundo de Capitalizagdo
Orgamentdaria
ORGAQ UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [CONTA DE DE RERDUGAD
06 603 09,272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 018001111000 3.1.90.01 171.927.114,00
06 603 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 018001111000 3.1.90.03 2.650.000,00
06 603 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS BO PODER EXECUTIVO 018001111000 3.1.80.91 280.000,00
06 603 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 018001111000 3.3.90.86 450.000,00
06 603 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 018001121000 3.1.90.01 130.000,00
06 603 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 018001121000 3.1.90.03 150.000,00
06 603 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 018001121000 3.1.80.91 100.000,00
06 €03 99.997.9999.0969-RESERVA DE CONTINGENCIA - RESERVA DE CONTINGENCIA 018001111000 9.9.99.99 103.752.764,00
06 603 99,997,9999.9999-RESERVA DE CONTINGENCIA - RESERVA DE CONTINGENCIA 018001121000 9.9.99.99 1.631.428,00
VALOR REDUZIDO 281.081.306,00
Unidade 16 604 Fundo de Previdéncla Social dos Servidores Pablicos de Culabé - Fundo de Repartigao
Orgamentaria
ORGAD UNIDADE PROGRANMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE D REDUGAD
06 604 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 015002111000 3.1.90.01 130.994.500,00
06 604 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 018012111000 3.1.90.01 145.815.536,00
06 604 00.272,0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 015002111000 3.1.90.03 120.000,00
08 604 09.272.0018.2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVQ 018012111000 3.1.80.03 48.000.000,00
08 604 00,272.0018,2067-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO 018012111000 3.3.80.86 1,200,000,00
06 604 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO POBER LEGISLATIVO 015002121000 3.1.90.01 9.088.170,00
06 604 09.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 018012121000 3.1.90.01 3.023.530,00
06 604 (9.272.0018.2453-ENCARGOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 015002121000 3.1.80.03 865.350,00
06 604 09.272.0018.2453-ENCARGOQS COM PENSIONISTAS E INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO 018012121000 3.1.80.03 2.995.755,00

VALOR REDUZIDO

342.102.841,00
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Unidade s L . . - ez . =
- 06.605 Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos de Cuiaba - Fundo de Administragiao
Orgamentaria
ORGAD UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |[CONTA DE DE REDUGAO
06 605 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAC DE BENS IMOVEIS 018020000000 3.3.90.30 30.000,00
06 603 04,122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAQ DE BENS IMOVEIS 018020000000 3.3.80.39 297.200,00
06 605 04.122,0014.2001-MANUTENCAOQ E CONSERVACAQ DE BENS IMOVEIS 018020000000 4.4.90.51 100.000,00
06 €05 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE 018020000000 3.3.90.30 21.600,00
06 605 04.122.0014.2002-MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 018020000000 3.3.90.39 57.000,00
06 805 04.122,0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 018020000000 3.3.90.47 500,00
06 605 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.1.71.70 45.000,00
06 605 04.122.0014.2003-MANUTENGAC DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.71.70 65.000,00
06 605 04.122.0014.2003-MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.90.14 60.000,00
06 605 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.90.30 101.400,00
08 605 04,122.0014.2003-MANUTENGAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.90.33 120.000,00
06 605 04.122.0014.2003-MANUTENGCAQ DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.80.35 1.366.000,00
08 605 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.90.36 216.000,00
06 605 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.80.37 18.000,00
06 605 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.80.39 5.484.800,00
06 605 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 3.3.90.93 5.000,00
06 605 04.122.0014.2003-MANUTENGCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 0180200006000 4.4.71.70 9.000,00
06 605 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 018020000000 4.4.90.52 190.000,00
06 805 04.122.0014.2004-REMUNERAGCAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 018020000000 3.1.90.11 1.260.000,00
06 605 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 018020000000 3.1.80.13 96.000.00
06 605 04.122.0014.2004-REMUNERACAG DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 018020000000 3.1.90.94 120.000,00
06 605 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 018020000000 3.1.91.13 180.000,00
06 605 04.122.0014.2004-REMUNERAGCAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 018020000000 3.3.90.49 12.000,00
08 605 04.122.0014.2004-REMUNERACAOD DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 018020000000 3.3.90.93 384.000,00
06 605 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 018020000000 3.3.80.40 1.914.000,00
08 605 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 018020000000 4.4.90.52 100.000,00
06 605 04.122.0014.2411-PROJETO "MELHOR IDADE" 018020000000 3.3.90.30 110.000,00
06 605 04,122.0014.2411-PROJETO "MELHOR IDADE" (18020000000 3.3.80.36 40.800,00
08 605 04.122.0014.2411-PROJETQ "MELHOR 1DADE" 018020000000 3.3.80.39 198.000,00
06 605 04.122.0014.2411-PROJETO "MELHCR IDADE" 018020000000 4.4,90.51 150.000,00
06 605 04.122.0014.2411-PROJETO "MELHOR IDADE" 018020000000 4.4.90.52 126.000,00
06 605 99.997.8999.9999-RESERVA DE CONTINGENCIA 018020000000 9.9,99.99 7.749.546,00
VALOR REDUZIDO 20.617.846,00

Unidade o7 101 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Orgamentaria
ORGAO UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO [CONTA DE DE REDUCAO
07 101 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE.BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.80.39 458.400,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPCRTE 015000000000 3.3.80.30 §0.000,00
07 101 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3,3.80.39 120.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.14 18.000,00
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07 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000006000 3.3.90.30 138.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 60.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 288.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.80.39 282.000,00
07 101 04.122.0014.2003-MANUTENGCAQ DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAILS 015000000000 4.4.80.52 30.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSQAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.80.11 30.778.100,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.80.13 237.560,00
07 101 04.122,0014,2004-REMUNERACAO DE PESSQOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 3.242.573,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.80.96 65.000,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAOQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 8.421,972,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015006000000 3.3.80.49 4.158,00
07 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 7.318.020,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.80.40 780.000,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.80.93 180.000,00
07 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 4.4,90,52 15.000,00
07 101 04.122,0014.2010-MANUTENGAQ DE ORGAQS COLEGIADOS 015000000000 3.3.80.93 180.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAQ DA ARRECADACAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.31 1.000.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAOQ DA ARRECADACAD TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.35 228.000,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAQ DA ARRECADAGAO TRIBUTARIA 015000000000 3,3.90.39 31.423.600,00
07 101 04.129.0013.2125-GESTAQ DA ARRECADAGCAQO TRIBUTARIA 017110000804 3.3.20.39 8.610.844,00
VALOR REDUZIDO 93.939.227,00
Unidade
. 07.102 CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Orgameritaria
ORGACQ UNIDADE  |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DE REDUGAO
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.11 3.778.100,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.80.13 415.591,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.94 142.573,00
07 102 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSQAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 755.620,00
07 102 04.122,0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 944.525,00
07 102 04.122.0014.2471-EXECUTAR AGOES DA GESTAQ CONTABIL 015000000000 3,3.90.39 1.000.000,00
VALOR REDUZIDO 7.036.409,00
Unidade 57 601 FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
Orgamentaria
ORGAD UNIDADE |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DE| REDUCAO
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA Q15000000000 3.3.80.14 9.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.33 30.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAQ TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.39 500.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 3.3.80.40 1.320.000,00
07 601 04.129.0013.2470-EXECUTAR AGOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015001003000 3.3.90.48 17.158.757,00
07 601 04,129.0013.2470-EXECUTAR ACOES DE GESTAQ TRIBUTARIA 015000000000 3.3.90.93 540.000,00
07 601 04.128.0013.2470-EXECUTAR AGOES DE GESTAO TRIBUTARIA 015000000000 4.4.90.52 156.000,00
VALOR REDUZIDO 19.572.757,00
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Unidade 147 409 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
Crgamentaria i
ORGAO TUNIDADE _ |PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DH REDUGAD
97 “T101 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP S/A 015000000000 |3.1.90.11 3.121.400,00.
97 Ti01 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOGIAIS DA PRODEGAP S/A 015000000000 |3.1.90.13 1.464.750,00
a7 101 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP S/A 015000000000 |3.1.90.92 285.000,00
a7 101 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODEGAP S/A 015000000000 |3.1.90.94 300.000,00
97 101 04.122.0014.2072.DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP S/A 015000000000 |3.3.90.49 4.800.00-
97 101 04.122.0014.2072-DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP S/A "[o15000000000  [3.3.90.93 250.488,00
a7 101 04.122.0014.2118-GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 015000000000 |3.3.90.35 500.000,00
a7 107 04.122.0014.2118-GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 015000000000 |3.3.90.39 324.436,00 |
97 101 04.122.0014.2118-GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 015000000000 |3.3.90.40 310.000,00°
97— [101  — _ |04.122.0014.2157-EXECUTAR AS ACOES DE GESTAO DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL - |015000000000 __ |3.3.9030 | - 78.000,00
97 . 101 |04.122.0014.2157-EXECUTAR AS ACOES DE GESTAC DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL 015000000000 __|3.3.90.39 5.722.580,07
o7 101 04.122.0014.2157-EXECUTAR AS ACOES DE GESTAO DO PATRIMONIO PUBLIGO MUNICIPAL 015000000000 |4.4.90.52 180.000,00
97 101 04.126.0016.2065-GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA TECNOLOGIA DE INFORMAGAG E COMUNICAGAO _|015000000000 _ |3.3.90.30 45.600,00
o7 101 04.126.0016.2065-GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E COMUNICACAO _|015000000000 _ |3.3.90.40 ~12.040.000,00
o7 101 04.126.0016.2065-GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E COMUNICACAC _ |015000000000 _ |4.4.90.52 347.000,00,
- VALOR REDUZIDO o — _ ' ' 25.974,054,07
Unidade Iy 103 RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Orgamentdria T . X
ORGAO UNIDADE _ |PROGRAMA DE TRABALHO _ FONTE RECURSO |[CONTA DE DE| REDUGAQ
o7 103 04.122.0014.2096-ENCARGOS COM O PASEP 015000000000 |3.3.90.47 ™ 43.200:000,00
57 703 04.122.0014.2113-ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS 015000000000 |3.3.90.39 10.200.000,00..
a7 103 28.843.0998.8004 ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 |3.2.90.21 40.085.743 22
97 . 103 28.843.0998.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA 015000000000 |3.2.90.22 1.440.000,00
97 103 28.843.0098.8004-ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA _ 015000000000 |4.6.90.71 78.516.273,77
- VALOR REDUZIDO il 173.442.016,99
TOTALRFOUADD T 4:395/32306
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Unidade 35.101|SEGRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

Orgcamentaria

ORGAO UNIDADE __|PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSO |CONTA DE DHSUPLEMENTAGAO
35101 04.122.0014,2001-MANUTENGAOD E CONSERVAGAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 |3.3.90.30 2.502,00
a5{101 04.122.0014.2001-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVE!S 015000000000 |3.3.90.39 119.085,00
35[1071 02.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE 075000000000 |3.2.90.30 21.200,00
35/101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 |3.3.90.39 73.138.00
35[107 04.122.0014.2002-MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 |3.3.90.47 250,00
35[101 04.122.0014,2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 |3.3.90.14. 750,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 915000000000 3.3.90.30 6.600,00
35[101 04.122.0014.2003-MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.33 7.500,00
35[101 04.122.0014.2005-MANUTENCAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
35[101 04.122.0014.2003- MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.,587,00
36[101 04.172.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.11 2.872.331,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.90.13 1.101,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1,90.94 74.704,00
35[101 02.122.0014,2004 REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.1.91.13 527.452,00
35[101 04.122.0014.2004 REMUNERAGCAOC DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 ]3.3.90.08 78,00
35[101 04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.3.90.49 683,00
35]101 04.122.0014.2004 REMUNERAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 |3.3.90.93 128.784,00
35101 04.122.0014 2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 1.000,00
35[101 04.122.0014 2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40_ 155.624,00
35[101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 |4.4.90.52 3.000,00
35[1071 06.181.0020.2415-EXECUGAO DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 |3.3.90.30 20.000,00
35]101 06.181.0020.2415-EXECUCAD DE ACOES DE APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL 075000000000 |3.3.90.39 100.000,00
35[101 06.181.0020.2415-EXECUCAOD DE ACOES DE APOIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 |3.3.90.93 7.506.691,00

12.082.245,00
13063 545,00

Unidade

. 32.101| SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E DEFESA CIVIL

Orgamentéria

ORGAC UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO FONTE RECURSQ |CONTA DE DEREDUGAO

32 101 04.122,0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVAGAQ DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.30 2.502,00
32 1M 04.122.0014.2001-MANUTENGAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS 015000000000 3.3.90.39 119.085,00
32 101 04.122.0014.2002-MANUTENGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ) 015000000000 3.3.80.30 21.200,30
32 101 04.122.0014.2002—MANUTENCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE 015000000000 3.3.90.39 73.138,00
32 101 04.122.0014: 9+5999999990 3.3.90.47 250,00
32 101 04.122 0014, '”'_ TENQM@E'%WOR}!@@WDHNMMG@MF@&[BW&CUIaba mt.gov.br/autenticidade 0150(| 30 3.3.20.14 750,00
32 101 04.122.0014 2 -;m. aef AR ST A oY \@E)RA@UJAUU‘::UOU Documento assinado [gt50( Brasil 0 3.3.50.30 6.600,00
32 101 04 122 001400 A ‘. mﬁh Qﬁﬁ ¥ %E%”r::’;:g:-? mra-csuaaiird de Lriaves 0150(0 0 3‘3'90.33 7500,&
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32 101 " |04.122.0014.2003-MANUTENGAQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.37 24.185,00
32 101 04.122.0014.2003-MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 015000000000 3.3.90.39 35.587,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000400 3.1.90.11 2.872.331,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGCAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.90.13 1.101,00
32 101 [04.122.0014.2004-REMUNERACAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3:1.80.84 74.704,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERAGAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.1.91.13 527.452,00
32 101 04.122,0014.2004-REMUNERAGCAQ DE PESSCAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.08 78,00
32 . 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.80.49 683,00
32 101 04.122.0014.2004-REMUNERACAQ:DE PESSQAL E ENCARGOS SOCIAIS 015000000000 3.3.90.93 128.784,00
32 01 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.30 . 1.000,00
132 101 04.122.0014.2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000000 3.3.90.40 155.624,00
32 101 04.122.0014.,2005-ACOES DE INFORMATICA 015000000060 4.4.90.52 3.000,00)

32 101 06.181.0020:2415-EXECUCAC DE ACOES DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA-MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.30 20.000,00
132 101 06.181.0020.2415-EXECUGCAO DE ACOES.DE APOIO A SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.39 100.000,00
32 101 06.181,0020.2415-EXECUGAC DE ACOES DE APQIO A SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL 015000000000 3.3.90.93 7.906.691,00
TOTAL REDUZIDO ‘ ___12.082.245,00
e NZ.082:245,00
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