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Lei

LEI N° 7.441 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE CUIABA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Faco saber que a Camara Municipal de Cuiaba
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Cuiaba para o exercicio
financeiro de 2026:

I - Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, compreendendo seus Fundos
e Orgaos, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista,
instituidas e mantidas pela Administragao Publica;

Il - Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as Secretarias e entidades da
Administragao Indireta, bem como os Fundos e Fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico, cujas agdes sao relativas a saude, previdéncia e assisténcia social;

Ill- Orgamento de Investimento das Empresas Estatais.
CAPITULO II
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° A receita total é estimada em R$ 5.466.628.067,00 (cinco bilhdes, quatrocentos
e sessenta e seis milhdes, seiscentos e vinte e oito mil e sessenta e sete reais),
desdobrados conforme a seguir:

I - Orgamento Fiscal, no valor de R$ 3.661.347.364,00 (trés bilhdes, seiscentos e
sessenta e um milhdes, trezentos e quarenta e sete mil e trezentos e sessenta e quatro
reais);

Il - Orgamento da Seguridade Social, no valor de R$ 1.793.280.703,00 (um bilh&o,
setecentos e noventa e trés milhdes, duzentos e oitenta mil, setecentos e trés reais);
Il - Orgamento de Investimento, no valor de R$ 12.000.000,00 (doze milhdes de reais).

§ 1° Incluem-se no total referido neste artigo os recursos préprios das Autarquias,
Fundagoes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista.

§ 2° O valor de R$ 681.727.968,00 (seiscentos e oitenta e um milhdes, setecentos e
vinte e sete mil, novecentos e sessenta e oito reais), incorporado na receita prevista
no caput, é definido como receita intraorgamentaria por tratar-se de operagdes entre
érgaos integrantes do orgamento fiscal e da seguridade social.

CAPITULO III
DA FIXAGAO DA DESPESA

Art. 3° A Despesa total, no mesmo valor da Receita Liquida, é fixada em R$
5.466.628.067,00 (cinco bilhdes, quatrocentos e sessenta e seis milhdes, seiscentos e
vinte e oito mil e sessenta e sete reais), desdobrada nos seguintes orgamentos:

1 - Orgamento Fiscal, no valor de R$ 2.889.347.364,00 (dois bilhdes, oitocentos e oitenta
e nove milhGes, trezentos e quarenta e sete mil e trezentos e sessenta e quatro reais);

Il - Orgamento da Seguridade Social, no valor de R$ 2.565.280.703,00 (dois bilhdes,
quinhentos e sessenta e cinco milhdes, duzentos e oitenta mil, setecentos e trés reais);

Il - Orgamento de Investimento, no valor de R$ 12.000.000,00 (doze milhdes de reais).

DeIeaI%(I)s do Municipio de Cuiaba
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suplementares até o limite de 20% (vinte por cento) da despesa total fixada no artigo
4°, observado o disposto no artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964;

§ 1° Nao onerardo o limite previsto no caput, os créditos:

| - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes orgamentarias, relativas a despesa
de pessoal;

Il - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes orcamentarias, relativas a despesa
de débitos constantes de precatdrios judiciais, servigos da divida publica, e despesas
a conta de recursos vinculados constitucionalmente;

Il - provenientes de Incorporagdes por Superavit Financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio anterior e incorporagdes de recursos provenientes de
convénios celebrados na esfera intergovernamental;

IV - provenientes de excesso de arrecadagao.

§ 2° O Poder Executivo esta autorizado a abrir créditos adicionais até o limite da
dotagdo consignada como Reserva de Contingéncia, fixada na Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2026, observado o disposto no artigo 5°, inciso llI,
da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 3° As movimentagbes de recursos do orgamento entre elementos de despesa
pertencentes a mesma categoria econémica, ao mesmo grupo de despesa, na mesma
modalidade de aplicagao, dentro do mesmo projeto, atividade, operagao especial serdo
considerados apenas como alteragao do Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD)
e, portanto, para efeito do caput, ndo serdo considerados créditos suplementares.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 5° As Metas Fiscais, definidas na Lei n° 7.330 de 27 de agosto de 2025, em
obediéncia a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, estdo compatibilizadas
conforme demonstrado nos quadros integrantes do Anexo desta Lei.

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a compatibilizar no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias em vigéncia as alteragdes decorrentes
da aprovagao dessa lei.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2026.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
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Orgamento Anual do Exercicio de 2026
Proposta Orcamentaria n° 8 Consolidagao Geral

Tipo da Fonte de Recurso: Todos

Receita por Fontes Despesa por Fungdes

RECEITAS CORRENTES | 4.716.077.765,00 LEGISLATIVA | 112.000.000,00

Controladoria Geral do Mypicipiq
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IMPOSTOS, TAXAS E ) RECEITAS DESPESAS
CONTRIBUIGOES DE 1.601.682.087,00 ADMINISTRAGAO 424.222.753,68
MELHORIA RECEITAS CORRENTES 3.457.055.030,00 DESPESAS CORRENTES | 2.438.253.215,00
. SEGURANGA IMPOSTOS, TAXAS E
CONTRIBUIGOES 343.977.215,00 PUBLICA 6.934.100,00 CONTRIBUIGOES DE 1.601.682.087,00 PESSOAL EENCARGOS | 1 437 783 970,00
SOCIAIS
MELHORIA
RECEITA PATRIMONIAL 180.926.122,00 ASSISTENCIA SOCIAL | 131.531.520,00
x JUROS E ENCARGOS
RECEITA DE SERVICOS 1.190.000,00 PREVIDENCIA SOCIAL | 589.716.565,00 CONTRIBUIGOES 94.200.000,00 DA DIVIDA 34.500.000,00
TRANSFERENCIAS . OUTRAS DESPESAS
CORRENTES 2.333.668.473,00 SAUDE 1.846.168.444,32 RECEITA PATRIMONIAL 102.909.122,00 CORRENTES 1.365.969.245,00
OUTRAS RECEITAS RECEITA AGROPECUARIA 0,00
CORRENTES 254.633.868,00 TRABALHO 2.983.590,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 68.822.334,00 EDUCAGAO 1.079.964.150,00
- RECEITA DE SERVIGOS 1.190.000,00
TRANSFERENCIAS DE -
CAPITAL 68.822.334,00 CULTURA 15.054.000,00 TRANSFERENCIAS | 626,540,541 00
CORRENTES OER-ERE IR
RECEITAS CORRENTES - DIREITOS DA
Intra OFSS 681.727.968,00 CIDADANIA 12.089.765,00 OUTRAS RECEITAS )19.578.865.00
- CORRENTES 010058
CONTRIBUIGOES - Intra —
OFSS 176.653.782,00 URBANISMO 584.841.671,00 DEDUCGES DA RECEITA -189.354.388,00
R _ DEFICIT CORRENTE 0,00 | SUPERAVIT CORRENTE | 1.018.801.815,00
g'E:gngA DE SERVIGOS - Intra | 443 855 000,00 HABITAGAO 19.326.400,00
TOTAL 3.457.055.030,00 TOTAL 3.457.055.030,00
OUTRAS RECEITAS
CORRENTES - Intra OFSS 11.219.186,00 SANEAMENTO 12.000.000,00 RECEITAS DE CAPITAL 56.792.334,00 DESPESAS DE CAPITAL | 447.742.149,00
GESTAO AMBIENTAL 26.961.000,00 OPERAGOES DE CREDITO 0,00 | INVESTIMENTOS 253.141.149,00
X INVERSOES
AGRICULTURA 3.812.009,00
ALIENAGAO DE BENS 000 | FINANGEIRAS 0,00
COMERCIO E — -
22.902.379,00 AMORTIZAGAO DE AMORTIZAGAO DA
SERVIGOS T )
i EMPRESTIMOS 0.00 | pivipa 194.601.000,00
TRANSPORTE 307.959.005,00 TRANSFERENCIAS DE
56.792.334,00
DESPORTO E LAZER 6.246.000,00 CAPITAL
ENCARGOS OUTRAS RECEITAS DE
0,00
ESPECIAIS 235.769.000,00 CAPITAL
RESERVA DE DEFICIT 390.949.815,00 SUPERAVIT 0,00
CONTINGENCIA 26.145.715,00
TOTAL 447.742.149,00 TOTAL 447.742.149,00
Total 5.466.628.067,00 Total 5.466.628.067,00
RESUMO
RECEITAS DESPESAS RECEITAS CORRENTES 3.457.055.030,00 DESPESAS CORRENTES | 2.438.253.215,00
RECEITAS CORRENTES 4.716.077.765,00 DESPESAS CORRENTES | 4.973.308.533,00 RECEITAS DE CAPITAL 56.792.334,00 DESPESAS DE CAPITAL | 447.742.149,00
IMPOSTOS, TAXAS E RESERVA DE
CONTRIBUIGOES DE 1.601.682.087,00 E(E)SCISAOIQL EENCARGOS | 385 599.946,00 :ﬁﬁfm‘:&mﬁ'}ﬁi - 147.500.000,00 CONTINGENCIA E 3.352.000,00
MELHORIA RESERVA DO RPPS
x JUROS E ENCARGOS RECEITAS DE CAPITAL -
CONTRIBUIGOES 343.977.215,00 DA DIVIDA 34.632.000,00 INTRAORGAMENTARIA 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 180.926.122,00 A DESPESAS 2.556.076.587,00 DEFICIT 000 | SUPERAVIT 772.000.000,00
- TOTAL 3.661.347.364,00 TOTAL 3.661.347.364,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 RECEITAS DESPESAS
RECEITA DE SERVICOS 1.190.000,00 RECEITAS CORRENTES 1.259.022.735,00 DESPESAS CORRENTES | 2.523.093.318,00
£ IMPOSTOS, TAXAS E
TRANSFERENCIAS ) 1/
2.523.022.861,00 CONTRIBUIGOES DE 0,00 | PESSOALEENCARGOS | 4 344 842 23300
CORRENTES SOCIAIS
MELHORIA
OUTRAS RECEITAS
254.633.868,00 .
CORRENTES CONTRIBUIGOES 249.777.215,00 JUROS E ENCARGOS 132.000,00
DA DIVIDA
DEDUGOES DA RECEITA -189.354.388,00 FAS DESPESA
- - RECEITA PATRIMONIAL 78.017.000,00 OUTRAS DESPESAS 1.182.119.085,00
DEFICIT CORRENTE 257.230.768,00 SUPERAVIT CORRENTE 0,00 CORRENTES
TOTAL 4.973.308.533,00 TOTAL 4.973.308.533,00 RECEITA AGROPECUARIA 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 68.822.334,00 DESPESAS DE CAPITAL | 467.173.819,00 RECEITA INDUSTRIAL 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 | INVESTIMENTOS 271.036.819,00 RECEITA DE SERVIGOS 0,00
~ INVERSOES TRANSFERENCIAS
896.173.520,00
ALIENAGAO DE BENS 0.00 | EINANGEIRAS 0,00 CORRENTES
AMORTIZAGAO DE AMORTIZAGAO DA OUTRAS RECEITAS 35.055.000,00
EMPRESTIMOS 000 | pivipa 136.137.000,00 CORRENTES T
£ DEDUGOES DA RECEITA 0,00
zigrﬁfnmcms DE 68.822.334,00 i
DEFICIT CORRENTE 1.264.070.583,00 SUPERAVIT CORRENTE 0,00
OUTRAS RECEITAS DE 0,00
CAPITAL ! TOTAL 2.523.093.318,00 TOTAL 2.523.093.318,00
DEFICIT 398.351.485,00 SUPERAVIT 0,00 RECEITAS DE CAPITAL 12.030.000,00 DESPESAS DE CAPITAL | 19.393.670,00
TOTAL 467.173.819,00 TOTAL 467.173.819,00 OPERAGOES DE CREDITO 0,00 | INVESTIMENTOS 17.857.670,00
X INVERSOES
RESUMO
ALIENAGAO DE BENS 0,00 | CINANGEIRAS 0,00
RECEITAS CORRENTES 4.716.077.765,00 DESPESAS CORRENTES | 4.973.308.533,00 - =
AMORTIZAGAO DE 0,00 | AMORTIZAGAO DA 1.536.000.00
RECEITAS DE CAPITAL 68.822.334,00 DESPESAS DE CAPITAL | 467.173.819,00 EMPRESTIMOS ’ DIVIDA U
RESERVA DE TRANSFERENCIAS DE
. L 12.030.000,00
:;ff;}g‘:&mﬁ'g:ﬁ 681.727.968,00 CONTINGENCIA E 26.145.715,00 CAPITAL
RESERVA DO RPPS
OUTRAS RECEITAS DE 0,00
RECEITAS DE CAPITAL - 0,00 CAPITAL ’
INTRAORGAMENTARIA ' " -
DEFICIT 7.363.670,00 SUPERAVIT 0,00
DEFICIT 0,00 | SUPERAVIT 0,00
TOTAL 19.393.670,00 TOTAL 19.393.670,00
TOTAL 5,466.628.067,00 TOTAL . 5.466.628.067,00 L - .
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RESUMO OUTRAS
3.3.00.00 | DESPESAS 2.556.076.587,00
RECEITAS CORRENTES 1.259.022.735,00 DESPESAS CORRENTES | 2.523.093.318,00 CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL 12.030.000,00 DESPESAS DE CAPITAL 19.393.670,00 TRANSFERECIAS
A INSTITUICOES
RESERVA DE
RECEITAS CORRENTES - 522.227.968,00 CONTINGENCIA E 22.793.715,00 8.350.00 | PRIVADAS 69.483.365,00
INTRAORGAMENTARIA RESERVA DO RPPS SEM FINS
LUCRATIVOS
RECEITAS DE CAPITAL -
INTRAORGAMENTARIA 0.0 ng?::ﬁjigggs“
. - 33.60.00 | BRIVADAS COM 3.500.000,00
DEFICIT 772.000.000,00 SUPERAVIT 0,00 FINS LUGRATIVOS
TOTAL 2.565.280.703,00 TOTAL 2.565.280.703,00 EXECUGAO DE
CONTRATO
RECEITAS DESPESAS 3.3.67.00 | DE PARCERIA 3.000.000,00
PUBLICO-
RECEITAS CORRENTES 0,00 | DESPESAS CORRENTES 11.962.000,00 PRIVADA - PPP
IMPOSTOS, TAXAS E PESSOAL E ENCARGOS 3.3.71.00 | CONTRIBUIGOES 68.445,00
CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0.00 | socials 3.973.743,00
APLICACOES
3.3.90.00 1.986.169.777,00
CONTRIBUIGOES 0,00 | JIROSE ENCARGOS DA 0,00 DIRETAS
APLICAGAO
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 | OUTRAS DESPESAS 7.988.257,00 DIRETA
CORRENTES 3397.00 | DECORRENTE 493.855.000,00
- =2 DE OPERAGAO 999500
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 ENTRE ORGAOS,
FUNDOS
RECEITA INDUSTRIAL 0,00
ENTIDADES
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 INTEGRANTES
" DOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 ORGAMENTO
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00
— 4.0.00.00 giﬁf}ﬁ“s DE 467.173.819,00
DEDUGOES DA RECEITA 0,00
DEFICIT CORRENTE 11.962.000,00 SUPERAVIT CORRENTE 0,00 4.4.00.00 [ INVESTIMENTOS 271.036.819,00
TOTAL 11.962.00000 | TOTAL 11.962.000,00 4.4.90.00 SIPR'-E'gﬁgOES 271.036.819,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 | DESPESAS DE CAPITAL 38.000,00 AMORTIZAGAD
~ - 4.6.00.00 196.137.000,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 | INVESTIMENTOS 38.000,00 DA DIVIDA
ALIENAGAO DE BENS 0,00 | INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 4.6.90.00 SFRLEI%EOES 196.137.000,00
AMORTIZAGAO DE e :
: 0,00 | AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 RESERVA DE
EMPRESTIMOS L
9.0.00.00 | oo ENGIA 26.145.715,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 FESERVADE
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 9.9.00.00 | coNTINGENCIA 26.145.715,00
DEFICIT 38.000,00 SUPERAVIT 0,00 RESERVA DE
9.9.99.00 | (o TN CENGIA 26.145.715,00
TOTAL 38.000,00 TOTAL 38.000,00
TOTAL GERAL 5.466.628.067,00
RESUMO
RECEITAS CORRENTES 0,00 | DESPESAS CORRENTES 11.962.000,00 Orgao: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 | DESPESAS DE CAPITAL 38.000,00 Unidade 101 - CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA
RESERVA DE DESPESAS
RECEITAS CORRENTES - 12.000.00000 | CONTINGENCIA E RESERVA 0,00 - -
INTRAORGAMENTARIA - . = Modalidade de | Grupo de Categoria
DO RPPS Cédigo Especificagao Elemento s A
Aplicagao Natureza Econémica
RECEITAS DE CAPITAL - 000 DESPESAS
INTRAORGAMENTARIA '
c 3.0.00.00 | copoedTie 71.487.90000 | 75.348.900,00 | 109.930.000,00
DEFICIT 0,00 | SUPERAVIT 0,00
3.1.00.00 | PESSOALE
TOTAL 12.000.000,00 TOTAL 12.000.000,00 ENCARGOS SOCIAIS
3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS
DESPESAS
APLICACAO DIRETA
. . ~ Modalidade de Grupo de Categoria DECORR. OPERACAO
Codigo Especificagao Elemento Aplicagao Natureza Econdmica 3.1.91.00 ORGAOS, FUNDOS, 3.861.000,00
DESPESAS ENTIDADES
3.0.00.00 | coreritie 47.385,00 2.382.599.946,00 | 4.973.308.533,00 INTEGR.
ORGAMENTOS
21,0000 Eﬁiigéb; FISCAL/SEGURIDADE
-1.00. soc
SOCIAIS
TRANSFERENCIAS 3.3.00.00 ESESQEPEESSPESAS 34.581.100,00
A CONSORCIOS
3.1.71.00 I?/I%BD%IACI\?I'SE 3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 34.581.100,00
CONTRATO DE RAT
400000 | JSPESASDE 2.070.000,00
APLICACOES
3.1.90.00 | poesid 2.194.598.593,00
4.400.00 | INVESTIMENTOS 2.070.000,00
’[‘)IPF"—E'%‘}%AE%ORR 4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 2.070.000,00
OPERACAO TOTAL GERAL 112.000.000,00
319100 | Gpcaos, 187.953.968,00
FUNDOS, —
ENTIDADES Orgéo: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
INTEGR. Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ORGAMENTOS
FISCAL/ DESPESAS
SEGURIDADE - -
- . - Modalidade de Grupo de Categoria
SOC Codigo Especificagao Elemento Aplicaggo Natureza Econdmica
JUROS E DESPESAS
3.2.00.00 | ENCARGOS DA 34.632.000,00 3.0.00.00 8.870.200,00 8.942.200,00 | 99.247.897,00
DIVIDA ! CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS
3.2.90.00 APLICACOES 3463200000 3.1.00.00 SQCIAIS
DIRETAS ] gy - § —
h Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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Orgéo: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS DESPESAS
APLICACAO DIRETA Codigo Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
31.91.00 DECORR. OPERACAO 72.000,00 9 P ¢ Aplicagao Natureza Econbémica
e ORGAOS, FUNDOS, B
ENTIDADES 3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 3.900.000,00 4.300.000,00 | 5.790.000,00
INTEGR. ORGAMENTOS 3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS
FISCAL/SEGURIDADE SOCIAIS
soc
3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS
OUTRAS DESPESAS
3.3.00.00 CORRENTES 90.305.697,00 SEI(SI(%\F({:A(?PE:;TJ:O
3.1.91.00 g 400.000,00
TRANSFERECIAS ORGAOS, FUNDOS,
A INSTITUICOES ENTIDADES
3.350.00 | pRivADAS SEM FINS 1.350,00
LUCRATIVOS INTEGR. ORGAMENTOS
FISCAL/SEGURIDADE
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 90.304.347,00 Soc
4.0.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 202.103,00 OUTRAS DESPESAS
33.0000 | CopeeNTES 1.490.000,00
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 202.103,00
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 1.490.000,00
4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 202.103,00
4.0.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 110.000,00
TOTAL GERAL 99.450.000,00
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 110.000,00
Orgao: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 110.000,00
Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL SOCIAL SOLIDARIO TOTAL GERAL 5.900.000,00
DESPESAS Orgao: 04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNIGIPIO
Cédigo Especificagio Elemento | Modalidadede | Grupo de Categoria Unidade 101 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Aplicagao Natureza Econdmica
DESPESAS DESPESAS
3.0.00.00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 - -
CORRENTES - . - Modalidade de Grupo de Categoria
Codigo Especificagdo Elemento A -
Aplicagao Natureza Econémica
330000 | OUTRAS DESPESAS
_ | CORRENTES 3.0.00.00 | DESPESAS 18.257.10600 | 21.737.106,00 | 34.680.000,00
APLICACOES -~ CORRENTES B B B
3.3.90.00
DIRETAS 31.00.00 | PESSOALE ENCARGOS
DESPESAS DE - Sociais
4.0.00.00 50.000,00
CAPITAL 3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 50.000,00 APLICACAO DIRETA
DECORR. OPERACAO
3.1.91.00 3.480.000,00
449000 | APLICACOES 50.000,00 ORGAOS, FUNDOS,
DIRETAS ENTIDADES
TOTAL GERAL 1.050.000,00 INTEGR.
ORGAMENTOS
Orgao: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO FISCAL/SEGURIDADE
soc
Unidade 603 - FUNDO MUNICIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL OUTRAS DESPESAS
DESPESAS 33.00.00 | CopeenTEs 12.942.894,00
- . = Modalidade de | Grupo de Categoria 3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 12.942.894,00
Cédigo Especificagdo Elemento Aplicacs A
plicacao Natureza Econémica
DESPESAS DE
DESPESAS 400000 | o 2 61.120.000,00
CORRENTES
3.0.00.00 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 1.120.000,00
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS 3.334.000,00 3.334.000,00 | 3.334.000,00
CORRENTES 4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 1.120.000,00
3.3.90.00 APLICACOES
DIRETAS AMORTIZACAO DA
4.6.00.00 | o 60.000.000,00
TOTAL GERAL 3.334.000,00
4.6.90.00 | APLICACOES DIRETAS 60.000.000,00

Unidade 703 - AGENCIA DE FISCALIZAGAO E REGULAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS DO
MUNICIPIO DE CUIABA — CUIABA

TOTAL GERAL 95.800.000,00

Orgao: 04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Unidade 107 - CONTRQ

[m]

DESPESAS Unidade 601 - FUNDO ORGAMENTARIO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
i i DESPESAS
Cédigo Especificagao Elemento :;/Iodalu{ade de | Grupo de Cateqon_a
plicacao Natureza Econdémica ) i
Cédigo Especificagdo Elemento Modalidade de Grupo de Categoria
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 3.766.000,00 3.773.000,00 10.051.788,00 Aplicagéo Natureza Econémica
PESSOAL E ENCARGOS DESPESAS
3.1.00.00 SOCIAIS 3.0.00.00 CORRENTES 20.352.000,00 20.352.000,00 20.352.000,00
3.1.90.00 APLICACOES DIRETAS OUTRAS
3.3.00.00 DESPESAS
APLICACAO DIRETA CORRENTES
DECORR. OPERACAO
319100 | orga0s, FUNDOS, 7.00000 339000 | APLICACOES
ENTIDADES U DIRETAS
INTEGR. ORGAMENTOS 400000 | DESPESASDE 408.000,00
FISCAL/SEGURIDADE CAPITAL
soc
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 408.000,00
OUTRAS DESPESAS
3.3.00.00 6.278.788,00 APLICACOES
CORRENTES
4.4.90.00 DIRETAS 408.000,00
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 6.278.788,00
TOTAL GERAL 20.760.000,00
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 245.440,00
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 245 440,00 Orgdo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 245.440,00 Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
TOTAL GERAL 10.297.228,00 DESPESAS
Cédigo Especificagdo Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
Orgao: 03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO Aplicagao Natureza Econdmica
il 3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 57.693.800,00 58.773.800,00 97.886.000,00
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PESSOAL E ENCARGOS APLICACOES
3.1.00.00 | oo liis 3.3.90.00 | pieETas 1.300.000,00
3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS TOTAL GERAL 233.915.000,00
APLICACRO DIETA Orgao: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
rgao: 08 -
3.1.91.00 g;‘éﬂg@ ggﬁgg%m 7.080.000,00
ENTIDADES ' Unidade 605 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE
ADMINISTRAGAO
INTEGR. ORGAMENTOS
FISCAL/SEGURIDADE DESPESAS
soc . .
Cédigo Especificagio Elemento Mogialld_ade de | Grupode Cateqorlla
Aplicagao Natureza Econémica
OUTRAS DESPESAS
3.3.00.00 | CORRENTES 39.112.200,00
3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 47.385,00 1.727.55300 | 12.770.233,00
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 39.112.200,00 510000 | PESSOAL E ENCARGOS
4.0.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 90.000,00 SOCIAIS
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 90.000,00 TRANSFERENCIAS
317100 | ACONSORCIOS
4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 90.000,00 PUBLICOS MEDIANTE
CONTRATO DE RAT
TOTAL GERAL 97.976.000,00
3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS 1.490.628,00
Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA APLICACAO DIRETA
- 319100 | DECORR. OPERACAD 189.540,00
Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE CAPACITAGAO B ORGAOS, FUNDOS, Rt
ENTIDADES
DESPESAS
INTEGR. ORGAMENTOS
codigo Especificacio Elemento Modalidade de Grupo de Categoria FISCAL/SEGURIDADE
9 P ¢ Aplicagao Natureza Econdmica Soc
DESPESAS OUTRAS DESPESAS
3.0.00.00 | coperie 2.256.000,00 2.256.000,00 2.256.000,00 3.3.00.00 | CopneNTES 11.042.680,00
3.3.0000 | OUTRAS DESPESAS 3.3.71.00 | CONTRIBUIGOES 68.445,00
Rl CORRENTES
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 10.974.235,00
APLICACOES
3.3.90.00 | pperag 4.0.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 686.670,00
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 686.670,00
400000 | DESPESASDE 755.000,00
CAPITAL
4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 686.670,00
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 755.000,00 FESERVA DE
\as00n | APLICACOES s 0000 9.0.00.00 | CONTINGENCIA 8.443.598,00
- DIRETAS - RESERVA DE
9.9.00.00 : 8.443.598,00
TOTAL GERAL 3.011.000,00 CONTINGENCIA
- RESERVA DE
Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA 9.9.99.00 | ~oNTINGENCIA 8.443.598,00

Unidade 603 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE

TOTAL GERAL 21.900.501,00

CAPITALIZAGAO
DESPESAS Org@o: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
» T Modalidade de Grupo de Categoria Unidade 606 - FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
Cédigo Especificacao Elemento S -
Aplicagao Natureza Econdmica
DESPESAS
DESPESAS ; -
3.0.00.00 355.201.565,00 355.201.565,00 | 355.801.565,00 - I Modalidade de Grupo de Categoria
CORRENTES Cédigo Especificagéo Elemento e 2O
Aplicagéo Natureza Econémica
PESSOAL E DESPESAS
3.1.00.00 | ENCARGOS
Soome 3.0.00.00 | coRrENTES 8.009.000,00 8.009.000,00 8.009.000,00
OUTRAS DESPESAS
APLICACOES
319000 | pICAS 830000 | coRReNTES
APLICACOES
OUTRAS 3.3.90.00
3.3.00.00 | DESPESAS 600.000,00 DIRETAS
CORRENTES
4.0.00.00 gf\ﬁﬂisf‘s bE 15.000,00
339000 | APLICACOES 600.000,00
R DIRETAS s
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 15.000,00
RESERVA DE
900000 | dooE e A 14.350.117,00 449000 | APLICACOES 15.000,00
DIRETAS
RESERVA DE
9.9.00.00 | ~ONTINGENCIA 14.350.117,00 TOTAL GERAL 8.024.000,00
9.9.99.00 g(E)SERVéPEC 14.350.117.00 Orgao: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO
NTINGENCIA IR

TOTAL GERAL 370.151.682,00

Unidade 101 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO

DESPESAS
Orgao: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA Modalidade de | Grupo de Categoria
- Codigo Especificagdo Elemento Aplicagao Natureza Econdmica
Unidade 604 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE plicag
REPARTIGAO DESPESAS
300000 | Codpentie 37.840.000,00 | 42.840.000,00 | 77.169.006,00
DESPESAS
- - PESSOAL E ENCARGOS
Cédigo Especificagao Elemento Mog:lalld~ade de Grupo de Categorl_a 8.1.00.00 SOCIAIS
Aplicagao Natureza Econdmica
3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS
3.0.00.00 ggﬁ’;ﬁﬁs 232.615.00000 | 232.615.000,00 | 233.915.000,00
APLICACAO DIRETA
PESSOAL E 3.1.91.00 | DECORR.OPERACAO 5.000.000,00
ORGAOS, FUNDOS,
3.1.00.00 | ENCARGOS e DaANES
SOCIAIS
INTEGR.
3.1.90.00 SIPRLE'(T::gOES ORGAMENTOS
FISCAL/SEGURIDADE
OUTRAS soc
3.3.00.00 | DESPESAS 1.300.000,00
g OUTRAS DESPESAS
CORRENTES 330000 | gopnes i 34.329.006,00
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TRANSFERECIAS TRANSFERECIAS
A INSTITUICOES A INSTITUICOES
3.350.00 | pRivADAS SEM FINS 5:354.000,00 335000 | prIvADAS SEM FINS
LUCRATIVOS LUCRATIVOS
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 28.975.006,00 3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 528.000,00
DESPESAS DE TOTAL GERAL 1.998.000,00
400000 | o2 1.300.000,00
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 1.300.000,00 Orgao: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO
4.49000 | APLICACOES DIRETAS 1.300.000,00 Unidade 607 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS
TOTAL GERAL 78.469.006,00 DESPESAS
- - — codigo Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
Orgao: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO 9 P G Aplicagao Natureza Econdmica
Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES
DESPESAS 3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS 2.400,00 2.400,00 2.400,00
CORRENTES APLICACOES
. N Modalidade de Grupo de Categoria 3.3.90.00 DIRETAS
Cédigo Especificagao Elemento N -
Aplicagao Natureza Econdémica
TOTAL GERAL 2.400,00
3.0.00.00 ggi‘;ﬁﬁis 22.378.200,00 43.493.114,00 | 43.493.114,00 - -
Orgao: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA
3.3.00.00 gg;g’éﬁTDEESSPESAS Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA
TRANSFERECIAS DESPESAS
AINSTITUICOES . T Modalidade de | Grupo de Categoria
335000 PRIVADAS SEM FINS Codigo Especificagdo Elemento Aplicagédo Natﬁreza Econ%mica
LUCRATIVOS
DESPESAS
3.0.00.00 40.276.451,00 | 45.963.875,00 260.000.000,00
33.90.00 | APLICACOES 21.114.914,00 CORRENTES
DIRETAS
PESSOAL E
DESPESAS DE 81.00.00 | ENcaRGOS SOCIAIS
400000 | o500 1.251.000,00
3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 1.251.000,00
APLICACOES APLICACAO DIRETA
4.4.90.00 1.251.000,00 DECORR. OPERACAO
DIRETAS 3.1.91.00 ORGAOS, FUNDOS, 5.687.424,00
TOTAL GERAL 44.744.114,00 ENTIDADES
INTEGR.
Orgéo: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO ORGAMENTOS
FISCAL/SEGURIDADE
Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE soc
DESPESAS OUTRAS DESPESAS
33.00.00 | SoperNrEs 214.036.125,00
- . = Modalidade de Grupo de Categoria -
Codigo Especificagdo Elemento | ) Jlicacdo Natureza Econdmica EXECUGAO DE
CONTRATO DE
3.3.67.00 ¢ 3.000.000,00
DESPESAS PARCERIA PUBLICO- ’
3.0.00.00 | CoPeEnTES 3.000.000,00 3.660.000,00 3.660.000,00 PRIVADA - PPP
330000 | OUTRAS DESPESAS 3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 211.036.125,00
Rl CORRENTES
TOTAL GERAL 260.000.000,00
TRANSFERECIAS
A INSTITUICOES - ;
3.3.50.00 | polviDAS SEM EINS Orgao: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA
LUCRATIVOS Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES URBANOS
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 660.000,00 DESPESAS
DESPESAS DE : :
4.0.00.00 120.000,00 - " n Modalidade de Grupo de Categoria
CAPITAL Codigo Especificagao Elemento Aplicagdo Natureza Econdmica
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 120.000,00 DESPESAS
3.0.00.00 | coneeNTes 55.009.005,00 55.009.005,00 55.009.005,00
4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 120.000,00
OUTRAS
TOTAL GERAL 3.780.000,00 330000 | DESPESAS
- - — CORRENTES
Orgao: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO
339000 | APLICACOES
Unidade 605 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA e DIRETAS
DESPESAS DESPESAS DE
_ . 4.000.00 | o2 26.884.100,00
Cédigo Especificacao Elemento Modal!dadg Grupo de Categorlla
de Aplicagao Natureza Econdmica 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 26.884.100,00
3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 960.000,00 1.488.000,00 | 1.488.000,00 449000 | APLICACOES 26.884.100,00
DIRETAS
33.0000 | OUTRAS DESPESAS
Rl CORRENTES TOTAL GERAL 81.893.105,00
TRANSFERECIAS - "
A INSTITUICOES Orgao: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3350.00 | pRivaADAS SEM FINS dad .
LUCRATIVOS Unidade 501 - EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 528.000,00 DESPESAS
TOTAL GERAL 1.488.000,00 Codigo | Especificagio | Elemento | Modalidadede | Grupo de Categoria
Aplicagdo Natureza Econdmica
Orgao: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO 3.0.00.00 | DESPESAS 135.355.115.00 135.355.11500 | 332.185.000,00
e CORRENTES R ki O
Unidade 606 - FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AO DEFICIENTE
PESSOAL E
DESPESAS 3.1.00.00 | ENCARGOS
Modalidade d Grupo d Categori SOCIAIS
e . ~ jodaliaade de rupo de ategoria
Cédigo Especificagéo Elemento Aplicagao Natureza Econdémica APLICACOES
3.1.90.00 | §iRETAS
3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 1.470.000,00 1.998.000,00 | 1.998.000,00
OUTRAS
330000 | OUTRAS DESPESAS 3.3.00.00 | DESPESAS 196.829.885,00
Rl CORRENTES CORRENTES
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33.90.00 SFRLEKT::gOEs 196.829.885,00 Orgao: 20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E ORGAMENTO
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E ORGAMENTO
40.00.00 | DESPESAS DE 2.170.000,00
b CAPITAL Rt DESPESAS
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 2.170.000,00 Cédigo Especificagdo Elemento zlloqallt{ade de | Grupode Categoria
plicacao Natureza Econémica
APLICACOES
4.4.90.00 | e 2.170.000,00 3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 3.018.39400 | 3.594.53500 | 6.045.570,00
TOTAL GERAL 334.355.000,00 310000 | PESSOAL EENCARGOS
s SOCIAIS
Orgao: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS
Unidade 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE APLICACAO DIRETA
DECORR. OPERACAO
DESPESAS 3.1.91.00 ORGAOS, FUNDOS, 576.141,00
- - ENTIDADES
Cédigo Especificacao Elemento M({dalld_ade de Grupo de Cateqorlla
Aplicagéo Natureza Econémica INTEGR. ORGAMENTOS
FISCAL/SEGURIDADE
DESPESAS
3.0.00.00 | oopeeNTES 508.175.000,00 | 573.103.000,00 | 1.460.611.000,00 soc
31,0000 | PESSOALE 330000 | QpTRAS DESPESAS 2.451.035,00
e ENCARGOS SOCIAIS
19000 | APLICACOES 3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 2.451.035,00
DIRETAS 4.0.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 138.430,00
APLICACAO 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 138.430,00
DIRETA DECORR.
3.1.91.00 | OPERACAO 64.928.000,00 4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 138.430,00
ORGAOS, FUNDOS,
ENTIDADES TOTAL GERAL 6.184.000,00
INTEGR. —
ORCAMENTOS Orgao: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO
FISCAL/ URBANO
SEGURIDADE SOC Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO
JUROSE URBANO
3.2.00.00 | ENCARGOS DA 132.000,00
DIVIDA DESPESAS
- . = Modalidade de Grupo de Categoria
3.2.90.00 APLICACOES 132.000,00 Codigo Especificagao Elemento Aplicagao Natureza Econdémica
DIRETAS
DESPESAS
330000 | OUTRAS DESPESAS 887.376.000,00 3.0.00.00 | oopperTre 22.366.099,00 | 29.679.343,00 | 30.500.000,00
CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS
APLICACOES 3.1.00.00
3.3.90.00 | §iRETAS 553.021.000,00 SOCIAIS
APLICAGAO DIRETA 3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS
3.3.91.00 gg‘égi“ﬁgﬁ?; 334.355.000,00 APLICACAO DIRETA
OPERAG DECORR. OPERACAO
ORGAOS, FUNDOS 3.1.91.00 ORGAOS, FUNDOS, 7.313.244,00
ENTIDADES ENTIDADES
INTEGRANTES DOS INTEGR. ORGAMENTOS
ORGAMENTO FISCAL/SEGURIDADE
soc
400000 | DrSPESAS OF 13.866.000,00
OUTRAS DESPESAS
3.3.00.00 | ooRRENTES 820.657,00
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 12.330.000,00
APLIGACOES 3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 820.657,00
449000 | [oeryd 12.330.000,00
TOTAL GERAL 30.500.000,00
AMORTIZACAO DA
4.6.00.00 | 1A 1.536.000,00 Orgao: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO
APLICACOES URBANO
4.6.90.00 | pReTAS 1.536.000,00 Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
TOTAL GERAL 1.474.477.000,00 DESPESAS
e ~ codigo Especificacio Elemento Modalidade de Grupo de Categoria
Orgao: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO g P ¢ Aplicacao Natureza Economica
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO DESPESAS
3.0.00.00 | copoeNTes 6.031.000,00 6.031.000,00 6.031.000,00
DESPESAS
- - OUTRAS DESPESAS
Cédigo Especificagdo Elemento Zﬂoqall({ade de Grupo de Categon_a 3.3.00.00 CORRENTES
plicacao Natureza Econdémica
3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 2487.14300 | 2.600.000,00 | 36.304.700,00 339000 | APCICACORS
PESSOAL E ENCARGOS
3.1.00.00 DESPESAS DE
SOCIAIS 4.0.00.00 | Guoial 5.532.000,00
81.90.00 | APLICACOES DIRETAS 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 5.532.000,00
APLICACAO DIRETA
319100 | DECORR. OPERACAO 112.85700 4.4.90.00 gr&.&gﬁgo& 5.532.000,00
S ORGAOS, FUNDOS, S0
ENTIDADES TOTAL GERAL 11.563.000,00
INTEGR. ORGAMENTOS
FISCAL/SEGURIDADE Orgao: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO
soc URBANO
330000 | OUTRAS DESPESAS 33.704.700,00 Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
CORRENTES
DESPESAS
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 33.704.700,00
codigo Especificacio Elemento Modalidade de Grupo de Categoria
4.0.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 95.300,00 9 P s Aplicagao Natureza Econdmica
44.00.00 | INVESTIMENTOS 9530000 300000 | OESPENAS 9.288.000,00 9.288.00000 | 9.288.000,00
4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 95.300,00
330000 | OUTRAS DESPESAS
TOTAL GERAL 36.400.000,00 200 CORRENTES
[m] 35 [m] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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APLICACOES INTEGR.
339000 | pipeTaS ORGAMENTOS
FISCAL/SEGURIDADE
DESPESAS DE soc
400000 | o2 2.776.000,00
OUTRAS DESPESAS
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 2.776.000,00 3.3.00.00 | ~ORRENTES 171.146.500,00
4.49000 | APLICACOES 2.776.000,00 3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 11.646.500,00
I DIRETAS AR taes
APLICAGAO DIRETA
TOTAL GERAL 12.064.000,00 DECORRENTE DE
3.3.91.00 OPERAGAO ENTRE 159.500.000,00
Orgao: 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA ORGAOS, FUNDOS
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA ENTIDADES
INTEGRANTES DOS
DESPESAS ORGAMENTO
- T Modalidade de | Grupo de Categoria 400000 | DESPESASDE 87.031.671.00
Cédigo Especificagéo Elemento Aplicagdo Natureza Econdmica CAPITAL '
3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 2.706.791,00 3.071.496,00 | 8.290.712,00 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 87.031.671,00
PESSOAL E ENCARGOS 4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 87.031.671,00
3.1.00.00
SOCIAIS
TOTAL GERAL 270.021.671,00
3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS
APLICACAO DIRETA Orgao: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
DECORR. OPERACAQ ;
Unidade 501 - COMPANHIA DE SANEAMENTO DA CAPITAL
3.1.91.00 | GrdA0S FUNDOS, 364.705,00
ENTIDADES DESPESAS
INTEGR. ORCAMENTOS Codiao Especificacio Elemento Modalidade de Grupo de Categoria
FISCAL/SEGURIDADE SOC 9 P ¢ Aplicagio Natureza Econdmica
OUTRAS DESPESAS DESPESAS
3.3.00.00 | copoeNree 5.219.216,00 3.0.00.00 | conoeiTrs 3.973.743,00 3.973.743,00 11.962.000,00
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 5.219.216,00 PESSOAL E
3.1.00.00 | ENCARGOS
4.0.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 14.760,00 SOCIAIS
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 14.760,00 510000 | APLICACOES
4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 14.760,00 DIRETAS
OUTRAS DESPESAS
TOTAL GERAL 8.305.472,00 33.00.00 | LoporNTEs 7.988.257,00
Orgao: 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA 3.3.90.00 gr;&g:gOES 7.988.257,00
Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO
DESPESAS DE
DESPESAS 4.0.00.00 | ~rbiTAL 38.000,00
- . - Modalidade de | Grupo de Categoria 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 38.000,00
Cédigo Especificagao Elemento S -
Aplicagao Natureza Econémica
APLICACOES
10,0000 DESPESAS 4.4.90.00 | ploesd 38.000,00
e DE CAPITAL
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 3.694.528,00 3.694.52800 | 3.694.528,00 TOTAL GERAL 12.000.000,00
APLICACOES
4.4.90.00 DIRETAS —
Orgao: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
TOTAL GERAL 3.694.528,00 Unidade 502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS
Orgao: 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA DESPESAS
Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA Codigo Especificagio Elemento | Modalidadede | Grupo de Categoria
Aplicagdo Natureza Econdémica
DESPESAS DESPESAS
- - 3.0.00.00 6.440.000,00 6.560.000,00 140.860.000,00
- P Modalidade de Grupo de Categoria CORRENTES
Cédigo Especificacao Elemento s A
Aplicagdo Natureza Econdmica
310000 | PESSOALE
DESPESAS T ENCARGOS SOCIAIS
3.0.00.00 | coneENTES 4.600.000,00 4.600.000,00 4.600.000,00
APLICACOES
3.1.90.00
33.0000 | OUTRAS DESPESAS DIRETAS
e CORRENTES
APLICACAO DIRETA
APLICACOES DECORR. OPERACAO
3.3.90.00 DIRETAS 3.1.91.00 ORGAOS, FUNDOS, 120.000,00
ENTIDADES
DESPESAS DE
400000 | oo 2.726.400,00 INTEGR.
ORGAMENTOS
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 2.726.400,00 FISCAL/
SEGURIDADE SOC
APLICACOES
4.4.90.00 2.726.400,00
DIRETAS ' JUROS E ENCARGOS
3.200.00 | HA'DviDA 1.000.000,00
TOTAL GERAL 7.326.400,00
329000 | AICACORS 1.000.000,00
Orgao: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 33.00.00 | OUTRAS DESPESAS 133,300.000,00
CORRENTES
DESPESAS
339000 | APCICACORS 133,300.000,00
- . - Modalidade de | Grupo de Categoria
Cédigo Especificagdo Elemento N -
Aplicagao Natureza Econdmica DESPESAS DE
4.0.00.00 6.760.000,00
DESPESAS CAPITAL
3.0.00.00 | CopRENTES 10.523.500,00 | 11.843.500,00 | 182.990.000,00
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 3.760.000,00
PESSOAL E ENCARGOS
3.1.00.00 APLICACOES
SOCIAIS 44.90.00 | jioeld 3.760.000,00
3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS
4.6.00.00 3:‘\”/?;‘; 1ZACAO DA 3.000.000,00
APLICACAO DIRETA
DECORR. OPERACAO
31.91.00 | 0RGAOS, FUNDOS, 1.320.000,00 4.6.90.00 SIF'F:‘E'(T:AAgOES 3.000.000,00
ENTIDADES
TOTAL GERAL 147.620.000,00
[m] 3L (] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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Orgao: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS - . = Modalidade de Grupo de Categoria
Codigo Especificacao Elemento A A
" " Aplicagao Natureza Econdmica
Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA
DESPESAS
DESPESAS 3.0.00.00 | coporitre 1.865.408,00 1.865.408,00 5.555.000,00
- ) . Modalidade de Grupo de Categoria PESSOAL E
Cédigo Especificagéo Elemento Aplicagdo Natureza Econdémica 3.1.00.00 ENCARGOS SOCIAIS
DESPESAS APLICACOES
3.0.00.00 CORRENTES 49.800.000,00 49.800.000,00 49.800.000,00 3.1.90.00 DIRETAS
OUTRAS OUTRAS DESPESAS
33.00.00 | DESPESAS 3.3.00.00 | copoeNTEs 3.689.592,00
CORRENTES
APLICACOES
239000 | APLICACOES 3.3.90.00 | [ioeras 3.689.592,00
e DIRETAS
DESPESAS DE
4.0.00.00 651.009,00
DESPESAS DE CAPITAL ’
4.0.00.00 CAPITAL 44.400.000,00
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 651.009,00
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 44.400.000,00
APLICACOES
4.4.90.00 651.009,00
APLICACOES DIRETAS !
4.4.90.00 DIRETAS 44.400.000,00
TOTAL GERAL 6.206.009,00
TOTAL GERAL 94.200.000,00
- - Orgao: 34 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
Orgdo: 32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
; Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
DESPESAS
DESPESAS
i i Codigo Especificagdo Elemento | Modalidadede | Grupo de Categoria
Caodigo Especificagdo Elemento Modalld_ade de | Grupode Categoria Aplicagado Natureza Econémica
Aplicagao Natureza Econémica
3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 1.450.000,00 1.860.000,00 1.860.000,00
3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 60.784.778,00 75.784.778,00 84.730.000,00
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS R CORRENTES
T SOCIAIS
TRANSFERECIAS
3.1.90.00 | APLICACOES DIRETAS 3.3.50.00 A INSTITUICOES
U PRIVADAS SEM FINS
DECORR, OPERACAD LUCRATIVOS
3.1.91.00 ' 15.000.000,00
ORGAOS, FUNDOS, 3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 410.000,00
ENTIDADES
TOTAL GERAL 1.860.000,00
INTEGR. ORGAMENTOS
FISCAL/SEGURIDADE . -
soC Orgdo: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
Unidade 107 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACZ\O, CULTURA, ESPORTES E LAZER
330000 | JOTRAS DESPESAS 8.945.222,00
DESPESAS
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 8.945.222,00 o ] . Modalidade de Grupo de Categoria
Cédigo Especificagdo Elemento licac -
4.0.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 270.000,00 Aplicagao Natureza Econdmica
DESPESAS
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 270.000,00
3.0.00.00 CORRENTES 13.335.500,00 13.335.500,00 13.335.500,00
4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 270.000,00
OUTRAS
TOTAL GERAL 85.000.000,00 3.3.00.00 DESPESAS
CORRENTES
Orgao: 32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA APLICACOES
8.3.90.00 DIRETAS
Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR
DESPESAS DE
DESPESAS 4.0.00.00 CAPITAL 2.102.500,00
Cédigo | Especificago Elemento | Modalidadede | Grupo de Categoria 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 2.102.500,00
Aplicagao Natureza Econdmica
APLICACOES
DESPESAS 4.4.90.00 2.102.500,00
DIRETAS
3.0.00.00 CORRENTES 2.493.756,00 2.493.756,00 2.493.756,00
OUTRAS DESPESAS TOTAL GERAL 15.438.000,00
8.3.00.00 CORRENTES " -
Orgao: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
3.3.90.00 APLICACOES » ~
U DIRETAS Unidade 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCAGAQO
DESPESAS DE DESPESAS
4.0.00.00 CAPITAL 350.000,00 - -
- . - Modalidade de Grupo de Categoria
Cédigo Especificagdo Elemento N -
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 350.000,00 Aplicacdo Natureza Econdmica
APLICACOES DESPESAS
4.490.00 | jloer S 350.000,00 3.0.00.00 | oPoriTes 592.571.799,00 | 664.623.856,00 | 995.033.292,00
TOTAL GERAL 2.843.756,00 31.0000 | PESSOALE
T ENCARGOS SOCIAIS
Orgao: 32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA APLICACOES
3.1.90.00 DIRETAS
Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS
DESPESAS APLICACAO DIRETA
319100 | DECORR OFERACAO 72.052.057,00
Cédigo Especificagao Elemento Mogﬁlall:{ade de | Grupo de Cateqorl_a ENTIDADES
Aplicagdo Natureza Econémica
INTEGR.
DESPESAS
3.0.00.00 ORGAMENTOS
CORRENTES FISCAL/SEGURIDADE
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS 1.100.000,00 | 1.100.000,00 | 1.100.000,00 soc
339000 | CORRENTES OUTRAS DESPESAS
APLICACOES DIRETAS
3.3.00.00 CORRENTES 330.409.436,00
TOTAL GERAL 1.100.000,00
TRANSFERECIAS
- A INSTITUICOES
Orgao: 34 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER 3.3.50.00 | pRIVADAS SEM FINS 34.797.815,00
LUCRATIVOS
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
DESPESAS 3.3.90.00 ﬁ,PnL,'E’fEOES 295.611.621,00
[m] i (6] Autenticar documento em https:/legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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DESPESAS DE Orgao: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E
4.000.00 | o2 60.930.858,00 AGRICULTURA
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 60.930.858,00 Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
APLICACOES DESPESAS
4.4.90.00 | [oetid 60.930.858,00
codigo Especificacio Elemento Modalidade de Grupo de Categoria
TOTAL GERAL 1.055.964.150,00 9 P s Aplicagéo Natureza Econdmica
A = DESPESAS
Orgao: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER 300000 | ~opRENTES 2.975.600,00 2.976.600,00 2.975.600,00
Unidade 602 - FUNDO ESPECIAL DE PROMOGAO DE ATIVIDADES CULTURAIS OUTRAS
3.3.00.00 | DESPESAS
DESPESAS CORRENTES
- . - Modalidade de Grupo de Categoria
Codigo Especificagao Elemento Aplicacdo Natureza Econdmica 3.3.90.00 gr;é?.:gOES
DESPESAS
3.0.00.00 | CopRENTES 3.500.000,00 5.300.000,00 | 5.300.000,00 4.0.00.00 giiﬂisﬁxs DE 7.990,00
OUTRAS DESPESAS
3.3.00.00 | CORRENTES 4.400.00 | INVESTIMENTOS 7.990,00
TRANSFERENCIAS 449000 | APLISACOES 7.990,00
33.6000 | AINSTITUICOES
R PRIVADAS COM FINS TOTAL GERAL 2.983.590,00
LUCRATIVOS
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 1.800.000,00 Orgao: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E
AGRICULTURA
TOTAL GERAL 5.300.000,00
Unidade 603 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
Orgao: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER DESPESAS
Unidade 603 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO MUNICIPAL o L Modalidade de Grupo de Categoria
Cédigo Especificagio Elemento Aplicagéo Natureza Econémica
DESPESAS
: - DESPESAS
Cédigo Especificagéio Elemento Modal!dad? Grupo de Categoria 3.0.00.00 CORRENTES 314.900,00 314.900,00 314.900,00
de Aplicagao Natureza Econbmica
OUTRAS
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 330000 | DESPESAS
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS 562.000,00 562.00000 | 562.000,00 CORRENTES
3.3.90.00 P APLICACOES
-3.90. APLICACOES DIRETAS
339000 | pReTas
TOTAL GERAL 562.000,00
400000 | D-OPERASDE 3.509.000,00
Orgao: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E
AGRICULTURA 4.400.00 | INVESTIMENTOS 3.509.000,00
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E APLICACOES
AGRICULTURA 449000 | [loerd 3.509.000,00
DESPESAS TOTAL GERAL 3.823.900,00
codi E ificacs Bl t Modalidade de | Grupo de Categoria - -
6digo specificago emento | 4 licagdo Natureza Econémica Orgao: 97 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 7.590.00000 | 7.980.000,00 | 17.415.215,00 Unidade 102 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
DESPESAS
31.0000 | PESSOAL EENCARGOS
SOCIAIS - -
- " ~ Modalidade de Grupo de Categoria
Codigo Especificagdo Elemento SO A
3.1.90.00 APLICACOES DIRETAS Aplicagéo Natureza Econémica
APLICACAO DIRETA 3.0.00.00 ggSPESASS 11.342.173,00 11.342.17300 | 122.048.067,00
DECORR. OPERACAO RRENTE
3.1.91.00 390.000,00
ORGAOS, FUNDOS, PESSOAL E
ENTIDADES 8.1.00.00 | gNcaRGOS sOCIAlS
INTEGR. ORGAMENTOS
FISCAL/SEGURIDADE 3.1.90.00 | APLICACOES
DIRETAS
soc
JUROS E ENCARGOS
OUTRAS DESPESAS 3.2.00.00 33.500.000,00
3.3.00.00 | comnenTES 9.435.215,00 DA DIVIDA
3.3.90.00 | APLICACOES DIRETAS 9.435.215,00 329000 | APLICASOES 33.500.000,00
4.0.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 1.663.264,00 230000 | OUTRAS DESPESAS 77 205.894.00
4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 1.663.264,00 CORRENTES '
4.4.90.00 | APLICACOES DIRETAS 1.663.264,00 I\mg‘%’;ﬁgg‘:ss
3.3.50.00 72.000,00
TOTAL GERAL 19.078.479,00 PRIVADAS SEM FINS
LUCRATIVOS
Orgao: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E APLICACOES
AGRICULTURA 33.90.00 | [icETas 77.133.894,00
Unidade 601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS AGROPECUARIAS
4.0.00.00 giﬁf’&sﬁs DE 132.601.000,00
DESPESAS
- - 4.4.00.00 | INVESTIMENTOS 1.000.000,00
- . - Modalidade de Grupo de Categoria
Cédigo Especificagdo Elemento N P
Aplicagao Natureza Econdémica 00,00 APLICACOES 1.000.000.00
DESPESAS 449000 | piReTaS 000.000;
3.0.00.00 3.274.213,00 3.274.213,00 3.274.213,00
CORRENTES ' ' '
46,0000 | AMDRTIZACAODA 131.601.000,00
OUTRAS DESPESAS
3.3.00.00
CORRENTES 4.6.90.00 | APLICACOES 131.601.000,00
APLICACOES o DIRETAS B
3.3.90.00
DIRETAS TOTAL GERAL 254.649.067,00
DESPESAS DE
400000 | o2 537.796,00 Orgao: 98 - RESERVA DE CONTINGENCIA
4.400.00 | INVESTIMENTOS 537.796,00 Unidade 101 - RESERVA DE CONTINGENCIA
APLICACOES DESPESAS
449000 | ploedd 537.796,00 . _
Sotio e I — Modalidade de | Grupo de Categoria
TOTAL GERAL 3.812.009,0 s /leqislativo-camaracuiaba.mtaov-brautent ‘iépﬂ‘c’?nqao Natureza Econdmica
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RESERVA DE DESPESAS
9.0.00.00 | CONTINGENCIA 3.0.00.00 | CORRENTES 34.680.000.00
RESERVA DE 4.0.00.00 DESPESAS DE 61.120.000,00
9.9.00.00 CONTINGENCIA 3.352.000,00 3.352.000,00 3.352.000,00 CAPITAL 4
9.9.99.00 RESERVA DE
CONTINGENCIA TOTAL GERAL 95.800.000,00
TOTAL GERAL 3.352.000,00 érgéo: 04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Orgéo: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA Unidade 601 - FUNDO ORGAMENTARIO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Unidade 101 - CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA DESPESAS
DESPESAS Cédigo Especificagao Elemento Mog:lalld~ade de | Grupode Cateqorl_a
Aplicagdo Natureza Econdémica
Cédigo Especificagio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria DESPESAS
Aplicagdo Natureza Econémica 3.0.00.00 CORRENTES 20.352.000,00
DESPESAS 4.0.00.00 DESPESAS DE 408.000,00
3.0.00.00 | CORRENTES 109.930.000,00 CAPITAL V
DESPESAS DE
4.0.00.00 CAPITAL 2.070.000,00 TOTAL GERAL 20.760.000,00
TOTAL GERAL 112.000.000,00 Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
Orgao: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DESPESAS
DESPESAS Cddigo Especificagao Elemento Z’Iodal"{ade de | Grupo de Cateqon_a
plicacao Natureza Econdémica
Cédigo Especificagdo Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
icaca omi DESPESAS
Aplicagdo Natureza Econdémica 3.0.00.00 CORRENTES 97.886.000,00
DESPESAS 4.0.00.00 DESPESAS DE 90.000,00
3.0.00.00 CORRENTES 99.247.897,00 CAPITAL !
DESPESAS DE
400000 | DESPESS 202.103,00 TOTAL GERAL 97.976.000,00
TOTAL GERAL 99.450.000,00 Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
Orgao: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE CAPACITAGAO
Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL SOCIAL SOLIDARIO DESPESAS
DESPESAS Cadigo Especificagdo Elemento Todall({ade de [ Grupode Cateqor|_a
plicacao Natureza Econémica
Codigo Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
9 P < Aplicagao Natureza Econdmica DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 2.256.000,00
DESPESAS 4.0.00.00 DESPESAS DE 755.000,00
3.0.00.00 CORRENTES 1.000.000,00 CAPITAL !
DESPESAS DE
4.0.00.00 CAPITAL 50.000,00 TOTAL GERAL 3.011.000,00
TOTAL GERAL 1.050.000,00 Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
Orgéo: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO Unidade 603 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE
CAPITALIZACAO
Unidade 603 - FUNDO MUNICIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
DESPESAS
DESPESAS
Codiao Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
- " . Modalidade de Grupo de Categoria 9 P G Aplicagao Natureza Econdmica
Cédigo Especificagao Elemento S -
Aplicagao Natureza Econémica
DESPESAS 3.0.00.00 ggi‘;ﬁﬁs 355.801.565,00
3.0.00.00 | coRReNTES 3.334.00000 9.0.00.00 RESERVA DE 14.350.117,00

TOTAL GERAL 3.334.000,00

TOTAL GERAL 370.151.682,00

Orgéo: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA

Unidade 703 - AGENCIA DE FISCALIZAGAO E REGULAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS DO

Unidade 604 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE

MUNICIPIO DE CUIABA — CUIABA REPARTIGAO
DESPESAS DESPESAS
Cédigo Especificagao Elemento Modalld~ade de | Grupo de Cateqon_a Cédigo Especificagdo Elemento Mog:lalld~ade de Grupo de Cateqon_a
Aplicagao Natureza Econdmica Aplicagdo Natureza Econdmica
DESPESAS DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 10.051.788,00 3.0.00.00 CORRENTES 233.915.000,00
DESPESAS DE
4.0.00.00 CAPITAL 245.440,00 TOTAL GERAL 233.915.000,00
TOTAL GERAL 10.297.228,00 Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
Orgao: 03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO Unidade 605 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE
ADMINISTRAGAO
Unidade 101 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DESPESAS
DESPESAS
codigo Especificacio Elemento Modalidade de Grupo de Categoria
- . - Modalidade de | Grupo de Categoria 9 P ¢ Aplicagado Natureza Econémica
Cédigo Especificagado Elemento Aplicacs A
plicacao Natureza Econémica
DESPESAS
DESPESAS 3.0.00.00 CORRENTES 12.770.233,00
3.0.00.00 CORRENTES 5.790.000,00
400000 | DESPESAS DE 110.000,00 400000 | DESPESASDE 686.670,00
CAPITAL CAPITAL
TOTAL GERAL 5.900.000,00 RESERVA DE
9.0.00.00 CONTINGENCIA 8.443.598,00
Orgao: 04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO TOTAL GERAL 21.900.501,00
Unidade 101 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO "
Orgao: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
DESPESAS - = .
Unidade 606 - FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
Codigo Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
9 P ¢ Aplicagdo Natureza Econdmica DESPESAS
Codigo Especificacao Elemento Mog:lahc[ade de | Grupode Cateqon.a
Aplicagao Natureza Econdmica
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DESPESAS Codiao Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
3.0.00.00 CORRENTES 8.009.000,00 9 P G Aplicagdo Natureza Econdmica
4.0.00.00 EE’SJ'I’TEASLAS DE 15.000,00 DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 55.009.005,00
TOTAL GERAL 8.024.000,00 400000 | DESPESASDE 26.884.100,00
CAPITAL '
Orgéo: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO TOTAL GERAL 81.893.105,00
Unidade 101 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO - -
Orgdo: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DESPESAS
Unidade 501 - EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
Codigo Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
9 P < Aplicagéo Natureza Econbémica DESPESAS
DESPESAS Codiao Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
3.0.00.00 CORRENTES 77.169.006,00 9 P ¢ Aplicagdo Natureza Econdmica
4.0.00.00 giﬁ'l’TEASLAS DE 1.300.000,00 DESPESAS
3.0.00.00 | CORRENTES 332.185.000,00
TOTAL GERAL 78.469.006,00 4.0.00.00 DESPESAS DE 2.170.000.00
CAPITAL '
Orgao: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO TOTAL GERAL 334.355.000.00
Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - -
Orgdo: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DESPESAS
Unidade 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE
Codigo Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
9 P < Aplicagdo Natureza Econdmica DESPESAS
DESPESAS Codigo Especificagdo Elemento Modalidade Grupo de Categoria Econdmica
3.0.00.00 CORRENTES 43.493.114,00 9 P ¢ de Aplicagdo | Natureza 9
4.0.00.00 gii‘lﬁfs DE 1.251.000,00 DESPESAS
3.0.00.00 | CORRENTES 1.460.611.000,00
TOTAL GERAL 44.744.114,00 40.00.00 | DESPESASDE 13.866.000,00
CAPITAL '
Orgdo: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO TOTAL GERAL 1.474.477.000,00
Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - -
Orgdo: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO
DESPESAS —
- - Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
Codigo Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
9 P < Aplicagao Natureza Econémica DESPESAS
DESPESAS Codigo Especificacio Elemento Modalidade de | Grupo de Categoria
3.0.00.00 CORRENTES 3.660.000,00 9 P < Aplicacao Natureza Econdmica
4.0.00.00 gigIF’TEfLAS DE 120.000,00 DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 36.304.700,00
TOTAL GERAL 3.780.000,00 4.0.00.00 DESPESAS DE 95.300,00
CAPITAL

Orgéo: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO

Unidade 605 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

TOTAL GERAL 36.400.000,00

Orgao: 20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E ORGAMENTO

DESPESAS
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E ORGAMENTO
codigo Especificacio Elemento Modalidade de Grupo de Categoria
9 P < Aplicagéo Natureza Econbmica DESPESAS
DESPESAS - . - Modalidade de | Grupo de Categoria
3.0.00.00 CORRENTES 1.488.000,00 Cédigo Especificagido Elemento Aplicagdo Natureza Econdmica
TOTAL GERAL 1.488.000,00 DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 6.045.570,00
Orgdo: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO 4.0.00.00 giﬁﬂiﬁ_“s DE 138.430,00

Unidade 606 - FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AO DEFICIENTE

DESPESAS
Cédigo Especificagdo Elemento Moldalld_ade de Grupo de Categﬂor{a
Aplicagao Natureza Econémica
DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 1.998.000,00

TOTAL GERAL 1.998.000,00

Orgdo: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO

Unidade 607 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS

DESPESAS
o . - Modalidade de Grupo de Categoria
Codigo Especificagéo Elemento Aplicagao Natureza Econdmica
DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 2.400,00
TOTAL GERAL 2.400,00

Orgéo: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA

Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANCA PUBLICA

DESPESAS
Codigo Especificacao Elemento Modal|d~ade de Grupo de Categon_a
Aplicagao Natureza Econdmica
DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 260.000.000,00

TOTAL GERAL 260.000.000,00

Orgéo: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA

Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES URBANOS

TOTAL GERAL 6.184.000,00

Orgéo: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO

URBANO

Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO

URBANO

DESPESAS

Cédigo Especificago Elemento Mogjalld_ade de Grupo de Cateqorlla

Aplicagao Natureza Econdmica

DESPESAS

3.0.00.00 CORRENTES 30.500.000,00

TOTAL GERAL 30.500.000,00

Orgéo: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO

URBANO

Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

DESPESAS
Cddigo Especificagdo Elemento Modalld~ade de | Grupo de Cateqon_a
Aplicagao Natureza Econdmica
DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 6.031.000,00
4.0.00.00 DESPESAS DE 5.532.000,00
CAPITAL

TOTAL GERAL 11.563.000,00

Orgao: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO

URBANO

Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

DESPESAS

DESPESAS
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DESPESAS Orgao: 32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
3.0.00.00 CORRENTES 9.288.000,00
£.0.00.00 DESPESAS DE 2.776.000,00 Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
CAPITAL
DESPESAS
TOTAL GERAL 12.064.000,00 - -
- 5 ~ Modalidade de | Grupo de Categoria
Cddigo Especificagao Elemento Aplicacs A
- ~ ~ - plicacao Natureza Econdémica
Orgéo: 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
DESPESAS
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA 3.0.00.00 CORRENTES 84.730.000,00
4.0.00.00 DESPESAS DE 270.000,00
DESPESAS CAPITAL
Cédigo Especificagdo Elemento | Modalidadede | Grupode | Categoria TOTAL GERAL 85.000.000,00
Aplicagao Natureza Econdmica
DESPESAS Orgao: 32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
3.0.00.00 CORRENTES 8.290.712,00
4.0.00.00 DESPESAS DE 14.760,00 Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR
CAPITAL
DESPESAS
TOTAL GERAL 8.305.472,00 - -
- . - Modalidade de | Grupo de Categoria
Cédigo Especificagdo Elemento N -
- ~ — - Aplicagao Natureza Econémica
Orgéo: 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
DESPESAS
Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO 3.0.00.00 CORRENTES 2.493.756,00
4.0.00.00 DESPESAS DE 350.000,00
DESPESAS CAPITAL
Codigo Especificago Elemento | hiodalidadede | Grupode | Gategoria TOTAL GERAL 2.843.756,00
plicacao Natureza Econémica
4.0.00.00 gigmsﬁxs DE 3.694.528,00 Orgao: 32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS
TOTAL GERAL 3.694.528,00
DESPESAS
Orgao: 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA - . - Modalidade de Grupo de Categoria
Cédigo Especificagdo Elemento N -
_ _ P Aplicagao Natureza Econdmica
Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
DESPESAS
DESPESAS 300000 | copoetirre 1.100.000,00
Codigo Especificagao Flemento | Modalidadede | Grupode | Categoria TOTAL GERAL 1.100.000,00
Aplicagdo Natureza Econémica
DESPESAS Orgdo: 34 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
3.0.00.00 CORRENTES 4.600.000,00
4.0.00.00 DESPESAS DE 2.726.400,00 Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
CAPITAL
DESPESAS
TOTAL GERAL 7.326.400,00 - -
- . - Modalidade de | Grupo de Categoria
Codigo Especificagdo Elemento A -
" Aplicagao Natureza Econdmica
Orgao: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
DESPESAS
Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 3.0.00.00 CORRENTES 5.555.000,00
4.0.00.00 DESPESAS DE 651.009,00
DESPESAS CAPITAL
Cédigo Especificagio Elemento | Modalidadede | Grupode | Categoria TOTAL GERAL 6.206.009,00
Aplicagéo Natureza Econdémica
DESPESAS Org&o: 34 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
3.0.00.00 CORRENTES 182.990.000,00
4.0.00.00 DESPESAS DE §7.031.671,00 Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
CAPITAL
DESPESAS
TOTAL GERAL 270.021.671,00 - -
- . ~ Modalidade de Grupo de Categoria
Codigo Especificacao Elemento e A
" Aplicagdo Natureza Econdémica
Orgéo: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
300000 | DESPESAS 1.860.000,00
Unidade 501 - COMPANHIA DE SANEAMENTO DA CAPITAL -0.00. CORRENTES -860.000,
DESPESAS TOTAL GERAL 1.860.000,00
Codi E ificacs El t Modalidade de | Grupo de Categoria - -
odigo Speciicagao emento | aplicagdo Natureza Econdmica Org&o: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
DESPESAS Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
3.0.00.00 CORRENTES 11.962.000,00
DESPESA
4.0.00.00 giiﬂi“s DE 38.000,00 SPESAS
Cédigo Especificagao Elemento zlloqallt{ade de | Grupode Cateqon_a
TOTAL GERAL 12.000.000,00 plicagao Natureza Econdémica
- DESPESAS
Orgéo: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 3.0.00.00 CORRENTES 13.335.500,00
DESPESAS DE
Unidade 502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVICOS URBANOS 4.0.00.00 CAPITAL 2.102.500,0
DESPESAS TOTAL GERAL 15.438.000,00
codi E ificacs Bl Modalidade de | Grupo de Categoria - —
odigo Specinicagao lemento Aplicagdo Natureza Econdmica Org&o: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
DESPESAS Unidade 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
3.0.00.00 CORRENTES 140.860.000,00
DESPESA
4.0.00.00 giiﬂ?l_‘\s DE 6.760.000,00 SPESAS
Cddigo Especificagao Elemento %odahd}ade de | Grupo de Cateqon_a
TOTAL GERAL 147.620.000,00 plicagéo Natureza | Economica
- DESPESAS
Orgéo: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 3.0.00.00 CORRENTES 995.033.292,00
DESPESAS DE
Unidade 601 - FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA 4.0.00.00 CAPITAL 60.930.858,00
DESPESAS TOTAL GERAL 1.055.964.150,00
codi E ificacs El Modalidade de | Grupo de Categoria " —
odigo specificagao lemento Aplicagéo Natureza Econdmica Orgao: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
DESPESAS Unidade 602 - FUNDO ESPECIAL DE PROMOGAO DE ATIVIDADES CULTURAIS
3.0.00.00 CORRENTES 49.800.000,00
DESPESAS
4.0.00.00 DESPESAS DE 44.400.000,00
CAPITAL - . - Modalidade de Grupo de Categoria
Cédigo Especificacao Elemento PR A
TOTAL GERAL 94.200.000,00 ApTCagao Natureza Econdmica
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DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 5.300.000,00
TOTAL GERAL 5.300.000,00
érgéo: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
Unidade 603 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO MUNICIPAL
DESPESAS
- . - Modalidade de Grupo de Categoria
Codigo Especificagéo Elemento Aplicagao Natureza Econdmica
DESPESAS
3.0.00.00 CORRENTES 562.000,00
TOTAL GERAL 562.000,00

Orgéo: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E

AGRICULTURA

Unidade 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E

AGRICULTURA

DESPESAS
Codigo Especificagao Elemento yodaln{ade de | Grupo de Categon_a
plicacao Natureza Econémica

DESPESAS

3.0.00.00 CORRENTES 17.415.215,00

4.0.00.00 DESPESAS DE 1.663.264,00
CAPITAL

TOTAL GERAL 19.078.479,00

Orgao: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E

AGRICULTURA

Unidade 601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS AGROPECUARIAS

DESPESAS
Codigo Especificagdo Elemento Modall({ade de | Grupode Categon_a
Aplicagao Natureza Econdmica

DESPESAS

3.0.00.00 CORRENTES 3.274.213,00

4.0.00.00 DESPESAS DE 537.796,00
CAPITAL

TOTAL GERAL 3.812.009,00

Orgéo: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E

AGRICULTURA

Unidade 602 - FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA

| TOTAL GERAL 3.352.000,00

Quadro discriminativo da receita, por fontes, e respectiva legislagao

§ Transferéncias Intergovernamentais

Quadro discriminativo da receita, por fontes, e respectiva legislagao

Especificagao

Legislagao

§ Cota-parte do Fundo de Participagao dos
Municipios — FPM

§ Cota-parte do Imposto Territorial Rural
—ITR

§ Cota-parte Imposto Sobre Operagdes de
Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativas a

Titulos ou Valores Mobiliarios — IOF

Art. 159, |, b, Constituicado Federal;
Decreto-lei n° 1.881/81;

Art. 86 a art. 94, Lei Federal n°
5.172/66;

Art. 158, 11, Constituigao federal;

Art. 153, V, § 5°, ll, Constituigao
Federal;

Quadro discriminativo da receita, por fontes, e respectiva legislagao

Especificagao

Legislagao

§ Cota-parte da Compensagao Financeira
pela Exploragao de Recursos Minerais —
CFEM

§ Cota-parte Fundo Especial do Petréleo
- FEP

§ Transferéncia Financeira — ICMS —
Desoneragao

§ Cota-parte do Imposto Sobre Operagdes
Relativas a Circulagao de Mercadorias

e Sobre Prestagdes de Servigos de
Transporte Interestadual, Intermunicipal e
de Comunicagao — ICMS

§ Cota-parte do Imposto Sobre a
Propriedade de Veiculos Automotores -
IPVA

§ Cota-parte do Imposto Sobre Produtos
Industrializados decorrentes de Exportagao
- IPI

§ Cota-parte da Contribuigao de
Intervengao no Dominio Econdmico — CIDE

Combustiveis

Art. 20, § 1°, Constituicao Federal;
Lei Federal 7.990/89;

Lei Federal n° 7.525/86;

Lei Complementar Federal n°® 87/96;

Art. 91, § 3°, Atos das Disposigoes
Constitucionais Transitorias - ADCT.

Art. 158, 1V, Constituicdo Federal;

Lei Complementar Federal n°®
087/96;

Lei Complementar Estadual n®
7.098/98;

Art. 158, IIl, Constituigao Federal;
Lei Estadual 7.301/00;

Lei Estadual 8.069/04.

Art. 159, § 3°, Constituigdo Federal.
Art. 159, llI, Constituicdo Federal;
Lei Federal 10.336/01.

§ Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Art. 195, Constituigao Federal;
Lei Federal 8.742;
Lei Federal 9.424/96.

DESPESAS
Cédigo Especificagdo Elemento Modalld_ade de Grupo de Cateqorlla
Aplicagao Natureza Econémica

DESPESAS

3.0.00.00 CORRENTES 2.975.600,00

4.0.00.00 DESPESAS DE 7.990,00
CAPITAL

TOTAL GERAL 2.983.590,00

Orgéo: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E

AGRICULTURA

Unidade 603 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

§ Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Desenvolvimento de

Desenvolvimento da Educagdo — FNDE

Art. 212, § 5°, e § 6°, Constituigao
Federal;

Lei Federal 9.394/96;

Lei Federal 9.424/96;

Lei Federal 9.533/97;

Lei Federal 9.766/98;

Lei Federal 10.880/04;

Lei Federal 11.947/07;
Resolugdo CD/FNDE n° 38/09

DESPESAS
Cédigo Especificagao Elemento Modalld~ade de | Grupode Categon_a
Aplicagao Natureza Econdmica

DESPESAS

3.0.00.00 CORRENTES 314.900,00

4.0.00.00 DESPESAS DE 3.509.000,00
CAPITAL

TOTAL GERAL 3.823.900,00

Orgao: 97 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Unidade 102 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA

§ Transferéncias de Recursos do Fundo
de Manuteng&o e Desenvolvimento da
Educagéo

Basica e de Valorizagado dos Profissionais
da Educagao — FUNDEB

Art. 212, § 5° e § 6°, Constituicao
Federal;

Art. 60, Atos das Disposigoes
Constitucionais Transitorias;

Lei Federal 11.494/07;

Portaria Normativa n° 04/07.

DESPESAS
Quadro discriminativo da receita, por fontes, e respectiva legislagao
- . = Modalidade de | Grupo de Categoria
Cédigo Especificagao Elemento Aplicacs o
plicagdo Natureza Econdmica - ~ o ~
Especificagao Legislagao
DESPESAS .
3.0.00.00 | cORRENTES 122.048.067,00 Art. 195 e 198, Constituigao Federal;
DESPESAS DE .

400000 | o BiTAL 132.601.00000 Lei Federal 8.080/90;
TOTAL GERAL 254.649.067,00 § Transferéncias de Lei Federal 8.142/90;

Recursos para o Sistema b Federal 1.232/94

Ini ide — ecreto Federal 1. ;
Grg@o: 98 - RESERVA DE CONTINGENCIA Unico de Satide - SUS _

~ Lei Complementar Estadual n°® 022/92;
Unidade 101 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Decreto Estadual n°® 765/03.
DESPESAS
- . = Modalidade de Grupo de Categoria
Cédigo Especificagio Elemento Aplicacao Natureza Econdémica
RESERVA DE
9.0.00.00 | o ¥ NGENGIA 3.352.000,00
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Art. 350 A 355, Lei Organica Municipal; 2024 | pERETA 35.000.000,00 000 | 3500000000 | 33600.00000 | 1400.00000 000
Art. 174, § 4°, Lei Complementar Municipal N° DESENVOLVIMENTO
DE ATIVIDADES
043/2007 — CTM: 2027 | DEATVIDACES. 3.817.500,00 3.817.500,00 000 | 3.817.500,00 0,00 0,00
§ Multas e Juros de Mora ' Doves?
. . °
Lei Complementar Municipal n° 04/92. MPLANTAGAO
. 2029 DEABRIGOSE | 5.622.000,00 000 | 5622.000,00 1.290.000,00 4332.00000 0,00
Decreto Municipal 4.214/04; PASSARELAS
i ioi o IMPLANTAGAO
§ Receita da Divida Ativa Art. 119 a art. 141, Lei Complementar Municipal n 2031 EREFORMADE | 6.605.000,00 000 | 6.605.000,00 000 | 6.605.00000 0,00
043/2007 — CTM. TERMINAIS
CONSTRUGAO E
Codigo | Especificagao Total Fonte Recurso Categoria Economica 2032 DEMOLIGAO DE |3 175 590,00 0,00 | 3.072.000,00 0,00 | 3.072.000,00 0,00
REDUTORES DE ! ! ! / / /
reserva de VELOCIDADE
Tesouro Outras Corrente Capital Contingéncia -
IMPLEMENTAGAO
DO PLANO
EXECUGAO DE 2033 | DOTANe o oe 100012.361,00 | 67.025.97100 | 3298639000 | 90.812.36100 | 9.200.00000 0,00
DRENAGEM E MELHORIA PED
1000 PAVIMENTAGHO 34111.56100 | 5.000.00000 29.111.561,00 000 | 34111.561,00 0,00
ASFALTICA AGOES E
PROGRAMAS
MANUTENGAO DO 2034 | DE 10.500.000,00 000 | 1050000000 | 2.040.000,00 8.460.000,00 0,00
1001 SISTEMAVIARIO | 31.600.000,00 | 21.000.00000 | 10.600.000,00 000 | 31.600.000,00 0,00 ENGENHARIA
MUNICIPAL DE TRAFEGO
PROGRAMA MANUTENGAO
DE AUXILIO DO CONSELHO
1015 oot 781.600,00 351.600,00 430.000,00 781.600,00 0.00 0.00 2035 | MUNICIPAL 318.624,00 318.624,00 000 | 31862400 0,00 0,00
¢ DE EDUCAGAO
-cM
INTERMEDIAGAO ~
DE MAO DE OBRA, AGOESE
1017 QUALIFICAGRO £ | 1:630.00000 1.600.000,00 30.000,00 1.630.000,00 0,00 0,00 2036 | PROGRAMAS 29.772.455,00 000 | 2977245500 | 29.633.45500 | 139.000,00 0,00
SEGURO DE TRANSITO
CONSTRUGEO IMPLEMENTAGAO
0 PROGRAMA
1018 s 3.694.528,00 1.694.528,00 2.000.000,00 000 | 360452800 0,00 2038 | pLmenTAcRO 24.780.00000 | 6.540.000,00 18.240.000,00 | 24.780.000,00 000 000
PARA O ENSIN
HABITACIONAIS
OBRASE EXPANSAO E .
IMPLEMENTAGAO
SERVICOS DE 2039 | DR 91.250,00 000 | 91.250,00 91.250,00 0,00 0,00
1019 MELHORIA DA 17.810.11000 | 15.000.00000 | 2.810.110,00 000 | 17.810.110,00 0,00 EDUCAGAO IN
QUALIDADE
URBANAE MANUTENGAO
DOS
INVESTRNA 2040 | SERVIGOS DE 23.440.00400 | 2.199.600,00 21.240.40400 | 23.440.004,00 0,00 0,00
REDE DE ATENGAO TRANSPORTE
1238 el 7.810.000,00 1.000.000,00 6.810.000,00 000 | 7.810.000,00 0,00 e
sMs
QUALIFICAR
L:‘:gig‘ﬁ E AMPLIAR O
1239 DE ATENGAO 1.020.000,00 1.000.000,00 20.000,00 000 | 1.020.000,00 0,00 208 g}?{?&lgfgg 84.468.971,00 000 | 8446897100 | 8446897100 000 000
SECUNDARIA E INCLU
TERCIARIA
MANUTENGAO
INVESTIR NA DOS SERVIGOS
1240 VIGILANCIA EM 1.000.000,00 000 | 1.000.000,00 000 | 1.000.000,00 000 2043 APOIO 29.230.22400 | 19.210.498,00 10.019.72600 | 22.046.22400 | 7.184.000,00 0,00
SAUDE ADMINISTRATIVO
As
IMPLANTAGAO DO
1249 PROJETO "CIDADE | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00 000 | 1.000.000,00 0,00 QUALIFICAR O
HISTORICA" ATENDIMENTO
2046 | NAEDUCAGAO | 26.10000 26.100,00 000 | 26.100,00 0,00 0,00
REQUALIFICAGAO DE JOVENS
DO MERCADO ADU
1252 oL 3.000.000,00 000 | 3.000.00000 | 3.000.000,00 0,00 0,00
"MIGUEL SUTIL" CONSTRUGAO,
EQUIPAGEM E
INVESTIR NA 2049 MANUTENGAO | 24.065.09400 | 20.000.00000 | 4.065.094,00 7.065.094,00 17.000.000,00 0,00
1274 ESTRUTURA 2.500.000,00 000 | 250000000 000 | 2500.000,00 0,00 DAS
FISICA DAS UNIDADES E
POLICLINICAS
. CONSTRUGAO,
B0 NSTITUTO MANUTENGAC
1292 el 1.000.000,00 1.000.00000 000 000 | 1.000.00000 000 ;g0 | MANUTENGRO | 3easeoszon [ 14se7ommoo | zsamiesaon [ 108120900 | 27s45a5000 0,00
PERMANENCIA UNIDADES E
MANUTENGAO E REMUNERAGAO
2001 CONSERVAGAO DE | 25.236.402,00 18.821.766,00 6.414.636,00 23.023.212,00 2.213.190,00 0,00 E ENCARGOS
BENS IMOVEIS 2053 | SOCIAIS DOS 321.517.971,00 | 117.808.632,00 | 203.709.339,00 | 321.517.971,00 0,00 0,00
PROFISSIONAIS
MANUTENGAO D
2002 DESERVICOSDE | 14598.22500 | 11.402.361,00 | 3.195.86400 | 14.598.22500 0,00 0,00
TRANSPORTE REPASSES
FINANCEIRO
S‘SQ‘SJ@”&%@’ 2054 | PAAIS 11.674.41800 | 1167441800 000 | 11.674.41800 0,00 0,00
2003 e wos | 8281655600 | 5292314700 | 29.893.409,00 | 8152120600 | 1.295.35000 0,00 £oCOLARES
GERAIS
REMUNERAGAO REPASSES
2004 D enoanons 445714.567,00 | 425.745.900,00 | 19.968.667,00 | 445.714.567,00 0,00 0,00 FINANCEIRO
PARA AS
SOCIAIS 2055 | ONbADES 14.891.15300 | 14.891.15300 000 | 14891.15300 0,00 0,00
- ESCOLARES
MANUTENGAO DOE
E SUPORTE EM
2005 oL oG oA 17.727.20500 | 6.074.94500 11.652.260,00 | 16.020.84500 | 1.706.360,00 0,00
INFORMAGAO REPASSES
FINANCEIROS
CAPAGITAGHD 2056 Eﬁ?ﬁ)ﬁ%es 5.966.234,00 5.966.234,00 000 | 5966.234,00 0,00 0,00
2007 DE RECURSOS 3.296.000,00 240.000,00 3.056.000,00 | 2.541.000,00 755.000,00 0,00 €
HOMANOS FILANTROPICA
A IMPLANTAR
DIVULGAGAO
2009 37.150.00000 | 37.150.000,00 0,00 | 37.150.000,00 0,00 0,00
INSTITUCIONAL 2058 | QPROCRAMA 1 556601000 | 226601000 000 | 226601000 000 000
MANUTENGAO ABERTA
2010 DE ORGAOS 8.274.928,00 £891.965,00 7.382.96300 | 7.914.928,00 360.000,00 0,00
COLEGIADOS Médulo: ARLOAOOS1
PROGRAMA
2013 ACESSUAS 14.400,00 000 | 14.40000 14.400,00 0,00 0,00 Cédigo | Especificagéo Total Fonte Recurso Categoria Economica
TRABALHO
’ Reserva de
i Tesouro Outras Corrente Capital A
2015 A 2.520.000,00 000 | 252000000 | 2.520.000,00 0,00 0,00 Contingéncia
N CONSTRUGAO E
DESAPROPRIAGOES MANUTENGAO
2017 DE INTERESSE 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 000 | 1.000.000,00 0,00 2059 DE PARGUES 4.000.000,00 000 | 4.000.000,00 | 2.240.000,00 1.760.00000 0,00
PUBLICO 3
PRAGAS E JARD
Médulo: ARLOAOOST
DESPESAS
2061 e | 186.00000000 | 186.000.00000 000 | 186.000.00000 0,00 0,00
Codigo | Especificagdo Total Fonte Recurso Categoria Econémica TRANSPORTE 0O
Tesouro Outras Corrente Capital 'ée“.“’aﬁe . MANUTENGAO
ontingéncia DAS ACOES
2062 o FOND DE 562.000,00 562.000,00 000 | 562.000,00 0,00 0,00
REMUNERAGAO DESENVOLVIMENTO
E ENCARGOS
2020 | SOCIAIS DOS 340.976.78400 | 106.791.36800 | 234.185.41600 | 340.976.784,00 0,00 0,00 MANUTENGAO
PROFISSIONAIS DAS AGOES
D 2063 DO FUNDO 2.843.756,00 000 | 2.843.75600 | 2.493.756,00 350.000,00 0,00
MUNICIPAL DE
COLETAE DEFESA
TRANSPORTE
2023 | DERESIDUOS 50.000.000,00 000 | 50.000.00000 | 50.000.000,00 0,00 0,00 GESTAOE
SOLIDOS DESENVOLVIMENTO
oS 2065 L ENTe | 17.250.00000 | 1725000000 000 | 16.250.00000 | 1.000.00000 0,00
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APOIO AOS MANUTENGAO
DIREITOS DA 2134 | DAEDUCAGAO 528.000,00 000 | 52800000 | 168.000,00 360.000,00 0,00
2066 | CaiaNoaE 3.780.000,00 000 | 3.780.00000 | 3.660.00000 120.000,00 0,00 Jeieiond
ADOLESCENTE
MANUTENGAO DAS
ENCARGOS COM 2136 | ATIVIDADES DO 312.000,00 000 | 31200000 | 19200000 120.000,00 0,00
PENSIONISTAS MEIO AMBIENTE
2067 | oS bo 565.151.66500 | 81.250.00000 | 48330156500 | 565.151.565,00 0,00 0,00
PODER EXEC ELABORAGAO
2145 | DEESTUDOSE 240.000,00 000 | 24000000 | 240.00000 0,00 0,00
AGOES DE PROJETOS
2070 | INVESTIMENTO | 2.400,00 000 | 240000 2.400,00 0,00 0,00
SOCIAL IMPLANTAGAO
DE PROJETOS DE
DESPESAS AL RN d 727.000,00 216.000,00 51100000 | 19.000,00 708.000,00 0,00
COM PESSOAL ESTRUTURA
2072 | EENCARGOS 6.000.000,00 6.000.000,00 000 | 6.000.00000 0,00 0,00
SOCIAIS DA A
PRODEC 2153 | MAUIENTAOPO | 104000000 000 | 1.040.00000 | 840.000,00 200.000,00 0,00
2074 ATRAGFO DE 115.990,00 7.990,00 108.000,00 108.000,00 7.990,00 0,00 SISTEMATIZAGAO E
INVESTIMENTOS 2154 MONITORAMENTO | 312.000,00 000 | 312.000,00 168.000,00 144.000,00 000
- DA FISCALIZAGAO
GESTAO,
ESTRUTURAGAO EXECUGHO
2075 | EPROMOGAOD 3.823.900,00 1.500.000,00 2.323.900,00 | 314.900,00 3.509.000,00 000 DE ACGES DE
DO TURISMO 255 | oeoecior 1.424.668,00 1.424.668,00 000 | 1.37286500 | 51.803,00 0,00
"CUIAB DEFESA CIVIL
SERVICO DE MANUTENGAO
2076 | PROTEGAO 9.197.920,00 000 | 919792000 | 8.597.92000 600.000,00 0,00 DE VEICULOS,
SOCIAL BASICA 2056 | SAQUINASE. 15.000.00000 | 5.000.00000 | 10.00000000 | 12.500.000,00 | 2.500.000,00 0,00
EQUIPAMENTOS OP
CONSTRUGAO,
AMPLIAGAO, EXECUTAR AS
2077 | REFORMAE 2.390.000,00 2.390.000,00 000 | 1.090.00000 1.300.000,00 0,00 ACOES DE GESTAO
MANUTENGAO 2157 | A s 6.653.24000 | 6.653.240,00 000 | 665324000 0,00 0,00
DEEQ PUBLICO M
{NDICE DE GESTAO A
MANUTENGAO E
DESCENTRALIZADA z
2078 | posisTEMA 2.144.00000 000 | 214400000 | 2.096.00000 48.00000 000 262 | O be | 1:860.000.00 000 | 1.860.000,00 | 204.000,00 1.656.000,00 0,00
UNICO DE
PRESERV
IMPLEMENTAGAO
DE AGOES DE PAGAMENTO AOS
2079 | peaencn 14.602.99400 | 14.602.994,00 000 | 1460299400 0,00 000 PROFISSIONAIS
AssieT! 268 | O atAopo | 10.00000000 | 10.000.000,00 000 | 10.000.000,00 0,00 0,00
RETROA
APRIMOEAMENTO
2081 e 2.682.000,00 000 | 2682.00000 | 2.382.000,00 300.000,00 0,00 ;ﬁﬁgxﬁé o0
fotyetia 2168 | pad UNIDRES 1.866.500,00 1.866.500,00 000 | 800.00000 1.066.500,00 0,00
ESPORTIVAS E REC
FORTALECIMENTO
DO CONTROLE "
2082 | SoSeNTROLE 474.000,00 000 | 47400000 | 294.00000 180.000,00 0,00 Médulo: ARLOAQOS1
CADASTR
SERVIGOS DE codigo | Especificagio Total Fonte Recurso Categoria Economica
2087 | PROTEGAO 9.626.000,00 000 | 9.626.00000 | 9.551.00000 75.000,00 0,00
SOCIAL ESPECIAL Tesouro Outras Corrente Capital Reserva de_
Contingéncia
AEPETI - -
PROGRAMA DE HONORARIOS
2088 | ERRADICAGAQ 40.800,00 000 | 4080000 40.800,00 0,00 0,00 ADVOCATICIOS
ERRADCAGRO 270 | P va 15.600.000,00 000 | 1560000000 | 15.600.000,00 000 0,00
INFANT INSCRITA
AQUISIGRO DE APRIMORAMENTO
INSUMOS E 2172 | JURiDICOE 5.386.33400 | 226.33400 5160.000,00 | 4.978.33400 | 408.000,00 0,00
2000 | [NSUMOSE aa | 268714000 1.756.931,00 93120900 | 264934400 37.796,00 0,00 B o
PARA A AGRICU
- AMPLIAGAO,
Hap i 2175 | DIVULGAGAOE 99.000,00 99.000,00 000 | 39.00000 60.000,00 0,00
2091 803.235,00 000 | 80323500 | 30323500 500.000,00 000 FORTALECIMENTO
E PATRULHA DO CONTROLE
AGRICOLA
MANUTENGAO 076 | SoADANA 80.000,00 80.000,00 000 | 6000000 20.000,00 0,00
2002 | B2 Iii“:gggg 321.634,00 286.000,00 35.634,00 321.634,00 0,00 0,00
REGULAGAO E
MUNICIPAL )
e 2376 | FISCALIZACAO 150.000,00 000 | 150.00000 | 150.000,00 0,00 0,00
- DOS SERVIGOS 000/ ! 000/ 000/ g !
2003 | ATENGROSOCIAL | 3 48 00000 000 | 1.488.00000 | 1.488.00000 0,00 0,00 PUBLICOS DELE
o010 08 IMPLEMENTAR
DIREITOS DA 2380 | AASSISTENCIA 4.847.000,00 000 | 4847.00000 | 4.847.000,00 0,00 0,00
2000 | DEETOS DN 1.998.000,00 000 | 1.998.00000 | 1.998.00000 0,00 0,00 DAATENGAO
A PRIMARIA EM SAU
DEFICIENCIA
Médulo: ARLOAOOS1 T
2381 | OSPROSRAMAS 13.000.000,00 000 | 1300000000 | 13.000.000,00 000 000
ESTRATEGICOS
Codigo | Especificagdo Total Fonte Recurso Categoria Econémica
IMPLEMENTAR
Tesouro Outras Corrente Capital EESE_'VaAdE_ 2382 :a:ﬁfggﬁn e 131.801.60000 000 | 13180160000 | 131.801.600,00 000 000
ontingéncia HOSPITALAR
2096 Eggéssos COMO | 40,000.00000 | 40.000.00000 0,00 | 40.000.000,00 0,00 0,00 FOMENTAR A
2383 | REDEDRATENGAO | 500000000 000 | 500000000 | 5000.000,00 0,00 0,00
ENCARGOS COM E
213 | e SveReas | 1000000000 | 10.000.000,00 000 | 10.000.00000 0,00 0,00 EMERGENCIA
" FOMENTAR
GESTAO DE AS REDES DE
2118 | RECURSOS 064482700 | 9.644.827,00 000 | 9.644827,00 0,00 0,00 284 | cRon 5.466.000,00 000 | 5.466.00000 | 5.466.000,00 0,00 0,00
HUMANOS SAUDE
gg;‘ggﬁgw o IMPLEMENTAR
2121 RSy 48.000.00000 | 48.000.000,00 000 | 48.000.00000 0,00 0,00 AS UNIDADES
2385 | DEPRONTO 13.584.000,00 000 | 1358400000 | 13.584.000,00 0,00 0,00
ENERGIA ATENDIMENTO
- NOM
EXPANSAO E
MANUTENGAO
2122 | DAREDEDE 4620000000 | 46.200.000,00 000 | 1.800.00000 | 44.400.00000 0,00 L"g%é"(‘ﬁg{’}\mf‘
ILUMINAGAO 2391 SANITARIAND 417.000,00 000 | #417.00000 | 417.00000 0,00 0,00
PUBLIC SUSEM O
2124 y&%ﬁ?ﬁ\fg'm 1.092.387,00 1.056.387,00 36.000,00 1.079.523,00 12.864,00 0,00 IMPLEMENTAR
2302 | AOIANCI ae | 305300000 000 | 305300000 | 3.053.00000 000 0,00
GESTAODA _ AMBIENTAL N
2125 | ARRECADAGAO 27.778.00000 | 27.778.000,00 000 | 27.778.00000 0,00 000
TRIBUTARIA IMPLEMENTAR
AESULARIZAGRO 2303 | Ry, | 109100000 000 | 103100000 | 1.031.00000 000 000
226 | fonoiAmie 7.326.40000 | 1.000.00000 | 6326.40000 | 4.600.000,00 | 2.726.400,00 0,00 DS HEPATTE VIR
DESENVOLVIMENTO IMPLEMENTAR
2127 | DEATIVIDADES 875400000 | 8.754.000,00 000 | 871800000 | 36.000,00 0,00 ACOES DE
CULTURAIS 2394 VIGILANCIA 720.000,00 000 | 720.00000 720.000,00 0,00 0,00
ASAUDE DO
FINANCIAR TRABALHA
2130 | PROJETOS 5.300.000,00 000 | 530000000 | 5.300.000,00 0,00 000
CULTURAIS ATENDER A
OPERAGIONALIZAGAD 2400 | FOPUAGIO COM | 813500000 000 | 813500000 | 813500000 0,00 0,00
2132 | EMANUTENGRODE | 3.930.397,00 | 3.930.397,00 000 | 230490700 | 1.625.400,00 0,00 i
SERVIGOS DE TURI BASICO, ESTRAT
FORTALECER O
ATVIDADES D 2401 CONTROLE SOCIAL | 10 990,00 000 | 10.00000 10.000,00 0,00 0,00
233 | e 441.350,00 44135000 000 | 44135000 0,00 000 - CONSELHO g g 000, g ' '
PROMOCIONAL MUNICIPAL D

e (o]
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REMUNERAGAO ENCARGOS COM
DE PESSOAL PENSIONISTAS
2407 L ENGARGOS 555.302.00000 | 46538200000 | 89.920.00000 | 555.302.000,00 0,00 000 2453 £ INATIVOS DO 24.565.00000 | 6.955.000,00 17.610.000,00 | 24.565.000,00 000 000
SOCIAIS PODER LEGIS
IMPLEMENTAR AS IMPLEMENTAR
AGOES DE GESTAO, AS ACOES
2408 MANUTENGAO E 6.820.000,00 000 | 682000000 | 6.820.00000 000 0.00 2455 DE GESTAO, _ 11533112400 | 600.000,00 14732400 | 115.331.12400 0,00 0,00
APOIO MANUTENGAO E
APOIO
PROJETO "MELHOR
2411 IDADE" 624.800,00 000 | 624.80000 348.800,00 276.000,00 0,00 REMUNERAGAO
DE
PRIMEIRA 2457 PROFISSIONAIS 950.000,00 950.000,00 000 | 950.00000 000 0,00
2412 INFANCIA DO 1.044.000,00 000 | 1.044.00000 | 996.000,00 48.000,00 000 MEDICOS DO
SUAS PROGRAMA
MANUTENGAO £ Modulo: ARLOAODST
OPERACIONALIZAGAO
2413 DOATERRD 26.000.000,00 000 | 26.000.00000 | 26.000.000,00 0,00 0,00
SANITARIO Codigo | Especificagao Total Fonte Recurso Categoria Econdmica
EXECUGAO DE Reserva de
ACOESDEAPOIO | ¢ 934 100,00 000 | 693410000 | 654000000 | 394.100,00 000 fesoure oue corente cortal Contingéncia
s A SEGURANGA 8 ) X X ! Y
PUBLICA MUN REALIZAGAO DE
ATIVIDADES DE
- 2458 1 1720.000,00 720.000,00 0,00 720.000,00 0,00 0,00
IMPLEMENTAGAO PROTECAO E
2416 DE AGOES 5.121.600,00 000 | 5.121.600,00 | 2.241.600,00 2.880.000,00 0,00 PROMOGAO DO
AMBIENTAIS -
REALIZAGAO DE
'AGOES ALUSIVAS
2459 APROMOGAO DOS 1.440.000,00 1.440.000,00 0,00 1.440.000,00 0,00 0,00
DIREITO
Cédigo | Especificagao Total Fonte Recurso Categoria Econdmica EXECUGAO DE
PROGRAMAS
2460 5.354.000,00 5.354.000,00 0,00 5.354.000,00 0,00 0,00
Reserva de MUNICIPAIS DE
Tesouro Outras Corrente Capital Contingéncia ASSISTENCIA SO
ProcrADE Dugio
2417 COLETA SELETIVA | 1.120.000,00 000 | 1.120.00000 | 1.120.000,00 0,00 0,00 2461 DOS SERVIDORES | 47000000 000 [ 470.00000 470.00000 000 000
DELIXO DO SUAS
ENCARGOS COM FOMENTAR
2418 A SANECAP 12.000.000,00 | 12.000.000,00 000 | 12.000.000,00 0,00 0,00 PROGRAMAS
2462 E PROJETOS 1.860.000,00 0,00 1.860.000,00 1.860.000,00 0,00 0,00
- DE APOIO AS
IMPLEMENTAGAO MULHERE
2420 DAALIMENTACAO | 5388000000 | 5.880.000,00 18.000.000,00 | 23.880.000,00 0,00 0,00
ESCOLAR PARA A MPLEMENTAR
EDUCA AGOES DE
2463 GESTAO, N 26.797.820,00 400.000,00 26.397.820,00 26.797.820,00 0,00 0,00
MANUTENGAO m;“gTAEQCAO E
DO PROGRAMA
2421 MUNICIPAL DE 1.100.000,00 000 | 1.100.00000 | 1.100.000,00 0,00 0,00
POLITICAS PUBL REMUNERAR
0S AGENTES
~ 2466 COMUNITARIOS 21.436.000,00 0,00 21.436.000,00 21.436.000,00 0,00 0,00
IMPLANTAGAO DE DE SAUDE
2423 EQUIPAMENTOS 2.696.000,00 000 | 2.696.00000 | 816.00000 1.880.000,00 0,00
URBANOS’, EXECUTAR O
COMUNITARIOS REPASSE DE
2467 PRODUGAO DO 42.622.000,00 0,00 42.622.000,00 42.622.000,00 0,00 0,00
AGOES E FAEC (PROCEDIME
2425 PROGRAMASDE | 4.320.482,00 000 | 4.320.48200 | 1.314.482,00 3.006.000,00 0,00
TRANSPORTE EXECUTAR O
PROGRAMA
FlSCALlZAC;\O Do 2468 (E;\S;S:g:\IéDE 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00
CUMPRIMENTO ELETIVAS
2426 DA LEGISLAGAD 743.958,00 743.958,00 000 | 699.958,00 44.00000 0,00
AMBIENTA REMUNERAR
0S AGENTES DE
" 78.000, X .
MANUTENGAO 2469 COMBATE AS 12.378.000,00 0,00 12.378.000,00 12.378.000,00 0,00 0,00
DO HOSPITAL ENDEMIAS
2428 MUNICIPAL 334.355.00000 | 12500000000 | 209.355.00000 | 334.355.000,00 0,00 0,00
DE CUIABA E EXECUTAR AGOES
DO HOS 2470 DE GESTAO 8.024.000,00 0,00 8.024.000,00 8.009.000,00 15.000,00 0,00
TRIBUTARIA
MANUTENGAO -
DAS AC()ES IMPLEMENTACAO
2429 | VOLTADAS AO 3.334.000,00 000 | 333400000 | 3.334.00000 0,00 0,00 2473 e e | 3000.00000 3.000.00000 000 | 300000000 000 000
BEM ESTAR FAMILIA
ANIMAL
= ASSISTENCIA
MANUTENGAO FINANCEIRA
E APOIO 2476 A ORFAOS DE 200.000,00 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00
2430 AOMINISTRATIVO | 671447100 000 | 6.714.47100 | 6.364.471,00 350.000,00 0,00 VITIMAS DE
DO HMC FEMINICI
MANUTENCKO 2477 ;gé:;‘ﬁ ALUGUEL 1.928.000,00 1.928.000,00 0,00 1.928.000,00 0,00 0,00
APOIO
2431 AOMINISTRATIVO | 1:664.983.00 000 | 1.664.98300 | 1.464.98300 200.000,00 0,00 —
DO HMSB A EMPRESA
_ 2479 CUIABANA DE 147.500.000,00 147.500.000,00 0,00 147.500.000,00 0,00 0,00
AGOES E ZELADORIA
SERVICOS ESERV
2432 MEDICO- 120.293.61000 000 | 12029361000 | 119.393.610,00 | 900.000,00 0,00
HOSPITALARES E DESPESAS
AMBULATORIA DECORRENTES DO
2480 PASSE LIVRE AOS. 24.000.000,00 24.000.000,00 0,00 24.000.000,00 0,00 0,00
ACf)ES E ESTUDANTE
SERVICOS
2433 MEDICO- 60.820.044,00 000 | 60.820.04400 | 60.100.04400 | 720.000,00 000 rCoRToNTES
HOSPITALARES E 8001 DE PROCESSOS 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00
AMBULATORIA JUDICIAIS
PESSOAL E ENCARGOS COM
2434 | ENCARGOS 108.959.801,00 000 | 108959.801.00 | 108.959.801,00 0,00 0,00 8003 PRECATORIOS £0.000.00000 £0.000.00000 000 000 | 60.000.000,00 000
SOCIAIS DO HMC
ENCARGOS COM A
PESSOAL E 8004 DiVIDA PUBLICA 170.769.000,00 166.769.000,00 4.000.000,00 34.632.000,00 136.137.000,00 0,00
ENCARGOS
2435 SOOIAIS DO 35.902.091,00 000 | 35.902.091,00 | 35.902.091,00 0,00 0,00 AGAMENTO
HMSB DAS EMENDAS
8006 PARLAMENTARES 39.004.444,32 0,00 39.004.444,32 39.004.444,32 0,00 0,00
- IMPOSITIVAS D
EXECUTAR 9COES
2u3s | JOETADAS S 1.050.000,00 | 50.000,00 100000000 | 1.000.00000 | 50.00000 000 PAGAMENTO
5 DAS EMENDAS
SITUAGAO DE V 8007 PARLAMENTARES 38.995.555,68 0,00 38.995.555,68 38.995.555,68 0,00 0,00
IMPOSITIVAS, E
IMPLEMENTAR
AGOESE RESERVA DE
2439 POLITIS PARA | 283878800 233277900 | 506.009,00 2.262.779,00 576.009,00 000 9999 oTINGENCIA 26.145.71500 3.352.00000 22.793.11500 000 000 | 2614571500
MULHERES
TOTAL GERAL 5.466.628.067,00 2.573.431.675,00 2.893.196.392,00 4.973.308.533,0 467.173.819,00 26.145.715,00
IMPLEMENTAGAO
DO PROGRAMA
2440 CUIDANDO DA 500.000,00 500.000,00 0,00 | 500.00000 0,00 0,00
GENTE"
CONCEDER
BENEFICIO Fungao SubFungao Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp) Especificagao
2441 PREMIO SAUDE 78.630.000,00 000 | 78.630.000,00 | 78.630.000,00 0,00 0,00 ALV -
CUIABA AOS
SERVIDO 01 031 0001 2001 LEGISLATIVA
ATENDER AS 01 ACAO LEGISLATIVA
UNIDADES
2442 DE ATENGAO 18.703.180,00 | 4.000.000,00 14.703.180,00 | 18.703.180,00 0,00 0,00 ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA
PRIMARIA A 01 031 MUNICIPAL
SAUDE CO
ATENDER AS 01 031 0001 g’é\NNUﬁN\%O E CONSERVAGAO DE
UNIDADES 'S IMOVEIS
2443 DE SAUDE _ 56.089.276,00 000 | 56.089.276,00 | 56.089.276,00 0,00 0,00 -
DE ATENGAO MANUTENGAO DE SERVIGCOS DE
SECUNDARIA o 031 ooo1 2002 TRANSPORTE
ANGSTENGAO DE SERVIGOS
. ADMINISTRATIVOS GERAIS
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REMUNERAGAO DE PESSOAL E GESTAO E EXECUGAO DAS
o 031 ooor 2004 ENCARGOS SOCIAIS 08 122 0006 POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENGAO E SUPORTE EM MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE
o 031 ooo1 2005 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 08 122 0006 2001 BENS IMOVEIS
CAPACITAGAO DE RECURSOS MANUTENGAO DE SERVIGOS DE
01 031 0001 2007 HUMANOS 08 122 0006 2002 TRANSPORTE
01 031 0001 2009 DIVULGAGAO INSTITUCIONAL MANUTENGAO DE SERVIGOS
08 122 0006 2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS
04 ADMINISTRAGAO -
REMUNERAGAO DE PESSOAL E
04 122 ADMINISTRACAO GERAL 8 122 0006 2004 ENCARGOS SOCIAIS
04 122 0014 APOIO ADMINISTRATIVO MANUTENGAO E SUPORTE EM
08 122 0006 2005 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE - —
04 122 0014 2001 BENS IMOVEIS 08 122 0006 2010 MANUTENGAO DE ORGAOS
COLEGIADOS
MANUTENGAO DE SERVIGOS DE - -
04 122 0014 2002 TRANSPORTE 08 241 ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA
MANUTENGAO DE SERVIGOS GESTAO E EXECUGAO DAS
04 122 0014 2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS 08 241 0006 POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
REMUNERAGAO DE PESSOAL E 08 241 0006 2093 ATENGAO SOCIAL AO IDOSO
04 122 oor4 2004 ENCARGOS SOCIAIS —
o8 212 ASSISTENCIA A PESSOA COM
04 122 0014 2005 MANUTENGAO E SUPORTE EM DEFICIENCIA
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - -
— — o8 242 0006 GESTAO E EXECUGAO DAS
04 122 0014 2010 MANUTENGAO DE ORGAOS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
COLEGIADOS
Médulo: ARLOAO010
DESPESAS COM PESSOAL E
04 122 0014 2072 ENCARGOS SOCIAIS DA PRODECAP
S/A Fungdo | SubFungao Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp) Especificagao
04 122 0014 2096 ENCARGOS COM O PASEP 08 242 0006 2004 APOIO AOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA
04 122 0014 2113 ENCARGOS COM TARIFAS DIVERSAS " N
08 243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO
04 122 0014 2118 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS ADOLESCENTE
EXECUGAO DE ACOES DE PROTECAO GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS
04 122 0014 2155 B DEFEEA SIL ¢ ¢ 08 243 0006 DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXECUTAR AS ACOES DE GESTAO DO o8 243 0006 2066 APOIO AOS DIREITOS DA CRIANGA E
04 122 o014 287 PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL ADOLESCENTE
HONORARIOS ADVOCATICIOS DA AEPETI - PROGRAMA DE
04 122 o014 2170 DIVIDA ATIVA INSCRITA 08 243 0006 2088 ERRADICAGAO DO TRABALHO
INFANTIL
APRIMORAMENTO JURIDICO E A
04 122 0014 2172 TECNOLOGICO 08 243 0006 2412 PRIMEIRA INFANCIA DO SUAS
04 122 0014 2411 PROJETO "MELHOR IDADE" IMPLEMENTAGAO DO SERVICO
08 243 0006 2473 DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA
PAGAMENTO DAS EMENDAS ACOLHEDORA
PARLAMENTARES IMPOSITIVAS, . -
04 122 0014 8007 EXCETO AQUELAS DESTINADAS 08 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
A SAUDE - - -
GESTAO E EXECUGAO DAS POLITICAS
08 244 0006 £
04 124 CONTROLE INTERNO DE ASSISTENCIA SOCIAL
04 124 0020 INTEGRADO DE CIDADANIA 08 244 0006 2013 PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO
AMPLIAGAO, DIVULGAGAO E 08 244 0006 2015 BENEFICIOS EVENTUAIS
04 124 0020 2175 FORTALECIMENTO DO CONTROLE ~
SOCIAL EM AMBITO MUNICIPAL 08 244 0006 2070 AGOES DE INVESTIMENTO SOCIAL
04 125 NORMALIZAGAO E FISCALIZAGAO 08 244 0006 2076 giz‘llclio DE PROTEGAO SOCIAL
Médulo: ARLOA0010 - =
CONSTRUGAO, AMPLIAGAO, REFORMA
08 244 0006 2077 E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
Fungao SubFungao Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp) Especificagao SOCIAIS
NORMATIZAGAO, FISCALIZAGAO E INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA
04 125 0046 2376 ORDEM PUBLICA 08 244 0006 2078 DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - IGDSUAS
04 125 0046 REGULAGAO E FISCALIZAGAO DOS - -
SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS 08 244 0006 2079 IMPLEMENTAGAO DE AGOES DE
ASSISTENCIA SOCIAL
04 126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO ~
APRIMORAMENTO DA GESTAO DO
04 126 0016 GESTAO DA POLITICA DE 08 244 0006 2081 BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO
TECNOLOGIA E COMUNICAGAO
FORTALECIMENTO DO CONTROLE
GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA 08 24 0008 2082 SOCIAL DO PBF E CADASTRO UNICO
04 126 0016 2065 TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E .
COMUNICAGAO SERVIGOS DE PROTEGAO SOCIAL
08 244 0006 2087 ESPECIAL
04 128 FORMAGAO DE RECURSOS ~
HUMANOS EXECUTAR AGOES VOLTADAS
08 244 0006 2438 A PESSOAS EM SITUAGAO DE
ADMINISTRAGAO E VULNERABILIDADE
04 128 0015 DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS .
HUMANOS REALIZAGAO DE ATIVIDADES DE
08 244 0006 2458 PROTEGAO E PROMOGAO DOS
CAPACITAGAO DE RECURSOS DIREITOS HUMANOS
04 128 0015 2007 HUMANOS - —
REALIZAGAO DE AGOES ALUSIVAS A
04 129 ADMINISTRACAO DE RECEITAS 08 244 0006 2459 PROMOGAO DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA
04 129 0013 GESTAO FISCAL E ADMINISTRATIVA EXECUGAD DE PROGRAMAS
GESTAO DA ARRECADAGAO 08 244 0006 2460 MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL
04 129 0013 2125 TRIBUTARIA -
P w | o o coucicho prmETE 005
04 120 0013 2470 EXECUTAR AGOES DE GESTAO
TRIBUTARIA -
08 244 0006 2477 AUXILIO ALUGUEL SOCIAL
04 131 COMUNICACAO SOCIAL
08 244 0043 PROGRAMA "CUIDANDO DA GENTE"
04 131 0020 INTEGRADO DE CIDADANIA MPLEMENTAGRO DO PROGRAMA
- 08 244 0043 2440 . Y
04 131 0020 2009 DIVULGAGAO INSTITUCIONAL CUIDANDO DA GENTE
06 SEGURANGA PUBLICA 09 PREVIDENCIA SOCIAL
06 181 POLICIAMENTO 09 272 PREVIDENCIA DO REGIME
ESTATUTARIO
SEGURANGA PUBLICA E PROTEGAO &
06 181 0045 COMUN,TER,A ¢ 09 272 0018 PREVIDENCIA SOCIAL
i 5 A ENCARGOS COM PENSIONISTAS E
EXECUGAO DE AGOES DE APOIO A 09 272 0018 2067
% 181 0045 2418 SEGURANGA PUBLICA MUNICIPAL INATIVOS DO PODER EXECUTIVO
£ ENCARGOS COM PENSIONISTAS E
08 ASSISTENCIA SOCIAL
09 27z o018 2453 INATIVOS DO PODER LEGISLATIVO
08 122 ADMINISTRACAOQ GERAL
0 AUDE
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10 302 0038 INVESTIMENTO (SUS)
- - — — 10 302 0038 1239 INVESTIR NAS REDES DE ATENGAO
Fungéo SubFungao Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp) Especificagao SECUNDARIA E TERCIARIA DA SMS
10 122 0014 2430 ADMINISTRACAO GERAL INVESTIR NA ESTRUTURA FISICA DAS
10 302 0038 1274 POLICLINICAS
10 122 APOIO ADMINISTRATIVO
10 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
10 122 0014 MANUTENGAO E APOIO " n
ADMINISTRATIVO DO HMC 10 303 0035 ASSISTENCIA FARMACEUTICA
10 122 0014 2431 MANUTENGAO E APOIO ATENDER A POPULAGAO COM
ADMINISTRATIVO DO HMSB 10 303 0035 2400 COMPONENTE BASICO, ESTRATEGICO
E ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA
10 122 0014 2434 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
DO HMC
10 304 VIGILANCIA SANITARIA
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS DO
10 122 0014 2435 HMSB 10 304 0034 VIGILANCIA EM SAUDE
PAGAMENTO DAS EMENDAS 10 304 0034 2391 IMPLEMENTAR AS AGOES VIGI!.ANCIA
10 122 0014 8006 PARLAMENTARES IMPOSITIVAS SANITARIA NO SUS EM CUIABA
DESTINADAS A SAUDE
REMUNERAR OS AGENTES DE COMBATE
- 10 304 0034 2469
10 122 0036 GESTAO DO SUS AS ENDEMIAS
FORTALECER O CONTROLE SOCIAL - 10 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
10 122 0036 2401 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E - -
OUVIDORIA DO SUS 10 305 0034 VIGILANCIA EM SAUDE
10 122 0036 2407 REMUNERAGAO DE PESSOAL E IMPLEMENTAR A VIGILANCIA
ENCARGOS SOCIAIS 10 305 0034 2392 EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL NO
SUS CUIABA
IMPLEMENTAR AS AGOES DE — -
10 122 0036 2408 GESTAO, MANUTENGAO E APOIO IMPLEMENTAR AGOES DE VIGILANCIA
ADMINISTRATIVO 10 305 0034 2393 HIV/AIDS, HEPATITE VIRAIS E OUTRAS
IST'S
10 122 0036 241 CONCEDER BENEFICIO PREMIO SAUDE — - -
CUIABA AOS SERVIDORES DA SMS 10 305 0034 2304 IMPLEMENTAR AGOES DE VIGILANCIA A
SAUDE DO TRABALHADOR
REMUNERAGAO DE PROFISSIONAIS
10 122 0036 2457 MEDICOS DO PROGRAMA MAIS 10 305 0038 INVESTIMENTO (SUS)
MEDICOS
10 305 0038 1240 INVESTIR NA VIGILANCIA EM SAUDE
10 301 ATENCAO BASICA
1 TRABALHO
10 301 0032 ATENGAO BASICA A SAUDE
1 333 EMPREGABILIDADE
IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA DA
10 301 0032 2380 ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE NO 1 333 0019 FOMENTO AO TRABALHO, EMPREGO
SUS CUIABA E RENDA
IMPLEMENTAR OS PROGRAMAS " 333 0019 1015 PROGRAMA DE AUXILIO DESEMPREGO
10 301 0032 2381 ESPECIAIS E ESTRATEGICOS DE E CAPACITAGAO PROFISSIONAL
ATENGAO PRIMARIA
- - - INTERMEDIAGAO DE MAO DE
10 301 0032 2441 CONCEDER BENEFICIO PREMIO SAUDE 1 333 0019 1017 OBRA, QUALIFICAGAO E SEGURO
CUIABA AOS SERVIDORES DA SMS DESEMPREGO
ATENDER AS UNIDADES DE 1 333 0019 2124 MICROCREDITO PRODUTIVO
10 301 0032 2442 ATENGAO PRIMARIA A SAUDE COM
MEDICAMENTOS E INSUMOS n 661 PROMOCAO INDUSTRIAL
IMPLEMENTAR AGOES DE . 661 0019 FOMENTO AO TRABALHO, EMPREGO
10 301 0032 2463 GESTAO, MANUTENGAO E APOIO E RENDA
ADMINISTRATIVO NA ATENGAO
PRIMARIA DA SMS n 661 0019 2074 ATRAGAO DE INVESTIMENTOS
REMUNERAR 0S AGENTES 12 EDUCACAO
° s 0032 2466 COMUNITARIOS DE SAUDE ¢
12 361 ENSINO FUNDAMENTAL
10 301 0038 INVESTIMENTO (SUS)
INVESTIR.NA REDE DE ATENGRO 12 361 0003 EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA
A EDUCAGAO BASICA
10 301 0038 1238 PRIMARIA DA SMS G
Médulo: ARLOAO0T0
10 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
= ) Fungdo | SubFungao Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp) Especificagéo
10 302 0033 ATENGAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE IMPLEMENTAGAO DO PLANO
CONTINUADO DE MELHORIA
IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA 2 361 0003 2033 PEDAGOGICA E DE GESTAO DA
AMBULATORIAL E HOSPITALAR EDUCAGAO BASICA
0 302 0033 2382 ESPECIALIZADA S.LA./S.I.H. E
FORTALECER A REGUL MANUTENGAO DO CONSELHO
- 2 361 0003 2035 MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME
FOMENTAR A REDE DE ATENGAO A
10 302 0033 2383 URGENCIA E EMERGENCIA PREVISTOS IMPLEMENT5C/§0 0 PROGRAMA
NO PLANO DA REDE DE URGENCIA 12 361 0003 2038 ALIMENTAGAO PARA O ENSINO
DA BAIXADA FUNDAMENTAL
FOMENTAR AS REDES DE ATENGAO EXPANSAO E IMPLEMENTAGAO DO
10 302 0033 2384 o it
A SAUDE 2 361 0003 2039 PROGRAMA EDUCACAO INTEGRAL
IMPLEMENTAR AS UNIDADES DE MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE
10 302 0033 2385 PRONTO ATENDIMENTO NO MUNICIPIO 12 361 0003 2040 TRANSPORTE ESCOLAR
DE CUIABA
= MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE
MANUTENGAO DO HOSPITAL 12 361 0003 2043 APOIO ADMINISTRATIVO AS UNIDADES
10 302 0033 2428 MUNICIPAL DE CUIABA E DO HOSPITAL DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO
MUNICIPAL SAO BENEDITO
- N CONSTRUGAO, EQUIPAGEM E
AGOES E SERVIGOS MEDICO- 12 361 0003 2040 MANUTENGAO DAS UNIDADES
10 302 0033 2432 HOSPITALARES E AMBULATORIAIS 4 ESCOLARES DO ENSINO
DO HMC FUNDAMENTAL
AGOES E SERVICOS MEDICO- REMUNERAGAO E ENCARGOS SOCIAIS
10 302 0033 2433 HOSPITALARES E AMBULATORIAIS 12 361 0003 2053 DOS PROFISSIONAIS DO ENSINO
DO HMSB FUNDAMENTAL
10 302 0033 2441 CONCEDER BENEFICIO PREMIO SAUDE REPASSES FINANCEIRO PARA AS
CUIABA AOS SERVIDORES DA SMS 12 361 0003 2055 UNIDADES ESCOLARES DO ENSINO
FUNDAMENTAL
Médulo: ARLOAO10
12 361 0003 20858 mz;ﬁ;ﬁm 0 PROGRAMA ESCOLA
Fungdo | SubFungao Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp) Especificacao
- PAGAMENTO AOS PROFISSIONAIS
ATENDER AS UNIDADES DE SAUDE DE 12 361 0003 2163 DA EDUCAGAO DO RETROATIVO E
10 302 0033 2443 ATENGAO SECUNDARIA E TERCIARIA ELEVACAO DE NIVEL
COM MEDICAMENTOS E INSUMOS
- 12 365 EDUCACAO INFANTIL
IMPLEMENTAR AS AGOES DE
GESTAO, MANUTENGAO E APOIO i "
10 302 0033 2455 ; EXPANSAO E MELHORIA CONTIiNUA DA
ADMINISTRATIVO DE MEDIA E ALTA 12 365 0003 EDUCAGAO BASICA
COMPLEXIDADE NA
- REMUNERAGAO E ENCARGOS SOCIAIS
10 302 0033 2467 EXECUTAR O REPASSE DE PRODUCAO 12 365 0003 2020 DOS PROFISSIONAIS DO ENSINO
DO FAEC (PROCEDIMENTOS)
INFANTIL
EXECUTAR O PROGRAMA ESTADUAL DE
10 302 0033 2468 CIRURGIAS ELETIVAS (CIRURGIAS).
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CONSTRUGAO, EQUIPAGEM E . 122 0046 NORMATIZAGAO, FISCALIZAGAO E
12 365 0003 2050 MANUTENGAO DAS UNIDADES ORDEM PUBLICA
ESCOLARES DA EDUCAGAO INFANTIL
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE
REPASSES FINANCEIRO PARA AS 5 122 0046 2001 BENS IMOVEIS
12 365 0003 2054 UNIDADES ESCOLARES DA EDUCAGAO
INFANTIL MANUTENGAO DE SERVIGOS DE
15 122 0046 2002 TRANSPORTE
REPASSES FINANCEIROS PARA
12 365 0003 2056 AS ENTIDADES FILANTROPICAS MANUTENGAO DE SERVIGOS
CONVENIADAS 15 122 0046 2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS
IMPLEMENTAGAO DA ALIMENTAGAO REMUNERAGAO DE PESSOAL E
12 365 0003 2420 ESCOLAR PARA A EDUCAGAO INFANTIL 15 122 0046 2004 ENCARGOS SOCIAIS
12 366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS MANUTENGAO E SUPORTE EM
- - 1 122 0046 2005 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA
12 366 0003 EDUCAGAO BASICA Médulo: ARLOA0010
12 6 0003 2046 QUALIFICAR O ATENDIMENTO NA
EDUCAGAO DE JOVENS ADULTOS Fungao SubFungao Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp) Especificacao
12 367 EDUCACAO ESPECIAL 15 125 0046 2149 NORMALIZAGAO E FISCALIZAGAO
EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA NORMATIZAGAO, FISCALIZAGAO E
12 367 0003 EDUCAGAO BASICA 1 125 ORDEM PUBLICA
QUALIFICAR E AMPLIAR O IMPLANTAGAO DE PROJETOS DE
12 367 0003 2041 ATENDIMENTO DA EDUCAGAO 15 125 0046 CAPACITAGAO E ESTRUTURAGAO DA
INCLUSIVA FISCALIZAGAO
12 368 EDUCAGAO BASICA APRIMORAMENTO JURIDICO E
15 125 0046 2172 TEoNOLOGICH
12 368 0003 EXPANSAO E MELHORIA CONTINUA DA ~ -
EDUCAGAO BASICA 15 241 ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA
DESPESAS DECORRENTES DO PASSE EXPANSAO E MELHORIA DA INFRA-
12 368 0003 2480 LIVRE AOS ESTUDANTES 1 1 0025 ESTRUTURA
13 CULTURA CONSTRUGAO DO INSTITUTO DE
15 241 0025 1292 LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS
13 301 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E - ILPL
ARQUEOLOGICO - -
15 301 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E
13 391 0021 FOMENTO A CULTURA E AO TURISMO ARQUEOLOGICO
IMPLANTAGAO DO PROJETO "CIDADE EXPANSAO E MELHORIA DA INFRA-
13 391 0021 1249 HISTORICAY 15 391 0025 ESTRUTURA
13 392 DIFUSAO CULTURAL REQUALIFICAGAO DO MERCADO
15 391 0025 1252 MUNICIPAL "MIGUEL SUTIL"
13 392 0021 FOMENTO A CULTURA E AO TURISMO
. 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS
Modulo: ARLOA0OTO E DIFUSOS
. 422 0046 NORMATIZAGAO, FISCALIZAGAO E
Funcao SubFungao Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp) Especificagao ORDEM PUBLICA
FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO
13 392 0021 2127 DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES 15 422 0046 2426 DA LEGISLAGAO AMBIENTAL E
URBANISTICA
13 392 0021 2130 FINANCIAR PROJETOS CULTURAIS 1 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
1 DIREITOS DA CIDADANIA EXPANSAO E MELHORIA DA INFRA-
1 451 0025 ESTRUTURA
14 122 ADMINISTRACAO GERAL
EXECUGAO DE DRENAGEM E
14 122 0014 APOIO ADMINISTRATIVO 15 451 0025 1000 PAVIMENTAGRO ASFALTICA
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE % 5
14 122 0014 2001 BENS IMOVELS 15 51 0025 1001 MANUTENGAO DO SISTEMA VIARIO
MUNICIPAL
MANUTENGAO DE SERVIGOS DE
14 122 0014 2002 OBRAS E SERVIGOS DE MELHORIA DA
TRANSPORTE 15 451 0025 1019 QUALIDADE URBANA £ RURAL
MANUTENGAO DE SERVIGOS "
4 122 0014 2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS 15 151 0025 2017 PEeAROPRIAGOES DE INTERESSE
14 122 0014 2004 B D PESSOALE MANUTENGAO DE VEICULOS,
15 451 0025 2156 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
MANUTENGAO E SUPORTE EM OPERACIONAIS
14 122 0014 2005 ,
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO . 51 0025 Qa7 REPASSE PARA A EMPRESA CUIABANA
DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS
DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS
4 422 E DIFUSOS
15 452 SERVICOS URBANOS
14 422 0020 INTEGRADO DE CIDADANIA 15 452 0024 QUALIDADE AMBIENTAL
14 422 0020 2176 CIDADANIA INTEGRADA . 5 oors 5o CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE
- PARQUES, PRAGAS E JARDINS
MANUTENGAO DO PROGRAMA
14 422 0020 2421 MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS "
EXPANSAO E MELHORIA DA INFRA-
SOBRE DROGAS 15 452 0025 ESTRUTURA
IMPLEMENTAR AGOES E POLITICAS :
14 422 0020 2439 COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS
PARA MULHERES 15 452 0025 2023 SOLIDOS URBANOS
FOMENTAR PROGRAMAS E ;
14 422 0020 2462 PROCETOS DE APOIO AS MULHERES 15 452 0025 2024 LIMPEZA PUBLICA
14 422 0020 2476 ASSISTENCIA FINANCEIRA A ORFAOS 15 452 0025 2121 EECEANREf;ngACOM CONSUMO PUBLICO
DE VITIMAS DE FEMINICIDIO
- - EXPANSAO E MANUTENGAO DA REDE
NORMATIZAGAO, FISCALIZAGAO E 15 452 0025 2122 MANU
14 422 0046 ORDEM PUBLICA DE ILUMINAGAO PUBLICA
MANUTENGAO DAS AGOES DO 15 452 0025 2413 T - OPERACIONALIZAGRO
14 422 0046 2063 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR PRESERVACAO E CONSERVACAO
5 54 AMBIENTAL
15 URBANISMO
5 122 ADMINISTRAGAO GERAL 15 541 0024 QUALIDADE AMBIENTAL
15 122 0014 APOIO ADMINISTRATIVO 15 541 0024 2417 BEOLFXRé‘MA DE GOLETA SELETIVA
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE sdulo:
15 122 0014 2001 BENS IMOVEIS Modulo: ARLOA0OT0
MANUTENGAO DE SERVIGOS DE Fungdo | SubFungao Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Es Especificagdo
15 122 0014 2002 bbbty G ¢ g (Proj per.Esp) P c
MANUTENGAO DE SERVICOS 16 122 0014 2001 HABITAGAO
15 122 0014 2003
ADMINISTRATIVOS GERAIS 16 ADMINISTRACAO GERAL
REMUNERAGAO DE PESSOAL E 16 122 APOIO ADMINISTRATIVO
5 122 0014 2004 ENCARGOS SOCIAIS
- MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE
15 122 0014 2005 MANUTENGAO E SUPORTE EM 1 122 o014 BENS MovES ¢
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
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MANUTENGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO DE SERVIGOS
16 122 o014 2002 TRANSPORTE 2 122 o014 2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS
MANUTENGAO DE SERVIGOS REMUNERAGAO DE PESSOAL E
16 122 o014 2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS z 122 o014 2004 ENCARGOS SOCIAIS
REMUNERAGAO DE PESSOAL E MANUTENGAO E SUPORTE EM
16 122 o014 2004 ENCARGOS SOCIAIS s 122 o014 2005 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
MANUTENGAO E SUPORTE EM 23 334 FOMENTO AO TRABALHO
16 122 0014 2005 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
FOMENTO AO TRABALHO, EMPREGO
16 482 HABITACAO URBANA 2 334 0019 E RENDA
16 182 0027 HABITAGAO POPULAR E 23 334 0019 2124 MICROCREDITO PRODUTIVO
REGULARIZAGAO FUNDIARIA
23 695 TURISMO
CONSTRUGAO E MELHORIA DE
16 482 0027 1018
UNIDADES HABITACIONAIS 23 695 0021 FOMENTO A CULTURA E AO TURISMO
16 482 0027 2126 REGULARIZAGAO FUNDIARIA GESTAO, ESTRUTURAGAO E
2 695 0021 2075 PROMOGAO DO TURISMO "CUIABA"
17 SANEAMENTO
OPERACIONALIZAGAO E MANUTENGAO
17 122 ADMINISTRACAO GERAL 2 695 o021 2132 DE SERVIGOS DE TURISMO
17 122 0014 APOIO ADMINISTRATIVO APOIO AS ATIVIDADES DE MARKETING
23 695 0021 2133 PROMOCIONAL
17 122 0014 2418 ENCARGOS COM A SANECAP
26 TRANSPORTE
18 GESTAO AMBIENTAL
26 122 ADMINISTRACAO GERAL
18 122 ADMINISTRACAO GERAL
Médulo: ARLOA0010
18 122 0014 APOIO ADMINISTRATIVO
A Fungdo | SubFungédo Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Es| Especificagao
18 122 0014 2005 MANUTENGAO E SUPORTE EM G G g (Proj per.Esp) P <
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
26 122 0014 2001 APOIO ADMINISTRATIVO
MANUTENGAO DE ORGAOS - -
18 122 0014 2010 COLEGIADOS 2% 122 0014 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE
BENS IMOVEIS
IMPLANTAGAO DE PROJETOS DE -
18 122 0014 2149 CAPACITAGAO E ESTRUTURAGAO DA 2 122 0014 2002 MANUTENGAO DE SERVICOS DE
FISCALIZAGAO TRANSPORTE
18 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA MANUTENGAO DE SERVIGOS
2 122 0014 2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS
18 451 0042 PLANEJAMENTO MUNICIPAL —
REMUNERAGAO DE PESSOAL E
- 26 122 0014 2004
18 51 0042 2145 ELABORAGAO DE ESTUDOS E ENCARGOS SOCIAIS
PROJETOS CAO E SUPOI
MANUTENGAO E SUPORTE EM
- 26 122 0014 2005 3
18 451 0042 2153 MANUTENGAO DO FUMDUR TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS 2% 122 0014 2010 MANUTENGAO DE ORGAOS
18 451 0042 2423 URBANOS, COMUNITARIOS E COLEGIADOS
INFRAESTRUTURA URBANA -
26 128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
18 51 PRESERVACAO E CONSERVACAO -
AMBIENTAL ADMINISTRAGAO E
26 128 0015 DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS
18 541 0024 QUALIDADE AMBIENTAL HUMANOS
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO 2 128 0015 2007 CAPACITAGAO DE RECURSOS
18 541 0024 2136 MEIO AMBIENTE HUMANOS
IMPLANTAGAO DE PROJETOS DE 26 453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS
18 541 0024 2149 CAPACITAGAO E ESTRUTURAGAO DA
FISCALIZAGAO 26 453 0014 APOIO ADMINISTRATIVO
SISTEMATIZAGAO E DESPESAS DECORRENTES DO
18 541 0024 2154 MONITORAMENTO DA FISCALIZAGAO 26 453 0014 2061 SUBSIDIO DO TRANSPORTE
COLETIVO
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DAS
18 541 0024 2162 UNIDADES DE PRESERVAGAO 26 453 0029 MOBILIDADE URBANA
IMPLANTAGAO DE ABRIGOS E
26 453 0029 2029 PASSARELAS
Fungdo | SubFungdo Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp) Especificagdo 26 453 0029 2031 IMPLANTAGAO E REFORMA DE
TERMINAIS
IMPLEMENTAGAO DE AGOES ,
18 541 0024 2416 AGOES E PROGRAMAS DE
AMBIENTAIS
26 453 0029 2425 TRANSPORTE
18 542 CONTROLE AMBIENTAL
26 782 TRANSPORTE RODOVIARIO
18 542 0024 QUALIDADE AMBIENTAL
26 782 0029 MOBILIDADE URBANA
MANUTENGAO DA EDUCAGAO . -
18 542 0024 2134 CONSTRUGAO E DEMOLIGAO DE
AMBIENTAL
% 82 0029 2032 REDUTORES DE VELOCIDADE
MANUTENGAO DAS AGOES VOLTADAS -
18 542 0024 2429 AGOES E PROGRAMAS DE
AO BEM ESTAR ANIMAL 3
2 82 0029 2034 ENGENHARIA DE TRAFEGO
20 AGRICULTURA - -
26 782 0029 2036 AGOES E PROGRAMAS DE TRANSITO
20 601 PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL
27 DESPORTO E LAZER
2 601 0022 DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA
E MELHORIA DO ABASTECIMENTO 27 812 DESPORTO COMUNITARIO
AQUISIGAO DE INSUMOS E 2 812 0012 ESPORTES, LAZER E EVENTOS
20 601 0022 2090 INFRAESTRUTURA PARA A ESPORTIVOS
AGRICULTURA PAMILIAR DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
27 812 0012 2027
20 604 DEFESA SANITARIA ANIMAL DO DESPORTO E DO LAZER
2 604 0022 DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA MANUTENGAO DAS AGOES DO
E MELHORIA DO ABASTECIMENTO 27 812 0012 2062 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO
DESPORTO MUNICIPAL
MANUTENGAO DO SERVIGOS DE .
20 604 0022 2092 INSPEGAO MUNIGIPAL REFORMA E MANUTENGAO
27 812 0012 2168 DAS UNIDADES ESPORTIVAS E
20 606 EXTENSAO RURAL RECREATIVAS
20 06 0022 DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA 28 ENCARGOS ESPECIAIS
E MELHORIA DO ABASTECIMENTO
28 843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA
MANUTENGAO DE VEICULOS E ~
20 606 0022 2091 PATRULH ACAGRiCOL A 28 843 0998 OPERAGOES ESPECIAIS
23 COMERCIO E SERVIGOS 28 843 0998 8004 ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA
23 122 ADMINISTRACAO GERAL 28 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
23 122 0014 APOIO ADMINISTRATIVO Madulo: ARLOA00T0
23 122 0014 2001 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE Fungao SubFungao Programa Sub(Proj./Ativ./Oper.Esp) Especificagao
BENS IMOVEIS
- 28 846 0998 8001 OPERAGOES ESPECIAIS
2 122 0014 2002 r:AANUTENcIAEo DE SERVIGOS DE
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28 846 0998 ENCARGOS DECORRENTES DE PAGAMENTO
PROCESSOS JUDICIAIS DAS EMENDAS
10.122.0014.8006.8006 PARLAMENTARES 39.004.444,32 000 000 | 39.004.444,32
28 846 0998 8003 ENCARGOS COM PRECATORIOS IMPOSITIVAS
99 RESERVA DE CONTINGENCIA DESTINADAS A SAUDE
RESERVA DO REGIME PROPRIO TOTAL UNIDADE: | 78.000.000,00 000 | 21.450.00000 | 99.450.000,00
99 997 DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
- RPPS R$ 1,00
99 997 9999 RESERVA DE CONTIGENCIA
- Orgao: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
99 997 9999 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL SOCIAL SOLIDARIO
99 999 RESERVA DE CONTINGENCIA
- - P Operagdes . -
99 999 9999 RESERVA DE CONTIGENCIA Codigo Especificagéo Especiais Projeto | Atividades Total
99 999 9999 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 08 ASSISTENCIA SOCIAL 000 000 | 1.050.000,00 1.050.000,00
RS 1,00 ASSISTENCIA
$1, 08.244 COMUNITARIA 0,00 0,00 | 1.050.000,00 1.050.000,00
Orgao: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA GESTAO E EXECUGAO
08.244.0006 DAS POLITICAS DE 000 0,00 | 1.050.000,00 1.050.000,00
Unidade: 101 - CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA ASSISTENCIA SOCIAL
- - Operagdes . - EXECUTAR ACOES
Cédigo Especificagéo Especiais Projeto | Atividades Total 08.244.0006.2438.2438 VOLTADAS A PESSOAS EM 0,00 0,00 | 1.050.000,00 1.050.000,00
SITUAGAO DE
o1 LEGISLATIVA 0,00 0,00 | 112.000.000,00 112.000.000,00
VULNERABILIDADE
01.031 ACAO LEGISLATIVA 0,00 0,00 | 112.000.000,00 112.000.000,00
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 1.050.000,00 1.050.000,00
ATUAGAO LEGISLATIVA
01.031.0001 DA CAMARA 0,00 0,00 | 112.000.000,00 112.000.000,00 R$ 1,00
MUNICIPAL
MANUTENGAO E Orgéio: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
01.031.0001.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 4.758.600,00 4.758.600,00
BENS IMOVEIS Unidade: 603 - FUNDO MUNICIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
MANUTENGAO . . Operages . .
01.031.0001.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 0,00 | 2506.752,00 2.506.752,00 Codigo E fai Projeto | Atividades Total
TRANSPORTE
= 18 GESTAO AMBIENTAL 0,00 000 | 3.334.000,00 3.334.000,00
MANUTENGAO
DE SERVIGOS
01.031.0001.2003.2003 ADMINIS'(I';R ATIVOS 0,00 000 | 16.375.148,00 16.375.148,00 18.542 EAOA';TS\?TLEL 0,00 000 | 3.334.000,00 3.334.000,00
GERAIS
REMUNERAGAO DE 18.542.0024 Jrvivecerel 0,00 0,00 | 3.334.000,00 3.334.000,00
01.031.0001.2004.2004 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 0,00 | 81.045.900,00 81.045.900,00
SOCIAIS MANUTENGAO DAS
. 18.542.0024.2429.2429 AGOES VOLTADAS AO 0,00 000 | 3.334.000,00 3.334.000,00
MQNU;'ENCAO BEM ESTAR ANIMAL
E SUPORTE EM
01.031.0001.2005.2005 0,00 0,00 | 1.473.600,00 1.473.600,00
TECNOLOGIA DA TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 3.334.000,00 3.334.000,00
INFORMAGAO
CAPACITAGAO DE R$ 1,00
01.031.0001.2007.2007 RECURSOS HUMANOS 0,00 0,00 | 240.000,00 240.000,00
5 Orgao: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
01.031.0001.2009.2009 AL 0,00 0,00 | 5.600.00000 5.600.000,00
Unidade: 703 - AGENCIA DE FISCALIZAGAO E REGULAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS DO MUNICIPIO DE CUIABA
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 112.000.000,00 112.000.000,00 ~ CUIABA
P, - P Operagdes . -
TOTAL ORGAO: 0,00 0,00 | 112.000.000,00 112.000.000,00 Caodigo Especificagao Especiais Projeto | Atividades Total
R$ 1,00 04 ADMINISTRAGAO 0,00 000 | 10.297.228,00 10.297.228,00
- ADMINISTRACAO
Orgao: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 04.122 GERAL 0,00 000 | 10.147.228,00 10.147.228,00
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO APOIO
- 04.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 10.147.228,00 10.147.228,00
Cadigo Especificagdo gperapqes Projeto | Atividades Total —
speciais MANUTENGAO E
- 04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 2.293.440,00 2.293.440,00
04 ADMINISTRAGAO 38.995.555,68 000 | 21.450.00000 | 60.445.55568 BENS IMOVEIS
04.122 ADMINISTRACAO 38.995.555,68 000 | 21.450.00000 | 60.445.55568 MANUTENGAO
GERAL 04.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 0,00 | 162.000,00 162.000,00
TRANSPORTE
APOIO
04.122.0014 ADMINISTRATIVO 38.995.565,68 000 | 21.450.00000 | 60.445.55568 MANUTENGAD
- DE SERVIGOS
MANUTENGAO E 04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 000 | 2.963.200,00 2.963.200,00
04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 579.000,00 579.000,00 GERAIS
BENS IMOVEIS
- REMUNERAGAO
MANUTENGAO 04.122.0014.2004.2004 DE PESSOAL E 0,00 000 | 4.397.768,00 4.397.768,00
04.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 000 | 2.039.993,00 2.039.993,00 ENCARGOS SOCIAIS
TRANSPORTE
- MANUTENCAO
MANUTENGAO
oF SERWC%,S 04.122.0014.2005 2005 e 0,00 0,00 | 330.820,00 33082000
04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 000 | 5.731.22300 5.731.223,00 INFORMAGAD
GERAIS
- NORMALIZAGAO E
REMUNERAGAO 04.125 RSCALIZAGAO 0,00 000 | 150.000,00 150.000,00
04.122.0014.2004.2004 DE PESSOAL E 0,00 000 | 11.500.000,00 11.500.000,00
ENCARGOS SOCIAIS NORMATIZAGAO,
- 04.125.0046 FISCALIZAGAO E 0,00 000 | 150.000,00 150.000,00
MANUTENGAO ORDEM PUBLICA
E SUPORTE EM
04.122.0014.2005.2005 TECNOLOGIA DA 0,00 000 | 175.116,00 175.116,00 AEGULAGAO £
INFORMAGAO 04.125.0046.2376.2376 FISCALIZAGAO DOS 0,00 0,00 | 150.000,00 150.000,00
- — SERVIGOS PUBLICOS
EXECUGAO DE AGOES
04.122.0014.2155.2155 DE PROTEGAO E 0,00 000 | 1.424.668,00 1.424.668,00 DELEGADOS
DEFESA CIVIL
TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 10.297.228,00 10.297.228,00
PAGAMENTO
DAS EMENDAS TOTAL ORGAO: | 78.000.000,00 000 | 36.131.228,00 114.131.228,00
04.122.0014.8007.8007 PARLAMENTARES 38.995.555,68 0,00 000 | 38.995.55568 ! ! , ,
IMPOSITIVAS,
RS 1,00
EXCETO AQUELAS
DESTINADAS A SAUDE — -
Orgéio: 03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
10 SAUDE 39.004.444,32 0,00 000 | 39.004.444,32 ) -
Unidade: 101 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ADMINISTRACAO
10122 39.004.444,32 000 000 | 39.004.444,32 . N 8 . -
GERAL Caodigo Especificagao gpera;o_es Projeto | Atividades Total
speciais
10.122.0014 APOIO 39.004.444,32 000 000 | 39.004.444,32 ‘
122, ADMINISTRATIVO .004.444, I X .004.444, 04 ADMINISTRAGAO 000 000 | 5.820.000,00 5.820.000,00
04.122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 000 | 5.721.000,00 5.721.000,00
0417220074 APOIO ADMINTSTRATIVO 0,00 0,00 5.771.000,00 5.721.000,00
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MANUTENGAO E ADMINISTRACAO
04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 000 | 306.400,00 306.400,00 04122 GERAL 000 000 | 20.760.00000 | 20.760.00000
IMOVEIS
" 04.122.0014 APOIO 0,00 000 | 20760.00000 | 20.760.000,00
MANUTENGAO 122 ADMINISTRATIVO ! ! - (60.000/ - (60.000/
04.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 000 | 143.991,00 143.991,00
TRANSPORTE HONORARIOS
ADVOCATICIOS
MANUTENGAO 04.122.0014.2170.2170 DA DIVIDA ATIVA 0,00 000 | 15.600.000,00 15.600.000,00
DE SERVIGOS INSCRITA
04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 000 | 257.193,00 257.193,00
GERAIS APRIMORAMENTO
— 04.122.0014.2172.2172 JURIDICO E 0,00 000 | 5.160.000,00 5.160.000,00
REMUNERAGAO DE TECNOLOGICO
04.122.0014.2004.2004 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 000 | 5.000.000,00 5.000.000,00
SOCIAIS TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 20.760.000,00 20.760.000,00
MANUTENGAO TOTAL ORGAO: | 65.000.000,00 000 | 51.560.000,00 116.560.000,00
E SUPORTE EM
04.122.0014.2005.2005 0,00 000 | 13.416,00 13.416,00
TECNOLOGIA DA RS 1,00
INFORMAGAO B
04.124 CONTROLE INTERNO 0,00 0,00 | 99.000,00 99.000,00 6rg5o: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
04.124.0020 o DaoADy PE 0,00 000 | 99.00000 99.000,00 Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
AMPLIAGAO, Codigo Especificagao gperapqes Projeto Atividades Total
DIVULGACAO E specials
04.124.0020.2175.2175 FORTAL ECIMENTO DO 0,00 0,00 | 99.000,00 99.000,00 -
CONTROLE 04 ADMINISTRAGAO 000 000 | 97.976.000,00 97.976.000,00
SOCIAL EM AMBITO 04122 ADMINISTRACAO GERAL 000 000 | 70.198.000,00 70.198.000,00
MUNICIPAL 04.122.0014 APOIO ADMINISTRATIVO 000 000 | 70.198.000,00 70.198.000,00
14 DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 | 80.000,00 80.000,00 -
MANUTENGAO E
04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 1.177.000,00 1.177.000,00
DIREITOS INDIVIDUAIS, )
14.422 COLETIVOS E DIFUSOS 0,00 0,00 | 80.000,00 80.000,00 BENS IMOVEIS
INTEGRADO DE MANUTENGAO
14.422.0020 0,00 000 | 80.000,00 80.000,00 04.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 000 000 | 336.000,00 336.000,00
CIDADANIA
TRANSPORTE
14.422.0020.2176.2176 CIDADANIA INTEGRADA 0,00 000 | 80.000,00 80.000,00 MANUTENGAO
) DE SERVIGOS
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 5.900.000,00 5.900.000,00 04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 000 | 1.515.000,00 1.515.000,00
— GERAIS
TOTAL GRGAO: 0,00 0,00 | 5.900.000,00 5.900.000,00
REMUNERAGAO DE
RS 1,00 04.122.0014.2004.2004 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 0,00 | 66.000.000,00 66.000.000,00
SOCIAIS
Orgao: 04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO MANUTENGAO
04.122.0014.2005.2005 E SUPORTE EM 0,00 0,00 | 690.000,00 690.000,00
Unidade: 101 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO -122.0014.2005. TECNOLOGIA DA ) X 000/ 000,
INFORMAGAO
- P Operages .
Cédigo Especificagdo 5o Projeto | Atividades Total -
Especiais MANUTENGAO DE
04.122.0014.2010.2010 ORGAOS COLEGIADOS 000 000 | 480.000,00 480.000,00
04 ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 | 29.800.000,00 29.800.000,00
OMINISTACRD 04129 AN S RACAC DE 0,00 000 | 27.778.00000 27.778.000,00
04122 GERAL 0,00 0,00 | 29.800.000,00 29.800.000,00
PO 04.129.0013 ﬁgﬂﬁ?;‘:ﬁ';/: 000 000 | 27.778.000,00 27.778.000,00
04.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 | 29.800.000,00 29.800.000,00
GESTAO DA _
MANUTENGAO E 04.129.0013.2125.2125 ARRECADAGAO 0,00 000 | 27.778.000,00 27.778,000,00
04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 2.482.040,00 2.482.040,00 TRIBUTARIA
BENS IMOVEIS
TOTAL UNIDADE: 000 000 | 97.976.000,00 97.976.000,00
MANUTENGAO
04.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 0,00 | 35.160,00 35.160,00 RS 1,00
TRANSPORTE '
B‘E‘"S‘g;\fl'ég’go Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 000 | 3.662.800,00 3.662.800,00 - -
GERAIS Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE CAPACITAGAO
REMUNERAGAO Codigo Especificagio Operacdes Projeto | Atividades Total
04.122.0014.2004.2004 DE PESSOAL E 0,00 0,00 | 23.000.000,00 23.000.000,00 specials
ENCARGOS SOCIAIS -
04 ADMINISTRAGAO 0,00 000 | 3.011.000,00 | 3.011.000,00
MANUTENGAO FORMAGAO DE RECURSOS
E SUPORTE EM 04.128 0,00 0,00 | 3.011.000,00 3.011.000,00
04.122.0014.2005.2005 TECNOLOGIA DA 0,00 000 | 620.000,00 620.000,00 HUMANOS
INFORMAGAO -
ADMINISTRAGAO E
15 URBANISMO 0,00 0,00 | 1.000.00000 1.000.000,00 04.128.0015 DESENVOLVIMENTO DE 0,00 000 | 3.011.000,00 | 3.011.000,00
RECURSOS HUMANOS
INFRA-ESTRUTURA
15.451 0,00 0,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00 ~
URBANA ! ! ! ! CAPACITAGAO DE
04.128.0015.2007.2007 RECURSOS HUMANOS 0,00 000 | 3.011.000,00 | 3.011.000,00
EXPANSAO E
15.451.0025 MELHORIA DA INFRA- 0,00 0,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00 TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 3.011.000,00 3.011.000,00
ESTRUTURA
, RS 1,00
DESAPROPRIAGOES
15.451.0025.2017.2017 DE INTERESSE 0,00 0,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00
PUBLICO Orgao: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
28 Eggégi?ss 65.000.000,00 000 000 | 65.000.00000 Unidade: 603 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE CAPITALIZAGAO
- P Operagdes . -
Codigo Especificacao v Projeto | Atividades Total
28.846 OUTROS ENCARGOS | 65 990.000,00 0,00 0,00 | 65.000.000,00 Especiais
ESPECIAIS
OPERAGOES 09 SSEYAEENC'A 0,00 0,00 | 355801.56500 355.801.565,00
28.846.0998 65.000.000,00 0,00 000 | 65.000.000,00
ESPECIAIS
PREVIDENCIA
ENCARGOS 09.272 DO REGIME 0,00 0,00 | 355.801.56500 355.801.565,00
DECORRENTES ESTATUTARIO
28.846.0998.8001.8001 DE PROCESSOS 5.000.000,00 0,00 0,00 | 5.000.000,00
JUDICIAIS E
09.272.0018 O 0,00 000 | 35580156500 355.801.565,00
ENCARGOS COM
28.846.0998.8003.8003 PRECATORIOS 60.000.000,00 0,00 0,00 | 60.000.000,00 ENCARGOS Comt
09.272.0018.2067.2067 PENSIONISTAS 0,00 000 | 343.486.565,00 343.486.565,00
TOTAL UNIDADE: | 65.000.000,00 0,00 | 30.800.000,00 95.800.000,00 -£12.0018.2061. E INATIVOS DO ! ! 486565/ -486.565/
PODER
RS 1
$1,00 EXECUTIVO
Orgao: 04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO ENCARGOS COM
PENSIONISTAS
- - - 09.272.0018.2453.2453 0,00 0,00 | 12.315.000,00 12.315.000,00
Unidade: 601 - FUNDO ORGAMENTARIO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Egg)gwos DO
- P Operages . .
Cédigo Especificagdo Especiais Projeto | Atividades Total LEGISLATIVO
04 ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 | 20.760.000,00 20.760.000,00 RESERVA DE
G 99 CONTINGENCIA 14.350.117,00 0,00 000 | 14.350.117,00
[=]3 [=] Autenticar documento em https:/legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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RESERVA DO R$ 1,00
REGIME PROPRIO
99.997 gg Z@EY/‘%%':{CIA 14.350.117,00 000 000 | 14.350.117,00 Org&o: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO
-Reps Unidade: 101 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO
RESERVA DE -
99.997.9999 CONTIGENCIA 14.350.117.00 000 000 | 14350.117.00 Codigo Especificagao g:::;f;:s Projeto | Atividades Total
99.997.9999.9999.9999 RESERVA DE 14.350.117,00 0,00 0,00 | 14350.117,00 08 ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 000 | 78.469.00600 | 78.469.006,00
CONTINGENCIA
TOTAL UNIDADE: | 14.350.117,00 0,00 | 355.801.56500 370.151.682,00 08.122 AL STRACAO 0,00 0,00 | 65.065.006,00 65.065.006,00
RS 1,00 GESTAO E EXECUGAO
08.122.0006 DAS POLITICAS DE 0,00 000 | 65.065.006,00 65.065.006,00
- ASSISTENCIA SOCIAL
Orgao: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
§ - . - - MANUTENGAO E
Unidade: 604 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE REPARTIGAQ 08.122.0006.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 3.940.08500 3.940,055,00
- BENS IMOVEIS
Codigo Especificagdo Operagdes Projeto | Atividades Total -
Especiais MANUTENGAQ
- 08.122.0006.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 000 | 271332300 2.713.323,00
09 PREVIDENCIA 0,00 000 | 233.915.000,00 233.915.000,00 TRANSPORTE
SOCIAL
MANUTENGAO
PREVIDENCIA DE SERVIGOS
09.272 DO REGIME 000 000 | 23397500000 233.915.00000 08.122.0006.2003.2003 VTR AI, 0,00 000 | 12.327.244,00 12.327.244,00
ESTATUTARIO GERAIS
09.272.0018 PREVIDENCIA 0,00 0,00 | 233.915.000,00 233.915.000,00 REMUNERAGAO DE
SOCIAL 08.122.0006.2004.2004 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 000 | 45.000.000,00 45.000.000,00
SOCIAIS
ENCARGOS COM
09.272.0018.2067.2067 eSS 0,00 0,00 | 221.665.000,00 221.665.000,00 MANUTENGAO
PODER 08.122.0006.2005.2005 TECNOLOGIA DA 0,00 000 | 672.419,00 672.419,00
INFORMAGAOQ
EXECUTIVO
MANUTENGAO DE
ENCARGOS COM 08.122.0006.2010.2010 BROAOS CoLEGIADOS 0,00 000 | 411.965,00 411.965,00
PENSIONISTAS
0.272.0018.2453.2453 o ATNOS B 0,00 000 | 12.250.000,00 12.250.000,00 ASSISTENGIAR
PODER 08.243 CRIANGA E AO 0,00 0,00 | 3.000.000,00 3.000.000,00
ADOLESCENTE
LEGISLATIVO
GESTAO E EXECUGAO
TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 233.915.000,00 233.915.000,00 08.243.0006 DAS POLITICAS DE 0,00 0,00 | 3.000.000,00 3.000.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL
RS 1 .
$1,00 IMPLEMENTAGAQ
DO SERVIGO DE
- 08.243.0006.2473.2473 0,00 0,00 | 3.000.000,00 3.000.000,00
Orgao: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA :}g’alkSLMENTO EM
Unidade: 605 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE ADMINISTRAGAO COLIEDOPA
- T Operagdes . iy -
Cadigo Especificagéo b Projeto | Atividades Total ASSISTENCIA
Especiais =
p 08.244 COMUNITARA 0,00 000 | 10.404.000,00 10.404.000,00
04 ADMINISTRAGAO 0,00 000 | 1345690300 | 13.456.903,00 pR—
08.244.0006 DAS POLITICAS DE 0,00 000 | 9.904.000,00 9.904.000,00
04.122 ADMINISTRACAO 0,00 000 | 13.456.90300 | 13.456.90300 ASSISTENCIA SOCIAL
APOIO CONSTRUGAO,
041220014 S OMNISTRATIVO 0,00 000 | 13.456.90300 | 13.456.903,00 08.244.0006.2077.2077 AMPLIAGAO, REFORMA 0,00 000 | 2.390.000,00 2.390.000,00
E MANUTENGAO DE
MANUTENCAO E
04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 463.252,00 463.252,00 EQUIPAMENTOS
BENS IMOVEIS SOCIAIS
5 REALIZAGAO DE
MANUTENGAO
04.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 000 | 83.29300 83.293,00 08.244.0006.2458.2458 SE&%%SEDE 0,00 000 | 720.000,00 720.000,00
TRANSPORTE C
PROMOGAO DOS
MANUTENGAO
DE SERVIC(C;)S DIREITOS HUMANOS
04.122.0014.2003.2003 S ATIVOS 0,00 000 | 8.067.660,00 8.067.660,00
GERAIS REALIZAGAO DE AGOES
08.244.0006.2459.2459 ALUSIVAS A PROMOGAO 0,00 000 | 1.440.000,00 1.440.000,00
REMUNERAGAO DE DOS DIREITOS
04.122.0014.2004.2004 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 000 | 2.097.156,00 2.097.156,00 A PESSOACOM
SOCIAIS 3
DEFICIENCIA
MANUTENGCAO EXECUGAO DE
04.122.0014.2005.2005 E SUPORTE EM 0,00 000 | 2.120.742,00 2.120.742,00 PROGRAMAS
Tﬁfgf&i("}{}) DA 08.244.0006.2460.2460 MUNICIPAIS DE 0,00 0,00 | 5.354.000,00 5.354.000,00
¢ ASSISTENCIA
04.122.0014.2411.2411 PROIETO TMELHOR 0,00 0,00 | 624.800,00 624.800,00 SOCIAL
RESERVA DE 08.244.0043 PRUGRAM,,A "CUIDANDO 0,00 0,00 | 500.000,00 500.000,00
99 EORTINAENIA 8.443.598,00 0,00 000 | 844359800 DA GENTE'
RESERVA DO IMPLEMENTAGAO DO
REGIME PROPRIO 08.244.0043.2440.2440 PROGRAMA "CUIDANDO 0,00 000 | 500.000,00 500.000,00
99.997 OE PREVIDENGIE DO 8.443.598,00 0,00 000 | 844359800 DA GENTE"
SERVIDOR - RPPS
TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 78.469.006,00 78.469.006,00
RESERVA DE
99.997.9999 Nt 8.443.598,00 0,00 000 | 844359800 RS 1,00
RESERVA DE
99.997.9999.9999.9999 CONTINGENCIA 8.443.598,00 000 000 | 8.443.598,00 Orgéio: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO
TOTAL UNIDADE: | 8.443.598,00 000 | 1345690300 | 21.900.501,00 Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
R$ 1,00 Cédigo Especificagio g::;zf;’i:s Projeto Atividades Total
Orgao: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA 08 ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 | 1.928.000,00 42.816.114,00 44.744.114,00
Unidade: 606 - FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE GESTAOQ FISCAL ASSISTENCIA A
08.243 CRIANGA E AO 0,00 0,00 | 1.084.800,00 1.084.800,00
5 ADOLESCENTE
Caodigo Especificagao g:::zi?aoi:s Projeto | Atividades Total
GESTAO E EXECUGAO
04 ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 | 8.024.000,00 8.024.000,00 08.243.0006 DR TS, 0,00 0,00 | 1.084.800,00 1.084.800,00
SOCIAL
04129 QE(“:"E'#EST RACAOC DE 0,00 000 | 8.024.00000 8.024.000,00
AEPETI - PROGRAMA
GESTAO FISCAL E 08.243.0006.2088.2088 DE ERRADICAGAO DO 0,00 000 | 40.800,00 40.800,00
04.129.0013 DN RATUA 0,00 000 | 8.024.000,00 8.024.000,00 TRABALHO INFANTIL
EXECUTAR AGOES 08.243.0006.2412.2412 E(R)”:SLRSA INFANCIA 0,00 0,00 | 1.044.000,00 1.044.000,00
04.129.0013.2470.2470 DE GESTAO 0,00 000 | 8.024.00000 8.024.000,00
TRIBUTARIA "
08.244 e 000 | 192800000 | 41.731.31400 | 43.659.314,00
TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 8.024.000,00 8.024.000,00
TOTAL ORGAO: | 22.793.715,00 000 | 11218446800 | 734.97818300 . . .
T " " .
s://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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GESTAO E EXECUGAO Orgéo: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO
DAS POLITICAS
08.244.0006 DE ASSISTENCIA 000 | 12800000 | 41.731.31400 | 43.659.314,00 Unidade: 607 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS
SOCIAL
PROGRAMA Codigo Especificagao gg:er?:icaai:s Projeto Atividades Total
08.244.0006.2013.2013 ACESSUAS 000 000 | 14.400,00 14.400,00
TRABALHO ASSISTENCIA
. 08 SOCIAL 0,00 000 | 2.400,00 2.400,00
BENEFICIOS
08.244.0006.2015.2015 0,00 000 | 2.520.000,00 2.520.000,00 ;
EVENTUAIS 08.244 ASSISTENCIA 0,00 0,00 | 240000 2.400,00
- COMUNITARIA ’ g A A
SERVIGO DE
08.244.0006.2076.2076 PROTEGAO SOCIAL 0,00 000 | 9.197.920,00 9.197.920,00 GESTAOE
BASICA EXECUGAO DAS
- - 08.244.0006 POLITICAS DE 0,00 000 | 2.400,00 2.400,00
INDICE DE GESTAO ASSISTENCIA
DESCENTRALIZADA SOCIAL
08.244.0006.2078.2078 DO SISTEMA 000 000 | 2.144.000,00 2.144.000,00
UNICO DE AGOES DE
- 08.244.0006.2070.2070 INVESTIMENTO 0,00 000 | 2.400,00 2.400,00
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL
- IGDSUAS
— TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 2.400,00 2.400,00
IMPLEMENTAGAO
08.244.0006.2079.2079 DE AGOES DE 0,00 000 | 14.602.99400 | 14.602.994,00 TOTAL ORGAO: 000 | 1.928.00000 | 128.553.52000 130.481.520,00
ASSISTENCIA SOCIAL
APRIMORAMENTO DA R$ 1,00
08.244.0006.2081.2081 GESTAO DO BOLSA 000 000 | 2.682.000,00 2.682.000,00
FAMILIA E CADASTRO Orgao: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA
UNIco Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA
FORTALECIMENTO Operagoes
DO CONTROLE Codigo Especificagéo b Projeto Atividades Total
08.244.0006.2082.2082 SOCIAL DO PBF E 000 0,00 | 474.000,00 474.000,00 Especiais
CADASTRO -
12 EDUCAGAO 0,00 000 | 24.000.000,00 24.000.000,00
UNICO -
12.368 EDUCAGAO BASICA 0,00 000 | 24.000.000,00 24.000.000,00
SERVIGOS DE -
08.244.0006.2087.2087 PROTEGAO SOCIAL 0,00 0,00 | 9.626.000,00 9.626.000,00 E’:\;QE‘:&%A
ESPECIAL !
12.368.0003 CONTINUA DA 0,00 000 | 24.000.000,00 24.000.000,00
EDUCACAO EDUCAGAO BASICA
PERMANENTE DOS
08.244.0006.2461.2461 SERVIDORES DO 0,00 000 | 470.000,00 470.000,00 Biﬁgii‘éi <00
SUAS
12.368.0003.2480.2480 PASSE LIVRE AOS 0,00 000 | 24.000.000,00 24.000.000,00
- ESTUDANTES
08.244.0006.2477.2477 ggé:;'l_o ALUGUEL 000 | 1.928.000,00 000 | 1.928.000,00
15 URBANISMO 000 | 3.000.000,00 0,00 | 3.000.000,00
TOTAL UNIDADE: 000 | 1.928.00000 | 42.816.11400 | 44.744.114,00 "
PATRIMONIO
RS 1,00 15.391 Jrsticinac 0,00 | 3.000.00000 0,00 | 3.000.00000
ARQUEOLOGICO
Orgéo: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO EXPANSAO E
15.391.0025 MELHORIA DA 000 | 3.000.000,00 0,00 | 3.000.000,00
Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE INFRA-ESTRUTURA
Cédigo Especificagdo Operagdes Projeto | Atividades Total REQUALIFICAGAO
Especiais 15.391.0025.1252.1252 DO MERCADO 000 | 3.000.000,00 0,00 | 3.000.000,00
~ I ERES L5 MUNICIPAL "MIGUEL ’ SO g et
08 ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 000 | 3.780.000,00 3.780.000,00 SUTIL"
ASSISTENCIA A 26 TRANSPORTE 0,00 000 | 233.000.000,00 233.000.000,00
08.243 CRIANGA E AO 0,00 000 | 3.780.000,00 3.780.000,00
ADOLESCENTE
26,122 ADMINISTRACAO 0,00 000 | 47.000.00000 47.000.00000
GESTAO E EXECUCAO
08.243.0006 DAS POLITICAS DE 0,00 000 | 3.780.000,00 3.780.000,00 APOIO
ASSISTENCIA SOCIAL 26.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 47.000.000,00 47.000.000,00
APOIO AOS DIREITOS REMUNERAGAO
08.243.0006.2066.2066 DA CRIANCA E 0,00 0,00 | 3.780.000,00 3.780.000,00 26.122.0014.2004.2004 DE PESSOAL E 0,00 0,00 | 47.000.000,00 47.000.000,00
ADOLESCENTE ENCARGOS SOCIAIS
TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 3.780.000,00 3.780.000,00 TRANSPORTES
26.453 COLETIVOS 0,0 000 | 186.000.000,00 186.000.000,00
RS 1,00 URBANOS
26.453.0014 APOIO 0,00 000 | 186.000.00000 | 186.000.000,00
Orgéo: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO e ADMINISTRATIVO ’ ! DR O
Unidade: 605 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DESPESAS
DECORRENTES
- 26.453.0014.2061.2061 i 0,00 000 | 186.000.000,00 186.000.000,00
. T Operagoes ; - DO SUBSIDIO DO
Codigo Especificacao Especiais Projeto Atividades Total TRANSPORTE
08 ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 0,00 | 1.488.000,00 1.488.000,00 COLETIVO
ASSISTENCIA A TOTAL UNIDADE: 0,00 | 3.000.00000 | 257.000.000,00 260.000.000,00
08.241 PESSOA IDOSA 0,00 000 | 1.488.000,00 1.488.000,00
- - R$ 1,00
GESTAO E EXECUGAO
08.241.0006 DAS POLITICAS DE 0,00 000 | 1.488.000,00 1.488.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL Grgéo: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA
08.241.0006.2093.2093 ggggw SOCIAL AO 000 0,00 | 1.488.00000 1.488.000,00 Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES URBANOS
- - - Operagdes . .
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 1.488.000,00 1.488.000,00 Codigo Especificagéo Especiais Projeto Atividades Total
RS 1.00 SEGURANGA
$1, 06 PUBLICA 0,00 000 | 6.934.100,00 6.934.100,00
Orgao: 11 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO 06.181 POLICIAMENTO 0,00 000 | 6.934.100,00 6.934.100,00
Unidade: 606 - FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AO DEFICIENTE SEGURANGA
- 06.181.0045 PUBLICA E 0,00 000 | 6.934.100,00 6.934.100,00
Codigo Especificagao Operagoes Projeto Atividades Total PROTEGAQ
Especiais COMUNITARIA
08 ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 0,00 | 1.998.000,00 1.998.000,00 }E\EECEL;C[;-‘«SA%%IO
06.181.0045.2415.2415 ~ 0,00 000 | 6.934.100,00 6.934.100,00
ASSISTENCIA A SEGURANCA
08.242 APESSOA COM 0,00 0,00 | 1.998.000,00 1.998.000,00 PUBLICA
DEFICIENCIA
MUNICIPAL
GESTAO E EXECUGAO
08.242.0006 DAS POLITICAS DE 0,00 0,00 | 1.998.000,00 1.998.000,00 26 TRANSPORTE 0,00 0,00 | 74.959.005,00 74.959.005,00
ASSISTENCIA SOCIAL
26122 ADMINISTRACAQ 0,00 0,00 | 15.022.06800 15.022.068,00
APOIO AOS DIREITOS GERAL
08.242.0006.2094.2094 DA PESSOA COM 0,00 000 | 1.998.000,00 1.998.000,00
DEFICIENCIA APOIO
26.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 15.022.068,00 15.022.068,00
TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 1.998.000,00 1.998.000,00 —
MANUTENGAO E
RS 1,00 26.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 2.214.000,00 2.214.000,00
’ BENS IMOVEIS
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MANUTENGAO 10.122.0036 GESTAO DO SUS 0,00 000 | 564.459.000,00 564.459.000,00
26.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 000 | 1.965.479,00 1.965.479,00
TRANSPORTE FORTALECER O
CONTROLE SOCIAL
MANUTENGEO 10.122.0036.2401.2401 | “covel 0,00 000 | 10.000,00 10.000,00
DE SERVIGOS MUNICIPAL DE
26.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 000 | 5.872.034,00 5.872.034,00
GERAIS SAUDE E
- OUVIDORIA DO
MANUTENGAO sus
E SUPORTE EM
26.122.0014.2005.2005 TECNOLOGIA DA 0,00 000 | 2.665.992,00 2.665.992,00 REMUNERAGAO
INFORMAGAO DE PESSOAL
- 10.122.0036.2407.2407 | oy o2 e 0,00 000 | 555.302.000,00 555.302.000,00
MANUTENGAO SOCIAIS
26.122.0014.2010.2010 DE ORGAOS 0,00 000 | 2.304.563,00 2.304.563,00
COLEGIADOS IMPLEMENTAR AS
ACOES DE GESTAOQ,
FORMAGAO 10.122.0036.2408.2408 | WA e a0 0,00 000 | 6.820.000,00 6.820.000,00
26.128 DE RECURSOS 0,00 000 | 45.000,00 45.000,00 APOIO
HUMANOS
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRAGAO E
DESENVOLVIMENTO CONCEDER
26.128.0015 DE RECURSOS 0,00 000 | 45.000,00 45.000,00 BENEFICI
HUMANOS 10.122.0036.2441.2441 | PREMIO SAUDE 0,00 000 | 1.377.000,00 1.377.000,00
CUIABA A0S
CAPACITAGAO SERVIDORES
26.128.0015.2007.2007 DE RECURSOS 0,00 000 | 45.000,00 45.000,00
HUMANOS DA SMS
TRANSPORTES REMUNERAGAO DE
26.453 COLETIVOS 0,00 000 | 16.547.482,00 16.547.482,00 PROFISSIONAIS
URBANOS 10.122.0036.2457.2457 | \ort oe 0,00 000 | 950.000,00 950.000,00
PROGRAMA MAIS
MOBILIDADE
26.453.0029 URBANA 0,00 000 | 16.547.482,00 16.547.482,00 MEDICOS
IMPLANTAGAO 10.301 ATENCAO BASICA 0,00 | 7.810.000,00 88.932.000,00 96.742.000,00
26.453.0029.2029.2029 DE ABRIGOS E 0,00 000 | 5.622.000,00 5.622.000,00
PASSARELAS P
10.301.0032 ATENGZO BASICA 0,00 000 | 88.932.000,00 88.932.000,00
— A SAUDE
IMPLANTAGAO
26.453.0029.2031.2031 E REFORMA DE 0,00 000 | 6.605.000,00 6.605.000,00 IMPLEMENTAR
TERMINAIS A ASSISTENCIA
- 10.301.0032.2380.2380 | ATENGAO 0,00 000 | 4.847.000,00 4.847.000,00
AGOES E PRIMARIA EM
26.453.0029.2425.2425 PROGRAMAS DE 0,00 000 | 4.320.482,00 4.320.482,00
TRANSPORTE SAUDE NO SUS
CUIABA
TRANSPORTE
26.782 0,00 000 | 43.344.45500 43.344.455,00
RODOVIARIO IMPLEMENTAR
MOBILIDADE 10.301.0032.2381.2381 | JoPROSRAMAS 0,00 000 | 13.000.00000 13.000.000,00
26.782.0029 URBANA 0,00 000 | 43.344.45500 43.344.455,00 EoTRATEGICOS DE
CONSTRUGAO E ATENGAO
DEMOLIGAO DE PRIMARIA
26.782.0029.2032.2032 REDUTORES DE 0,00 000 | 3.072.000,00 3.072.000,00
VELOCIDADE CONCEDER
= BENEFICIO
AGOES E 10.301.0032.2441.2441 | PREMIO SAUDE 0,00 000 | 4.148.000,00 4.148.000,00
PROGRAMAS DE CUIABA A0S
26.782.0029.2034.2034 ENGENHARIA DE 0,00 000 | 10.500.000,00 10.500.000,00 SERVIDORES
TRAFEGO
— DA SMS
AGOES E
26.782.0029.2036.2036 PROGRAMAS DE 0,00 000 | 29.772.45500 29.772.455,00 ATENDER AS
TRANSITO UNIDADES
10.301.0032.2442.2442 | DE ATENGAO 0,00 000 | 18.703.180,00 18.703.180,00
TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 81.893.10500 81.893.105,00 PRIMARIA A
— SAUDE COM
TOTAL ORGAO: 000 | 3.000.00000 | 338.893.10500 341.893.105,00
MEDICAMENTOS E
RS 1'00 INSUMOS
IMPLEMENTAR _
Orgao: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ACOES DE GESTAQ,
10.301.0032.2463.2463 |\ ren o ¢ 0,00 000 | 26.797.820,00 26.797.820,00
Unidade: 501 - EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA APOIO
5 ADMINISTRATIVO
Codigo Especificagdo 2;::?;:3 Projeto | Atividades Total NA ATENGAO
PRIMARIA DA SMS
10 SAUDE 0,00 0,00 | 334.355.000,00 334.355.000,00
REMUNERAR
10122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 000 | 15324134600 | 153.241.346,00 10.301.0032.2466.2466 | O o Amos 0,00 0,00 | 21.436.00000 21.436.000,00
10.122.0014 APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 | 153.241.346,00 153.241.346,00 DE SAUDE
- INVESTIMENTO
MANUTENGAO E APOIO 10.301.0038 000 | 7.810.000,00 000 | 7.810.000,00
10.122.0014.2430.2430 ADMINISTRATIVO DO HMC 0,00 000 | 6.714.471,00 6.714.471,00 (sus)
- INVESTIR NA
MANUTENGAO E APOIO X
10.122.0014.2431.2431 ADMINISTRATIVO DO 0,00 000 | 1.664.983,00 1.664.983,00 10.301.0038.1238.1238 | REDE DE ATENGAO 000 | 7.810.00000 000 | 7.81000000
HMSB PRIMARIA DA SMS
ASSISTENCIA
10.122.0014.2434.2434 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 000 | 108.959.801,00 | 108.959.801,00 10302 HOSPITALAR E 000 | 352000000 | 781.354.000,00 784.874.000,00
SOCIAIS DO HMC AMBULATORIAL
10.122.0014.2435.2435 SE@?;QLD%E,E‘@SG"S 0,00 000 | 35.902.091,00 35.902.091,00 ATENGAO DE
10.302.0033 MEDIA E ALTA 0,00 000 | 781.354.000,00 781.354.000,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR COMPLEXIDADE
10.302 £ AMBULATORIAL 0,00 000 | 181.113.654,00 181.113.654,00
Médulo: ARLOA0O13 Pagina: 24
ATENGAO DE MEDIA E ALTA
10.302.0033 0,00 000 | 181.113.654,00 181.113.654,00 . -
COMPLEXIDADE Orgéo: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AGOES E SERVIGOS Unidade: 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0033.2432.2432 MEDICO-HOSPITALARES E 0,00 000 | 120.293.610,00 120.293.610,00
AMBULATORIAIS <
Cédigo Especificagio Operagdes Projeto Atividades Total
Especiais
DO HMC
~ IMPLEMENTAR
AGOES E SERVIGOS A ASSISTENCIA
10.302.0033.2433.2433 MEDICO-HOSPITALARES E 0,00 0,00 | 60.820.044,00 60.820.044,00 10.302.0033.2382.2382 AMBULATORIAL E 0,00 0,00 | 131.801.600,00 131.801.600,00
AMBULATORIAIS HOSPITALAR
DO HMSB ESPECIALIZADA
SIA/SILH.E
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 334.355.000,00 334.355.000,00 FORTALECER A
REGUL
Orgao: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FOMENTAR A
B - REDE DE ATENGAO
Unidade: 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE 10.302.0033.2383.2383 A URGENCIA EC 0,00 000 | 5.000.000,00 5.000.000,00
- EMERGENCIA
Codigo Especificagdo Operagbes Projeto Atividades Total
Especiais PREVISTOS NO
. PLANO DA REDE
10 SAUDE 000 | 12.330.00000 | 1.460.479.000,00 | 1.472.809.000,00 DE URGENCIA DA
BAIXADA
10122 0,00 0,00 | 564.459.000,00 564.459.000,00
GER . " o h . . . . -
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FOMENTARAS _ IMPLEMENTAR
10.302.0033.2384.2384 REDES DE ATENGAO 0,00 0,00 | 5.466.000,00 5.466.000,00 AGOES DE
v 10.305.00342393.2303 | GEOO0E 0,00 0,00 | 1.031.000,00 1.031.000,00
AIDS, HEPATITE
IMPLEMENTAR
AS UNIDADES VIRAIS E OUTRAS
10.302.0033.2385.2385 vk 0,00 0,00 | 13.584.00000 13.584.000,00 o
ATENDIMENTO NO
- IMPLEMENTAR
ARy 10 bE 10305.0034.2394.2304 | GOIESOE 0,00 0,00 | 720.000,00 720.00000
SAUDE DO
MANUTENGAO
DO HOSPITAL TRABALHADOR
10.302.0033.2428.2428 MUNICIPAL DE 0,00 000 | 334.355.00000 | 334.355.000,00
CUIABA EDO 10.305.0038 ;gxg)STIMENTO 0,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
HOSPITAL N
MUNICIPAL SAO INVESTIR NA
BENEDITO 10.305.0038.1240.1240 | VIGILANCIA EM 0,00 | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
SAUDE
CONCEDER
BENEFICIO PREMIO ENCARGOS
10.302.0033.2441.2441 SAUDE CUIABA AOS 0,00 0,00 73.105.000,00 73.105.000,00 28 ESPECIAIS 1.668.000,00 0,00 0,00 1.668.000,00
SERVIDORES
SERVICO DA
DASMS 28.843 SioA NremNA | 166800000 0,00 0,00 | 1.668.000,00
e 28.843.0998 OpERACOES 1.668.000,00 000 000 | 1.668.00000
10.302.0033.2443.2443 SAUDE BE ATENGAO 0,00 0,00 | 56.089.27600 56.089.276,00
SECUNDARIA E
28.843.0998.8004.8004 S’;‘ﬁsii%%f%’: A 1.668.000,00 0,00 0,00 1.668.000,00
TERCIARIA COM
mgﬂlagthNTOS E TOTAL UNIDADE: | 1.668.000,00 | 12.330.000,00 1.460.479.000,00 | 1.474.477.000,00
TOTAL ORGAO: 1.668.000,00 12.330.000,00 1.794.834.000,00 1.808.832.000,00
IMPLEMENTAR AS
AGOES DE GESTAO,
10.302.0033.2455.2455 MANUTENGRD £ 0,00 000 | 11533112400 | 115.331.124,00 RS 1,00
APOIO
ADMINISTRATIVO Orgao: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
DE MEDIA E ALTA K "
COMPLEXIDADE NA Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
EXECUTAR O - " = Operagdes . L
10.302.0033.2467.2467 | REPASSE DE 0,00 0,00 | 42.622.000,00 42.622.00000 Cédigo Especificagdo Especiais Projeto | Atividades Total
PRODUGAO DO FAEC =
04 ADMINISTRAGAO 0,00 000 | 36.400.00000 | 36.400.000,00
(PROCEDIMENTOS)
ADMINISTRACAO
EXECUTAR O 04122 GEmAL 0,00 000 | 4.850.000,00 4.850.000,00
PROGRAMA
10.302.0033.2468.2468 ESTADUAL DE 0,00 0,00 | 4.000.000,00 4.000.000,00 APOIO
CIRURGIAS 04.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 4.850.000,00 4.850.000,00
ELETIVAS
(CIRURGIAS) MANUTENGAO E
04.122.0014.2001.2001 | CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 27.500,00 27.500,00
BENS IMOVEIS
10.302.0038 ngg)ST'MENTO 000 | 3.520.00000 0,00 | 352000000
MANUTENGAO
INVESTIR NAS 04.122.0014.2002.2002 | DE SERVIGOS DE 0,00 000 | 150.000,00 150.000,00
REDES DE ATENGAO TRANSPORTE
10.302.0038.1239.1239 SECUNDARIA E 0,00 | 1.020.00000 0,00 | 1.020.000,00 h
TERCIARIA MANUTENGAO
DASMS 04.122.0014.2003.2003 | hE SERVICOS 0,00 0,00 | 620.666,00 620.666,00
GERAIS
INVESTIR NA B
10.302.0038.1274.1274 ESTRUTURA FISICA 000 | 2:500.000,00 0,00 | 2.500.000,00 REMUNERAGAO
DAS POLICLINICAS 04.122.0014.2004.2004 | DE PESSOAL E 0,00 0,00 | 3.800.000,00 3.800.000,00
SUPORTE ENCARGOS SOCIAIS
10.303 PROFILATICO E 0,00 0,00 | 8.135.000,00 8.135.000,00 -
TERAPEUTICO MANUTENGAO
SSTENO 04.122.0014.2005.2005 &sgﬁ gfgg&"g A 0,00 000 | 251.83400 251.834,00
10.303.0035 PAMAGEUTICA 0,00 0,00 | 8.135.000,00 8.135.000,00 INFORMAGAO
POPUL ASKO COM 04.131 ComLNICACRO 000 000 | 31.550.000,00 | 31.550.000,00
10.303.0035.2400.2400 COMPONENTE 0,00 0,00 | 8135.000,00 8.135.000,00
BASICO,
04.131.0020 'C'Tgigm?f DE 0,00 000 | 31.550.00000 | 31.550.000,00
ESTRATEGICO E
ESPECIALIZADO DA i
ASSISTENCIA 04.131.0020.2009.2009 mg?h%’;?gg AL 0,00 000 | 31.550.00000 | 31.550.000,00
FARMACEUTICA
TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 36.400.00000 | 36.400.000,00
VIGILANCIA A ~
10.304 SANITARIA 0,00 0,00 | 12.795.000,00 12.795.000,00 TOTAL ORGAO: 0,00 0,00 | 36.400.000,00 36.400.000,00
Médulo: ARLOAOO13 Pégina: 25 R$ 1,00
R$ 1,00 Orgéo: 20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E ORGAMENTO
Orgao: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E ORGAMENTO
Unidade: 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE cédigo Especificacio (E)g;;iq;:s Projeto | Atividades Total
- - Operagdes ' .
E: ifi i P Al Total -
Codigo specificagao Especiais rojeto tividades otal 04 ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 | 6.184.000,00 | 6.184.000,00
VIGILANCIA EM
10.304.0034 SAUDE 000 0,00 | 12.795.000,00 12.795.000,00 04122 ég;":["STRACAO 0,00 0,00 | 6.184.00000 | 6.184.000,00
IMPLEMENTAR AS
P \ APOIO
10.304.0034.2391.2391 | ARESHOIANCIA 0,00 000 | 417.000,00 417.00000 04.122.0014 ADMINISTRATIVO 000 000 | 6.184.000,00 | 6.184.000,00
EM -
Sus MANUTENGAO E
CUIABA 04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 380.776,00 380.776,00
BENS IMOVEIS
o AceNe MANUTENGAO
0S AGENTES DE
10.304.0034.2469.2469 | coMBATE AS 000 000 | 12.378.000,00 12.378.000,00 04.122.0014.2002.2002 DE SERVICOS DE 0,00 000 | 114.405,00 114.405,00
ENDEMIAS TRANSPORTE
10.305 ‘éLGIBLE’mCO'COGIC N 0,00 | 1.000.000,00 4.804.000,00 5.804.000,00 ’[‘)"ég‘gg\i"‘gio
04.122.0014.2003.2003 ADMINIS'?RATIVOS 0,00 000 | 1.052.369,00 | 1.052.369,00
10.305.0034 \S/IAGU”E;;NCIA EM 0,00 0,00 4.804.000,00 4.804.000,00 GERAIS
IMPLEMENTAR REMUNERAGAO DE
VIO ANGIA 04.122.0014.2004.2004 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 0,00 | 4.500.000,00 | 4.500.000,00
103050034.2302.2302 | oOlANO 0,00 0,00 | 3.053.00000 3.053.000,00 SOCIAIS
E AMBIENTAL
NQ SUS CUIARA
[m] 35 [m] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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?23535?523 18122 SEQAAT'STRACAO 000 | 000 | 8088.00000 | 8.088.00000
04.122.0014.2005.2005 S ECNOLOGIA DA 0,00 0,00 | 136.450,00 136.450,00
INFORMAGAO APOIO
18.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 8.088.00000 | 8.088.00000
TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 6.184.000,00 | 6.184.000,00 -
MANUTENGAOQ
TOTAL ORGAO: 0,00 0,00 | 6.184.000,00 6.184.000,00 E SUPORTE EM
18.122.0014.2005.2005 TECNOLOGIA DA 0,00 000 | 5.928.00000 | 5.928.00000
R$ 1,00 INFORMAGAO
MANUTENGAO DE
Orgao: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBAN 18.122.0014.2010.2010 ORGAOS COLEGIADOS 000 | 000 | 1.848.00000 | 1.848.000,00
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO IMPLANTAGAQ
- . Operagdes ] - 18.122.0014.2149.2149 gi;’:gﬁggg EE 0,00 0,00 | 312.000,00 312.000,00
Codigo Especificagdo Especiais Projeto | Atividades Total ESTRUTURAGAO
04 ADMINISTRAGAQ 000 000 | 30.500.000,00 | 30.500.000,00 DA FISCALIZAGAQ
ADMINISTRACAQ INFRA-ESTRUTURA
04.122 GEnAL 0,00 000 | 30.500.000,00 | 30.500.000,00 18.451 URBANA 0,00 000 | 3.976.00000 | 3.976.00000
APOIO PLANEJAMENTO
04.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 30.500.000,00 | 30.500.000,00 18.451.0042 MONIGIPAL 0,00 000 | 3.976.000,00 | 3.976.000,00
MANUTENGAO E ELABORACAO
04.122.0014.2001.2001 | CONSERVAGAO DE 000 000 | 50.000,00 50.000,00 18.451.0042.2145.2145 DE ESTUDOS E 0,00 0,00 | 240.000,00 240.000,00
BENS IMOVEIS PROJETOS
MANUTENGAO MANUTENGAO DO
04.122.0014.2002.2002 | DE SERVIGOS DE 0,00 0,00 | 50.000,00 50.000,00 18.451.0042.2153.2153 FUMDUR 0,00 | 000 | 1.040.00000 | 1.040.00000
TRANSPORTE
- IMPLANTAGAO DE
“D"E‘\g'ég\fl'é%’go 18.451.0042.24232423 | EQUIPAMENTOS 000 | 000 | 269600000 | 2.696.00000
04.122.0014.2003.2003 | JpoRiEROS 0,00 000 | 200.00000 200.000,00 oA RIOS E
GERAIS
- INFRAESTRUTURA
REMUNERAGAO URBANA
04.122.0014.2004.2004 | DE PESSOAL E 000 000 | 30.000.000,00 | 30.000.000,00
ENCARGOS SOCIAIS TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 12.064.00000 | 12.064.000,00
MANUTENGAQ TOTAL GRGAO: 0,00 000 | 54.127.00000 | 54.127.000,00
04.122.0014.2005.2005 | £ SUPORTEEM 0,00 0,00 | 200.000,00 200.000,00
-122.0014.2005. TECNOLOGIA DA / : -000/ -000/ R$ 1,00
INFORMAGAO
TOTAL UNIDADE: 000 000 | 30.500.000,00 | 30.500.000,00 Orgao: 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
R$ 1,00 Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
,
- . - Operagdes . -
Orgao: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBAN Codigo Especificagao Especiais Projeto | Atividades Total
Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 16 HABITAGAO 0,00 000 | 8.305.472,00 | 8.305.472,00
Codigo Especificagdo Operagdes | o ity | Atividades Total 16122 ADMINISTRACAO 000 | 000 | 830547200 | 8.305.472,00
Especiais GERAL
18 GESTAO AMBIENTAL 0,00 0,00 | 11.563.000,00 | 11.563.00000 APOIO
16.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 830547200 | 8.305.472,00
ADMINISTRACAQ
18.122 OERAL 0,00 0,00 | 3.230.40000 | 3.230.400,00 MANUTENGAO E
16.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 000 | 771.603,00 771.603,00
APOIO BENS IMOVEIS
18.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 | 3.230.40000 | 3.230.400,00 -
- MANUTENGAOQ
MANUTENGAO DE 16.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 000 | 1.109.600,00 | 1.109.600,00
18.122.0014.2010.2010 SROAOS 0O EGIADOS 0,00 0,00 | 3.230.40000 | 3.230.400,00 EiSvirnaad
PRESERVACAO E MANUTENGAOQ
18.541 CONSERVACAO 0,00 000 | 7.804.600,00 | 7.804.600,00 DE SERVIGOS
AVBIENTAL 16.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 000 | 251050900 | 2.510.509,00
GERAIS
QUALIDADE
18.541.0024 AVIBIENTAL 0,00 0,00 | 7.804.60000 | 7.804.600,00 REMUNERAGAD DE
- 16.122.0014.2004.2004 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 000 | 3.800.00000 | 3.800.000,00
MANUTENGAO DAS SOCIAIS
18.541.0024.2136.2136 ATIVIDADES DO MEIO 0,00 0,00 | 312.000,00 312.000,00
AMBIENTE MANUTENGAOQ
E SUPORTE EM
IMPLANTAGAO 16.122.0014.2005.2005 S EONOLOGIA DA 0,00 0,00 | 113.760,00 113.760,00
DE PROJETOS DE INFORMAGAQ
18.541.0024.2149.2149 CAPACITACAO £ 0,00 0,00 | 199.000,00 199.000,00
ESTRUTURAGAO TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 8.305.472,00 | 8.305.472,00
DA FISCALIZAGAO RS 1,00
SISTEMATIZAGAO E - -
18.541.0024.2154.2154 MONITORAMENTO DA 0,00 0,00 | 312.000,00 312.000,00 Orgao: 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
FISCALIZAGAO -
- Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO
MANUTENGAO E
CONSERVAGAO - . - Operagdes . .
18.541.0024.2162.2162 DAS UNIDADES DE 0,00 0,00 | 1.860.000,00 1.860.000,00 Cédigo Especificagao Especiais Projeto Atividades Total
PRESERVAGAO -
- 16 HABITAGAO 000 | 3.694.528,00 000 | 3.694.528,00
18.541.0024.2416.2416 LM%EESNS\:‘;@%‘.}OAI[QE 0,00 0,00 | 5.121.60000 | 5.121.600,00 HABITACAO
¢ 16.482 000 | 3.694.528,00 000 | 3.694.528,00
URBANA
CONTROLE
18.542 AUBIENTAL 0,00 0,00 | 528.000,00 528.000,00 HABITAGAO
POPULAR E
16.482.0027 - 000 | 3.694.528,00 000 | 3.694.528,00
QUALIDADE REGULARIZAGAO ! g : G
18.542.0024 AVIBIENTAL 0,00 0,00 | 528.000,00 528.000,00 FONDIARIA
MANUTENGAO CONSTRUGAO
18.542.0024.2134.2134 DA EDUCAGAO 0,00 0,00 | 528.000,00 528.000,00 E MELHORIA
AVBIENTAL 16.4820027.10181018 | SMECTERR 000 | 3.694.528,00 000 | 3.694.528,00
HABITACIONAIS
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 11.563.000,00 | 11.563.00000
TOTAL UNIDADE: 000 | 3.694.528,00 000 | 3.694.528,00
RS 1,00
RS 1,00
Orgéo: 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBAN - - -
Orgao: 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO - -
Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
Codigo Especificagao gse::?aoi:s Projeto | Atividades Total Operacdes
P Codigo Especificagao Esppecicais Projeto Atividades Total
18 GESTAO AMBIENTAL 0,00 000 | 12.064.00000 | 12.064.000,00
16 HARITACAQ 000 000 7.326.400,00 7.326.400,00
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RS 1,00
HABITACAO :
16.482 URBANA 0,00 000 | 7.326.400,00 | 7.326.400,00
- Orgfo: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
HABITAGAO
POPULAR E Unidade: 501 - COMPANHIA DE SANEAMENTO DA CAPITAL
16.482.0027 REGULARIZAGRO 0,00 000 | 7.326.400,00 | 7.326.400,00
FUNDIARIA 5
Codigo Especificagao gsp:;z:‘::i:s Projeto | Atividades Total
16.482.0027.2126.2126 | RECULARIZAGAO 0,00 000 | 7.326.400,00 | 7.326.400,00 -
FUNDIARIA 04 ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 | 12.000.000,00 | 12.000.000,00
TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 7.326.400,00 | 7.326.400,00
04.122 SEQA;["STHACAO 0,00 0,00 | 12.000.00000 | 12.000.000,00
TOTAL ORGAO: 000 | 3.69452800 | 15.631.872,00 | 19.326.400,00
APOIO
RS 1,00 04.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 12.000.000,00 | 12.000.000,00
— MANUTENGAO E
Orgao: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 0,00 | 135.944,00 135.944,00
BENS IMOVEIS
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
- MANUTENGAO
Codigo Especificagdo Operagbes Projeto Atividades Total 04.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 0,00 | 10.092,00 10.092,00
Especiais TRANSPORTE
15 URBANISMO 000 | 232.021.671,00 | 26.000.000,00 | 258.021.671,00 MANUTENGEO
ADMINISTRACAO 04.122.0014.2003.2003 DE SERVIGOS 000 000 | 7.72351500 | 7.723.51500
15.122 0,00 000 | 21.000.000,00 | 21.000.000,00 +122.0014.2503. ADMINISTRATIVOS / ! 23515, 23515,
GERAL
GERAIS
APOIO %
15.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 21.000.000,00 | 21.000.000,00 REMUNERAGAO
04.122.0014.2004.2004 DE PESSOAL E 0,00 000 | 3.973.74300 | 3.973.743,00
MANUTENGAO E ENCARGOS SOCIAIS
15.122.0014.2001.2001 gg:ﬁz@VACAO 0,00 0,00 | 899.436,00 899.436,00 MANUTENGAO
; E SUPORTE EM
IMOVEI
OVEIS 04.122.0014.2005.2005 TECNOLOGIA DA 0,00 000 | 156.706,00 156.706,00
MANUTENGAOQ INFORMAGAO
15.122.0014.2002.2002 | DE SERVIGOS DE 770. 770.
5:122.0014.2002.200 b ENSPO%()TTE 0.00 0.00 | 770.000,00 0.000.00 TOTAL UNIDADE: 0,00 000 | 12.000.000,00 | 12.000.000,00
MANUTENGAO R$ 1,00
DE SERVIGOS
15.122.0014.20032003 | HoSeRWEOR 0,00 000 | 510456400 | 5.104.564,00 .
GERAIS Orgao: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
REMUNERAGAO Unidade: 502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS
DE PESSOAL
15.122.0014.2004.2004 0,00 000 | 13.500.000,00 | 13.500.000,00 5
E ENCARGOS Cédigo Especificagéio Operagdes Projeto | Atividades Total
SOCIAIS speciais
MANUTENGAO 15 URBANISMO 000 | 000 | 14362000000 | 143.620.000,00
E SUPORTE EM
15.122.0014.2005.2005 | roa FCC A 0,00 000 | 726.000,00 726.000,00 15122 ADMINISTRACAD 000 | 000 | 1750000000 17.500.000,00
INFORMAGAO
ASSISTENCIA A 15.122.0014 A ISTRATIVO 000 | 000 | 17.500.000,00 17.500.000,00
15.241 PESSOA IDOSA 0,00 | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
- MANUTENGAO E
EXPANSAOQ 15.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 000 | 000 | 130800000 1.308.000,00
E MELHORIA BENS IMOVEIS
15.241.0025 DA INFRA. 0,00 | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00 -
ESTRUTURA MANUTENGAQ
15.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 000 | 000 | 97500000 975.000,00
CONSTRUQAO TRANSPORTE
DO INSTITUTO -
15.241.0025.1292.1292 | DE LONGA 000 | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00 '[‘)”E“gé’g\fl’ég’go
PERMANENCIA 15.122.0014.2003.2003 SV 000 | 000 | 5267.00000 5.267.000,00
PARA GERAIS
IDOSOS - ILPL REMUNERAGAO DE
15.122.0014.2004.2004 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 0,00 9.500.000,00 9.500.000,00
INFRA- SOCIAIS
15.451 ESTRUTURA 000 | 231.021.671,00 | 5.000.000,00 | 236.021.671,00
URBANA MANUTENCAO
E SUPORTE EM
X PANSAO 15.122.0014.2005.2005 TECNOLOGIA DA 000 | 000 | 450.00000 450.000,00
INFORMAGAO
15.451.0025 EMELHORIA 0,00 | 231.021.671,00 | 5.000.000,00 | 236.021.671,00
ESTRUTURA 15.451 INFRA-ESTRUTURA 0,00 0,00 10.000.000,00 10.000.000,00
URBANA
EXECUGAO DE A
EXPANSAO E MELHORIA
DRENAGEM E 15.451.0025 DA INFRA-ESTRUTURA 0,00 0,00 | 10.000.000,00 10.000.000,00
15.451.0025.10001000 | prvieNTAGHO 000 | 34.111.561,00 0,00 | 34.111.561,00
ASFALTICA MANUTENGAO DE
- 15.451.0025.2156.2156 VEICULOS, MAQUINAS 000 | 000 | 10.000.000,00 10.000.000,00
MANUTENGAO E EQUIPAMENTOS
DO SISTEMA
15.451.00251001.1001 | g 000 | 31.600.000,00 0,00 | 31.600.000,00 OPERAGIONAIS
MUNICIPAL
15.452 SERVICOS URBANOS 000 | 000 | 115.000.00000 | 115.000.000,00
OBRAS E
SERVICOS DE 15.452.0024 25@'&?@25 0,00 0,00 | 4.000.000,00 4.000.000,00
15.451.0025.1019.1019 | MELHORIA DA 000 | 17.810.110,00 0,00 | 17.810.110,00
Sgé\klﬁ:[E)E CONSTRUGAO E
MANUTENCAO DE
15.452.0024.2059.2059 PARQUES, PRAGAS £ 000 | 000 | 4000.00000 4.000.000,00
RURAL JARDINS
MANUTENGAO i
Al 15.452.0025 e ELhomA 000 | 000 | 11100000000 | 111.000.00000
15.451.0025.2156.2156 A g 0,00 000 | 5.000.000,00 | 5.000.000,00 -
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS COLETA E TRANSPORTE
15.452.0025.2023.2023 DE RESIDUOS SOLIDOS 0,00 0,00 50.000.000,00 50.000.000,00
OPERACIONAIS URBANOS
REPASSE PARA 15.452.0025.2024.2024 LIMPEZA PUBLICA 000 | 000 | 3500000000 35.000.000,00
A EMPRESA -
15.451.0026.2479.2479 | b 000 | 147.500.000,00 0,00 | 147.500.000,00 MANUTENGAOE
ZELADORIA E 15.452.0025.2413.2413 OPERACIONALIZAGAO 000 | 000 | 26.000.000,00 26.000.000,00
DO ATERRO SANITARIO
SERVIGOS
PRESERVACAO E
URBANOS 15541 CONSERVACAQ 0,00 000 | 1.120.00000 1.120.000,00
AMBIENTAL
7 SANEAMENTO 0,00 000 | 12.000.000,00 | 12.000.000,00
QUALIDADE
15.541.0024 000 | 000 | 1.120.00000 1.120.000,00
17122 QEQAAT'STRACAO 0,00 0,00 | 12.000.00000 | 12.000.000,00 AMBIENTAL
PO 15.541.0024.2417.2417 Lo DE COLETA 0,00 000 | 1.120.000,00 1.120.000,00
17.122.0014 ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 12.000.000,00 | 12.000.000,00
28 ENCARGOS ESPECIAIS | 4.000.000,00 0,00 0,00 | 4.000.00000
17.122.0014.2418.2418 /E\Nsi‘;\‘RE%iiCOM 0,00 000 | 12.000.000,00 | 12.000.000,00 SERVICO DA DIVIDA
28.843 Ao 4.000.000,00 0,00 0,00 | 4.000.00000
FOTAUNIDADE: 590232 621 671,60 993 660" 76521 575,50 -
28.843. . PERAGOES ESPECIAI 4.000.900, X ) 4.000.000,
Autenticar documento em https://I la |§1r3\f]r9\g:§mnram Ha ?mr.gg\\sllﬁ\rfm dnidade 000 000 000.000,00
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ENCARGOS COM A DIREITOS DA
28.843.0998.8004.8004 DiVIDA PUBLICA 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 14 CIDADANIA 0,00 0,00 2.843.756,00 2.843.756,00
TOTAL UNIDADE: | 4.000.000,00 000 | 143.620.00000 | 147.620.000,00 DIREITOS
INDIVIDUAIS,
RS 1,00 14.422 COLETIVOS £ 0,00 0,00 | 2.843.75600 | 2.843.756,00
DIFUSOS
Orgao: 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS NORMATIZAGAO,
- — 14.422.0046 FISCALIZAGAO E 0,00 0,00 | 2.843.75600 | 2.843.756,00
Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA ORDEM PUBLICA
Codigo Especificagao Operagdes Projeto Atividades Total MANUTENGAO DAS
Especiais AGOES DO FUNDO
14.422.0046.2063.2063 MUNIGIPAL DE 0,00 0,00 | 2.843.75600 | 2.843.756,00
15 URBANISMO 0,00 0,00 | 94.200.00000 | 94.200.000,00 DEFESA DO
SERVICOS
CONSUMIDOR
15.452 URBANOS 0,00 0,00 | 94.200.00000 | 94.200.000,00
- TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 2.843.756,00 | 2.843.756,00
EXPANSAO
15.452.0025 £ MELHORIA 0,00 000 | 94200.00000 | 94.200.00000 R$ 1,00
ESTRUTURA
Orgéo: 32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
ENCARGOS
coM Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS
15.452.0025.2121.2121 | CONSUMO 0,00 0,00 | 48.000.00000 | 48.000.000,00
PUBLICO DE 5
ENERGIA Codigo Especificagao gg:;i?i:s Projeto | Atividades Total
EXPANSAO E
MANUTENGAO 14 oA 000 | 000 | 1.100.00000 | 1.100.000,00
15.452.0025.2122.2122 | DA REDE DE 0,00 0,00 | 46.200.00000 | 46.200.000,00
ILUMINAGAO DIREITOS
PUBLICA INDIVIDUAIS,
14.422 COLETIVOS E 0,00 0,00 | 1.100.000,00 1.100.000,00
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 94.200.00000 | 94.200.000,00 DIFUSOS
TOTAL ORGAO: | 4.000.000,00 | 232.021.671,00 | 287.820.00000 | 523.841.671,00
14.422.0020 INTEGRADO DE 000 | 000 | 1.100.000,00 1.100.000,00
CIDADANIA
RS 1,00 -
MANUTENGAO
- - DO PROGRAMA
Orgio: 32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA 14.422.0020.2421.2421 MUNICIPAL DE 0,00 0,00 | 1.100.000,00 1.100.000,00
- " POLITICAS
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
o - PUBLICAS SOBRE
Codigo Especificagao Eperagqes Projeto | Atividades Total DROGAS
specials
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 1.100.000,00 1.100.000,00
15 URBANISMO 0,00 0,00 | 85.000.000,00 | 85.000.000,00
ADMINISTRACA TOTAL ORGAO: 0,00 0,00 | 88.943.756,00 88.943.756,00
15.122 GERAL STRACAO 0,00 0,00 | 83.813.70800 | 83.813.708,00
R$ 1,00
NORMATIZAGAO,
15.122.0046 FISCALIZAGAO E 0,00 0,00 | 83.813.70800 | 83.813.708,00 Orgao: 34 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
ORDEM PUBLICA
- Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
MANUTENGAO E
15.122.0046.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 0,00 | 553.768,00 553.768,00 o L Operages . B
BENS IMOVEIS Cédigo Especificagdo Especiais Projeto | Atividades Total
MANUTENGAO DIREITOS DA
15.122.0046.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 0,00 | 987.909,00 987.909,00 14 CIDADANIA 0,00 000 | 6.206.009,00 | 6.206.009,00
TRANSPORTE
MANUTENGAO 14.122 QEQAA’L"STRACAO 0,00 0,00 | 3.167.221,00 | 3.167.221,00
DE SERVICOS
15.122.0046.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 0,00 | 1.517.193,00 1.517.193,00 200 APOIO oo 100 | s16120100 | 3167 22100
GERAIS e ADMINISTRATIVO g g Sohesl Senesl
REMUNERAGAO MANUTENGAO E
15.122.0046.2004.2004 DE PESSOAL E 0,00 0,00 | 80.000.000,00 | 80.000.000,00 14.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE 0,00 0,00 | 151.646,00 151.646,00
ENCARGOS SOCIAIS BENS IMOVEIS
MANUTENGAO MANUTENGAO
15.122.0046.2005.2005 E SUPORTE EM 0,00 000 | 754.838,00 754.838,00 14.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 0,00 | 109.815,00 109.815,00
TECNOLOGIA DA TRANSPORTE
INFORMAGAO
- MANUTENGAO
NORMALIZAGAO E DE SERVIGOS
15.125 3 0,00 0,00 | 442.334,00 442.334,00
FISCALIZAGAO 14.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 0,00 | 188.088,00 188.088,00
- GERAIS
NORMATIZAGAO,
15.125.0046 FISCALIZAGAO E 0,00 0,00 | 442.334,00 442.334,00 REMUNERAGAO DE
ORDEM PUBLICA 14.122.0014.2004.2004 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 0,00 | 2.600.000,00 | 2.600.000,00
- SOCIAIS
IMPLANTAGAO
15.125.0046.21492149 | D5 :‘8#%23 o 000 | 000 | 216.00000 216.000,00 MANUTENGAO
ESTRUTURAGAO 14.122.0014.2005.2005 TECNOLOGIA DA 0,00 0,00 | 117.672,00 117.672,00
- INFORMAGAO
DA FISCALIZAGAO
DIREITOS INDIVIDUAIS,
APRIMORAMENTO 14.422 COLETIVOS E DIFUSOS 0,00 0,00 | 3.038.788,00 | 3.038.788,00
15.125.0046.2172.2172 JURIDICO E 0,00 0,00 | 226.334,00 226.334,00
TECNOLOGICO INTEGRADO DE
14.422.0020 CIDADANIA 0,00 0,00 | 3.038.788,00 | 3.038.788,00
DIREITOS
15.422 INDIVIDUAIS, 000 | 000 | 74395800 743.958,00 IMPLEMENTAR AGOES
COLETIVOS E 14.422.0020.2439.2439 E POLITICAS PARA 0,00 0,00 | 2.838.788,00 | 2.838.788,00
DIFUSOS MULHERES
NORMATIZAGAO, ASSISTENCIA
15.422.0046 FISCALIZAGAO E 0,00 0,00 | 743.958,00 743.958,00 14.422.0020.2476.2476 FINANCEIRA A ORFAOS 0,00 0,00 | 200.000,00 200.000,00
ORDEM PUBLICA DE VITIMAS DE
FISCALIZAGAO DO FEMINICIDIO
CUMPRIMENTO
15.422.0046.2426.2426 o 0,00 0,00 | 743.958,00 743.958,00
DA LEGISLAGAO TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 6.206.009,00 | 6.206.009,00
AMBIENTAL
E URBANISTICA R$ 1,00
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 85.000.000,00 85.000.000,00 Orgao: 34 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
RS 1,00 Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
- » - : < Operagdes . .
Orgao: 32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA Codigo Especificagao Especiais | "Toieto | Atividades Total
Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR
nidade 14 DIREITOS DA 0,00 0,00 | 1.860.00000 | 1.860.000,00
CIDADANIA
5di L Operagdes ) .
Cédigo Esp ACI0 £ = Projeto—Atividade: fotat
. speciais 1 . N . . . L.
h ttenticar-doeumento-em-https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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DIREITOS MANUTENGAO
INDIVIDUAIS, DOS SERVIGOS
14.422 COLETIVOS £ 0,00 000 | 1.860.00000 | 1.860.000,00 12.361.0008.2040.2040 | el n sol 0,00 000 | 23.440.004,00 23.440.004,00
DIFUSOS ESCOLAR
INTEGRADO DE MANUTENGAO
14.422.0020 CIDADANIA 0,00 000 | 1.860.00000 | 1.860.000,00 DOS SERVIGOS
12.361.0003.2043.2043 | DE APOIO 0,00 0,00 | 29.230.224,00 29.230.224,00
FOMENTAR ADMINISTRATIVO
PROGRAMAS As
14.422.0020.2462.2462 E PROJETOS 0,00 000 | 1.860.000,00 | 1.860.000,00
DE APOIO AS UNIDADES DA
MULHERES REDE MUNICIPAL
DE EDUCAGAQ
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 1.860.000,00 | 1.860.000,00 -
— CONSTRUGAO,
TOTAL ORGAC: 000 000 | 8.066.00900 | 8.066.009,00 12.361.0003.2049.2049 | EQUIPAGEME 0,00 000 | 24.065.094,00 24.065.094,00
MANUTENGAO
RS 1,00 DAS UNIDADES
- — ESCOLARES
Orgéo: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER DO ENSINO
— FUNDAMENTAL
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
- REMUNERAGAO
Codigo Especificagao Operagdes Projeto Atividades Total E ENCARGOS
Especiais 12.361.0003.2053.2053 | SOCIAIS DOS 0,00 000 | 321.517.971,00 321.517.971,00
PROFISSIONAIS
13 CULTURA 0,00 | 1.000.000,00 | 8.754.00000 | 9.754.000,00 DO
PATRIMONIO ENSINO
HISTORICO, FUNDAMENTAL
13.391 ARTISTICO £ 0,00 | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
ARQUEOLOGICO REPASSES
FINANCEIRO
FOMENTO A 12.361.0003.2055.2055 | PARA AS 0,00 000 | 14.891.153,00 14.891.153,00
13.391.0021 CULTURA E AO 0,00 | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00 UNIDADES
TURISMO ESCOLARES DO
IMPLANTAGAO DO ENSINO
13.391.0021.1249.1249 | PROJETO "CIDADE 0,00 | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00 FUNDAMENTAL
HISTORICA"
- IMPLANTAR
13.392 DIFUSAO CULTURAL 0,00 000 | 8.754.00000 | 8.754.000,00 12.361.0003.2058.2058 | O PROGRAMA 0,00 000 | 2.266.010,00 2.266.010,00
ESCOLA ABERTA
FOMENTO A
13.392.0021 CULTURA E AO 0,00 000 | 8.754.00000 | 8.754.000,00 PAGAMENTO AOS
TURISMO PROFISSIONAIS
12.361.000321632163 | 0 eoiicnca6 no 0,00 0,00 | 10.000.000,00 10.000.000,00
DESENVOLVIMENTO RETROATIVO
13.392.0021.2127.2127 | DE ATIVIDADES 0,00 000 | 8.754.00000 | 8.754.000,00
CULTURAIS E ELEVAGAO DE
27 DESPORTO E LAZER 0,00 000 | 5.684.00000 | 5.684.000,00 NIVEL
EDUCACAO
DESPORTO 12.365 0,00 0,00 | 420.856.388,00 420.856.388,00
27.812 COMUNITARIO 0,00 000 | 568400000 | 5.684.00000 INFANTIL
ESPORTES, LAZER Eﬁé{‘ﬁg&
27.812.0012 E EVENTOS 0,00 000 | 5684.00000 | 5.684.000,00 /
ESPORTIVOS 12.365.0003 CONTINUA DA 0,00 000 | 420.856.388,00 420.856.388,00
EDUCAGAO
DESENVOLVIMENTO BASICA
DE ATIVIDADES DO .
27.812.0012.2027.2027 | pran tPile s 0,00 000 | 3.817.50000 | 3.817.500,00 REMUNERAGAO
LAZER E ENCARGOS
12.365.0003.2020.2020 | SOCIAIS DOS 0,00 000 | 340.976.784,00 340.976.784,00
REFORMA E PROFISSIONAIS
MANUTENGAO DO
27.812.0012.2168.2168 | iy il 0,00 000 | 1.866.50000 | 1.866.500,00
ESPORTIVAS E ENSINO INFANTIL
RECREATIVAS CONSTRUGAO,
12.365.0003.2050.2050 | FQUIPAGEME 000 | 000 | 38.358.95200 38.358.952,00
TOTAL UNIDADE: 0,00 | 1.000.000,00 | 14.438.000,00 | 15.438.000,00 909, 0L, 2090, MANUTENGAO ' ' 998,952, 998954
DAS UNIDADES
R$ 1,00
ESCOLARES
- - DA EDUCAGAO
Orgéo: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER INFANTIL
Unidade: 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCAGAO REPASSES
FINANCEIRO
. P Operagdes , - 12.365.0003.2054.2054 | PARA AS 0,00 000 | 11.674.418,00 11.674.418,00
Codigo Especificagdo Especiais Projeto | Atividades Total UNIDADES
~ ESCOLARES DA
12 EDUCAGAO 0,00 000 | 1.055.964.150,00 | 1.055.964.150,00
Médulo: ARLOAOO13 Pagina: 45
ENSINO
12.361 FUNDAMENTAL 0,00 000 | 550.612.691,00 550.612.691,00 RS 1.00
)
EXPANSAQ
E MELHORIA Orgéo: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
12.361.0003 CONTINUA DA 0,00 000 | 550.612.691,00 550.612.691,00
EDUCAGAO Unidade: 601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
BASICA
- - . . Operagdes . -
IMPLEMENTAGAO Cédigo Especificacido Especiais Projeto | Atividades Total
DO PLANO
12.361.0003.2033.2033 0,00 000 | 100.012.361,00 100.012.361,00 -
CONTINUADO DE ' ' ’ ’ EDUCAGAO
VELHORIA 12.366.0003.2066.2056 | oy 0,00 000 | 5.966.234,00 5.966.234,00
PEDAGOGICA REPASSES
E DE GESTAO FINANCEIROS
DA EDUCAGAO PARA AS
BASICA ENTIDADES
- FILANTROPICAS
MANUTENGAO
DO CONSELHO CONVENIADAS
12361.0008.2035.2035 | yicipal pE 0,00 000 | 318.624,00 318.624,00 -
EDUCAGAO - CME IMPLEMENTAGAO
DA ALIMENTAGAO
IMPLEMENTAGAO 12.366.0003.2420.2420 | Eoloincioanits 0,00 000 | 23.880.000,00 23.880.000,00
0 PROGRAMA EDUCAGAO
12.361.00032038.2038 | 1/\vedracae 0,00 000 | 24.780.000,00 24.780.000,00
PARA 0 ENSINO INFANTIL
FUNDAMENTAL EDUCACAO
- 12.366 DE JOVENS E 0,00 000 | 26.100,00 26.100,00
EXPANSAO E ADULTOS
IMPLEMENTAGAO
12361.0003.2039.2039 | 1 pRocRAMA 0,00 000 | 91.250,00 91.250,00 EXPANSAO
EDUCAGAO E MELHORIA
12.366.0003 CONTINUA DA 0,00 000 | 26.100,00 26.100,00
INTEGRAL EDUCAGAO
BASICA
[m] 35 [m] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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QUALIFICAR O FOMENTO AO
ATENDIMENTO 23.334.0019 TRABALHO, EMPREGO 0,00 0,00 | 636.387,00 636.387,00
12366.0003.2046.2046 | NSNS o 0,00 0,00 | 26.10000 26.100,00 AL
JOVENS -
MICROCREDITO
ADULTOS 233340019.2124.2124 | MICHORED 0,00 0,00 | 636.387,00 636.387,00
12,367 Eggggﬁﬁo 000 000 | 8446897100 84.468.971,00 23.695 TURISMO 0,00 000 | 4.371.74700 | 4.371.747,00
FOMENTO A CULTURA E
EXPANGAD 23.695.0021 RSO, 0,00 000 | 4371.74700 | 4.371.747,00
E MELHORIA -
12.367.0003 CONTINUA DA 0,00 0,00 | 84.468.971,00 84.468.971,00 OPERACIONALIZAGAO
EDUCAGAO 23.695.0021.2132.2132 | EMANUTENGAO DE 0,00 0,00 | 393039700 | 3.930.397,00
BASICA SERVIGOS DE TURISMO
QUALIFICAR APOIO AS ATIVIDADES
E AMPLIAR O 23.695.0021.2133.2133 | DE MARKETING 0,00 0,00 | 441.350,00 441.350,00
12.367.0003.2041.2041 | S AMPUARG 0,00 0,00 | 84.468.971,00 84.468.971,00 PROMOCIONAL
DA EDUCAGAO
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 19.078.47900 | 19.078.479,00
INCLUSIVA
RS 1,00
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 1.055.964.150,00 | 1.055.964.150,00
RS 1,00 Orgao: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E AGRI
,
- Unidade: 601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS AGROPECUARIAS
Orgao: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
- . - Operagdes . -
Unidade: 602 - FUNDO ESPECIAL DE PROMOGAO DE ATIVIDADES CULTURAIS Codigo Especificagao Especiais Projeto | Atividades Total
Céigo Especificagdo gg;;?;:s Projeto | Atvidades Total 20 AGRICULTURA 000 | 000 | 381200900 | 3.812.009,00
PROMOCAO DA
13 CULTURA 0,00 0,00 | 5.300.00000 | 5.300.000,00 20.601 PRODUCAO VEGETAL 000 | 000 | 2.687.140,00 | 2.687.140,00
DIFUSAO DESENVOLVIMENTO
13.392 CULTURAL 000 000 | 5.300.000,00 | 5.300.000,00 20.601.0022 DA AGRICULTURA E 000 | 000 | 2.687.140,00 | 2.687.140,00
MELHORIA DO
FOMENTO A
13.392.0021 CULTURA E AO 0,00 0,00 | 530000000 | 5.300.000,00 ABASTECIMENTO
TURISMO -
AQUISIGAO DE
FINANCIAR INSUMOS E
13.392.0021.2130.2130 PROJETOS 0,00 0,00 | 530000000 | 5.300.000,00 20.601.0022.2090.2090 INFRAESTRUTURA 000 | 000 | 2.687.140,00 | 2.687.140,00
CULTURAIS PARA A
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 | 530000000 | 5.300.000,00 AGRICULTURA
FAMILIAR
RS 1,00
DEFESA SANITARIA
20.604 ol 000 | 000 | 321.63400 | 321.63400
Orgéo: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
DESENVOLVIMENTO
Unidade: 603 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO MUNICIPAL 20.604.0022 DA AGRICULTURA E 0,00 0,00 321.634,00 321.634,00
- MELHORIA DO
Cadigo Especificagao Operagqes Projeto Atividades Total
Especiais ABASTECIMENTO
27 DESPORTO E LAZER 0,00 000 | 562.00000 562.000,00 MANUTENGAO
pe— 20.604.0022.2092.2092 DO SERVIGOS DE 000 | 000 | 321.63400 | 321.63400
27.812 COMUNITARIO 0,00 0,00 562.000,00 562.000,00 INSPEGAO MUNICIPAL
ESPORTES, LAZER 20.606 EXTENSAO RURAL 000 | 000 | 803.23500 | 803.23500
27.812.0012 E EVENTOS 0,00 0,00 562.000,00 562.000,00
ESPORTIVOS DESENVOLVIMENTO
20.606.0022 DA AGRICULTURA E 000 | 000 | 803.23500 | 803.23500
MANUTENGAO MELHORIA DO
DAS AGOES
27.812.0012.2062.2062 DO FUNDO DE 0,00 0,00 562.000,00 562.000,00 ABASTECIMENTO
DESENVOLVIMENTO
DO MANUTENGAO
20.606.0022.2091.2091 DE VEICULOS E 000 | 000 | 80323500 | 803.23500
DESPORTO PATRULHA AGRICOLA
MUNICIPAL
PO— . 500 | 55200000 200000 TOTAL UNIDADE: 000 | 000 | 3.812.00900 | 3.812.00900
TOTAL ORGAO: 0,00 1.000.000,00 1.076.264.150,00 1.077.264.150,00 Rs 1 :00
R$ 1,00 Orgao: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E AGRI
Orgao: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E AGRI Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E Ccodigo Especificagdo Operagdes Projeto Atividades Total
Especiais
AGRICULTURA
oooraches n TRABALHO 0,00 | 2.411.60000 | 571.990,00 | 2.983.590,00
Codigo Especificagao Es eciqais Projeto | Atividades Total
P 11.333 EMPREGABILIDADE 0,00 | 2.411.60000 | 456.000,00 | 2.867.600,00
23 COMERCIO E SERVIGOS 0,00 0,00 | 19.078.47900 | 19.078.479,00 FOMENTO 20
11.333.0019 TRABALHO, EMPREGO 000 | 2.411.60000 | 456.000,00 | 2.867.600,00
23.122 ADNINISTRACAO 0,00 0,00 | 14.070.34500 | 14.070.345,00 E RENDA
APOIO PROGRAMA
23.122.0014 0,00 0,00 | 14.070.34500 | 14.070.34500 DE AUXILIO
ADMINISTRATIVO 11:333.001910181015 | pecevpnco ¢ 0,00 | 781.600,00 0,00 | 781.600,00
MANUTENGAO £ CAPACITAGAO
23.122.0014.2001.2001 | CONSERVAGAO DE 0,00 0,00 | 2.743.94200 | 2.743.942,00
EoNS s PROFISSIONAL
Ty
23.122.0014.2002.2002 | DE SERVIGOS DE 0,00 0,00 | 335.413,00 335.413,00 11.333.0019.1017.1017 OBRA, 0,00 | 1.630.000,00 0,00 | 1.630.000,00
QUALIFICAGAO E
TRANSPORTE
SEGURO
Maviir o DESEMPREGO
23.122.0014.2003.2003 ¢ 0,00 000 | 1.861.15000 | 1.861.15000
ADMINISTRATIVOS MICROGREDITO
GERAIS 11333.0019.21242124 | MIGROCRED 0,00 0,00 | 456.00000 | 456.000,00
REMUNERAGAO DE PROMOCAO
23.122.0014.2004.2004 | PESSOAL E ENCARGOS 0,00 0,00 | 9.000.00000 | 9.000.000,00 11.661 0,00 0,00 | 115.990,00 | 115.990,00
INDUSTRIAL
SOCIAIS
- FOMENTO AO
’é"éﬂgg:;“gé& 11.661.0019 TRABALHO, EMPREGO 0,00 0,00 | 115.990,00 | 115.990,00
231220014.2005.2005 | = SFORTE R 0,00 0,00 | 129.840,00 129.840,00 E RENDA
INFORMAGAO 5
11.661.0019.2074.2074 | ATRAGAO DE 0,00 0,00 | 115.990,00 | 115.990,00
FOMENTO A INVESTIMENTOS
23.334 SN 0,00 0,00 | 636.387,00 636.387,00
TOTAL UNIDADE: 000 | 2.411.60000 | 571.990,00 | 2.983.590,00
R$ 1,00
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Orgéio: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E AGRI 04 ADMINISTRAGAQ 38.995.555,68 000 | 385.227.19800 | 424.222.75368
Unidade: 603 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
nidade 04.122 QEQAAT'STRACAO 38.995.555,68 000 | 207.365.19800 | 336.360.753,68
Cédigo Especificagio Operacdes Projeto Atividades Total
specials APOIO
. 041220014 | WE0 o tvo 38.995.555,68 000 | 297.365.198,00 | 336.360.753,68
23 COMERCIO E SERVIGOS 0,00 000 | 3.823.90000 3.823.900,00
P R 000 000 | 257390000 382290000 04.124 CONTROLE INTERNO 0,00 000 | 99.000,00 99.000,00
INTEGRADO DE
23.695.0021 o A RJLTURA 0,00 000 | 3.823.90000 3.823.900,00 04.124.0020 | (15 ADANIA 0,00 0,00 | 99.000,00 99.000,00
GESTAO, 04.125 NORMALIZAGAO 0,00 000 | 150.000,00 150.000,00
23.695.0021.2075.2075 | ESTRUTURACAC 0,00 000 | 3.823.90000 3.823.900,00 FISCALIZAGAO
B B : B E PROMOGAO DO " " B B " B B " -
TURISMO "CUIABA” NORMATIZAGAO,
04.125.0046 | FISCALIZAGAO E 0,00 000 | 150.000,00 150.000,00
TOTAL UNIDADE: 0,00 0,00 3.823.900,00 3.823.900,00 ORDEM PUBLICA
TOTAL ORGAO: 000 | 241160000 | 27.286.37800 | 29.697.978,00 04126 TECNOLOGIA DA 000 000 | 1725000000 | 17.250.000,00
INFORMAGAO
RS 1,00 " ,
GESTAO DA POLITICA
- - 04.126.0016 | DE TECNOLOGIAE 0,00 000 | 17.250.00000 | 17.250.000,00
Orgéio: 97 - ENCARGOS GERAIS DO MUNIGIPIO COMUNICAGAO
Unidade: 102 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA FORMAGAO DE
. 04.128 RECURSOS HUMANOS 0,00 000 | 3.011.000,00 3.011.000,00
Cadigo Especificagéo gperagqes Projeto | Atividades Total =
specials ADMINISTRAGAO E
04 ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 | 89.548.067,00 89.548.067,00 04.128.0015 DESENVOLVIMENTO 0,00 0,00 | 3.011.000,00 3.011.000,00
DE RECURSO0S
HUMANOS
04.122 ADMINISTRACAO 0,00 000 | 7220806700 | 7229806700
pr— 04.129 RIS TRAGAO DE 0,00 000 | 35.802.00000 | 35.802.000,00
04.122.0014 A ISTRATIVO 000 | 000 | 7229806700 | 72.298.067,00 -
GESTAO FISCAL E
ESPESAS Com 041200013 | o0 S n 0,00 000 | 35.802.00000 | 35.802.000,00
PESSOAL E
04.122.0014.2072.2072 0,00 0,00 6.000.000,00 6.000.000,00
ENCARGOS SOCIAIS ' ! g : COMUNICACAO
DA PRODECAP 04.131 SOCIAL 0,00 000 | 31.550.00000 | 31.550.000,00
S/ 04.131.0020 | 'NTEGRADO DE 0,00 000 | 31550.00000 | 31.550.000,00
e CIDADANIA : ) 550.000, 550.000,
04.122.0014.2096 2096 El\cARGOS COMO 000 | 000 | 4000000000 | 40.000.000,00 -
06 SEGURANGA PUBLICA 0,00 000 | 6.934.100,00 6.934.100,00
ENCARGOS COM
04.122.0014.2113.2113 O o 000 | 000 | 1000000000 | 10.000.000,00 06.181 POLICIAMENTO 0,00 000 | 6.934.100,00 6.934.100,00
GESTAO DE SEGURANGA PUBLICA
04.122.0014.2118.2118 RECURSOS 0,00 000 | 9.644.827,00 9.644.827,00 06.181.0045 | EPROTECAO 0,00 0,00 | 6.934.100,00 6.934.100,00
HUMANOS COMUNITARIA
EXECUTAR AS 08 ASSISTENCIA SOCIAL 000 | 1.928.00000 | 129.603.520,00 | 131.531.520,00
ACOES DE GESTAO
04.122.0014.2157.2157 A 000 | 000 | 665324000 6.653.240,00
DO PATRIMONIO ! ! : : ADMINISTRACAQ
PUBLICO 08.122 GEmaL 0,00 000 | 65.065.00600 | 65.065.006,00
MUNICIPAL GESTAO E EXECUGAO
oNOLoGA DA 08.122.0006 | DAS POLITICAS DE 0,00 000 | 65.065.00600 | 65.065.006,00
04.126 INFORMAGAO 0,00 0,00 | 17.250.000,00 17.250.000,00 ASSISTENCIA SOCIAL
GESTAO DA POLITICA 08.241 ’Qgg'ssg fI"'Dcéé " 0,00 0,00 | 1.488.000,00 1.488.000,00
04.126.0016 DE TECNOLOGIA E 000 | 000 | 17.25000000 | 17.250.000,00
COMUNICAGAO " -
GESTAO E EXECUGAO
GESTAOE 08.241.0006 | DAS POLITICAS DE 0,00 000 | 1.488.000,00 1.488.000,00
DESENVOLVIMENTO ASSISTENCIA SOCIAL
04.126.0016.2065.2065 DA TECNOLOGIA DE 0,00 0,00 17.250.000,00 17.250.000,00 -
INFORMACAO ASSISTENCIA
- 08.242 A PESSOA COM 0,00 0,00 | 1.998.000,00 1.998.000,00
E COMUNICAGAO DEFICIENCIA
28 ENCARGOS 165.101.000,00 0,00 0,00 | 165.101.00000 GESTAO E EXECUGAO
ESPECIAIS 08.242.0006 | DAS POLITICAS DE 0,00 0,00 | 1.998.000,00 1.998.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL
28.843 SERVICODADIVIDA | 165.101.000,00 0,00 0,00 | 165.101.000,00 —
ASSISTENCIA A
OPERAGOES 08.243 CRIANGA E AO 0,00 0,00 | 7.864.800,00 7.864.800,00
28.843.0098 S 165.101.000,00 0,00 0,00 | 165.101.000,00 ADOLESCENTE
GESTAO E EXECUGAO
ENCARGOS COM A p
28.843.0998.8004.8004 D o 165.101.000,00 0,00 0,00 | 165.101.000,00 082430006 | DAS POLITICAS DE 0,00 0,00 | 7.864.800,00 7.864.800,00
ASSISTENCIA SOCIAL
TOTAL UNIDADE: | 165.101.000,00 000 | 8954806700 | 254649.067,00 -
08.244 ASSISTENCIA 000 | 1.928.00000 | 53.187.71400 | 55.115.714,00
TOTAL ORGAO: | 165.101.000,00 000 | 89548.067,00 | 254.649.067,00 : COMUNITARIA : -928.000, 187714/ 15714/
RS 1,00 GESTAO E EXECUGAO
08.244.0006 | DAS POLITICAS DE 000 | 1.928.00000 | 52.687.71400 | 54.615.714,00
ASSISTENCIA SOCIAL
Orgéio: 98 - RESERVA DE CONTINGENCIA
- PROGRAMA
Unidade: 101 - RESERVA DE CONTINGENCIA 08.244.0043 | "CUIDANDO DA 0,00 000 | 500.000,00 500.000,00
- GENTE”
Codigo Especificagio g:e:?;:s Projeto Atividades Total -
P 09 PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 000 | 589.716.56500 | 589.716.565,00
99 RESERVA DE CONTINGENCIA 3.352.000,00 0,00 0,00 3.352.000,00
- i i i PREVIDENCIA DO
09.272 0,00 000 | 589.716.56500 | 589.716.565,00
99.999 RESERVA DE CONTINGENCIA | 3.352.000,00 0,00 000 | 3.352.000,00 REGIME ESTATUTARIO
99.999.9999 RESERVA DE CONTIGENCIA | 3.352.00000 0,00 000 | 3.352.000,00 Médulo: ARLOA0002 Pégina: 1
99.999.9999.9999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 3.352.000,00 0,00 0,00 3.352.000,00 Rs 'I '00
TOTAL UNIDADE: 3.352.000,00 0,00 0,00 3.352.000,00
TOTAL ORGAO: | 3.352.000,00 0,00 000 | 3.352.000,00 Codigo Especificagdo gs:éi?:i:s Projetos Atividades Total
TOTAL GERAL: 339.914.715,00 256.385.799,00 4.870.327.553,00 5.466.628.067,00 g
09.272.0018 :gEYA?ENC'A 0,00 0,00 | 589.716.565,00 589.716.565,00
R$ 1,00
10 SAUDE 39.004.444,32 | 12.330.00000 | 1.794.834.00000 | 1.846.168.444,32
- . - Operagdes . -
Codigo Especificagao Especiais Projetos Atividades Total 10.122 gga"m'STRACAO 39.004.444,32 000 | 717.700.346,00 756.704.790,32
ol LEGISLATIVA 0,00 0,00 | 112.000.000,00 | 112.000.000,00 APOIO
101220014 | AEO eaTvo | 39:004.444,32 000 | 153.241.346,00 192.245.790,32
01.031 ACAO LEGISLATIVA 0,00 000 | 112.000.000,00 | 112.000.000,00
ATURGAO 10.122.0036 | GESTAO DO SUS 0,00 0,00 | 564.459.000,00 564.459.000,00
01.031.0001 | LEGISLATIVA DA 0,00 000 | 112.000.000,00 | 112.000.000,00
e AL 10301 ATENCAO BASICA 0,00 | 7.810.00000 | 88.932.000,00 96.742.000,00
[m]3%: [x] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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ATENGAO BASICA DIREITOS DA
10301.0032 | Jlrioe 0,00 000 | 88.932.000,00 88.932.000,00 14 CIDADANIA 0,00 0,00 | 12.089.76500 12.089.765,00
10.301.0038 | INVESTIMENTO 0,00 | 7.810.000,00 000 | 7.810.000,00 14122 ADMINISTRACAO 0,00 0,00 | 3.167.221,00 3.167.221,00
(sUs) GERAL
ASSISTENCIA APOIO
10302 HOSPITALAR E 000 | 352000000 | 962.467.65400 | 965.987.654,00 14.122.0014 | \pMINISTRATIVO 000 000 | 3.167.221,00 8.167.221,00
AMBULATORIAL
DIREITOS
ATENGAO DE 14.422 INDIVIDUAIS, 0,00 0,00 | 8.922.544,00 8.922.544,00
10.302.0033 | MEDIAE ALTA 0,00 000 | 962.467.654,00 962.467.654,00 COLETIVOS E DIFUSOS
COMPLEXIDADE
INVESTIVENTO 14.422.0020 g;igiﬁ?f DE 0,00 0,00 | 6.078.788,00 6.078.788,00
10.3020038 | (giicy 0,00 | 3.520.000,00 000 | 3.520.000,00
NORMATIZAGAO,
SUPORTE 14.422.0046 | FISCALIZAGAO E 0,00 0,00 | 2.843.756,00 2.843.756,00
10.303 PROFILATICO E 0,00 000 | 8.135.000,00 8.135.000,00 ORDEM PUBLICA
TERAPEUTICO
- 15 URBANISMO 000 | 235.021.671,00 | 349.820.00000 | 584.841.671,00
ASSISTENCIA
10.303.0035 N 0,00 000 | 8.135.000,00 8.135.000,00
FARMACEUTICA 15122 ADMINISTRAGAO 0,00 000 | 12231370800 | 122.313.708,00
10.304 ‘S’f,\LILTA:‘RCILA 0,00 000 | 12.795.000,00 12.795.000,00 APOIO
’ 151220014 | pEO VO 0,00 0,00 | 38.500.000,00 38.500.000,00
VIGILANCIA EM
103040034 | g et 0,00 000 | 12.795.000,00 12.795.000,00 NORMATIZAGAO,
15.122.0046 | FISCALIZAGAO E 0,00 0,00 | 83.813.708,00 83.813.708,00
VIGILANCIA ORDEM PUBLICA
10.305 EPIDEMIOLOGICA 0,00 | 1.000.00000 | 4.804.000,00 5.804.000,00 -
OLANCIA 15.125 ’;‘gg’x‘a;fgggo E 0,00 000 | 442.334,00 442.334,00
103050034 | g, e 0,00 000 | 4.804.000,00 4.804.000,00
NORMATIZAGAO,
INVESTIMENTO 15.125.0046 | FISCALIZAGAO E 0,00 0,00 | 442.33400 442.334,00
10,305,008 | (e 0,00 | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00 ORDEM PUBLICA
n TRABALHO 0,00 | 2.411.60000 | 571.990,00 2.983.590,00 ASSISTENCIA A
15.241 PSSO IDOGA 0,00 | 1.000.000,00 000 | 1.000.000,00
11.333 EMPREGABILIDADE 0,00 | 2.411.60000 | 456.000,00 2.867.600,00 -
EXPANSAO E
FOMENTO AO 15.241.0025 | MELHORIA DA INFRA- 000 | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
TRABALHO, ESTRUTURA
113330019 | RoRe 0,00 | 2.411.60000 | 456.000,00 2.867.600,00 -
RENDA PATRIMONIO
15.391 HISTORICO, ARTISTICO 000 | 3.000.000,00 000 | 3.000.000,00
PROMOCAO E ARQUEOLOGICO
11.661 INDUSTRIAL 0,00 000 | 115.99000 115.990,00 -
EXPANSAO E
FOMENTO AO 15.391.0025 | MELHORIA DA INFRA- 000 | 3.000.000,00 0,00 | 3.000.000,00
TRABALHO, ESTRUTURA
116610019 | (iS00 0,00 000 | 115.99000 115.990,00
RENDA DIREITOS
- 15.422 INDIVIDUAIS, 0,00 0,00 | 743.958,00 743.958,00
12 EDUCAGAQ 0,00 000 | 1.079.964.150,00 | 1.079.964.150,00 COLETIVOS E DIFUSOS
ENSINO NORMATIZAGAO,
12.361 FUNDAMENTAL 0.00 000 | 550.612.691,00 550.612.691,00 15.422.0046 | FISCALIZAGAO E 0,00 0,00 | 743.958,00 743.958,00
- ORDEM PUBLICA
EXPANSAO
E MELHORIA INFRA-ESTRUTURA
12.361.0003 | CONTINUA DA 0,00 000 | 550.612.69100 | 550.612.691,00 15481 URBANA 000 | 251.021.671,00 | 16.000.00000 | 247.021.671,00
EDUCAGAO -
BASICA EXPANSAO E
15.451.0025 | MELHORIA DA INFRA- 000 | 231.021.671,00 | 16.000.000,00 247.021.671,00
12.365 ﬁ?g&‘ﬁfo 0,00 0,00 | 420.856.388,00 420.856.388,00 ESTRUTURA
- 15.452 SERVICOS URBANOS 0,00 0,00 | 209.200.00000 | 209.200.000,00
EXPANSAO
E MELHORIA QUALIDADE
12.365.0003 | CONTINUA DA 000 000 | 420.856.388,00 | 420.856.388,00 18452.0024 | \\ipiENTAL 000 0.00 | 4.000.000,00 4.000.000,00
EDUCAGAQ -
BASICA EXPANSAOQ E
15.452.0025 | MELHORIA DA INFRA- 0,00 0,00 | 205.200.00000 | 205.200.000,00
EDUCACAO ESTRUTURA
12.366 DE JOVENS E 0,00 000 | 26.100,00 26.100,00
ADULTOS PRESERVAGAO E
- 15541 CONSERVACAQ 0,00 0,00 | 1.120.000,00 1.120.000,00
EXPANSAO AMBIENTAL
E MELHORIA
12.366.0003 | CONTINUA DA 0,00 000 | 26.100,00 26.100,00 QUALIDADE
EDUCAGAD 155410024 | QUAEOAOT 0,00 0,00 | 1.120.000,00 1.120.000,00
BASICA -
16 HABITAGAO 000 | 3.694.528,00 15.631.872,00 19.326.400,00
12.367 EDUCACAO 0,00 0,00 | 84.468.971,00 84.468.971,00
ESPECIAL ' ' ' ' 16.122 QEQAAT'STRACAO 0,00 0,00 | 8.305.472,00 8.305.472,00
EXPANSAO
E MELHORIA APOIO
12.367.0003 | CONTINUA DA 0,00 000 | 8446897100 | 84.468.971,00 161220014 1 ppMINISTRATIVO 000 000 | 8.305.47200 | 8.305.47200
EDUCAGAO
BASICA 16.482 HABITACAO URBANA 000 | 3.694.528,00 7.326.400,00 11.020.928,00
EDUCAGAO HABITAGAO POPULAR
12.368 BASICA 0,00 0,00 | 24.000.000,00 24.000.000,00 16.482.0027 | E REGULARIZAGAO 0,00 | 3.694.528,00 7.326.400,00 11.020.928,00
FUNDIARIA
EXPANSAO
£ MELHORIA 17 SANEAMENTO 0,00 0,00 | 12.000.000,00 12.000.000,00
12.368.0003 | CONTINUA DA 0,00 0,00 | 24.000.000,00 24,000.000,00
EDUCAGAO Modulo: ARLOA0002 Pagina: 3
BASICA
RS 1,00
13 CULTURA 0,00 | 1.000.00000 | 14.054.000,00 15.054.000,00
Moddulo: ARLOA0002 Pégina: 2 Cédigo Especificagdo 25:;2?;:3 Projetos | Atividades Total
R$ 1,00 17.122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 0,00 | 12.000.000,00 12.000.000,00
p—— 17.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 | 12.000.000,00 12.000.000,00
Cédigo Especificagao Eperagqes Projetos Atividades Total .
speciais 18 GESTAO AMBIENTAL 0,00 0,00 | 26.961.000,00 26.961.000,00
PATRIMONIO 18.122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 000 | 11.318.400,00 11.318.400,00
13.391 HISTORICO, ARTISTICO 0,00 | 1.000.000,00 000 | 1.000.000,00
E ARQUEOLOGICO 18.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 | 11.318.400,00 11.318.400,00
FOMENTO A CULTURA _
13.391.0021 | 0T URISMO 0,00 | 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00 18.451 {;‘RFS:NE\STRUTURA 0,00 000 | 3.976.000,00 3.976.000,00
13.392 DIFUSAO CULTURAL 0,00 000 | 14.054.00000 14.054.000,00
18.451.0042 ngfsmsmo 0,00 0,00 | 3.976.000,00 3.976.000,00
FOMENTO A CULTURA
133920021 | (50T URlemo 0,00 000 | 14.054.00000 14.054.000,00
[m] 3L (] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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PRESERVACAO E RESERVA DE
99.999.9999 s 3.352.000,00 0,00 0,00 | 3.352.000,00
18.541 CONSERVACAO 0,00 0,00 | 7.804.600,00 7.804.600,00 CONTIGENCIA
AMBIENTAL
TOTAL GERAL: 339.914.71500 | 256.385.799,00 | 4.870.327.55300 | 5.466.628.067,00
18.541.0024 | QUALIDADE AMBIENTAL 0,00 0,00 | 7.804.600,00 7.804.600,00
18.542 CONTROLE AMBIENTAL 0,00 0,00 | 3.862.000,00 3.862.000,00 s
RS 1,00
18.542.0024 | QUALIDADE AMBIENTAL 0,00 0,00 | 3.862.000,00 3.862.000,00 !
20 AGRICULTURA 0,00 0,00 | 3.812.009,00 3.812.009,00 Cadigo Especificagdo Ordinario Vinculado Total
PROMOCAO DA 01 LEGISLATIVA 112.000.000,00 0,00 | 112.000.000,00
20.601 PRODUGAO VEGETAL 0,00 000 | 2.687.140,00 2.687.140,00
01.031 ACAO LEGISLATIVA 112.000.000,00 0,00 | 112.000.000,00
DESENVOLVIMENTO —
DA AGRICULTURA ATUAGAO LEGISLATIVA DA
20.601.0022 | P b0 0,00 0,00 | 2.687.140,00 2.687.140,00 01.031.0001 CAMARA MUNICIPAL 112.000.000,00 0,00 | 112.000.000,00
ABASTECIMENTO .
04 ADMINISTRAGAO 317.678.067,00 106.544.686,68 424.222.753,68
DEFESA SANITARIA
20.604 ANIMAL 0,00 000 | 321.634,00 321.634,00 04.122 ADMINISTRACAO GERAL 241.001.067,00 95.359.686,68 336.360.753,68
DESENVOLVIMENTO 04.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO 241.001.067,00 95.359.686,68 336.360.753,68
DA AGRICULTURA
20.604.0022 | £\\\e1 LORIA DO 0,00 000 | 321.634,00 321.634,00 04.124 CONTROLE INTERNO 99.000,00 0,00 | 99.000,00
ABASTECIMENTO
04.124.0020 INTEGRADO DE CIDADANIA 99.000,00 0,00 | 99.000,00
20.606 EXTENSAO RURAL 0,00 0,00 | 803.235,00 803.235,00 NORMALIZAGAO E
04.125 . 0,00 | 150.000,00 150.000,00
DESENVOLVIMENTO FISCALIZAGAO
DA AGRICULTURA .
20606.0022 | piPn oo o 0,00 0,00 | 803.235,00 803.235,00 NORMATIZAGAO,
ABASTECIMENTO 04.125.0046 | FISCALIZAGAO E ORDEM 0,00 | 150.000,00 150.000,00
PUBLICA
23 COMERCIO E SERVIGOS 0,00 000 | 22.902.379,00 22.902.379,00
04126 TECNOLOGIA DA 17.250.000,00 0,00 | 17.250.000,00
23.122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 0,00 | 14.070.345,00 14.070.345,00 INFORMAGAO
23.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 | 14.070.345,00 14.070.345,00 GESTAO DA POLITICA
04.126.0016 | DE TECNOLOGIA E 17.250.000,00 0,00 | 17.250.000,00
23.334 FOMENTO AO TRABALHO 0,00 0,00 | 636.387,00 636.387,00 COMUNICAGAO
FOMENTO AO TRABALHO, 04.128 FORMAGAO DE RECURSOS 0,00 | 3.011.000,00 3.011.000,00
233340019 | Conoe E RENDA 0,00 0,00 | 636.387,00 636.387,00 HUMANOS . . .
23.695 TURISMO 0,00 0,00 | 8.195.647,00 8.195.647,00 ADMINISTRAGAO E
04.128.0015 | DESENVOLVIMENTO DE 0,00 | 3.011.000,00 3.011.000,00
FOMENTO A CULTURA E RECURSOS HUMANOS
23.695.0021 | , TiRioMO 0,00 0,00 | 8.195.647,00 8.195.647,00
04.129 ADMINISTRACAO DE 27.778.000,00 8.024.000,00 35.802.000,00
26 TRANSPORTE 0,00 0,00 | 307.959.005,00 307.959.005,00 RECEITAS
26.122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 0,00 | 62.022.068,00 62.022.068,00 GESTAO FISCAL E
04.129.0018 | Foo o RTIVA 27.778.000,00 8.024.000,00 35.802.000,00
26.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 000 | 62.022.068,00 62.022.068,00
04.131 COMUNICACAO SOCIAL 31.550.000,00 0,00 | 31.550.000,00
FORMAGAO DE RECURSOS
26.128 HUMANOS 0,00 0,00 | 45.000,00 45.000,00 04.131.0020 INTEGRADO DE CIDADANIA 31.550.000,00 0,00 | 31.550.000,00
ADMINISTRAGAO E 06 SEGURANGA PUBLICA 0,00 | 6.934.100,00 6.934.100,00
26.128.0015 | DESENVOLVIMENTO DE 0,00 0,00 | 45.000,00 45.000,00
RECURSOS HUMANOS 06.181 POLICIAMENTO 0,00 | 6.934.100,00 6.934.100,00
TRANSPORTES SEGURANGA PUBLICA E
26.453 COLETIVOS URBANOS 0,00 0,00 | 202.547.482,00 202.547.482,00 06.181.0045 PROTEGAO COMUNITARIA 0,00 | 6.934.100,00 6.934.100,00
26.453.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 0,00 | 186.000.000,00 186.000.000,00 08 ASSISTENCIA SOCIAL 95.050.000,00 36.481.520,00 131.531.520,00
26.453.0029 | MOBILIDADE URBANA 0,00 0,00 | 16.547.482,00 16.547.482,00 08.122 ADMINISTRACAO GERAL 65.065.006,00 0,00 | 65.065.006,00
TRANSPORTE GESTAO E EXECUGAO DAS
26.782 RODOVIARIO 0,00 000 | 43.344.455,00 43.344.455,00 08.122.0006 POLITICAS DE ASSISTENCIA | 65.065.006,00 0,00 | 65.065.006,00
SOCIAL
26.782.0029 | MOBILIDADE URBANA 0,00 0,00 | 43.344.455,00 43.344.455,00 " .
08.241 ASSISTENCIA A PESSOA 0,00 | 1.488.000,00 1.488.000,00
IDOSA
R$ 1,00 GESTAO E EXECUGAO DAS
’ 08.241.0006 | POLITICAS DE ASSISTENCIA 0,00 | 1.488.000,00 1.488.000,00
SOCIAL
P . - Operagoes . . N N
Codigo Especificagao Especiais Projetos Atividades Total 08.242 ASSISTENCIA A PESSOA COM 000 | 1.998.00000 1.098.000,00
g DEFICIENCIA ' Bt Rt
DESPORTO E - ~
27 LAZER 0,00 0,00 | 6.246.000,00 6.246.000,00 GESTAO E EXECUGAO DAS
08.242.0006 | POLITICAS DE ASSISTENCIA 0,00 | 1.998.000,00 1.998.000,00
DESPORTO SOCIAL
27.812 COMUNITARIO 0,00 0,00 | 6.246.000,00 6.246.000,00 . :
ASSISTENCIA A CRIANGA E
ESPORTES, 08.243 'AO ADOLESCENTE 3,000.000,00 4.864.800,00 7.864.800,00
LAZERE
27.8120012 | guert o 0,00 0,00 | 6.246.000,00 6.246.000,00 GESTAO E EXECUGAO DAS
ESPORTIVOS 08.243.0006 | POLITICAS DE ASSISTENCIA | 3.000.000,00 4.864.800,00 7.864.800,00
SOCIAL
ENCARGOS
2 ESPECIAIS 235.769.000,00 0.00 000 | 235.769.000,00 08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA | 26.984.994,00 28.130.720,00 55.115.714,00
SERVICO GESTAO E EXECUGAO DAS
28.843 DA DIVIDA 170.769.000,00 0,00 0,00 | 170.769.000,00 08.244.0006 | POLITICAS DE ASSISTENCIA | 26.484.994,00 28.130.720,00 54.615.714,00
INTERNA SOCIAL
OPERAGOES PROGRAMA "CUIDANDO DA
28.843.0998 | porroiie 170.769.000,00 0,00 0,00 | 170.769.000,00 08.244.0043 GENTE" 500.000,00 0,00 | 500.000,00
OUTROS 09 PREVIDENCIA SOCIAL 88.205.000,00 501.511.565,00 589.716.565,00
28.846 ENCARGOS 65.000.000,00 0,00 0,00 | 65.000.000,00
ESPECIAIS PREVIDENCIA DO REGIME
09.272 ESTATUTARIO 88.205.000,00 501.511.565,00 589.716.565,00
OPERAGOES
28.846.0998 | corroiie 65.000.000,00 0,00 0,00 | 65.000.000,00 Médulo: ARLOAGOOT
RESERVA DE
99 e e | 2614571500 0,00 0,00 | 26.145.715,00 R$ 1,00
RESERVA Codigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
DO REGIME
99.997 PROPRIODE | ) 293 71500 0,00 000 | 22.793.715.00 09.272.0018 | PREVIDENCIA SOCIAL 88.205.000,00 501.511.565,00 589.716.565,00
: PREVIDENCIA ST ' ' ST
DO SERVIDOR 10 SAUDE 1.472.809.000,00 373.359.444,32 1.846.168.444,32
- RPPS
10.122 ADMINISTRACAO GERAL 564.459.000,00 192.245.790,32 756.704.790,32
99.997.9999 | TESERVARE | 22.793.715,00 0,00 000 | 22.793.715,00
10.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO 000 | 192.245.790,32 192.245.790,32
99.999 oo, | 3.352.00000 0,00 0,00 | 3.352.000,00 10.122.0036 | GESTAO DO SUS 564.459.000,00 0,00 | 564.459.000,00
[m] 3L (] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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10.301 ATENCAO BASICA 96.742.000,00 0,00 | 96.742.000,00 NORMATIZAGAO,
————— 15.125.0046 | FISCALIZAGAO EORDEM | 442.334,00 0,00 | 442.334,00
10.301.0032 | ATENGAO BASICA A SAUDE | 88.932.000,00 000 | 88.932.000,00 PUBLICA
10.301.0038 | INVESTIMENTO (SUS) 7.810.000,00 0,00 | 7.810.000,00 £ )
15.241 ISSISTENCIAAPESSOA 1 100000000 0,00 | 1.000.000,00
10.302 ASSISTENCIA HOSPITALAR | 74, 874 000,00 181.113.654,00 965.987.654,00
E AMBULATORIAL EXPANSAO E MELHORIA
- - 15.241.0025 < 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
10.302.0033 | ATENCAODEMEDIAEALTA | 757 354 000,00 181.113.654,00 962.467.654,00 DA INFRA-ESTRUTURA
302 COMPLEXIDADE -324.000/ -113.654/ -467.654/ -
PATRIMONIO
10.302.0038 | INVESTIMENTO (SUS) 3.520.000,00 0,00 | 3.520.000,00 15.391 HISTORICO, ARTISTICO E 0,00 | 3.000.000,00 3.000.000,00
ARQUEOLOGICO
SUPORTE PROFILATICO E
10.303 TERAPEUTICO 8.135.000,00 000 | 8.135.000,00 15,391 005 | EXPANSAO E MELHORIA 000 | 300000000 +1000.000.00
- R DA INFRA-ESTRUTURA ' SRR et
ASSISTENCIA
10.303.0035 | o s ioa 8.135.000,00 000 | 8.135.000,00 e DIREITOS INDIVIDUATS, aase00 200 | 72395800
- COLETIVOS E DIFUSOS i ' B
10.304 VIGILANCIA SANITARIA 12.795.000,00 000 | 12.795.000,00
10.304.0034 | VIGILANCIA EM SAUDE 12.795.000,00 000 | 12.795.000,00 NORMATIZAGAD,
304 195000, / 195000, 15.422.0046 | FISCALIZAGAO E ORDEM 743.958,00 0,00 | 743.958,00
PUBLICA
10.305 VIGILANCIA 5.804.000,00 0,00 | 5.804.000,00
EPIDEMIOLOGICA INFRA-ESTRUTURA
- - 15.451 194.500.000,00 52.521.671,00 247.021.671,00
10.305.0034 | VIGILANCIA EM SAUDE 4.804.000,00 0,00 | 4.804.000,00 URBANA
10.305.0038 | INVESTIMENTO (SUS) 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00 EXPANSAO E MELHORIA
15.451.0025 | 0 e S TRUTURA 194.500.000,00 52.521.671,00 247.021.671,00
n TRABALHO 2.379.590,00 604.000,00 2.983.590,00
15.452 SERVICOS URBANOS 94.200.000,00 115.000.000,00 | 209.200.000,00
11.333 EMPREGABILIDADE 2.371.600,00 496.000,00 2.867.600,00
15.452.0024 | QUALIDADE AMBIENTAL 0,00 | 4.000.000,00 4.000.000,00
13330019 | FOMENTOAOTRABALHO. | 5 571 600,00 496.000,00 2.867.600,00 EXPANSAD E MELHORIA
16.452.0025 | 0" TRUTURA 94.200.000,00 111.000.000,00 | 205.200.000,00
11.661 PROMOCAO INDUSTRIAL | 7.990,00 108.000,00 115.990,00
FOMENTO AO TRABALHO, PRESERVACAO E
116610019 | Lo ReNDA | 799000 108.000,00 115.990,00 15.541 CONSERVACAO 0,00 | 1.120.000,00 1.120.000,00
AMBIENTAL
12 EDUCAGAO 1.079.964.150,00 000 | 1.079.964.150,00 15.541.0024 | QUALIDADE AMBIENTAL 0,00 | 1.120.000,00 1.120.000,00
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL 550.612.691,00 000 | 550.612.691,00 1 HABITAGAD 1.000.000,00 8.326.40000 19.326.400,00
EXPANSAO E MELHORIA
12.361.0003 | CONTINUA DA EDUCAGAO | 550.612.691,00 0,00 | 550.612.691,00 16.122 ADMINISTRACAO GERAL 8.305.472,00 0,00 | 8.305.472,00
BASICA
16.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO | 8.305.472,00 0,00 | 8.305.472,00
12.365 EDUCACAO INFANTIL 420.856.388,00 000 | 420.856.388,00
16.482 HABITACAO URBANA 2.694.528,00 8.326.400,00 11.020.928,00
EXPANSAO E MELHORIA ~
12.365.0003 | CONTINUA DA EDUCAGAO | 420.856.388,00 0,00 | 420.856.388,00 HABITAGAO POPULAR
BASICA 16.482.0027 | EREGULARIZAGAO 2.694.528,00 8.326.400,00 11.020.928,00
FUNDIARIA
EDUCACAO DE JOVENS E
12.366 ADULTOS 26.10000 000 | 2610000 17 SANEAMENTO 12.000.000,00 0,00 | 12.000.000,00
EXPANSAO E MELHORIA_
12.366.0003 | CONTINUA DA EDUCAGAO | 26.100,00 0,00 | 26.100,00
BASICA R$ 1,00
12.367 EDUCACAO ESPECIAL 84.468.971,00 0,00 | 84.468.971,00
= Codigo Especificagao Ordinario Vinculado Total
EXPANSAO E MELHORIA
12.367.0003 ggglrclleA DA EDUCACAO 84.468.971,00 0,00 | 84.468.971,00 17.122 ADMINISTRACAO GERAL 12.000.000,00 0,00 | 12.000.000,00
- 17.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO 12.000.000,00 0,00 | 12.000.000,00
12.368 EDUCAGAO BASICA 24,000.000,00 000 | 24.000.000,00
- 18 GESTAO AMBIENTAL 0,00 | 26.961.000,00 26.961.000,00
EXPANSAO E MELHORIA
12.368.0003 | CONTINUA DA EDUCAGAO | 24.000.000,00 0,00 | 24.000.000,00 18.122 ADMINISTRACAO GERAL 0,00 | 11.318.40000 11.318.400,00
BASICA
18.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO 000 | 11.318.400,00 11.318.400,00
13 CULTURA 8.754.000,00 6.300.000,00 15.054.000,00
- — 18.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 000 | 3.976.000,00 3.976.000,00
Moédulo: ARLOAO0O1T Pagina: 2
18.451.0042 | PLANEJAMENTO MUNICIPAL 000 | 3.976.000,00 3.976.000,00
Cédigo Especificacao Ordinario Vinculado Total PRESERVACAO E
i 18.541 CONSERVAGAG AMBIENTAL 000 | 7.804.600,00 7.804.600,00
PATRIMONIO
13.391 HISTORICO, ARTISTICO E 0,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00 18.541.0024 | QUALIDADE AMBIENTAL 000 | 7.804.600,00 7.804.600,00
ARQUEOLOGICO
18.542 CONTROLE AMBIENTAL 000 | 3.862.000,00 3.862.000,00
13.391.0021 ig“#ﬁ';TgMAOCULTURA E 0,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00 18.542.0024 | QUALIDADE AMBIENTAL 000 | 3.862.000,00 3.862.000,00
13.392 DIFUSAO CULTURAL 8.754.000,00 5.300.000,00 14.054.000,00 20 AGRICULTURA 2.041.931,00 1.770.078,00 3.812.003,00
PROMOCAO DA PRODUCAO
13.302.0021 | FOMENTO A CULTURA E £.754.000,00 5.300.00000 14.054.000,00 20.601 VEGETAL 1.755.931,00 931.209,00 2.687.140,00
AO TURISMO
DESENVOLVIMENTO DA
14 DIREITOS DA CIDADANIA 5.780.000,00 6.309.765,00 12.089.765,00 20.601.0022 | AGRICULTURA E MELHORIA DO | 1.755.931,00 931.209,00 2.687.140,00
ABASTECIMENTO
14.122 ADMINISTRACAO GERAL | 3.167.221,00 0,00 | 3.167.221,00
20.604 DEFESA SANITARIA ANIMAL 286.000,00 35.634,00 321.634,00
14.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO | 3.167.221,00 0,00 | 3.167.221,00
DIREITOS INDIVIDUAIS, AGRICULIUAA £ MeLPD
, 20.604.0022 | AGRICULTURA E MELHORIA DO | 286.000,00 35.634,00 321.634,00
14.422 COLETIVOS E DIFUSOS 2.612.779,00 6.309.765,00 8.922.544,00 ABASTECIMANTO
14.422.0020 | INTEGRADO DE CIDADANIA | 2.612.779,00 3.466.009,00 6.078.788,00 20.606 EXTENSAO RURAL 000 | 803.235,00 803.235,00
NORMATIZAGAO, DESENVOLVIMENTO DA
14.422.0046 FISCALIZACAO E ORDEM 0,00 | 2.843.756,00 2.843.756,00 20.606.0022 AGRICULTURA E MELHORIA DO 0,00 | 803.235,00 803.235,00
PUBLICA ABASTECIMENTO
15 URBANISMO 395.700.000,00 189.141.671.00 | 584.841.671.00 23 COMERCIO E SERVIGOS 20.578.479,00 2.323.900,00 22.902.379,00
15.122 ADMINISTRACAO GERAL | 104.813.708,00 | 17.500.000,00 122.313.708,00 28122 ADMINISTRACAO GERAL 14.070.345,00 0,00 | 14.070.345,00
15.122.0014 | APOIO ADMINISTRATIVO | 21.000.000,00 17.500.00000 | 38.500.000,00 231220014 | APOIO ADMINISTRATIVO 14.070.345,00 000 | 14.070.345,00
NORMATIZAGAO 23.334 FOMENTO AO TRABALHO 636.387,00 000 | 636.387,00
15.122.0046 | FISCALIZAGAO E ORDEM 83.813.708,00 0,00 | 83.813.708,00 FOMENTO AO TRABALHO
PUBLICA 233340019 | [oer e RENDA 636.387,00 000 | 636.387,00
NORMALIZAGAO E 23.695 TURISMO 5.871.747,00 2.323.900,00 8.195.647,00
15.125 FISCALIZACAO 442.334,00 0,00 | 442.334,00
FOMENTO A CULTURA E AO
236950021 | 1imemo 5.871.747,00 2.323.900,00 8.195.647,00
[=] [=] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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26 TRANSPORTE 233.000.000,00 74.959.005,00 307.959.005,00
26.122 ADMINISTRACAO GERAL 47.000.000,00 15.022.068,00 62.022.068,00
26.122.0014 APOIO ADMINISTRATIVO 47.000.000,00 15.022.068,00 62.022.068,00
FORMAGAO DE RECURSOS
26.128 HUMANOS 0,00 | 45.000,00 45.000,00
ADMINISTRAGAO E
26.128.0015 DESENVOLVIMENTO DE 0,00 | 45.000,00 45.000,00
RECURSOS HUMANOS
TRANSPORTES COLETIVOS
26.453 URBANOS 186.000.000,00 16.547.482,00 202.547.482,00
26.453.0014 APOIO ADMINISTRATIVO 186.000.000,00 0,00 | 186.000.000,00
26.453.0029 MOBILIDADE URBANA 0,00 | 16.547.482,00 16.547.482,00
26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO 0,00 | 43.344.455,00 43.344.455,00
26.782.0029 MOBILIDADE URBANA 0,00 | 43.344.455,00 43.344.455,00
Madulo: ARLOA00OT
R$ 1,00
Cédigo Especificagdo Ordinario Vinculado Total
27 DESPORTO E LAZER 6.246.000,00 0,00 | 6.246.000,00
DESPORTO
27.812 COMUNITARIO 6.246.000,00 0,00 | 6.246.000,00
ESPORTES, LAZER E
27.812.0012 EVENTOS ESPORTIVOS 6.246.000,00 0,00 | 6.246.000,00
28 ENCARGOS ESPECIAIS 231.769.000,00 4.000.000,00 235.769.000,00
SERVICO DA DIVIDA
28.843 INTERNA 166.769.000,00 4.000.000,00 170.769.000,00
28.843.0998 OPERAGOES ESPECIAIS 166.769.000,00 4.000.000,00 170.769.000,00
OUTROS ENCARGOS
28.846 ESPECIAIS 65.000.000,00 0,00 | 65.000.000,00
28.846.0998 OPERAGOES ESPECIAIS 65.000.000,00 0,00 | 65.000.000,00
RESERVA DE
99 CONTINGENCIA 3.352.000,00 22.793.715,00 26.145.715,00
RESERVA DO
REGIME PROPRIO
99.997 DE PREVIDENCIA DO 0,00 | 22.793.715,00 22.793.715,00
SERVIDOR - RPPS
RESERVA DE
99.997.9999 CONTIGENCIA 0,00 | 22.793.715,00 22.793.715,00
RESERVA DE
99.999 CONTINGENCIA 3.352.000,00 0,00 | 3.352.000,00
RESERVA DE
99.999.9999 CONTIGENCIA 3.352.000,00 0,00 | 3.352.000,00
TOTAL GERAL: 4.098.307.217,00 1.368.320.850,00 5.466.628.067,00
FEFECPErCPrreerreeerreee”
- i ESSENCIAL A 5 DEFESA SEGURANGA
ORGAOS LEGISLATIVA JUDICIARIA JUSTICA ADMINISTRAGAO NACIONAL | PUBLICA |

- CAMARA MUNICIPAL
DE CUIABA

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
GOVERNO

- CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

- PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

- GABINETE DA VICE -
PREFEITURA

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
ECONOMIA

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

- SECRETARIA
MUNCIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL,
DIREITOS HUMANOS E
INCLUSAO

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
CULTURA

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E
TRABALHO

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
MOBILIDADE URBANA
E SEGURANCA
PUBLICA

- SECRETARIA .
MUNICIPAL DE SAUDE

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
COMUNICAGAO

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO E
ORGAMENTO

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE,
DESENVOLVIMENTO
E PLANEJAMENTO
URBANO 22 -
SECRETARIA
MUNICIPAL

DE TURISMO E
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

23 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
HABITAGAO E
REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

26 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA
EOBRAS

32 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ORDEM
PUBLICA

- SECRETARIA
MUNICIPAL DA
MULHER

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE |
SEGURANGA PUBLICA

- SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTES E LAZER

112.000.000,00

70.742.783,68
5.820.000,00
50.560.000,00
122.467.903,00
36.400.000,00
6.184.000,00
30.500.000,00

12.000.000,00

6.934.100,00

R$ 1,00

ORGAOS

LEGISLATIVA JUDICIARIA

ESSENCIAL
A JUSTICA

ADMINISTRAGAO

DEFESA
NACIONAL

SEGURANCA
PUBLICA

37 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,
TRABALHO,
TURISMO E
AGRICULTURA 97 -
ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

- RESERVA DE
CONTINGENCIA

- TESOURO DO
MUNICIPIO

89.548.067,00

TOTAL

112.000.000,00

424.222.753,68

6.934.100,00

RS 1,00

ORGAOS

ASSISTENCIA
SOCIAL

RELAGOES
EXTERIORES

PREVIDENCIA
SOCIAL

SAUDE

TRABALHO

EDUCAGAO

01 - CAMARA
MUNICIPAL DE
CUIABA

1.050.000,00

589.716.565,00

39.004.444,32

24.000.000,00

02 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
GOVERNO

03 - CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

04 - PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

05 - GABINETE DA
VICE - PREFEITURA

08 - SECRETARIA
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09 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

11 - SECRETARIA
MUNCIPAL DE
ASSISTENCIA
SOCIAL,

130.481.520,00

DIREITOS HUMANOS
E INCLUSAO

12 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
CULTURA

13 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E

TRABALHO

15 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
MOBILIDADE
URBANA E

SEGURANGA PUBLICA

16 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

1.807.164.000,00

17 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
COMUNICAGAO

19 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER

20 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO

ESTRATEGICO E
ORGAMENTO

21 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE,

DESENVOLVIMENTO
E PLANEJAMENTO
URBANO

22 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
TURISMO E

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

23 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
HABITAGAO E

REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

26 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E

OBRAS

32 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
ORDEM PUBLICA

34 - SECRETARIA
MUNICIPAL DA
MULHER

35 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SEGURANGA
PUBLICA

36 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA,

1.055.964.150,00

ESPORTES E LAZER

R$ 1,00

ORGAOS

RELAGOES
EXTERIORES

ASSISTENCIA
SOCIAL

PREVIDENCIA
SOCIAL

SAUDE

TRABALHO

EDUCAGAO

37 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,
TRABALHO,
TURISMO E
AGRICULTURA 97 -
ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

- RESERVA DE
CONTINGENCIA

- TESOURO DO
MUNICIPIO

2.983.590,00

TOTAL

0,00

131.531.520,00

589.716.565,00

1.846.168.444,32

2.983.590,00

1.079.964.150,00

R$ 1,00

ORGAOS

CULTURA

DIREITOS DA
CIDADANIA

URBANISMO

HABITAGAO

SANEAMENTO

GESTAO
AMBIENTAL

01 - CAMARA
MUNICIPAL DE
CUIABA

15.054.000,00

80.000,00

1.000.000,00

19.326.400,00

12.000.000,00

3.334.000,00

02 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
GOVERNO

03-
CONTROLADORIA
GERAL DO
MUNICIPIO

04 -
PROCURADORIA
GERAL DO
MUNICIPIO

05 - GABINETE DA
VICE - PREFEITURA

08 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
ECONOMIA

09 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

11 - SECRETARIA
MUNCIPAL DE
ASSISTENCIA
SOCIAL,

DIREITOS HUMANOS
EINCLUSAO

12 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
CULTURA

13 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E

TRABALHO

15 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
MOBILIDADE
URBANA E

3.000.000,00

SEGURANGA
PUBLICA

16 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

17 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
COMUNICAGAO

19 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER

20 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO

ESTRATEGICO E
ORGAMENTO

21 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE,

23.627.000,00

DESENVOLVIMENTO
E PLANEJAMENTO
URBANO

22 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
TURISMO E

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

23 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
HABITAGAO E

REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

26 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E

495.841.671,00

OBRAS

32 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
ORDEM PUBLICA

3.943.756,00

85.000.000,00

34 - SECRETARIA
MUNICIPAL DA
MULHER

8.066.009,00

35 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SEGURANGA
PUBLICA

36 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCAGAO,
CULTURA,

ESPORTES E LAZER

R$ 1,00

ORGAOS

DIREITOS DA

CULTURA CIDADANIA

URBANISMO

HABITAGAO

SANEAMENTO

GESTAO
AMBIENTAL

37 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,
TRABALHO, TURISMO
E AGRICULTURA 97

- ENCARGOS GERAIS
DO MUNICIPIO

- RESERVA DE
CONTINGENCIA

- TESOURO DO
MUNICIPIO

TOTAL

15.054.000,00 12.089.765,00

584.841.671,00

19.326.400,00

12.000.000,00

26.961.000,00

R$ 1,00

ORGAOS

CIENCIAE
TECNOLOGIA

AGRICULTURA

ORGANIZAGAO
AGRARIA

INDUSTRIA

COMERCIO
E

SERVIGOS

COMUNICAGOES
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- CAMARA MUNICIPAL DE 13 - SECRETARIA
CUIABA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E
- SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO TRABALHO
- CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO 15 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
- PROCURADORIA GERAL DO MOBILIDADE 341.893.105,00
MUNICIPIO URBANA E
- GABINETE DA VICE -
PREFEITURA SEGURANGA
PUBLICA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE
ECONOMIA 16 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE 1.668.000,00 1.808.832.000,00
- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDUCACAO
17 - SECRETARIA
- SECRETARIA MUNCIPAL
DE ASSISTENCIA SOGIAL MUNICIPAL DE 36.400.000,00
DIREITOS HUMANOS E COMUNICAGAO
INCLUSAO
19 - SECRETARIA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE
CULTURA ESPORTES E LAZER
- SECRETARIA MUNICIPAL DE
20 - SECRETARIA
AGRICULTURA E TRABALHO MUNICIPAL DE 6.184.000,00
- SECRETARIA MUNICIPAL PLANEJAMENTO
DE MOBILIDADE URBANA E
SEGURANGA PUBLICA ESTRATEGICO E
ORGAMENTO
- SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE 21 - SECRETARIA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE MEIO 54.127.000,00
COMUNICAGAO AMBIENTE,
- SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ESPORTES E LAZER E PLANEJAMENTO
URBANO
- SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO
: 22 - SECRETARIA
ESTRATEGICO E ORGAMENTO UNIGIPAL DE
- SECRETARIA MUNICIPAL TURISMO E
DE MEIO AMBIENTE,
DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO
E PLANEJAMENTO ECONOMICO
URBANO 22 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE TURISMO 23 - SECRETARIA
E DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL DE 19.326.400,00
ECONOMICO HABITAGAO E
23 - SECRETARIA -
MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO
REGULARIZAGAO FUNDIARIA FUNDIARIA
26 - SECRETARIA MUNICIPAL 26 - SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA E MUNICIPAL DE 4.000.000,00 523.841.671,00
OBRAS INFRAESTRUTURA E
32 - SECRETARIA MUNICIPAL
DE ORDEM PUBLICA OBRAS
- SECRETARIA MUNICIPAL 32 - SECRETARIA
DA MULHER MUNICIPAL DE 88.943.756,00
ORDEM PUBLICA
- SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANGA PUBLICA 34 - SECRETARIA
_ SECRETARIA MUNICIPAL MUNICIPAL DA 8.066.009,00
DE EDUCAGAO, CULTURA, MULHER
ESPORTES E LAZER
35 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SEGURANGA
PUBLICA
R$ 1,00
36 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
. " . 3 1.077.264.150,00
Srai CIENCIA E ORGANIZAGAO ’ COMERCIO E 5 EDUCAGAO, -
ORGAOS TEONOLOGIA | AGRICULTURA [ 2Roit INDUSTRIA | ceeticos COMUNICAGOES COLTURA,
37 - SECRETARIA ESPORTES E LAZER
MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,
TRABALHO,
TURISMO E
AGRICULTURA 97 - RS 1 ’00
ENCARGOS GERAIS 3.812.009,00 22.902.379,00
DO MUNICIPIO
. DESPORTOE | ENCARGOS RESERVA DE
RESERVADE ORGAOS ENERGIA | TRANSPORTE CAZER ESPEOIAIS CONTINGENCIA TOTAL
CONTINGENCIA
37 - SECRETARIA
- TESOURO DO MUNICIPAL DE
i DESENVOLVIMENTO
MUNICIPIO ECONOMICO,
TRABALHO,
TOTAL 000 | 3.812.00900 0,00 000 | 22.902.379,00 0,00 TURISMO E 20.697.978,00
AGRICULTURA 97 -
RS 1,00 ENCARGOS GERAIS 165.101.00000 | 3.352.000,00 254.649.067,00
’ DO MUNICIPIO
3.352.000,00
- RESERVA DE
SRei DESPORTO E ENCARGOS RESERVA DE CONTINGENCIA
ORGAOS ENERGIA | TRANSPORTE UAZER ESPEGIAIS CONTINGENCIA TOTAL
- TESOURO DO
01 - CAMARA MUNICIPIO
MUNICIPAL DE 307.959.00500 | 6.246.000,00 65.000.00000 | 22.793.715,00 112.000.000,00
CUIABA TOTAL 000 | 307.959.00500 | 6.246.000,00 | 235.769.00000 | 26.145.71500 5.466.628.067,00
02 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE 114.131.228,00 R$ 1,00
GOVERNO
03-
CONTROLADORIA
GERAL DO 5.900.000,00 - -
MUNICIPIO Unidade: 101 - CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA
04 - PROCURADORIA Codigo Especificagao Obrase Prestagdo de Total
GERAL DO 116.560.000,00 Instalagoes Servigos
MUNICIPIO
MANUTENGAO E
05 - GABINETE DA 01.031.0001.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 1.200.000,00 3.420.000,00 4.620.000,00
VICE - PREFEITURA IMOVEIS
08 - SECRETARIA 01.031.0001.2002.2002 MANUTENGAO DE SERVIGOS 000 | 216000000 2160.000,00
MUNICIPAL DE 734.978.183,00 DE TRANSPORTE
ECONOMIA
MANUTENGAO DE SERVIGOS
09 - SECRETARIA 01.031.0001.2003.2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS 000 | 2.160.00000 2.160.000,00
MUNICIPAL DE
EDUCAGAO CAPACITAGAO DE RECURSOS
01.031.0001.2007.2007 HUMANGS 000 | 240.00000 240.000,00
11 - SECRETARIA
MUNCIPAL DE 01.031.0001.2009.2009 DIVULGAGAO INSTITUCIONAL 000 | 5.600.00000 5.600.000,00
ASSISTE 130.481.520,00
SSISTENCIA
SOCIAL, TOTAL DA UNIDADE: 1.200.000,00 13.580.000,00 14.780.000,00
DIREITOS HUMANOS SRGAO:
e oAy TOTAL DO ORGAO: 1.200.000,00 13.580.000,00 14.780.000,00
12 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE
CULTURA
Iaialad 101 QEONCTANIA AMIINININDAL NE AAV/COAA
Untdade+H8+—SECREFARTAMUNICHPAL DEGOVERNG
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. . Obras e Prestagéo de
Codigo Especificagdo Istalages Servicos Total
MANUTENGAO E CONSERVAGAQ Unidade: 101 - GABINETE DA VICE - PREFEITURA
04.122.0014.2001.2001 DE BENS INGVEIS 000 | 544.000,00 544.000,00
- Cédigo Especificagio Obras e Instalages Prestagéo de Servigos | Total
04.122.0014.2002.2002 wmgfgg&o DE SERVICOS DE 000 | 1.730.966,00 1.730.966,00
R$ 1,00
MANUTENGAO DE SERVIGOS
04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS 000 | 4.120.812,00 4.120.812,00
EXECUGAO DE AGOES DE
04.122.0014.2155.2155 PROTEGAO E DEFESA CIVIL 000 | 623.467,00 623.467,00
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
PAGAMENTO DAS EMENDAS
PARLAMENTARES IMPOSITIVAS, . P Obras e Prestagéo de
04.122.0014.8007.8007 EXCETO AQUELAS DESTINADAS 000 | 38.995.55568 38.995.555,68 Cédigo Especificagdo Istalagses Servicos Total
A SAUDE
MANUTENGAO E
PAGAMENTO DAS EMENDAS 04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 000 [ 1.145.000,00 1.145.000,00
10.122.0014.8006.8006 PARLAMENTARES IMPOSITIVAS 000 | 39.004.444,32 39.004.444,32 IMOVEIS
DESTINADAS A SAUDE
MANUTENGAO DE SERVIGOS
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 85.019.245,00 85.019.245,00 04.122.0014.2002.2002 DE TRANSPORTE 0,00 | 182.400,00 182.400,00
Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL SOCIAL SOLIDARIO MANUTENGAO DE SERVIGOS
04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS GERA'S 000 | 1.040.000,00 1.040.000,00
. - Obras e Prestagéo de
Cédigo Especificagio | - | Total - -
Instalagdes Servigos 04.129.0013.2125.2125 AP ARRECADAGAO 0,00 | 25:378.000,00 25.378.000,00
Unidade: 603 - FUNDO MUNICIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 27.745.400,00 27.745.400,00
N . Obras e Prestacao de
Codigo Especificagdo Instalagdes Servicos Total Unidade: 102 - CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
MANUTENGAO DAS AGOES cod Especifioac Obras e Prestagao de Total
18.542.0024.2429.2429 VOLTADAS AO BEM ESTAR 000 | 3.082.000,00 3.082.000,00 odigo speciiicagao Instalagdes Servigos otal
ANIMAL
Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE CAPACITAGAO
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 3.082.000,00 3.082.000,00
- - - cod Especificac Obras e Prestacdo de Total
Unidade: 701 - AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS SERVIGOS DE ABSTECIMENTO DE AGUA E ESGOTAMENTO SA odigo speciicagao Instalagdes Servigos ota
. - Obras e Prestagéo de CAPACITAGAO DE RECURSOS
Cédigo Especificagio Istalactes Servicgs | Total 04.128.0015.2007.2007 FUMANOS 000 | 1.416.000,00 1.416.000,00
Unidade: 702 - AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS TOTAL DA UNIDADE: 000 | 1.416.000,00 1.416.000,00
. . Obras e Prestagéo de Unidade: 603 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE CAPITALIZAGAO
Caodigo Especificagao Instalagdes Servigos | Total
~ ~ - - - c6d Especifioac Obras e Prestagdo de Total
Unidade: 703 - AGENCIA DE FISCALIZAGAO E REGULAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS DO MUNICIPIO DE CU odigo speciiicagao Instalagdes Servigos ota
Codigo Especificagio : Prestagéo de Total Unidade: 604 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE REPARTIGAO
Instalagdes Servigos
MANUTENGAO E CONSERVAGAO Cadigo Especificagéo ﬁxzr(aaf:qﬁes ;;?:T;gfo o | Total
04.122.0014.2001.2001 DE BENS INOVEIS 000 | 2.044.000,00 2.044.000,00
Unidade: 605 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CUIABA - FUNDO DE ADMINISTRAGAO
RS 1,00 N p
. P Obras e Prestagéo de
Cédigo Especificagdo Istalages Servicgs Total
MANUTENGAO DE SERVIGOS DE
04.122.0014.2002.2002 TRANSPORTE 000 | 120.00000 120.000,00 MANUTENGAO E
04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 105.300,00 312.952,00 418.252,00
MANUTENGAO DE SERVIGOS IMOVEIS
04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS 000 | 2.648.800,00 2.648.800,00 -
- - 04.122.0014.2002.2002 MANUTEQCSO DE SERVIGOS 000 | 60.021,00 60.021,00
04.125.0046.2376.2376 REGULAGAO E FISCALIZAGAO DOS 000 | 150.000,00 150.000,00 OF TRANSPORTE
1200452305 SERVIGOS PUBLICOS DELEGADOS ! PO g -
MANUTENGAO DE SERVIGOS
04.122.0014.2003.2003 000 | 7.449.12800 7.449.128,00
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 4.962.800,00 4.962.800,00 ADMINISTRATIVOS GERAIS
TOTAL DO GRGAO: 000 | 93.064.04500 3.064.045,00 04.122.0014.2411.2411 PROJETO "MELHOR IDADE" 150.000,00 238.800,00 388.800,00
TOTAL DA UNIDADE: 255.300,00 8.060.901,00 8.316.201,00
Unidade: 606 - FUNDO DE MODERNIZAGAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE GESTAO FISCAL
Unidade: 101 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO Codigo Especificago ?bras e Prestagéo de Total
nstalagdes Servigos
cédigo Especificagao Obrase frestagho de Total EXECUTAR AGOES DE GESTAD
nstalagoes ervigos 04.129.0013.2470.2470 TRIBUTARIA 000 | 70.00000 70.000,00
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE
04.122.0014.2001.2001 BENS IMOVEIS 000 | 306.400,00 306.400,00 TOTAL DA UNIDADE 0,00 | 70.00000 70.000,00
A TOTAL DO ORGAO: 255.300,00 37.292.301,00 37.547.601,00
04.122.0014.2002.2002 MANUTENGAO DE SERVIGOS DE 000 | 132.891.00 132.891,00
TRANSPORTE
MANUTENGAO DE SERVIGOS
04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS GERAIS 000 | 202.19300 202.193,00
AMPLIAGAO, DIVULGAGAO E H . _ | A
04.124.0020.2175.2175 FORTALECIMENTO DO CONTROLE 000 | 6.000,00 6.000,00 Unidade: 60T - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
SOCIAL EM AMBITO MUNICIPAL =
Cddigo Especificagao Obras e Prestagdo de Total
14.422.0020.2176.2176 CIDADANIA INTEGRADA 000 | 20.00000 20.000,00 = :
Instalagoes Servigos
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 667.484,00 667.484,00
TOTAL DO ORGAO: 000 | 667.484,00 667.484,00
R$ 1,00
Unidade: 101 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
. o Obras e Prestagéo de
Cédigo Especificagio Istalagses Servicos Total
MANUTENGAO E Unidade: 101 - SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO
04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 000 | 2.482.040,00 2.482.040,00
IMOVEIS . . Obras e Prestagao de
Codigo Especificagdo Istalagses Seminas Total
MANUTENGAO DE SERVIGOS
04.122.0014.2002.2002 000 | 2676000 26.760,00 - "
DE TRANSPORTE g g ’ MANUTENGAO E CONSERVAGAO
08.122.0006.2001.2001 DE BENS INGVEIS 000 | 3.940.055,00 3.940.055,00
MANUTENGAO DE SERVIGOS
04.122.0014.2003.2003 000 | 3.596.800,00 3.596.800,00 N
ADMINISTRATIVOS GERAIS 08.122.0006.2002.2002 MANUTENGAO DE SERVIGOS DE 000 | 1.786.745,00 1.786.745,00
TRANSPORTE
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 6.105.60000 6.105.600,00
MANUTENGAO DE SERVIGOS
- - 08.122.0006.2003.2003 000 | 12.227.24400 12.227.244,00
Unidade: 601 - FUNDO ORGAMENTARIO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO ADMINISTRATIVOS GERAIS
sdi ificaca Obras e Prestagéo de 08.122.0006.2010.2010 MANUTENGAO DE ORGAOS 000 | 309.897,00 309.897,00
Cédigo Especificagdo Istalagaes Servicos Total COLEGIADOS L ! .
HONORARIOS ADVOCATICIOS CONSTRUGAO, AMPLIAGAO,
04.122.0014.2170.2170 DA DIVIDA ATIVA INSCRITA 000 | 15.600.000,00 16.600.000,00 08.244.0006.2077.2077 REFORMA E MANUTENGAO DE 000 | 2.390.000,00 2.390.000,00
EQUIPAMENTOS SOCIAIS
04.122.0014.2172.2172 ﬁgg,‘\"‘gfgé:‘gg”m JURIDICO E 000 | 504.000,00 504.000,00 REALIZAGAO DE ATIVIDADES DE
08.244.0006.2458.2458 PROTEGAO E PROMOGAO DOS 000 | 480.00000 480.000,00
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 16.104.000,00 16.104.000,00 DIREITOS HUMANOS
TOTAL DO ORGAO; 000 | 22.209.600,00 22.209.600,00
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REALIZAGAO DE AGOES DESPESAS DECORRENTES DO
ALUSIVAS A PROMOGAO DOS 26.453.0014.2061.2061 SUBSIDIO DO TRANSPORTE 000 | 171.622.00000 171.622.000,00
08.244.0006.2459.2459 DIREITOS DA PESSOA COM 000 | 1.080.000,00 1.080.000,00 COLETVO
DEFICIENCIA
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 195.622.00000 195.622.000,00
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 22213.941,00 22.213.941,00
Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO £ TRANSPORTES URBANOS
Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
o — s e orestagao de Codigo Especificagdo ?n';’f;:caes Prestagdo de Servigos Total
sdigo Especificagdo ; ; ! Total
nstalagoes Servigos
EXECUCAO DE AGOES
AEPETI - PROGRAMA DE 06.181.0045.2415.2415 DE APOIO A SEGURANGA 000 | 300.000,00 300.000,00
08.243.0006.2088.2088 ERRADICAGAO DO TRABALHO 000 | 26.400,00 26.400,00 PUBLICA MUNICIPAL
INFANTIL
- MANUTENGAO E
08.243.0006.2412.2412 PRIMEIRA INFANCIA DO SUAS 000 | 12.000,00 12.000,00 26.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 000 | 2.148.000,00 2.148.000,00
IMOVEIS
PROGRAMA ACESSUAS
08.244.0006.2013.2013 000 | 9.60000 9.600,00 .
TRABALHO g ! ! MANUTENGAO DE SERVIGOS
26.122.0014.2002.2002 DE TRANSPORTE 000 | 1.224.000,00 1.224.000,00
08.244.0006.2076.2076 SERvCO DE PROTEGAO SOCIAL 000 | 3.244.320,00 3.244.320,00 MANUTENGAO DE SERVICOS
26.122.0014.2003.2003 OIS TRATIVOS GERAS 000 | 4.996.622,00 4.996.622,00
iNDICE DE GESTAO
DESCENTRALIZADA DO SISTEMA
08.244.0006.2078.2078 ONIGo DE ASSIETENGIA BOCIAL 000 | 30.000,00 30.000,00
- 1GDSUAS
R$ 1,00
IMPLEMENTAGAO DE AGOES DE
08.244.0006.2079.2079 ASSISTENCIA BOCIAL 000 | 2.195.400,00 2.195.400,00 po—
26.128.0015.2007.2007 000 | 45.000,00 45.000,00
APRIMORAMENTO DA GESTAO RECURSOS HUMANOS
08.244.0006.2081.2081 DO BOLSA FAMILIA E CADASTRO 000 | 240.000,00 240.000,00 MPLANTAGAO DE
UNICO
26.453.0029.2029.2029 ABRICOS £ pAsoARELAS | 433200000 1.290.000,00 5.622.000,00
FORTALECIMENTO DO CONTROLE MPLANTAGRO £
08.244.0006.2082.2082 SOCIAL DO PBF E CADASTRO 000 | 180.000,00 180.000,00
soom 26.453.0029.2031.2031 REFORMA GE TERMINAS | 3:005.000.00 3.600.000,00 6.605.000,00
A AGOES E PROGRAMAS
08.244.0006.2087.2087 ?gg\éggf DE PROTEGAO SOCIAL 000 | 1.776.00000 1.776.000,00 26.453.0029.2425.2425 D‘é TRANSPORTE 3.006.000,00 1.314.482,00 4.320.482,00
EDUCAGAO PERMANENTE DOS CONSTRUGAO E
08.244.0006.2461.2461 000 | 28500000 285.000,00
SERVIDORES DO SUAS 26.782.0029.2032.2032 DEMOLIGAO DE 3.072.00000 000 | 3.072.00000
REDUTORES DE
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 7.998.720,00 7.998.720,00 VELOCIDADE
Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 26.782.0029.2034.2034 e EoonAMAS 6.000.000,00 000 | 600000000
- TRAFEGO
Codigo Especificagio \?i::?aecées zzjl‘:g:" de Total -
AGOES E PROGRAMAS
26.782.0029.2036.2036 DETRANSITO 000 | 28.751.45500 28.751.455,00
APOIO AOS DIREITOS DA
08.243.0006.2066.2066 000 | 600.000,00 600.000,00
CRIANGA E ADOLESCENTE TOTAL DA UNIDADE: 19.415.000,00 43.669.559,00 63.084.569,00
TOTAL DA UNIDADE 0,00 | 600.00000 600.00000 TOTAL DO ORGAO: 19.415.000,00 239.291.569,00 258.706.559,00
Unidade: 605 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
- P Obras e Prestagéo de
Codigo Especificagdo Instalagses Servisas Total
08.241.0006.2093.2093 ATENGAO SOCIAL AO IDOSO 000 | 360.000,00 360.000,00 Unidade: 501 - EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 360.000,00 360.000,00 Cédigo Especificagdo Obrase Prestagéio de Total
Instalagdes Servigos
Unidade: 606 - FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AO DEFICIENTE MANUTENGAO E APOID
B 10.122.0014.2430.2430 C 0,00 | 4.639.188,00 4.639.188,00
codigo Especificago Obras e Prestagdo de Total ADMINISTRATIVO DO HMC
Instalagdes Servigos
MANUTENGAO E APOIO
RS 1’00 10.122.0014.2431.2431 ADMINISTRATIVO DO HMSB 0,00 | 1.240.557,00 1.240.557,00
AGOES E SERVICOS
08.242.0006,2094.2004 APOIO OS DIREITOSDA | 000 | 360.00000 360.00000 10.302.0033.2432.2432 MEDICO-HOSPITALARES E 0,00 | 93.890.198,00 93.890.198,00
AMBULATORIAIS DO HMC
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 360.000,00 360.000,00 -
ACOES E SERVIGOS
Unidade: 607 - FUNDO MUNIGIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS 10.302.0033.2433.2433 MEDICO-HOSPITALARES E 000 | 50.350.33300 | 50.350.333,00
AMBULATORIAIS DO HMSB
. . - Prestagéo de
Codigo Especificagio Obrase Instalagdes | goryicog Total TOTAL DA UNIDADE: 000 | 150.120.27600 | 150.120.276,00
08.244.0006.2070.2070 AGOES DE INVESTIMENTO 000 | 1.20000 120000 TOTAL DO GRGAO: 000 | 150.120.27600 | 150.120.276,00
TOTAL DA UNIDADE: 000 | 1.20000 1.200,00
TOTAL DO ORGAO: 000 | 31533.861,00 31.533.861,00
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICA(;AO
Codigo Especificagdo Obras e ~ Prestagéo de Total
Instalagées Servigos
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA -
MANUTENGAO E
- - - Obras e - . 04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 | 25.000,00 25.000,00
Codigo Especificagio - Prestagdo de Servicos Total A
Instalagdes IMOVEIS
Unidade: 601 - FUNDO ESPECIAL DE PROMOGAO DE ATIVIDADES CULTURAIS MANUTENGAO
o 04.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 | 100.000,00 100.000,00
. . ras e .
Codigo Especificagéo Instalagaes Prestagéo de Servigos Total TRANSPORTE
Unidade: 602 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO MUNICIPAL r[\)/IéMS\léJF;rVEIN%gO
04.122.0014.2003.2003 ¢ 0,00 | 559.666,00 559.666,00
Cédi Especificac Obras e Prestacdo de Servi Total ADMINISTRATIVOS
sdigo specificagdo nstatagses restagéo de Servios ota GERAIS
DIVULGAGAO
04.131.0020.2009.2009 INSTITUCIONAL 0,00 | 31.550.000,00 31.550.000,00
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E TRABALHO
TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 32.234.666,00 32.234.666,00
. P Obras e . )
Codigo Especificagdo netaingdes Prestagdo de Servicos Total
TOTAL DO ORGAO: 0,00 | 32.234.666,00 32.234.666,00
Unidade: 601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS AGROPECUARIAS
Codigo Especificagio ﬁ\’;’fﬂfﬁzaes | Prestagao de Servigos | Total
Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Cédigo Especificagao ﬁ\‘;rlaaf:cﬁes | Prestagio de Servicos | Total Codigo Especificagao Obras e Instalagdes Prestagao de Servigos Total
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA Unidade: 602 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO MUNIGIPAL
Cédigo Especificagao Obrase Prestagéo de Servicos Total o L Obras e Prestagio de
nstajagoes Codigo Especificagao " N Total
Instalagées Servigos
DESPESAS DECORRENTES
12.368.0003.2480.2480 DO PASSE LIVRE AOS 0,00 | 24.000.000,00 24.000.000,00
ESTUDANTES
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E ORGAMENTO
[=] [=] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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Cédio Especificacio Obrase Prestagao de Total MANUTENGAO
9 P ¢ Instalagdes Servigos 16.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 000 | 640.880,00 640.880,00
- TRANSPORTE
MANUTENGAO E
04.122,0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 | 301.032,00 301.032,00 MANUTENGAO
IMOVEIS DE SERVIGOS
_ 16.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 | 2.052.440,00 2.052.440,00
MANUTENGAO GERAIS
04.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 | 96.000,00 96.000,00
TRANSPORTE TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 3.198.920,00 3.198.920,00
MANUTENGAO Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA
DE SERVIGOS
04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 | 932.671,00 932.671,00 csdico cevecificacio Obras e Prestagao de ol
GERAIS 9 P < Instalagoes Servigos
TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 1.329.703,00 1.329.703,00 16.482.0027.2126.2126 REGULARIZAGAO 0,00 | 3.700.000,00 3.700.000,00
TOTAL DO GRGAO: 0,00 | 1.329.703,00 1.329.703,00
TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 3.700.000,00 3.700.000,00
TOTAL DO ORGAO: 0,00 | 6.898.920,00 6.898.920,00
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO
Codigo Especificacao Obras e Prestagdo de Total .
Instalagoes Servigos Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
MANUTENGAO E - . - Obrase Prestagao de
04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 | 50.000,00 50.000,00 Codigo Especificacao InstalagGes Servigos Total
IMOVEIS —
MANUTENGAO E
MANUTENGAO DE 15.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 | 899.436,00 899.436,00
04.122.0014.2002.2002 SERVIGOS DE TRANSPORTE 0,00 | 50.000,00 50.000,00 IMOVEIS
MANUTENGAO MANUTENGAO
04.122.0014.2003.2003 DE SERVIGOS 0,00 | 200.000,00 200.000,00 15.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 | 720.000,00 720.000,00
ADMINISTRATIVOS GERAIS TRANSPORTE
TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 300.000,00 300.000,00 MANUTENGAO
15.122.0014.2003.2003 DE SERVIGOS 0,00 | 4.754.247,00 4.754.247,00
Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE P ea TR AT ADMINISTRATIVOS g R R
GERAIS
- . - Obras e Prestagao de
Codigo Especificagdo Instalagdes Servigos Total CONSTRUGAO DO
INSTITUTO DE LONGA
18.122.0014.2010.2010 MANUTENGAO DE ORGAOS 000 | 41400000 1200000 15.241.0025.1292.1292 PERMANENCIA PARA 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
s TR COLEGIADOS ' aae haa IDOSOS - ILPL
MANUTENGAO DAS EXECUGAO DE DRENAGEM
18.541.0024.2136.2136 ATIVIDADES DO MEIO 0,00 | 72.000,00 72.000,00 15.451.0025.1000.1000 E PAVIMENTAGAO 34.111.561,00 0,00 | 34.111.561,00
AMBIENTE ASFALTICA
IMPLANTAGAO MANUTENGAO DO
DE PROJETOS DE 15.451.0025.1001.1001 SISTEMA VIARIO 0,00 | 31.600.000,00 31.600.000,00
18.541.0024.2149.2149 CAPACITAGAO E 0,00 | 1.000,00 1.000,00 MUNICIPAL
ESTRUTURAGAO DA
FISCALIZAGAO OBRAS E SERVIGOS DE
- 15.451.0025.1019.1019 MELHORIA DA QUALIDADE | 6.172.327,00 7.837.783,00 14.010.110,00
SISTEMATIZAGAO E URBANA E RURAL
18.541.0024.2154.2154 MONITORAMENTO DA 0,00 | 96.000,00 96.000,00
FISCALIZAGAO MANUTENGAO DE
VEICULOS, MAQUINAS
MANUTENGAO E 15.451.0025.2156.2156 £ EQUIPAMENTOS 0,00 | 3.506.000,00 3.506.000,00
CONSERVAGAO OPERACIONAIS
18.541.0024.2162.2162 DAS UNIDADES DE 1.080.000,00 168.000,00 1.248.000,00
PRESERVAGAO
REPASSE PARA A
K EMPRESA CUIABANA DE
18.541.0024.2416.2416 Lhé%l_EEShli;l;AE%/}r(zl[s)E 2.280.000,00 360.000,00 2.640.000,00 15.451.0025.2479.2479 A AR 0,00 | 147.500.000,00 | 147.500.000,00
17.122.0014.2418.2418 URBANOS ENCARGOS 0,00 | 12.000.000,00 12.000.000,00
MANUTENGAO DA COM A SANECAP
18.542.0024.2134.2134 EDUCAGAO AMBIENTAL 0,00 | 48.000,00 48.000,00
TOTAL DA UNIDADE: 41.283.888,00 | 208.817.46600 | 250.101.354,00
TOTAL DA UNIDADE: 3.360.000,00 1.159.000,00 4.519.000,00
Unidade: 501 - COMPANHIA DE SANEAMENTO DA CAPITAL
Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
P . - Obras e Prestagao de
~ Codigo Especificagao - . Total
- " - Obras e Prestagao de Instalagoes Servigos
Caodigo Especificagao - . Total
Instalagoes Servigos =
MANUTENGAO E
MANUTENGAO DE ORGAOS 04.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 | 135.944,00 135.944,00
18.122.0014.2010.2010 COLEGIADOS 0,00 | 873.600,00 873.600,00 IMOVEIS
A MANUTENGAO
18.451.0042.2145.2145 O > DEESTUDOS 0,00 | 240.000,00 240.000,00 oE SERWC%S
04.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 | 545.154,00 545.154,00
18.451.0042.2153.2153 MANUTENGAO DO FUMDUR 0,00 | 600.000,00 600.000,00 GERAIS
IMPLANTAGAO DE TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 681.098,00 681.098,00
EQUIPAMENTOS URBANOS,
18.451.0042.2423.2423 COMUNITARIOS E 1.080.000,00 600.000,00 1.680.000,00 Unidade: 502 - EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS
INFRAESTRUTURA URBANA -
Codigo Especificagao Obras e ~ Prestagao de Total
Instalagoes Servigos
TOTAL DA UNIDADE: 1.080.000,00 2.313.600,00 3.393.600,00
- MANUTENGAO E
Unidade: 603 - FUNDO MUNICIPAL DE BEM ESTAR ANIMAL 15.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS | 500.000,00 760.000,00 1.260.000,00
IMOVEIS
Codigo Especificagao Obras e Instalagdes Prestagao de Servigos Total
P MANUTENGAO
TOTAL DO GRGAO: 4.440.000,00 3.772.600,00 8.212.600,00 15.122.0014.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 | 600.000,00 600.000,00
TRANSPORTE
MANUTENGAO
- 15.122.0014.2003.2003 [A?ES‘IESI!?F?ASTIVOS 0,00 | 4.717.000,00 4.717.000,00
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO GERAIS
Cédigo Especificagdo Obrase Prestagéo de Total MANUTENGAO
Instalagoes Servigos £ SUPORTE EM
- 15.122.0014.2005.2005 TECNOLOGIA DA 0,00 | 60.000,00 60.000,00
Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO INFORMAGAO
Codigo Especificagao I?\Zrtaafazées ::3;22:0 de Total MANUTENGAO DE
VEICULOS, MAQUINAS
15.451.0025.2156.2156 £ EQUIPAMENTOS 0,00 | 7.600.000,00 7.600.000,00
OPERACIONAIS
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA -
CONSTRUGAO E
5di ificacs Obras e Prestacéo de 15.452.0024.2059.2059 MANUTENGAO DE 0,00 | 2.880.000,00 2.880.000,00
Cédigo Especificagao Instalagdes Servicos Total PARQUES, PRAGAS E
JARDINS
MANUTENGAO E
16.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 | 505.600,00 505.600,00
IMOVEIS
iy Autenticardocumentoem-https:/legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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COLETA E TRANSPORTE Codigo Especificacio Obras e Prestagao de Total
15.452.0025.2023.2023 DE RESIDUOS SOLIDOS 0,00 | 50.000.000,00 50.000.000,00 9 P ° Instalagdes Servigos
URBANOS
15.452.0025.2024.2024 LIMPEZA PUBLICA 1.000.000,00 31.930.000,00 32.930.000,00 -
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
MANUTENGAO E
15.452.0025.2413.2413 OPERACIONALIZAGAO 0,00 | 24.330.000,00 24.330.000,00 . I Obras e Prestagéo de
DO ATERRO SANITARIO Codigo Especificagao Instalagdes Servigos Total
PROGRAMA DE COLETA IMPLANTAGAO DO
15.541.0024.24172417 | 51 ETIVA DE LIXO 0.00 | 1.120.000,00 1:120.000,00 13.391.0021.1249.1249 PROJETO "CIDADE 0,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00
HISTORICA"
TOTAL DA UNIDADE: 1.500.000,00 123.997.000,00 | 125.497.000,00
DESENVOLVIMENTO DE
Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINAGAO PUBLICA 18.392.0021.2127.2127 ATIVIDADES CULTURAIS 000 | 7.518.000,00 7.518.000,00
Codigo Especificacio Obras e Prestagao de Total DESENVOLVIMENTO
9 P G Instalages Servigos 27.812.0012.2027.2027 DE ATIVIDADES DO 0,00 | 3.700.000,00 3.700.000,00
DESPORTO E DO LAZER
ENCARGOS COM
15.452.0025.2121.2121 CONSUMO PUBLICO DE 0,00 | 47.880.000,00 47.880.000,00 REFORMAE _
ENERGIA MANUTENGAO DAS
- 27.812.0012.2168.2168 UNIDADES FSPORTIVAS E 0,00 | 866.500,00 866.500,00
EXPANSAO E RECREATIVAS
MANUTENGAO DA
15.452.0025.2122.2122 REDE DE ILUMINAGAO 000 | 46.140.00000 | 46.140.000,00 TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 13.084.500,00 | 13.084.500,00
PUBLICA
TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 94.020.000,00 94.020.000,00 Unidade: 602 - FUNDO ESPECIAL DE PROMOGAO DE ATIVIDADES CULTURAIS
TOTAL DO GRGAO: 42.783.888,00 | 427.515.564,00 | 470.299.452,00 Cédigo Especificagio Obrase Prestagéo de Total
Instalagées Servigos
Unidade: 603 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO MUNICIPAL
- codi E ificaca Obras e Prestagao de Total
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA odigo specificagao Instalagdes Servigos otal
e | Sasisiod AT 08
. 27.812.0012.2062.2062 DESENVOLVIMENTO DO 0,00 | 400.000,00 400.000,00
MANUTENGAO E DESPORTO MUNICIPAL
15.122.0046.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 | 523.768,00 523.768,00
IMOVEIS TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 400.000,00 400.000,00
MANUTENGAO TOTAL DO ORGAO: 0,00 | 13.484.500,00 13.484.500,00
15.122.0046.2002.2002 DE SERVIGOS DE 0,00 | 596.283,00 596.283,00
TRANSPORTE
MANUTENGAO
DE SERVIGOS - "
15.122.0046.2003.2003 ADMINISTRATIVOS 0,00 | 1.026.178,00 1.026.178,00 Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO, TURISMO E
GERAIS AGRICULTURA
- . - Obras e Prestagao de
APRIMORAMENTO Codigo Especificacao Instalagdes Servigos Total
JURIDICO E TECNOLOGICO -
15.125.0046.2172.2172 o 0,00 | 226.334,00 226.334,00 MANUTENGAO E
FISCALIZAGAO DO 23.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 | 2.743.942,00 2.743.942,00
15.422.0046.2426.2426 CUMPRIMENTO DA 0,00 | 528.358,00 528.358,00 IMOVEIS
LEGISLAGAO AMBIENTAL
E URBANISTICA MANUTENGAO DE SERVIGOS
23.122.0014.2002.2002 DE TRANSPORTE 0,00 | 248.496,00 248.496,00
TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 2.900.921,00 2.900.921,00
- MANUTENGAO DE SERVIGOS
Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS 23.122.0014.2003.2003 ADMINISTRATIVOS GERAS 0,00 | 1.618.698,00 1.618.698,00
Cédigo Especificagio Obrase Prestago de Total 23.334.0019.2124.2124 MICROCREDITO PRODUTIVO 0,00 | 361.523,00 361.523,00
Instalagdes Servigos
= OPERACIONALIZAGAO E
MA(’)“GUTENCAO DOC 23.695.0021.2132.2132 MANUTENGAO DE SERVIGOS | 500.000,00 2.193.997,00 2.693.997,00
PROGRAMA MUNICIPAL DE TURISMO
14.422.0020.2421.2421 DE POLITICAS PUBLIGAS 0,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00
SOBRE DROGAS TOTAL DA UNIDADE: 500.000,00 7.166.656,00 7.666.656,00
TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00 Unidade: 601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS AGROPECUARIAS
TOTAL DO ORGAO: 0,00 | 3.900.921,00 3.900.921,00 o i ~ Obras e Prestagéo de
Cédigo Especificagdo ~ N Total
Instalagées Servigos
AQUISIGAO DE INSUMOS E
20.601.0022.2090.2090 INFRAESTRUTURA PARA A 0,00 | 691.729,00 691.729,00
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER AGRICULTURA FAMILIAR
5 MANUTENGAO DO SERVIGOS
- — Obras e Prestagéo de 20.604.0022.2092.2092 y 0,00 | 286.000,00 286.000,00
Codigo Especificagéo InstalagBes Servigos Total DE INSPEGAO MUNICIPAL
3 MANUTENGAO DE VEICULOS
MANUTENGAO E 20.606.0022.2091.2091 . 0,00 | 238.230,00 238.230,00
14.122.0014.2001.2001 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 | 131.646,00 131.646,00 E PATRULHA AGRICOLA
IMOVEIS
TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 1.215.959,00 1.215.959,00
MANUTENGAO N - -
14.122.0014.2002.2002 DE SERVICOS DE 0,00 | 74.000,00 74.000,00 Unidade: 602 - FUNDO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
TRANSPORTE o Prestacao d
= Codigo Especificacao h rlaT € Sres_ agao de Total
MANUTENCAO nstalagoes ervicos
14.122.0014.2003.2003 DE SERVICOS 0,00 | 86.507,00 86.507,00 PROGRAMA DE
ADMINISTRATIVOS AUXILIO DESEMPREGO
GERAIS 11.333.0019.1015.1015 £ CAPACITACAO 0,00 | 627.600,00 627.600,00
IMPLEMENTAR AGOES PROFISSIONAL
14.422.0020.2439.2439 EM th'gécés PARA 576.009,00 2.215.779,00 2.791.788,00 INTERMEDIAGAO DE MAO
11.333.0019.1017.1017 DE OBRA, QUALIFICAGAO E 0,00 | 1.630.000,00 1.630.000,00
TOTAL DA UNIDADE: 576.009,00 2.507.932,00 3.083.941,00 SEGURO DESEMPREGO
Unidade: 601 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER 11.333.0019.2124.2124 MICROCREDITO PRODUTIVO 0,00 | 416.000,00 416.000,00
= ATRAGAO DE
- P Obras e Prestagéo de 11.661.0019.2074.2074 0,00 | 108.000,00 108.000,00
Cadigo Especificagao Instalagdes Servigos Total INVESTIMENTOS
FOMENTAR PROGRAMAS TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 2.781.600,00 2.781.600,00
14.422.0020.2462.2462 E PROJETOS DE APOIO AS 0,00 | 70.000,00 70.000,00 Unidade: 603 - FUNDO MUNIGIPAL DE TURISMO
MULHERES
TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 70.00000 70.000,00 Cédigo Especificagio Obrase Prestagao de Total
Instalagoes Servigos
TOTAL DO GRGAO: 576.009,00 2.577.932,00 3.153.941,00 GESTAO, ESTRUTURAGAO
23.695.0021.2075.2075 E PROMOGAO DO TURISMO | 2.000.000,00 14.900,00 2.014.900,00
"CUIABA"
- TOTAL DA UNIDADE: 2.000.000,00 14.900,00 2.014.900,00
Unidade: 101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
! TOTAL DO ORGAQ: ! 2.500.000,00 ! 11.179.115.00 ! 13.679.115,00 |
[m] 35 [m] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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DESPESAS
INTRAORGAMENTARIAS 408.710.808 157.602.669 429.717.238 554.912.636 681.727.968
Unidade: 101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO RESERVA DE
CONTINGENCIA 24.380.974 26.145.715
Codigo Especificagdo Obras e Pres_tagao de Total
Instalagées Servigos TOTAL 3.827.503.778 | 4.233.324.461 4.306.949.074 | 5.462.069.205 | 5.466.628.067
Unidade: 102 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA
cédigo Especificago ﬁ‘i’éfazées z:jfsg:" de Total Descrigao sucinta de cada unidade administrativa e suas principais finalidades, com
a respectiva legislagao
04.122.0014.2113.2113 ENCARGOS COM 0,00 | 10.000.000,00 10.000.000,00
TARIFAS DIVERSAS . I . ~
Unidade Finalidade Legislagao
GESTAO DE RECURSOS R . . .
04.122.0014.2118.2118 HUMANOS 0,00 | 896.760,00 896.760,00 A Secretaria Municipal de Governo compete dispensar
atendimento ao publico, orientando-o no sentido de
EXECUTAR AS ACOES melhor solucionar as suas reivindicagdes, promover a
DE GESTAO DO articulagao com a sociedade civil organizada, estabelecer
04.122.0014.2157.2157 A " 0,00 | 6.398.240,00 6.398.240,00 = PR N !
PATRIMONIO PUBLICO relagdes institucionais com os Entes e Poderes
MUNICIPAL Constituidos, coordenar o cerimonial da Prefeitura Lei
TOTAL DA UNIDADE: 0,00 | 17.295.00000 17.295.000,00 Municipal, gerenciar o Banco de Cargos Comissionados, Complementar
. 4 T T Secretaria Municipal de assistir e coordenar as atividades e o expediente o 55p5 de 19
Unidade: 103 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Governo — SMGov oficial dos gabinetes do Prefeito Municipal, da(o) Vice- | o s doiro e
Prefeita(o) Municipal e da Primeira Dama, assistir o 2025
cdi Especificacs Obras e Prestacao de Total gabinete do Secretério-Chefe de Gabinete do Prefeito e do ’
odigo specificagao Instalagées Servigos ota Secretario de Assuntos Estratégicos, bem como ordenar
— todas as despesas necessarias ao funcionamento destes
TOTAL DO ORGAO: 0,00 | 17.295.000,00 17.295.000,00 gabinetes e, ainda, realizar o planejamento, controle e
execucao da politica de protecao animal e a politica de
protecao e Defesa Civil.
Unidade: | 101 - RESERVA DE CONTINGENCIA Compete a Agéncia de Fiscalizagdo e Regulagéo dos
Servigos Publicos
Codi |E ifi a |0b Instalagd |Pl'dS' | Total anci i B 3 s ‘
odigo specificagao ras e instalagoes restagao de Servigos ota Agencla d? Flscallzag_ao Delegados dO MUnICIpIO de Culaba — CUIABA REGULA,
e Regulagdo dos Servigos | yinculada ao Gabinete do Prefeito, exercer o poder | Lei
- Publicos regulatério, normatizador, controlador e fiscalizador | Complementar
Unidade: | 101 - TESOURO DO MUNICIPIO Delegados do Municipio dos servigos p\]blicqs' _de abastecir_nento de agua, | n° 5_58, de 25 de
- — - - - de Cuiaba — CUIABA de esgotamento sanitario, de manejo, tratamento e | abril de 2025.
Codigo | Especificagao | Obras e Instalagées | Prestagao de Servigos | Total REGULA destinacéo final de residuos solidos, de transporte
coletivo urbano, dentre outros
TOTAL GERAL: | 71.170.197,00 | 1.107.948.047,00 | 1.179.118.244,00 | servigos puiblicos.
Tabela explicativa da evolucao da receita - artigo 22, inciso Il da Lei n° 4.320/64 A Controladoria-Geral do Municipio compete gerir o
. . . Sistema Municipal de Controle Interno com as atividades
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social Valores em R$ 1,00 de auditoria, controladoria, transparéncia publica e | | .
zelar pela probidade administrativa, examinar, no limite
. P . L Complementar
Especificagao Receita Realizada Receita Estimada Controladoria-Geral do de suas atribuigdes, respeitadas as competéncias da | ~;
" . n° 555, de 19
Municipio — CGM Procuradoria-Geral do Municipio, a legalidade dos atos, de fevereiro de
2022 2.023 2.024 LOA 2025 LOA 2026 contratos e convénios da Administracdo e exercendo 2025
as demais atividades correlatas ao servigo de auditoria, !
RECEITAS CORRENTES 3.305.969.444 | 3.647.080.134 | 4.036.636.439 | 4.497.581.791 | 4.716.077.765 inclusive as determinadas pelos orgdos de controle
externo, controladoria e transparéncia publica.
Receita Tributaria 885.544.071 1.205.625.485 1.442.381.338 1.453.693.208 1.601.682.087
Receita de Contribuigies | 186.184.724 | 201.133.282 | 221.513.747 | 353.536.428 | 343.977.215 Descrigdo sucinta de cada unidade administrativa e suas principais finalidades, com
a respectiva legislagao
Receita Patrimonial 105.160.110 50.838.480 209.432.440 118.825.028 180.926.122
Receita de Servigos 1.109.533 590.576 1.561.259 667.810 1.190.000 Unidade Finalidade Legislagio
Transferéncias Correntes | 2.067.675.547 | 2.271.740.463 | 2.044.868.077 | 2.517.528.933 | 2.523.022.861 A Procuradoria-Geral do com nivel hierarquico de
Secretaria do Municipio, compete a defesa dos interesses
Outras Receit do Municipio em juizo e fora dele, as fungdes de consultoria
Cormontos e 208.718.810 | 105.288.781 116.879.578 | 257.655.267 | 254.633.868 juridica e de gestdo e recuperagéo da divida ativa, bem
orrentes Procuradoria-Geral do como fiscalizar atividades, realizar corregdes, sugerir | Lei Complementar n® 555,
N ) Municipio — PGM providéncias necessérias a racionalizagdo e eficiéncia dos | de 19 de fevereiro de 2025.
(-) Dedugdes da Receita | - 148.423.351 -188.136.932 -204.324.883 -189.354.388 servigos nos Orgaos e entidades da Administragao Publica
Municipal, instaurar e presidir as sindicancias e processos
RECEITAS DE CAPITAL 502.869.741 56.508.628 53.954.637 409.574.778 68.822.334 administrativos  disciplinares dos servidores publicos
municipais.
Allenagao de Bens 889.949 - -
Compete a Secretaria Municipal de Economia executar as
Amortizagdo de agdes de gestdo da receita e despesa publicas, das politicas
Empréstimo - - tributaria, fiscal e de controle da divida pdblica do Municipio,
Secretaria Municipal de bem como de gestao de pessoas, incluindo o gerenci; Lei Ce n® 555,
Operagdes de Crédito 356.175.000 33.535.013 15.706.671 191.423.339 Economia - SMEconomia dg F_iegime Pr{Jpri_o de Previdér_\cia Social dtzs Servido[es de 19 de fevereiro de 2025.
Publicos municipais, de Tecnologia da Informagao e Inovagéo,
Transferéncias de de Compras Publicas, do Patrimdnio Publico, da Gestdo de
Capital 146.694.741 22.973.614 37.358.017 218.151.439 68.822.334 D de D imento O izaci
RECEITAS Destina-se a assegurar aos seus segurados e aseus
0 423.471.363 489.695.784 423.798.451 554.912.636 681.727.968 dependentes, na conformidade da presente Lei, prestagbes Lei Complementar ne 225,
INTRAORGAMENTARIAS de natureza idenciaria, em caso de ingéncias que " §
Fundo Municipal de Previdéncia interrompam}' depreciemlg(J facam cessar seus meios ge de 29 de dezembro de
i ibuigd Social dos Servidores L 2010. Alterada pela Lei
Receita de Contribuicdes | 115616363 | 156.753.031 152.680.462 | 172.139.633 | 176.653.782 subsisténcia. Complementar n° 245, de
- Intra-Orgamentarias Publicos de Cuiaba — CUIABA- 14 de julho de 2011. Lei
PREV O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores e Julho ee el
Outras Receitas Publicos de Cuiaba — CUIABA-PREY, criado por lei especifica, g:':g\i:xeb?;aégzg_lgg' de 24
Correntes - Intra- 307.855.000 | 332.942.753 271.117.988 | 382.773.003 | 505.074.186 vincula-se para efeito de controle finalistico & Secretaria
Orgamentarias Municipal de Gest&o.
. . A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos
TOTAL 4.232.310.548 4.193.284.546 4.514.389.527 5.462.069.205 5.466.628.067 i:g::grr‘fi:Asug;?al?aéi?:ims Humanos e Inclusao, compete planejar, coordenar ¢ executar
. . - . .. . v as politicas sociais, incluindo as politicas sociais das pessoas | Lei Complementar n® 555,
Tabela explicativa da evolugao da despesa - artigo 22, inciso Il da Lei n° 4.320/64 Humanos com deficiéncia do Municipio, bem como se articular com | de 19 de fevereiro de 2025.
. ) . e Inclusdo — SMSocial segmentos organizados visando promover o desenvolvimento
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social Valores em R$ 1,00 €0 bem-estar social.

o - - Descrigao sucinta de cada unidade administrativa e suas principais finalidades, com
Especificagao Despesa Realizada Despesa Fixada - - ~
a respectiva legislagao
2022 2023 2024 LOA 2025 LOA 2026
DESPESAS CORRENTES | 3.138.071.318 | 3.768.610.826 | 3.525.603.132 | 4.105.757.137 | 4.291.580.565 Unidade Finalidade Legislagdo
Pessoal e Encargos A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana compete a gestdo das
Sociais 1.578.292.803 1.731.744.075 | 1.906.369.022 2.159.701.770 2.194.726.978 politicas de transporte e transito, do plano municipal de mobilidade
urbana, dos servigos de transporte publico de passageiros em geral,
Juros e Encargos da do servigo individual de passageiros e locais de estacionamentos,
" 28.604.517 33.628.539 31.129.634 43.780.000 34.632.000 . aplicando- Ihes as penalidades regulamentares nas infragées, bem como "
Divida Secretaria " N P o Lei Complementar
Municipal de analls?r,_ em conjunto com os_demals orgaos, a V|?b|]|dade de planos no 555 de 19 de
Outras Despesas Mobilidade urbanisticos e/ou quaisquer tipos de atividades publicas ou privadas fevereirt; de 2025. Lei
1.531.173.998 2.003.238.211 1.588.104.476 1.902.275.367 2.062.221.587 que possam vir a influenciar na fluidez do transito e no sistema de o
Correntes Urbana e . - = Complementar n® 573,
Seguranga Erar_\sqori_e urb_ano_. Cpm_pete, tamlgem,_ desenvolver acbes dg prevencdo | . "04 e setembro de
DESPESAS DE CAPITAL | 280.721.652 | 307.110.967 | 351.628.704 | 777.018.458 | 467.173.819 Publica a violéncia e a criminalidade no ambito de sua competéncia por meio | ,, ¢
da guarda municipal e de eventuais servidores militares em cooperagao
Investimentos 216.743.474 | 229.076.078 | 204.859.207 | 677.830.458 | 271.036.819 exercendo as suas respectivas fungdes institucionais, os quais fazem
parte do Sistema Unico de Seguranga Publica, bem como de promover
Inversdes Financeiras avigilancia e a protegao dos bens, servigos e equipamentos publicos no
ambito do Municipio de Cuiaba
Amortizagao da Divida 63.978.178 78.034.889 146.769.497 99.188.000 196.137.000
[m] 35 [m] Autenticar documento em https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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A Empresa Cuiabana de Saude Publica — ECSP tem por finalidade a arespectiva Ieglsla(;ao
prestagdo de servicos de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial
e de apoio diagnéstico e terapéutico no &mbito do Sistema Unico Unidade Finalidade Legislagdo
E de Satde — SUS, bem como atuar como unidade executora, técnica e | Lei n° 5723, de 17
mpresa N - . N o R A . ) .
Cuiabana de opgracmnal, lde agdes, programas e projetos da Secretaria Munlupallde de outubro de 2913, A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho,
Sadde Pablica Saqu de Culaba: com vedagao a cobrgn(;a de qualqyer valor ao publico | alterada pela Lei nf Turismo e Agricultura compete formular, coordenar e executar
“Ecsp usuario dos servigos de saude, garantido o acesso integral, universal e | 7.249, de 30 de abril as politicas publicas que visem fomentar o desenvolvimento
igualitario, podendo atuar como 6rgao executor auxiliar da Secretaria | de 2025. econdmico do Municipio, promovendo o estimulo dos setores da
Municipal de Saide em processos administrativos e operacionais, inddstria, comércio e servigos e também, planejar, coordenar e Lei
incluindo aquisi¢ées, contratacdes, execugdes de obras e prestagéo de Secretaria Municipal executar as politicas publicas de turismo. A Secretaria Municipal Ce' |
servigos necessarios a rede municipal de satde. de Desenvolvimento de Desenvolvimento Economico, Trabalho, Turismo e Agricultura gr;\;ze;ne]rn]tar
T N - . N .. N Econdmico, Trabalho, compete, também, formular, coordenar e executar politicas publicas ze setemebro de
Descri¢ao sucinta de cada unidade administrativa e suas principais finalidades, com Turismo e Agricultura | que visem o desenvolvimento rural, o abastecimento e a geragao |,
- H = de emprego e renda no municipio, abrangendo assisténcia técnica
arespectiva IegISIaan e capacitagdo aos produtores rurais e a agricultura familiar, e a
qualificag@o profissional para o mercado de trabalho e para o
Unidade Finalidade Legislagao fomento do microempreendedorismo individual formal, com foco na
inclusdo social e prioridade as populagdes vulneraveis

A Secretaria Municipal de Salde compete a secretaria
municipal de sadde formular, planejar, coordenar, executar e
fiscalizar todas as politicas publicas de saude necessarias a
implementagéo e gerenciamento do Sistema Unico de Satide no
ambito municipal, com base nos principios da universalidade,
integralidade e equidade, assegurando a promog&o, prevengao e
assisténcia a saude por meio do acesso a servigos de qualidade
para toda a populagdo, bem como a interlocugao com 6rgaos
estaduais, federais e entidades privadas para aprimorar os
servigos e a educagao em saude.

Demonstrativo Regionalizado do Efeito sobre a Receita e a Despesa Decorrentes de
Beneficios Fiscais

Lei Complementar
n° 555, de 19 de
fevereiro de 2025.

Secretaria Municipal de

Sadde - SMS Os incentivo previstos da Lei Orgamentdria sao os decorrentes da Lei Complementar

136/2005 e suas alteragdes.

Trata-se do Programa de Desenvolvimento Econdmico do Municipio de Cuiaba
com objetivo de estimular e atrair investimentos produtivos para o municipio, gerar
emprego e renda e incrementar os negdcios de carater privado.

A Secretaria Municipal de Comunicagdo compete formular e
executar a

Lei Complementar
n° 555, de 19 de
fevereiro de 2025.

0 montante dos beneficios previstos na LOA é de RS 104.337.10300 e correspondem
a 6,51% da estimativa das receitas tributarias, o quadro abaixo demonstra o impacto
por tributo. Quanto ao impacto regionalizado, este sera de abragéncia municipal. Na
estimativa da receita ja esta deduzido os valores dessas rentincias

Secretaria Municipal de

s e politica de comunicagao do municipio, garantindo a publicidade
Comunicagao - SECOM

e transparéncia nos atos de gestdo, compreendendo a relagao
com os veiculos de comunicagao e a sociedade por meio das
tecnologias disponiveis.

A Secretaria Municipal de Planejamento compete elaborar,
coordenar e acompanhar o planejamento estratégico municipal
e as pegas or¢amentarias do municipio com o auxilio das
demais secretarias, bem como monitorar a politica fiscal,
orientar a elaboragao dos projetos, dos termos de fomento, dos
termos de colaboragao, dos acordos de cooperagao e convénios

Secretaria Municipal
de Planejamento
Estratégico e

Orgamento— SMPEO

Lei Complementar
n° 555, de 19 de

fevereiro de 2025. Valores em RS 1,00

de interesse da administracdo. SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA DE % da Recei
la Receita
N TRIBUTO MODALIDADE i P
A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento BENEFICIARIO RECEITA PREVISTA | Tributaria
Urbano compete formular, coordenar, controlar e avaliar as K . N
Secretaria Municipal politicas de protegdo ao meio ambiente, gerenciamento urbano, ISSQN Incentivo Industria 26.471.080 1,65%
de Meio Ambientepe exercendo as fungdes de orientagéo, aprovagéo e licenciamento | Lei Complementar 3 . N
Desenvolvimento Urbano | € Projetos urbanisticos e ambientais, elaboragéo, coordenagéo | n° 555, de 19 de IPTY Incentivo Inddstria 18.787.187 117%
_SMUrb e planejamento do desenvolvimento urbano municipal e do | fevereiro de 2025. 3 o N
planejamento de mobilidade urbana; execugao, e demais agdes TAXAS Incentivo Varios 21.810.656 1.36%
vinculadas ao plano diretor de desenvolvimento urbano do .
municipio . Programas Habitacionais de
) ITBI Incentivo 38.827.950 2,42%
Interesse Social
Descri¢ao sucinta de cada unidade administrativa e suas principais finalidades, com
a respectiva legislagio DlviDA STIVA! Beneficio Varios (Mutirdo Fiscal) 11.118.788 069%
Unidade Finalidade Legislagdo TOTAL 117.015.661 7,31%

Secretaria Municipal
de Habitagao e
Regularizagao

A Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizagao
Fundiaria compete formular a politica habitacional e
regularizagdo fundiaria do municipio, bem como elaborar e
executar programas e projetos para concretiza-la, além de

Lei Complementar n°®
555, de 19 de fevereiro

QUADRO 25 - Demonstrativo da compatibilidade da programagao dos orgamentos
com os objetivos e as metas constantes do Anexo de Metas Fiscais (Orgamento
Fiscal e da Seguridade Social)

Fundiaria planejar e coordenar a execugdo e implantagao de conjuntos | de 2025.
~ SMHabt habitacionais populares, observados os critérios e normas B ~
estabelecidos pela legislagéo correlata. Especificagdo LDO 2026 LOA 2026 Valor %
A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras compete (a) (b) (c) = (b-a) gco/;)x
Secretaria Municipal planejar, Lei Complementar n°
de Infraestrutura e executar, fiscalizar e acompanhar a realizagdo de obras e | 555 de 19 de fevereiro Receita Total 4.982.739.164,92 5.466.628.067,00 483.888.902 9,71%
Obras - SMinfra manutengéo das vias publicas, obras publicas e logradouros | d€2025.
publicos municipais, por execugao direta ou indireta. Receitas Primarias (1) 4.775.576.866,15 5.379.033.950,00 603.457.084 12,64%
Formular a politica geral de Saneamento Basico do Despesa Total 4.982.739.165 5.470.628.067 487.888.902 9,79%
Municipio;assegurar a prestagao de servigos de saneamento Lei 4007 de 20 de .
municipal adequado, assim entendidos aqueles que dezem‘bro 'de 2000. Lei Despesas Primarias (Il) 4.679.459.425 5.239.859.067 560.399.642 11,98%
Companhia de satisfazem as condigdes de universidade, regularidade, Complementar n® '225 tad
inui ienci i i 4 Resultado Primario (Il
Saneamento da contlnyldade, eficiéncia, seguranca, a}tualldade, generalldgdef de 29 de dezembro de i (1 96.117.441 139.174.883 43.057.442 0
N cortesia na sua prestacdo e modicidade nas suas tarifas; - =(1-n)
Capital — SANECAP P P . 2010. Alterada pela Lei
Zelar pelo equilibrio econémico e financeiro da empresa. A Complementar no 245, de ]
Companhia de Saneamento da Capital — SANECAP, vinculada, pl g Resultado Nominal 254.792.122 196.137.000 (58.655.122) -23,02%
" P : . 14 de julho de 2011.
para efeito de controle finalistico a Secretaria Municipal de Divida Publi
Obras Publicas. vida Publica 2.140.952.411 1.944.815.411 - | 196.137.000 -9,16%
Consolidada
Compete a Empresa Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos, . )
vinculada a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, Divida Consolidada 2.140.952.411 1.944.815.411 - | 196.137.000 -9,16%
planejar, manter, fiscalizar, controlar e executar, de forma direta Liquida

Empresa Cuiabana de
Zeladoria e Servigos
Urbanos - LIMPURB

ou indiretamente via prestagao de servigos de terceiros, os
servigos urbanos relativos a limpeza, jardinagem, paisagismo
e a coleta, transporte, manutengao, conservagao e reparos

Lei Complementar n°®
555, de 19 de fevereiro
de 2025.

Demonstrativo de medidas de compensacao as rentincias de receita e ao aumento de
despesas obrigatérias de carater continuado

de bens publicos municipais e destinagao e tratamento dos
residuos sélidos urbanos, bem como a zeladoria e iluminagao
dos espagos, logradouros e vias publicas do municipio e dos
cemitérios publicos municipais.

AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

- - - s - P - SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA %
Descrigao sucinta de cada unidade administrativa e suas principais finalidades, com TRIBUTO | MODALIDADE | oo e tinio DE RECEITA COMPENSAGAO
arespectiva legislagao PREV

2026
Unidade Finalidade Legislagao ~ )
Aumento na arrecadagao através
Secretaria A Secretaria Municipal de Ordem Publica compete coordenar, controlar . L . da ampliagéo e aprimoramento dos
Municipal de e executar as agdes de regulagao e fiscalizagdo, em cooperagdo coma | Lei Complementar ISSQN Incentivo Distrito Industrial 7.630.623 processos de ﬂscallzg(;ao_; Programa
Ordem’;’ublica _ | Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano, em | n° 555, de 19 de Nota Cuiabana; Atualizagdoe
SORP cumprimento a legislagdo do meio ambiente natural e artificial, além | fevereiro de 2025. modernizagao do cadastro tributario.
das agdes voltadas a politica de proteg&o e defesa dos consumidores. ) N
ISSON Incentivo Centro Historico 332.000
A Secretaria Municipal da Mulher compete planejar, coordenar .
e executar as politicas publicas voltadas a garantia de direitos, Zfolgiam“ Hgblt_alclonals
. a protegdo, ao acolhimento, & eliminagdo de todas as formas de . . e Interesse Social -
Secr_et_arla discriminagao e violéncia contra as mulheres, bem como, desenvolver, L?' Complementar ISSQN Incentivo PMCMV - Aliquota 446.000
Municipal da implementar e monitorar politicas e programas tematicos nas areas n 555.‘ de 19 de
Mulher - SMulher - . . | fevereiro de 2025. 2%
de educagdo, saude e bem estar, cultura, trabalho e autonomia
econdmica, visando a promogao da mulher e sua inclusdo no processo ISSQN Incentivo Pré- Cuiabé 225.000
de desenvolvimento econémico, politico, social e cultural. :
. ISSON Incentivo Consoércios 5.637.457
Secretaria
E’LLLTZ'?OI de compete planejar, executar, supervisionar e controlar as agdes do hs'gﬁ,’mﬂe&?e‘ar ISSQN Incentivo TFO/TIC 5.500.000
gao, Poder Publico Municipal na area de educagéo, cultura, esporte e lazer !
Cultura, Esportes setembro de 2025 Programa de Incentivo a
& azer ISSON Incentivo Economia Digital no Centro | 6.700.000
Histérico
Descrigao sucinta de cf [ administrativa e sugentivaipdisdinakdadesnsdntps://| ativo.camaracuiaba-mt.gov-brfautenticidade
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ISSON 26.471.080 DIVIDA Aumento da receita proveniente da
ATIVA/ Beneficio Varios (Mutirgo Fiscal) 11.118.788 redug&o do estoque da divida em
Aumento da Receita proveniente OUTROS fung@o do incentivo a regularizagao
Isento - Imével Cedido da ampliag&o da base de calculo
IPTU Incentivo ou Locado para Templo 8.753.204 do IPTU; Atualizagao da PVG; DIVIDA
Religioso Atualizacao da fiscalizagao e
auditoria. ATIVA/ 11.118.788
OUTROS
) ISENTO DE IMPOSTO-
IPTU Incentivo VIUVASAPOS. 46.669 TOTAL 117.015.661 -
) ISENTO DE IMPOSTO - RECEITA CORRENTE LIQUIDA
IPTU Incentivo ASS. MORAD. BAIRROS 3.734.873 o
LRF, Art. 53, inciso | - Anexo Ill Valores em R$ 1,00
IPTU Incentivo ISENTO DE IMPOSTO - FEB 40.687
. ISENTO DE IMPOSTO - IM. Especificagao Valor
IPTU Incentivo LOCADOS ADM 2.732
RECEITAS CORRENTES - EXCETO RECEITAS
) ISENTO DE IMPOSTO- ‘ 4.905.432.153
IPTU Incentivo TOMBAMENTO 533.651 INTRAORGAMENTARIAS (1)
ISENTO (NAO INCIDENCIA) Impostos, Taxas e Contribuicao de Melhoria 1.601.682.087
) DE IPTU LOTEAMENTOS
IPTU Incentivo AREA RURAL 91.656 Contribuigdes 343.977.215
SEM MELHORIAS - - -
Receita Patrimonial 180.926.122
IPTU Incentivo ISENTO DE IPTU/EPE 4.026 B .
Receita Agropecuaria -
) ISENTO IMPOSTO-ACAD.
IPTU Incentivo 152.357 . .
MAT LETRAS Receita Industrial -
IPTU Incentivo ISENTO VALOR VENAL 640.789 Receita de Servicos 1.190.000
REDUGAO DE ALIQUOTA DE .
IPTU Incentivo 2% PARA 1% - BENEFICIO 969.626 Transferéncias Correntes 2.523.022.861
FISCAL B
Outras Receitas Correntes 254.633.868
ISENGAO DURANTE —
) A CONSTRUGAO DE DEDUGOES (I1) 547.186.603
IPTU Incentivo EMPREENDIMENTOS DE 31.761
INTERESSE SOCIAL Contribuicao do Servidor para o Plano de Previdéncia 249.777.215
IPTU Incentivo CREDITO NOTA CUIABANA 3.436 Compensagao Financeira Entre Regimes de Previdéncia 32.795.000
IPTU Incentivo IPTU SUSTENTAVEL 1.275.828 Rendimentos de Aplicagao de Recursos Previdenciarios 75.260.000
IPTU Incentivo DESCONTO ZIAZAPP £ 5.893 Dedugao para FUNDEB 189.354.388
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Il = (1- 1l 4.358.245.550
IPTU Incentivo Desconto programa de 2.500.000 m=( )
regularizagao cadastral o R . . R
(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas a Emendas 27.000.000
IPTU Incentivo OUTROS INCENTIVOS 52.705 Individuais (art. 166—A, § 1°da CF) (|V) . .
lPTu 18787187 RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DE 4,331 245,550
Atualizagéo e modernizagao do ENDIVIDAMENTO (V) = ( - |V) ' ' ’
cadastro mobilidrio municipal; Acao
TAXAS Incentivo ISENTO TAXAS - ENTE 5.724.086 conjunta com outras secretarias (-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas a Emendas de
PUBLICO e para fiscalizagdo de empresas em B d . 166-A 16 da CF) (VI 7.000.000
atividade sem alvara; Incremento da ancada (ar ) -A, § a ) ( )
receita de taxa de lixo. N . L. . .
(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas ao
TAXAS Incentivo Eﬁj‘;g TAXAS DE LOC. 1.581.393 Vencimento dos Agentes Comunitarios de Satude e de Combate a | 33.814.000
|SENGAG TAXA DE Endemias (CF, art. 198, § 11) (VII)
TAXAS | Incentivo R A 691.390 -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 4.290.431.550
Taxas | incentivo REDUGAO DE 70% - ZONA 6813 LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (VI - VII) e
E- LC 440 "
REDUGAO DE 20% - ZONA Demonstrativo do Limite das despesas com Pessoal e Encargos Sociais
TAXAS Incentivo 4.852
C-LC440
= DESPESA COM PESSOAL Poder Executivo Poder Legislativo Total
) REDUGAO DE 70% - ZONA
TAXAS Incentivo E- LC 440 24.838 DESPESA COM PESSOAL (1) 2.473.468.717 75.348.900 2.548.817.617
Demonstrativo de medidas de compensacao as rentincias de receita e ao aumento de Pessoal Ativo 1.722.534.481 75.348.900 1.797.883.381
despesas obrigatérias de carater continuado i
P 9 xiﬂi'vme.es"(“)’s Vantagens e Outras Despesas 1448.387.434 | 64.008.900 1512.396.334
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)
Obrigagdes Patronais 274.147.047 11.340.000 285.487.047
SETORES/ RENUNCIA - - _
TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ DE RECEITA COMPENSAGAO Pessoal Inativo e Pensionistas 584.716.565 584.716.565
BENEFICIARIO PREV Aposentadorias, Reserva e Reformas 497.801.565 497.801.565,00
2026 Pensdes 86.915.000 86.915.000
. REDUGAO DE 30% -
TAXAS Incentivo 1.665.487 Outras Depesas de Pessoal Decorrentes de N
ZONAD - LC 440 Contratos de Terceirizagéo (art. 18, § 1° da LRF) (II) 166.217.671 166.217.671
TAXAS Incentivo LC 559/2025 - Revogou | 12.111.796 Despesa com Pessoal Inscrita em RP Néo . B B
TAXAS Incentivo Outros Incentivos 37.533 Processado
Despesas com Pessoal néo Executada ~ _ _
TAXAS 21.810.656 Orgamentariamente
gszref‘e;f;a.:‘:"é?j: ";ﬁ;al;‘fm"s Despesas ndo Computadas (art. 19, § 1°daLRF) | 670.226.030 3.375.000 673.601.030
ITBI Incentivo Ips;ncgaglntegrall 23.269.889 mercado dle ircndveis;vModemizacéo Indenizacdes por Demissio e Incentivos a
dos processos de langamento, Demisséf) VoIEntéria 59.877.465 3.375.000 63.252.465
arrecadacao e fiscalizagao do ITBI.
Reducdio - Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo ~ ~ ~
ITBI Incentivo Regularizagao 300.000 Anterior a0 da Apuragao
Fundiaria - COHAB Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo . . .
Reduciio - P Anterior ao da Apuragao
ITBI Incentivo FaRiAn | oorama 300.000
/ Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 504.716.565 504.716.565
TBI Incentivo Rae:jaufréaz:: glgzuolas 12.058.061 Agentes Comunitarios de Satde e de Combate as
znanciadasgpelo SFH g . Endemias com Recursos 72.410.000 - | 72.410.000
vinculados (CF, art. 198,§ 11)
Programa de Incentivo
ITBI Incentivo a Regularizagao 3.500.000 Parcela dedutivel referente ao piso salarial do
Cadastral Enfermeiro, Técnico de Enfermagem,
33.222.000 - | 33.222.000
ITBI 38.827.950 Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art.
38,§2°)
Outras Deﬂucoes Constitucionais ou Eegals - - -
=] = Autenticar documento em https://legisiativo.camaracuiaba.mt.gov.brfautenticidade
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TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COMPESSOAL (1) | 4 803 542 687 | 71.973.900 1.875.216.587 Indenizagges por Demissgo e Incentivos & 50.877.465 3.375.000 63.252.465
=(1+1) Demisséo Voluntaria
() excluida a despesa com vencimento dos agentes comunitarios de Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo ~ ~ B
saude e de combate a endemias Anterior ao da Apuragao
DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal % sobre a RCL % sobre a RCL % sobre a RCL Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo ~ ~ B
- Anterior ao da Apuragao
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA
CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 4.290.431.550 4.290.431.550 4.290.431.550 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 504.716.565 504.716.565
COM PESSOAL (VII) = (IV - V - V1) Agentes Comunitarios de Satde e de Combate as
Endemias com Recursos 72.410.000 - | 72.410.000
oty COM PESSOAL - DRP 1.803.242.687 71.973.900 1.875.216.587 vinculados (CF, art. 198, § 11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do
Percentual 42,0% 1,7% 43,7% Enfermeiro, Técnico de Enfermagem,
. P 33.222.000 - | 33.222.000
Limite Maximo (incisos |, Il e Il do ast. 20 Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art.
da LRF) (1X) 2.316.833.037 38,§29)
Limite Prudencial (§ tnico do art. 20 da LRF) 2200.991.385 Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais - -
(X) = (0,95 x 1X) -
TOTAL DA DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (IIl)
Limite de Alerta (§ Unico do art. 20 da LRF) 2.085.149.733 =(1+11) 1.803.242.687 71.973.900 1.875.216.587
(XI) = (0,90 x IX) 10143,
() excluida a despesa com vencimento dos agentes comunitarios de
Demonstrativo da Aplicagio em Educagao saude e de combate a endemias
DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal % sobre a RCL % sobre a RCL % sobre a RCL
cODIGO ESPECIFICAGAO VALOR -
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA
1125001000000 mgii}o_i%?ﬁglé:’roPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL 260.077.210 CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 4.290.431.550 4.290.431.550 4.290.431.550
COM PESSOAL (VII) = (IV - V - V1)
_ DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DRP 1.803.242.687 71.973.900 1.875.216.587
(Vi) = () SRR i R
1125003000000 mgiiloﬁ?\?ﬁiiﬂﬁm'EDADE PREDIAL E TERRITORIAL 125.821.215
Percentual 42,0% 1,7% 43,7%
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL imite Maximo (inci
- Limite Maximo (incisos |, Il e Ill do ast. 20
11125004000000 URBANA - MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA 4.281.057 da LAF) (%) (inc 2.316.833.037
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS” DE BENS imi ; ini
. . Limite Prudencial nico do art. 20 da LRF)
11125301000000 IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - PRINCIPA 87.486.294 (>I<) ! © g; X |x)l (§ tni ) 2.200.991.385
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - imi ini
11130311000000 210.868.242 Limite de Alerta (§ tnico do art. 20 da LRF)
PRINCIPAL (XI) = (0,90 X IX) 2.085.149.733
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSON . -
1114511000000 ~Principal ¢ 746.225.795 Demonstrativo das Emendas Parlamentares Impositivas
1145112000000 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - 6.379.768 EMENDA AUTOR AREA VALOR
Multas e Juros de Mora
IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - 1SSQN 01) Emenda 127/2025 VEREADOR ADEVAIR CABRAL SAUDE 1.444.444,44
1114511300000 Al COS DEQUALQ -1ssa 5.833.343
- Divida Ativa 02) Emenda 128/2025 VEREADOR ADEVAIR CABRAL GERAL 1.444.444,44
11145114000000 IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - 658.748 03) Emenda 146/2025 VEREADORA BAIXINHA GIRALDELLI SAUDE 1.444.444,44
Multas e Juros de Mora da Divida Ativa
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTIGIPAGRD DOS MUNICIFIOS 04) Emenda 148/2025 VEREADORA BAIXINHA GIRALDELLI GERAL | 1.444.444,44
17115111000000 ; B 235.208.637
COTA MENSAL - PRINCIPAL 05) Emenda 115/2025 VEREADOR CEZINHA NASCIMENTO GERAL | 1.444.44444
17115121000000 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cotas 22.143.845 06) Emenda 116/2025 VEREADOR CEZINHA NASCIMENTO SAUDE 1.444.444,44
Extraordindrias - PRINCIPAL
07) Emenda 124/2025 VEREADOR CHICO 2000 GERAL | 1.444.444,44
1711520100000 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL 156.822 -
RURAL - PRINCIPAL 08) Emenda 125/2025 VEREADOR CHICO 2000 SAUDE 1.444.444,44
17115501000000 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE OPERAGOES DE CREDITO, 57.521 09) Emenda 173/2025 VEREADOR DANIEL MONTEIRO SAUDE 1.444.444,44
CAMBIO E SEGURO, OU RELATIVAS A TITULOS OU VALORES :
10) Emenda 174/2025 VEREADOR DANIEL MONTEIRO GERAL | 1.444.444,44
17215001000000 COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL 498.999.999
11) Emenda 143/2025 VEREADOR DEMILSON NOGUEIRA GERAL | 1.444.444,44
17215101000000 COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 208.106.483
. 12) Emenda 144/2025 VEREADOR DEMILSON NOGUEIRA SAUDE 1.444.444,44
17215201000000 COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 4.300.000
13) Emenda 177/2025 VEREADOR DIDIMO VOVO SAUDE 1.444.444,44
TOTAL 2.422.128.380
= 14) Emenda 178/2025 VEREADOR DIDIMO VOVO GERAL | 1.444.444,44
EDUCAGAO -
15) Emenda 153/2025 VEREADOR DILEMARIO ALENCAR GERAL | 1.440.000,00
CONTRIBUIGAO PARA O FUNDEB 189.354.388 16) Emenda 154/2025 VEREADOR DILEMARIO ALENCAR SAUDE 1.448.888,88
FUNGAO 12 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - APLICAGAO DIRETA 404.600.000 17) Emenda 149/2025 VEREADORA DRA. MARA GERAL 1.444.444,44
FUNGAO 12 - PASSE LIVRE - APLICAGAO DIRETA 24.000.000 18) Emenda 150/2025 VEREADORA DRA. MARA SAUDE 1.444.444,44
(-) ALIMENTAGAO ESCOLAR - 12.420.000 19) Emenda 137/2025 VEREADOR EDUARDO MAGALHAES SAUDE 1.444.444,44
CONSIGANDO NA LOA 605.534.388 20) Emenda 138/2025 VEREADOR EDUARDO MAGALHAES GERAL | 1.444.444,44
Percentual 25,0% 21) Emenda 187/2025 VEREADOR JEFERSON SIQUEIRA GERAL | 1.444.444,44
Demonstrativo do Limite das despesas com Pessoal e Encargos Sociais 22) Emenda 188/2025 VEREADOR JEFERSON SIQUEIRA SAUDE 1.444.444,44
23) Emenda 122/2025 VEREADOR KASSIO COELHO GERAL | 1.444.444,44
DESPESA COM PESSOAL Poder Executivo Poder Legislativo Total
24) Emenda 123/2025 VEREADOR KASSIO COELHO SAUDE 1.444.444,44
DESPESA COM PESSOAL (1) 2.473.468.717 75.348.900 2.548.817.617
25) Emenda 139/2025 VEREADORA KATIUSCIA MANTELI SAUDE 1.444.444,44
Pessoal Ativo 1.722.534.481 75.348.900 1.797.883.381
26) Emenda 140/2025 VEREADORA KATIUSCIA MANTELI GERAL | 1.444.444,44
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas
oime 1.448.387.434 64.008.900 1.512.396.334
Variaveis(+) 27) Emenda 129/2025 VEREADOR MARIO NADAF GERAL | 1.444.444,44
Obrigagdes Patronais 274.147.047 11.340.000 285.487.047 28) Emenda 130/2025 VEREADOR MARIO NADAF SAUDE 1.444.444,44
Pessoal Inativo e Pensionistas 584.716.565 584.716.565 29) Emenda 117/2025 VEREADOR MARCUS BRITO JR SAUDE 1.444.444,44
Aposentadorias, Reserva e Reformas 497.801.565 497.801.565,00 30) Emenda 118/2025 VEREADOR MARCUS BRITO JR GERAL 1.444.444,44
Pensdes 86.915.000 86.915.000 31) Emenda 119/2025 VEREADORA MARIA AVALONE GERAL | 1.444.444,44
Outras Depesas de Pessoal Decorrentes de 32) Emenda 120/2025 VEREADORA MARIA AVALONE SAUDE 1.444.444,44
Contratos de Terceirizagéo (art. 18, § 1° da LRF) (II) 166.217.671 166.217.671
33) Emenda 131/2025 VEREADORA MAYSA LEAO SAUDE 1.444.444,44
Despesa com Pessoal Inscrita em RP Nao _ _
Processado 34) Emenda 132/2025 VEREADORA MAYSA LEAO GERAL | 1.444.444,44
Despesas com Pessoal ndo Executada _ _ 35) Emenda 135/2025 VEREADOR MARCREAN SANTOS SAUDE 1.444.444,44
Orgamentariamente
26)-E da-145/2025. MEREADOR MARCREAN SANTO! GERAL 1444444’44
Despesas nao Computadas (a .15 F) 670.226.030 3.375.000 A 673.601.030 h . - - —
Autenticar documento-em-htt islativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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37) Emenda 168/2025 VEREADORA MICHELLY ALENCAR SAUDE 1.444.444,44 PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
38) Emenda 170/2025 VEREADORA MICHELLY ALENCAR GERAL | 1.444.444,44 FU | suB | PRO | PACE ESPECIFICACAO | E | NATUREZA FTE VALOR
- o dae Evmendas par IMPLEMENTAR

Par A ASSISTENCIA
39) Emenda 175/2025 VEREADORA PAULA CALIL SAUDE 1.444.444,44 10 | 301 | 0032 | 2380 BQI:ATEF"“I%;OM s | 449052 015001002750 | 999.888,00
40) Emenda 176/2025 VEREADORA PAULA CALIL GERAL | 1.444.44444 SAUDE NO SUS

CUIABA
41) Emenda 103/2025 VEREADOR RAFAEL RANALLI SAUDE 1.444.444,44
TOTAL 999.888,00
42) Emenda 104/2025 VEREADOR RAFAEL RANALLI GERAL | 1.444.44444
43) Emenda 181/2025 VEREADORA SAMANTHA IRIS SAUDE 1.444.444,44 ANEXO I
44) Emenda 182/2025 VEREADORA SAMANTHA IRIS GERAL | 1.444.44444 ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
45) Emenda 151/2025 VEREADOR SARGENTO JOELSON GERAL 1.444.444,44 UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
46) Emenda 152/2025 VEREADOR SARGENTO JOELSON SAUDE 1.444.444,44 PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
47) Emenda 165/2025 VEREADOR T. CORONEL DIAS SAUDE 1.444.444,44 FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGRO | E | NATUREZA FTE VALOR
48) Emenda 166/2025 VEREADOR T. CORONEL DIAS GERAL | 1.444.44444 PROVISAO
49) Emenda 100/2025 VEREADOR ALEX RODRIGUES GERAL | 1.444.444,44 04 | 122 | 0014 | 8005 | PARAEMENDAS | F | 339039 015001002750 | 999.888,00
PARLAMENTARES
50) Emenda 101/2025 VEREADOR ALEX RODRIGUES SAUDE 1.444.444,44
TOTAL 999.888,00
51) Emenda 167/2025 VEREADOR ILDE TAQUES SAUDE 1.444.444,44
52) Emenda 169/2025 VEREADOR ILDE TAQUES GERAL | 1.444.44444
53) Emenda 141/2025 VEREADOR WILSON KERO KERO GERAL | 1.444.444,44 DECRETO N° 11.661 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
54) Emenda 142/2025 VEREADOR WILSON KERO KERO SAUDE 1.444.444,44 ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.
Decreto 0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

DECRETO N° 11.683 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

Altera a redacao do art. 2° do Decreto n° 8.282, de 18 de dezembro de 2020, que
regulamenta a implantagao e o funcionamento da Gazeta Municipal de Cuiaba.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pelo inciso VI do art. 41 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° O art. 2° do Decreto n° 8.282, de 18 de dezembro de 2020, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

“Art. 2° A Gazeta Municipal de Cuiaba tera sua publicagao ordinaria disponibilizada
diariamente, as 10h00, e a publicagao suplementar até as 23h59, de segunda a sexta-
feira, exceto nos feriados nacionais, estaduais e municipais.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito de Cuiaba

DECRETO N° 11.637 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO A0S ORGAOS DA PREFEITURA

DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025, ficam
abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de Cuiaba
crédito suplementar até o valor de R$ 1.400.000,00 (Hum Milhdo e Quatrocentos Mil
Reais), conforme programa de trabalho constante do anexo .

) VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
had 87101 | ECONGMICO, TRABALHO, TURISMO E AGRICULTURA 1.400.000,00
Total 1.400.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO

ANEXOI ADICIONAL

DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:37101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO, TURISMO E AGRICULTURA

MUNICIPAL DE CUIABA. PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIQf)ES LEGAIS. FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
DECRETA: 23 | 695 | 0021 | 2132 E}:g@gﬁ%&g:o F | 339039 017063110000 | 240.000,00
Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025, -
ficam abertos em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal 23 | 695 | 0021 | 2132 | cwnorevcioor . | F | 330036 017063110000 | 120.000,00
de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 999.888,00 (Novecentos e Noventa SERVIGOS DE TURISMO
e Nove Mil e Oitocentos e Oitenta e Oito Reais), conforme programa de trabalho OPERACIONALIZAGAO
constante do anexo |. 23 | 695 | 0021 | 2132 | ewauteNGione | F | 339030 017063110000 | 20.000,00
OPERACIONAUZACAD
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR 23 | 695 | 0021 | 2132 | EMAWTENGIODE | F | 449052 017063110000 | 1.020.000,00
’ SUPLEMENTADO
TOTAL 1.400.000,00
438 16601 gxﬂgg UNICO MUNICIPAL DE 999.888,00 ANEXO Il
Total 999.888,00 ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

UNIDADE ORGAMENTARIA:37601 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS AGROPECUARIAS

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR

AQUISIGAO DE
INSUMOS E
INFRAESTRUTURA
PARA A

20 | 601 0022 | 2090 F | 449051 017000000000 | 1.400.000,00

AGRICULTURA
FAMILIAR

CREDITO

ANEXO1 ADICIONAL

DOTAGAO A SUPLEMENTAR

TOTAL 1.400.000,00

UNIDADE ORGAMENTARIA:16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE

Autenticar documento em https://I
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V[ N° 1273 - Suplementar

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 400.000,00 ( Quatrocentos Mil Reais),
conforme programa de trabalho constante do anexo I.

) VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
443 | 36101 ESPORTES E L AZER 400.000,00
Total 400.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerao por

transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER

DESENVOLVIMENTO

27 | 812 | 0012 | 2027 BES/:‘J(')\QTDSEE[JSODO F | 335043 015000000750 | 70.000,00
LAZER

TOTAL 70.000,00

ANEXO 11
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
PROVISAO

04 | 122 | 0014 | 8005 | PARA EMENDAS F | 339039 015000000750 | 70.000,00
PARLAMENTARES

TOTAL 70.000,00

DECRETO N° 11.669 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
de Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais),
conforme programa de trabalho constante do anexo I.

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES VALOR
- COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR SUPLEMENTADO
DESENVOLVIMENTO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
451 36101 50.000,00
DE ATIVIDADES DO ESPORTES E LAZER '
27 | 812 | 0012 | 2027 | peen proeto F | 335043 015000000750 | 400.000,00
LAZER Total 50.000,00
TOTAL 400.000,00 Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
ANEXO Il transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
ANEXO DOTAGAO A ANULAR PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO ABILIO BRUNINI
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
PREFEITO MUNICIPAL
FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
¢ ANEXO |
PROVISAO
04 | 122 | 0014 | 8005 | PARAEMENDAS F | 339039 015000000750 | 400.000,00 CREDITO B
PARLAMENTARES ANEXO | ADICIONAL | DOTAGAO A SUPLEMENTAR
TOTAL 400.000,00 UNIDADE ORGAMENTARIA:36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
L]
DECRETO N° 11.664 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO A0S ORGAOS DA PREFEITURA DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL DE CUIABA.
) . 27 | 812 | 0012 | 2027 | DEATIODADESDO g | 335043 | 015000000750 | 5000000
O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS. LAZER
DECRETA: TOTAL 50.000,00
Art. 1° Em conformidade como, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025, ANEXO Il
ficam abertos em favor do(s) Orgéo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiabé crédito suplementar até o valor de R$ 70.000,00 (Setenta Mil Reais), conforme ANEXO 11 DOTAGAO A ANULAR

programa de trabalho constante do anexo I.

) VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
448 | 36101 ESPORTES E L AZER 70.000,00
Total 70.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execucao do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO M
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER

UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
PROVISAO

04 | 122 | 0014 | 8005 | PARA EMENDAS F | 339039 015000000750 | 50.000,00
PARLAMENTARES

TOTAL 50.000,00

DECRETO N° 11.670 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO A0S ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Org&o(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 450.869,80 (Quatrocentos e Cinquenta
Mil e Oitocentos e Sessenta e Nove Reais e Oitenta Centavos), conforme programa de
trabalho constante do anexo .

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SuB PRO PAOE f tS!’t(JlHLACAO E f NATUREZA f FTE f VALOR . . i .
4 Autenticardocumentoem-https://legislativo.camaracuiaba.mt.gov.br/autenticidade
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) VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
450 | 36101 ESPORTES E LAZER 450.869,80
Total 450.869,80

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
anulagao, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO

ANEXOI ADICIONAL

DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU SUB | PRO PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR

DESENVOLVIMENTO
DE ATIVIDADES DO

FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
PROVISAO

04 | 122 0014 | 8005 | PARA EMENDAS F | 339039 015000000750 | 150.000,00
PARLAMENTARES

TOTAL 150.000,00

DECRETO N° 11.672 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal
de Cuiaba crédito suplementar até o valor de RS 300.000,00 (Trezentos Mil Reais),
conforme programa de trabalho constante do anexo I.

) VALOR
COD. | UNIDADE ORCAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
454 | 3not TRABALHO, TURISMO E AGRICULTURA 300.000,00
Total 300.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
anulagao, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |
CREDITO &
ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

27 | 812 | 0012 | 2027 | [renneToE Do F | 335043 015000000750 | 450.869,80
LAZER
TOTAL 450.869,80
ANEXO Il
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
PROVISAO

04 | 122 | 0014 | 8005 | PARA EMENDAS F | 339039 015000000750 450.869,80
PARLAMENTARES

TOTAL 450.869,80

UNIDADE ORGAMENTARIA:37101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO, TURISMO E AGRICULTURA

DECRETO N° 11.671 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, da LEIN°® 7205 de 14 de Janeiro de 2025, ficam abertos
em favor do(s) Orgado(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de Cuiaba crédito

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
ATRAGAO DE
1 | 661 |o0019 | 2074 | Eete it o | F | 339039 015000000750 | 300.000,00
TOTAL 300.000,00
ANEXO Il
ANEXO I DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

suplementar até o valor de R$ 150.000,00 (Cento e Cinquenta Mil Reais), conforme PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
programa de trabalho constante do anexo I. =
FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR PROVISAO
. 04 | 122 | 0014 | 8005 | PARAEMENDAS | F | 339039 015000000750 | 300.000,00
SUPLEMENTADO PARLAMENTARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
485 | 37101 | ECONGMICO, TRABALHO, TURISMO E AGRICULTURA 160.000,00 ToTAL 300.000,00
Total 150.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerao por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO

ANEXO ADICIONAL

DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:37101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO, TURISMO E AGRICULTURA

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
ATRAGAO DE
1| 661 | 0019 | 2074 | \oreNros | B[ 339039 015000000750 | 150.000,00
TOTAL 150.000,00
ANEXO 11
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROGRAMA BETRABALHE

DECRETO N° 11.673 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSICAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de

Cuiaba crédito suplementar até o valor de RS 149.618,00 (Cento e Quarenta e Nove Mil
e Seiscentos e Dezoito Reais), conforme programa de trabalho constante do anexo I.

) VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
453 | 36101 ESPORTES £ LAZER 149.618,00
Total 149.618,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL

[ RECURIODETOBASASFONTES

o . AN_EX(? 1
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CREDITO

ANEXOI ADICIONAL

DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E

abertos em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiabé crédito suplementar até o valor de R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais), conforme
programa de trabalho constante do anexo .

LAZER
. VALOR
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES COD. UNIDADE ORGAMENTARIA
— SUPLEMENTADO

FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAQO E | NATUREZA FTE VALOR -

DESENVOLVIMENTO 461 | 36601 | FUNDO UNICO MUNICIPAL DE 100.000,00

DE ATIVIDADES DO EDUCAGAO
27 | 812 | 0012 | 2027 | SEenoor ol F | 335043 015000000750 | 149.618,00

LAZER Total 100.000,00
TOTAL 149.618,00 Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdao por

transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.
ANEXO I . N
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO ABILIO BRUNINI
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES PREFEITO MUNICIPAL
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR ANEXO |
PROVISAO
04 | 122 | 0014 | 8005 | PARAEMENDAS | F | 339039 015000000750 | 149.618,00 CREDITO ~
PARLAMENTARES ANEXO | ADICIONAL | DOTAGAO A SUPLEMENTAR

TOTAL 149.618,00 UNIDADE ORGAMENTARIA:36601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DECRETO N° 11.676 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025, ficam abertos
em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de Cuiab crédito
suplementar até o valor de R$ 150.000,00 (Cento e Cinquenta Mil Reais), conforme
programa de trabalho constante do anexo I.

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR
IMPLEMENTAGAO
DO PLANO
CONTINUADO
12 | 361 | 0003 | 2033 | DE MELHORIA F | 339039 015001001750 | 100.000,00

PEDAGOGICA E
DE GESTAO DA
EDUCAGAO BASICA

TOTAL 100.000,00

ANEXO 11

ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

) VALOR
COD. | UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
465 | 36101 ESPORTES E LAZER 150.000,00
Total 150.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO

ANEXO | ADICIONAL

DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | suB PRO PAOE ESPECIFICAGAO E NATUREZA FTE VALOR

DESENVOLVIMENTO
DE ATIVIDADES DO
27 812 0012 2027 DESPORTO E DO F 335043

LAZER

015000000750 | 150.000,00

TOTAL 150.000,00

ANEXO Il

ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO PAOE ESPECIFICAGAO E NATUREZA FTE VALOR
PROVISAO
04 | 122 | 0014 | 8005 PARA EMENDAS F 339039 015000000750 | 150.000,00
PARLAMENTARES
TOTAL 150.000,00

UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO PAOE ESPECIFICAGAO E NATUREZA FTE VALOR
PROVISAO
04 | 122 0014 | 8005 PARA EMENDAS F 339039 015000000750 | 100.000,00
PARLAMENTARES
TOTAL 100.000,00

DECRETO N° 11.678 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025, ficam abertos
em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de Cuiaba crédito
suplementar até o valor de R$ 150.000,00 (Cento e Cinquenta Mil Reais), conforme
programa de trabalho constante do anexo .

) VALOR
CcoD. UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
465 36101 ESPORTES E LAZER 150.000,00
Total 150.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

DECRETO N° 11.677 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

CREDITO

ANEXO | ADICIONAL

DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | SUB | PRO PAOE ESPECIFICAGAO E | NATUREZA FTE VALOR

DESENVOLVIMENTO
DE ATIVIDADES DO

27 | 812 | 0012 | 2027 DESPORTO E DO

F | 335043 015000000750 | 150.000,00

Art. 1° Em conformidade comro, da tEFN*-7205 de T4 de Janeiro de 2025, ficam
[5]35:
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| TOTAL | 150.000,00 |

| Total | 990.594,89 |
ANEXO Il Art. 2° Os recursos necessdrios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
transposigao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR . N
¢ Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO < P
¢ PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
ABILIO BRUNINI
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
¢ PREFEITO MUNICIPAL
PROVISAO
04 [ 122 | 0014 | 8005 | PARA EMENDAS F | 339039 015000000750 | 150.000,00 ANEXO |
PARLAMENTARES
CREDITO .
TOTAL 150.000,00 ANEXO | ADICIONAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
DECRETO N° 11.681 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
MUNICIPAL DE CUIABA. DESENVOLVIMENTO
] - DE ATIVIDADES DO
0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS. 27 | 812 | 0012 | 2027 | peepoRToE Do F | 335043 015000000750 | 990594389
LAZER
DECRETA:
. . TOTAL 990.594,89
Art. 1° Em conformidade com o, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025, ficam abertos
em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de Cuiaba crédito ANEXO 11
suplementar até o valor de R$ 350.000,00 ( Trezentos e Cinquenta Mil Reais), conforme
programa de trabalho constante do anexo I. ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
VALOR UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
COD. UNIDADE ORGAMENTARIA SUPLEMENTADO PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
i FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
166 36101 gggggféglél_hﬁggFLC|PAL DE EDUCAGAO, CULTURA, 350.000,00 -
PROVISAO
04 | 122 | 0014 | 8005 | PARAEMENDAS | F | 339039 015000000750 | 990.594,89
Total 350.000,00 PARLAMENTARES
Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por TOTAL 990.594,89
anulagao, conforme indicado no(s) Anexo(s) II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
ANEXO | ggfggr?u DOTAGAO A SUPLEMENTAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
DESENVOLVIMENTO
27 | 812 | 0012 | 2027 | BEATUIDADES DO | £ | 335043 015000000750 | 350.000,00
LAZER
TOTAL 350.000,00
ANEXO Il
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICACAO | E | NATUREZA FTE VALOR
PROVISAO
04 | 122 | 0014 | 8005 | PARAEMENDAS | F | 339039 015000000750 | 350.000,00
PARLAMENTARES
TOTAL 350.000,00

DECRETO N° 11.682 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR TRANSPOSIGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, Art. 6°, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025,
ficam abertos em favor do(s) Orgdo(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de
Cuiaba crédito suplementar até o valor de R$ 990.594,89 ( Novecentos e Noventa Mil e
Quinhentos e Noventa e Quatro Reais e Oitenta e Nove Centavos), conforme programa
de trabalho constante do anexo .

i VALOR
cob. UNIDADE ORGAMENTARIA
SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
470 36101 ESPORTES E LAZER 990.594,89

DECRETO N° 11.684 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AOS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CUIABA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
DECRETA:

Art. 1° Em conformidade com o, da LEI N° 7205 de 14 de Janeiro de 2025, ficam abertos
em favor do(s) Orgao(s) abaixo relacionados, da Prefeitura Municipal de Cuiaba crédito
suplementar até o valor de R$ 240.000,00 ( Duzentos e Quarenta Mil Reais), conforme
programa de trabalho constante do anexo I.

COD. UNIDADE ORGAMENTARIA VALOR SUPLEMENTADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
469 36101 ESPORTES E LAZER 240.000,00
Total 240.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no art.1° decorrerdo por
anulagao, conforme indicado no(s) Anexo(s) Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO ALENCASTRO, EM CUIABA, 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ABILIO BRUNINI
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

CREDITO

ANEXO1 ADICIONAL

DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:36101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA, ESPORTES E LAZER

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGRO | E | NATUREZA FTE VALOR
DESENVOLVIMENTO

27 | 812 | 0012 | 2027 | DEATIVIDADES DO 1 £ | 535043 015000000750 | 240.000,00
LAZER

TOTAL 240.000,00

ANEXO Il
ANEXO II DOTAGAO A ANULAR
UNIDADE ORGAMENTARIA:02101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU | SUB | PRO | PAOE | ESPECIFICAGAO | E | NATUREZA FTE VALOR
PROVISAO

04 | 122 | 0014 | 8005 | PARAEMENDAS | F | 339039 | 015000000750 | 240.000,00
PARLAMENTARES
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V| N° 1273 - Suplementar

[ ToraL | 24000000 | 1.1 Assessor Executivo GDA-5 6
1.2 Assessor Executivo de Comunicagao GDA-5 1
DECRETO N° 11.644 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 1.3 Assessor Especial GDA -6 7
ALTERA O DECRETO N° 10.887 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A 1.4 Assessor Técnico GDA -7 23
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS _
DA SECRETARIA MUNICIPAL GOVERNO. 1.5 Assessor GDA-8 10
O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicées que lhe sio 1.6 Assistente GDA-9 6
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
Municipio, - - . . . .
P 1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto a lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025; — — -
i X 3 1.2 Coordenador Técnico Administrativo e
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 567 de 09 de julho de 2025; Financeiro GDA -7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.887 de 07 de margo de 2025; 1.2.1 Coordenador Administrativo e Financeiro GDA - 8 1
H o .
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.924 de 26 de margo de 2025; 1.2.2 Coordenador de Almoxarifado GDA- 8 1
. o . .
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.943 de 01 de abril de 2025; 12.2.1 Gerente de Apoio Logistico GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.954 de 10 de abril de 2025; - -
V - EXE AO PROGRAMATICA
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.959 de 11 de abril de 2025; CUCAO PROG c
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.988 de 07 de maio de 2025; 1.2 Diretor Técnico de Assuntos Legislativos GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.997 de 069 de maio de 2025; 1.2.1 Diretor de Assuntos Legislativos GDA -6 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.008 de 19 de maio de 2025; 1.2.1.1 Coordenador Técnico de Controle de GDA - 7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.049 de 11 de junho de 2025; Processos
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.052 de 12 de junho de 2025; 1.2.1.2 Coordenador Técnico de Transparéncia GDA-7 !
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.054 de 13 de junho de 2025; 1.2.1.3 Coordenador Técnico de Decretos GDA-7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.063 de 20 de junho de 2025; 1.3 Diretor Técnico de Cerimonial GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.092 de 30 de junho de 2025; 1.3.1 Diretor de Cerimonial GDA-6 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.094 de 01 de julho de 2025; 1.4 Diretor Operacional GDA -6 1
CONSIDERANDO o dispositivo no Decreto n°® 11.114 de 07 de julho de 2025; 1.4.1 Coordenador Técnico de Defesa Civil GDA -7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.126 de 10 de julho de 2025; 1.5 Diretor de Resposta e Reconstrugio GDA -6 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.139 de 15 de julho de 2025; 1.5.1 Coordenador de Reparagao e Prevencdo GDA -8 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.149 de 17 de julho de 2025; 1.6 Diretor de Gestéo Estratégica GDA -6 1
. o ) )
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.154 de 18 de julho de 2025; 1.6.1 Coordenador da Junta Militar GDA -8 1
. o . )
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.167 de 22 de julho de 2025; 1.7 Diretor Técnico de Bem Estar Animal GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.202 de 11 de agosto de 2025; - - .
2.0 Diretor Especial de Nticleo da 12 Dama GDA -4 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11. 207 de 14 de agosto de 2025; - - -
. 3.0 Diretor Técnico de Nucleo do Prefeito GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.226 de 22 de agosto de 2025;
4.0 Coordenador de Controle de Conselhos GDA -8 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.239 de 27 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.268 de 05 de setembro de 2025; 5.0 Diretor Técnico de Convénio GDA-5 !
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.289 de 12 de setembro de 2025; 5.1 Coordenador Técnico de Acompanhamento GDA-7 1
e Execugao de Convénio
CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 11.312 de 19 de setembro de 2025; . =
) 5.2 Coordenador Técnico de Captagao de GDA -7 1
CONSIDERANDO o disposto no decreto n°® 11.324 de 19 de setembro de 2025; Convénio e Congéneres -
CONSIDERANDO o disposto no decreto n® 11.366 de 10 de outubro de 2025; 5.3 Coordenador Técnico de Acordo de s
y - ~ DA -7 1
CONSIDERANDO o disposto no decreto n® 11.387 de 17 de outubro de 2025; Colaborag&o, Cooperagao e Termo de Fomento
CONSIDERANDO o disposto no decreto n® 11.410 de 24 de outubro de 2025; TOTAL DE CARGOS 87

CONSIDERANDO o disposto no decreto n® 11.454 de 11 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no decreto n® 11.485 de 19 de novembro de 2025;

DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n° 10.887 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Governo a

vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Fica Autorizado a reedigao do Decreto n® 10.887 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragoes realizadas pelo presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de
30 de dezembro de 2025.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.645 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ALTERA O DECRETO N° 10.906 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo

conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 567 de 09 de julho;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.906 de 07 de margo de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.913 de 10 de margo de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.958 de 11 de abril de 2025;

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
I - DIREGAO SUPERIOR
1. Secretario Municipal de Governo GDA -1 1
?ﬁsstiiﬁt)ér::sMuniCipal de Relagdes GDA -1 1
2. Secretario Municipal de Defesa Civil GDA -1 1
Il - GERENCIA SUPERIOR
1.1 Secretario Adjunto Especial de Defesa Civil GDA- 2 1
g;.ozn?:zr::irtztﬁ(r)is Adjunto Especial de Assuntos GDA- 2 1
1.3 Chefe de Gabinete do Prefeito GDA-2 1
1.4 Secretario Adjunto de Cerimonial GDA-3 1
1.5 Secretario Adjunto de Bem-Estar Animal GDA-3 1
Il - ASSESSORAMENTO SUPERIOR
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V[ N° 1273 - Suplementar

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.065 de 20 de junho de 2025;

1.4.2.1 Gerente de Bens Moveis e Material de

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.112 de 07 de julho de 2025; Consumo GDA-9 !
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.129 de 10 de julho de 2025; 1.4.2.2 Gerente de Bens Imdveis GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.135 de 14 de julho de 2025; 1.4.3 Coordenador Técnico de Servigos GDA-7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.196 de 04 de agosto de 2025; 1.4.3.1 Gerente de Transportes GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.206 de 14 de agosto de 2025; 1.4.3.2 Gerente de Servigos Gerais GDA-9 ]
. o .
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.255 de 29 de agosto de 2025; 1.4.4 Coordenador Técnico de T1 GDA-7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.259 de 01 de setembro de 2025; " -
1.5 Diretor de Gestao de Pessoas GDA -6 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.271 de 05 de setembro de 2025; - =
. 1.5.1 Coordenador de Provimento e Remogao GDA -8 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.314 de 18 de setembro de 2025;
. 1.5.1.1 Gerente de Desenvolvimento Funcional e GDA -9 1
DECRETA: Aposentadoria
o F ()
Art. 1 ° Flcg altera’do_o Decrft_o n°10.906 _de 07 de margo de _2025, pgs_sandoaes?rutura 1.5.1.2 Gerente de Educacdo Permanente GDA-9 ]
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Saude de
Cuiaba, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto. 1.5.1.3 Gerente de Satde do Trabalhador e
. . GDA-9 1
- - Qualidade de Vida
NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE 1.5.3 Coordenador de Folha de Pagamento GDA-8 1
I - DIREGAO SUPERIOR 1.5.3.1 Gerente de Folha de Pagamento GDA-9 1
1. Secretario Municipal de Saude GDA-1 ! 1.5.3.2 Gerente de Gestao de Frequéncia GDA-9 1
Il - GERENCIA SUPERIOR 1.6 Diretor de Atengao Primaria GDA - 6 1
1.1 Secretério Adjunto de Gestéao GDA-3 1 1.6.1 Coordenador Técnico de Atengéo Primarias GDA -7 1
1.2 Secretario Adjunto de Atengdo Primaria GDA-3 1 1.6.2 Coordenador Regional Norte GDA-8 1
1.3 Secretario Adjunto de Atencao Secundaria GDA-3 1 1.6.3 Coordenador Regional Sul GDA -8 1
1.4 Secretario Adjunto de Atengao Especializada GDA-3 7 1.6.4 Coordenador Regional Leste GDA -8 1
e Vigilancia em Saude -
1.6.5 Coordenador Regional Oeste GDA -8 1
1.5 Secretario Adjunto de Gestao Hospitalar e GDA-3 1 - n
Complexo Regulador 1.6.6 Coordenador Regional Rural/ Mével GDA -8 1
1.6 Secretério Adjunto de Assisténcia GDA-3 ] 1.7 Diretor de Satide Bucal GDA-6 1
Farmaceutica 1.7.1 Coordenador Técnico de Sadde Bucal GDA-7 1
1.7 Secretario Adjunto de Saude Bucal GDA-3 1 1.7.1.1 Gerente de Saude Bucal/ Primaria GDA-9 1
11l - ASSESSORAMENTO SUPERIOR 1.7.1.2 Gerente de Satde Bucal/ Secundaria GDA-9 1
1.1 Chefe de Gabinete GDA -6 1 1.7.3 Gerente de Saude Bucal/ Terciaria GDA-9 1
1.2 Assessor Especial GDA-6 3 1.8 Diretor de Atengao Secundaria GDA -6 1
13 Asise_ssor Especial de Planejamento e Gest&o GDA6 1 1.8.1 Coordenador Técnico da Policlinica do GDA-7 1
Estratégica Pedra 90
1.4 Assessor Técnico do Conselho Municipal de GDA -7 1 1.8.2 Coordenador Técnico da UPA NORTE GDA -7 1
Salde de Cuiaba 1.8.3 Coordenador Técnico da UPA SUL GDA - 7 1
1.5 Diretor de Supervis&o de Plantao Noturno de GDA-6 1 1.8.4 Coordenador Técnico da UPA OESTE GDA-7 1
Farmacia Hospitalar e Pronto Atendimento
1.6 Auditor Geral da Secretaria Municipal de con_ 7 : 1.8.5 Coordenador Técnico da UPA LESTE GDA -7 1
Saude 1.9 Diretor Administrativo do HPSMC GDA - 6 1
1.7 Ouvidor Geral do SUS GDA -7 1 1.9.1 Coordenador Técnico Administrativo e GDA-7 1
1.8 Assessor Técnico GDA-7 4 Apoio Diagnostico
1.9 Assessor de Controle Interno GDA -8 1 1.9.1.1 Gerente de Apoio Logistico e Diagnostico GDA-9 1
1.10 Assessor de Comunicacéo GDA-8 1 1.9.2 Coordenador Técnico de Assisténcia GDA-7 1
111 Assessor GDA-8 1 1.9.2.1 Gerente Atendimento Terapéutico GDA-9 1
111 Assistente GDA -9 1 1.9.3 Coordenador Técnico de Enfermagem GDA-7 1
- ; 1.10 Diretor de Regulagao, Avaliagao e Controle GDA - 6 1
IV — EXECUGAO PROGRAMATICA
1.10.1 Coordenador de Regulagao GDA-8 1
1.1 Diretor de Aquisigo Contrat GDA-6 1
Irefor de Aquisigoes e Lontratos 1.10.1.1 Gerente do Sistema de Regulagao GDA-9 1
1.1.1 Coordenador Técnico de Aquisigdes GDA-7 1 .
! quisie 1.10.1.2 Gerente de Regulacao Eletiva GDA-9 1
1.1.1.1 a DA- 1
Gerente de Cotagdo GDA-9 1.10.2 Coordenador de Controle e Avaliagao GDA -8 1
1.2 Coordenador Técnico de Contrat GDA-7 1 .
oordenador Jecmico de Loniratos 1.10.2.1 Gerente de Controle e Avaliagao
" P ) X - - - GDA -9 1
1.3 Diretor Técnico Financeiro, Orgamentario e GDA-5 1 Ambulatorial
Contabil
ontabr 1.10.2.2 Gerente de Controle e Avaliacao GDA -9 1
1.3.1 Coordenador Técnico Orgamentario GDA-7 1 Hospitalar
1.3.2 Coordenador Técnico Financeiro GDA-7 1 1.11 Diretor de Atengao Especializada GDA-6 1
1.3.4 Coordenador Técnico Contabil GDA-7 1 1.11.1 Coordenador de Atencao Especializada GDA -8 1
1.4 Diretor de Patrimonio, Obras e Servigos GDA-6 1 1.11.2 Coordenador Centro de Especialidades
- Médicas CEM GDA-8 !
1.4.1 Coordenador Técnico de Obras GDA-7 1
= 1.11.3 Coordenador Centro de Especialidades
1.4.1.1 Gerente de Manutengao GDA-9 1 Médicas Coxipé CEM GDA -8 1
1.4.1.3 Gerente de Projetos GDA-9 ] 1.11.4 Coordenador de Servigos Especializados GDA-8 1
1.4.2 Coordenador Técnico de Patrimonio GDA-7 1 /IST
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V[ N° 1273 - Suplementar

Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n°® 10.906 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragoes realizadas pelo presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a partir do
dia 30 de dezembro de 2025.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.646 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE AESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS
E FUNCIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E
ORGAMENTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 576, de 10 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.367 de 10 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.553 de 17 de dezembro de 2025;
DECRETA:

Art. 1° A estrutura organizacional e os niveis hierarquicos, organicos e funcionais da
Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento, sao os constantes do anexo
deste Decreto.

Art. 2° O Regimento interno devera ser elaborado no prazo de 90 (noventa) dias, onde
serdao regulamentadas as competéncias especificas das Diretorias, Coordenadorias,
Gerencias, e demais cargos constantes da estrutura.

NIiVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE

l- DIREQI\O SUPERIOR
1. Sectet_arlo Municipal de Planejamento GDA - 1 1
Estratégico
2. Secretario Municipal de Orgamento GDA -1 1
Il - GERENCIA SUPERIOR
1.1 Secretario Adjunto de Planejamento GDA -3 1
1.2 Secretario Adjunto de Planejamento

P . GDA -3 1
Estratégico e Orgamentario
111 = ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1.11.5 Coordenador do SAE GDA -8 1.1 Assessor Técnico GDA -7
1.11.6 Coordenador de Reabilitagcao GDA -8 1 IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.11.7 Coordenador do Laboratério Central de 1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
L GDA -8 1
Cuiabd LACEC . . R
1.1.2 Coordenador Técnico Administrativo e GDA-7 1
1.12 Diretor da Saude Mental GDA-6 1 Financeiro
1.12.1 Coordenador de Satude Mental GDA -8 1 1.1.2.1 Gerente Administrativo GDA-9 1
1.12.1.1 Gerente CAPS AD GDA -9 1 V - EXECUGAO PROGRAMATICA
1.12.2 Gerente CAPS CPA IV GDA-9 ! 1.2 Diretor Técnico de Planejamento GDA-5 1
1.12.3 Gerente CAPS CPA I GDA-9 ] 1.3 Diretor Técnico de Orgamento GDA-5 1
1.12.4 Gerente de Residéncias Terapéuticas GDA-9 1 1.4 Diretor Técnico de Governanca GDA-5 1
1.13 Diretor de Vigilancia em Satde GDA-6 1 TOTAL DE CARGOS 12
1.13.1 Coordenador de Vigilancia Sanitaria GDA-8 ! Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a partir do
1.13.1.1 Gerente de Fiscalizagdo GDA-9 1 dia 30 de dezembro de 2025.
1.13.1.2 Gerente de Vigilancia de Produtos e GDA-9 ] Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
Servigos ABILIO BRUNINI
1.13.2 Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica GDA -8 1 Prefeito Municipal
1.13.2.1 Gerente de Vigilancia de Doengas e
P GDA -9 1

Agravos Transmissiveis
l‘éf)'itz('é Gerente de Vigilancia de Nascimentos GDA-9 1 DECRETO N° 11.647 DE 30 DEZEMBRO DE 2025

. ALTERA O ALTERA O DECRETO N° 10.891 DE 07'DE MAR'CO DE 2025; QUAE DISPOE
1.13.3 Coordenador Vigilancia em Zoonoses GDA -8 1 SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E
1.13.3.1 Gerente de Vigilancia de Endemias e DA S : FUNCIONAIS DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO.
Animais Sinantrépicos O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o
1.13.4 Coordenador de Distribuigao de conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Medicamentos e Insumos GDA-8 ! Municipio,
TOTAL 107 CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.891 de 07 de margo de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.093 de 30 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.095 de 01 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.240 de 27 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.522 de 24 novembro de 2025;
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.891 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional e os niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Controladoria Geral
do Municipio de Cuiab4, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

NiVEL HIERARQUICO
1 - DIREGAO SUPERIOR
1. Controlador Geral do Municipio GDA-1 1
Il - GERENCIA SUPERIOR

SIMBOLOGIA QUANTIDADE

1.1 Secretario Adjunto Especial de Ouvidor GDA-2 1
11l — ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1.1 Assessor-Chefe GDA-4 1
1.2 Assessor Técnico GDA-7 7

IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA

1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1

V - EXECUGAO PROGRAMATICA

1.2 Diretor Geral de Auditoria GDA-6 1
1.3 Diretor Geral de Controle Interno GDA-6 1
1.4 Diretor Geral de Transparéncia GDA-6 1
TOTAL DE CARGOS 14

Art. 2° Fica autorizado a reedigao do Decreto n°® 10.891 de 07 de margo de 2025, de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
a partir de 30 de dezembro de 2025.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.648 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
ALTERA O DECRETO N° 11.364 DE 10 DE OUTUBRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V[ N° 1273 - Suplementar

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO,
TURISMO E AGRICULTURA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
confgrid_as pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 576, de 10 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o Decreto n° 11.364 de 10 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto n° 11.371 de 14 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 11.395 de 21 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto n° 11.407 de 23 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto n° 11.411 de 24 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 11.525 de 02 de dezembro de 2025;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n° 11.364 de 10 de outubro de 2025, passando a
estrutura organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico, Trabalho, Turismo e Agricultura a vigorar conforme
dispde o anexo Unico deste Decreto.

1.6.2 Coordenador Técnico de Monitoramento de

- . GDA -7 1
Feiras Livres
1.6.3 Coordenador de Feiras Livres GDA -8 1
1.7 Diretor de Agricultura e Abastecimento GDA -6 1
1 .7.1} Qoordenador Técnico de Selo de Inspegao GDA -7 1
Municipal
1.7.2 Coordenador Técnico de Feiras

P . - GDA -7 1

Gastrondmicas e da Agricultura Familiar
1.7.3 Co_ordenador de Agricultura Familiar e GDA-8 1
Abastecimento
1.7.1.1 'Gerente de Agricultura Familiar e Patrulha GDA-9 1
Mecanizada
TOTAL DE CARGOS 36

Art. 2° Fica autorizado a reedi¢cdo do 11.364 de 10 de outubro de 2025 de acordo com
as alteragOes realizados pelo presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
a partir de 30 de dezembro 2025.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.

Gazeta Municipal de Cuiaha - Terca-feira, 30 de Dezembra de 2025 Pagina [Jg

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE ABILIO BRUNINI
I - DIREGAO SUPERIOR Prefeito Municipal
1.1 Secretario Municipal de Desenvolvimento
o . ) GDA -1 1
Econdmico, Turismo e Agricultura
1.2 Secretdrio de Trabalho GDA-T ! DECRETO N° 11.649 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
Il - GERENCIA SUPERIOR ALTERA O DECRETO N° 10.902 DE 07 DE MARGO DE 2025 QUE DISPOE SOBRE A
2.1 Secretario Adjunto Especial de Turismo e ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
Desenvolvimento Econdmico GDA-2 1 DA EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS.
2.2 Secretério Adjunto de Agricultura GDA -3 1 O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe sédo
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
2.3 Secretario Adjunto de Trabalho GDA -3 1 Municipio,
11l = ASSESSORAMENTO SUPERIOR CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
1.1 Chefe de Gabinete GDA-6 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.902 de 07 de margo de 2025;
1.2 Assessor Executivo GDA-5 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.952 de 10 de abril de 2025;
1.2 Assessor Especial GDA-6 2 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 10.982 de 05 de maio de 2025;
1.3 Assessor Técnico GDA -7 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.035 de 02 de junho de 2025;
. o . .
1 4 Assessor GDA -8 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.148 de 17 de julho de 2025;
. o .
1.5 Assistente GDA -9 2 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.197 de 04 de agosto de 2025;
= . CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.201 de 07 de agosto de 2025;
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA .
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.260 de 01 de setembro de 2025;
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1 .
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.307 de 15 de setembro de 2025;
1.2.1 Coordenador Técnico de Aquisigdes, .
Contratos e Convénios GDA-T7 ! DECRETA:

1 2.2 Coordenador Técnico de O t Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.902 de 07 de margo de 2024, passando a estrutura
F: £ boordenador fecnico de Urgamento € GDA -7 1 organizacional niveis organicos e funcionais da Empresa Cuiabana de Zeladoria e
inangas Servigos Urbanos de Cuiab3, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

V - EXECUGAO PROGRAMATICA - -
NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE

1.1 Diretor Técnico Especial de Gestao de GDA- 4 1 ~
Equipamentos Publicos I - DIREGAO SUPERIOR
1.1.2 Coordenador Técnico de Gestao de 1. Diretor Geral GDA -1 1
Equipamentos Publicos GDA-7 ! - -

2. Diretor de Logistica GDA -1 1
1.1.3 Coordenador Técnico de Zeladoria e GDA-7 1 R
Manutencao de Equipamentos Publicos Il - GERENCIA SUPERIOR
1.1.4 Coordenador Técnico de Projetos e GDA -7 1 1.1 Diretor Técnico de Servigos Urbanos GDA-5 1
Engenharia 1.2 Diretor Técnico de Residuos Sélidos GDA-5 1
1.2 Diretor Técnico de Desenvolvimento - . .
Econémico e Novos Recursos GDA -5 1 1.3 Diretor Técnico de Assuntos Comunitarios GDA-5 1
1 2.1 Coordenador Técnico de Desenvolvimento DA 7 : 1.4 Diretor Técnico de Assuntos Estratégicos GDA-5 1
Econdmico 1l - ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.3 Diretor Técnico de Turismo GDA -5 1 1.1 Pregoeiro FG-4 1
1.3.1 Coordenador Técnico de Turismo GDA-T7 ! 1.2 Assessor Especial de Controle de Frotas GDA-6 1
1.4 Diretor de Promocao e Eventos GDA -6 1 1.3 Assessor Técnico GDA-7 2
1.5 Diretor Técnico Inteligéncia e Integragao GDA -5 1 1.3 Assessor GDA-8 2
1.6 Diretor Técnico de Projetos e Planejamento GDA -5 1 V- ADMINISTRAQI\O SISTEMICA
1.7 Diretor Técnico de Empreendedorismo, ) K .. . R X K
Inovagéo e Parcerias GDA -5 1 1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
1.6.1 Coordenador Técnico do Centro de oA 7 1 1.1.1 Coordenador Administrativo GDA -8 1
Atendimento ao Empresario 1.1.1.1 Gerente Administrativo e Financeiro GDA -9 1

t-1.2 Coordenador Técnico de togfstica GDA=T 1
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano V[ N° 1273 - Suplementar

Art. 2° Fica autorizado a reedicdo do Decreto n°® 10.907 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de
30 de dezembro de 2025.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

~ B ALTERA O DECRETO N° 10.888 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
V — EXECUGAO PROGRAMATICA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
1.2 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA - 7 1 DA EMPRESA CUIABANA DE SAUDE '?UBLICA'
Norte | O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo
. — - conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
:\l.grtiolcl)rdenador Técnico Administrador Regional GDA - 7 1 Municipio,
. . ; CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
1.4 Coordenador Técnico Administrador Regional DA -7 1 ) o )
Norte 11l GDA - CONSIDERANDO o disposto na Lei Ordinaria n® 7.249 de 20 de abril de 2025;
1. 5 Coordenador Técnico Administrador Regional CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.888 de 07 de margo de 2025;
’ GDA -7 1
Sull CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.980 de 05 de maio de 2025;
1. 6 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA-7 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.025 de 29 de maio de 2025;
Suln CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.111 de 07 de julho de 2025;
1sinY|(|:|00rdenador Teenico Administrador Regional | - gp, _ 7 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.136 de 14 de julho de 2025;
— — - CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.257 de 29 de agosto de 2025
1. 8 Coordenador Técnico Administrador Regional GDA - 7 1
Leste | - DECRETA:
1. 9 Coordenador Técnico Administrador Regional Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.888 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
Leste Il GDA -7 1 organizacional e niveis organicos e funcionais da Empresa Cuiabana de Satde Publica
de Cuiab4, a vigorar conforme dispde o anexo tnico deste Decreto.
1. 10 Coordenador Técnico Administrador GDA -7 1
Regional Leste lll NiVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
1. 11 Coordenador Técnico Administrador GDA - 7 1 I - DIREGAO SUPERIOR
Regional Oeste | -
- — 1. Diretor Geral GDA -1 1
1. 12 Coordenador Técnico Administrador GDA - 7 1 —
Regional Oeste Il - Il - GERENCIA SUPERIOR
1. 13 Coordenador Técnico Administrador GDA - 7 ] 1.1 Diretor Técnico de Gestéo GDA -3 1
Regional Oeste Ill 1.2 Diretor Técnico do Hospital Municipal de GDA-3 1
1. 14 Coordenador Técnico Administrador GDA -7 1 Cuiaba HMC
Regional Nossa Senhora da Guia 1.3 Diretor Técnico do Hospital Municipal GDA-3 1
1. 15 Coordenador Técnico Administrador GDA - 7 1 S&o Benedito HMSB
Regional Distrito Sucuri 11l - ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. 1[_5 Coord_engdor Técni'co Administrador GDA - 7 1 1.1 Pregoeiro GDA-5 1
Regional Distrito Aguagu
1.2 Assessor Técnico GDA -7 1
1. 17 Coordenador Técnico Administrador GDA - 7 1 -
Regional Distrito Coxip6 do Ouro IV = ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.18 Coordenador Técnico Administrador GDA - 7 1 1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
Regional do Nova Esperanga 1.2 Diretor Planejamento e Aquisigdes GDA -6 1
;g;:ggg:gﬁgﬁgﬁgﬁ&o Administrador GDA -7 1 1.2.1 Coordenador de Licitagdes e Contratos GDA -8 1
1.20 Coordenador Técnico Administrador GDA-7 1 é.gr.fléjr]ci)g;denador de Orgamento e GDA -8 1
Regional Centro Politico Administrativo
1.21 Coordenador Técnico Administrador 1.2.3 Coordenador Administrativo e GDA-8 1
R L GDA-7 1 Transporte
Regional Industriario
2.0 Coordenador Técnico de Residuos Sélidos GDA -7 1 TOTAL DE CARGOS n
3.0 Diretor de Zeladoria GDA-6 1 Art. 2° Fica autorizado a reedi¢ao do Decreto n° 10.888 de 07 de margo de 2025 de
- acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.
3.1 Coordenador Técnico de Zeladoria GDA-7 ! Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
3.1.1 Gerente de Parques e Jardins GDA-9 1 a partir de 30 de dezembro de 2025.
3.2 Coordenador Técnico de Limpeza Urbana GDA-7 1 Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
3.2.1 Coordenador de Integragdo Comunitaria de GDA -8 1 ABILIO BRUNINI
lluminagéo Prefeito Municipal
3.2.1.1 Gerente de Agdes Comunitarias GDA-9 1
3.2.1.2 Gerente de Concessao e Permissao GDA-9 1
3.2.2 Coordenador de Paisagismo GDA-8 1 DECRETO N° 11.651 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
3291 Gerente Zeladoria GDA -9 1 ALTERA O DECRETO N° 10.898 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
— - - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
3.2.2.2 Gerente Administrativo de Subprefeituras GDA -9 1 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA.
e Regionais "
g O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe séo
3.2.2.3 Gerente de Paisagismo GDA -9 1 conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
TOTAL DE CARGOS 48 Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 567 de 09 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.898 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 10.941 de 01 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.987 de 07 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.001 de 13 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.091 de 30 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.127 de 10 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.134 de 14 de julho de 2025;

DECRETO N° 11.650 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.428 de 24 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.487 de 19 de novembro de 2025;
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n°® 10.898 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional e niveis hierarquicos organicos e funcionais da Secretaria Municipal de
Habitagdo e Regularizagao Fundiaria de Cuiab4, a vigorar conforme dispde o anexo
unico deste Decreto.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.494 de 24 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.529 de 02 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.549 de 17 de dezembro de 2025;
DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n® 11.276 de 09 de setembro de 2025, passando a
estrutura organizacional e os niveis hierarquicos organicas e funcionais da Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana de Cuiaba, a vigorar conforme dispde o anexo Unico

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE deste Decreto.
I- DIREQi\O SUPERIOR NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
1. Secretario Municipal de Habitacao e I - DIREGAO SUPERIOR
. A GDA -1 1
Regularizagao Fundiaria
1. Secretario Municipal de Mobilidade Urbana e GDA-T 1
Il — GERENCIA SUPERIOR Seguranga Publica
1 Secretario Adjunto de Habitagao e 1l - GERENCIA SUPERIOR
. P GDA-3 1
Regularizagao Fundiaria
1.1 Secretario Adjunto de Seguranga Institucional GDA-3 1
Il = ASSESSORAMENTO SUPERIOR
- 1.2 Secretario Adjunto de Seguranga Publica GDA-3 1
1.1 Assessor Especial GDA -6 1
— 1.3 Secretario Adjunto de Administragao
1.2 Assessor Técnico GDA-7 2 Sistémica GDA-3 1
fll - ADMINISTRAGAO SISTEMICA 11l — ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1 -
1.1 Assessor Especial GDA-6 2
1.1.1.2 Coordenador Técnico Administrativo GDA -7 1 - =
1.2 Assessor Técnico Agente de Protegao GDA-7 1
1.1.1.3 Coordenador Juridico GDA -8 1 —
1.3 Assessor Técnico GDA-7 1
1.1.1.4 Coordenador Técnico de Patrimonio GDA-7 1 -
1.4 Assistente GDA-9 1
1.1.1.4 Assessor GDA-8 3 =
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
V — EXECUGAO PROGRAMATICA 1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1
1.1.1.3 Coordenador Técnico de Habitagéo e GDA -7 1 1.1.1 Coordenador Técnico Administrativo e GDA-7 ]
Regularizagao Fundiaria Financeiro
'1:-1 2131 Coordenador de Regularizacao GDA-8 1 1.1.1.1 Gerente de Patrimonio e Almoxarifado GDA-9 1
undiaria
T — 1.1.2 Coordenador Técnico de RH GDA -7 1
1.1.1.3.2 Coordenador de Mobilizagao Sociais GDA -8 1
— - 1.1.3 Coordenador Técnico de Licitagdes e
1.1.1.3.3 Coordenador de Assisténcia Social GDA-8 1 Contratos GDA -7 1
1.1.1.3.3.1 Gerente de Gabinete GDA -9 1 V - EXECUGAO PROGRAMATICA
1.1.1.3.3.2 Gerente de Assisténcia Social GDA -9 1 - —
1.2 Diretor de Transito GDA -6 1
1.1.1.4 Coordenador de Habitagao GDA -8 1 . .
1.2.1 Coordenador Técnico de Mobilidade Urbana GDA-7 1
1.2 Coordenador Técnico de Projetos GDA-7 1 -
1.3 Diretor de Transporte GDA -6 1
1.3 Coordenador Técnico de Engenharia Civil GDA-7 1 —
1.3.1 Coordenador Técnico Trafego e Transporte GDA -7 1
1.4 Coordenador Técnico de Geoprocessamento GDA-7 1 — -
1.4.1 Coordenador Técnico de Engenharia GDA -7 1
1.5 Coordenador Técnico de Arquitetura GDA-7 1 — —
1.4.2 Coordenador Técnico de Obras Viarias GDA -7 1
1.6 Coordenador Técnico de Engenharia GDA-7 1 — -
Ambiental \1/43 Coordenador Técnico de Planejamento GDA -7 1
iario
1.7 Coordenador Técnico de Agrimensura GDA-7 1 - —
1.5 Diretor Estratégico GDA-6 1
1.8 Coordenador Técnico de Projetos Especiais GDA-7 1 — —
1.5.1 Coordenador Técnico de Vigilancia GDA-7 1
TOTAL DE CARGOS 26 Patrimonial -
Art. 2° Fica autorizado a reedicao do Decreto n° 10.898 de 07 de margo de 2025 de 1.6 Diretor Técnico de Analise de Projetos GDA-5 1
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente Decreto.
TOTAL DE CARGOS 24

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de
30 de dezembro de 2025.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.652 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ALTERA O DECRETO N° 11.276 DE 09 DE SETEMBRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEiS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA PUBLICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 573 de 04 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.276 de 09 de setembro de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.290 de 12 de setembro de 2025;

Art. 2° Fica autorizado a reedi¢cdo do Decreto n® 11.276 de 09 de setembro de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
a partir de 30 de dezembro 2025.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.653 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ALTERA O DECRETO N° 11.359 DE 08 DE OUTUBRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sio
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 574 de 11 de setembro de 2025;

CONSIDERANDO o dispes gcreto n® 11.488 deﬂﬁ&ﬁtﬂ?&’?%&%ﬂ%*e%‘%%sém httos://|
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.386 de 17 de outubro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.394 de 21 de outubro de 2025;

5.1.2 Coordenador Técnico de Educag&o Especial GDA -7

5.1.3 Coordenador Técnico de Formacao e

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.495 de 24 de novembro de 2025; Curriculo GDA -7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.527 de 02 de dezembro de 2025; 5.1.4 Coordenador Técnico de Programas e GDA-7 ]
DECRETA: Projetos
Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 11.359 de 08 de outubro de 2025, passando a 5.1.5 Coordenador Técnico de Ensino GDA-7 1
estrutura organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Fundamental
Eitécr::t%ao, Cultura, Esporte e Lazer a vigorar conforme dispde o anexo uUnico deste 5.2 Diretor Geral de Redes GDA-6 1
5.2.1 Coordenador de Microplanejamento GDA -8 1
NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE 5.2.2 Coordenador de Informagéo e Estatistica GDA -8 1
I- DIREGAO SUPERIOR 5.2.3 Coordenador de Gestdo e Legislagao GDA -8 1
1.1 Secretario Municipal de Educagéo GDA -1 1 5.3 Diretor Técnico de Projetos e Parcerias GDA-5 1
1.2 Secretario Municipal de Esporte e Lazer GDA -1 1 5.3.1 Coordenador Técnico de Descentralizagdo GDA-7 1
1.3 Secretario Municipal de Cultura GDA -1 1 Cultural
~ 5.4 Diretor Técnico de Planejamento e GDA-5 1
II- GERENCIA SUPERIOR Monitoramento
2.1 Secretario Adjunto de Esporte e Lazer GDA -3 1 5.5 Diretor Técnico e Infraestrutura Esportiva GDA-5 1
2.2 Secretério Adjunto de Projeto Esportivo e GDA - 3 1 5.5.1 Coordenador Técnico de Operagéo das GDA-7 1
Educacional Unidades Esportivas
2.3 Secretério Adjunto de Esportes de Atividades GDA -3 1 5.6 Diretor Técnico de Execugéo, Fomento e GDA-5 1
de Rua Eventos Esportivos
2.4 Secretario Adjunto Educacional e Cultura GDA -3 1 5.6.1 Diretor de Esportes Satde e Lazer GDA-6 1
Popular
P 5.7 Diretor Técnico de Cooperagao e Parcerias GDA-5 1
1l. ASSESSORAMENTO SUPERIOR Institucionais
3.1. Assessor Executivo GDA -5 2 5.7.1 Coordenador Técnico de Parcerias GDA-7 1
Institucionais
3.2 Assessor Executivo Nicleo de Mdusica GDA -5 1 . - -
5.7.2 Coordenador Técnico de Projetos Esportivos GDA-7 1
3.3 Assessor Especial GDA -6 2
- - TOTAL 60
3.4 Assessor Especial de Festivais e Eventos GDA -6 1
3.5, Assessor Técnico GDA-7 5 Art. 2° Ficzj autori_zado areedi¢do do 11.359 de 08 de outubro de 2025, de acordo com
as alteragdes realizadas pelo presente Decreto.
g}i;zszzsgg I;ic,;]r:g:ssdsc'irarﬁsnsparenma € GDA -7 1 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir do
ki dia 30 de dezembro de 2025.
3.7 Assessor Técnico de Valorizagéo ao GDA -7 1 Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
Patriménio Cultural
. - ABILIO BRUNINI
3.8. Assessor Técnico Educacional e Cultural GDA -7 1 i o
Prefeito Municipal
3.9. Ouvidor GDA -7 1
V. ADMINISTRAQi\O SISTEMICA
4.1 Diretor Administrativo GDA -6 1 DECRETO N° 11.654 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025
4.1.1 Coordenador Técnico de Aquisigdes GDA -7 1 ALTERA O DECRETO N° 10.903 DE 07 DE MARGO DE 2025 QUE DISPOE SOBRE A
. -~ ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
4.1.2 Coordenador Técnico de Nutrigao Escolar GDA -7 1 DA SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER.
4.1.3 Coordenador de Transporte GDA -8 1 0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe s&o
4.2 Diretor Téchico Financeiro GDA-5 1 conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,
4.2.1 Coordenador Técnico de Contabilidade GDA-7 ! CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
éfﬁfai"orde"ad"r Técnico de Prestagao de GDA-7 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.903 de 07 de margo de 2025;
. - CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.990 de 07 de maio de 2025;
4.2.3 Coordenador Técnico de Planejamento e GDA -7 1
Orgamento - CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.064 de 20 de junho de 2025;
4.3 Diretor de Gestio de Pessoas GDA-6 1 CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.270 de 05 de setembro de 2025;
4.3.1 Coordenador Técnico de Pagamento e DA 7 : CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.455 de 11 de novembro de 2025;
Beneficio DECRETA:
4.3.2 Coordenador Técnico de Gestao de Pessoas GDA - 7 1 Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.903 de 07 de margo de 2023, passando a estrutura
e Carreira organizacional e niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal da Mulher de
4.3.3 Coordenador Técnico de Bem-Estar GDA-7 ; Cuiab3, sdo constantes no anexo Unico deste Decreto.
4.3.4 Coordenador Técnico de Infraestrutura GDA-7 1 NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
4.5 Diretor de Gestao de Cultura GDA -6 1 | - DIREGAO SUPERIOR
4.5.1 Coordenador Técnico Juridico GDA -7 1 1. Secretario Municipal da Mulher GDA -1 1
4.5.2 Coordenador Técnico de Processos GDA-7 1 11l — ASSESSORAMENTO SUPERIOR
4.6 Diretor de Gestao de Esporte GDA-6 1 -
1.1 Assessor Executivo da Mulher GDA-5 1
4.6.1 Coordenador Técnico Administrativo e -
Financeiro GDA-7 1 1.2 Assessor Especial GDA-6 1
V. EXECUGAO PROGRAMATICA 1.2 Assessor Técnico da Mulher GDA -7 1
- - 1.2 Assessor da Mulher GDA -8 2
5.1 Diretor de Ensino GDA-6 1
IV = ADMINISTRAGAO SISTEMICA
5.1.1 Coordenador Técni cacao Infantil GDA -7

1 J - —
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1.1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1.2.1Coordenador Técnico de Fiscalizagao de GDA-7 1
P . Atividades Econémicas
1.1.1.1 Coordenador Técnico de Convénios, GDA -7 1
Projetos, Contratos e Orcamentos da Mulher 1.2.1.1 Gerente de Fiscalizacao de Atividades GDA- 9 1
- , Econdmicas
V — EXECUGCAO PROGRAMATICA
1.2.2 Coordenador Técnico de Regulagao de GDA -7 1
1.2 Diretor Empreendedorismo e Empregabilidade GDA -6 1 Atividades Econdémicas
Mulh - —
para a MuTher 1.2.2.1 Gerente de Regulagao de Atividades GDA- 9 1
1.3 Diretor de Politicas Publicas para a Mulher GDA -6 1 Econdmicas
1.2.1 Coordenador Técnico de Projetos Sociais GDA -7 1 1.3 Diretor de Regulagao e Fiscalizagéo de GDA-6 1
P o - Atividades Ambientais e Urbanisticas
1.2.2 Coordenador Técnico de Politicas da Saude
GDA -7 1 . . . .
das Mulheres 1.3.1 Coordenador Técnico de Fiscalizagao GDA -7 1
. - Ambiental e Posturas
2.0 Coordenador Técnico de Atendimento
. ' GDA-7 1 o ,
Psicossocial 1.3.1.1 Gerente de Fiscalizacdo Ambiental e GDA- 9 1
TOTAL DE CARGOS 13 Posturas
. ] o 1.3.2 Coordenador Técnico de Regulagéo e
Art. 2° Fica autorlzado~ a reed!(;ao do Decreto n° 10.903 de 07 de margo de 2025 de Fiscalizacio de Polui(;e"nl) Sonora gulag GDA -7 1
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente decreto.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de ;jfﬂ;gg::ﬁ:e Regulagao e Fiscalizagao de GDA-9 1
30 de dezembro de 2025. ¢
Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025. 1.3.3 Coordenador Técnico do PROCON Municipal GDA -7 4
ABILIO BRUNINI 13.4 Qoorsienador Técnico de Regulagéo e GDA -7 1
) o Fiscalizagdo de Obras
Prefeito Municipal
1.3.4.1 Gerente de Regulagao e Fiscalizacao de GDA- 9 1
Obras
TOTAL DE CARGOS 36

DECRETO N° 11.655 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ALTERA O DECRETO N° 10.900 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conf_eridgs pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.900 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.026 de 29 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.041 de 04 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.050 de 11 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.140 de 15 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.262 de 02 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.528 de 02 de dezembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.550 de 17 de dezembro de 2025;
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n°® 10.900 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Secretaria Municipal de
Ordem Publica de Cuiaba, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Fica autorizado a reedi¢cdo do Decreto n° 10.900 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragoes realizadas pelo presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
a partir de 30 de dezembro de 2025

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.656 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ALTERA O DECRETO N° 10.895 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 566 de 09 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.895 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.046 de 11 de junho de 2025;

Gazeta Municipal de Cuiaha - Terca-feira, 30 de Dezembra de 2025 Pagina

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.124 de 10 de julho de 2025.
I - DIREGAO SUPERIOR DECRETA:
. . . Art. 1° Fica alterado o Decreto n° 10.895 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
1. Secretario Municipal de Ordem Publica GDA -1 ! organizacional e os niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Procuradoria Geral
Il — GERENCIA SUPERIOR do Municipio de Cuiab4, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.
1.1 Secretério Adjunto Municipal de Protecéo e GDA-3 ] NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
Defesa do Consumidor I - DIRECAO SUPERIOR
1:2 Sepretz:’lrio Adjunto de Regulagao e GDA -3 1 1. Procurador Geral do Municipio FG-1 1
Fiscalizagao
2. Corregedor Geral do Municipio FG-3 1
11l = ASSESSORAMENTO SUPERIOR N
Il - GERENCIA SUPERIOR

1.TA E ti GDA -5 2 X

SSessor Executivo 1.1 Procurador - Geral Adjunto FG-2 1
1.2A E tivo do PROCON Municipal GDA -5 1

SSessor =xecutivo do unictpa IIl - ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.3A E ial DA- 1

3 Assessor Especia GDA-6 1.1 Assessor Executivo GDA-5 1

1.4A Técni GDA-7 3 .

Ssessor fecnico 1.2 Assessor Técnico GDA -7 8
1.5 Assessor GDA -8 8 -

- IV - ADMINISTRAGAO SISTEMICA
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.1.7 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1 1.1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 !
1.1.1.1 Gerente Administrativo Financeiro GDA -9 1 V - EXECUGAO PROGRAMATICA
V- EXECUCT\O PROGRAMATICA éfnlt?rr:t%usrador - Chefe de Licitagoes e FG-4 1
l\tz P(;;Ztgr gg;?mu!affo e Fiscalizagdo de GDA -6 1 3.0 Procurador - Chefe de Assuntos . 1
ivi S ieas Administrativos e Legislativos - PAAL
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4.0 Procurador - Chefe de Assuntos Fundiarios FG- 4 1 1.1.2 Coordenador Técnico Administrativo e GDA -7 1
Ambientais e Urbanisticos - PAFAU Financeiro
5.0 Procurador - Chefe Judicial - PJUD FG -4 1 1.1.2.1 Gerente Administrativo e Financeiro GDA -9 1
6.0 Procurador - Chefe Fiscal FG-4 1 V — EXECUGAO PROGRAMATICA
6.1 Diretor da Divida Ativa GDA -6 ! 1.2 Diretor Técnico de Patrimonio GDA-5 1
6.1.1 Coordenador Técnico Fiscal GDA-7 1 1.2.1.1 Coordenador Técnico de Registros de GDA -7 1
7.0 Procurador-Chefe de Assuntos da Satde FG-4 1 Areas Publicas
8.0 Diretor da PGM GDA -6 1 1.2.1.2.1 Gerente de Registro e Projetos GDA-9 1
TOTAL DE CARGOS 22 1.3.1 Coordenador Técnico de Grandes GDA-7 1
- - - Empreendimentos
Art. 2° Fica autorizado a reedicao do Decreto n° 10.895 de 07 de margo de 2025 de — - —
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente Decreto. 1.3.2 Coordenador Técnico de Projetos Pdblicos e GDA-7 1
. L . . Parcelamento de solo
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
a partir de 30 de dezembro de 2025. 1.4 Diretor de Licenciamento de Atividades GDA - 6 1
L. L Economi
Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025. conomicas
ABILIO BRUNINI 1.4.1 AGe.rente de Licenciamento de Atividades GDA-9 1
Econbémicas
Prefeito Municipal 3 . . :
P 1.5 Diretor Técnico de Gerenciamento Ambiental GDA-5 1
1.5.1_ Coordenador Técnico de Licenciamento GDA - 7 1
Ambiental
DECRETO N° 11.657 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 1.5.1.1 Gerente de Licenciamento Ambiental GDA-9 1
ALTERA O DECRETO N° 10.904 DE 07 DE MARCO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE . -
A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E 1.5.2 Coordenador Técnico de Julgamento GDA-T7 !
FUNCIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO 1.6 Diretor de Planejamento Ambiental GDA -6 1
E PLANEJAMENTO URBANO. .
. 1.6.1 Coordenador Técnico do Horto Florestal GDA -7 1
O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sao
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do 1.6.1.1 Gerente do Horto Florestal GDA-9 1
Municipio, 1.6.2 Coordenador Técnico de Educagéo GDA-7 ]
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025; Ambiental
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 567 de 09 de julho de 2025; 1.6.2.1 Gerente de Educacdo Ambiental GDA -9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.904 de 07 de margo de 2025; 1.6.2.2 Gerente de Planejamento Ambiental GDA-9 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.912 de 10 de margo de 2025; 1.7 Diretor Técnico de Plano Diretor GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.981 de 05 de maio de 2025; 1.7.1 Coordenador Técnico do Plano Diretor GDA-7 2
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.047 de 11 de junho de 2025; 1.8 Diretor Técnico de Projetos Especiais GDA -5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.096 de 01 de julho de 2025; 1.8.1 Coordenador Técnico de Projetos Especiais GDA -7 1
. o . .
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.128 de 10 de julho de 2025; 1.9 Diretor Técnico de Desenvolvimento de oA 5 :
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 11.157 de 18 de julho de 2025; Projetos
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 11.215 de 15 de agosto de 2025; 1.10 Diretor Técnico de Estudos Estratégicos GDA-5 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.254 de 29 de agosto de 2025; 1.10.1 Diretor de Estudos Estratégicos GDA-6 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.272 de 05 de setembro de 2025; 1.10.1.1 Coordenador Téchico de Estudos
! 10.1.74 GDA-7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.322 de 19 de setembro de 2025; Estratégicos
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.383 de 23 de outubro de 2025; TOTAL DE CARGOS 77

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.486 de 19 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.551 de 17 de dezembro de 2025.
DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n® 10.904 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Urbano a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
I- DIREQI\O SUPERIOR
1. Secretério Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Urbano GDA-1 !
2. Secretario Municipal de Planejamento e GDA - 1 1
Desenvolvimento Urbano
Il - GERENCIA SUPERIOR
1.1 Secretario Adjunto de Legislacao e Processos GDA-3 1
111 = ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Assessor Executivo GDA-5 1
1.2 Assessor Especial GDA -6 33
1.3 Assessor Técnico GDA -7 8
1.4 Assessor GDA -8 2
1.5 Assistente GDA-9 1
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA-5 1

Art. 2° Fica Autorizado a reedigao do Decreto n® 10.904 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragoes realizadas pelo presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir do
dia 30 de dezembro de 2025.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.658 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

ALTERA O DECRETO N° 10.899 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI, XXIl e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.899 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.113 de 07 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.199 de 06 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.253 de 29 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.273 de 05 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.292 de 12 de setembro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.323 de 19 de setembro de 2025;
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DECRETA: CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.942 de 01 de abril de 2025;
Art. 1° Fica alterado o Decreto n° 10.899 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.024 de 29 de maio de 2025;
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Infraestrutura  ¢oNSIDERANDO o disposto no Decreto i 11.120 de 08 de julho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.159 de 18 de julho de 2025;
NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.311 de 18 de julho de 2025;
I - DIREGAO SUPERIOR CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.382 de 16 de outubro de 2025;
1. Secretério Municipal de Infraestrutura e DA -1 ] CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.429 de 24 de outubro de 2025;
Obras CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 11.523 de 24 de novembro de 2025;
Il - GERENCIA SUPERIOR CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.526 de 02 de dezembro de 2025;
1.1 Secretario Adjunto de Planejamento e CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 11.552 de 17 de dezembro de 2025.
Projetos GDA-3 ! DECRETA:
1.2 Secretario Adjunto de Infraestrutura GDA -3 1 Art. 1° Fica alterado o Decreto n® 10.907 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
. - . organizacional e niveis hierarquicos organicos e funcionais da Secretaria Municipal de
1.3 Secretario Adjunto de Obras Publicas GDA-3 1 Economia de Cuiab3, a vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.
11l = ASSESSORAMENTO SUPERIOR - p
NIVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA | QUANTIDADE
1.1 Assessor Executivo GDA -5 2 I - DIREGAO SUPERIOR
1.2 Assessor Especial GDA-6 3 1. Secretario Municipal de Economia GDA -1 1
1.3 Assessor Técnico GDA-T7 8 2. Contador Geral do Municipio FG -1 1
1.4 Assessor GDA-8 2 Il - GERENCIA SUPERIOR
1.5 Assistente GDA-9 2 1.1 Secretario Adjunto de Gestéo GDA-3 1
IV~ ADMINISTRAGAO SISTEMICA 1.2 Secretario Adjunto Especial de Previdéncia GDA -2 1
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA -5 1 1.3 Secretario Adjunto Especial de Licitagdes e DA 2 :
1.1.2 Coordenador Financeiro GDA -8 1 Contratos
1.2 Coordenador Técnico de Gestdo de Pessoas GDA -7 1 1.4 Secretario Adjunto Especial de Tecnologia e GDA - 2 1
- " Inovagao
V — EXECUGAO PROGRAMATICA — -
1.5 Secretario Adjunto de Tesouro GDA -3 1
2.0 Diretor de Projetos e Orgamentos GDA -6 1 1.6 Secretario Adjunto de Receita GDA -3 1
2.1 Coordenador de Projetos e Orgamentos GDA-8 ! 1.7 Secretario Adjunto de Formagao do Servidor GDA- 3 1
2.1.1 Gerente de Orgamento GDA -9 1 IIl — ASSESSORAMENTO SUPERIOR
2.2 Coordenador de Contratos e Convénios GDA -8 1 1.1 Pregoeiro GDA-5 2
2.2.1 Gerente de Contratos GDA -9 1 1.2 Pregoeiro Assistente GDA-7 1
3.0 Diretor de Infraestrutura GDA - 6 1 1.3 Assessor Executivo GDA-5 2
3.r1b§:;)rdenador de Obras e Infraestrutura GDA -8 1 1.4 Assessor Especial GDA-6 5
3.2 Coordenador de Obras e Infraestrutura GDA -8 1 1.5 Assessor Especial de Licitagbes GDA-6 !
Rural 1.6 Assessor Especial de Tecnologia e Inovagao GDA-6 1
3.3 Coordenador de Manutengao e B 1.7 Assessor Especial de Consultas e Contencioso
Infraestrutura Urbana GDA-8 1 Tributario GDA-6 1
3.3.1 Gerente de Topografia GDA-9 1 1.8 Assessor Técnico GDA-7 9
3.3.2 Gerente de Fiscalizagdo e Manutengao GDA -9 1 1.9 Assessor Técnico de Pericia GDA-7 3
Viarias
1.10 Assessor Gabinete da Contadoria GDA-8 1
4.0 Diretor de Logistica GDA -6 1 B .
1.11 Assistente de Licitagdes e Contratos GDA-9 3
4.1 Coordenador de Obras e Edificagdes GDA -8 1 B
1.12 Assistente GDA-9 5
4.1.1 Gerente de Manutencgao de Frotas GDA -9 1 = =
IV — ADMINISTRAGAO SISTEMICA
4.1.2 Gerente de Controle de Medigdes GDA-9 1 " P - 5 N N
1.1 Diretor Técnico Administrativo Financeiro GDA -5 1
TOTAL DE CARGOS 39 . .
1.1.2 Coordenador Administrativo GDA -8 1
Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n° 10.899 de 07 de margo de 2025 de . -
acordo com as alteragGes realizadas pelo presente decreto. 1.1.2.1 Gerente Administrativo GDA-9 !
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir de 1.1.3 Coordenador Financeiro GDA -8 1
30 de dezembro de 2025. 1.1. Coordenador de Aquisi¢des e Contratos GDA -8 1
Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025. V - EXECUGAO PROGRAMATICA
ABILIO BRUNINI
i .. 1.2 Diretor Especial de Gestao de Pessoas GDA -4 1
Prefeito Municipal
1.2.1 Coordenador Técnico de Pagamento de GDA - 7 1
Pessoas
1.2.1.1 Coordenador de Folha de Pagamento GDA -8 1
DECRETO N° 11.659 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 . =
_ 1.2.2 Coordenador Técnico de Informacgéo e GDA -7 1
ALTERA O DECRETO N° 10.907 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A Monitoramento Funcional
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS -
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA. 1.2.2.1 Coordenador de Informagao Funcional GDA -8 1
O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo 1.2.2.2 Coordenador de Monitoramento Funcional GDA -8 1
:AOL?:iecr;s;s pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a" do artigo 41 da Lei Organica do 1.2.2.3 Coordenador de Desempenho Profissional GDA-8 1
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n 555, de 19 de fevereiro de 2025; 1 23 Coordenador Técnico de Provimento e GDA-7 1
Desligamento de Pessoas
CONSIDERANDO o disposto no,Decreto n° 710.907 de 07 de marco de 2025; O - —
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1.2.3.1 Coordenador de Provimento GDA -8 1.10.2 Coordenador Técnico de Repasses
1.2.3.2 Coordenador de Desligamento GDA-8 ] '(:Ji(;r;ztlltucmnals Conformidade e Inteligéncia GDA -7 1
;.3fl:')irgtor IIEspeciaI de Desenvolvimento GDA -4 1 1.10.2.1 Gerente de Apoio aos Repasses
rofissiona Constitucionais, Conformidade e Inteligéncia GDA-9 1
1.3.1 Coordenador Técnico de Desenvolvimento e GDA-T 1 Fiscal
Educagéo Permanente 1.10.3 Coordenador Técnico de Taxas e Cadastro GDA-7 1
1.4 Diretor Especial de Patrimonio e Servigos GDA - 4 1 Mobiliario
1.4.1 Coordenador Técnico de Servigos GDA-7 1 1.10.3.1 Coordenador de Cadastro Mobiliario GDA -8 1
1.4.1.1 Coordenador de Tarifas Publicas GDA -8 1 1.10.3.1.1 Gerente de Apoio as Taxas e Cadastro GDA- 9 1
Mobiliario
1.4.1.2 Coordenador de Manutencao e GDA-8 1
Administragao Predial B 1.10.4 Coordenador Técnico de Regimes Especiais GDA -7 1
1.4.1.3 Coordenador de Transporte GDA -8 1 1.10.4.1 Gerente de Apoio aos Regimes Especiais GDA-9 1
1.4.2 Cogrdenador Técnico de Patrimonio e GDA- 7 ] 1.10.5.1 Cgordenador Técnico de Infraestrutura e GDA -7 1
Almoxarifado Suporte Técnico
1.4.2.1 Coordenador de Patrimonio GDA -8 1 1.10.5.1.1 Coordenador de Central de Servigos GDA -8 1
1.4.2.2 Coordenador de Almoxarifado GDA -8 1 1.10.5.1.2 Coordenador de Data Center GDA -8 1
1.4.3 Coordenador Técnico de Protocolo e Arquivo GDA-7 1 1.10.5.1.3 Coordenador de Banco de Dados GDA -8 1
1.4.3.1 Coordenador de Protocolo e Arquivo GDA -8 1 1.12 Contador -Chefe de Conformidade do Ativo FG-5 1
1.4.4 Gerente de Apoio Administrativo GDA -9 1 1.13 Contador -Chefe de Conformidade do Passivo FG-5 1
1.5 Diretor Especial de Beneficios e Investimentos GDA- 4 ] 1.14 Contador -Chefe de Demonstragéo, FG-5 1
Previdenciarios - Integridade e Informacgao Contabil
1.6 Diretor Executivo de Previdéncia GDA-6 1 1.15 Contador- Chefe Regularidade Fiscal FG-5 1
1.6.1 Coordenador de Planejamento e Controle de 1.16 Contador-Chefe de Célculos e Consultas G - 1
o~ e GDA- 8 1 sbei G-5
Beneficios Previdenciarios Contabeis
1.6.2 Coordenador de Desenvolvimento e TOTAL 119
~ - X L GDA -8 1
Informagao de Beneficios Previdenciarios
Art. 2° Fica autorizado a reedigdo do Decreto n® 10.907 de 07 de margo de 2025 de
1.6.3 Coordenador de Acompanhamento e GDA - 8 1 acordo com as alteragées realizadas pelo presente Decreto.
Procedimentos Previdenciarios ] ) ) )
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros
1.7 Diretor de Licitagoes e Contratos GDA-6 1 a partir de 30 de dezembro de 2025.
1.7.1 Coordenador Técnico de Licitagoes GDA -7 1 Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
1.7.2 Coordenador de Adesdes GDA -8 1 ABILIO BRUNINI
1.7.3 Coordenador de Transparéncia e Informagao GDA -8 1 Prefeito Municipal
1.7.2 Coordenador Técnico de Contratos GDA -7 1
1.7.3 Coordenador Técnico de Apoio Estratégico GDA-7 1 Ato
1.7.3.1 Coordenador de Apoio Juridico GDA-8 1
1.8 Diretor de Tesouro Municipal GDA-6 1 ATO GP N° 2.909/2025
1.8.1 Coordenador de Pagamentos e Execugao GDA-8 1 0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Financeira
;}%;rgggggg?:?:gnd;ggerIe da Divida Publica e GDA -8 1 EXONERAR, AGEU GOMES MACHADO, do cargo comissionado de Gestdo, Diregao
e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-6, da
1.8.3 Coordenador de Conciliagdo e Registro das GDA-8 1 Secretaria Municipal de Governo, a partir de 30/12/2025.
Receitas REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
1.8.4 Assessor GDA -8 1 Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
1.9 Diretor de Receitas Imobiliarias GDA -6 1 ABILIO BRUNINI
1.9.1 Coordenador Técnico de ITR e Cadastro GDA-7 1 Prefeito Municipal
Imobiliario
1.9.1.1 Coordenador de Fiscalizagao de ITR e
O GDA-8 1
Cadastro Imobiliario
[
1.9.1.1.1 Gerente de Apoio ao ITR e Cadastro GDA -9 1 ATO GP N°2.910/2025
Imobiliario O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:
1.9.2 Coordenador Técnico de GDA - 7 1
Georreferenciamento EXONERAR, DANIA ESTELA GOMES PENHA, do cargo comissionado de Gestao, Diregao
1.9.2.1 Gerente de Apoio Georreferenciamento GDA -9 1 e Assessoramento de Diretor Financeiro, Orgamentario e Contabil, Simbologia GDA-6,
da Secretaria Municipal de Salde, a partir de 30/12/2025.
1.9.3 Coordenador Técnico de IPTU GDA-7 1
oordenador Tecnico de REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
1.9.3.1 Coordenador de Fiscalizagdo do IPTU GDA-8 ! Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
1.9.4 Coordenador Técnico de ITBI GDA -7 1 ABILIO BRUNINI
1.9.5 Coordenador de Atendimento Multicanais GDA -8 1 Prefeito Municipal
1.9.6 Coordenador de Operagdes da LAC Norte GDA -8 1
1.10 Diretor de Receitas Mobiliarias GDA -6 1
1.10.1 Coordenador Técnico de ISSQN/IBS GDA -7 1 ATO GP N° 2.911/2025
1.10.1.7 Gerente de Apoio ao ISSQN/IBS GDA-9 1 O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:
1.10.1.2 Coordenador de Fiscalizagao do ISSQN/ Ccha 8 1
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Direcao e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-
6, da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orcamento, a partir de
30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.912/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, EIRES DE OLIVEIRA MOURA ALVES, do cargo comissionado de Gestao,
Diregédo e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-6,
da Controladoria Geral do Municipio, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.913/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, ELIZANE ROPCK, do cargo comissionado de Gestdo, Direcdo e
Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-6, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura,
a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.914/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

EXONERAR, FABIO BARROS LIMA, do cargo comissionado de Gestao, Direcdo e
Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-6, da
Empresa Cuiabana de Zeladoria e Limpeza Urbana, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.915/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, GISELE DO NASCIMENTO MONTAGNERI CARLINI, do cargo comissionado
de Gestdo, Diregdo e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro,
Simbologia GDA-6, da Empresa Cuiabana de Saude Publica, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.916/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, JULIANA CRISTINA FRITZEN DA SILVA, do cargo comissionado de
Gestao, Diregado e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia
GDA-6, da Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria, a partir de
30/12/2025.
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Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.917/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

EXONERAR, JACKLINE SIQUEIRA SOBRINHO, do cargo comissionado de Gestao,
Diregdo e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-
6, da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Seguranga Publica, a partir de
30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.918/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

EXONERAR, KARINA MARIA ROSA DE ALMEIDA, do cargo comissionado de Gestao,
Diregao e Assessoramento de Diretor Financeiro, Simbologia GDA-6, da Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.919/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, KAROLINA BRANDAO DE OLIVEIRA, do cargo comissionado de Gestao,
Diregdo e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-6,
da Secretaria Municipal da Mulher, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.920/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

EXONERAR, VALQUIRIA MARQUES, do cargo comissionado de Gestdo, Diregao
e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-6, da
Secretaria Municipal de Ordem Publica, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.921/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

EXONERAR, MARCOS JOSE RODRIGUES PEREIRA, do cargo comissionado de Gestao,
Diregao e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-6,
da Procuradoria Geral do Municipio, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

REGISTRADO, PUBLICA

ﬁA-SE.
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ATO GP N° 2.922/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, MARINA FIGUEIREDO REIS, do cargo comissionado de Gestao, Diregao
e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-6, da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento e Planejamento Urbano, a
partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.923/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, NAYARA STEPHANIE BATISTA VELASCO, do cargo comissionado de
Gestao, Diregdo e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia
GDA-6, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.924/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

EXONERAR, WANIA CRISTINA NUNES DA CONCEICAO, do cargo comissionado de
Gestao, Diregcdo e Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia
GDA-6, da Secretaria Municipal de Economia, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.925/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, AGEU GOMES MACHADO, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
Diregdo e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro, Simbologia
GDA-5, na Secretaria Municipal de Governo, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.926/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, DANIA ESTELA GOMES PENHA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Diregao e Assessoramento de Diretor Técnico Financeiro, Orgamentario e
Contabil, Simbologia GDA-5, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.927/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:
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NOMEAR, EDILBERTO GONCALVES DE SOUZA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Direcdo e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro,
Simbologia GDA-5, na Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico e Orgamento,
a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.928/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, EIRES DE OLIVEIRA MOURA ALVES, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Diregdo e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro,
Simbologia GDA-5, na Controladoria Geral do Municipio, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.929/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, ELIZANE ROPCK, para exercer o cargo comissionado de Gestao, Diregao e
Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-5, na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho, Turismo e Agricultura,
a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.930/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, FABIO BARROS LIMA, para exercer o cargo comissionado de Gestao, Diregao
e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA-5,
na Empresa Cuiabana de Zeladoria e Limpeza Urbana, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.931/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, GISELE DO NASCIMENTO MONTAGNERI CARLINI, para exercer o cargo
comissionado de Gestao, Diregao e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo
e Financeiro, Simbologia GDA-5, na Empresa Cuiabana de Saude Publica, a partir de
30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.932/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, JULIANA CRISTINA FRITZEN DA SILVA, para exercer o cargo comissionado
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Simbologia GDA-5, na Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria, a
partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.933/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, JACKLINE SIQUEIRA SOBRINHO, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Diregdo e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro,
Simbologia GDA-5, na Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Seguranga
Publica, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.934/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, KARINA MARIA ROSA DE ALMEIDA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Diregao e Assessoramento de Diretor Técnico Financeiro, Simbologia GDA-5,
na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.935/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, KAROLINA BRANDAO DE OLIVEIRA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Diregdo e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro,
Simbologia GDA-5, na Secretaria Municipal da Mulher, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.936/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, VALQUIRIA MARQUES, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
Diregao e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro, Simbologia
GDA-5, na Secretaria Municipal de Ordem Publica, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.937/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, MARCOS JOSE RODRIGUES PEREIRA, para exercer o cargo comissionado
de Gestao, Direcao e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro,
Simbologia GDA-5, na Procuradoria Geral do Municipio, a partir de 30/12/2025.
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Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.938/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, MARINA FIGUEIREDO REIS, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
Diregdo e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro, Simbologia
GDA-5, na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento e Planejamento
Urbano, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.939/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, NAYARA STEPHANIE BATISTA VELASCO, para exercer o cargo comissionado
de Gestao, Diregao e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro,
Simbologia GDA-5, na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, a partir de
30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.940/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, WANIA CRISTINA NUNES DA CONCEICAO, para exercer o cargo comissionado
de Gestao, Direcao e Assessoramento de Diretor Técnico Administrativo e Financeiro,
Simbologia GDA-5, na Secretaria Municipal de Economia, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.944/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, GEISSIANE THALITA MARQUES AGUIAR, para exercer o cargo comissionado
de Gestao, Direcdo e Assessoramento de Assessor Especial, Simbologia GDA-6, na
Secretaria Municipal de Governo, a partir de 17/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.945/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, PEDRO PIO DE SOUZA, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
Diregao e Assessoramento de Coordenador de Assessor Técnico, Simbologia GDA-7,
na Secretaria Municipal de Governo, a partir de 05/01/2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

REGISTRADO, PUBLIEADO,CUMPRA-SE:-
|Oh a0
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

ATO GP N° 2.905/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, ALESSANDRO BORGES FERREIRA, do cargo comissionado de Gestao,
Diregdo e Assessoramento de Secretario Adjunto Especial de Defesa Civil, Simbologia
GDA-2, da Secretaria Municipal de Governo, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.906/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

NOMEAR, ALESSANDRO BORGES FERREIRA, para exercer o cargo comissionado de
Gestao, Diregado e Assessoramento de Secretario Municipal de Defesa Civil, Simbologia
GDA-1, na Secretaria Municipal de Governo, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.907/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

EXONERAR, MARIA THEREZA ENS, do cargo comissionado de Gestao, Diregcdo e
Assessoramento de Diretor Técnico de Bem Estar Animal, Simbologia GDA-5, da
Secretaria Municipal de Governo, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.908/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

NOMEAR, MARIA THEREZA ENS, para exercer o cargo comissionado de Gestao,
Direcao e Assessoramento de Secretario Adjunto de Bem-Estar Animal, Simbologia
GDA-3, na Secretaria Municipal de Governo, a partir de 30/12/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 2.941/2025
O Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

RETIFICAR, o ATO GP N° 2.891/2025, referente NOMEAR, ISABELLY RONDON
BORBA, para exercer o cargo comissionado de Gestao, Direcdo e Assessoramento
de Coordenador Técnico de Planejamento Viario, Simbologia GDA-5, na Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana e Seguranga Publica, a partir de 19/12/2025,
publicado na Gazeta Municipal N° 1272 de 29/12/2025.

Onde se |é&: Simbologia GDA-5

Leia-se: Simbologia GDA-7

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 30 de dezembro de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal
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Secretaria Municipal de Saude

Procedimento Administrativo

Extrato

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 003/2025/SMS, ref. ao Processo: SIGED
0.069010/2025 (Volume 1) e apensos.

PARTES: Municipio de Cuiaba inscrito no CNPJ n° 03.533.064/0001-46, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Saide (SMS) e a ASSOCIAGAO OBRAS
SOCIAIS WANTUIL DE FREITAS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
07.030.439/0001-06.

OBJETO: Execugao de agdes voltadas a promocgao e ao cuidado da saude mental de
pessoas adultas, jovens e idosas, utilizando-se, para tanto, de praticas integrativas e
complementares em salde no ambito do territério municipal de Cuiaba.

ORIGEM DO RECURSO: Recursos oriundos de Emenda Parlamentar, N.° 258/2024, no
valor total de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).

GESTOR: Matheus Ricardo Cruz Souza-Matricula 4922379.

COMISSAO DE MONITORAMENTO: Portaria n. °193/2025/SMS - Publicada em
26/12/2025.

VIGENCIA: 01/01/2026 & 31/12/2026.

ASSINAM: DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI — Secretaria Municipal
de Saude e MARCIO MONTEIRO- Presidente da Associagao Obras Sociais Wantuil de
Freitas.

(assinatura digital)
DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI

Secretaria Municipal de Saude de Cuiaba-MT

Processo Administrativo

JUSTIFICATIVA TECNICA N° 003/2025/SMS
DISPENSA DE REALIZAGAO DE CHAMAMENTO PUBLICO
RECURSOS ORIUNDOS DE EMENDA PARLAMENTAR

CONSIDERANDO a designagao de emenda EMENDA PARLAMENTAR IMPOSITIVA N. °©
258/2024, no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil) reais oriundos do Deputado
Estadual Sr. Ludio Cabral, especificamente para a Associagao Obras Sociais Wantuil
de Freitas, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita sob o CNPJ n. °©
07.030.439/0001-06.]

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019/2014, Marco Regulatdrio das Organizagdes
da Sociedade Civil — MROSC, especialmente o disposto em seu art. 29, que versa sobre
os casos de emendas parlamentares com recursos especificos destinados a uma OSC,
hipétese que torna dispensavel o chamamento publico.

CONSIDERANDO o art. 8°, § 3°, do Decreto n°® 8.726/2016, o qual estabelece que as
colaboragdes que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis
orgamentarias anuais serao celebradas sem chamamento publico, nos termos do art.
29 da Lein®13.019/2014.

CONSIDERANDO os documentos acostados aos autos do Processo Administrativo
SGD n° 00000.0.069010/2025.

Apresenta-se o presente TERMO, a fim de justificar a dispensa de realizagdo de
CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014, Decreto n. °
8.726/2016 e Lei Municipal n. ° 7.059/2024, para a realizagdo de Termo de Fomento
n. © 003/2025/SMS, sendo participes o Municipio de Cuiabd, por meio da Secretaria
Municipal de Saude (SMS) e a Associagdo Obras Sociais Wantuil de Freitas, para
repasse do valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil) reais, cujo objetivo é a promog&o
do cuidado a saude mental de pessoas jovens, adultas e idosas, no Municipio de
Cuiaba, por meio de praticas Integrativas de saude.

Cuiaba — MT, 22 de dezembro de 2025.
DANIELLE PEDROSO DIAS CARMONA BERTUCINI
Secretaria Municipal de Saude — SMS

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico, Trabalho, Turismo e Agricultura

Portaria

PORTARIA N° 015 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025/SDTA
CONSTITUI A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS PARCERIAS
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CUIABA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O MUNICIPIO DE CUIABA, através do Secretario Municipal da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Turismo e Agricultura - SDTA, no uso das
atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n°® 555 de 19 de fevereiro
de 2025, e

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas posteriores
alteragdes, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragao
publica e as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de 2016, art. 49;

CONSIDERANDO a Instrug@o Normativa Conjunta SMP/CGM/PMC n° 1, de 08 de julho
de 2019, art. 51, § 4°.

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo para monitorar e avaliar
as parcerias celebradas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho, Turismo e Agricultura — SDTA com as Organizagdes da Sociedade Civil.

Art. 2° A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da SDTA monitorara e avaliara os
seguintes Termos de Fomento:

Termo de Fomento n°® 001/2025/SDTA — Emenda Parlamentar n® 006/2024 (127/2024)
- Vereador Marcus Brito

Projeto: "MT Empreende”
OSC: Associagao Cuiabana de Belas Artes - ACUBA.

Termo de Fomento n°® 002/2025/SDTA — Emenda Parlamentar n® 016/2024 (104/2024)
— Vereador Adevair Cabral

Projeto: “CUIABA DO FUTURO IA"

OSC: Associagao Cuiabana de Belas Artes - ACUBA.

E terd como membros:

PRESIDENTE: FERNANDO HIDETARO SIQUEIRA SATO, Matricula N° 4928251
SECRETARIO: ANTONIO RAFAEL HUNZICKER MOYSES NADAF, Matricula N° 4934581
SUPLENTE: LIZ PAULA MILHOMEM DE MIRANDA, Matricula N° 4935220

§ 1° Os membros titulares deverdo participar de todas as reunides da Comissao
de Monitoramento e Avaliagao, sendo substituidos pelo suplente quando houver
impedimento legal ou impedimento formalmente declarado.

§ 2° As reunides ordinarias da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo ocorrerao
semestralmente.

§ 3° O membro da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo deverd se declarar
formalmente impedido, caso tenha mantido relagao juridica, nos ultimos cinco anos,
com alguma das organizagdes da sociedade civil parceiras, tais como:

I — Ser ou ter sido associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou trabalhador de
organizagao da sociedade civil (OSC) parceira;

Il = Ser conjuge ou companheiro(a), ou parente até o terceiro grau, inclusive por
afinidade, dos dirigentes de OSC parceira;

Il — Ter recebido, como beneficiario, os servigos de qualquer OSC parceira;

IV — Ter efetuado doagdes para OSC parceira;

V - Ter interesse direto ou indireto na parceria;

VI — Ter amizade intima ou inimizade notéria com dirigentes da OSC parceira;

§ 4° Na hipotese do § 3°, 0 membro suplente devera assumir todas as atribuicdes do
titular impedido, devendo os documentos da substituicdo ser anexados aos autos da
parceria.

§ 5° Na ocorréncia de impedimento legal do Presidente, a presidéncia da Comissao
sera exercida pelo(a) Secretario(a) e, na sua auséncia, pelo membro suplente.

§ 6° A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos.

Art. 3° Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliagao:

| = Verificar os resultados do conjunto das parcerias, por meio da analise quantitativa
dos instrumentos celebrados, das parcerias vigentes, dos relatérios de monitoramento
e das prestagdes de contas anuais apresentadas pelas OSCs parceiras;

Il = Propor o aprimoramento dos procedimentos, a padronizagédo de objetos, custos
e parametros;

Il = Produzir entendimentos voltados a priorizagao do controle de resultados; e

IV — Homologar os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao elaborados pelos
gestores das parcerias no prazo previsto na legislagao.

Paragrafo tnico. A andlise de que trata o inciso | considerara, quando houver, os
relatorios de visita in loco e os resultados de pesquisas de satisfagao.

Art. 4° Esta portaria terd vigéncia de 12 (doze) meses, sendo facultada uma recondugéo
por igual periodo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposigdes em contrario.

Cuiab4, 30 de dezembro de 2025.
LUIS FERNANDO MEDEIROS LIMA
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ATO GP N° 2.554/2025

Secretario Municipal dieill)esenvolwmento Economico, Trabalho, Turismo e Agricultura
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PREFEITURA ORIENTAGAO PARA PUBLICACAO

MUNICIPAL
DE CUIABA Os orgaos da Administracao Direta e
Indireta do  Poder Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharao
suas respectivas mateérias
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

Secretaria Municipal de Gestao

Praca Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906® Cuiaba, MT
Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL
Letra de Joaquim Osorio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heréico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Gigante pela prépria natureza, 0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza Brasil, de amor eterno seja simbolo
0 labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula

Paz no futuro e gléria no passado.

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae
gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago
forte,

Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a propria morte!

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu nao foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a propria

. morte!
O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Terra adorada Entre outras mil,

. . L Es tu, Brasil, O Patria amada!
Brasil, um sonho intenso, um raio vivido

De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

Teus risonhos, lindos campos tém mais
flores;
“Nossos bosques tém mais vida",

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,

Brasi!

“Nossa vida" no teu seio "mais amores".

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,

Hévea fina, erva-mate preciosa,
0 ocidente do imenso Brasil,

Palmas mil, sdo teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,
A opuléncia em teus virgens sertdes.

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem |3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso, Nosso berco glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros nao ha
Que o valor de imortais
bandeirantes
Conquistou ao feroz Paiaguas!

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forca e de luz!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,

Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Sigueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto

Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;
Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragoes,
Ergues a Deus oragoes,
Para venceres o mal.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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