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Lei

LEI N° 7.269 DE 13 DE JUNHO DE 2025.

CRIA A PREMIACAO “PROFESSOR INOVADOR” AOS DOCENTES DO ENSINO
FUNDAMENTAL DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CUIABA - MT.

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Cdmara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a premiagdo “PROFESSOR INOVADOR”, ao final de cada ano letivo
para os niveis de ensino fundamental, nas redes de ensino municipal de Cuiabd - MT.

Art. 2° Serdo selecionados 02 (dois) professores de cada escola que se destacarem
com o desenvolvimento de projetos educativos, especialmente nas dreas de Educagédo
Ambiental, Financeira, Cidadania, ou outras areas inovadoras de relevancia social e
pedagdgica.

Art. 3° O Conselho Escolar de cada escola informard, por protocolo, ao Poder Legislativo
Municipal, até o dia 15 de agosto, os professores que melhor desenvolverem projetos
educativos durante o ano, para receber a premiagdo “PROFESSOR INOVADOR".

Paragrafo Unico. A indicagdo dos professores deverd ser acompanhada de uma
descrigdo sucinta do projeto desenvolvido, evidenciando os resultados alcangados e a
relevancia da proposta.

Art.4° A cerimdnia de entrega da premiagdo ocorrera anualmente no Dia do Professor,
15 de outubro, em Sesséo Solene, na Camara Municipal, salvo situagdes excepcionais
que possam alterar a data da entrega.

Paragrafo tnico. A premiagdo consistirdA em uma placa de homenagem entregue em
Sessdo Solene na Camara Municipal, no dia do professor, como forma de reconhecimento
publico pelo seu trabalho.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.270 DE 13 DE JUNHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A PUBLICIZAGAO DO FLUXOGRAMA DA JORNADA DO PACIENTE COM
DOENGAS RARAS NO MUNICIPIO DE CUIABA ESTADO DE MATO GROSSO.

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Cdmara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui a obrigatoriedade da disponibilizagdo do fluxograma da Jornada
do Paciente com Doengas Raras em todas as unidades municipais de saude do
Municipio de Cuiaba.

Paragrafo unico. O fluxograma deverd estar disponivel também nos meios digitais
oficiais do Municipio, garantindo amplo acesso e conhecimento pelos usudrios do
Sistema Unico de Satde (SUS).

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se Fluxograma da Jornada do Paciente
com Doengas Raras o conjunto de etapas que orientam o percurso realizado pelo
paciente dentro da rede municipal de salude, desde o diagndstico até o tratamento e
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, sdo considerados pacientes com doengas raras aqueles
diagnosticados com patologias cuja incidéncia seja de até 65 casos por 100.000
habitantes, conforme os critérios definidos pelo Ministério da Salde e organizagdes
internacionais de saude.

Art. 4° O Fluxograma deve conter, no minimo, as seguintes informagdes:

| - locais destinados a realizagédo do diagndstico inicial e exames complementares;
Il - unidades de referéncia para atendimento especializado;

11l - servigos de reabilitagao e suporte multiprofissional;

IV - canais de contato para orientag@o e acompanhamento do paciente;

V - programagao de fornecimento de medicamentos e tratamentos especificos;

VI - informagdes sobre assisténcia social e direitos dos pacientes.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Salde serd responsavel pela implementacdo
e atualizagdo do Fluxograma, em colaboragdo com servigos especializados e
organizagdes representativas dos pacientes.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.271 DE 13 DE JUNHO DE 2025.
INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO BRAILLE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Camara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Dia Municipal da Escrita em Braille, a ser comemorado
anualmente no dia 4 de janeiro, com o objetivo de conscientizar a populagdo sobre
a importancia do sistema de escrita tatil, Braille, para a inclusdo de pessoas cegas e
com baixa visdo, bem como promover informagdes sobre acessibilidade e direitos das
pessoas com deficiéncia visual.

Art. 2° Nesta data, O Poder Publico Municipal podera promover e incentivar a realizagdo
de eventos, palestras, campanhas educativas e atividades informativas voltadas para
a disseminagdo do sistema de escrita Braille, acessibilidade e inclusdo social das
pessoas com deficiéncia visual.

Art. 3° As unidades de ensino, bibliotecas, instituicdes de atendimento a pessoa com
deficiéncia e 6rgdos municipais serdo incentivados a divulgar informagdes sobre o
sistema Braille e a promover atividades que estimulem o seu aprendizado e utilizag&o.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.267 DE 13 DE JUNHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS ESPECIAIS NO ORGAMENTO
VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA, Estado de Mato Grosso, no uso

das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais especiais no valor
de R$ 7.500.000,00 (sete milhdes e quinhentos mil reais), destinados a execugédo de
despesas decorrentes da agao civil n® 0033909-39.2014.8.11.0041 para a construgédo
do Instituto de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), conforme programa de trabalho
discriminado no Anexo | desta Lei, sendo:

I - R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) provenientes de recursos do Tesouro
Municipal;

11 - RS 5.500.000,00 (cinco milhdes e quinhentos mil reais), correspondentes a

primeira parcela de recursos provenientes de convénio a ser firmado com o Governo do
Estado de Mato Grosso.

Art. 2° A abertura dos créditos adicionais especiais mencionados no art. 1° serd coberta
mediante:

1 - R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) provenientes de recursos do Tesouro
Municipal, mediante anulacéo parcial ou total de dotagdes consignadas no or¢gamento
vigente, nos termos do art. 43, § 1°, inciso Ill, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964, conforme detalhado no Anexo Il desta Lei;

11 - R$ 5,500.000,00 (cinco milhdes e quinhentos mil reais) provenientes de

recursos de convénio com o Governo do Estado de Mato Grosso, a serem cobertos pelo
excesso de arrecadagdo de convénio ndo previsto na Lei Orgamentdria Anual para 2025,
conforme estabelecido no art. 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n° 4.320/64.

Paragrafo unico. O valor remanescente de RS 5.500.000,00 (cinco milhdes e

quinhentos mil reais), referente a segunda parcela do convénio, seré objeto de previsdo
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Art. 3° Os créditos adicionais especiais serdo detalhados em conformidade com o
disposto na Lei Orgamentdria Anual, obedecendo a classificagao institucional, funcional,
programatica e econdmica definida nos anexos desta Lei, e serdo abertos por meio de
Decreto do Poder Executivo, nos termos do art. 42 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964.

Art. 4° Fica autorizado ao Poder Executivo a fazer a alteragdo no Plano Plurianual e Lei
de Diretrizes Orgamentdrias vigentes para inclusdo da despesa prevista no art.

1° da presente Lei.
ANEXO |

ANEXO | CREDITO ESPECIAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA: 26.601-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU SUB | PRO PAOE ESPECIFICAGAQ E NATUREZA VALOR
CONSTRUGAO DO INSTITUTO
15 241 0025 | 1292 DE LONGA PERMANENCIA PARA F 449000 2.000.000,00
IDOSOS
TOTAL 2.000.000,00
ANEXO | CREDITO ESPECIAL DOTAGAO A SUPLEMENTAR

UNIDADE ORGAMENTARIA: 26.601-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES
FU SuB PRO PAOE ESPECIFICAGAO E NATUREZA | VALOR
CONSTRUGAO DO INSTITUTO
15 241 0025 | 1292 DE LONGA PERMANENCIA PARA F 449000 5.500.000,00
IDOSOS
TOTAL 5.500.000,00
ANEXO I
ANEXO Il DOTAGAO A ANULAR

UNIDADE ORGAMENTARIA:16601 - FUNDO UNICO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO RECURSO DE TODAS AS FONTES

FU SUB | PRO PAOE ESPECIFICAGAO E NATUREZA VALOR

INVESTIR NA REDE DE

10 301 0038 | 1238 ATENGAO BASICA DA SMS

S 335000 2.000.000,00

TOTAL 2.000.000,00

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.264 DE 13 DE JUNHO DE 2025.

CRIA E DENOMINA DE CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL CUIABANO - CEIC PLACIDO
FLAVIANO CURVO FILHO, A UNIDADE EDUCACIONAL LOCALIZADA DO BAIRRO SERRA
DOURADA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Fago saber que a Camara Municipal de
Cuiaba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado e denominado de Centro Educacional Infantil Cuiabano — CEIC
Placido Flaviano Curvo Filho, a unidade educacional localizada na Rua Joinville, esquina
com a Av. Contorno Leste S/N, Bairro: Serra Dourada — CEP 78055-090, Cuiaba- MT.

Art. 2° A presente Lei estd em conformidade com o disposto na Lei Federal n° 6.454, de
24 de outubro de 1977, e na Lei Federal n® 12.781, de 10 de janeiro de 2013.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta de
dotagdes orcamentdrias proprias, consignadas no Orgamento Geral do Municipio,
suplementadas se necessario.

Paragrafo Unico. Os procedimentos de movimentag&o financeira correrdo a conta do
repasse Automatico do Fundo Unico de Educagdo — FUNED/SME/Centro Educacional
Infantil Cuiabano — CEIC Placido Flaviano Curvo Filho, observadas normas pertinentes
a contabilidade publica.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 7.266 DE 13 DE JUNHO DE 2025.

ALTERA DA LEI N° 6.151, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2016, QUE DISPOE SOBRE O
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CUIABA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT:Fago saber que a Cadmara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

especifica na Lei Orcamer&larla AnulaEI| para o exercicio de 2026.

Autenticar documento em https://I

egisiAivd cEhaTERAALE. it JolPbrikutérticfZgePro de 2016 passa a vigorar com a

Gazeta Municipel de Cuiaba  Soxia-teira, 12 de linho de 2025 Pagina




§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

Ano V | N° 1137 - Suplementar

seguinte redagéo:

“Art. 6° O SUAS Cuiaba atuara de forma articulada com as esferas federal e estadual,
observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servicos,
programas, projetos e beneficios sécio-assistenciais, em seu ambito.(NR)”

Art. 2° O artigo 7° da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 7° O 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Cuiabd é a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.(NR)”

Art. 3° Fica acrescentado a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 o artigo 7°-A com a
seguinte redagéo:

“Art. 7°-A. A Gestdo do SUAS de Cuiaba obedecera as diretrizes dos incisos | a Il do
art. 5° da Lei Federal n° 8.742, de 1993, do comando Unico das agdes no ambito do
municipio e da primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da Politica de
Assisténcia Social. (NR)”

Art. 4° Fica acrescentado a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 o artigo 7°-B com a
seguinte redagéo:

“Art. 7°-B. O SUAS Cuiab4d sera operacionalizado por meio de um conjunto de agdes e
servigos prestados, preferencialmente, em unidades préprias do municipio, por 6rgdo
da administragé@o publica municipal responséavel pela gestao da Politica de Assisténcia
Social.

§ 1° As agdes, servigos, programas, projetos e beneficios poderdo ser executados em
parceria com as entidades ndo governamentais de assisténcia social que integram a
rede sécio-assistencial.

§ 2° Sao usudrios da Politica de Assisténcia Social, familias e individuos em situacdes
de vulnerabilidade e risco social, em conformidade com as normativas em vigor.

§ 3° Sédo trabalhadores do SUAS Cuiaba todos aqueles que atuam institucionalmente
na Politica de Assisténcia Social, conforme preconizado pela Norma Operacional
Bésica de Recursos Humanos — NOB RH/SUAS - Resolugdo CNAS n.° 269, de 13 de
dezembro de 2006, Resolugdo CNAS n.° 6, de 21 de maio de 2015, com as respectivas
atualizagdes, e resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social sobre os
profissionais obrigatérios e de referéncia do SUAS, inclusive quando se tratar de
consorcios intermunicipais e organizagdes de Assisténcia Social.” (NR)

Art. 5° Fica acrescentado a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 o artigo 7°-C, sendo
caput e paragrafo Unico, com a seguinte redagéo:

“Art. 7°-C. Os instrumentos de gestdo sdo ferramentas de planejamento técnico e
financeiro do SUAS, tendo como referéncia o diagnéstico social e os eixos de protecdo
social basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de Assisténcia Social; orgamento;
monitoramento, avaliagéo e gestao de informagao e relatério anual de gestéo, conforme
especificagdo da Norma Operacional Basica — NOB-SUAS e PNAS.

Paragrafo tinico. O relatério de gestdo tem como objetivo reunir e divulgar informagdes
sobre os resultados obtidos e sobre a probidade dos gestores do SUAS Cuiaba as
instancias do SUAS. (NR)”

Art. 6° O caput e 0 §2° do artigo 9° da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passam a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 9° A protecdo social basica compde precipuamente dos seguintes servigos sécio-
assistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

[.]

§ 2° Os servigos socioassistenciais de Protegdo Social Basica poderdo ser executados
pelas equipes volantes.(NR)”

Art. 7° O caput do artigo 13 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 13. As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social, de forma complementar.(NR)”

Art. 8° O inciso Il do artigo 14 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 14.[..]

Il = universalizagao: a fim de que a prote¢do social basica e a protecéo social especial
sejam asseguradas na totalidade dos territérios do municipio e com capacidade de
atendimento compativel com o volume de necessidade da populagdo;(NR)”

Art. 9° Fica alterado o artigo 15 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016, sendo o
paragrafo Unico transformado em pardgrafo primeiro e acrescentado o parédgrafo
segundo, os quais passam a vigorar com seguinte redagéo:

“Art. 15.[..]

§ 1° O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilancia Socioassistencial sdo
fundamentais para a definigdo da forma de oferta da protegdo social basica e da
protecdo social especial.

§ 2° A Vigilancia Socioassistencial dedica-se a identificar e prevenir situagdes de
vulnerabilidade e risco, caracterizando-se como uma ferramenta de gestéo estratégica
que preveé o registro, o planejamento, o monitoramento e a avaliagao da politica, mediante
levantamento, consolidagéo e andlise de dados de acordo com as especificidades dos
territérios, considerando as situagdes de vulnerabilidade que incidem sobre individuos
e familias, bem como a oferta de servigos.(NR)”

Art. 10. Fica acrescentado ao artigo 16 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 o

“Art. 16.[...]
V - apoio e auxilio.(AC)”

Art. 11. O caput e inciso XVII, bem como os incisos XXIX ao LXI do artigo 17 da Lei
6.151 de 27 de dezembro de 2016 passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 17. Compete ao Municipio de Cuiabd, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Cuiaba:

[.]

XVII - gerir no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa do Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 12 da Lei 14.601/2023.

[.]

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizada a base de dados dos aplicativos
disponibilizados pelo Ministério do Desenvolvimento Social — MDS;

XXX - implantar o Censo SUAS;

XXXI - implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social —
SCNEAS de que trata o inciso XI do ast. 19 da Lei Federal n° 8.742 de 1993;

XXXII - implantar e gerir o conjunto de aplicativos do Sistema de Informag&o do
Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;

XXXIIl - garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho
municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive com as despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuigdes;

XXXIV - garantir que a elaboracéo da pega orgcamentdria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

XXXV - garantir a integralidade da protegédo socioassistencial a populagéo, primando
pela qualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada entre a Unido, Estado, Distrito Federal e Municipios;

XXXVI - garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades
e organizagdes, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver,
participar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a
politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situagdes
de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servigos em
conformidade com a tipificagdo nacional;

XXXVII — garantir o comando Unico das agdes do SUAS pelo 6rgao gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVIII - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos
servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXIX - definir os indicadores necessdrios ao processo de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo, observadas as suas competéncias;

XL - implementar os protocolos pactuados na CIT;

XLI - implementar a gestdo do trabalho e elaborar, executar e ampliar a politica de
educagdo permanente do SUAS de forma a incluir os usudrios, os trabalhadores, as
entidades de assisténcia social e os conselheiros de assisténcia social;

XLII - promover a integragdo da politica municipal de assisténcia social com outros
sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLIII - promover a articulagéo inter-setorial do SUAS com as demais politicas publicas
e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLIV - promover a participagdo da sociedade, especialmente dos usudrios, na
elaboragédo da politica de assisténcia social;

XLV - assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no processo de municipalizagdo dos
servicos de protegdo social basica;

XLVI - participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestdo e no co-financiamento, a serem pactuadas na CIB;

XLVII - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da
gestdo municipal;

XLVIII - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e
pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacéo de contas;

XLIX - assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia social visando a
adequagdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios sécio-assistenciais as
normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organizagéo para aferir
o pertencimento a rede sécio-assistencial, em dmbito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios sécio-assistenciais ofertados pelas entidades e organizagdes de
assisténcia social de acordo com as normativas federais;

L — acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades
e organizagdes de assisténcia social e promover a avaliagdo das prestagdes de contas;

LI - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades e organizagdes
vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e sua
regulamentagdo em ambito federal;

LIl - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social
para a qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

seguinte inciso:

HH—encaminharpara—apreciagcdo—do—consetho-municipat-de assisténcia social os
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prestagdo de contas;
LIV - compor as instancias de pactuacéo e negociagdo do SUAS;

LV - estimular a mobilizagdo e organizagao dos usuérios e trabalhadores do SUAS para
a participagdo nas instancias de controle social da politica de assisténcia social;

LVI - instituir e executar o planejamento estratégico, continuo e participativo no ambito
da politica de assisténcia social;

LVII — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia
social;

LVIII- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;

LIX - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analitica,
os relatérios de execugéo orgamentdria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia
Social a apreciagcdo do CMAS;

LX - instituir, executar e publicizar a politica de comunicacdo do SUAS;

LXI - implantar e estruturar o laboratério de inovagao no &mbito do SUAS, contemplando
a gestdo do SUAS e do sistema de informacédo, planejamento e vigilancia sécio-
assistencial.(NR)”

Art. 12. Fica alterado o caput do artigo 18 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 e
acrescentado o inciso IV no seu §2°:

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) é um instrumento de gest&o e
planejamento estratégico que contempla propostas para a execugédo e o monitoramento
da politica de assisténcia social no ambito do Municipio de Cuiaba.

[...]
§2°[.]
IV — ac¢des de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do SUAS.(NR)"

Art. 13. O caput do artigo 19 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar
com a seguinte redagdo, bem como o pardgrafo Unico passa a vigorar como §1° e fica
acrescentado o §2°:

“Art. 19 Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, érgédo
superior de deliberacdo colegiada, de carater permanente e decomposicéo paritdria
entre governo e sociedade civil organizada, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Cuiabd, cujos membros, nomeados pelo Prefeito, ttm mandato
de 2 (dois) anos, permitida tnica recondug&o por igual periodo.(NR)

§ 1° Aestrutura do CMAS é composta por colegiado, formado por 12 (doze) conselheiros
e seus respectivos suplentes; diretoria, composta por 01 (um) presidente, 01 (um) vice-
presidente e coordenadores das comissdes tematicas; comissdes tematicas; comissao
de Etica; grupos de trabalhos; secretaria executiva. (NR)

§ 2° Serd substituido o conselheiro representante do governo ou da sociedade civil
que ndo comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas
na vigéncia do mandato ou quando apresentar carta de renuncia, salvo se a auséncia
ocorrer por motivo de forga maior, justificada por escrito a Presidéncia do Conselho
Municipal de Assisténcia Social = CMAS.(AC)"

Art. 14. Ficam revogados os incisos | e Il do §1° e os incisos |, Il e Ill do §2°, bem como
os §§ 3°,4° e 5° todos do artigo 19 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016.

Art. 15. Fica acrescentado a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 o artigo 19-A com
a seguinte redagao:

“Art. 19-A. O CMAS, vinculado a Assisténcia Social, serd composto por 12 (doze)
membros, titulares e respectivos suplentes representantes do Poder Publico, bem como
titulares e seus respectivos suplentes representantes da sociedade civil, indicados de
acordo com os critérios seguintes:

1 - 06 (seis) representantes governamentais:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia social;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacéo;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura, Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento;
f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Fazenda;
Il - 06 (seis) representantes da sociedade civil ou ndo governamentais:

a) 02 (dois) representantes de organizagGes representativas de usuarios da assisténcia
social, conforme definido por Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social
- CNAS;

b) 02 (dois) representantes das entidades e organizagdes de assisténcia social,
conforme definido por Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

c) 02 (dois) representantes dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro préprio,
coordenado pela sociedade civil, observadas as Resolu¢des do Conselho Nacional de
Assisténcia Social, sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§ 1° Consideram-se para fins de representacédo no Conselho Municipal o segmento:

| -de organizagao representativa de usudrios: cidadaos, grupos e segmentos
populacionais que se encontram em situa¢des de desprotegao social, vulnerabilidades
eriscos, nos termos da Politica Nacional de Assisténcia Social e na Tipificagdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais, democraticamente designados, preferencialmente
dentre aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e beneficios, transferéncia
de renda e defesa dos direitos dos usuérios da Politica de Assisténcia Social.

do SUAS nas instancias de Controle Social e demais 6rgdos colegiados dos Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

11l —de organizagoes e entidades de Assisténcia Social: aquelas sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios
abrangidos pela Lei n°® 8.742/1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de
direitos, devendo ter inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, nos termos
do artigo 3° e 9° do Decreto n° 6.308/2007.

§ 2° Os representantes do Poder Publico Municipal serdo indicados pelos respectivos
titulares das Secretarias Municipais e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, sendo,
preferencialmente, do quadro de servidores efetivos, dentre os quais detenham efetiva
capacidade de representacdo do segmento, majoritariamente por representantes da
Politica de Assisténcia Social.

§ 3° Os Conselheiros representantes da sociedade civil, assim como os representantes
do Poder Publico serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e
empossados pelo Titular da Pasta da Politica de Assisténcia Social em prazo adequado
e suficiente para ndo existir desconformidade em sua representagao.

§ 4° Fica impedido de representar o segmento dos trabalhadores na composigdo dos
conselhos e no processo de conferéncias o profissional que estiver no exercicio em
cargo de designagao, fungdo de confianga, cargo em comissao ou de diregdo na gestdo
da Rede Socioassistencial Publica ou de Organizagdes da Sociedade Civil.

§ 5° O presidente e vice-presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS serao eleitos em reunido plenéria, observando -se as disposigdes contidas nos
§6° e §7° deste artigo.

§ 6° O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para
mandato de 2 (dois) anos, permitida tnica recondugéo por igual periodo.

§ 7° Deve-se observar, ao término de cada mandato de 2 (dois) anos do Conselho,
a alternancia entre a representagdo do governo e da sociedade civil, no exercicio da
fungéo de presidente e vice-presidente.

§ 8° 0 CMAS contara com uma Secretaria Executiva, unidade de apoio ao funcionamento
do conselho, para assessorar suas reunides e publicar suas deliberagdes, que serd
composta por profissional de nivel superior e por profissionais de apoio técnico e
administrativo vinculados ao conselho e diretamente subordinados a presidéncia e ao
colegiado, a qual terd sua estrutura e atribuigdes disciplinadas por meio do Regimento
Interno do CMAS, nos termos inciso XVIIl do art. 121 da Norma Operacional Bésica do
Sistema Unico de Assisténcia Social - NOBSUAS/2012.

§ 9° Cabe ao Poder Executivo proceder a todo o processo que ird resultar na nomeagao
do profissional que coordenara a Secretaria Executiva, o qual deverd ser servidor efetivo
de nivel superior vinculado ao SUAS.

§ 10 O CMAS terd no FMAS uma rubrica orgamentaria prépria para custeio da sua
manutengdo e funcionamento permanente, inclusive para pagamento de despesas
referentes as passagens e didrias de conselheiros representantes do governo ou da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribui¢des.

§ 11 Os Conselheiros quando se ausentarem da sede do Municipio, representando o
Conselho, nos termos da deliberagao, fardo jus a diarias conforme valores estabelecidos
em Lei Municipal, devendo o Presidente do Conselho perceber o mesmo valor de didrias
devidas ao Secretdrios Municipais e os demais conselheiros 0 mesmo valor das diérias
devidas aos servidores publicos municipais.”(AC)

Art. 16. O caput do artigo 20 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 20. O CMAS reunir-se-4, obrigatoriamente, uma vez ao més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, ou quando houver requerimento da maioria de seus membros, e
funcionara de acordo com o Regimento Interno, no qual sera definido o quérum minimo,
respeitando a paridade, para o carater deliberativo das reunides plenérias, prazos
legais para convocacéo, divulgagdo das sessdes e demais dispositivos referentes as
atribuigbes dos membros da Diretoria, Comissdes, Secretaria Executiva, Grupos de
Trabalho e Plenéria, processo de elei¢do para escolha de presidente e vice-presidente e
dos conselheiros representantes da sociedade civil quanto a titularidade e a supléncia,
bem como as demais atribui¢cdes constantes de Resolucéo expedida pelo CNAS."(NR)

Art. 17. O paragrafo Unico do artigo 20 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 20[..]

Paragrafo unico. Incumbe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS a
elaboragéo do seu Regimento Interno, o qual sera aprovado por Resolugéo.(NR)”

Art. 18. O artigo 21 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

Art. 21. A participagdo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e relevante
valor social e ndo serd remunerada. (NR)

Art. 19. O caput e os incisos |1, 11, V, VI, IX, X, XI, XVII, XX, XXVI, XXIX, XXX, XXXI, XXXII,
XXXIII do artigo 23 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passam a vigorar com a
seguinte redagdo, bem como fica acrescentado o paragrafo Unico ao artigo 23:

“Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, além daquelas
previstas na Lei Organica da Assisténcia Social, na Norma Operacional Basica — NOB/
SUAS e nas Resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social:

[.]

Il —convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a
execugdo de suas deliberagdes;

Il —aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

Il -de trabalhadores: legiti

as Eformas de pammpagao das (os) trabalhadoras(es
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V —aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgao gestor da
Politica de Assisténcia Social;

VI —aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo érgdo gestor da Politica de
Assisténcia Social;

[.]

IX —normatizar as agdes e regular a prestagéo de servicos de natureza publica e privada
no campo da assisténcia social de ambito local;

X —apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Cuiabd inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagédo referentes ao
planejamento do uso dos recursos de co-financiamento e a prestagdo de contas;

Xl —apreciar os dados e informagdes pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Cuiab3, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e
estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de assisténcia
social;

[.]

XVII - apreciar e aprovar a proposta orcamentdria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cuiaba em
consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

[.]

XX —planejar e deliberar sobre a aplicagéo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS destinados
as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

[.]

XXVI -estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas
publicas setoriais e conselhos de direitos;

[.]

XXIX —fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXX —emitir resolugdo quanto as suas deliberagdes;

XXXI —registrar em ata as reunides;

XXXII =instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;

XXXIII —avaliar e elaborar parecer sobre a prestagao de contas dos recursos repassados
ao Municipio.

Paragrafo Unico. Ao Conselho compete, ainda, normatizar, disciplinar, acompanhar,
avaliar e fiscalizar os servicos, programas, projetos e beneficios sdcio-assistenciais
prestados pela rede sdcio-assistencial estatal ou ndo.”(NR)

Art. 20. O paragrafo unico do artigo 24 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa
a vigorar com seguinte redagéo:

“Art. 24 [..]

Paragrafo unico. O planejamento das ag¢des do conselho deve orientar a construgéo do
orgamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes
do Conselho.(NR)"

Art. 21. O artigo 25 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 25. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instdncia maxima de debate,
de formulacdo de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e definicdo de
diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagdo de representantes do
governo e da sociedade civil.(NR)”

Art. 22. O caput do artigo 26 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 26. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguintes
diretrizes:(NR)

[

Art. 23. O artigo 27 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada
ordinariamente a cada 4 (quatro) anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberagdo da maioria dos
membros do Conselho.(NR)”

Art. 24. O artigo 28, caput e paragrafo Unico da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016
passam a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 28. E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir
os direitos sécio-assistenciais, o estimulo a participagdo e ao protagonismo dos
usudrios no Conselho e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.(NR)

Paragrafo tnico. Os usudrios sdo sujeitos de direito e publico da politica de assisténcia
social e os representantes de organizagdes de usudrios sd@o sujeitos coletivos
expressos nas diversas formas de participagdo, nas quais esteja caracterizado o seu
protagonismo direto enquanto usuério.” (NR)

Art. 25. O artigo 29, caput e pardgrafo Unico da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016
passam a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 29. O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de articulagdo com
movimentos sociais e populares e de apoio a organizagao de diversos espagos tais
como: férum de debates, audiéncia publica, comissdo de bairro, coletivo de usudrios
junto aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.(NR)

Paragrafo unico. S3o estratégias para garantir a presenca dos usudrios, dentre outras,

unidades prestadoras de servigos; a descentralizagcdo do controle social por meio de
comissdes regionais ou locais.(NR)”

Art. 26. O caput do artigo 35 da Lein® 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar
com a seguinte redagdo, bem como o paragrafo tnico passa a vigorar como §1° e fica
acrescentado o §2°:

“Art. 35. Os beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes
de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de
riscos, perdas e danos a que estéo sujeitos os individuos e familias, na forma prevista
na Lei Federal n°® 8.742, de 1993.(NR)

§ 1° Os critérios e prazos para a prestacdo dos beneficios eventuais devem ser
estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
conforme previsdo do §1° do art. 22 da Lei Federal n.° 8.742, de 07 de dezembro de 1993
(LOAS), e observados quando da elaborag&o do ato normativo pelo Poder Executivo que
regula a operacionalizagdo dos Beneficios Eventuais no ambito municipal.

§ 2° Néo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as
provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados ao campo
da saude, da educagao, da integragao nacional, da habitagao, da seguranga alimentar e
das demais politicas publicas setoriais.(AC)"

Art. 27. Fica acrescentado ao artigo 42 da Lei de alteragdo da Lei 6.151 de 27 de
dezembro de 2016 0 §1° com a segunda redagéo:

“Art. 42[..]

Paragrafo tnico. Os procedimentos e fluxos de oferta podem ser entendidos como as
agOes do Poder Executivo que possibilitardo o acesso ao beneficio, incluindo o local
da prestagédo do beneficio, equipe responsavel e articulagéo da prestagdo do beneficio
eventual com programas de transferéncia de renda, servigos de rede socioassistencial
e demais politicas publicas.”

Art. 28. O artigo 46 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira
e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao
para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo da qualidade
de vida, a preservagdo do meio ambiente e sua organizagdo.(NR)”

Art. 29. O artigo 48 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 48. As entidades e organizagdes de assisténcia social e os servigos, programas,
projetos e beneficios sécio-assistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal
de Assisténcia Social para que obtenha a autorizagdo de funcionamento no ambito
da Politica Nacional de Assisténcia Social, observados os pardmetros nacionais
de inscrigdo, cabendo ao Conselho Municipal a fiscalizagdo dessas entidades e
organizagoes.(NR)"

Art. 30. Os incisos |, II, Il e IV do artigo 49 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016
passam a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 49.[..]

| —Executar agdes de carater continuado, permanente e planejado, (NR);

Il —Assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios sécio-assistenciais
sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuérios;(NR)

Il —Garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos
e beneficios sécio-assistenciais;(NR)

IV -Garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socio-assistenciais.”(NR)

Art. 31. O caput, o inciso IV e suas alineas “a” e “b” do artigo 50 da Lei 6.151 de 27 de
dezembro de 2016 passam a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 50. As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato da inscrigédo
demonstrardo:

[]

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:(NR)
a) finalidades estatutarias; (NR)

b) objetivos;(NR)”

[.]

Art. 32. O artigo 53 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, fundo publico de
gestdo orcamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para
co-financiar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios sécio-assistenciais,
isto &, dar suporte crediticio financeiro a Politica Municipal de Assisténcia Social.(NR)”

Art. 33. Ficam acrescentados os incisos IX, X e XI ao artigo 54 da Lei 6.151 de 27 de
dezembro de 2016, bem como o inciso VIl e 0 §1° do artigo 54 ficam alterados, os
quais passam a vigorar com seguinte redagao:

“Art. 54.[..]

VIII - Recursos financeiros oriundos do Governo Federal e Estadual, Fundo Nacional e
Estadual e Assisténcia Social e de outros érgéos publicos, destinados a execugao de

o planejamento do conse&I %‘gao gestor; a aRpIa divulgacao do processo nas
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IX — Doagdes, auxilio, contribuigdes, subvencdes e transferéncias de pessoas fisicas,
juridicas, publicas, privadas, nacionais, estrangeiras, multinacionais e recursos
eventuais; (AC)

X - Rendas provenientes da aplicagdo de seus recursos no mercado de capitais; (AC)
Xl -

§1° A dotagdo orcamentdria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social
serd automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.” (NR)

outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.(AC)

Art. 34. O caput do artigo 55 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar
com a seguinte redagdo, bem como o pardgrafo Unico passa a vigorar como §1° e fica
acrescentado o §2°:

“Art. 55. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cuiab3,
sob a orientagéo e fiscalizagédo do Conselho Municipal de Assisténcia Social. (NR)

§1° O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrara o
orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. (NR)

§2°Integram os cargos de administracdo sistémica da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Incluséo - SMSocial, os cargos constates na estrutura abaixo: (AC)

CARGOS SiMBOLO | QUANTIDADE
Diretor Técnico de Fundo de Assisténcia Social GDA-5 1
Cpordeqador Técnico de Execugdo Orgcamentdria e GDA-7 1
Financeiro

Art. 35. Fica acrescentado o artigo 55-A a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 com
a seguinte redagao:

“Art. 55-A. Sdo atribuigdes do Gestor do Fundo:(AC)
I = Coordenar a execucgéo dos recursos do Fundo, em consonancia com o CMAS;
Il - Apresentar o CMAS o Plano de Aplicagdo dos recursos do Fundo;

Il - Preparar e apresentar ao CMAS, demonstragdo mensal da receita e da despesa
executada do fundo;

IV - Emitir e assinar notas de emprenho, cheques e ordens de pagamento da despesa
do Fundo;

V = Tomar conhecimento e dar cumprimento as obrigagdes definidas em convénios e/
ou contratos firmados pela Prefeitura Municipal e que digam respeito ao CMAS;

Vi -

VIl = Encaminhar a contabilidade geral do municipio:

Manter os contratos necessdrios a execugéo das receitas e despesas do Fundo;

a) mensalmente, demonstragdo da receita e despesa;
b) trimestralmente, inventario de bens materiais;
c) anualmente, inventdrio de bens méveis e imdveis e balango geral do Fundo.

VIIl = Manter o controle dos contratos e convénios firmados com instituigdes
governamentais e ndo governamentais;

IX = Encaminhar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, relatério mensal de
acompanhamento e avaliagdo de plano de aplicacéo.

Paragrafo tnico. O disposto neste artigo obedecera, expressamente, o que determina
o art. 74, da Lei n® 4.320/64."

Art. 36. Fica acrescentado o artigo 55-B alLei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 com a
seguinte redagao:

“Art. 55-B. O Fundo Municipal de Assisténcia Social serd operacionalizado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Cuiabd, com as seguintes
atribuicdes:(AC)

| —preparar as demonstragbes mensais da receita a serem encaminhadas a (0)
Secretaria (0) de Assisténcia Social do Municipio de Cuiabd;

Il =manter os controles necessérios a execugdo orgamentdria do Fundo referentes a
empenho, liquidagdo e pagamento das despesas e aos recebimentos do Fundo;

Il =manter a coordenacdo com o setor de patrimdnio da Prefeitura, os controles
necessarios dos bens patrimoniais a cargo do Fundo;

IV —preparar para encaminhamento a Contabilidade Geral do Municipio, pelo Gestor do
Fundo de:

a) mensalmente, as demonstragdes de receita e despesas;
b) trimestralmente, inventario de bens materiais;
c) anualmente, inventdrio de bens méveis e imdveis e balango geral do Fundo.

V —firmar, com responsavel pelos controles da execugdo orcamentdria, as
demonstragdes mencionadas anteriormente;

VI —preparar relatério de acompanhamento da realizagdo das agdes para serem
submetidas ao Secretario Municipal de Assisténcia Social e ao Chefe de Poder
Executivo.

VIl —providenciar, junto a Contabilidade Geral do Municipio, as demonstragdes que
indiqguem a situagdo econoémica e financeira do Fundo.”

Art. 37. Fica acrescentado o artigo 55-C aLei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 com a
seguinte redagdo:
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Social do Municipio de Cuiaba apresentard ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social a proposta de aplicagdo dos recursos do Fundo para apoiar os programas
contemplados no Plano de Agéo.

§ 1° Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizagdo orgamentaria.

§ 2° Para os casos de insuficiéncia e omissdes orgamentarias poderdo ser utilizados os
créditos adicionais suplementares e especiais autorizados por Lei.

§ 3° A execugdo orgamentdria da receita se processara através da obtencdo do seu
produto nas fontes determinadas nesta Lei.”

Art. 38. O caput e incisos do artigo 56 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passam
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 56. Os recursos do fundo Municipal de Assisténcia Social -
em:

FMAS, serdo aplicados

| —financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia
social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orgao
conveniado;

Il —parcerias entre poder publico e entidades ou organizagdes de assisténcia social
para a execugao de servigos, programas e projetos sécio-assistenciais especificos;

1l —aquisigdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios
ao desenvolvimento das ac¢des sécio-assistenciais;

IV —construgdo, reforma, ampliagdo, aquisi¢do ou locagédo de imdveis para prestagéo
de servicos de assisténcia social;

V —desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracd@o e controle das agdes de assisténcia social;

VI —pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art. 15 de
Lei Federal n.° 8.742, de 07 de dezembro de 1993;

VIl —-pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis
pela organizagdo e oferta daquelas agdes, conforme percentual apresentado pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, e aprovado pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS."

Art. 39. Fica acrescentado a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 o capitulo VIl com
a seguinte redagao:

“CAPITULO VII
DA GESTAO DA INFORMAGAO, PLANEJAMENTO, VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL”

Art. 40. O artigo 58 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 58. Cabe a instancia responsavel pela gestdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social ou 6rgdo congénere, a manutengao da Gestdo da Informacgéo, Planejamento e
vigilancia Socioassistencial.”

Art. 41. O artigo 59 da Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

“Art. 59. O sistema de informagéo, planejamento e vigilédncia sécio-assistencial tem
como objetivo, subsidiar as atividades de planejamento, gestdo, monitoramento,
avaliagdo e execugdo dos servigos socio-assistenciais, bem como a produgéo e
disseminagdo de informacgdes, possibilitando conhecimentos que contribuam para
a efetivagdo do carater preventivo e proativo da Politica de Assisténcia Social, assim
como reduzir as situagdes que venham a agravar a vulnerabilidade das familias e
individuos atendidos, fortalecendo a fungdo de protecéo social do SUAS, e trata:

| - das situagdes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre as familias e individuos
e dos eventos de violagdo de direitos em determinados territérios;

Il = do tipo, volume e padrdes de qualidade dos servicos ofertados pela rede sécio-
assistencial.

Paragrafo unico. Para cumprir seus objetivos, o sistema de informagao, planejamento e
vigilancia sécio-assistencial devera:

| = criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e eficacia das agdes,
previstas no PMAS;

Il - dar divulgagao aos resultados do PMAS;

Il = monitorar e avaliar os padrées e a qualidade dos servigos da Assisténcia Social,
para os diversos segmentos etarios;

IV - produzir e sistematizar informagdes, indicadores e indices territorializados das
situagdes de vulnerabilidade de risco social e pessoal que incidem sobre familias e/ou
pessoas nos diferentes ciclos de vida;

V - realizar estudos, pesquisas e diagndsticos;

VI - apoiar as atividades de planejamento, gestdo, monitoramento, avaliagdo e execugédo
dos servigos socioassistenciais, imprimindo carater técnico a tomada de deciséo; e

VII - produzir e disseminar informacgdes, possibilitando conhecimento que contribuam
para a efetivagdo do carater preventivo e proativo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, fortalecendo a fungéo de protegdo social.”

Art. 42. Fica acrescentado a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 o artigo 59-A caput
e paragrafo Unico, com a seguinte redagao:

“Art. 59-A. O Laboratério de Inovagdo do SUAS Cuiaba em consonancia com os artigos
95 e 96 da NOB-SUAS 2012, é um componente estratégico de gestdo do sistema de
informagdo, planejamento vigilancia sécio-assistencial, para o monitoramento e
avaliagdo de oferta e da demanda dos servigos sécio-assistenciais, e aprimoramento
da gestdo do SUAS.

Art. 55-C. Imediatamente apos a promulgacao, 0 Secretario Municipal de Assistencia
=] A0
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a troca de conhecimentos, a disseminacéo da cultura de inovagéo, o aprimoramento
dos instrumentos informativos e a sua ampla publicizacéo, contribuindo assim para
o planejamento continuo e participativo, buscando solugdes inovadoras para as
necessidades apresentadas no ambito da politica municipal de assisténcia social em
Cuiabd."(AC)

Art. 43. Fica acrescentado a Lei 6.151 de dezembro de 2016 o capitulo VIl com a
seguinte redagéo:

“CAPITULO VIlI
DA GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO PERMANENTE DO SUAS CUIABA”

Art. 44. Fica acrescentado a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 o artigo 60 com a
seguinte redagéo:

“Art. 60. Sdo responsabilidades e atribuigdes do érgdo gestor da Politica Municipal de
Assisténcia Social a gestdo do trabalho e educagdo permanente no ambito do SUAS
Cuiab3, executada conforme o estabelecido na NOB-RH/SUAS.

| - aplicar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS em sua base territorial,
considerando também entidades/organizagdes de Assisténcia Social e os servigos,
programas, projetos e beneficios existentes;

11 = contribuir com a esfera federal, estadual e municipal para a defini¢do e organizagéo
do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS;

11l - destinar recursos financeiros para a area;

IV — compor os quadros de trabalhadores especificos e qualificados, preferencialmente
por meio da realizagéo de concursos publicos;

V - elaborar um diagnéstico da situagdo de gestdo do trabalho existente em sua area
de atuagéo;

VI - manter em sua estrutura administrativa, setor e equipe responsavel pela gestédo do
trabalho no SUAS Cuiab3;

VII — manter, inserir e atualizar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de
modo a viabilizar o diagnéstico, o planejamento e a avaliagédo das condi¢des da drea de
gestao do trabalho para a realizagédo dos servigos sécio-assistenciais, bem como seu
controle social.”

Art. 45. Fica acrescentado a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 o artigo 61 com a
seguinte redagéo:

“Art. 61. Sdo responsabilidades e atribuicdes do 6rgdo gestor da Politica Municipal
de Assisténcia Social a implantagdo da Politica de Educagdo Permanente, bem
como instituir o Ndcleo de Educagdo Permanente do SUAS Cuiabd com as seguintes
atribuigdes:

I - colaborar na realizagdo de diagnésticos de competéncias e necessidades de
formacéo e de capacitagao de gestores, trabalhadores, conselheiros e usuarios;

Il - subsidiar a elaborag&o e atualizagdo do plano municipal de educagdo permanente
do SUAS;

11l - planejar, implementar e acompanhar as agdes de formacgéao e de capacitagéo;

IV - fomentar a produgao de conhecimento sobre os diferentes aspectos da Educagao
Permanente e da Gest&do do Trabalho no SUAS no ambito da pesquisa, extensao e pos-
graduagao das instituigdes publicas de ensino superior;

V - organizar observatdrios de praticas profissionais;
VI - socializar e disseminar informagdes e conhecimentos produzidos;

VII - validar certificados de formag&o e de capacitagdo das atividades do NEP/SUAS/
Cuiaba-MT;

VIl - subsidiar a Regulagdo do SUAS/Cuiabd na formulagdo de normativas que
garantam a participagdo dos gestores, trabalhadores, conselheiros e usuarios do SUAS
nas acgdes de Educagdo Permanente;

IX - atuar de forma colaborativa com os Nucleos Estadual e Nacional de Educagao
Permanente do SUAS;

X - elaborar plano de cargos, carreiras e saldrios em conjunto com os trabalhadores
do SUAS.”

Art. 46. Fica acrescentado o artigo 62 a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 com a
seguinte redagao:

“Art. 62. Esta Lei entra em vigor ap6s decorridos 30 (trinta) dias da sua publicagéo
oficial.”

Art. 47. Fica acrescentado o artigo 63 a Lei 6.151 de 27 de dezembro de 2016 com a
seguinte redagéo:

“Art. 63. Revogam-se:
I — aLein®5.793, de 23 de margo de 2014;
Il —aLein® 5.984, de 25 de setembro de 2015;
1l - a Lei n® 6.348, de 22 de janeiro de 2019;
IV —alein.® 3.531, de 29 dezembro de 1995;
V —alein.°4.819, de 28 de dezembro de 2005;
VI - aLein.® 4.869, de 05 de maio de 2006;
VIl — a Lei n.° 3.643, de 07 de julho de 1997.
Palacio Alencastro, em Cuiab4, 13 de junho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER

PREFEITO MUNICIPAL
(8]
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LEI N° 7.265 DE 13 DE JUNHO DE 2025.

CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA - EMEB PROFESSORA LIDIOLIRIA
SANTANA, DENOMINADA PELA LEI N° 7.081, DE 17 DE ABRIL DE 2024, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - MT: Faco saber que a Camara Municipal de
Cuiab4 aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a unidade educacional Escola Municipal de Educagédo Basica —
EMEB Professora Lidioliria Santana, localizada na Avenida Principal, lado impar do
Loteamento Residencial Nico Baracat, Equipamento Comunitario n® 5 — CEP 78091-
578, Zona de Expansdo Urbana Manduri, Cuiaba-MT.

Art. 2° A presente Lei estd em conformidade com o disposto na Lei Federal n°6.454, de
24 de outubro de 1997, e na Lei Federal n°12.781, de 10 de janeiro de 2013.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta de
dotagdes orgamentdrias proéprias, consignadas no Or¢camento Geral do Municipio,
suplementadas se necessario.

Paragrafo unico. Os procedimentos de movimentagdo financeira ocorrerdo a conta
do Repasse Automatico do Fundo Unico de Educagdo-FUNED/SME/Escola Municipal
de Educagdo Bdasica — EMEB Professora Lidioliria Santana, observadas as normas
pertinentes a contabilidade publica.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Alencastro, em Cuiab4-MT,13 de junho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

Lei Complementar

LEI COMPLEMENTAR N° 563 DE 12 DE JUNHO DE 2025.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 560 DE 08 DE MAIO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
CRIAGAO DE MODULO ESPECIFICO NO DOMICILIO ELETRONICO FISCAL DO CIDADAO
CUIABANO (DEC-FISCAL) PARA O ENVIO DE NOTIFICAGOES URBANISTICAS E
AMBIENTAIS, ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 004, DE 24 DE DEZEMBRO DE 1992.

0 Prefeito Municipal de Cuiaba-MT: Fago saber que a Cadmara Municipal de Cuiaba/MT
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterado o caput do art. 7° da Lei Complementar n° 560 de 08 de maio de
2025, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Ordem Publica a gestao e operacionalizagédo
do médulo, sendo-lhe atribuido: (NR)

(..)"
Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO JACQUES BRUNINI MOUMER
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto

DECRETO N° 11.055 DE 13 DE JUNHO DE 2025

ALTERA O DECRETO N° 10.886 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuigdes que lhe séo
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a” do artigo 41 da Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar nil 555, de 19 de fevereiro de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.886 de 07 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.925 de 26 de margo de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 11.000 de 13 de maio de 2025;

DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n® 10.886 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Educagéo a
vigorar conforme dispde o anexo Unico deste Decreto.

NIiVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
1 - DIREGAO SUPERIOR
1. Secretario Municipal de Educagédo GDA-1 1
1l - GERENCIA SUPERIOR
1. Secretario Adjunto de Gestao Administrativo GDA-3 1
1ll - ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 Assessor Técnico GDA-7 4
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1.2 Ouvidor GDA-7 1 Il - GERENCIA SUPERIOR
IV - ADMINISTRAGAO SISTEMICA 1.1 Secretério Adjunto Especial de Defesa Civil GDA-2 1
1.1 Diretor Administrativo Financeiro GDA-6 1 1.2 Secretéario Adjunto Especial de Assuntos Comunitarios GDA-2 1
1.1.1 Coordenador de Contabilidade GDA-8 1 11l - ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1.2 Coordenador Prestagao de Contas GDA-8 1 1.1 Assessor Executivo GDA-5 4
1.1.3 Coordenador Técnico Aquisi¢oes GDA-7 1 1.2 Assessor Executivo de Apoio Juridico GDA-5 1
1.1.4 Coordenador Técnico Administrativo e Patrimonio GDA -7 1 1.3 Assessor Executivo de Comunicagéo GDA-5 1
1.1.4.1 Coordenador de Transporte GDA -8 1 1.4 Assessor Especial GDA-6 5
1..1.4.2 Coordenador de Nutrigédo Escolar GDA-8 1 1.5 Assessor Técnico GDA-7 13
1.1.5 Coordenador Técnico de Gestao de Pessoas GDA -7 1 1.6 Assessor GDA-8 11
1.1.5.1 Coordenador de Gestdo de Pessoas GDA-8 1 1.7 Assistente GDA-9 4
1.1.6 Coordenador Técnico de Informética GDA-7 1 IV - ADMINISTRAGAO SISTEMICA
1.2 Diretor Técnico de Engenharia de Obras GDA-5 1 1.1 Diretor Administrativo Financeiro GDA-6 1
1.2.1 Coordenador Técnico de Manutengao GDA-7 1 1.1.2 Coordenador Técnico Administrativo e Financeiro GDA-7 1
V - EXECUGAO PROGRAMATICA 1.1.2.1 Coordenador Administrativo e Financeiro GDA-8 1
1.2 Diretor de Gestao Educacional GDA-6 1 1.1.2.2 Coordenador de Almoxarifado GDA-8 1
1.2.1 Coordenador Técnico de Ensino GDA -7 1 1.1.2.2.1Gerente de Apoio Logistico GDA-9 1
1.2.1.1 Coordenador de Educagao Especial GDA -8 1 V - EXECUGAO PROGRAMATICA
1.2.1.2 Coordenador de Gestao Legislacdo GDA-8 1 1.2 Diretor Técnico de Assuntos Legislativos GDA-5 1
1.2.1.3 Coordenador de Programas e Projetos GDA-8 1 1.2.1 Diretor de Assuntos Legislativos GDA-6 1
1.2.2 Coordenador Técnico de Planejamento e GDA7 7 1.2.1.1 Coordenador Técnico de Controle de Processos GDA-7 1
Orcamento
ki 1.2.1.2 Coordenador Técnico de Transparéncia GDA-7 1
1.2.2.1 Coordenador de Microplanejamento GDA-8 1 3
1.2.1.3 Coordenador Técnico de Decretos GDA-7 1
1.2.2.2 Coordenador de Informag&o Estatistica GDA-8 1
1.3 Diretor Técnico de Cerimonial GDA-5 1
1.2.3 Coordenador Técnico de Formag&o Continuada GDA-7 1
1.3.1 Diretor de Cerimonial GDA-6 1
TOTAL DE CARGOS 28
1.4 Diretor Operacional GDA-6 1
o . Lo °
Art. 2° Fica Autorlzadf) a reedl(;ao do Decreto n° 10.886 de 07 de margo de 2025 de 141 Coordenador Téenico de Defesa Civi GDA-7 ]
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente Decreto.
1.5 Diretor de Resposta e Reconstrugao GDA-6 1
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir do 1.5.1 Coordenador de Reparagéo e Prevengéo GDA-8 !
dia 16 de junho de 2025. 1.6 Diretor de Gestdo Estratégica GDA-6 1
Paldcio Alencastro, Cuiabd-MT, 13 de junho de 2025. 1.6.1 Coordenador da Junta Militar GDA-8 1
ABILIO BRUNINI 1.7 Diretor de Bem Estar Animal GDA-6 1
Prefeito Municipal 1.7.1 Coordenador Educacional de Combate a Maus Tratos GDA-8 1
2.0 Diretor Especial de Governo GDA-4 1
3.0 Diretor Especial de Nicleo da 12 Dama GDA-4 1
DECRETO N° 11.054 DE 13 DE JUNHO DE 2025 4.0 Diretor Técnico de Ntcleo do Prefeito GDA-5 1
ALTERA O DECRETO N° 10.887 DE 07 DE MARGO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A 5.0 Diretor de Atos de Cargo Comissionados GDA-6 1
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, NIVEIS HIERARQUICOS, ORGANICOS E FUNCIONAIS 0 Coordenador de G lede G n GDA-B ]
DA SECRETARIA MUNICIPAL GOVERNO. 6.0 Coordenador de Controle de Conselhos :
O PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-MT, no uso de suas atribuicdes que lhe séo 7.0 Diretor Técnico de Convenio GDA-5 !
conferidas pelos incisos VI, XXII e XXXV, alinea “a” do artigo 41 da Lei Organica do 7.1 Coordenador Técnico de Acompanhamento e Execugio GDA-7 1
Municipio, de Convénio
CONSIDERANDO o disposto a lei Complementar n° 555, de 19 de fevereiro de 2025; 7.2 Coordenador Técnico de Captagdo de Convénio e GDA-7 1
X Congéneres
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.887 de 07 de margo de 2025;
. 7.3 Coordenador Técnico de Acordo de Colaboragao,
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.924 de 26 de margo de 2025; Cooperagio e Termo de Fomento GDA-7 1
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.943 de 01 de abril de 2025; TOTAL DE CARGOS 73

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.954 de 10 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.959 de 11 de abril de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 10.988 de 07 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 10.997 de 069 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.008 de 19 de maio de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 11.049 de 11 de junho de 2025;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n 11.052 de 12 de junho de 2025;
DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Decreto n°® 10.887 de 07 de margo de 2025, passando a estrutura
organizacional niveis organicos e funcionais da Secretaria Municipal de Governo a
vigorar conforme disp&e o anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Fica Autorizado a reedigdo do Decreto n® 10.887 de 07 de margo de 2025 de
acordo com as alteragdes realizadas pelo presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir do
dia 16 de junho de 2025.

Palacio Alencastro, Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Ato

ATO GP N° 1814/2025

0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
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NIiVEL HIERARQUICO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
— RESOLVE:
1 - DIREGAO SUPERIOR
¢ NOMEAR, GISELE DO NASCIMENTO MONTAGNERI CARLINI, para exercer o cargo

1. Secretério Municipal de Governo GDA-1 1 comissionado de Gestdo, Diregdo e Assessoramento de Diretor Administrativo e

2. Secretario-Chefe de Gabinete do Prefeito GDA-1 1 Financeiro, Simbologia GDA-6 na Empresa Cuiabana de Salde Publica, a partir de
13/06/2025.

3. Secretario Municipal de-Assuntos Estratégicos GDA -1 1
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
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Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1813/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, CLAUDENICE LUIZA LIMA, do cargo comissionado de Gestdo, Diregédo e
Assessoramento de Diretor Administrativo e Financeiro, Simbologia GDA- 6 na Empresa
Cuiabana de Saude Publica, a partir de 13/06/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1811/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, JULIA MARIA ALVES DE OLIVERIA JAQUES, para exercer o cargo
comissionado de Gestéo, Dire¢cdo e Assessoramento de Assessor Técnico, Simbologia
GDA-7 na Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 16/06/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1804/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba-(MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXCLUIR, do ATO GP N° 1766/2025, referente EXONERAR no Coletivo na Empresa
Cuiabana de Zeladoria e Servigos Urbanos, a partir de 06/06/2025, publicado na Gazeta
Municipal n® 1134 de 10/06/2025, o seguinte nome abaixo relacionado:

SERVIDOR CARGO SIMBOLOGIA
Andrea Aparecida luz Coordenador Técnico Administrador GDA-7
Almeida Barros Regional Centro Histérico
Rhuan Douglas Magny | Coordenador Técnico Administrador

o X GDA-7
Ribeiro Regional Sul Il
Odilson Miranda Coordenador Técnico Administrador GDA7

Botelho Regional Nossa Senhora da Guia

Vanderlei Alves Moraes Coo‘rdenad_or Tecnlco Alenlstrador GDA-7
Regional Distrito Aguagu

Jurandir Alves da Coordenador Técnico Administrador

Cunha Regional Coxip6 do Ouro GDA7

Waldivino Alves de Coordenador Técnico Administrador

Jesus Regional do Nova Esperanca GDA7

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Paldcio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO BRUNINI
Prefeito Municipal
ATO GP N° 1809/2025
0 Prefeito Municipal de Cuiaba- (MT), no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

EXONERAR, JULIA MARIA ALVES DE OLIVEIRA JAQUES, do cargo comissionado
de Gestdo, Diregdo e Assessoramento de Assessor Técnico, Simbologia GDA-7 na
Secretaria Municipal de Governo, a partir de 16/06/2025.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 13 de junho de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA - (MT), no uso de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

Autorizar, pelo periodo de 25/04/2025 a 25/04/2026 a cess&o do servidor GIL VICENTE
FERREIRA GOMES, ocupante do cargo Agente Comunitdrio de Saude, matricula
4927822, lotado na Secretaria Municipal de Saude, para exercer suas fungdes na
EMPRESA CUIABANA DE ZELADORIA E SERVIGOS URBANOS - LIMPURB, com 6nus
para o 6rgéo cessionario.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de junho de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

ATO GP N° 1806/2025

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CUIABA-(MT), no uso de suas atribuices legais, tendo em
vista o Processo SIGED 00000.0.054726/2025.

RESOLVE:

Autorizar, pelo periodo de 02/06/2025 a 01/06/2026, a cessédo da servidora DEBORA
MARQUES VILAR, ocupante do cargo de Professora, matricula 4850354, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, para exercer suas funcdes na SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCAGAO - SEDUC, com énus para o 6rgéo cedente mediante reembolso
da remuneragéo e dos encargos sociais pelo 6rgéo cessiondrio.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 12 de junho de 2025.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal de Cuiaba

Secretaria Municipal de Economia

Gabinete

Portaria

PORTARIA SMEconomia N° 679/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAOQ, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegagao
de competéncia através da Portaria SMGE n°® 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.075834/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Lotar, a partir de 23/06/2025, na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Urbano, os servidores relacionados abaixo, que estavam lotados na
Secretaria Municipal de Ordem Publica.

MATRICULA CARGO

AGENTE DE REGULAGAO E
FISCALIZAGAO - EM EXTINGAO

AGENTE DE REGULAGAO E
PINTO JUNIOR FISCALIZAGAO - EM EXTINGAO

CARLOS HENRIQUE DA 9973993 AGENTE DE REGULAGAO E
SILVA FISCALIZAGAO - EM EXTINGAO

EDMILSON PEDRO DE AGENTE DE REGULAGAO E
MORAES AMORIM FISCALIZAGAO - EM EXTINGAO

LUIS EDUARDO GOMES DE | 0.0 AGENTE DE REGULAGAO E
SOUZA FISCALIZAGAO - EM EXTINGAO

AGENTE DE REGULAGAO E
FISCALIZAGAO - EM EXTINGAO

AGENTE DE REGULAGAO E
FISCALIZAGAO - EM EXTINGAO

AGENTE DE REGULAGAO E
FISCALIZAGAO - EM EXTINGAO

SERVIDOR

ADEVAIR BATISTA CABRAL 2582872

BENEDITO DE ARRUDA 2582850

2561877

IGOR AQUINO MOURAO 2974036

PAULO ALBERTO
MICHELOTTO

VALDECI BARBOSA DOS
SANTOS JUNIOR

2589856

2979626

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ATO GP N° 1620/2025
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PALACIO ALENCASTRO, Cuiab&-MT, 13 de junho de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretério Adjunto de Gestéo

PORTARIA SMEconomia N° 648/2025

0 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Economia, no uso
de suas atribuigdes legais, consoante Lei Complementar n® 555/2025; por delegagéo
de competéncia através da Portaria SMGE n° 004/2025, alterada pela Portaria SMGE n°
81/2025, com efeitos a partir de 15/01/2025.

Considerando a solicitagdo formulada nos autos do processo SIGED n°
00000.0.063947/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria SMEconomia n° 509/2025, referente a lotagéo do servidor
JOSE VITOR RANIERI MOREIRA, ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior,
matricula 4875602.

Onde se lé: “Lotar, na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Urbano”

Leia-se: “Lotar, na Secretaria Municipal de Satde”

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

PALACIO ALENCASTRO, Cuiaba-MT, 10 de junho de 2025.
JAIRO PEREIRA ROCHA

Secretéario Adjunto de Gestédo

Unidade de Licitagao, Contratos, Compras e
Conveénios

Atos

EXTRATO DA ATA DE SESSAO PUBLICA
SORTEIO DE COMPOSIGAO DA SUBCOMISSAO TECNICA

A Camara Municipal de Cuiabg, por meio da Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagdo, torna publica a realizagdo de sessdo publica, nos termos da Lei Federal
n.° 12.232/2010, conforme Aviso de Sorteio da Subcomissdo Técnica, publicado na
Gazeta Municipal de Cuiabd, na edi¢édo n.° 1129, no dia 03/06/2025, o qual procedeu
a convocagdo dos profissionais indicados a integrarem Relagdo de Profissionais para
atuarem como membros da Subcomisséo Técnica, por intermédio de sorteio.

Na forma estabelecida pela Lei n.° 12.232/2010, em seu artigo 10, § 2°, formou-se a
seguinte comissao para compor a Subcomisséo Técnica conforme sorteio:

Membros titulares:

OSMAR DE CARVALHO (Profissional sem vinculo com a CMC)

FABIO MONTEIRO DA SILVA (Profissional sem vinculo com a CMC)
NATHANY ALINE GONGALVES GOMES (Profissional com vinculo com a CMC)
Membros suplentes:

BRUNO ROBERTO DA COSTA MOREIRA (1° suplente, profissional sem vinculo com a
CMC)

SILVANA CORDOVA CAVALCANTI (2° suplente, profissional sem vinculo com a CMC)
MAURO PEIXOTO CAMARGO (3° suplente, profissional sem vinculo com a CMC)

KLEVERSON NELMIR ANTUNES DE SOUZA (4° suplente, profissional sem vinculo com
a CMC)

FELIPE MOTTA CARVALHO E OLIVEIRA (1° suplente, profissional com vinculo com a
CMC)

VINICIUS SALDANHA DA CRUZ (2° suplente, profissional com vinculo com a CMC).
Cuiab4, 13 de junho de 2025.
Ingrid Martins Marques de Figueiredo

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
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ORIENTACAO PARA PUBLICACAO
PREFEITURA

MUNICIPAL Os 6rgaos da Administracédo Direta e

DE CUIABA Indireta do  Poder

Executivo
Municipal de Cuiaba, encaminharéo
) o . suas respectivas matérias
Secretaria Municipal de Gestdo diretamente pelo Portal da Gazeta,
Praga Alencastro, 158 — Centro ® CEP 78005-906 ® Cuiaba, MT até as 18:00hs.

Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL
Letra de Joaquim Osério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas . Gigante pela propria natureza, O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!
De um povo herdico o brado retumbante, Es belo, és forte, impavido colosso,
E o sol da Liberdade, em raios fllgidos, E o teu futuro espelha essa grandeza Brasil, de amor eterno seja simbolo
Brilhou no céu da Patria nesse instante. . O labaro que ostentas estrelado,
Terra adorada, Entre outras mil, E diga o verde-louro desta flamula

Es tu, Brasil, O Patria amada!

P, fut |6 do.
Dos filhos deste solo és méae gentil, @z No1uluro e gloria no passado

Se o penhor dessa igualdade

Consegtlj_:lzc;:l? 22?:'?3;;?;;290 forte, Pétria amada, Brasil! Mas', se ergues_da justig:a~ a clava‘ forte,

Desafia o nosso peito a prépria morte! Deitado eternamente em berco espléndido, Veras que um filho teu ndo foge a luta,

Ao som do mar e a luz do céu profundo, Nem teme, quem te adora, a prépria morte!
O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve! FT:L?:TJII;iz‘dg 2?:& ggrﬁl%g: “AAT:(;';""' Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amadal!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido Do que a terra mais garrida

De amor e de esperangca a terra desce, Teus risonhos, lindos campos tém mais flores; Dos filhos deste solo és mae gentil,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido, “Nossos bosques tém mais vida”, Péatria amada,

Aimagem do Cruzeiro resplandece. “Nossa vida” no teu seio “mais amores”. Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso, Terra noiva do Sol! Linda terra! Hévea f"]a: erva-matg preciosa, Dos teus bravos a gldria se expande
O ocidente do imenso Brasil, Aquem I4, do teu céu todo azul, Palmas mil, s&o teus ricos florées; De Dourados até Corumba,
Eis aqui, sempre em flor, i Edaf da fl indi 3
Mato Grosso Nosso barce dlorioso & gentill Beija, ardente, o astro louro, na serra a Tauna e da flora o indlio goza, O ouro deu-te renome téo grande,
’ o9 gentit E abengoa o Cruzeiro do Sull Aopuléncia em teus virgens sertdes. Porém mais nosso amor te daral
Eis a terra das minas faiscantes, i i i . .
P No teu verde planalto escampado, O diamante sorri nas grupiaras Ouve, pois, nossas juras solenes
Eldorado como outros ndo ha N Dos teus rios que jorram, a flux X
Que o valor de imortais E nos teus pantanais como o mar, q J A ’ De fazermos em paz e uniao,
bandeirantes Vive solto aos milhdes, o teu gado, Ahulha branca das aguas téo cIaTas, Teu progresso imortal como a fénix
Conquistou ao feroz Paiagués! Em mimosas pastagens sem par! Em cascatas de forca e de luz! Que ainda timbra o teu nobre brasao!
Salve, terra de amor, terra do ouro, Salve, terra de amor, terra do ouro, Salve, terra de amor, terra do ouro, Salve, terra de amor, terra de ouro
Que sonhara Moreira Cabrall Que sonhara Moreira Cabral! Que sonhara Moreira Cabral! Qu’e sonhara Mor’eira Cabrall ’
Chova o céu dos seus dons o Ch sud d y Chova o céu dos seus dons o tesouro . y
tesouro ova o céu dos seus dons o tesouro Sobre ti. bela terra natall Chova o céu QOS seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal! Sobre ti, bela terra natal! ’ ’ Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiab4, és nosso encanto Recendes qual um rosal, Tens beleza sem rival
Teu céu da fé tem a cor Enterneces coragdes, Cultuas sempre o valor
Da aurora o lindo rubor; Ergues a Deus oragdes, Do bravo descobridor

Tens estelifero manto. Para venceres o mal. Pascoal Moreira Cabral.
Cuiab3, és rica de ouro; Cuiab4, és rica de ouro; Cuiabd, és rica de ouro;

Es do Senhor Bom Jesus; Es do Senhor Bom Jesus; Es do Senhor Bom Jesus;

Do Estado, a Cidade-luz; Do Estado, a Cidade-luz; Do Estado, a Cidade-luz;

Es, enfim, nosso tesouro. Es, enfim, nosso tesouro. Es, enfim, nosso tesouro.
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