§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA

declararam por encerrada a reunido ordinaria agradecendo a presenga de todas; Eu,
Claudia Rodrigues Assungao lavrei a presente ata que ap6s lida e aprovada levard a
assinatura de todos os membros presentes, conforme lista de presenga.

SADHPD - Christiany R. Fonseca, SMM - Claudia R. Assungao, Elis Regina Prates, PGM
- Lucia V. C. P. V da Fonseca, SMF - Rosa a. P. Perreira, Junias L. de Arruda Ferreira

Empresa Cuiabana de Saude Publica

Procedimento Administrativo

AVISO DE CONTINUIDADE DE LICITACAQ
PREGAO ELETRONICO N° 016/2021

Processo Adm: N° 00.033.611/2021-1
PREGAO ELETRONICO N° 03.2022
Processo Adm: N° 0.043.901/2021

A empresa Cuiabana de Saude Publica torna publico para conhecimento dos
interessados, que dard prosseguimento nos Pregdes Eletronicos n® 16.2021 e 03.2022
cujo objeto e registro de prego para futura e eventual contratagdo de pessoa juridica para
prestagéo de servigos em producéo e distribuigdo de refeigdes e dietas hospitalares
(colaboradores, funcionérios, acompanhantes, pacientes, e policiais voluntarios)
mediante cessd@o tempordria de equipamentos e utensilios em regime de comodato
e disponibilizagdo de méo de obra, materiais e insumos para realizagédo de servicos
junto ao Hospital Municipal de Cuiaba e Hospital Municipal Sdo Benedito, conforme
determinado na SENTENGA Processo n°: 1016698-89.2022.8.11.0041 nos seguintes
termos: “Diante do exposto CONCEDO PARCIALMENTE A SEGURNAGCA pretendida pela
parte impetrante, para determinar a anulacdo a decisdo do pregoeiro que inabilitou
a impetrante nos pregdes eletronicos nrs. 016/2021 e 03/2022, determinando,
conseqiientemente o prosseguimento dos certames. (Juiz de Direito: AGAMENON
ALCANTARA MORENO JUNIOR-19.12..2023)".

Cuiabd - MT, 22 de dezembro de 2023
ISRAEL PANIAGO

Diretor Geral

AVISO DE CONINUIDADE DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 016/2021
Processo Adm: N° 00.033.611/2021-1
PREGAO ELETRONICO N° 03.2022
Processo Adm: N° 0.043.901/2021

A empresa Cuiabana de Saude Publica torna publico para conhecimento dos
interessados, que dara prosseguimento nos Pregdes Eletronicos n® 16.2021 e 03.2022
cujo objeto e registro de prego para futura e eventual contratagdo de pessoajuridica para
prestacdo de servigos em producdo e distribuicdo de refeigdes e dietas hospitalares
(colaboradores, funciondrios, acompanhantes, pacientes, e policiais voluntarios)
mediante cessdo tempordria de equipamentos e utensilios em regime de comodato
e disponibilizagdo de m&o de obra, materiais e insumos para realizagdo de servigos
junto ao Hospital Municipal de Cuiabd e Hospital Municipal Sdo Benedito, conforme
determinado na SENTENGA Processo n°: 1016698-89.2022.8.11.0041 nos seguintes
termos: “Diante do exposto CONCEDO PARCIALMENTE A SEGURNAGA pretendida pela
parte impetrante, para determinar a anulagdo a decisdo do pregoeiro que inabilitou
a impetrante nos pregdes eletronicos nrs. 016/2021 e 03/2022, determinando,
conseqiientemente o prosseguimento dos certames. (Juiz de Direito: AGAMENON
ALCANTARA MORENO JUNIOR-19.12..2023)".

Cuiaba - MT, 22 de dezembro de 2023
ISRAEL PANIAGO

Diretor Geral

Secretaria de Apoio Legislativo

Ano Il | N° 771

“r" do Regimento Interno, promulgo a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Modifica o Anexo Il dos Cargos de Provimento em Comisséo de Natureza Especial
(CNE-CM) da Resolugdo n° 05, de 12 de fevereiro de 2019, alterada pelas Resolugdes n°
26, de 18 de julho de 2019, n° 001, de 1° de fevereiro de 2021 e Resolugdo n° 12, de 28
de dezembro de 2022, Resolugéo n° 03, de 28 de dezembro de 2023 e Resolugdo n® 12
de 22 de junho de 2023, e cria cargos.

§ 1° Ficam criados os seguintes cargos:

a) 01 (um) cargo de Coordenador de Propaganda Institucional (CNE — CM
02);

b) 01 (um) cargo de Coordenador de Servigos Gerais (CNE — CM 02);
c) 01 (um) cargo de Coordenador da Escola do Legislativo (CNE = CM 02);

d) 01 (um) cargo de Coordenador de Assisténcia e Saude do Trabalhador
(CNE - CM 02);

§ 2° 0 cago de Chefe de Nicleo de Manutengao e Servigos Gerais (CNE — CM 03), passa
a ser denominado de Chefe de Nucleo de Manutengdo (CNE - CM 03).

§ 3° 0 Anexo Il passa a vigorar com a seguinte redagao:
ANEXO 11
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL — CNE

Resolugoes

RESOLUGAO N° 024, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE !\LTERA(;AO DOS ANEXOS II, IV E VI DA RE_SOLUQAO N° 05/2019 E
SUAS ALTERACOES, E ALTERA DISPOSITIVOS DA RESOLUGAO N° 018/2018 E SUAS
ALTERAGOES POSTERIORES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Cuiaba — MT: Fago saber que a Camara Municipal

ITEM DENOMINAGAO DO CARGO siMBoLO ame o
1 Diretor de Propaganda Institucional CNE-CMO1 1
2 Diretor de Jornalismo CNE-CMO1 1
3 Diretor de Cerimonial e Seguranga Institucional CNE-CMO1 1
4 Diretor de Apoio Legislativo CNE-CMO1 1
5 Coordenador de Comissdes Permanentes CNE-CM02 1
6 Coordenador de Apoio Legislativo CNE-CM02 1
7 Coordenador de Cultura CNE-CM02 1
8 Coordenador de Patriménio e Almoxarifado CNE-CM02 1
9 Coordenador de Midias Sociais CNE-CM02 1
10 Coordenador de Cerimonial CNE-CM02 1
1 Coordenador de Réadio CNE-CMO02 1
12 Coordenador de Jornalismo CNE-CM02 1
13 Coordenador de Propaganda Institucional (AC) CNE-CM02 1
14 Coordenador de Nucleo de Pessoal CNE-CM02 1
15 Coordenador de Assisténcia e Satde do Trabalhador (AC) CNE-CM02 1
16 Coordenador de Planejamento Estratégico CNE-CM02 1
17 Coordenador de Gestdo Administrativa CNE-CMO02 1
18 Coordenador de Manutengao CNE-CM02 1
19 Coordenador de Gestéo de Contratos e Convénios CNE-CM02 01

20 Coordenador de Servigos Gerais (AC) CNE-CM02 1
21 Coordenador de Tecnologia da Informagéo e Transparéncia CNE-CM02 1
22 Coordenador de AgGes Institucionais CNE-CM02 1
23 Coordenador da Escola do Legislativo (AC) CNE-CM02 1
24 Ouvidor Geral CNE-CM02 1
25 Chefe de Nucleo de Protocolo Geral CNE-CMO03 1
26 Chefe de Ntcleo de Folha de Pagamento CNE-CM03 1
27

Chefe de Ntcleo de Informag&o e Monitoramento Funcional CNE-CM03 1
28 Chefe de Nucleo de Documentag&o e Redagao Final CNE-CM03 1
29 Chefe de Nucleo de Registro dos Debates Legislativos CNE-CMO03 1
30 Chefe de Nucleo de Apoio a Cultura, Resgate Histdrico e Eventos CNE-CMO03 1
31 Chefe de Nucleo de Agdes Institucionais CNE-CMO03 1
32 Chefe de Nucleo de Apoio aos Movimentos Sociais CNE-CMO03 1
33 Chefe de Nucleo da Escola do Legislativo CNE-CMO03 1
34 Chefe de Nucleo de Apoio a Mulher, a Crianga e ao Idoso CNE-CM03 1
35 Chefe de Nucleo de Manuteng&o (NR) CNE-CM03 1
36 Chefe de Ndcleo de Controle Interno CNE-CMO03 1
37 Chefe de Nucleo de Reportagem CNE-CM03 1
38 Chefe de Nucleo Assistencial CNE-CMO03 1
39 Chefe de Nucleo de Gestéo de Contrato CNE-CMO03 1
70 Chefe de NUcleo de Escrituragao Fiscal TNE-CM03 1

aprovou e, nos termos do %t 16,1V eElArt 30 da Lei Organica; bem como o art.36, I, alinea
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§ GAZETA MUNICIPAL DE CUIABA Ano 11l | N° 771

41
Chefe de Nucleo de Execugdo Financeira CNE-CM03 1
42 Chefe de Nucleo de Tecnologia da Informagdo CNE-CM03 1
43 Chefe de Nucleo de Tramitag&do de Processos Legislativos CNE-CMO03 1
44 Chefe de Nucleo de Pareceres Legislativos de Comissdes CNE-CMO03 1
TOTAL DE CARGOS 44"

(NR)

Art. 2° Fica alterado o Anexo VI da Resolugdo n° 05 de 12 de fevereiro de 2019, alterada
pela Resolugdo n° 26, de 18 de julho de 2019, Resolugdo n° 01, de 18 de fevereiro de
2021; Resolucdo n° 12, de 28 de dezembro de 2022, Resolugao n° 03, de 28 fevereiro de
2023 e Resolugdo n° 12 de 22 de junho de 2023, mantidas todas as demais disposigoes,
passando a vigorar com os seguintes acréscimos:

“ANEXO VI

)
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA E SAUDE DO TRABALHADOR (AC)

Coordenar e responsabilizar-se pelas atividades desempenhadas pelo Nucleo de
Assisténcia Social, para atender as demandas no ambito da saude dos Vereadores e
servidores do Legislativo da Camara Municipal de Cuiaba, bem como realizar a¢des
para desenvolver a cultura de seguranca do trabalho, bem ainda, cooperar com a
adogdo das medidas necessdrias e reduzir os riscos das atividades.

)

COORDENADORIA DA ESCOLA DO LEGISLATIVO (AC) Planejar e coordenar as
atividades da Escola do Legislativo, adotar as providéncias necessdrias ao seu regular
funcionamento, estabelecendo critérios para a oferta de cursos e programas visando
a capacitagdo dos parlamentares e servidores, bem como dinamizar o funcionamento
do Poder Legislativo.

)
COORDENADORIA DE SERVIGCOS GERAIS (AC)

Promover a integragcdo dos nucleos que lhe sdo subordinados, supervisionar as
atividades de limpeza e higiene, adotar medidas visando a conservagdo e a manutengao
das instalagdes da Camara Municipal.

)
COORDENADORIA DE PROPAGANDA INSTITUCIONAL (AC)

Coordenar e promover atividades voltadas a propaganda institucional, visando promover
atos, servigos, campanhas e projetos de carater educativo, informativo e de orientagdo
social da Camara, a fim de estabelecer uma relagdo mais préxima a sociedade.

()
CHEFIA DE NUCLEO DE MANUTENGAO (NR)

Administrar as atividades desempenhadas pelo Nucleo de Manutencéo, bem como zelar
pelo cumprimento dos regulamentos, normas e diretrizes do Nucleo de Manutengéo.

)
ASSESSOR ESPECIAL DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA (AC)

Coordenar, planejar e supervisionar as atividades de seguranga no ambito da Camara
Municipal e zelar pela seguranga da sede em conjunto e com agdes coordenadas
com o setor de seguranga institucional; assistir diretamente o presidente da Camara
Municipal no desempenho de suas atribui¢des nas questdes de seguranca institucional
e para monitoramento de agdes de inteligéncia de seguranca institucional; analisar e
acompanhar questdes com potencial de risco; prevenir a ocorréncia de crises e articular
seu gerenciamento, em caso de grave e iminente ameaca a estabilidade institucional;
planejar e coordenar a seguranga dos eventos em que haja a presenga do Presidente da
Camara Municipal de Cuiaba.

Art. 3° Fica alterada redagdo dos incisos I, Ill, V e VI do art. 4° da Resolugéo n°
018/2018, alterada pela Resolugéo n° 25, de 18 de julho de 2019, Resolugédo n® 02, de
18 de fevereiro de 2021; Resolugéo n° 12, de 28 de dezembro de 2022, e Resolugdo n°
03, de 28 fevereiro de 2023 e Resolugdo n° 12 de 22 de junho de2023, que passam a
vigorar com a seguinte forma:

“Art. 4°
(--r)
11 - SECRETARIA DE ACfJES INSTITUCIONAIS:
a) Gabinete do Secretario;
1. Coordenadoria de Agdes Institucionais;
1.1. Chefia de Nucleo de Agdes Institucionais;
1.2. Chefia de Nucleo de Apoio aos Movimentos Sociais;
1.3. Chefia de Nucleo de Apoio a Mulher, a Crianga e ao Idoso.
2. Coordenadoria da Escola do Legislativo; (AC)
2.1. Chefia de Ndcleo da Escola do Legislativo; (NR)
1l - SECRETARIA DE PATRIMONIO E MANUTENQAO
Gabinete do Secretério;

Coordenadoria de Manutencgéao;

2. Coordenadoria de Servigos Gerais;(AC)

3. Coordenadoria de Patrimonio e Almoxarifado

3.1 Chefia de Nicleo de Patriménio e Almoxarifado. (NR)
()

V - SECRETARIA DE COMUNICAGAO:

Gabinete do Secretério;

Diretoria de Propaganda Institucional;

1.2 Coordenadoria de Propaganda Institucional. (AC)
1.3 Coordenadoria de Midias Sociais;

2. Diretoria de Jornalismo;

2.1 Coordenadoria de Jornalismo;

2.2 Chefia de Ndcleo de Reportagem;

2.3 Coordenadoria de Radio; (NR)

VI - SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAL:

a) Gabinete do Secretério;

1. Coordenadoria de Nucleo de Pessoal;

1.1. Chefia de Nucleo de Folha de Pagamento;

1.2. Chefia de Nucleo de Informagao e Monitoramento Funcional; 2. Coordenadoria de
Assisténcia e Satde do Trabalhador; (AC) 2.1. Chefia de Nucleo Assistencial. (NR)

Art. 4° Modifica o Anexo IV dos Cargos de Provimento em Comissdo da Mesa Diretora
(CTMD-CM) da Resolug&o n° 05, de 12 de fevereiro de 2019, alterada pelas Resolugdes
n° 26, de 18 de julho de 2019, n° 001, de 1° de fevereiro de 2021 e Resolugdo n° 12, de 28
de dezembro de 2022, Resolugéo n° 03, de 28 de dezembro de 2023 e Resolugédo n°® 12
de 22 de junho de 2023, para criar 01 (um) cargo de Assessor Especial da Presidéncia:

“ANEXO IV
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO — CARGOS DA MESA DIRETORA —~CTMD

% It QTDE DE
ITEM DENOMINAGAO DO CARGO SIMBOLO CARGOS
1 Chefe X dg Gabinete Parlamentar da CTMD - CM 01 1
Presidéncia
2 Assessor Especial da Presidéncia CTMD - CM 02 3 (NR)
(...) (.) (.) (...)
(NR)

Art. 5° Esta resolugdo entra em vigor na data de publicagdo, com efeitos a partir de 1°
janeiro de 2024.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Cuiab3,
Paldcio Paschoal Moreira Cabral, em Cuiabd - MT, 21 de dezembro de 2023.
VEREADOR CHICO 2000
PRESIDENTE

RESOLUGAO N° 025, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023.

CRIA A COMISSAO ESPECIAL PARA acompanhar a transigdo dos trabalhos da
Intervencao da Saude a Gestao do Prefeito municipal de Cuiaba.

A CAMARA MUNICIPAL DE CUIABA, no uso de suas atribuicdes exclusivas, criou e o
Presidente, com base no artigo 16, 1V, da Lei Organica Municipal promulga a seguinte
Resolugao:

Art. 1° Fica criada Comissao Especial para acompanhar a transigdo dos trabalhos
da Intervengdo da Saude a gestdo do Prefeito Municipal de Cuiaba, com a seguinte
composicgéo:

| - Presidente: Vereador Dr. Luiz Fernando;

Il - Relator: Vereador Dr. Ricardo Saad;

11l - Membro: Vereador Wilson Kero Kero;

Il = 1° Suplente: Vereador Sargento Vidal;

IV = 2° Suplente: Vereador Rogério Varanda;
V - 3° Suplente: Vereador Rodrigo Arruda e Sa.

Art. 2° As despesas ocasionadas para instalagédo e funcionamento desta Comisséo
Especial, se necessdrias, serdo custeadas através de dotagdo orgcamentaria da Camara
Municipal de Cuiaba.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Cuiab3,
Palacio Paschoal Moreira Cabral, 22 de dezembro de 2023.
VEREADOR CHICO 2000
PRESIDENTE

Chefia de Nicleo de Manrutencdo{NR)
-
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