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Secretaria de Apoio Legislativo

Resolugoes

RESOLUGAO N° 003, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023

ALTERA, ACRESCENTA E REVOGA DISPOSITIVOS DA RESOLUGAO N° 05, DE 12 DE
FEVEREIRO DE 2019, ALTERADA PELA RESOLUGAO N° 018/2018, 001/2021 E 12/2022
E ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A RESOLUGAO N° 018/2018, ALTERADA
PELAS RESOLUGOES N° 025/2019, N° 002/2021 E 12/2022.

O Presidente da Camara Municipal de Cuiaba — MT: Fago saber que a Camara Municipal
aprovou e, nos termos do art.16, IV e Art. 30 da Lei Organica; bem como o art.36, |, alinea
“r" do Regimento Interno, promulgo a seguinte Resolug&o:

Art. 1° Fica transformado o cargo de Secretario de Transparéncia e Controle Interno
— CSCCM 01 no cargo de Secretario de Tecnologia da Informagédo e Transparéncia
— CSC-CM 01, no Anexo | da Resolugao n° 05, de 12 de fevereiro de 2019, alterada
pelas Resolugdes n° 26, de 18 de julho de 2019, n°® 001, de 1° de fevereiro de 2021 e
Resolugao n° 12, de 28 de dezembro de 2022, com a seguinte redacao:

“ANEXO |
PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGOS DE SECRETARIAS E CONSULTORIA - CSC

ITEM DENOMINACJ\O DO CARGO siMBOLO g:gf;g:
1 Secretario de Apoio Legislativo CSC-CM01 1
2 Secretario de Agdes Institucionais CSC-CM 01 1
3 Secretario de Patrimonio e Manutengéo CSC-CM01 1
2 ?:e:;z:)irrigni?;:ﬁ;;)logia da Informagao e CSC-CMO1 ]
5 Secretario de Gestao de Pessoal CSC-CM01 1
6 Secretario de Gestao Orgamentaria e Financeira CSC-CM01 1

Diretor-Geral da Empresa Cuiabana De Saude Publica
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7 Secretario de Comunicagao CSC-CMO1 1 29 Chefe de Nucleo de Apoio a Mulher, a Crianga e ao ldoso | CNE-CM03 1
8 Secretario de Gestdao Administrativa CSC-CMO1 1 30 Chefe de Nucleo de Manuteng@o e Servigos Gerais CNE-CMO03 1
9 Secretario de Apoio a Cultura CSC-CMO1 1 31 Chefe de Nucleo de Controle Interno CNE-CMO03 1
10 Procurador Geral Legislativo CSC-CMO1 1 32 Chefe de Nucleo de Reportagem CNE-CMO03 1
TOTAL DE CARGOS 10" 33 Chefe de Nucleo Assistencial CNE-CM03 1
(NR) 34 Chefe de Nucleo de Gestao de Contrato CNE-CM03 1
Art. 2° ModlflcaoAne~onIdos Cargosde Prowr_nento em Comissao de Natureza Es_pe(:|al 35 | Chefe de Nucleo de Escrituragao Fiscal CNE-CM03 7
(CNECM) da Resolugdo n° 05, de 12 de fevereiro de 2019, alterada pelas Resolugdes n°®
26, de 18 de julho de 2019, n°® 001, de 1° de fevereiro de 2021 e Resolugédo n° 12, de 28 36 | Chefe de Nucleo de Execucéo Financeira CNE-CM03 1
de dezembro de 2022, com as seguintes alteragdes:
X L 37 Chefe de Nucleo de Tecnologia da Informagao CNE-CM03 1
| - fica extinto o cargo de Coordenador de Licitagdes Contratos e Compras — CNE —
CM 02; 38 Chefe de Nicleo de Tramitagdo de Processos CNE-CMO3 1
. . Legislativos
Il - ficam criados os seguintes cargos:
a) 01 (um) cargo de Coordenador de Gestao Administrativa (CNE — CM 02); 39 ngnfiessgees Nicleo de Pareceres Legislativos de | ;e cyog 1
b) 01 (um) cargo de Coordenador de Manutengdo (CNE — CM 02);
TOTAL DE CARGOS 39"
c) 01 (um) cargo de Coordenador de Tecnologia da Informagao e Transparéncia (CNE
- CM 02); (NR)
d) 01 (um) cargo de Coordenador de Agdes Institucionais (CNE — CM 02); Art. 3° Modifica o Anexo Ill dos Cargos de Provimento em Comissado de Natureza
. ) Especial e de Assessoria Institucional (CNE- Al) da Resolugao n° 05, de 12 de fevereiro
€) 01 (um) cargo de Chefe de Nucleo de Protocolo Geral (CNE — CM 03); de 2019, alterada pelas Resolugdes n° 26, de 18 de julho de 2019, n° 001, de 1° de
) 01 (um) cargo de Chefe de Nucleo de Folha de Pagamento (CNE — CM 03); fevereiro de 2021 e Resolugao n° 12, de 28 de dezembro de 2022, com as seguintes
= . . alteragdes:
g) 01 (um) cargo de Chefe de Nucleo de Informagao e Monitoramento Funcional (CNE ¢
- CM03). | - ficam extintos 02 (dois) cargos de Assessor de Relagdes Institucionais Ill (CNE-Al
02);
“ANEXO II )
- Il - ficam criados os seguintes cargos:
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO — CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL - 9 g
CNE 04 (quatro) cargos de Assessor de Relagbes Institucionais IV (CNE — Al 01);
02 (dois) cargos de Assessor de Comunicagao (CNE — Al 02);
- . TDE DE ~ .
ITEM DENOMINAGAO DO CARGO SIMBOLO gARGOS 01 (um) cargo de Assessor de Manutengao Predial Il (CNE — Al 02);
] Diretor de Propaganda Institucional CNE-CMO1 ] 02 (dois) cargos de Assessor de Tecnologia da Informagao | (CNE — Al 03);
03 (trés) cargos de Assessor de Transparéncia Institucional (CNE — Al 03);
2 Diretor de Jornalismo CNE-CMO1 1 N L
03 (trés) cargos de Assessor de Apoio a Cultura (CNE — Al 03);
3 Diretor de Ceri iale S Instituci | CNE-CMO1 1 . .
fretor ce werimonla e Seguranca nstituciona 04 (quatro) cargos de Assessor Parlamentar de Cerimonial e Eventos | (CNE — Al 04);
4 | Diretor de Apoio Legislativo CNE-CMO1 1 03 (trés) cargos de Assessor de Relagdes Institucionais | (CNE — Al 04);
5 Coordenador de ComissGes Permanentes CNE-CM02 1 03 (trés) cargos de Assessor de Propaganda Institucional | (CNE — Al 04);
6 Coordenador de Apoio Legislativo CNE-CM02 1 “ANEXO Il
7 Coordenador de Cultura CNE-CM02 1 CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO — CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL E DE
ASSESSORIA INSTITUCIONAL - CNE —Al
8 Coordenador de Patriménio e Almoxarifado CNE-CM02 1 ITEM DENOMINAQI\O DO CARGO SiMBOLO QTDE DE CARGOS
9 Coordenador de Midias Sociais CNE-CM02 1
10 Coordenador de Cerimonial CNE-CM02 1 TDE DE
ITEM DENOMINAGAO DO CARGO SIMBOLO % ARGOS
1 Coordenador de Radio CNE-CM02 1
12 Coordenador de Jornalismo CNE-CM02 1
1 Assessor de Relagdes Institucionais IV CNE - AI 01 5 (NR)
13 Coordenador de Nucleo de Pessoal CNE-CM02 1
2 Assessor de Manutengéo Predial IT (AC) CNE - A1 02 3 (NR)
14 Coordenador de Planejamento Estratégico CNE-CM02 1
3 Assessor Parlamentar de Cerimonial e Eventos CNE - AT 02 )
15 Coordenador de Gestao Administrativa (AC) CNE-CM02 1 mn
16 Coordenador de Manutengéo (AC) CNE-CM02 1
4 A Relagdes Institucionais Il CNE - AT 02 4
17 Coordenador de Tecnologia da Informagdao e CNE-CM02 . ssessor de Relagdes Institucionais
Transparéncia (AC)
5 Assessor de Comunicagio CNE - AI 02 12 (NR)
18 Coordenador de Agdes Institucionais (AC) CNE-CM02 1
19 Ouvidor Geral CNE-CM02 1 6 Assessor Parlamentar de Cerimonial e Eventos IT CNE - AT 03 3
20 Chefe de Nucleo de Protocolo Geral (AC) CNE-CMO03 1
21 Chefe de Nucleo de Folha de Pagamento (AC) CNE-CM03 1 7 Assessor de Manutenggo Predial I CNE - AT03 !
22 Chefe de Nucleo de Informagéo e Monitoramento CNE-CMO03 1 8 Assessor de Tecnologia da Informagdo I CNE - AT 03 4 (NR)
Funcional (AC)
9 Assessor de Relagées Institucionais II CNE - A1 03 3
23 Chefe de Nucleo de Documentagao e Redagao Final CNE-CM03 1
10 Assessor de Midias Sociais CNE - AT 03 2
24 Chefe de Nucleo de Registro dos Debates Legislativos CNE-CMO03 1 1 Assessor de Apoio a Cultura CNE - A1 03 3 (AC)
25 Chefe de Nicleo de Apoio a Cultura, Resgate Historico CNE-CMO03 1 12 Assessor de Relagoes Institucionais IT CNE - AI 03 3
e Eventos
26 Chefe de Nicleo de Agdes Institucionais CNE-CM03 1 13 Assessor Parlamentar de Cerimonial e Eventos I CNE - AI 04 10 (NR)
14 Assessor de Relagdes Institucionais I CNE - Al 04 6 (NR)
27 Chefe de Nucleo de Apoio aos Movimentos Sociais CNE-CMO03 1
15 Assessor de Propaganda Institucional T CNE - AT 04 10 (NR)
28 Chefe de Nucleo da Escola do Legislativo CNE-CMO03 1 it tm .
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(NR) . ] ]
) ) o ) ITEM | DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO QTDE DE CAR
Art.4° Modifica o Anexo IV dos Cargos de Provimento em Comissao da Mesa Diretora GOS
(CTMD-CM) na F_{esolut,:éo n° 05, de 12 de fevereiro de 2_01 9, alterada pelas Re§olug:6es 01 Chefe de Gabinete Parlamentar CTAP - CM 01 25
n° 26, de 18 de julho de 2019, n°® 001, de 1° de fevereiro de 2021 e Resolugao n° 12,
de 28 de dezembro de 2022, para criar 02 (dois) cargos de Assessor de Gabinete da 02 Assessor Parlamentar I CTAP - CM 02 7 (NR)
Presidéncia | — CTMD — CM 03, com a seguinte redagéo: 03 Assessor Parlamentar IT CTAP - CM 03 21 (NR)
AN~EX0 v 04 Assessor Parlamentar I1I CTAP - CM 04 5 (NR)
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO — CARGOS DA MESA DIRETORA —CTMD
05 Assessor Parlamentar IV CTAP - CM 05 21 (NR)
ITEM DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO %i?{gg? 06 Assessor Parlamentar Externo V CTAP - CM 06 25 (NR)
07 Assessor Parlamentar Externo VI CTAP - CM 07 47 (NR)
Chefe de Gabinete Parlamentar da Presidén- | CTMD - CM
1 cia 01 1 08 Assessor Parlamentar Externo VII CTAP - CM 08 55 (NR)
B 09 Assessor Parlamentar Externo VIII CTAP - CM 09 81 (NR)
2 Assessor Especial da Presidéncia CTM(I))Z M 2
10 Assessor Parlamentar Externo IX CTAP-CM 10 47 (NR)
3 Corregedor Geral CTMODB_ M 1 TOTAL DE CARGOS 334"
NR)
. A CTMD - CM (
4 Assessor de Gabinete da Presidéncia | 03 4 (NR) Art. 7° Ficam revogadas as atribuicdes do cargo de Secretério de Transparéncia
CIMD - CM e Controle Interno e do cargo de Coordenador de Licitagdes, Contratos e Compras,
5 Assessor de Gabinete da Presidéncia II 04 1 alteradas as atribuigdes do cargo de Secretério de Patrimoénio e Manutengao e criadas
as atribuigdes do cargo de Secretario de Tecnologia da Informag&o e Transparéncia,
6 A da1ss il CTMD - CM ) Coordenador de Tecnologia da Informacéo e Transparéncia, Coordenador de Agdes
ssessor da 1* Secretaria 04 Institucionais, Coordenador de Manutencio, Assessor de Transparéncia Institucional,
Chefe de Nucleo da Folha de Pagamento, Coordenador de Gestdao Administrativa,
7 Assessor da 1° Vice-Presidéncia CTMD - CM 1 Chefe de Nucleo de Informagao e Monitoramento Funcional, Assessor de Apoio a
05 Cultura, Chefe de Nucleo de Protocolo Geral e Assessor Técnico Legislativo da Mesa
) . CTMD - CM Diretora, todos no Anexo VI da Resolugdo n° 05, de 12 de fevereiro de 2019, alterada
8 Assessor da 2¢ Vice-Presidéncia 05 1 pelas Resolugdes n° 26, de 18 de julho de 2019, n° 001, de 1° de fevereiro de 2021 e
Resolugdo n® 12, de 28 de dezembro de 2022, com a seguinte redagao:
R . CTMD - CM
9 Assessor da 1° Secretaria IT 05 2 ANEXO VI
CTMD - CM ATRIBUIQﬁES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
10 Assessor da 2° Secretaria 1
05 ()
TOTAL DE CARGOS 16" SECRETARIO DE AGOES INSTITUCIONAIS
(NR) ()

Art. 5° Fica criado o Anexo IV — A — Cargos de Provimento em Comissdo da Mesa
Diretora de Assessoria Técnica (CTMD — AT) na Resolugao n° 05, de 12 de fevereiro
de 2019, alterada pelas Resolugdes n°® 26, de 18 de julho de 2019, n° 001, de 1° de
fevereiro de 2021 e Resolugdo n° 12, de 28 de dezembro de 2022, com a seguinte
redacdo:

“ANEXO IV-A

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - CARGOS DA MESA DIRETORA DE
ASSESSORIA TECNICA —~CTMD - AT

ITEM DENOMINAGAO DO CARGO SIMBOLO %};ggg?
1 Assessor Técnico da Presidéncia CTMD - AT 01 1
2 Assessor Técnico da 1° Vice-Presidéncia CTMD - AT 01 1
3 Assessor Técnico da 22 Vice-Presidéncia | CTMD - AT 01 1
4 Assessor Técnico da 12 Secretaria CTMD - AT 01 1
TOTAL DE CARGOS 4"
(AC)

Art. 6° Modifica o Anexo VI dos Cargos de Provimento em Comissdo de Apoio
Parlamentar (CTAP - CM) Resolucdo n°® 05, de 12 de fevereiro de 2019, alterada
pelas Resolugdes n° 26, de 18 de julho de 2019, n° 001, de 1° de fevereiro de 2021 e
Resolugdo n® 12, de 28 de dezembro de 2022, com as seguintes alteragdes:

| = ficam extintos:

05 (cinco) cargos de Assessor Parlamentar Il = CTAP - CM 03;

01 (um) cargo de Assessor Parlamentar Externo V - CTAP - CM 06;

07 (um) cargo de Assessor Parlamentar Externo VI - CTAP - CM 07;

03 (trés) cargos de Assessor Parlamentar Externo IX - CTAP - CM 10.

I = ficam criados os seguintes cargos:

a) 02 (dois) cargos de Assessor Parlamentar | — CTAP - CM 02;

02 (dois) cargos de Assessor Parlamentar Ill- CTAP - CM 04;

01 (um) cargo de Assessor Parlamentar IV — CTAP - CM 05;

02 (dois) cargos de Assessor Parlamentar Externo VIl — CTAP CM 08;

04 (quatro) cargos de Assessor Parlamentar Externo VIII - CTAP - CM 09;
“ANEXO V

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - CARGOS TEMPORARIOS DE APOIO
PARLAMENTAR —-CTAP

COORDENADOR DE AGOES INSTITUCIONAIS

Coordenar todas as atividades dos nucleos da Secretaria de Agbes Institucionais,
devendo coordenar a execugdo dos projetos e eventos institucionais dos nucleos
subordinados a Secretaria de Agdes Institucionais e exercer outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo secretéario de agdes institucionais. (AC)

)
SECRETARIO DE PATRIMONIO E MANUTENQI\O

Supervisionar e responsabilizar-se pela administragdo de todas as atividades
da Secretaria de Patrimdnio e Manutencao, incluindo as desempenhadas pela
Coordenadoria de Patriménio e Almoxarifado e pela Coordenadoria de Manutengao,
zelando pelo funcionamento eficiente, observando e fazendo cumprir as normativas
vigentes na sua esfera de atuagao; (NR)

COORDENADOR DE MANUTENGAO

Coordena as atividades da Coordenadoria de Manutengao. Avalia de acordo com
checklist, identifica a presenga de nao conformidades na estrutura predial, elabora e
envia relatérios ao Secretario de Patrimonio e Manutengao. Comunica ao Secretéario
de Patrimonio e Manutengao as medidas necessarias para a manutengao predial. (AC)

SECRETARIO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E TRANSPARENCIA (AC)

Supervisionar as politicas e diretrizes da Camara Municipal de Cuiaba referente aos
Sistemas Internos de Banco de Dados, Estrutura e Desenvolvimento tecnolégico de
hardware e software. Promover a administragao geral da Secretaria, monitorar e avaliar
os planos, programas, projetos desenvolvidos, tais como site, aplicativos e sistemas.
Supervisionar a articulacao dos programas de tecnologia da informagao no ambito do
legislativo municipal. Acompanhar as agdes de regulagao do Portal da Transparéncia,
a execugdo e o cumprimento das normas regulamentadoras da Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais (LGPD). (AC)

COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E TRANSPARENCIA

Responséavel por coordenar e monitorar a formulagdo e execugdo das atividades,
dar suporte e definir prioridades na gestao de tecnologia da informagao. Coordenar
o desenvolvimento e a implantagao dos sistemas institucionais, responsabilizar-
se pela manutengao da politica de seguranga da informagé&o, zelar pela garantia da
manutengédo dos equipamentos e sistemas de informatica da Camara Municipal de
Cuiaba. Identificar,implementar e administrar solugdes de infraestrutura de Tl. Manter
atualizadas as versdes de todos os softwares e componentes dos servigos e solugdes
de TI, bem como gerenciar as respectivas licengas de uso e outros mecanismos que
assegurem a recuperagao da instalagdo dos equipamentos centrais de rede e dos
respectivos servigos. (AC)

ASSESSOR DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

Realizar o controle do Portal da Transparéncia da Camara Municipal de Cuiaba.
Monitorar e propor formas de apresentacdo de dados, mecanismos de buscas,
integrados e intuitivos, proporcionando a usabilidade satisfatéria para o cidadao.
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instituigao, melhorar as ofertas de dados abertos ao publico, adequar e proporcionar
maior interatividade entre as ferramentas. Integrar os sistemas estruturantes e zelar
dos dados obrigatérios e a forma de divulgagao no Portal da Transparéncia de acordo
com as normas regulamentadoras. (AC)

SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAL

)
CHEFE DE NUCLEO DE INFORMACZ\O E MONITORAMENTO FUNCIONAL

Responséavel por gerenciar as seguintes atividades: recebimento das solicitagdes
de nomeagoes e exoneragdes; andlise de documentagdes recebidas na Secretaria
de Gestado de Pessoal; realizagdo de cadastro de pessoa e qualificagcdo cadastral
dos dados de novos servidores; provimento dos servidores nos cargos solicitados
em sistema de gestao de folha de pagamento; de solicitar a instituicdo financeira
a abertura de conta salario sempre que houver novos servidores, e fazer o devido
cadastro em sistema; controle da lotagédo dos servidores; controle de cargos vagos e
ocupados através de planilhas especificas; acompanhamento do ressarcimento dos
servidores cedidos pela Camara Municipal de Cuiaba com 6nus ao cessiondrio e a
compensacgao dos servidores recebidos em cessao, através de relatérios encaminhados
e recebidos mensalmente e manutencao de planilhas de controle; acompanhamento
dos afastamentos de servidores langados em sistema; de atualizagdo cadastral de
servidores ativos, bem como cadastro de dependentes; monitoramento da vida
funcional dos servidores efetivos através de planilhas especificas para realizagdo
dos devidos enquadramentos legais e concessao de outros adicionais e beneficios
previstos em lei; de parametrizar e acompanhar mensalmente os campos préprios
referentes as informagoes obrigatdrias do e-Social no sistema de gestao de folha de
pagamento; de fazer os envios mensais dos eventos do e-Social referentes a folha de
pagamento através de plataforma especifica vinculada ao sistema de gestao de folha
de pagamento; acompanhamento de todas as informagdes da Camara Municipal de
Cuiabd inseridas na plataforma do e-Social. (AC)

CHEFE DE NUCLEO DE FOLHA DE PAGAMENTO

Responsavel por gerenciar as seguintes atividades: elaboragao e andlise da folha
de pagamento através de lancamentos e controle individualizado de todas as
verbas remuneratérias legalmente previstas, referente a vencimentos, descontos
previdenciarios, descontos de imposto de renda, auxilios, demais vantagens e
descontos; controlar os descontos de pensao alimenticia e desconto judicial; de
controlaras consignagdes em folha de pagamento, gerenciadas por empresas
terceirizadas, observando a margem legalmente prevista; langamento e controle dos
descontos de sindicatos e associagdes de servidores; langamento e controle dos
descontos de convénios de plano de satde; envio de relatérios de descontos mensais
as instituigdes conveniadas a Camara; langamento do pagamento de 1/3 de férias
devidas; elaboragao e controle do pagamento de 13° salario para servidores; calculo
das verbas rescisorias provenientes de exoneragdes; langamento e controle das
licengas, descontos de auséncias injustificaveis ou de auxilios de vereadores conforme
relatérios enviados mensalmente pela Secretaria de Apoio Legislativo; processamento
de arquivo para pagamento mensal e encaminhar a Secretaria de Gestao Financeira
e Orgamentaria, bem como todos os relatérios da folha de pagamento; envio de
relatérios ao Cuiaba-Prev para fins de emissao de guia de contribuigdo previdenciaria
do regime proprio; conferéncia e atesto da guia de contribuigdo previdenciaria do
regime proprio e conferéncia das informagdes de contribuicdo previdenciaria do
regime geral constantes no e-Social, para posterior encaminhamento a Secretaria de
Gestao Financeira e Orgamentaria. (AC)

SECRETARIO DE COMUNICAGAO

)
SECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

()
COORDENADOR DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Coordenar e apoiar a implementacdo de planos, programas, projetos e agdes
estratégicas de inovagdo, modernizagao e aperfeicoamento da gestdo publica.
Coordena, supervisiona e orienta sobre procedimentos de atividades, de gestao dos
recursos e de gestdo de contratos, convénios, e termos de cooperagao. Coordena as
atividades do Nucleo de Gestao de Contratos, acompanha a execugao dos trabalhos
desenvolvidos pelos fiscais de contrato. Monitorar os saldos e vigéncia de contratos.
Coordenar o Arquivo Geral da Camara Municipal de Cuiab3, zelar pelos documentos da
administracao (fisicos e digitais). (AC)

()
SECRETARIO DE APOIO A CULTURA

(...)
ASSESSOR DE APOIO A CULTURA

Assessorar as agoes, programas e eventos diversos para velar pelo patrimonio
cultural, material e imaterial do Legislativo Cuiabano. Promover a valorizacdo da
leitura, preservar o patriménio histérico, manter e preservar os equipamentos e
espacos culturais no ambito da Camara Municipal de Cuiaba. Assessorar o Secretéario
e Coordenador nas agdes que aproximem o servidor e o cidadao aos equipamentos
culturais. Desenvolver a sustentabilidade e a interagao entre as instituigées culturais.
(AC)

CHEFE DE NUCLEO DE PROTOCOLO GERAL

Responsabilizar-se pelo recebimento, a classificagdo, o registro, a distribuigdo, o
controle da tramitagdo e os respectivos procedimentos decorrentes de todos os
documentos recebidos no Protocolo Geral. (AC)

ASSESSOR TECNICO LEGISLATIVO

Ano Il | N° 575

sistema de tramitagao de papéis, documentos e procedimentos relativos ao suporte
legislativo da Camara Municipal de Cuiaba, organizar o sistema de referéncia e de
indices necessarios a pronta localizagdo de documentos, auxiliar na redagao de
projetos de lei, resolucdes, decretos legislativos, portarias e demais atos e documentos
legais, informar procedimentos administrativos, encaminhando-os as unidades
competentes, participar do processo seletivo de papéis e documentos a serem
eliminados, de acordo com as normas que regem a matéria, realizar, quando solicitado,
a transcricao e supervisdo das gravagoes das atas de reunides das comissdes e das
sessOes plenarias, executar servigos administrativos de maior complexidade sempre
que necessario, realizar servigos de natureza administrativa e burocratica relacionadas
ao suporte legislativo, executar outras atividades correlatas.(AC)

Art. 8° D4 nova redag&o aos Incisos | e Il e acrescenta os Incisos IIl, IV, V e VI do art. 3°
da Resolugao n° 018/2018, alterada pelas Resolugdes n° 025, de 18 de julho de 2019,
n° 002, de 18 de fevereiro de 2021 e n° 012, de 28 de dezembro de 2022, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 3° (...);

1 - GABINETE DA PRESIDENCIA: (NR)

a) Chefia de Gabinete Parlamentar da Presidéncia;
1. Unidade de Assessoria;

b) Corregedoria Geral;

c) Coordenadoria de Comissdes Permanentes;

1. Chefia de Nucleo de Tramitagdo de Processos Legislativos;
2. Chefia de Nucleo de Pareceres Legislativos de Comissdes;
d) Diretoria de Cerimonial e Seguranga Institucional
1. Coordenadoria de Cerimonial

e) Protocolo Geral

1. Chefia de Nucleo de Protocolo Geral

f) Unidade de Controle Interno

1. Chefia de Nucleo de Controle Interno

g) Ouvidoria Geral

1l - GABINETE DA 12 VICE-PRESIDENCIA

Unidade de Assessoria

1Il - GABINETE DA 22 VICE-PRESIDENCIA

Unidade de Assessoria

IV — GABINETE DA 12 SECRETARIA

Unidade de Assessoria

V — GABINETE DA 22 SECRETARIA

Unidade de Assessoria

VI — GABINETE DE VEREADOR

a) Chefia de Gabinete Parlamentar

1. Unidade de Assessoria.”

Art. 9° Da nova a redagdo integral aos incisos |, II, Il IV, V, VI, VII, IX e X do art. 4° da
Resolugdo n° 018/2018, alterada pelas Resolugdes n° 025, de 18 de julho de 2019 n°
002, de 18 de fevereiro de 2021 e n° 012, de 28 de dezembro de 2022, que passam a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4° (..);

| — SECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO:

a) Gabinete do Secretario;

1. Diretoria de Apoio Legislativo;

2. Coordenadoria de Apoio Legislativo;

3. Chefia de Nucleo de Documentagéo e Redagao Final;

4. Chefia de Nucleo de Registro dos Debates Legislativos.
1l - SECRETARIA DE AGOES INSTITUCIONAIS:

a) Gabinete do Secretario;

1. Coordenadoria de Agdes Institucionais;

1.1. Chefia de Nucleo de Agdes Institucionais;

1.2. Chefia de Nucleo de Apoio aos Movimentos Sociais;
1.3. Chefia de Nucleo da Escola do Legislativo;

1.4. Chefia de Nucleo de Apoio a Mulher, a Crianga e ao Idoso.
1l - SECRETARIA DE PATRIMONIO E MANUTENGAO: (NR)
a) Gabinete do Secretario;

1. Coordenadoria de Manutencgao;

1.1 Chefia de Nucleo de Manutengao e Servigos Gerais;

2. Coordenadoria de Patriménio e Almoxarifado;

2.1 Chefia de Nucleo de Patrimoénio e Almoxarifado.

IV = SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ E TRANSPARENCIA: (NR)

Responsavel por assessEf_[_ a ividades dos vere&dores. em plendrio, organizar o
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a) Gabinete do Secretario;

1. Coordenadoria de Tecnologia da Informagao e Transparéncia;
1.1 Chefia de Ncleo de Tecnologia da Informagao.

V - SECRETARIA DE COMUNICAGAO:

a) Gabinete do Secretario;

1. Diretoria de Propaganda Institucional;

1.1 Coordenadoria de Midias Sociais;

2. Diretoria de Jornalismo;

2.1 Coordenadoria de Jornalismo;

2.1.1 Chefia de Nucleo de Reportagem;

2.2. Coordenadoria de Radio.

VI - SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAL: (NR)

a) Gabinete do Secretario;

1. Coordenadoria de Nucleo de Pessoal;

1.1. Chefia de Nticleo de Folha de Pagamento;

1.2. Chefia de Nucleo de Informagao e Monitoramento Funcional;
1.3. Chefia de Nucleo Assistencial.

VII - SECRETARIA DE GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA:
a) Gabinete do Secretario;

1. Chefia de Nucleo de Escrituragao Fiscal;

2. Chefia de Nucleo de Execugao Financeira.

(...)

IX — SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA: (NR)

a) Gabinete do Secretario;

1. Coordenadoria de Gestdo Administrativa;

1.1. Chefia de Nucleo de Gestéo de Contrato;

2. Coordenadoria de Planejamento Estratégico;

3. Arquivo Geral.

X — SECRETARIA DE APOIO A CULTURA:

a) Gabinete do Secretario;

1. Coordenadoria de Cultura;

2. Chefia de Nucleo de Apoio a Cultura, Resgate Histérico e Eventos.”

Art. 10. D4 nova redagao ao inciso IV, mantida a redacado da alinea “a” do art. 5° da
Resolugdo n° 018/2018, alterada pelas Resolugdes n® 025/2019 e 002/2021, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° (..
)

IV — Cargos temporarios da Mesa Diretora, designados pelos Cédigos CTMD-CM e
CTMD-AC abrangendo: (NR)

(.)"
Art. 11. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Cuiabs,
Paléacio Paschoal Moreira Cabral, em Cuiaba - MT, 28 de fevereiro de 2023.
VEREADOR CHICO 2000
PRESIDENTE

Decretos Legislativos

DECRETO LEGISLATIVO N° 019, DE 02 DE MARGO DE 2023.

CONCEDE O TiTULO DE MULHER CIDADA ANA MARIA DO COUTO A SENHORA
LINDINALVA CORREIA RODRIGUES

A Camara Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribuigoes exclusivas aprovou e
o Presidente, com base no artigo 16, IV da Lei Organica do Municipio, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Mulher Cidada Ana Maria do Couto a senhora
LINDINALVA CORREIA RODRIGUES.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicagao.
Palacio Paschoal Moreira Cabral, Cuiaba - MT
Em, 02 de margo de 2023.
VEREADOR CHICO 2000
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N° 018, DE 02 DE MARGO DE 2023.

CONCEDE O TiTULO DE MULHER CIDADA ANA MARIA DO COUTO A SENHORA
LUCINDA NOGUEIRA PERSONA.

A Camara Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribuigoes exclusivas aprovou e
o Presidente, com base no artigo 16, IV da Lei Organica do Municipio, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Mulher Cidada Ana Maria do Couto a senhora
LUCINDA NOGUEIRA PERSONA.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicagao.
Palacio Paschoal Moreira Cabral, Cuiaba - MT
Em, 02 de margo de 2023.
VEREADOR CHICO 2000
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N° 017, DE 02 DE MARGO DE 2023.

CONCEDE O TiTULO DE MULHER CIDADA ANA MARIA DO COUTO A SENHORA MARIA
CRISTINA DE AGUIAR CAMPOS.

A Camara Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribuigdes exclusivas aprovou e
o Presidente, com base no artigo 16, IV da Lei Organica do Municipio, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Mulher Cidada Ana Maria do Couto a senhora MARIA
CRISTINA DE AGUIAR CAMPOS.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicagao.
Palacio Paschoal Moreira Cabral, Cuiaba - MT
Em, 02 de margo de 2023.
VEREADOR CHICO 2000
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N° 016, DE 02 DE MARGO DE 2023.

CONCEDE O TiTULO DE MULHER CIDADA ANA MARIA DO COUTO A SENHORA NILZA
QUEIROZ FREIRE.

A Camara Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribuigdes exclusivas aprovou e
o Presidente, com base no artigo 16, IV da Lei Organica do Municipio, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Mulher Cidada Ana Maria do Couto a senhora NILZA
QUEIROZ FREIRE.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicagao.
Palécio Paschoal Moreira Cabral, Cuiaba - MT
Em, 02 de margo de 2023.
VEREADOR CHICO 2000
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N° 015, DE 02 DE MARGO DE 2023.

CONCEDE O TiTULO DE MULHER CIDADA ANA MARIA DO COUTO A SENHORA OLGA
MARIA CASTRILLON MENDES.

A Camara Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribuigoes exclusivas aprovou e
o Presidente, com base no artigo 16, IV da Lei Organica do Municipio, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Mulher Cidada Ana Maria do Couto a senhora OLGA
MARIA CASTRILLON MENDES.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicagao.
Palacio Paschoal Moreira Cabral, Cuiaba - MT
Em, 02 de margo de 2023.
VEREADOR CHICO 2000
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N° 014, DE 02 DE MARGO DE 2023.

CONCEDE O TiTULO DE MULHER CIDADA ANA MARIA DO COUTO A SENHORA MARLI
TEREZINHA WALKER.

A Camara Municipal de Cuiaba, no uso de suas atribuigdes exclusivas aprovou e
o Presidente, com base no artigo 16, IV da Lei Organica do Municipio, promulga o
seguinte Decreto Legislativo:

Art1° Ficaconcedido-o Titulo-de MulherCidada-Ana-Maria-de-Couto a senhora MARLI
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