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REQUERIMENTO DE INFORMACOES

OFICIO N° /2025/GP/CMC

Que sejam encaminhadas informacdes a
Prefeitura Municipal de Cuiaba acerca do
andamento das reivindicagdes apresentadas
pelo Sindicato dos Técnicos da Educacdo
Municipal de Cuiabd — SINTEMC, referentes
a alteracdo da Lei Organica da Educagdo e do
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS).

Senhor(a) Presidente

Com fundamento no que dispdem os arts. 161 e 162, § 3°, incisos V e VI, do Regimento Interno da
Camara Municipal de Cuiaba, bem como os arts. 64 ¢ 111, § 2°, da Lei Organica do Municipio de
Cuiaba, apresento o presente Requerimento de Informacgdes, a ser encaminhado ao Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal, com copia a Secretaria Municipal de Educagdo, para que preste os
seguintes esclarecimentos:

- Informar se o Oficio n® 012/2025, protocolado pelo Sindicato dos Técnicos da Educagdo Municipal
de Cuiabd — SINTEMC, datado de 07 de julho de 2025, foi oficialmente recebido pela Secretaria
Municipal de Educacdo e/ou pelo Gabinete do Prefeito.

- Informar o nimero do protocolo administrativo correspondente e indicar em qual setor/unidade
administrativa o processo se encontra atualmente.

- Informar se houve analise técnica, juridica e/ou estudo de impacto or¢gamentario-financeiro acerca
das reivindicagodes constantes no referido oficio.

- Informar se ha previsao de encaminhamento de Projeto de Lei a esta Casa Legislativa tratando das
seguintes matérias:

a) Alteracdo da nomenclatura e atribuigdes dos vigilantes;
b) Pagamento de adicional de periculosidade e insalubridade;

c¢) Inclusdo de cursos superiores ¢ pos-graduagdo como critério de enquadramento ou progressao
funcional.

- Informar, caso ndo haja previsao de encaminhamento, quais os fundamentos técnicos e juridicos que
embasam a eventual negativa ou paralisacdo da matéria.

JUSTIFICATIVA
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O presente requerimento tem por finalidade assegurar a devida transparéncia quanto ao andamento das
reivindicagdes formalizadas pelo Sindicato dos Técnicos da Educagdo Municipal de Cuiaba —
SINTEMC, por meio do Oficio n° 012/2025, que trata de alteragdes na Lei Organica da Educacao e no
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da categoria.

Segundo informagdes apresentadas a esta Casa Legislativa, o referido documento teria sido
encaminhado a Prefeitura Municipal, entretanto, até o momento, ndo houve divulgacao publica de
qualquer devolutiva formal ou manifesta¢ao conclusiva acerca das demandas apresentadas.

Compete ao Poder Legislativo exercer o controle e a fiscalizagdo dos atos do Poder Executivo,
inclusive quanto a tramitagcdo de processos administrativos e estudos técnicos que envolvam impacto
funcional e orgamentario na estrutura da administragdo publica municipal.

A auséncia de informagdes oficiais acerca do andamento da matéria gera inseguranga aos servidores da
rede municipal de educagdo e dificulta o acompanhamento institucional por parte desta Casa
Legislativa.

Dessa forma, o presente requerimento busca tdo somente esclarecer o estagio atual do processo,
garantindo transparéncia, publicidade e respeito aos principios constitucionais da administragdo
publica.

Diante do exposto, solicitamos o encaminhamento das informag¢des no prazo legal.

Palacio Paschoal Moreira Cabral, Sala das Sessdes em, 26 de fevereiro de 2026.

Daniel Monteiro - REPUBLICANOS

Vereador(a)
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